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CENTRO DE FORMACION JUVENIL DEL CESAR
NIT.800.215.578-0

DOCUMENTO DE COBRO

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA
FUENTE DE LLERAS
NIT: 899.999239-2

Debe a:

CENTRO DE FORMACION JUVENIL DEL CESAR
NIT: 800215578-0

La suma de: CUARENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL
VEINTICINCO PESOS M/CTE ($44.810.025).

Por concepto de: un giro de alistamiento del contrato N° 20005742025,
por un valor equivalente a la mitad de los cupos contratados para el mes
de diciembre, discriminado asi:

CENTRO DE ATENCION ESPECIALIZADA, POR UN VALOR DE VEINTISEIS MILLONES
NOVECIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE. ($26.908.770).

CENTRO DE INTERNAMIENTO PREVENTIVO, POR UN VALOR DE DIECISIETE MILLONES
NOVECIENTOS UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
($17.901.255).

Valledupar, 18 de diciembre de 2025.

N CENTRO DE FORMACION

NIL DEL CESAR
ok JU‘;Eit. 800215578-0

DIRECTO JECUTIVA

MARIANGEL BARROS\FORERO
Directora Ejecutiva
Centro de Formacion Juvenil del Cesar

“ITUNTOS CREAMOS NUEVAS OPORTUNIDADES.”
Email: cfidelcesar@gmail.com - Carrera 19E No. 6 — 32 La Esperanza Teléfono: (605) 5623017 Valledupar — Cesar
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CENTRO DE FORMACION JUVENIL DEL. CESAR
NIT.800.215.578-0

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
Valledupar, 18 de diciembre de 2025.

Sefnores.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Cesar

Ciudad.

Asunto: certificacion de paz y salvo aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, certifico que durante los ultimos seis (6) meses calendario, la entidad que represento
ha pagado los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Caja de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF, cuando sea el caso); y se encuentra a paz y salvo por todo
concepto relacionado con dichos aportes

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios y/o cooperativa,
ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud y pensiones
correspondiente al mes de Diciembre de 2025.

Atentamente,

ok Pouslo

MARIANGEL BARROS FORERO
C.C. 1 119.837.486 de Urumita Guajira
Representante Legal

“ITUNTOS CREAMOS NUEVAS OPORTUNIDADES.”
Email: cfidelcesar@gmail.com - Carrera 19E No. 6 — 32 La Esperanza Teléfono: (605) 5623017 Valledupar — Cesar
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Estudio Previo

1. Datos del area
responsable de la
necesidad:

Dependencia Grupo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas
solicitante:

Responsable del area

e ; MARIA XIMENA ARAUJO GUTIERREZ
solicitante:

2. Numero PACCO:

31416

3. Objeto:

BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS ADOLESCENTES Y JOVENES EN
CONFLICTO CON LA LEY PENAL, EN LA MODALIDAD CENTRO DE ATENCION
ESPECIALIZADA Y CENTRO DE INTERNAMIENTO PREVENTIVO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS Y/O SANCIONES IMPUESTAS POR LA
AUTORIDAD JUDICIAL, CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES,
LINEAMIENTOS TECNICOS Y MANUALES OPERATIVOS VIGENTES.

4. Justificacion
descripcion de
necesidad
satisfacer:

y
la

a

La Constitucién politica de Colombia de 1991, consagra el Plan Nacional de Desarrollo - PND
en su articulo 339 “del Titulo XlI: "Del Régimen Econdémico y de la Hacienda Publica", Capitulo
II: "De los planes de desarrollo"; El Plan Nacional de Desarrollo - PND es el instrumento legal
por medio del cual se trazan los objetivos del Gobierno permitiendo la subsecuente evaluacion
de su gestion, dicho PND se compone por una parte general y un plan de inversiones de las
entidades publicas del orden nacional, es el documento que sirve de base y provee los
lineamientos estratégicos de las politicas publicas formuladas por el Presidente de la Republica
a través de su equipo de Gobierno.

Teniendo en cuenta el Capitulo 2: “De los planes de desarrollo” - articulo 342 de la Constitucion
Politica de Colombia, el marco legal que rige el Plan Nacional de Desarrollo - PND se encuentra
consagrado en la Ley 152 de 1994 “Por la cual se establece la Ley Organica del Plan de
Desarrollo”, en ésta se reglamenta, entre otros, los principios generales de planeacion, la
definicion de las autoridades e instancias nacionales de planeacion y el procedimiento para su
elaboracion, aprobacion, ejecucién y evaluacion.

El ICBF como entidad responsable de liderar la proteccion integral de los derechos de la nifiez
y la adolescencia a través de la articulacién e implementacion de las politicas publicas dirigidas
a ellos y ellas, el fortalecimiento de la oferta del servicio publico de bienestar familiar para la
promocion de su pleno desarrollo, la consolidacion de sus proyectos de vida y el fortalecimiento
de las capacidades de sus familias, comunidades y territorios, promoviendo la equidad como
expresion de justicia social y fundamento de la paz; aporta a la ejecucion del "Plan Nacional de
Desarrollo 2023 -2026 - Colombia Potencia Mundial de la vida", especialmente en dos secciones
del documento: El eje transformacional de “Derecho Humano a la Alimentacion”, y en la seccion
de “Actores pare el cambio” (Crece la generaciéon para la vida y la paz: nifas, nifios y
adolescentes protegidos, amados y con oportunidades).

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio, creado por la Ley 75 de 1968 y reorganizado conforme a lo
dispuesto por la Ley 72 de 1979. Los estatutos del ICBF fueron aprobados mediante el Decreto
334 de 1980, modificado parcialmente por los Decretos 1484 de 1983 y 276 de 1988 y
reestructurado por el Decreto 936 de 2013. Su organizacion interna fue establecida mediante
los Decretos 1138 de 1999 y 987 de 2012, 1927 de 2013 y 879 de 2020 en la actualidad se
encuentra adscrita al Ministerio de la Igualdad y Equidad, mediante el Decreto 1074 de 29 de
junio de 2023. Ademas, fue designando como ente coordinador del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar mediante la Ley 1098 de 2006.
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Mediante la Resolucion 4444 del 14 de agosto de 2025, se establecieron lineamientos para la
reorganizacion funcional de las dependencias del ICBF, incluyendo la posibilidad de conformar
grupos internos de trabajo como estrategia de fortalecimiento institucional.

La Regional Cesar mediante la Resolucion No 333 del 10 de septiembre de 2025, conforma los
Grupos Internos de Trabajo tipologia C que permite articular, coordinar y apoyar los procesos
técnicos, juridicos y administrativos, de acuerdo con los lineamientos institucionales, las
necesidades del servicio y el principio de eficiencia administrativa.

La Resoluciéon No 333 del 10 de septiembre de 2025 en su Articulo Segundo establece el
Grupo Interno de Trabajo de Protecciéon Especial y Autoridades Administrativas, en
concordancia con la resolucién 4444 del 14 de agosto de 2025 en su Articulo 11: Son funciones
del Grupo Interno de Trabajo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas, las
siguientes

1. Implementar y articular en el nivel Regional, las politicas, proyectos, planes, programas,
servicios, estrategias, lineamientos, proyectos y procesos relacionados con la proteccion
integral, el restablecimiento de derechos de nifias, nifios, adolescentes, y la atencion de
adolescentes y jovenes en el SRPA.

2. Desarrollar comunidades de aprendizaje y fortalecimiento técnico en la Direcciéon Regional
en lo relacionado con la actualizacién y aplicacion de los lineamientos, guias, manuales,
estandares de calidad y rutas de atencién de los programas y servicios de proteccion, dirigidas
a los Centros Zonales, entes territoriales, Centros de Servicios Judiciales y demas actores del
SNBF que lo requieran.

3. Elaborar la justificacion técnica para las solicitudes de aumento o disminucion de atenciones
y/o recursos para la atencidon de nifias, nifios, adolescentes y jovenes en los servicios de
proteccién especial.

4. Implementar acciones y hacer seguimiento a las politicas publicas, lineamientos, planes y
programas en materia de adopciones de nifias, nifios y adolescentes en situacion de
adoptabilidad a cargo de la Direccion Regional.

5. Apoyar a la Direcciéon Regional en el desarrollo de los Comités de Adopciones, de acuerdo
con los lineamientos del ICBF.

6. Adelantar las acciones tendientes a la busqueda de alternativas para el efectivo
restablecimiento de derechos de las nifias, nifios y adolescentes con declaratoria en situacién
de adoptabilidad, a quienes por caracteristicas especiales se les dificulte restituir su derecho de
pertenecer a una familia por medio de la adopcion.

7. Garantizar la reserva y salvaguarda de los archivos que hacen parte del programa de
adopciones y realizar las transferencias documentales correspondientes, aplicando los
procedimientos y la normativa vigente.

8. Coordinar, ejecutar y monitorear las acciones para la implementacion del Modelo de Enfoque
Diferencial de derechos del ICBF en los procesos relacionados con proteccion integral,
restablecimiento de derechos de nifias, nifios, adolescentes, y atencidon de adolescentes y
jovenes en el SRPA.

9. Coordinar, ejecutar y monitorear las acciones para la atencion de nifias, nifios y adolescentes
victimas del conflicto armado interno en los procesos relativos a la proteccion integral y
restablecimiento de sus derechos.
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10. Articular con los referentes del SNBF de la Direccién Regional acciones, actividades o
proyectos que materialicen y fortalezcan los tramites o asuntos relacionados con los servicios
de proteccion.

11. Elaborar estudios y anadlisis para identificar las problematicas, vulneraciones, amenazas e
inobservancias de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en el territorio.

12. Registrar y mantener actualizado el registro de las actuaciones de los diferentes servicios,
programas y estrategias de proteccion en el Sistema de Informacién Misional (SIM).

13. Verificar, consolidar y reportar la informacion sobre la atencion y operacion de las
Defensorias de Familia de la Direccion Regional, de acuerdo con los lineamientos internos.

14. Mantener actualizada y reportar la informacién sobre los colaboradores que hacen parte del
proceso de proteccion en la Direccién Regional, los Centros Zonales y las Defensorias de
Familia; de conformidad con las directrices institucionales.

15.Elaborar los informes y/o preparar insumos que se requieran en relacion con los tramites,
procesos y servicios para la garantia y restablecimiento de derechos de nifios, nifias y
adolescentes para la Direccion General o la Direccion Regional.

16. Dar respuesta y realizar seguimiento a las peticiones, consultas, quejas y/o requerimientos
presentados por autoridades, entes de control, los grupos de interés o la ciudadania, con
relacion a los tramites, procesos y servicios para la garantia y restablecimiento de derechos de
nifas, nifos y adolescentes.

17. Disefar y hacer seguimiento a los Centros Zonales en la implementacién de los servicios
de protecciéon de conformidad con lo establecido en normatividad vigente y las orientaciones
dadas por la Direccion General del ICBF.

18. Implementar y/o divulgar a nivel Regional la informacién relacionada con normas,
documentos y material relacionado con los tramites y procedimientos para el restablecimiento
de derechos de nifias, nifios y adolescentes; de acuerdo con los lineamientos técnicos y
orientaciones de las dependencias de la Direccion General.

19. Identificar y reportar las necesidades para la programacion de las metas sociales y
financieras, y la asignacion de recursos financieros para los programas y servicios de
proteccion.

20. Promover convenios o alianzas con enfoque de inclusiéon social, para el programas vy
servicios de proteccion.

20. Promover convenios o alianzas con enfoque de inclusién social, para el fortalecimiento de
la proteccion de nifias, nifios y adolescentes en el territorio, y velar por su adecuada ejecucion.

21. Implementar las politicas, planes, programas, estrategias, proyectos, procesos Yy
procedimientos para la operacion y el fortalecimiento de las Defensorias de Familia; de
conformidad con los lineamientos técnicos y orientaciones de las dependencias de la Direccion
General.

22. Dar respuesta y/o apoyar las solicitudes de analisis de casos y consultas que adelanten las
autoridades administrativas competentes del territorio para la garantia y el restablecimiento de
derechos de los nifas, nifios y adolescentes; atendiendo los lineamientos técnicos y
orientaciones de las dependencias de la Direccién General.
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23. Sustanciar los actos administrativos que dan respuesta a las solicitudes de aval para la
ampliacion del término del seguimiento del Proceso Administrativo de Restablecimiento de
Derechos (PARD), presentadas por las autoridades administrativas.

24. Ejecutar y socializar, a nivel territorial, las lineas técnico-juridicas para adelantar los tramites
y actuaciones que deben llevar a cabo las autoridades administrativas y los equipos técnicos
interdisciplinarios, orientadas a garantizar y restablecer los derechos de nifias, nifios,
adolescentes y jovenes en el sistema de proteccion, de conformidad con las directrices
impartidas por la Direccién General.

25. Brindar asistencia técnico-juridica a nivel territorial a las autoridades administrativas,
equipos técnicos interdisciplinarios y agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en
relacion con las funciones frente a la garantia y restablecimiento de derechos de nifias, nifios,
adolescentes y jévenes en el sistema de proteccién, con base en las directrices y parametros
brindados por la Direcciéon General.

26. Realizar actividades para el monitoreo del componente operativo de las Defensorias de
Familia, con base en las directrices y parametros brindados por la Direccion General.

27. Apoyar el seguimiento de los indicadores de gestion de las actuaciones de autoridades
administrativas y equipos técnicos interdisciplinarios, relacionadas con la garantia y
restablecimiento de derechos de nifias, nifios, adolescentes y jovenes en el sistema de
proteccion, con base en las directrices y parametros brindados por la Direccion General.

28. Apoyar las estrategias de movilizacidon de tramites y procesos adelantados para la garantia
y el restablecimiento de los derechos de nifias, nifios y adolescentes y jovenes en el sistema de
proteccion por parte de las autoridades administrativas y equipos técnicos interdisciplinarios,
con base en las directrices y parametros brindados por la Direccion General.

29. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan con la naturaleza del Grupo
Interno de Trabajo.

Los derechos de los nifios, las nifias y adolescentes estan respaldados por un marco juridico
compuesto por instrumentos internacionales y nacionales que determinan la hoja de ruta para
el modelo operacional del Instituto. Entre los primeros se encuentran las convenciones,
declaraciones y protocolos ratificados por Colombia que, junto con la Constituciéon Politica de
1991, jurisprudencia y demas normas legales y reglamentarias del ordenamiento juridico
conforman el bloque de constitucionalidad. Este bloque reconoce a los nifios, las nifias y
adolescentes como sujetos prevalentes del derecho y de especial proteccion.

La mayoria de los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes estan recogidos en el
Articulo 20 del Cédigo de la Infancia y la Adolescencia, que acoge plenamente la Convencion
Internacional de los derechos del Nifio, aprobada por Colombia con la Ley 12 de 1991.
Asimismo, este marco normativo y constitucional establece tres elementos ineludibles para la
gestion del ICBF: la busqueda de la efectividad de los derechos; el respeto del interés superior
de los nifios y nifias; y la prevalencia de los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes
sobre los derechos de los demas.

Las recomendaciones de diferentes instancias internacionales como la Asamblea General de la
Naciones Unidas37, el Comité de los Derechos del Nifio de las Naciones Unidas, y la Comision
Interamericana de Derechos Humanos y, han establecido que los sistemas de proteccion de
nifos, nifias y adolescentes deben garantizar una institucionalidad y modelo operativo dirigido
al pleno disfrute, proteccion y defensa de sus derechos, en donde sea asegurada su
participacion en el disefio e implementacion del mismo; y, en donde se establezcan mecanismos
de gestion de casos, lo que “implica la existencia de procedimientos, protocolos y asignacién de
responsabilidad en la provisién de los servicios de proteccion, que estén establecidos en una
regulacion normativa”, para “la adopcién de medidas de caracter integral como de caracter
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excepcional’, asegurandose el “debido registro de todas las intervenciones realizadas” respecto
a la poblacién atendida dentro de dichos servicios.

La Resolucion 74/133 adoptada por la Asamblea General el 18 de diciembre de 2019. Derechos
del Nifio; promueve el concepto de atencién familiar y promueve la reintegracion/reunificacion
de los nifios a la atencién familiar, e insta a los Estados Miembros a que adopten y apliquen
politicas, servicios, programas y presupuestos dirigidos a ayudar a las familias y abordar
cuestiones que hacen que las familias sean vulnerables en primer lugar; a poner a disposicion
una gama de opciones de acogimiento alternativo de alta calidad, accesible e inclusiva

También adopta una postura firme y reconoce las formas multiples e interrelacionadas de
discriminacion a las que se enfrentan los nifios, nifias y adolescentes en situaciones vulnerables,
incluyendo el tener una discapacidad, una orientaciéon sexual e identidad de género no
hegemodnica, no estar acompafiados, entre otro aspectos; propendiendo por apoyar
intervenciones para prevenir la separacion familiar y fortalecer a la familia; y complementar los
esfuerzos actuales dirigidos a la desinstitucionalizacion y reintegracién familiar

Es asi como el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF como ente rector y coordinador
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar - SNBF, promueve la formulacion, implementacién,
seguimiento y evaluacién de los planes, programas, proyectos y estrategias relacionadas con
las politicas publicas de primera infancia, infancia, y adolescencia y apoyo y fortalecimiento a
las familias en los ambitos nacional, regional y zonal; y en atencion al paragrafo del articulo 11
del Cddigo de la Infancia y la Adolescencia — Ley 1098 de 2006, debe definir los lineamientos
técnicos que las autoridades administrativas, equipos técnicos interdisciplinarios y operadores
deben cumplir, para garantizar los derechos de los nifios, las nifias y adolescentes y para
asegurar su restablecimiento.

e Necesidad especifica a contratar

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) tienen como mision Liderar la proteccion
integral de los derechos de la nifiez, la adolescencia y las familias, a través de la
articulacion e implementacion de las politicas publicas, el fortalecimiento de la oferta del
servicio publico de bienestar familiar para la promociéon de su pleno desarrollo, la
consolidacion de proyectos de vida y el fortalecimiento de las capacidades de las
familias, comunidades y territorios, promoviendo la equidad como expresion de justicia
social y fundamento de la paz .

Las sanciones en el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes — SRPA -, responden
a los compromisos de Colombia con la suscripcion de la Convencién de los Derechos del Nifo,
los principios de la minima intervencién, el interés superior y la proteccion integral, que
reconocen a los adolescentes como sujetos de derechos, en formacion, por lo tanto, el proceso
como las medidas son de caracter pedagoégico, especifico y diferenciado respecto del sistema
de adultos y se debera garantizar la justicia restaurativa, la verdad y la reparacion del dafio2
Por lo cual, el ICBF plantea un modelo de atencion para el SRPA, en el Lineamiento Modelo de
Atencidén para Adolescentes y Jovenes en conflicto con la Ley —SRPA vigente, que establece
niveles, fases y componentes para el desarrollo del proceso pedagdgico que orientan los
objetivos del mismo.

Las modalidades de atencion para los adolescentes y jovenes vinculados al Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes, que se desarrollan a partir de la relacién de
sanciones establecidas en el articulo 177, definidas en los articulos 184, 185, 186 y 187 de la
Ley 1098 del 20061, en garantia del derecho a la rehabilitacion, la resocializacién y la inclusion;
es de aclarar que no se hace referencia a las sanciones de amonestacion e imposicion de reglas
de conducta por cuanto para su atencidon no se requiere de la intervencion del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).
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El modelo de atencion tiene como objetivo desarrollar un proceso que permita visualizar en el
tiempo, los avances de los adolescentes y jovenes, promoviendo que estos asuman la
responsabilidad de sus conductas, la restauracién del dafio causado, asi como su inclusion
social. Para el desarrollo del modelo se elabora el Plan de Atencion Individual de cada
adolescente o joven segun sus particularidades, circunstancias personales, necesidades y
potencialidades.

Asi, las actuaciones se enmarcan en una politica social encaminada al desarrollo del capital
humano, con acceso garantizado de acuerdo con su curso de vida y el ejercicio pleno de sus
derechos, que en concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia,
Potencia Mundial de la vida”, posiciona a las nifias, los nifios y adolescentes en el centro de las
grandes transformaciones, y sienta ademas las bases “para que el pais se convierta en un lider
de la proteccion de la vida, a partir de la construccion de un nuevo contrato social que promueva
la superacion de las injusticias y exclusiones histéricas, evite la repeticion del conflicto, fomente
un cambio en nuestra relacion con el ambiente, y propicie una transformacion productiva basada
en el conocimiento y en armonia con la naturaleza.

El ICBF requiere de la continuidad en la prestacion del servicio de las modalidades : Centro de
Atencion Especializada de los 15 cupos para atender la poblacién: Adolescentes y jévenes
del SRPA, a quienes en los términos del articulo 189 de la Ley 1098 de 2006, y considerando
sus circunstancias personales, familiares y responsabilidad frente a sus conductas, la autoridad
judicial le impone esta sancion conforme al articulo 187 de la citada ley, con la privacion de la
libertad en Centro de Atencion Especializada y Centro Internamiento Preventivo de los 10
cupos para atender la poblacion: Adolescentes y jovenes del SRPA, a quienes la autoridad
judicial en los términos del articulo 181 de la Ley 1098 de 2006, les impone esta medida.

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia
2025, por lo que se anexa el certificado del Plan de Compras y Contratacion del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.

5. Alcance del objeto a
contratar:

Hace parte integral del presente Estudios Previos FICHA DE CONDICIONES TECNICAS
ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN (FCT)

El marco conceptual que sustenta el modelo de atencidon que se implementa en las modalidades
de atencion para el cumplimiento de medidas y sanciones del SRPA, se encuentra contenido
en el Lineamiento Modelo de Atencién para adolescentes y jovenes del SRPA vigente; asi las
medidas y sanciones desarrolladas en este manual buscan cumplir con las finalidades del
Sistema de Responsabilidad penal y de sus medidas y sanciones.

En este sentido, los procesos de atencion se desarrollan a partir de un modelo de justicia con
enfoque restaurativo con herramientas pedagoégicas desde el principio de la proteccion integral
y se materializa en desarrollar actividades en aplicacion del modelo de atencion definido, por lo
cual reconoce la necesidad de garantizar los derechos de los adolescentes en los procesos.
Ello, a partir del acompafiamiento de la autoridad administrativa (Defensor de Familia, o quien
haga sus veces), quien en todas las actuaciones del proceso y en las etapas de indagacion,
investigacion y juicio, debe acompafar al adolescente a fin de que verifique la garantia de
derechos6 y adelante las acciones a que haya lugar. En este orden de ideas, el adolescente
vinculado al SRPA podra ser sujeto de medidas de restablecimiento de derechos siempre y
cuando no vaya en contravia de las decisiones judiciales.

En las unidades de atencién queda totalmente prohibida la destinacion de espacios dedicados
al aislamiento de poblacién vinculada al SRPA, so pretexto de proteccion, consejeria, reflexion
o castigo. De ninguna manera y con base en los instrumentos internacionales adoptados por
Colombia (se encuentran relacionados en el Lineamiento Modelo de Atenciéon para
Adolescentes del SRPA), pueden catalogarse locaciones en medio institucional, como
calabozos, celdas de castigo, cuartos de reflexion, grupos de atencion especial, o cualquier otra
denominacion con el mismo propésito.
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De acuerdo con lo anterior, el personal del operador pedagogico debera cumplir lo establecido
en el Codigo de Etica, contenido en el Lineamiento Técnico Modelo de Atencién. para
adolescentes y jovenes del SRPA.

En los programas de atencién del SRPA, solo podran ubicarse adolescentes y jévenes que
cumplen medidas o sanciones impuestas por autoridad competente dentro del sistema de
justicia juvenil colombiano. Por ello, y en atencién al articulo 140 de la Ley 1098 de 2006 frente
a la especialidad de los servicios y el caracter pedagogico, especifico y diferenciado del sistema,
no es permitido ubicar en estos servicios de atencion a adolescentes bajo medidas de
restablecimiento de derechos por vulneracién o amenaza.

Para las modalidades Centro de Internamiento Preventivo y Centro de Atencion Especializada,
es la autoridad judicial quien asigna la unidad de servicio en la cual ubica al adolescente o joven.
Esta ubicacion no es potestad del operador pedagdgico o de funcionarios de ICBF

El modelo de atencion parte del reconocimiento de los derechos reforzado por las condiciones
de vulnerabilidad establecidas en las reglas de Brasilia para quienes se declaren penalmente
responsables y se aplique privacion de Libertad dado que “La privacion de la libertad, ordenada
por autoridad publica competente, puede generar dificultades para ejercitar con plenitud ante el
sistema de justicia el resto de derechos de los que es titular la persona privada de libertad,
especialmente cuando concurre alguna causa de vulnerabilidad (“la edad, la discapacidad, la
pertenencia a comunidades indigenas o a minorias, la victimizacion, la migracién y el
desplazamiento interno, la pobreza, el género y la privacion de libertad”

El Centro de Atencion Especializada es la modalidad que permite el cumplimiento de la
sancion privativa de la libertad que impone la autoridad judicial o tradicional competente al
declarar como responsable penalmente al adolescente o joven.

Objetivo general

Prestar atencion especializada con enfoque pedagdgico y restaurativo, al adolescente o joven
con el fin de que se responsabilice de la conducta punible, tome conciencia de las
consecuencias que de ella se derivan, reconozca los derechos de los demas, vinculando a la
familia, referentes afectivos o red vincular de apoyo, promoviendo la resignificacion de su
proyecto de vida en el marco de la legalidad.

Objetivo especifico:

Brindar atencién especializada con enfoque pedagdgico y restaurativo vinculando a las familias,
referentes afectivos y/o red vincular de apoyo.

Desarrollar acciones de reflexion que lleven a asumir la responsabilidad de sus conductas y la
reparacion del dafio causado por parte de los adolescentes y jévenes.

Generar condiciones para que los adolescentes y jovenes adquieran herramientas para el
desarrollo humano, la inclusién social y el ejercicio de la ciudadania.

La poblacion objetivo es: Adolescentes y jovenes del SRPA, a quienes en los términos del
articulo 189 de la Ley 1098 de 2006, y considerando sus circunstancias personales, familiares
y responsabilidad frente a sus conductas, la autoridad judicial le impone esta sanciéon conforme
al articulo 187 de la citada ley, con la privacion de la libertad en Centro de Atencion
Especializada

Criterios de ubicacion: Los adolescentes y/o jovenes son ubicados en este servicio de
atencién por orden de autoridad judicial o tradicional competente.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




)

BIENESTAR
FAMILIAR

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F9.P35.ABS 14/10/2025

DIRECTA Versién 1 | Pagina 8 de 20

Permanencia y rotacion: de acuerdo con el articulo 90 de la Ley 1453 de 2011, que modificd
el articulo 187 de la Ley 1098 de 2006, en lo relacionado con la sancion privativa de la libertad,
esta se aplicara segun lo determine la autoridad judicial o tradicional competente. Se estima una
rotacion de un adolescente o joven por cupo al afio.

Particularidades del servicio: Por tratarse de una sancién del Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescentes, tanto el ingreso como el egreso del adolescente o joven, solo puede
ser efectivo mediante una orden o fallo de autoridad judicial o tradicional competente.
Corresponde a la Policia de Infancia y Adolescencia velar por la seguridad del centro, su control
y vigilancia.

En ninguna circunstancia podran ser ubicados en dichas instituciones nifios, nifias y
adolescentes menores de 14 afios, ni adolescentes o jovenes sin orden judicial.

Cuando el adolescente o joven se encuentre en un servicio de Internamiento Preventivo y sea
sancionado, el operador del CAE, retomara el informe de egreso del CIP y reformulara el plan
de atencion individual, de acuerdo con las circunstancias particulares, el equipo considerara la
pertinencia o no de elaborar nuevamente conceptos iniciales

En los Centro de Atencién Especializada que compartan espacios de planta fisica con los
Centros de Internamiento Preventivo, los adolescentes y jévenes deben permanecer en
espacios y actividades diferenciadas, teniendo en cuenta que estan en un momento diferente
del proceso juridico del SRPA; de igual forma, se debe garantizar la separacion entre los
adolescentes y jovenes teniendo en cuenta su curso de vida, enfoque diferencial y
particularidades.

Centro Internamiento Preventivo de los 10 cupos para atender la poblacion: Adolescentes
y jovenes del SRPA, a quienes la autoridad judicial en los términos del articulo 181 de la Ley
1098 de 2006, les impone esta medida.

El Centro de Internamiento Preventivo es la modalidad que presta el servicio de atencién a los
adolescentes y/o jovenes a quienes en virtud de lo establecido en la Ley 1098 de 2006, articulo
181, en cualquier momento del proceso y antes de la audiencia de juicio, el juez con funcién de
control de garantias, como Ultimo recurso, decreta la detencion preventiva cuando se
establezcan los requisitos de ley. Cuyo objetivo Iniciar un proceso de sensibilizacion y reflexion,
sobre las circunstancias que incidieron en la presunta comision del delito, factores de riesgo y
proteccion asociados, reconociendo sus derechos, los de los demas y fortaleciendo la
vinculacién de la familia y/o red vincular de apoyo al proceso, brindando elementos
psicosociales para el afrontamiento de las posibles decisiones que tome la autoridad judicial.

Los objetivos especificos de esta modalidad son:

Promover la sensibilizacion y reflexion sobre factores de riesgo y proteccion asociados al motivo
de ingreso.

Reconocer los derechos de los adolescentes y jovenes en el marco de la atencion, con la
vinculacién de la familia o red vincular de apoyo, al proceso.

Brindar elementos psicosociales para el afrontamiento de las decisiones que tome la autoridad
judicial.

La poblacion objetivo es: Adolescentes y jévenes del SRPA, a quienes la autoridad judicial en
los términos del articulo 181 de la Ley 1098 de 2006, les impone esta medida.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




o0 PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F9.P35.ABS 14/10/2025

#)

BIENESTAR
FAMILIAR

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION

DIRECTA Versién 1 | Pagina 9 de 20

Criterios de ubicacion: Los adolescentes y/o jovenes son ubicados en este servicio de
atencién por orden de autoridad judicial o tradicional competente.

Permanenciay rotacion: La permanencia del adolescente o joven en este servicio de atencion,
sera por el término definido en la norma, cuatro (4) meses prorrogables con motivacion y sin
que pueda excederse, a uno (1) mas. Se estima una rotacion de tres (3) adolescentes o jévenes
por cupo al afo.

Particularidades del servicio: Los adolescentes o jovenes no podran salir del Centro de
Internamiento Preventivo, salvo que medie autorizacion expedida por la autoridad judicial o
tradicional competente. Por tratarse de un centro privativo de la libertad, corresponde a la Policia
de Infancia y Adolescencia velar por su seguridad, control y vigilancia.

En virtud de lo anterior se hace necesario la continuidad en la prestacion del servicio en las
modalidades CENTRO DE ATENCION ESPECIALIZADA Y CENTRO DE INTERNAMIENTO
PREVENTIVO, para los adolescentes y jovenes a quienes les emitieron orden judicial.

El ICBF reafirma su compromiso con la proteccion de los derechos humanos y considera
inaceptable cualquier tipo de vulneracion o violencia dirigida hacia los adolescentes y jovenes,
quienes tienen derecho a un proceso justo e inclusivo enmarcado en el respeto y la dignidad.
Prevenir de forma de maltrato o condicién indigna o inhumana es fundamental para los
operadores de servicios del SRPA en el desarrollo de las modalidades de atenciéon y de las
demas entidades de este sistema.

6. Codigo clasificador
de bienes y servicios
UNSPSC:

80111600

7. Tipo de contrato o
convenio a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto-Ley 2150 de 1995, el
contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Aporte.

El Régimen Especial de Aporte para la contratacion de los servicios de bienestar familiar tiene
su base juridica en disposiciones especiales que reconocen la naturaleza particular del ICBF,
con fundamento en su norma fundacional, esto es la Ley 7% de 1979, que en el articulo 21
numeral 9, faculté al ICBF para “celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas
0 privadas, nacionales o internacionales” con el fin de desarrollar su objetivo misional. Esta
habilitacion legal permite al ICBF asociarse con diversos entes para la prestacion del servicio
publico de bienestar familiar.

8. Modalidad de
seleccion:

La modalidad de seleccién corresponde a contratacién directa, sustentada en el Estudio de
Sector que hace parte de este estudio previo y en lo establecido en el articulo 122 del Decreto
Ley 2150 de 1995, y en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, que indican
que se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar
familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con
personas naturales de reconocida solvencia moral.

Asi mismo, el Capitulo Il del Titulo Ill del Manual de Contratacion del ICBF (versién 6, vigencia
al 31 de julio de 2024) regula el Régimen Especial de Aporte, correspondiente a la contratacion
directa para la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar y faculta al ICBF para
celebrar directamente contratos para dichos servicios, con entidades sin animo de lucro
pertenecientes al Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) o con personas naturales,
ambas de reconocida solvencia moral, respetando integralmente los principios de la funcién
administrativa y de la contratacion publica.
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En concordancia con lo indicado en el Manual de Contratacion vigente del ICBF y en el estudio
del sector, la seleccién del contratista se llevo a cabo mediante INVITACION CERRADA

Acorde con lo indicado en el Manual de contratacion vigente, la invitacidén cerrada se realizé con
base en la aplicacion de la siguiente causal contemplada en el articulo 35 de esta normativa:

Articulo 35 CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC)
literales b) y q) referidos a los servicios de proteccion:

Cuando se trate de un servicio o bien requerido para garantizar la proteccion integral de nifias,
nifios y adolescentes, con el objetivo de garantizar sus derechos a través de medidas inmediatas
para conjurar una situacion de amenaza o vulneracion de sus derechos.

Cuando se trate de servicios o medidas de proteccion para el restablecimiento de los derechos
de los nifos, nifias y adolescentes, a cargo de la Direccion de Proteccion, las Direcciones
Regionales o quien haga sus veces. Lo anterior, previa verificacion del cumplimiento de las
condiciones minimas de habilitacién (i) juridicas, (i) técnicas, (iii) administrativas y financieras,
(iv) de experiencia y (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idéneas,
procedimiento que debera quedar debidamente documentado. En todo caso, se requerira la
licencia de funcionamiento vigente

Articulo 36 Articulo_36 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION
CERRADA (IC)

Justificacion de la aplicacion de la causal:

Los soportes del cumplimiento del procedimiento para la invitacion cerrada se anexan al
presente estudio previo y hacen parte integral del mismo.

El ordenador del gasto se apart6 de la recomendacion del comité evaluador o verificador:
NO: X
Sl:

Justificacion para apartarse de la recomendaciéon del comité evaluador o verificador: .
N/A.

9. Justificacion de los

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion Vigente y el Memorando Radicado
N0 202520000000153183 del 24 de noviembre de 2025, y Anexo 1 de la Direccion de Proteccion
del ICBF, la Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y
técnicas de los interesados en participar, con el propdsito de habilitar las propuestas
presentadas.

factores de ) . ) )
seleccion: Hacen parte integral del presente estudios previos y documentos previos el Anexo 1 Requisitos
para Contratar Personas Juridicas donde se establece la capacidad
juridica, licencia de funcionamiento, capacidad técnica, capacidad financiera y capacidad
operativa.
l. EL CONTRATISTA, desarrollara las siquientes obligaciones / actividades:
10. Obligaciones /

Compromisos de las
partes:

A. ESPECIFICAS:

Las obiligaciones o compromisos especificos seran las contenidas en las CLAUSULAS
CONTRACTUALES CONTRATO DE APORTE PARA SISTEMA DE RESPONSABILIDAD
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PENAL PARA ADOLESCENTES, el cual hace parte integral del presente estudios previos y
documentos contractuales

B. CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA

Las obiligaciones tipificadas como de especial relevancia o impacto seran las contenidas en
las CLAUSULAS CONTRACTUALES CONTRATO DE APORTE PARA SISTEMA DE
RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES, el cual hace parte integral del presente
estudios previos y documentos contractuales

C. GENERALES:

Las obiligaciones o compromisos generales seran las contenidas en las CLAUSULAS
CONTRACTUALES CONTRATO DE APORTE PARA SISTEMA DE RESPONSABILIDAD
PENAL PARA ADOLESCENTES, el cual hace parte integral del presente estudios previos y
documentos contractuales

D. ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIGE:

En relacion con las obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (SIGE) precisamos lo
siguiente ) )

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4,2 de la “GUIA PARA LA ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS DE CALIDAD G7.ABS Version 8”

El Sistema Integrado de Gestion -SIGE es la herramienta gerencial que tiene el propésito de
promover y facilitar la mejora continua en la gestion del ICBF, orientada a lograr el impacto en
los actuales y nuevos servicios que se prestan a la primera infancia, infancia, adolescencia,
juventud y sus familias. En tal sentido, para fortalecer de manera continua los procesos y
servicios que se presten en la entidad tanto a nivel misional como administrativo, se han definido
los elementos de control por parte de cada uno de los Ejes (Calidad, Ambiental, Seguridad y
Salud en el Trabajo y Seguridad de la Informacion) que deben aplicarse a la adquisicion de los
bienes y servicios de acuerdo con el tipo de contratacion.

En consecuencia, la inclusion de estos requisitos asociados a cada uno de los Sistemas de
Gestién es responsabilidad de las dependencias técnicas que lideran los procesos de seleccion
y contratacion, teniendo en cuenta que desde alli nace la necesidad de contrataciéon y se
determinan las condiciones técnicas de seleccion y contratacién para la adquisicion de los
bienes y servicios.

De acuerdo con lo anterior y siempre que a ello haya lugar, los aspectos de los ejes del SIGE
deben analizarse y determinarse desde la definicion de la necesidad y la determinacion de las
condiciones técnicas, a fines que dichas obligaciones sean efectivas, consistentes y coherentes
con el objeto contractual. Esta planeacion debe resultar concordante con la realidad de la
ejecucion y con la naturaleza misma de los servicios contratados por la entidad, de manera que
se cumplan los fines del sistema y que la Supervisién designada pueda establecer criterios
objetivos y claros para llevar a cabo su funcién de seguimiento y control sobre su ejecucion por
parte del contratista.
No obstante, en caso de advertir obligaciones SIGE que no respondan a la realidad del contrato,
que no resulten aplicables por el objeto o las condiciones especiales de la contratacion,
corresponde a la supervision emitir la alerta correspondiente para que el ordenador del gasto
adopte las medidas contractuales necesarias para superar la posible falla en la etapa de
planeacion y estructuracion contractual y viabilizar la correcta ejecucion del contrato.
OBLIGACIONES CONTRACTAULES DERIVADAS DEL EJE DE CALIDAD

1  Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato,

la informacién basica del ICBF (Misién, Vision, Normatividad interna vigente, objetivos

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




)

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F9.P35.ABS 14/10/2025

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION

DIRECTA Version 1 Pag|n2ao12 de

Estratégicos, Politicas del Sistema Integrado de Gestion -SIGE) asi como dar a
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales técnicos, guias
operativas, modelos especificos de atencion, procedimientos, guias, formatos, entre
otros) necesarios para la operacion de los servicios.

Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacion del servicio
misional.

Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la
prestacion del servicio.

Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del
objeto contractual

Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del
objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus
verificaciones intermedias.

Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio,
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DERIVADOS DEL EJE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION
1.

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion, enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente
durante la ejecucién del contrato.

Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad con el representante legal,
el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato o convenio.
Suscribir un documento de autorizacion de tratamiento de datos personales con el
representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el
contrato

Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de seguridad de la informaciéon que afecte la disponibilidad,
integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecuciéon
del objeto establecido

Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los eventos
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucién de este.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DERIVADAS DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO
1.

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo,
0 a la norma que adicione, modifique o sustituya, y garantice el cumplimiento de
obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o
convenio y la normatividad vigente.

Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante
la ejecucion del contrato o convenio

Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio
los elementos de proteccion personal y ropa de trabajo requerida para la realizacion
de sus actividades.

5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados
para la ejecucién del contrato o convenio.

6. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DERIVDAS DEL EJE AMBIENTAL

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel,
y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo
con la Politica Ambiental de la Entidad.

2. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para

3. prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos
establecidos en dichos documentos.

4. Presentar las certificaciones de revisiones tecno-mecanicas y de emision de gases de
los vehiculos al servicio del ICBF, siguiendo los procedimientos adecuados estipulados
en la normatividad vigente.

5. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los
productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la
normatividad vigente.

6. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato.

7. Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de almacenamiento de agua para
consumo adoptando las medidas necesarias para garantizar el suministro de este
recurso.

Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de
limpieza y desinfeccidon, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o
suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

Il. EL ICBF, desarrollara las siquientes obligaciones / actividades:

A. ESPECIFICAS:
N/A
B. GENERALES:
seran las contenidas en las CLAUSULAS CONTRACTUALES CONTRATO DE APORTE

PARA SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES, el cual hace
parte integral del presente estudios previos y documentos contractuales

11. Comité técnico

N/A

12. Plazo de Ejecucioén:

De acuerdo con las actividades a desarrollar el plazo del contrato / convenio sera hasta el 31
de julio de 2026, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

En este aspecto se deben tener en cuenta los tiempos administrativos del proceso de seleccién,
de perfeccionamiento y la legalizacién del contrato, asi como el principio de anualidad
presupuestal y el plan anual de caja (PAC), salvo que se cuente con vigencia futura.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




o0 PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

#)

BIENESTAR
FAMILIAR

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION
DIRECTA

F9.P35.ABS 14/10/2025

Pagina 14 de

Version 1 20

13. Lugar de Ejecucion:

El lugar de ejecucioén del contrato sera en departamento Cesar, municipio de Valledupar en
la Carrera 19D Calle 6 BIS 1-7 Barrio Arizona, donde se ubica la sede del CONTRATISTA en
el cual se prestara el servicio y en concordancia con la licencia de funcionamiento.

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Valledupar (Cesar)

14.Valor estimado del
contrato / convenio:

A efectos de estimar el valor destinado para la presente contratacién, El Grupo de Proteccién
Especial y Autoridades Administrativas adelant6 un estudio de mercado, a través del cual se
definié que corresponde a la suma de SETECIENTOS NUEVE MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE($ 709.790.775);valor que
incluye toda clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general que se cause
o se llegare a causar, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la
ejecucion del mismo.

Recursos el 16 al 31 de diciembre de 2025

Modalidad Cupos Municipio Calor Cupo Mes Total, Contrato
CENTRO DE 15 Valledupar $ 3.587.836 $ 26.908.770
ATENCION
ESPEIALIADA
CENTRO DE 10 Valledupar $ 3.580.251 $ 17.901.255
INTERNAMIENTO
PREVENTIVO
Total 35 - - $ 44.810.025
Vigencia Futura 2026
Modalidad Cupos Municipio Calor Cupo Mes Total, Contrato
CENTRO DE | 15 Valledupar $ 3.803.106 $ 399.326.130
ATENCION
ESPEIALIADA
CENTRO DE 10 Valledupar $ 3.795.066 $ 265.654.620
INTERNAMIENTO
PREVENTIVO
TOTAL 35 -- - $ 664.980.750
Valor contrato del 16 Valor VF enero-julio
SERVICIO Cupo al 31 de diciembre ! TOTAL
2026
2025
CENTRO DE | 15 $ 26.908.770 $ 399.326.130 $426.234.900
ATENCION
ESPEIALIADA
CENTRO DE | 10 $ 17.901.255 $ 265.654.620 $ 283.555.875
INTERNAMIENTO
PREVENTIVO
44.810.02 4. 7
$ 44.810.025 $ 664.980.750 $709.790.775

15. Fuente de los
recursos:

El valor del aporte del ICBF al contrato de aporte se encuentra respaldado por la disponibilidad
presupuestal relacionada en la plataforma SECOP II.

RESTABLECIMI 10-704040-
ENTO EN LA ADQUIS.  DE
ADMINISTRACI BYS - SERVICIO

N_ro. d_e CbP o F«_echa (.*Je CbPo Dependencia POSI,Clon Fuente Valor en Letras Valor en
Vigencia Vigencia Catadlogo de NGmeros
Futura Futura Gasto )
77125 10/12/2025 120- C-4602-1500- NACION CUARENTAY $ 44.810.025

CUATRO
MILLONES
OCHOCIENTOS
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ON DE DE ATENCION DIEZ MIL
JUSTICIA INTEGRAL A VEINTICINCO
ADOLESCENTE PEOS M/CTE
S Y JOVENES
VINCULADOS
EN PROCESOS
DE
RESPONSABILI
DAD  PENAL
Y/O MEDIDAS
DE
RESTABLECIMI
ENTO EN
ADMINISTRACI
ON DE
JUSTICIA. -
FORTALECIMIE
NTO DE
CAPACIDADES
INDIVIDUALES,
FAMILIARES E
INSTIT
VF-21-2025 10/2/2025 120- C-4602-1500-10-| NACION SEISCIENTOS
RESTABLECIMI | 704040-ADQUIS. SESENTA Y | 664.980.750
ENTO EN LA | pegys- CUATRO
ADMINISTRACI MILLONES
ON pe | SERVICIODE NOVECIENTOS
JUSTICIA A NCION OCHENTA MIL
INTEGRAL A SETECIENTOS
ADOLESCENTES CINCUENTA

Y JOVENES PESOS M/CTE
VINCULADOS EN
PROCESOS DE
RESPONSABILID
AD PENAL Y/O
MEDIDAS DE
RESTABLECIMIE
NTO EN
ADMINISTRACIO
N DE JUSTICIA. -
FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES
INDIVIDUALES,
FAMILIARES E
INSTI

16.Forma de pago o
desembolso:

El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma:
Dos giros de alistamiento uno por cada vigencia: (i) un Giro de Alistamiento durante los primeros
10 dias habiles a la legalizacion del contrato por un valor equivalente a la mitad del total de
cupos contratados para el mes de diciembre, mas la mitad del valor equivalente al promedio de
ejecucion mensual de la Dependencia de Gasto 112 presentando los siguientes documentos:
1. Certificacion Bancaria; 2. Aprobacion de Garantia; 3. Acta de Inicio; 4. Los exigidos en la
Resolucion 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que aun no hay ejecucion
contractual. (ii) Para la vigencia 2026 el ICBF realizara un giro de alistamiento en los 10 primeros
dias habiles del mes de enero de 2026 equivalente al total de los cupos mensuales contratados,
mas el valor equivalente al promedio de ejecucién mensual de la Dependencia de Gasto 112.
Para el giro del alistamiento del mes de enero el contratista debera entregar certificacion del
uso adecuado del alistamiento entregado en diciembre de 2025 expedido por el representante
legal y el contador o revisor fiscal del operador y los exigidos en la resolucién 5360 de 2023. (iii)
Seis (6) desembolsos mensuales vencidos, los cuales se efectuaran una vez presentados los
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soportes por parte del CONTRATISTA y previa aprobacion del supervisor del contrato y
liquidacion del desembolso mensual (segun corresponda para la vigencia) generada a través
del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades que aplique) de los siguientes
documentos: (1) Informe digital sobre la prestacion del servicio, que contenga como minimo: el
numero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los adolescentes y
jovenes atendidos (inclusién de afiliacion al sistema general de salud, vinculacién al sistema
educativo), avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; (2) Planilla de
usuarios (as) atendidos; (3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados, emitido
por el Representante Legal; (4) Informe de Ingresos y Gastos; (5) Certificado de cumplimiento
de desembolso a proveedores emitido por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o
Contador; (6) Certificacion emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador
sobre el cumplimiento de desembolso al talento humano, al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente y en los tiempos establecidos por
Ley, aportando los soportes de desembolso correspondientes; la informacion contenida en
todos los soportes presentados, sera corroborada técnica, administrativa, financiera y
contablemente por el supervisor del contrato. (7) Cuenta de cobro o factura (segun aplique). (8)
Suscripcion y legalizacion del contrato de comodato con su respectiva acta de recibo del bien
objeto del contrato de comodato con la respectiva relacion de inventarios, cuando aplique. (iv)
El aporte correspondiente al mes de julio, el supervisor debera validar los cupos ejecutados
durante el mes, con relacion al alistamiento y establecer la diferencia para solicitar el reintegro
correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en el literal D
numeral segundo del articulo 2 de la Resolucién 3944 de 2022 “excepcionalmente y previa
autorizacioén escrita por parte del supervisor del contrato, se podra autorizar que, por una unica
vez, el ultimo desembolso realizado a la cuenta maestra del operador pueda ser girado a la
cuenta auxiliar, para que de alli se traslade dicho recurso a una cuenta bancaria del operador
en la que maneje recursos propios”. (solo aplica para los contratos que requieran cuenta
maestra). PARAGRAFO SEGUNDO: Para el Ultimo desembolso, en los casos en los que
aplique, el contratista debera presentar el certificado expedido por el supervisor del contrato
donde conste la entrega de los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF
durante la ejecucion del contrato, adjuntando copia del (los) comprobante (s) de ingreso al
almaceén del ICBF de dichos bienes, acta de devolucién y recibo del bien objeto del contrato de
comodato y la respectiva relacion de inventarios con el paz y salvo por todo concepto de
servicios publicos, impuestos, tasas, contribuciones, valorizacion, etc. PARAGRAFO
TERCERO: Para el informe de atencidn a usuarios (as), se utilizara el criterio del valor cupo/mes
en relacion con los conceptos de cupo utilizado y no utilizado. Por los dias de ingreso y egreso
de cada usuario (a) se reconocera el valor correspondiente a mediodia, cuando el usuario
llega trasladado de otra modalidad. Cuando el usuario ingresa al SRPA y es ubicado en
una modalidad se reconocera el dia completo para los servicios 24/7 en las modalidades
(Centro de Atencion Especializada, Centro de Internamiento Preventivo, Internado
Restablecimiento en Administracion de Justicia y Centro de Emergencia
Restablecimiento en Administracion de Justicia). PARAGRAFO CUARTO: Los
desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada
mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja — PAC, previa
certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato para el efecto.
PARAGRAFO QUINTO: El supervisor verificara la ejecucion real de cupos en relacién con
aquellos contratados, y de encontrar que no se utilizé la totalidad de los cupos, reconocera
durante toda la ejecucién del contrato el cien por ciento (100%) del costo fijo de los cupos
contratados y no ejecutados. Cuando se autorice la adicién de cupos o el aumento de valor cupo
mes, el ICBF debera realizar un giro de alistamiento correspondiente a un mes del valor de los
cupos adicionados o el valor correspondiente a la diferencia entre el nuevo del valor cupo mes
y el valor cupo mes vigente multiplicado por el nimero de cupos contratados. Asi mismo, a partir
del tercer mes en caso de continuar las inejecuciones, el Supervisor debera analizar si se debe
realizar la reduccién de los cupos contratados PARAGRAFO SEXTO: El CONTRATISTA no
podra en ningun mes del contrato ejecutar con recursos del ICBF (incluido el alistamiento) un
mayor valor del que se va a reconocer en el mes por cupos atendidos y costo fijo y que estos
no superen los contratados. El recurso asignado para el alistamiento no podra ser utilizado en
gastos cuyo lineamiento de programacion establece que sera por adicion del contrato. El valor
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cupo mes cubre lo establecido en los documentos técnicos para la atencion de las adolescentes
y jévenes que ingresan a procesos de atencién en cumplimiento de medidas o sanciones del
proceso judicial del Sistema de Responsabilidad Penal - SRPA o en medidas de
restablecimiento en administracion de justicia, por presunta comision de delitos y afectaciones
en el ejercicio de sus derechos, de acuerdo con su respectivo clasificador del costo. EI ICBF
reconoce dentro del valor cupo mes, solamente lo establecido en los clasificadores del costo.
En caso de que el CONTRATISTA haya cubierto la totalidad de los bienes y servicios mensuales
minimos requeridos y quedara un saldo de los recursos del ICBF, el contratista podra utilizar
dicho saldo para proveer mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos
dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad. Para la utilizaciéon de estos
recursos el CONTRATISTA debera contar con la aprobacién previa por parte del supervisor del
contrato. De lo anterior, el CONTRATISTA debe dar cuenta en los respectivos soportes
financieros. PARAGRAFO SEPTIMO: En los casos, que por orden de la autoridad judicial se
otorguen permisos o autorizaciones que impliquen que el adolescente o joven se ausente de la
modalidad hasta por 15 dias y no esté siendo atendido por otro CONTRATISTA de la misma
modalidad o una diferente en otra regional, se reconocera el valor del costo fijo correspondiente.
PARAGRAFO OCTAVO: En los casos que por orden médica el adolescente o joven se deba
ausentar de la modalidad, se reconocera el valor del cupo mes por el primer mes de
hospitalizacién. A partir del primer dia del mes siguiente, se reconocera el valor del costo fijo.
En los casos anteriores el equipo interdisciplinario del contratista debera dar continuidad al
proceso de atencién. PARAGRAFO NOVENO: En el evento en que se presenten casos
inherentes a la atencién de los adolescentes y jovenes atendidos en la modalidad establecida
en este contrato, los costos podran ser cubiertos mediante adiciones (en los casos que aplique)
al presente contrato previa autorizacion del supervisor. PARAGRAFO DECIMO: En el caso que
EL CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados en los
periodos establecidos en la forma de pago, y de ser necesario para la adecuada y efectiva
prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que
emita el ICBF, excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la
ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte de EL CONTRATISTA. La
autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime a EL CONTRATISTA de la
obligacion de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuencias conminatorias
0 sancionatorias a que haya lugar.

17. Interventoria /
Supervision:

Razén social del

. y N/A
interventor:

NIT_o identificacion N/A
del interventor:
Representante legal N/A

del interventor:

Identificacion del
representante legal | N/A
del interventor:

No. de contrato de

P P N/A
Interventoria: interventoria:

Nombre del
SI: [J NO: X supervisor de la | N/A
interventoria:

Cargo del
supervisor de la | N/A
interventoria:

Correo electrénico
del supervisor de la | N/A
interventoria:

Justificacion de
contar con | N/A
interventoria:
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Supervision:

SI: X NO: [

Nombre del

o Elsy De La Cruz Otero Bracho
supervisor:

Identifigaci.o'n del 1.118.807 491
supervisor:

Cargo del | Profesional Universitario
supervisor:

Dependencia del | Centros Zonal Valledupar 2
supervisor:

Correo electronico
del supervisor: Elsy.Otero@icbf.gov.co

18. Funciones del
interventor/
supervisor:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011, la Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y
demas manuales y normas vigentes que regulan la materia.

Ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato/convenio, exigiendo a las partes
el cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo
integran, asi mismo debe verificar el cumplimiento del contrato/convenio en cuanto a
plazo, lugar, cantidad, calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones,
actividades a desarrollar y horarios, este ultimo, en los casos que aplique.

Recibir a satisfaccion las actividades que comporta la ejecucion del objeto del presente
contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

Coordinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasion del
contrato/convenio y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

Efectuar los requerimientos que sea del caso cuando las exigencias de cumplimiento asi
lo requieran.

Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta
posibles incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso
con las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el
tramite que corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011 y la reglamentacion que esté vigente en el ICBF, en materia de
imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los
contratistas.

Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervisién comporta, con
la remision respectiva a las areas que correspondan.

Autorizar los pagos o desembolsos, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro
del contexto estipulado y de la acreditacion del cumplimiento de los requisitos definidos
para tal fin.

Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se presenten durante
la ejecucién del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes
modificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran.

Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos, prérrogas, adiciones,
aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los
tramites ante el respectivo garante, cuando aplique.

Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP |l toda la ejecucion
contractual de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

Velar porque la garantias cuando apliquen se mantengan vigentes e incluidos los
amparos que correspondan para la etapa de liquidacion o postcontractual cuando a ello
hubiere lugar.

Proyectar con la debida antelacién, la liquidacion del contrato/convenio, en los casos en
los que la misma se imponga.

Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECORP I,
de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion del ejercicio
de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y
archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus
funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestion documental
establecidos por el ICBF.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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16. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacion, la guia de supervisiony el
contrato de interventoria para el caso de interventores.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien
haga sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal o
definitiva, la supervision sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacion
contractual alguna. En caso de que se materialice la situacion anterior se debera informar
inmediatamente a la Direccion de Contratacion o a la Coordinaciéon Juridica, o a la
dependencia responsable de actualizar la informacién en SECOP Il

19. Analisis del riesgo y
forma de mitigarlo:

En cumplimiento de lo ordenado por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
lo dispuesto por el Decreto Unico 1082 de 2015, se anexa el estudio y estimacion de riesgos
acorde con el objeto del contrato, su cuantia y la forma de pago establecida.

SE ADJUNTA ANEXO 2 MATRIZ DE RIESGOS

20. Analisis que sustenta
la exigencia de
garantias:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y segun lo dispuesto
en el Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccion 3 — Garantias, del Decreto Nacional 1082 de 2015,
le corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que cubran los
siguientes amparos:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. 2.
CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. 3.
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una
vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas. 4. RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL.: cubre las eventuales reclamaciones de terceros derivadas de
la responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones de la ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, cuyo
valor amparado no podra ser inferior a 200 SMMLYV. La vigencia de esta garantia se otorgara
por todo el periodo de ejecucion del contrato

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual debera determinarse conforma a la
siguiente tabla el valor asegurado que ampara la responsabilidad civil extracontractual, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015:

SMLV CUANTIA
Doscientos (200) Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos
SMMLV (1.500) SMMLV

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de las garantias debera ser restablecido por EL
CONTRATISTA, cada vez que, por razén de las multas impuestas, el monto asegurado se
disminuyere o agotare. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, la garantia no podra
ser cancelada sin la autorizacion de EL ICBF. EL CONTRATISTA debera cumplir con los
requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas
erogaciones de constitucion, actualizacién y mantenimiento de la garantia mencionada. Con
todo, el contratista autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le adeude,
se descuente el valor de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier circunstancia
el contratista no la constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo pertinente si a ello
hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: En tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta
de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucién de estos amparos, no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con los riesgos asegurados

21. Viabilidad del Comité
de Contratacion:

En sesion de fecha 12 de diciembre de 2025, el Comité de Contratacion de la Direccién Regional
Cesar se emitié concepto favorable para adelantar la contratacion que aqui se relaciona.

El ordenador del gasto se aparté de la recomendacién del comité de contratacion:
NO: X

22. Anexos:

Memorando Radicado No: 202520000000153183 de fecha 24 de noviembre de 2025 de la
Direccion de Proteccion.

Anexo1 Requisitos personas Juridica

Anexo 2. Matriz de estudio y estimacion de riesgos

Estudio de Sector

Ficha de Condiciones Técnicas esenciales para la prestacion del servicio y/o entrega del bien
(FCT)

Guia para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Calidad

Lineamiento Técnico para la implementacion del modelo de atencion, dirigido a nifios, nifas y
adolescentes, en las modalidades de restablecimiento de derechos

Manual Operativo modalidades y servicio para la atencién de las nifas, los nifios y los
adolescentes, con proceso administrativo de restablecimiento de derechos

Lineamiento de Programacion de Metas Sociales y Financiera Vigente.

Manual de Contratacién Vigente.

Cargo Nombre Firma
COORDINADORA GRUPO DE
PROTECCION Y AUTORIDADES | MARIA XIMENA ARAUJO GUTIERREZ M@
ADMINISTRATIVAS

Para este aparte, el Estudio Previo debera ser firmado por el directivo del area donde nazca la necesidad de

contratacion.

Reviso:

Yolena Villero Aroca

/Coordinadora Grupo Juridico y \"lc)[
Contractual

Elaboré:

Yaneth Restrepo Arias
/Profesional Universitario Grupo Ea

de Proteccion Especial y W
Autoridades Administrativas.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 00

Cecilia De la Fuente de Lleras Q“
Regional Cesar

BIENESTAR
C(’ent_ro Zonal Valledupar No. 2 FAMILIAR
Publico

ACTA DE INICIO
CONTRATO DE APORTE No. 20005742025

En Valledupar, a los dieciséis (16) dias del mes de Diciembre del 2025, fueron convocados MARIANGEL BARROS FORERO identificada con cédula de
ciudadania No. 1.119.837.486, quien actlia en calidad de REPRESENTANTE LEGAL del CENTRO DE FORMACION JUVENIL DEL CESAR y, ELSY DE LA
CRUZ OTERO BRACHO identificada con cédula de ciudadania No. 1.118.807.491, quien obra en representacion del ICBF - REGIONAL CESAR, en calidad
de supervisora del Contrato de Aporte No. 20005742025, con el fin de suscribir ACTA DE INICIO DE CONTRATO DE APORTE, con el siguiente detalle:

DD MM | AAAA
FECHA SUSCRIPCION 13 12 2025
FECHA LEGALIZACION 15 12 2025

FECHA INICIO ATENCION 16 12 2025

CUPOS CONTRATADOS
Servicio/Modalidad Cupos
Centro de Atencion Especializada (CAE) 15
Centro de Internamiento Preventivo (CIP) 10
TOTAL 25

OBJETO CONTRACTUAL

Brindar atencién especializada a los adolescentes y jovenes en Conflicto con la ley penal, en la Modalidad Centro de Atencion Especializada y Centro de Internamiento Preventivo
para el Cumplimiento de las medidas y/o sanciones impuestas por la Autoridad judicial, conforme a las disposiciones legales, Lineamientos técnicos y manuales operativos vigentes.

INFORMACION DEL PROVEEDOR - CONTRATISTA

Nombre y/o Razén Social: Centro de Formacion Juvenil del Cesar
Nit: 800215578
Representante Legal: Mariangel Barros Forero

DATOS DEL SUPERVISOR (A)

Nombres y Apellidos: Elsy de la Cruz Otero Bracho
Cargo: Profesional Universitario
Dependencia: Centro Zonal Valledupar No. 2

VALOR DEL CONTRATO PLAZO EJECUCION
Numeros: $ 709.790.775 Desde: 16/12/2025
Letras: SETECIENTOS NUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS SETENTA'Y CINCO PESOS M/CTE Hasta: 31/07/2026

El plazo de ejecucion se contara a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Contrato.
Nota Aclaratoria: Los recursos por Centro de Costo 112 seran asignados cuando se tenga disponibilidad por la/Direccién General — ICBF.

MARIANGEL BARROS FORERO ELSY DE LA Z0TERO BRACHO

Representante Legal — Proveedor/Contratista Supervisor (a) qé/htro Zonal Valledupar No. 2
|

www.icbf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

Centro Zonal Valledupar No. 2
Carrera 18 No. 11 - 76 Barrio Alfonso Lopez
Teléfono: (605) 5885144 - Colombia

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080




SEOUROS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO 5.8
R DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
VALLEDUPAR AGENCIA VALLEDUPAR 47 47-44-101033386 0
FECHA EXPEDICIQN VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA A LAS
= DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
# 15 | 12 | 2025 16 | 12 | 2025 00:00 31 | 07 | 2029 23:59 EMISION ORIGINAL
CATOS DEL TOMADOR I GARANTIZFADC

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

EDIRECCION: CL6BNRO. 19 E-55 |CIUDAD: VALLEDUPAR, CESAR |TELEFONO: 5737577

CENTRO DE FORMACION JUVENIL DEL CESAR IDENTIFICACION NIT: 800.215.578-0

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARIOD

o INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF REGIONAL CESAR |IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2
IRECCION: CL 16 ANRO. 11 - 15 CIUDAD:  VALLEDUPAR, CESAR TELEFONO 6055885144
ADICIONAL:

QOBJETD DEL SEGURD

%4 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR PARTE DEL AFIANZADO, MEDIANTE CONTRATO No.
‘Mg 20005742025 QUE TIENE COMO OBJETO BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL, EN LA MODALIDAD CENTRO DE
@ ATENCION ESPECIALIZADA Y CENTRO DE INTERNAMIENTO PREVENTIVO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS Y/O SANCIONES IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD JUDICIAL,
CONFORME A LAS DISPOSICIONES.

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
=l AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
@l CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 16/12/2025 31/01/2027 $141,958,155.00
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 16/12/2025 31/07/2029 $141,958,155.00
g| LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO 16/12/2025 31/01/2027 $141,958,155.00
ACLARACIONES
| GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL [  PLANDEPAGO |
$ ***2,502,741.00 § *****+20,000.00 $ ****479,320.00 § *Hrweanr3,002,062.00 § **+*425,874,465.00 CONTADO
INTERMEDWARID DR TRIBUCICH COAEEGURD
MOLBRE CLAVE i DE FART. MOMERE COMPARA 5 AR, WALCR ASEGURADD

GOBA ASESORES DE SEGUROS LTDA 174338 100.00

. QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
=1 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

e colOdm,

VIGILADO SUPERINTEMDENC lh FIMANCER A fr

dlodnafo

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF174338A

47-44-101033386

1=
' 0



E ARAUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
ESTRDO S.A.
e s RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.suUC NO.POLIZA ANEXO
VALLEDUPAR AGENCIA VALLEDUPAR 47 47-40-101010539 0
FECHA EXPEDICIQN VIGENCIA DESDE A LAS ~ VIGENCIA HASTA A LAS
= DIA MES ANO DIiA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
15 | 12 | 2025 16 | 12 | 2025 00:00 31 | 07 | 2026 23:59 EMISION ORIGINAL
CATOS DEL TOMADOR F GARANTIFADG
ggg/l&IEE O RAZON CENTRO DE FORMACION JUVENIL DEL CESAR IDENTIFICACION NIT: 800.215.578-0
EDIRECCION: CL6BNRO. 19E-55 |CIUDAD: VALLEDUPAR, CESAR |TELEFONO: 5737577

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARIOD
ASEGURADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF REGIONAL CESAR |IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2|

IRECCION: CL 16 ANRO. 11 - 15 CIUDAD:  VALLEDUPAR, CESAR TELEFONO 6055885144

899999239 - INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
BENEFICIARIO: | cRE REGIONAL CESAR

QOBJETD DEL SEGURD

4 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-D0O0I / 31-03-22
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D0O0I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
%4 DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

INDEMNIZAR LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE EL AFIANZADO. CON MOTIVO DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA DE ACUERDO CON LA
‘g LEY, POR LESIONES CORPORALES A PERSONAS O DANOS A PROPIEDADES DE TERCEROS, DERIVADOS DE LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS A QUE SE REFIERE EL CONTRATO
@ No.20005742025, QUE TIENE COMO OBJETO BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL, EN LA MODALIDAD CENTRO
DE ATENCION ESPECIALIZADA Y CENTRO DE INTERNAMIENTO PREVENTIVO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS Y/O SANCIONES IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD JUDICIAL,
CONFORME A LAS DISPOSICIONES.

BENEFICIARIOS: TERCEROS AFECTADOS

AMFPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
o AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
3 DESDE HASTA ACTUAL
gl PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/12/2025 31/07/2026 $284,700,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

| _GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL | PLANDEPAGO |
$ *****531,180.00 § ****+++20,000.00 $ *****104,724.00 § Hrreriren+655,904.00 §$ ****+*284,700,000.00 CONTADO
INTERMEDIARID DHETRIBUCION COABEGURD
MOAERE CLAVE D EAAT. MOMERE COMPARIA 56 FART, WALDR ASEOLRADO
GOBA ASESORES DE SEGUROS LTDA 174338 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
21 CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 15 NO. 11A-56 L101 - TELEFONO: 5858302 - VALLEDUPAR

e colOdm,

VIGILADO SUPERINTEMDENC lh FIMANCER A fr

“Dcﬁ’mac@ MQM

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601 -2186977, 601-6019330 DLF174338A

47-40-101910539




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141164108401

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802 4116410840 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

8 00 2 15 5 7 8| g [mpuestosyAduanas de valledupar 2 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién — N/ v
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento —_-IE Eiudad/M:Ecipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre /7 W% 34:-Cti0s nombres
35. Razén social N
CENTRO DE FORMACION JUVENIL DEL CESAR
36. Nombre comercial N 37 Sigio——
CFRJC e
LUBICACION AN
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 |Vvalledupar 001
41. Direccion principal NN /S
CR19E 6 32BRRLAESPERANZA
42. Correo electrénico  Cfidelcesar@gmail.com AN _
43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 30047 300 8 8|45. Teléfono 2 6055623017
_ CLASIFICACION
Actividad-econémica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda;a_— Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8 413/[19930202|8 79 0H204a3,020 8| |s 8 9 9| | | |
Res—ponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 —7 3 —9— 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscapls |7 |8 |90 [14faelgofsalss] | | [ [ | [ [ | [ [ | [ [ | [ [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._52.<Facturador-electrénico
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent / )55 -/Informante de Beneficiarios Finales
08- Retencion timbre nacional
09- Retencién en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
y | ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ 1| ] e -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos 60. No. de Folios:

[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre BARROS FORERO MARIANGEL

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 18-12-2025 10:50:02AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141164108401
07212489984(8 014116410840 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0 0 2 1 5 5 7 8 0 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entideides 9 institutos de derechopublico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipal y descentralizados ! 9 P
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personerfa juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 70. Beneficio 2
p! J g
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 08 82. Nacional 100 %
72. Nimero 8 1
73. Fecha 19930202 83. Nacional publico 100. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 05 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 19930202
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 20
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 1993020,2 | ) )
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Instituto de Bienestar Familiar 3 3
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 2018010 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
QSéSRg#%;é" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial &SatﬁzuQ‘E’Sn‘iﬁ,|'§§’é“f'°a°'°” Tributaria (NIT) de la g6, py,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 18-12-2025 10:50:02AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

01

Representacion 0
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141164108401
(415)7707212489984(8020) 000014116410840 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0 0 2 1 5 5 7 8 0 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20160621 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 1 1 9 8 3 7 4 8 6 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
BARROS |FORERO MARIANGEL |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 18-12-2025 10:50:02AM



AN

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141164108401
07212489984(8 01411641084
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0 0 2 1 5 5 7 8 0 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 9 7 1 8 8 0 3 | COLOMBIA 16
I — £,

115. Primer apellido
SANJUAN

116. Segundo apellido
DAVILA

117. Primer nombre,

|ELVIA

119. Razén social

118-0Otros nombres

|MILENA

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

’ 122: Cec‘\a de ingreso

N/ /b2 o2 2001 0 1

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Namero de identificacion

7 7 17 2 2 6 7

113V |114. Nacionalidad

115. Primer apellido
OROZCO

116. Segundo apellido
DURAN

{ COLOMBIA 1

6

117. Primer riombre

iERNESTO

118. Otros nombres

MIGUEL

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122,/ Fecha de ingreso

202401,01]|

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Namero de identificacion

516 7100 6

113. DV | 114. Nacionalidad
| COLOMBIA 1

6

115. Primer apellido
MEDINA

116. Segundu-apellido
|ROMERO

117. Primer nombre

ROSA

118. Otros nombres

MARIA

119. Razén social

120. Valor capital del socio

V4 Pyt e
| 121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
2025022 1]

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudadan 1 3

112. Naméro.de identificagian

113. DV | 114. Nacionalidad
| COLOMBIA 1

6

115. Primer apellido
ZAPATA

7,170-2-5149
116( Segundo apellido
!SANJUAN

117. Primer nombre

EUDES

118. Otros nombres

DE JESUS

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
2024010 1]

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namiero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 18-12-2025 10:50:02AM




D I /\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador
de 5

Pagina 5 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141164108401
(415)7707212489984(8020) 000014116410840 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0 0 2 1 5 5 7 8 0 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S e
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
]
5 A A N
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 [7 7 0 9 5 8 .,3-0 21 2504T
152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 7N 154. Primer nombre 155. Otros nombres

% GUERRA OSCAR IVAN

g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV ?8. Sociedad ofirma.designada

8002155 7.8{0

159. Fecha de nombramiento ‘

201600001

CENTRO.DE-FORMACION JUVENIL DEL CESAR

4N

Fecha generacion documento PDF: 18-12-2025 10:50:02AM



il

A7

Nacmn

Comprobante

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante:

Unidad ¢ Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

ESILDA CUELLO CASTILLO
ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR

MHecuello
46-02-00-020

2025-12-15-3:54 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 77125 de fecha 2025-12-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 326125 Fecha Registro: [2025-12-14 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 44.810.025,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 44.810.025,00|Saldo x Obligar: 44.810.025,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 800215578|Razén Social: |CENTRO DE FORMACION JUVENIL DEL CESAR |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 257100074000|Banco; |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 51671006|Nombre: ROSA MARIA MEDINA ROMERO |Cargo: |D|RECT0R REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: No Num: Sflmﬂud de Numero: |20005742025 |Tipo: CONTRATO DElFecha: |2025-12—13
Comision: APORTE
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
120 RESTABLECIMIENTO EN [C-4602-1500-10-704040-4602013-02 W VALOR
LA ADMINISTRACION DE ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacion 16 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
44.810.025,00 0,00
Total: 44.810.025,00 0,00 44.810.025,00 44.810.025,00
Obieto: V.F: 31/07/2026,BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL, EN LA MODALIDAD CENTRO DE ATENCION ESPECIALIZADA Y CENTRO DE
jeto: INTERNAMIENTO PREVENTIVO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2025-12-26 44.810.025,00 44.810.025,00|NINGUNO
YA n., 1 Y 2 - /é
Euphof Xlp 1L :
_T ‘I (=
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CERTIFICACION

VALLEDUPAR, CESAR, 08/12/2025

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente CENTRO DE FORMACION
JUVENIL DEL CESAR con NIT 800.215.578-0 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 257100074000

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



