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INFORMACION GENERAL.
Numero de contrato: Fecha de radicacién: Numero de Radicacién:
20251800034967 24-11-2025 20252400638453
Fecha del Acta de inicio: Plazo del contrato: Periodo del Informe comprendido
25/09/2025 Hasta el 25 De Desde; Hasta:
Diciembre del 2025 25/09/2025 24/10/2025

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INICIATIVAS QUE
FAVOREZCAN EL EMPODERAMIENTO ECONOMICO DE LAS MUJERES EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO: "IMPLEMENTACION DE LA ALIANZA INTEGRAL DE LA MUJER: PREVENCION,
EMPODERAMIENTO Y PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN.

Supervisor y/o Interventor: ALBA NELLY ALZATE ATEHORTUA

Nombre o razén social del contratista: MANUEL VICENTE CORDOBA MARTINEZ

C.C.-N.I.T.: 10.291.838

Direccion: CALLE 53 11-58

Teléfonos: 3136458271

Informe parcial _X__

Informe Final __

OBLIGACIONES O
ACTIVIDADES
CONTRACTUALES

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

ANEXOS

1. Brindar apoyo en la
realizacidn, seguimiento
técnico y acompafiamiento
en el desarrollo integral de los
cursos de formacién
complementarios, operarios y
titulados realizados para las
mujeres vinculadas a los
procesos de capacitacion por
la Secretaria de la Mujer.

En este periodo no se desarrollan actividades pa-
ra su cumplimiento contractual toda vez que la
primera etapa de formacion ya se implementd
por tanto no se presenta asignacion de segui-
miento a programas de formacion, de igual mane-|
ra con la entidad articuladora se trabaja en la ex-
pedicion de los respectivos certificados de forma-
cién, especificamente con los grupos asignado;l
del sector urbano y rural.

Medios de Verificacion:

DOCUMENTOS

n/a

REGISTRO FOTOGRAFICO

nfa
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2. Brindar apoyo en la etapa
de evaluacion y entrega del
capital semilla a las diferentes
unidades productivas
agropecuarias y las asociadas
al emprendimiento en
sectorurbano vy rural
dirigidos a Mujeres atendidas
en lasecretaria de La Mujerde
Popayan y que pertenecen a
su vez a diferentes
poblaciones diferenciales.

Productivas del Municipio de Popayén:

En el mes de Octubre se realizd visita a
diferentes unidades productivas ubicadas
len el sector urbano y rural del municipio de
Popayan, con el fin de poder validar y

unidades, a las cuales en etapas anteriores
e les viene acompafiando por medio de
ctividades de Formacién técnica vy
administrativa en articulacion con el SENA,
esta evaluacion se realiza con la finalidad de
poder determinar aspectos elementales
desde diferentes componentes para poder
acceder a capital semilla o diferentes
recursos que pueda acceder el ecosistema
emprendedor del municipio de Popayén. En
esta Jornada se \visitaron los Grupos
asignados tales como BARRO PLATEADO,
CAFE DANUBIO, ARTESANIAS ALICIA CELIS 1
Y 2, DERIVADOS LACTEOS MR, ANCESTRAL
CAFE, GRUPOS CAFETEROS DE LAS
MERCEDES, DANUBIO, CERRILLOS Y
TETILLA. En términos generales los grupos
demuestran continuidad en sus ideas
productivas y  trazabilidad en Ila
implementacion de sus  estrategias
comerciales y  productivas, tienen
claramente identificado sus principales
necesidades en cuanto maquinaria y equipo
Ise refiere al igual que sus proyecciones
técnicas y operativas que tienen que
implementar. Las Iniciativas productivas
rgrupales realizaron algunas modificaciones
en cuanto las personas inscritas y que
terminaron sus actividades de formacion y
las Individuales que se dedican a temas
cafeteros no poseen copia de sus
documentos de identidad por lo que se
hace necesario solicitarlas para contar
claramente con las personas interesadas.
Sin mas novedades vy generalidades

Evaluacién del Plan de Negocio a Unidades|nredios de Verificacién:

|DOCUMENTOS:

|Memoria de Reunién

el levaluar el plan de negocio de estas [REGISTRO FOTOGRAFICO

Registro Fotogréfico de las Visi-
tas Realizadas.
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identificadas el plan a seguir con estas
iniciativas  econdmicas  consiste en
continuar con sus actividades de formacion
desde el grupo de autonomia econémica y
realizar el acompafiamiento respectivo para
que puedan acceder a recursos que
potencialicen sus emprendimientos.

3. Apoyar en la elaboracion de
los documentos técnicos
que se requieran para la
contratacion de las
necesidades descritas en las
diferentes estrategias de la
de Autonomia
Econémica para las mujeres.

Linea

En este periodo contractual se elaboran losiMedios de Verificacién:
documentos respectivos necesarios para realiza

el proceso de seleccidn de los grupos de mujeresinOCUMENTOS
emprendedoras los cuales se busca que pueda
acceder a recursos representados en maquinaria,
quipos y herramienta. Se pretende que desde la
secretaria de la mujer se pueda emitir un
convocatoria bajo los principios de mérito,
igualdad y transparencia. los documento:
construidos son Los procedimientos para |
entrega de Insumos y los términos de referencia
necesarios para la postulacion de lo
|emprendimientos. Una vez construidos esto
documentos se envian a revisién juridica para
@delantar los tramites necesarios para emitir la
presente convocatoria.

Documento Procedimientos Para la
ntrega de Insumos.

érminos de Referencia Para la Entrega
e Insumos.

L. Apoyar en la planeacidn,
yrganizacién y realizacion de
‘erias, eventos comerciales y
3 promocion de la visibilidad
le las iniciativas que favorezca
| empoderamiento
condmico de las mujeres,

25-09-25: Reunion con el Equipo d MEDIOS DE VERIFICACION

[Autonomia Econdémica para la Planeacion

rEvento 015: ACTIVIDAD 4

Se realizé una reuniéon de planeacién con el
Equipo de Autonomia Econémica con el proposito
de definir los lineamientos técnicos, operativos yl
|logisticos para la organizacién del Evento 015 en
conmemoraciéon de la Mujer Rural. Durante el
encuentro se socializaron los objetivos del
evento, se revisd el cronograma propuesto y se
asignaron responsabilidades a cada uno de los

integrantes del equipo para garantizar el Registro Fotografico:
cumplimiento oportuno de las actividades. En la
sesion se abordaron temas relacionados con:

Documentos:

Memoria de Reunion.

La definicién de los componentes pro- | Registro Fotografico de

gramaticos a desarrollar en el evento, | Reunion.
e Laidentificacion de alianzas estratégicas
y posibles actores territoriales para la ar-
ticulacién institucional,
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La distribucién de tareas correspondien-
tes a comunicaciones, logistica, convoca-
toria e implementacion,

La consolidacidn de los requerimientos
técnicos y presupuestales necesarios pa-
ra el desarrollo del evento,

IComo resultado de la reunidn, el equipo acordd|
un plan de trabajo detallado con fechas y entre-
|zables, orientado a asegurar una adecuada pre-|
paracion y ejecucion del evento.

5. Apoyar
generacion de espacios para
que emprendedores
puedan exhibir sus productos,
establecer conexiones
comerciales y generar
oportunidades de negocio, asi
responsable de
gestionar la logistica y
asegurar que las actividades

en promover la

mismo, es

se lleven a cabo de manera
eficiente,
creacion de campafias de
difusion para asegurar que los
productos y servicios
desarrollados lleguen a un
publico mds amplio.

liderando la

11-09-2025: Generacién de Espacios d

depuracion, recopilacién y organizacion de la
informacion de las organizaciones participantes Y|
postuladas para participacion en el marco del
levento 015, la actividad comprende de Ila
iconsolidacion en un documento digital los datos)
de las participantes, confirmacion de datos,
invitacion por medio de llamadas a realizar su

:lMedios de Verificacion:

Visibilizacion Para Mujere o
[Emprendedoras: Actividad 5
En este periodo contractual se realiza

|a|DOCUMENTOS

Base de Datos de organizaciones Rurales.

REGISTRO FOTOGRAFICO

participacion y por ultimo su invitacion a
participar de manera presencial en un taller de
preparacion para la participacion del evento en
ompafifa de algunos miembros del grupo d
gutonomia economica.
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6. Apoyar en el disefio de una
estrategia para el impulso
econdémico u oportunidades
para los emprendimientos,
unidades  productivas u
actividades econdmicas de las
mujeres de linea de
autonomia econdmica.

Medios de Verificacién:

En este periodo contractual se presta apoyo en |

laboracion del respl-:'ctl\.ro plan .de accion de la Documentos:
Linea de Autonomia Econdmica, donde
lconcentra las acciones a implementar com

strategias para las unidades productiva
Ecompaﬁadas por la secretaria de la Mujer en la
vigencia proyectada para el 2.026.

Plan de Accion 2.026

Registro Fotografico:

7. Apoyar los procesos de
supervision de los contratos
derivados de la ejecucion del
proyecto que sean designados
por la supervision.

Durante este periodo contractual se apoyal\Medios de Verificacién:
Primero en dar respuesta al area Juridica y d

Contratacion sobre los ITEN que presentan

Novedad, tarea que consiste en recibir el DOCUMENTOS:
requerimiento para posteriormente confirmar las
specificaciones técnicas necesarias en lofRelacién de ITEN Contractuales que
Ensumos solicitados y asi mismo dar respuestajpresentan Novedad

obre los insumos requeridos al equipo Juridico.

REGISTRO FOTOGRAFICO
De Igual Manera se presta apoyo en la validacié
de la Maquinaria, especificamente de la muestrajpogistro Fotografico Validacién de

de Despulpadoras de Café presentadas porly aquinaria Presentada Por Oferentes.
potencial oferente inscrito en el proceso de]
adjudicacién de este Proceso. La tarea consistid|
[n compafifa del equipo Técnico de DAFE,
M

iembros del equipo de autonomia econdmica yj

quipo juridico encargado del proceso de
contratacion en mencion, realizar la validacion,
revision, de la despulpadora enviada como|
muestra tal como lo describe los requerimientos)
len el proceso contractual del oferente, se valida
contra la ficha técnica solicitada que el equipa|
lcumpla con las condiciones minimas exigidas, una
lvez se contrasta estos item se procede a dar el
iconcepto necesario y objeto de esta actividad.
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8. Brindar Apoyo Técnico en
los procesos de respuesta,

peticiones, quejas, reclamos,
y distintos requerimientos
que se realicen por parte de
los drganos de control,
entidades del orden nacional,
regional o local o de la
comunidad relacionada con la

ejecucion de la estrategia.

En este Periodo no se desarrollan actividades|
para su respectivo cumplimiento Contractual.

IMedios de Verificacién.

N/A

9. Participar de las reuniones
de equipo de trabajo, mesas
técnicas de la secretaria de la
mujer, jornadas de Planeacion
estratégica y cuidate - desen-
rédate, mesas de otras secre-
tarias y/o dependencias de la
alcaldia municipal, entidades
nacionales o cooperacién in-
ternacional.

06-10-25: Reunién de Equipo de Trabaj
Para la Presentacion de Coordinador d
Linea y Objetivos estratégicos de la Misma:

Se llevo a cabo una reunién de trabajo con e
equipo de autonomia econdmica de |
Secretarfa de la Mujer con el propésito d

de Linea al seiior Byron Lema, asi com

|socializar los objetivos estratégicos
lineamientos operativos establecidos para el
Durante

periodo vigente. la sesion, el

Coordinador expuso las directrices generale

enfoques de intervencion, metas prioritarias

y  acciones  proyectadas para e
fortalecimiento de los programas orientados
en su plan de accion. Asimismo, se revisaron
los roles y responsabilidades del equipo, se
aclararon los procesos internos de
articulacién y se establecieron compromisos

para la planeacion y ejecucion de las

lactividades programaticas. La reunion
permitié unificar criterios de trabajo
fortalecer la coordinacion interna |

Medios de Verificacién
ACTIVIDAD 9.

DOCUMENTOS

Listado de Asistencia 6-10

presentar oficialmente al nuevo Coordinado Listado de Asistencia 21-10

REGISTRO FOTOGRAFI:

Registro Fotografico 6-10-25

de la linea a su cargo, destacando |0:|Registru Fotogrifico 21-10-

arantizar la alineacién del equipo con lo
ﬁhjetivcs alcanzar.
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21-10-25: Realizar seguimiento a |la
ctividades propuestas y definir nueva
areas orientadas al cumplimiento de lo
bjetivos relacionados con la evaluacién d
planes de negocio y el seguimiento a lo
rupos de formacion:

El dia 21 de octubre de 2025 se llevé a cabo un

reunion de trabajo con el equipo de Autonom

Econdmica, en la cual se realizé un seguimientol
detallado al avance de las actividades|
previamente programadas.

Durante la sesién se revisaron los resultado
lobtenidos en la evaluacion de los planes d
negocio presentados por los participantes de lo
procesos de formacidén, identificando lo
pendientes, fortalezas y aspectos a mejorar. Asi
mismo, se evalud el estado actual del
|acompafiamiento y seguimiento a los grupos dej
formacidon, revisando indicadores de asistencia,
lavances en los mddulos, participacion vy
cumplimiento de metas. A partir de este analisis,
se definieron nuevas tareas operativas y técnicas

orientadas a fortalecer la ejecucién del proceso,
optimizar los tiempos de respuesta y asegurar e
cumplimiento de los objetivos establecidos. Entre]
las nuevas tareas planteadas se incluyeron;
ajustes metodoldgicos para la revision de planes
de negocio, programacion de visitas de
Iseguimiento, actualizacion de cronogramas Y]
asignacion de responsables para cada actividad

priorizada.

L ERRTN T RN
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10. Apoyar en la articulacién [Reunién con Presidentes de Junta de]Medios de Verificacién
con entidades gubernamenta- [Accion Comunal del Municipio de
les y no gubernamentales para lPopayan:

el fortalecimiento, impulso
econémico u oportunidades
para los emprendimientos,
unidades productivas u activi-
dades econdmicas de las muje-
res del municipio de Popayan.

ACTIVIDAD 10

IDOCUMENTOS
Con el objetivo de Socializar con los Presidentes

de las Juntas de Accion Comunal del municipio de
Popaydn las actividades programadas en ellRpGISTRO FOTOGRAFICO
LEvenro Conmemorativo de la Mujer Rural = 015, ¥
con el propdsito de garantizar su participacion, Registro Fotografico de la Reunién con
articulacion  comunitaria y difusion en losy esidente de Junta

territorios, se llevara a cabo una reunion de

coordinacién con los Presidentes de Juntas de
[Accion Comunal del municipio, en la cual se
presentaran los objetivos, programacion, logistica
ly alcances del evento conmemorativo de la Mujer]
Rural 015. Durante el encuentro se socializa las
actividades propuestas, los roles de apoyo de
cada junta, las rutas de convocatoria comunitaria
y los mecanismos de participacion de las mujeres
rurales de cada corregimiento o vereda.
Asimismo, se abrira un espacio para que los|
presidentes expresen inquietudes, propuestas y
necesidades particulares de sus comunidades,
con el fin de fortalecer el proceso organizativo vy
asegurar una participacion representativa en el

evento.
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11. Desarrollar las demds ac- [, este periodo no se desarrollaron actividades
tividades de acuerdo con las [para su cumplimiento contractual.
necesidades que se presen- |
ten en la ejecucion del con-
trato y que tengan relacién
directa con el objeto del mis-
mo.
OBSERVACIONES
POR PARTE DEL CONTRATISTA: NO HAY POR PARTE DEL SUPERVISOR: NO HAY

OBSERVACIONES POR PARTE DEL CONTRATISTA OBSERVACIONES POR PARTE DEL SUPERVISOR

/

MANUl;,Vf ENTE-CORDOBA MARTINEZ

CONTRATISTA_

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION
El Supervisor, dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el Contratista
ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas anteriormente,
dentro del periodo de tiempo comprendido entre el 25/09/2025 y 24/10/2025 y cumpliendo con el pago al
Sistema de Seguridad Social, y por lo que se procede a la elaboracién del acta de pago parcial _X_ y/o final
__, para el tramite de pago.
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ALBA NELLY ALZATE ARTF HORTUA
PERVISOR

Nota: En caso que el contratista presente un informe de actividades en formato externo, el supervisor del
contrato deberd diligenciar este documento trasladando la informacion del informe presentado por el
contratista indicando el nimero de radicado y el numero de folios.

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

INFORME:

ACTIVIDAD 2 - 2 ARCHIVOS
ACTIVIDAD 3 - 2 ARCHIVOS
ACTIVIDAD 4 - 2 ARCHIVOS
ACTIVIDAD 5 -1 ARCHIVOS 14 ARCHIVOS
ACTIVIDAD 6 -1 ARCHIVO
ACTIVIDAD 7 — 2 ARCHIVOS
ACTIVIDAD 9 — 3 ARCHIVOS
ACTIVIDAD 10 - 1 ARCHIVOS

CONSTANCIA DE RECEPCION DE DOCUMENTOS QUE CONFORMAN EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA CONTRATANTE, PARA TRAMITE DE PAGO.

Yo, QW(’S \r C'(\C\\\ QMQO A”ﬂ»fﬁ_, recibo a los

documentos anteriormente descritos, los cuales pasan a ser parte

ias eel mes de 10_ del afio €5 los
egiente contractual.
0‘{

265 ot Cpee”

.- o o2
Firma recibido Personal Aﬁcmigﬁﬁﬁ‘?ziﬂq Ases;zfra Iu?fc{ica
|5 —

N/
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# DE CONTRATO O CONVENIO:  |20251800034967 INFORME : # 1

DEPENDENCIA CONTRATANTE: | SECRETARIA DE LA MUJER

CONTRATISTA / CONVENIANTE: |MANUEL VICENTE CORDOBA MARTINEZ

C.C.-N...T.: 10.291.838 [Direccidn: Calle 53 11-58 Villa del Viento [TELEFONO: 3136458271
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES BRINANDO APOYO EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
INICIATIVAS QUE IMPULSEN EL EMPODERAMIENTO ECONOMICO DE LAS MUJERES EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO: "IMPLEMENTACION DE LA ALIANZA INTEGRAL DE LA MUJER: PREVENCION, EMPODERAMIENTO Y
PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN.

SUPERVISOR O INTERVENTOR:  |ALBA NELLY ALZATE ATEHORTUA

1. CERTIFICACION DE PUBLICACION EN EL SECOP Y SIA OBSERVA.

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP II: MP-SM-CD-120-2025

TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y PUBLICADAS EN EL SECOP I SI , NA

El funcionario / contratista, CLAUDIA LORENA BENITEZ B identificada con CC. 25.275.543 designado por el secretario
o jefe de la Unidad Administrativa, para la administracion y registro del SECOP.II, Y El funcionario / contratista, CLAUDIA
LORENA BENITEZ B identificada con CC. 25.275.543 designado por el secretario o jefe de la Unidad Administrativa,
para la administracion y registro de SIA OBSERVA:

CERTIFICAN que alafecha (24—1\’0[/ 25) una vez consultado el SECOP Il Y S;aao(gzli VA, que el CONTRATISTA
en mencion, tiene publicados los documentos correspondientes al mes de f#¢con del expediente contractuzl

enlas platafonnas Por lo tanto, se otorga visto bueno para continuar con el tramite del pag

FIRMA DEL RE@I”ONSABLE SECOP II FIRMA DEL RESﬁﬁNSABLE SIA OBSERVA
- 2. CERTIFICACION DE ARCHIVO DE GESTION DE LA OFICINA JURIDICA.
El funmonanoloontratlsla\t&n S \k(‘» N\ ‘\‘ D0 , identificado con CC.
responsable del control del Archivo de Gestion de la Oficina Asesora Juridica, CERTIFICA que a la fecha
( ), una vez consultado el expediente fisico que reposa en el Archivo ge Gestion de la Oficina Juridica,

el CONTRATISTA en mencién, cuenta con los documentos al dia, por lo tanto, se oto{ga Yisto bueno para conlinuar con
el tramite del pago.

FIRMA DEL RESPONSABLE v e A .

3. CERTIFICACION DE ansb\/\ P -_\

La secrelana(a ejeculwa 0 quien haga sus veces C/€/0 ey Mz U entiﬁcao‘s@. con CC. No
2yl B0 , responsable del control de requerimientos o PQRSD que ingre§3n a la Unidad Administrativa.
CERTIFICA que a la fecha (24= /! - 7025 ), ¢l contralista en mencion. No presata requerimientos o PQRSD
vencidas o pendientes de tramite o respuesta. De conformidad con lo registrado en el formato de control a PQRSD F-

GAC-03 a mi cargo. Por lo anterior se otorga v?%@o para continuar con tramite del pago.

FIRMA DEL RESPONSABLE &
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