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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena, 19 de diciembre de 2025

Sefior (a)

MARIA JOSE CABRERA DE AVILA

SUPERVISOR CONTRATO No. 7514580

Cargo del supervisor Profesional GO2

SENA Centro para la Industria Petroquimica

Cartagena
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes diciembre del afio
2025

Referencia: No 7514580 del afio 2025

Dora Mayuly Ramirez Bermudez, identificado con la cédula de ciudadania No. 39.569.231
de Girardot, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacién de programas
especiales como Instructor de Emprendimiento Innovador, en cumplimiento del Contrato
de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE (S 45.535.159.00). Esta suma serda pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un pago inicial por el mes de febrero 2025, por valor de UN MILLON
TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE
(51.379.853), nueve pagos mensuales por los meses de marzo a noviembre 2025, por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS

M/CTE ($4.599.511.00), y un pago final por 17 dias del mes de diciembre 2025, por valor de
1
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DOS MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE
($2.606.390.00).

El 15 de octubre de 2025, se realizdé la modificacion NRO. CO1.CTRMOD. 20552667 al

contrato CO1.PCCNTR. 7514580 de 2025, adicionando dos (2) dias, por un valor de CIENTO

CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE ($ 153.317), ampliando asi

el plazo de ejecucién, hasta el 19 de diciembre de 2025, dando lugar a un valor final del

contrato de CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL

CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 45.688.476), con un Ultimo pago por 19

dias del mes de diciembre, por un valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL

VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($ 2.913.024)

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion
Profesional Integral, que programe el centro de formacién en sus diferentes niveles en modalidad
FORMACION TITULADA - COMPLEMENTARIA, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente en los programas: EMPRENDIMIETNO INNOVADOR.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacion de
los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el
PROGRAMA del objeto
contractual.

Concentracién con las
poblaciones a atender en el
mes de noviembre y
diciembre, para las
formaciones de APLICACION
DE OPERACIONES BASICAS
CONTABLES Se solicitaron
las aperturas de estas fichas

Fotos de evidencias
de formacion
presencial, Lideres
Poblacion Vulnerable,
municipio de
Cartagena grupos de
WhatsApp,
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para estos meses ya
concertados.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos por el
PROGRAMA objeto del
contrato.

FICHA 3390328 APLICACION
DE OPERACIONES BASICAS
CONTABLES.

LAS FORMACIONES SE
DESARROLLARON DE
MANERA PRESENCIAL,
UTILIZANDO LAS
HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS Y
WHATSAPP, PLATAFORMA
MEET

Fotos evidencias de
formacion presencial
en Biblioteca
municipal, poblacion
victimas desplazadas,
Cartagena grupos de
WhatsApp

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos,
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina

FICHA 3390328 APLICACION
DE OPERACIONES BASICAS
CONTABLES.

Evaluacién resultados
de aprendizaje
correspondientes,
FICHA 3390328

Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo
de los programas del
PROGRAMA objeto del contrato

Impartir formacién profesional
Integral en los programas y
cursos de:

FICHA 3390328 APLICACION
DE OPERACIONES BASICAS
CONTABLES.

En la plataforma Sofia Plus
FICHAS DE
CARACTERIZACION

Firma en el formato de
asistencia entregada
para tal fin.

Guias de aprendizaje,
aplicacion de
instrumentos de
evaluacion
evidenciados en los
aplicativos Sofia Plus,
asi como las
evidencias de las
actividades de
aprendizaje y demas
formatos FPI.
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5 Aplicar segun la modalidad, FICHA 3390328 APLICACION | Firma en el formato de
estrategias de ensefanza, DE OPERACIONES BASICAS | asistencia entregado
aprendizaje, seguimiento, y CONTABLES. para tal fin. Guias de
evaluacion de acuerdo con los aprendizaje,
lineamientos pedagogicos y aplicacion de
metodoldgicos de la entidad. instrumentos de

evaluacion
evidenciados en los
aplicativos

6 Participar cuando el centro de No aplica para el periodo No aplica para el
formacion lo requiera, en los objeto del presente informe. periodo objeto del
proyectos de investigacion presente informe.
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion del PROGRAMA
objeto del contrato.

7 Emitir juicio valorativo sobre el Registros de juicio de No aplica para el
nivel de cumplimiento de los evaluacion en la plataforma periodo objeto del
resultados aprendizaje de las Sofia Plus. presente informe.
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina

7-1 Entregar los soportes del No aplica para el periodo No aplica para el
procedimiento de ingreso de objeto del presente informe periodo objeto del
aprendices al programa de presente informe
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

8 Registrar, verificar y hacer Registrar en la plataforma Proyectos de

seguimiento oportuno en el

Sofia Plus los proyectos, rutas

Formacion, Rutas de
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sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a) Verificando que
la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b)
Registrando juicios evaluativos,
ruta de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. c)
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

de aprendizaje, juicios de
evaluacioén y registro de
inasistencia de los aprendices
de las fichas asociadas.

Reporte de deserciones de
aprendices

aprendizaje,
inasistencias
registradas en el Sofia
Plus, juicios de
evaluacion.

Formatos de informe o
quejas por faltas
disciplinarias
presentados ante la
Coordinacion
Académica.

9 Participar cuando el centro lo No aplica para el periodo No aplica para el
requiera en el proceso de objeto del presente informe periodo objeto del
seleccion, diseno de talleres e presente informe
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

10 Aplicar y hacer cumplir el Divulgacion del reglamento Evidencias de
reglamento del aprendiz, asi del aprendiz y manual de apropiacion del
como el manual de convivencia | convivencia a los aprendices reglamento del
del Centro de Formacion en las actividades de aprendiz y manual de

induccién convivencia por parte
de los aprendices.

11 Apoyar procesos de registro No aplica para el periodo No aplica para el

calificado para los programas en
nivel tecnoldgico del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera

objeto del presente informe

periodo objeto del
presente informe
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12 Acatar los lineamientos del Utilizacion de formatos que Utilizacion de formatos
Sistema Integrado de Seguridad | requiere la institucion para que requiere la
de Salud en el trabajo y asistir a | cumplir con este item. institucion para
las convocatorias que el centro cumplir con este item.
programa.

13 Apoyar al centro de formacién No aplica para el periodo No aplica para el
cuando este lo requiera, en la objeto del presente informe periodo objeto del
promocién del portafolio de presente informe
servicios

14 Realizar seguimiento en la No aplica para el periodo No aplica para el
etapa productiva a los objeto del presente informe periodo objeto del
aprendices que le sean presente informe
asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera.

15 Responder por los bienes y Correcta utilizacion de los Verificacion del buen
elementos puestos a su elementos de los ambientes estado de los bienes
disposicién para el cumplimiento | de formacién y del centro de utilizados para la
del objeto del contrato y una vez | formacién en general, formacion. Asi como
finalizado, quedar a paz y salvo | verificando peridédicamente registro fotografico
con el Almacén. con la instancia dispuesta el cuando sea necesario.

correcto uso de los mismos

16 Aplicar al proceso de Participacién en proceso de Certificado vigente de

certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizaciéon.” “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO” o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la normay
aportar el respectivo certificado
de aprobacion, o la evidencia de
la inscripcion efectiva a mismo,

certificacion de la norma de
competencia laboral
“ORIENTAR FORMACION

PRESENCIAL DE ACUERDO

CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA”

la norma de
competencia laboral
“‘ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVA”
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al informe de ejecucion

contractual.

16-1 | Acompafiar a los aprendices a No aplica para el periodo No aplica para el
las actividades que se objeto del presente informe periodo objeto del
encuentren planeadas por el presente informe
equipo de Bienestar al Aprendiz.

17 Apoyar y acompanar los No aplica para el periodo No aplica para el
procesos de autoevaluacion de | objeto del presente informe periodo objeto del
programas de formacion en presente informe
nivel tecnélogo del centro de
formacion

18 Las demas necesarias para el No aplica para el periodo No aplica para el

cabal cumplimiento del objeto
contractual

objeto del presente informe

periodo objeto del
presente informe

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 116525 SAN ESTANISLAO 10/11/2025 11/29/2025
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y pago de seguridad social del mes de noviembre planilla No. 9496582101

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (04) folios

Cordialmente,

Firma
Dora Mayuly Ramirez
Contratista

C.C. No. 39.569.231

Recibi a satisfaccion:

Firma

Maria José Cabrera de Avila
Supervisor(a) Contrato 7514580 de 2025
Profesional G02
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EVIDENCIAS DE FORMACION DORA MAYULY RAMIREZ MES DE DICIEMBRE
DE 2025 CORRESPONDIENTES A LAS FICHAS 33903288 MODO
PRESENCIALIDAD
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DORA MAYULY RAMIREZ BERMUDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  19/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3390328 - APLICACION DE OPERACIONES CONTABLES BASICAS
DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3369808 - EMPRENDIMIENTO EN UNIDADES PRODUCTIVAS
DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y VARIABLES
MACROECONOMICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,00

5/12/25 15:35 Page 1 of 2



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 95,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DORA MAYULY RAMIREZ BERMUDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

5/12/25 15:35 Page 2 of 2



n L A5 _I Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHpjsuarez PEDRO JOSE SUAREZ TABOADA
F i | . s . . it :

, ua Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-013-  CENTRO PARA LA INDUSTRIA
- Nacion Reporte: 921810 PETROQUIMICA-BOLIVAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  2025-11-07-1:25 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 116525 Fecha Solicitud 2025-11-07 Estado de la Comisién Autorizada ggllc_ilavdAIgecutora 0 Subunidad - 36-02-00-013-921810 CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-07 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION ACADEMICA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 1425 Dependencia Solicitante 921885 CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA-BOLIVAR - ECONOMIA POPULAR
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::':::’s:;z Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
DESARROLLAR Y EJECUTAR
FORMACION COMPLEMENTARIA EN
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR,
19 4.599.511,00 0,00 0,00 550.000,00 550.000,00 |EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES
DORA MAYULY ’ ’ ’ ' ’
. CONTRATIS ) PRODUCTIVAS, BASICO DE
RAMIREZ CC: 39569231 T Autorizada CONTABILIDAD, COSTOS Y
BERMUDEZ 20251110 2025.11.20 BOLIVAR / BOLIVAR / SAN 1 No 0 PRESUPUESTOS FICHAS 3369806,
CARTAGENA ESTANISLAO 3369807, 3369808
Totales Solicitud de Comision 0,00 550.000,00 550.000,00

OBJETO DE LA COMISION
DESARROLLAR Y EJECUTAR FORMACION COMPLEMENTARIA EN COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR, EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS, BASICO DE CONTABILIDAD, COSTOS Y PRESUPUESTOS FICHAS 3369806, 3369807, 3369808

ORDENADOR DEL GASTO
NELSON ENRIQUE VELEZ CANTILLO

Identificacion: 73164504 Nombre: SUBDIRECTOR CENTRO PARA LA INDUSTRIA

PETROQUIMICA - BOLIVAR

Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: KATHERINE DEL CARMEN MUNOZ BOTERO Fecha Verificacion: 07/11/2025 10:21:09
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PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica I:l Publica Clasificada I:l Publica Reservada D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 22/10/2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
DORA MAYULY RAMIREZ BERMUDEZ Tipo: c.c. No. 39569231
- FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO . 2025 7 12 2025
No 7514530| ARo el CONTRATO, )
Prestar servicios personales de carécter temporal para planear y orientar la Formacion Profesional Integral, que programe el centro
OBJETO CONTRACTUAL: de formacion en sus diferentes niveles en modalidad FORMACION TITULADA - COMPLEMENTARIA, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente en los programas: EMPRENDIMIENTO INNOVADOR.
R“:ggﬁ:gr GENERAL/ Bolivar ';::::ODE"C'A/ Centro para la Industria Petroquimica
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
{[ T
GASTO (de I Movilvacitn) NELSON ENRIQUE VELEZ CANTILLO CARGO SUBDIRECTOR (E )
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
MARIA JOSE CABRERA PROFESIONAL G02
DEL CONTRATO s CARGO OFESIO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA CARTAGENA-SAN ESTANISLAO-CARTAGENA
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Py ALCALDIA MUNICIPAL CONTACTO |  SECRETARIADE
CIUDAD/PAIS : EDUCACION
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 10 1 2025 ’ 29 u 2025
OBJETIVO DEL DESARROLLAR Y EJECUTAR FORMACION COMPLEMENTARIA EN COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR, EMPRENDIMIENTO DE
DESPLAZAMIENTO UNIDADES PRODUCTIVAS, BASICO DE CONTABILIDAD, COSTOS Y PRESUPUESTOS FICHAS 3369806- 3369807- 3369808
OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1 Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas de EN
EMPRENDIMIENTO EN UNIDADES PRODUCTIVAS, EMPRENDIMIENTO INNOVADOR Y FORMALIZACION EN UNIDADES PRODUCTIVAS, objeto del contrato
) Aplicar segiin la estrategias de ensef prendizaje, y
evaluacion de acuerdo con los lineamientos égicos y metodolgicos de la entidad
3| Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados aprendizajes de as ias del programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnologicas que la entidad defina
AGENDA
ACTIVIDADES
Dia Inicio 10 I 11 [ 2025
Desplazamiento ruta de ida: Cartagena- San Estanislao
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:

Impartir formacion a poblacién vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en BASICO DE CONTABILIDAD. COSTOS Y
PRESUPUESTO, COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR FICHAS 3369806- 3369807

Impartir formacién a poblacién vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en BASICO DE CONTABILIDAD. COSTOS Y
PRESUPUESTO, COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR FICHAS 3369806- 3369807

Impartir formacién a poblacién vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en BASICO DE CONTABILIDAD. COSTOS Y
SEMANA 1 12 DE NOVIEMBRE PRESUPUESTO, COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR FICHAS 3369806- 3369807

Impartir formacién a poblacién vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en BASICO DE CONTABILIDAD. COSTOS Y
PRESUPUESTO, COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR FICHAS 3369806- 3369807

Impartir formacién a poblacion vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en BASICO DE CONTABILIDAD. COSTOS Y
PRESUPUESTO, COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR FICHAS 3369806- 3369807

Impartir formacién a poblacion vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en BASICO DE CONTABILIDAD. COSTOS Y
PRESUPUESTO, COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR FICHAS 3369806- 3369807

10 DE NOVIEMBRE

11 DE NOVIEMBRE

13 DE NOVIEMBRE

14 DE NOVIEMBRE

15 DE NOVIEMBRE

M 18 AL22 11 ‘ 2025

Impartir formacion a poblacion vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en BASICO DE CONTABILIDAD. COSTOS Y
PRESUPUESTO, COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR FICHAS 3369806- 3369807
Impartir formacion a poblacién vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en BASICO DE CONTABILIDAD. COSTOS Y
PRESUPUESTO, COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR FICHAS 3369806- 3369807
Impartir formacion a poblacién vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS
FICHAS 3369808
Impartir formacion a poblacion vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS
FICHAS 3369808
Impartir formacion a poblacion vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS
FICHAS 3369808

Actividades a ejecutar:

18 DE NOVIEMBRE

19 DE NOVIEMBRE

20 DE NOVIEMBRE
SEMANA 2

21 DE NOVIEMBRE

22 DE NOVIEMBRE

SEMANA 24 AL29 11 |
FIN

Actividades a ejecutar:
Impartir formacién a poblacién vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS
FICHAS 3369808
Impartir formacion a poblacién vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS
FICHAS 3369808
Tmpartir formacion a poblacin vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS
FICHAS 3369808

24 DE NOVIEMBRE

25 DE NOVIEMBRE

SEMANA | 26 DE NOVIEMBRE

FIN Impartir formacién a poblacion vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS
27 DENOVIEMBRE FICHAS 3369808
Tmpartir formacion a poblacin vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS
28 DE NOVIEMBRE FICHAS 3360808
Impartir formacién a poblacién vulnerable y desplazada en Carmen de Bolivar en EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS
29 DENOVIEMBRE FICHAS 3369808
Desplazamiento ruta de regreso: San Estanislao- Cartagena

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre




Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de

SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de

$XXXXXX (cuando aplique)

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:
e

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

tHoxeia Jos< Cat

Nombres y Apellidos: Nelson Enrique Velez
Cantillo

Nombres y Apellidos: Maria Jose Cabrera

Cargo: Subdirector (E)

Cargo: Profesional G02

Nombres y Apellidos: Dora Mayuly Ramirez

GTH-F-090 V.05
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Cartagena de Indias, 17 de diciembre 2025

PRESENTADO A: Guido del Carmen Zufiiga Ospino

ORDEN DE VIAJE FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
No:116525 10-11-2025 29-11-2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
BOLIVAR/CENTRO PARA INDUSTRIA SAN ESTANISLAO
PETROQUIMICA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: DESARROLLAR 'Y EJECTUTAR FORMACION COMPLEMENTARIA PARA
LA POBLACION DESPLAZADA, VULNERABLE Y VICTIMA, EN COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR,
EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS, BASICO DE CONTABILIDAD, COSTOS Y
PRESUPUESTOS FICHAS 3369806- 3369807- 3369808

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Trabajo investigativo con sustentacion
2. Taller Grupal
3. Ejercicios practicos individuales

RESULTADOS:

1. Utilizar estrategia para apoyar la presentacion de los productos o servicios a los clientes teniendo en
cuenta caracteristicas, beneficios y usos de un producto o servicio especifico, segun protocolo
establecido por la empresa

2. Elaborar presupuesto segun necesidades personales y procedimiento técnico

3. Establecer caracteristicas y competencias emprendedoras personales de acuerdo con sus
potencialidades, objetivos y el entorno.

4. Relacionar la importancia de la negociacidn con el emprendimiento segun las necesidades y
elementos de la negociacioén.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Fotos
2. Imagenes de actividades

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Elaboraciony sustentacion | Aprendices 14 de noviembre 2025
trabajo investigativo

2. Taller grupal y debate Instructor 27 de noviembre 2025

CONCLUSIONES:

1. Los aprendices logran presentar a los clientes las caracteristicas, beneficios y usos de los productos o servicios
segun el manual del fabricante

2. Negociar productos y servicios segun condiciones del mercado y politicas de la empresa.

GTH-F-087 V.02
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3. Los aprendices reconocen los componentes de un presupuesto
4. clasificar la informacion financiera personal
5. Determinar las caracteristicas negociadoras
6. Fortalecer habilidades emprendedoras
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
DORA MAYULY RAMIREZ BERMUDEZ , =
7 2 =
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
PROFESIONAL G2 MARIA JOSE CABRERA Hria  Jose Catrre

EVIDENCIAS DE FORMACION DORA MAYULY RAMIREZ MES DE NOVIEMBRE DE 2025

GTH-F-087 V.02
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7AY Codigo:

GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Cartagena, 17 diciembre 2025 Cédigo Regional : 13
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Dora Mayuly Ramirez Cédigo Centro: 9218
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 39569231 Fecha de elaboracién: 17/12/2025
En desarrollo de la comision No. 116525 durante los dias 10 al 29 del mes de noviembre de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuacidn, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
10/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 32.000,00
11/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 32.000,00
12/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 32.000,00
13/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 32.000,00
14/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 32.000,00
15/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 32.000,00
18/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 32.000,00
19/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 32.000,00
20/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 32.000,00
21/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 32.000,00
22/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 32.000,00
24/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 33.000,00
25/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 33.000,00
26/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 33.000,00
27/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 33.000,00
28/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 33.000,00
29/11/2025 Cartagena-San Estanislao Automovil S 33.000,00

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:| $ 550.000,00

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde
al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Dora Mayuly Ramirez Bermudez |[Nombre completo: Maria Jose Cabrera Nombre completo: Guido del Carmen Zuiiiga Ospino
Numero de Contrato: 7514580 Cargo: Profesional GO2 Cargo: Subdirector (E)

Firma: : f Firma: Firma:
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES No. CO1.PCCNTR. 7514580 DE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacidn:

1. ASPECTOS GENERALES

CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA - SENA REGIONAL

CONTRATANTE BOLIVAR.
TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicios personales
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 7514580 de 2025
Prestar servicios personales de caracter temporal para planeary
orientar la Formacién Profesional Integral, que programe el
OBJETO centro de formacién en sus diferentes niveles en modalidad

FORMACION TITULADA - COMPLEMENTARIA, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente en los
programas: EMPRENDIMIETNO INNOVADOR.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 18/02/2025
FECHA DE INICIO 20/02/2025
PLAZO INICIAL 298 dias
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 17/12/2025
RAZON SOCIAL DORA MAYULY RAMIREZ BERMUDEZ
CCo NIT C.C. No. 39569231
NOMBRE DEL REPRESENTANTE | aplica
LEGAL
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL .
No aplica

REPRESENTANTE LEGAL

Cartagena de Indias y demds municipios del Departamento de
Bolivar.
VALOR INICIAL $45.535.159

LUGAR DE EJECUCION

GCCON-F-030 V05
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FORMA DE PAGO

TRANSFERENCIA A CUENTA BANCARIA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

CDP No. 225

CO1.CTRMOD.20552667

CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL CRP No. 18225

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $ 45.688.476

FECHA DE TERMINACION FINAL 19/12/2025

FECHA DE TERMINACION No aplica

ANTICIPADA

VALOR TOTAL PAGADO $ 45.688.476

VALOR TOTAL EJECUTADO $ 45.688.476

SUPERVISOR MARIA JOSE CABRERA DE AVILA
APOYO A LA SUPERVISION No aplica

MODIFICACION NRO. | Fecha de la suscripcion: 15/10/2025

Fecha de aprobacién de pdlizas: 24/10/2025

Relacione lo que se modificd, aclard o elimind:

Campo 1 - INSTRUCTOR - Precio unitario valor ha cambiado para
45.688.476,00.

El campo de la modificacién Duracién fue cambiado desde 298
hasta 300.

El campo de la modificacidn Fecha fin del contrato fue cambiado.
El campo de la modificacién Tiempo adiciones en dias fue
cambiado desde 0 hasta 2.

El campo de la modificacién Presupuesto General de la Nacion -
PGN fue cambiado desde 45.535.159,00 hasta 45.688.476,00

CDP QUE  RESPALDA  EL | 225
MODIFICATORIO

CRP  QUE  RESPALDA  EL | 18225
MODIFICATORIO

SUSPENSION No aplica
CESION DE CONTRATO No aplica
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA | No aplica
CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION No aplica

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion: del contrato No. CO1.PCCNTR. 7514580 del afio 2025, el contratista adquirié

las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES

éCUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA

GCCON-F-030 V05
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1. Participar en la planeacion de

los procesos formativos de

acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el
PROGRAMA del objeto

contractual.

No se requirié cumplimiento

Fortalecer en los aprendices las
competencias necesarias para la
creacién, gestidon y sostenibilidad de
iniciativas empresariales innovadoras,
orientadas al desarrollo econdmico,
social y tecnoldgico del pais. A través
de un enfoque practico vy
contextualizado, el programa
promueve el pensamiento creativo, la
identificacion de oportunidades de
negocio y la formulacién de proyectos
emprendedores viables y
competitivos.

Este proceso formativo se
fundamenta en el modelo pedagdgico
del SENA, centrado en el aprendizaje
por proyectos, el hacer reflexivo y la
formacion integral del aprendiz,
articulando saberes técnicos, sociales
y éticos.

2. Participar cuando el centro de
formacion lo  requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el

PROGRAMA objeto del contrato.

No se requirié cumplimiento

No aplica

3. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas

asignadas, de acuerdo con los

Aprendizajes previos evaluados en la

o Sl etapa de induccion a la formacion,
procedimientos, plazos y . . .
. o formatos debidamente diligenciados.
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.
4. Ejecutar la  formacion . .
. . Formatos de asistencias y acta de entrega
profesional integral de acuerdo . ., .
, de materiales de formacién debidamente
con el curriculo, desarrollo . . .
Sl diligenciados y firmados por los

curricular y proyecto formativo de
los programas del PROGRAMA
objeto del contrato.

aprendices, registros fotograficos y otras

evidencias de las actividades de

GCCON-F-030 V05
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aprendizaje desarrolladas, demas
formatos de la FPI.
Asociacion de aprendices a ruta de

aprendizaje realizadas en el aplicativo
Sofia Plus.

Informes mensuales de Gestidn
Contractual GC en la plataforma SECOP I
link: https://n9.cl/6m?24l

5. Aplicar seglin la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento vy
evaluacion de acuerdo a los
pedagodgicos vy

metodoldgicos de la entidad.

lineamientos

Sl

Guias de aprendizaje, aplicacion de
instrumentos de evaluaciéon y resultados

de aprendizaje evaluados en Sofia Plus.

6. Participar cuando el centro de
formacion  lo
proyectos de
técnica

requiera, en

investigacion
y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso  de
formacion del PROGRAMA objeto

del contrato.

No se requirié cumplimiento

No aplica

7. Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacién,
Aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina. Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

Sl

Registro de juicios de evaluacion en Sofia
Plus.

Cargue de documentos de identidad de los
aspirantes para matricula en los drives
dispuestos para tal efecto:

https://forms.gle/CQAWLRG9b7HS5SCCR6

https://forms.gle/ZFWNaYxhbGMeQpTE7
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8. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion de
la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados

Queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la

informacion.

Sl

Informes mensuales de Gestién
Contractual GC en la plataforma SECOP Il
link: https://n9.cl/6m24l

No se reportaron anomalias,
inconsistencias novedades de aprendices
y hallazgos en el registro de la informacién
a la Coordinacién Académica

9. Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccidn, disefio de talleres e

Instrumentos que alimenten los

bancos de pruebas para la

seleccion de aprendices.

No se requirié cumplimiento

No aplica

10. Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia

del Centro de Formacion.

Sl

Registros de divulgacién y apropiacion del
reglamento del aprendiz y manual de
convivencia durante la induccién.

11. Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecndlogo del area

tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No se requirié cumplimiento

No aplica
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12. Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion y el
Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo vy asistir a las
convocatorias que el centro

programa.

Sl

Examen médico pre ocupacional
presentado al Centro de Formacién de
acuerdo con el profesiograma y el objeto

a contractual.

Planillas de pago de aportes al SISS (Salud,
Pensidn y Riesgos Laborales).

Certificado de aprobacion de los
conocimientos bdsicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

13. Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la

., . No se requirié cumplimiento No aplica
promocién del portafolio de
servicios.
14. Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean asignados, | No se requirié cumplimiento No aplica

cuando el centro de formacion lo
requiera.

15. Responder por los bienes y

elementos  puestos  a su Formato Entrega de Bienes e Informacion

disposicion para el cumplimiento S| de Ejecucién Contractual por el

del objeto del contrato y una vez Contratista GTH- F- 074

finalizado, quedar a paz y salvo

con el Almacén.

16. Aplicar al proceso de

certificacion de la norma de

competencia “ORIENTAR

PROCESOS FORMATIVOS CON

BASE EN LOS PLANES DE Certificado vigente de la norma de

FORMACI(.),N CONCERTADOS, o la competencia laboral “ORIENTAR

actualizacién. FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO

»  ORIENTAR  FORMACION S CON  PROCEDIMIENTO  TECNICO Y
NORMATIVA — NIVEL INTERMEDIO”.

PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y

NORMATIVO" o en su defecto
deberad aplicar al proceso de
certificacion de la norma vy
aportar el respectivo certificado
de aprobacién o la evidencia de la
inscripcion efectiva a mismo, al

Registro: 2584182 de 16/10/2025.
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informe de ejecucion contractual.

Acompaiiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

17. Apoyar y acompaiiar los
procesos de autoevaluacion de

o . No se requirié cumplimiento No aplica
programas de formacion en nivel
tecndlogo del Centro de
Formacion.
18. Las demas necesarias para el L L. .
o . No se requirié cumplimiento No aplica
cabal cumplimiento del objeto
contractual.
3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales
Como garantias se establecieron las siguientes:
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 75-46-101017083
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 19/02/2025
FECHA APROBACION 19/02/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 19/02/2025 30/04/2026 $4.553.515.90

En atencidn a lo sefialado en el modificatorio nro. CO1.CTRMOD. 20552667
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 75-46-101017083
CERTIFICADO O ANEXO ANEXO
FECHA EXPEDICION 20/10/2025
FECHA APROBACION 24/10/2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 19/02/2025 30/04/2026 $4.568.847.60

Devolucién del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

3.2 Cumplimiento del objeto

Se impartié formacidn complementaria en emprendimiento innovador en la ciudad de Cartagena vy
municipios de Bolivar, llegando a comunidades de acuerdo con solicitudes realizadas por lideres y
entidades publicas municipales capacitando a diferentes aprendices asistentes a cada clase programada,
brindando asi cumplimiento al siguiente objetivo contractual: Prestar servicios personales de caracter
temporal para planear y orientar la Formacién Profesional Integral, que programe el centro de formacién
en sus diferentes niveles en modalidad FORMACION TITULADA - COMPLEMENTARIA, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente en los programas: EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA

Se cumplid a cabalidad politicas del sistema integrado de gestién y autocontrol- SIGA.
e Cumplimiento de politica ambiental
e Cumplimiento de la politica de seguridad y salud en el trabajo(SST).
e Cumplimiento de politica energética
e Cumplimiento de politica de gestién integral de residuos
e Cumplimiento de la politica de calidad y buenas prdcticas administrativas
e Cumplimiento normativo y responsabilidad social

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
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3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacion de supervisién asi:
1) MARIA JOSE CABRERA DE AVILA 20/02/2025 3:32:19 PM

3.7 Liquidacién del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecié cualquier diferencia que surja entre las partes
por la ejecucién como interpretacién, terminacion o liquidacidn del presente contrato y en general, sobre
los derechos y obligaciones derivados del mismo durante su etapa precontractual, contractual y post
contractual se solucionard primero por las partes, mediante arreglo directo, la cual tendra una duracién
de hasta treinta (30) dias habiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los
mecanismos de solucién previstos en la ley, tales como, la conciliacién, amigable composicién y
transaccion.

4, ASPECTOS FINANCIEROS

4.1 Pagos realizados

El 20-02-2025 se expidi6 el certificado de desembolsos 18225 del contrato Nro. CO1.PCCNTR. 7514580, tal
como a continuacién se relaciona:

p FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO
NUMERO DE ORDEN DE PAGO
001 10/03/2025 $1.379.853
002 18/04/2025 $4.599.511
003 09/05/2025 $4.599.511
004 03/06/2025 $4.599.511
005 11/07/2025 $4.599.511
006 14/08/2025 $4.599.511
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007 15/09/2025 $4.599.511

008 15/10/2025 $4.599.511

009 18/11/2025 $4.599.511

010 05/12/2025 $4.599.511

4.2 Estado financiero
CONCEPTO VALOR

Valor inicial del negocio juridico $45.535.159
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $153.317
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $ 45.688.476
Valor ejecutado $45.688.476
Valor pagado $42.775.452
Valor por pagar $2.913.024
Valor a liberar $0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Perfeccionada la liquidacién del contrato, pagar a favor del contratista la suma de dos

millones novecientos trece mil veinticuatro pesos ($ 2.913.024).

b) Una vez sea pagado el respectivo valor de $2.913.024)., las partes quedaran a paz y salvo.

Para constancia se firma en Cartagena de Indias, Bolivar a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre de

2025

) (r‘_t e jr:»'-f' Can e e e

MARIA JOSE CABRERA DE AVILA
Supervisor del contrato
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CONTROL DE CAMBIOS

SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

V4 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacidn
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacion de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecua el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacion de bienes u obras.

GCCON-F-030 V05
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SE’\IA Version: 05

7AV Codigo:

GTH-F- 074

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: DORA MAYULY RAMIREZ BERMUDEZ IDENTIFICACION
CIUDAD Cartagena- Bolivar FECHA 05/12/2025 ‘REGIONAL ‘ Bolivar 39.569.231
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: 7514580 DEL 20 DE FEBRERO DE 2025

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO X CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION
ACUERDO ACUERDO UNI L ATE RAL
DEPENDENCIA SENA Marcar RESPONSABLES
con x
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA \ N\
GESTION DE TIC AN ALBERTO GARCIA CAR \//,/é\
| | 0 GARCIA CARO | ~_\

ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS JULIE GUERRA JIMENEZ { ,". e ( Acerret vj'. U

= UAl et )

I'I
ENTREGA CARNE (A Supervisor del ;’
Contrato en las Regionales y Centros Lo i s’ S v e
de Formacién) MARIA JOSE CABRERA ‘- { PR )c: 5 <
SECRETARIA GENERAL
ALMACEN E INVENTARIOS Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su
cargo.
SERVICIOS GENERALES, - 4
ADQUISICIONES (Administracién de PEDRO JOSE SUAREZ TABOADA -2
edificio; Contratacion) \1
¥ 4

CONTABILDAD RICARDO JOSE PEREZ PEREZ ( O

Noado Mooy Fev
TESORERIA KATERINE MUNOZ BOTERO K 5

et e,
i
COORDINACION DE: AREA/GRUPO/ . (4
A CADE MICA BIBIANA CASTANO OSORIO
BIBLIOTECA CONSUELO LOAIZA
ri

OTRO - APOYO CORDINACION SANIAGO VELANDIA
OTRO

. _ - - (”_'.\_L.vﬂ- P
SUPERVISOR DE CONTRATO MARIA JOSE CABRERA ‘~ R jc: LS

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista




. Version: 1.01

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 39569231 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 5 de Diciembre de 2025 a las 08:58:17

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segln lo dispuesto sobre este particular en la Constitucion Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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