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ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 050117232025 DE 2025
INFORME PERIODICO No 2

1. Datos generales

Periodo del informe: NOVIEMBRE Numero de contrato/convenio: 050117232025

Tipo de contrato/convenio APORTES Fecha suscripcion contrato/convenio: 19 de Octubre de 2025

Valor Inicial del contrato/convenio $ 354.858.592 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 15 de Noviembre de 2025

Objeto PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

[ Alcance del objeto (i aplica)

2. Datos supervisor

Cargo Supenvisor ICBF (segin clausula de supervision del

contratolconvenic) Coordinador del Centro Zonal CZ OCCIDENTE MEDIO

Nombre y cargo Supenvisor ICBF (que conoci6 de la EYMIS EDITH MOLINA PEREZ - PROFESIONAL Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden

ejecucion del contrato/convenio - En orden cronol6gico) ESPECIALIZADO cronolégico Desde el 21 de Octubre de 2025 hasta el 15 de Noviembre de 2025

Nombre y cargo del Supenvisor ICBF (para efectos de Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

liquidacion)
Otros supenvisores (7) Cargos de otros supenvisores
() Si se trata de varios deberan todos.

3. Datos contratista
Nombre Contratista: ASOCIACION SOLO BIENESTAR Cédulao NIT: 901468048-0
Direccion: CL 100102 A 40 BRR VELEZ Correo electronico ellinrd17@hotmail.com
Representante Legal que suscibis el contratolconvenio:  ELQUIN VICENTE RODRIGUEZ DIAZ Representante Legal que suscrbird el acta de Liquidacion ()

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion X
s Identificacion:

Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar

Fecha Certifcado  Actualizado de  Existencia y
Representacion Legal (i):

(i) Estos datos solo deberan diligenciarse en el Informe Final para liquidacién. Esta certificacion debe ser no mayor a 30 dias.

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Desde cuando; 19/1012025 Hasta cuando: 15/11/2025
Fecha aprobacion polizas: 2111012025 Fecha expedicion R.P. 20/10/2025
Fecha acta de inicio 2111012025 Fecha inicio del contrato/convenio: 21/10/2025
Fecha documento de Prérroga (si aplica); Prorrogado hasta cuando (i aplica);

Fecha aprobacion poliza de la prorroga: Fecha de terminacion:

Si se presentan més prorrogas, incluir mas filas para éstas.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS e AcueRno : DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1501 DE 3012
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5. Informacion presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $ 354.858.502
Aporte ICBF $ 347.900.580

Aporte Contratista (si aplica) $ 6.958.012

No. de CDP: 202225 Fecha CDP: 16/1012025 Valor de CDP. s 347.900.580
No. de VF (si aplica) Fecha VF: Valor de VF:

No. de RP: 666025 Fecha RP: 2011012025 Valor de RP. B 347.900.580
(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion: Valor Adicion:

Descripci6n del concepto de adicion realizada en el periodo:

Fecha nicial ylo de
No.CDP Adicin: operacion del CDP Valor CDP Adici6n:
Adicion:

Fecha nicial ylo de

operaci6n del RP Adicion Valor RP Adicion:

No. de RP Adicion:

Valor adicién aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la adicion

Si se presentan més adiciones, incluir filas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion: Valor disminucion :

Descripeion del concepto de disminucion realizada en el

periodo:
En
Fecha inicial y/o de

No.CDP disminucion operacién del CDP Valor CDP disminucion
disminucion
Fecha inicial ylo de

No. de RP disminucion operacién del RP Valor RP disminucion : -
disminucién

Valor disminucién aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la disminucién

Si se presentan mas incluit filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 354.858.592

Valor anticipo (si aplica) Fecha pago anticipo (si aplica)

Porcentaje amortizaci6n (si aplica) Periodo facturado:

Forma de Pago:

El Valor del aporte efectuadgfpor el ICBF sera desembolsado de la siguiente maner:

Valor
1 §228529929
2025 2 §119.370651

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supenvisor certifica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No. XXXXX (NO existio contratacién Derivada o existio derivada segin aplique)

No. de Objeto del Fechadeniciodel | o, yo) contratofconvenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacién Certificacién del contratista
oo
encuentra finalizada y/o liquidada, y
que todos sus contratistas se
encuentran a paz y salvo por todo
i
Este aparte debe el cuadro en el evento de existir 6n derivada. Se debe allegar la relacion de la misma y la certificacion de paz y salvo susciita por el Contratante las actas de liquidacion. De no exisitr 6n derivada sefialar que no aplica dentro del recuadro
7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor
Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacion del documento soporte Observaciones
p.g0v.co/CO1C
sCodeBuyer=CO1PPI asPopupView
DEL 21 AL 30 DE OCTUBRE 8/11/2025 s 228520.020 | 22 L e
mkey=b8c8d075_d2d3_4334_9b01 2b744def2c0e
p.£0v.co/CO1C 180r
sCodeBuyer=CO1.PPI asPopupView
DEL 01 AL 15 DE NOVIEMBRE 8/11/2025 s 1103700651 | 2 e
mkey=b8c8d075_d2d3_4334_9b01 2b744def2c0e

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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8. Pagos Efectuados segin estado de cuenta o informacion suministrada por la Direccion Financiera

Observaciones
pagoldesembolso, segin | Valor bruto pagado o desembolsado F“hi:’ie‘: °0’:§‘”E:fena“° Namero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacion del documento soporte
clausula de forma de pago P justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
https: 'CO1Cc
566644072
&processCodeBuyer-COLPPL4 d
1 $ 228.529.929 27/11/2025 461451425
1BackUrl=/CO1C
gement/Tendering/ProcurementContractEdit/RefreshE
https: 'CO1Cc
68161821
&processCodeBuyer=-COLPPL4 d
2 $ 119.370.651 27/11/2025 461449925 lIBackUrl=/CO1C
gement/Tendering;
d2d3 4334 9b0
1_2b744def2c0e
TOTALES $ 347.900.580

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion Concepto Descuento/Liberacion/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro Fecha reintegro

Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre de la
cuenta  bancaria  (aplica  para
rendimientos financieros)

ntidad  Bancaria

(aplica  para
rendimientos financieros)

* Para el informe fina, debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certificacion de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo,

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos el ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)"

arte solo debe d

11. Resumen ejecucin presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor

[VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 354.858.591,60
VALOR APORTE ICBF: B 347.900.580
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 6.958.012
VALOR TOTAL ADICIONES $0,00)
VALOR ADICION APORTE ICBF: $0,00]
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00)
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00]
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0,00)
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO
VALOR TOTAL APORTE ICBF
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$354.858.591,60
$ 347.900.580,00
$6.958.011,60

VALOR TOTAL EJECUTADO: $0,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: B 347.900.580

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA:

SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF

SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF

$347.900.580,00
$6.958.011,60
$0,00]

$0,00]
$347.900.580,00

Notas Financieras

iger en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en c
Saldos a liberar ol valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recurs

en virtud del RP XXXX a la fecha ntran fenecidos / o podran ser lib en la presente vigencia fiscal ( seleccione la que corresponda) de conformidad con el soporte expe ra (0 quien
Estado de los recursos a liberar g

existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se deberé sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que : * indicar de forma textual
Saldos pendientes por pagar 3. Que el valor a pagar a favor del XX de ala suma de VALOR EN LETRAS (§ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX
Estado de los recursos reintegrados: |4. Que. de conformidad con el soporte remitico por a C o Financiero (o quien haga sus veces) d para rendimiento financieros /o valor mayor pagado al contratista por recursos no ejecutados)

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la comper ber incluir la siguiente notas

Compensacién por sancion impuesta |2 -Que el ICBF le adeuda tratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXX. asi se procederd a realizar la ¢ /a sancion impuesta mediante resol X la ci6 por la suma de XXXXXX.
al contratista Esto de conformidad con la cléusula XXXX del contratofconvenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

Fecha estado de cuenta 5/12/2025

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

e AcueRno : DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1501 DE 3012
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Vigencia
Amparos Compafia aseguradora No. de poliza No. de anexo
Desde Hasta
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 520 - 74 994000025189 NA 1971012025 1511172025
ASEGURADORA SOLIDARIA DE

CUMPLIMIENTO COLOMBIA NA 19/10/2025 2010512026
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 520 - 47 - 994000053731 NIA 19/10/2025 1511172028
CALIDAD DEL SERVICIO NA 19/10/2025 2010512026

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asf mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segin sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

13. Sanciones

Nimero y fecha del acto administrativo que
resuelve el proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Tipo de Sancién
seleccionar con una

Namero y fecha del acto
administrativo que resolvio
el recurso (si aplica)

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Valor de la sancion impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150 de
2007)

Declaratoria de
incumplimiento
con cobro de

Total

perjuicios. (art.
17 Ley 1150 de
2007)

Parcial

Caducidad (art. 14, 18. Ley
1150 de 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

(ST, NO;

PENDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

4.1 Eje de calidad

4;": ::Eg:l"i'aj";f‘e(::’i:::’"a:‘::;“:'fe‘x::all:pm;‘ags: ”i':f’;’;ﬂ;’ :;fn":;:" el Hojas de vida con soportes de titulo, laborales y Eltalento humano cumple con los perfiles definidos por el Manual
perf] de: Bduc primana, . Pregraco, posgrado). si tecnica 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Operativo de la Modalidad desde el Centro Zonal se validan las hojas del
(cursos especificos de Ia actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres e operalio de a Modaldad desde o Centro 2
entre otros) o experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio, contratos firmados p s v
4.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Cronogramas de GEJU‘:“E;: EAS con el Talento + realiza socalizacion con el TH. se evidencia cargado en a rua
Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a si 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC g o
Acta de los GET con el Talento Humano establecida
conocer los diferentes documentos (ineamientos técnicos, manuales, procedimientos, 05 oL con el
guias, formatos entre otros) necesarios para a operacion de los serviios. istado de asistencias.
4.1.3 Entregar los resultados de Ia percepcion del beneficiario rente a Ia prestacion del o Encuesta de Percepcion del servicio 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC L2 EAS noha realzado a encuesta de percepcion del serviio,
senvicio o bien adquirido. Evidencias de la encuesta y tabulacion. 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-FIC
4.1.4 dentiicar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la Politica de innovacién y mejora continua. Se desarrllan estrategias oportunas que posibiltan la mejora continua del
1.4 lde v lora g s ¥ mej 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC senvicio, posiblitando generar experiencias significativas para el trabajo
prestacion de servicio. 4.1.5 Formato de medidas correctivas con soporte.
integral en cada UDS,
4-1.5 Contar con informacién documentada para la recepeidn, tratamiento y respuesta a Buzon de Sugerencias Desde el area de enlace al seguimiento de Ia ejecucion técnica s
las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del s 9 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC eg! % :
Protocolo de (PQRS) 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC recomienda tener los formatos dispuestos para la gestion de PQRS en
objeto contractual.
cada UDS.
4.1.6 Asegurar que los equipos de medicion propios utiizados para el cumplimiento del Equipos de Medicion
objeto contractual o convenio cuentan con certficaciones iniciales de calibracion y sus NO Certificacion de Verificacion de calibracion intermedia_|05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC 1 operador o cuenta con el certcado intermedia de calbracion de fos
verificaciones intermedias. e las Pesas e
) Documentos de Legalizacion del Contrato.
4.1.7 Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacién del servicio, Los documentos se encuentran cargados en el aplicativo OneDrive
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados. st Formatos de los 6 planes para a prestacion del 05017252025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC dispuesto por la supervisora del contrato para el cargue de estos.
42_Eje de Segundad de Ta
721 Cartcar el Tevision G Tos aSuTos. ° -
seguridad de la informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en i s Certificado de Politica de seguridad de la informacion |651735075 s0LOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC EAS certfica que hizo seguimiento de la Politica de Seguridad de la
de lainformacion. Informacién de acuerdo a Formato 4.
de la ejecucion del objeto del contrato.
Compromiso de confidencialidad firmado por el ]
4.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deber ser . omrbeentama legal do 1n emprosa comratistn s 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC Reposa en la Plataforma del Secop y archivo fisico de las hojas de vida del
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el conrato erador 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC talento humano administradas por la
4.2.3 Informar l supenvisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materialce un riesgo de seguridad de a informacion que afecten a disponbildad, NA Reporte de incidentes de Seguridad de la Informaci6n. |05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC No se recibe reporte de incidentes de seguridad de la informacion
integridad ylo confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion
el contrato,
4.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del sevicio contratado ante los . La EAS cuenta con un Plan de recuperacion y contingencia del servicio
eventos que puedan afectar el cumplimiento de Ia ejecucion de este. st Plan de recuperacién 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC contratado.
4.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo:
4.3.1 Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el rabajo, que.
cumpla con el perfi establecido en la Resolucién 312 de 2019, 0 a la norma que Centificacion de designacion del representante de
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales sl o P! 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Para esta fecha se presentado personal encargado de SST
! Seguridad y Salud en el Trabajo 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC
establecidas en el marco de a ejecucion el contrato o convenio y la normatividad
vigente.
4.3:2 Presentar la dentificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacién de Matriz identificacion de peligros, valoracion de riesgos Para el mes de noviembre se evidencian que se cuenta con la maiz de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la sl petlares. 9% 105017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC d
y determinacién de controles 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC valoracion de riesgo.
ejecucion del contrato o convenio,
4.3.3 Realizar a induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del s Listado de Asistencia y acta de reunion 15017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC se cuenta con las actas de socializacion de la presentacion del plan de
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabaio. LALLM A
4-3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o Acta de entrega de elementos de proteccion personal Para el mes de noviembre no se realiza entrega de implementos de
convenio los elementos de protecci6n personal requerido para la realizacion de sus NO o P P 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC o P
debidamente firmada por cada trabajador 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC proteccion
actividades.
4.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de [os colaboradores si Certificado Medico 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC e evidencian los examenes medicos realizados al TH
vinculados para a ejecucion del contrato o convenio. 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-FIC
4.3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante s Plan de Gestion de Riesgos Y Emergencias 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLELC Ia EAS cuenta con el plan de gestion de riesgos y emergencias de las UDS.
emergencias LALLM A adscritas a este contrato.
4.4, Eje Ambiental
4.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia,
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de sl Protocolo de Politica Ambiental 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Las EAS cuenta con el protocolo de politica ambiental
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.
4.4.2 Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas para
prestacién del senvicio. Asf como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos NIA Copia del acto ai’cl';‘f;;:g/: del permiso yfo 05017232025 s0L DABEIBA CDI-EIC No aplica para la modalidad.
establecidos en dichos documentos.
4.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los Matriz de compatibilidad, inventario de productos o EAS cuenta con el plan de geston de iesgos en o cual e encueniran
productos quimicos utiizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la sl quimicos, hojas de seguridad, lista de chequeo manejo |05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC e e
normatividad vigente. seguro de sustancias quimicas
4.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién final de Formato de disposicion final de residuos especiales ylo Se evidencias formatos diigenciados con el manejo de residuos solidos de
X si 05017232025 soL DABEIBA CDI-EIC
los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. peligrosos cada UDS
4.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los
progamas de npieza ydesinecio, manefo i esiduos contrl e piages sl Plan de ¥ registros de 05017232025 501 DABEIBA CDI-EIC las EAS cuenta con el plan de saneamiento basico adecuado a cada UDS.
agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.
se utilizan materiales reciclables en las ambientaciones Se implementan estrategias para la implementacion de material reciclable
4.4.6 Utiizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. sl S rabeios pedagogiaos en arocara det medio ambionts |05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDIEIC o I acihidades podagonions,
4.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de Ia trampa de grasas ylo sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo NA NiA 05017232025 501 DABEIBA CDI-EIC NA
adecuado de los residuos generados
Cumplimiento (SI, NO, _— - _ .
Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i) PENDIENTE, Docuenolue e"':;?“;f; :“"‘”"""e"‘" el Eliczeogcsl "°°“'2§:::’;ffal°"e e e Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, N/A) 9
1.1. Cumplir con el objeto y as obligaciones del presente conirato, acatando o dispuesto
n la Ley, normativa, reglamentos, ineamientos, Manuales Técnicos, Guias Operativas
Manuales Técnicos de las respectivas modalidades y Guia Operativa del respectivo
senicio y sus modificaciones y sus anexos, asi como las demés orientaciones técnicas y “Informe tecnicos administrativos y Financieros para el mes de noviembre se realiza el cargue del informe tecnico
administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su sI *Certificacion de Cobertura 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC o y
i financiero de manera oportuna.
celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, *Formatos de enirega de RPP y RAM
relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral
el presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del
contratista y talento humano que este vincule para a prestacién del senvicio.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Clasificacion de la Informacién Publica

T2 Suministrar al ICBF 1a informacion &cnica, Tanciera y junidica
actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las

dadas en el p . en el Manual de Contratacion vigente, en
el Manual Técnico de a Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para el
desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia, las familias y las
comunidades en sus versiones vigentes y demés normatividad que le aplique, modifique
o sustituya.

“Informe tecnicos administrativos y Financieros
*Certificacion de Cobertura
“Formatos de entrega de RPP y RAM

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Para el mes de noviembre se realiza el cargue del informe tecnico y
financiero de manera oportuna.

1.3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el
ingreso al espacio donde se brindala atencién, de cualquier persona ajena ala
prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segin orientaciones del ICBF
descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el
documento que lo sustituya, modifique o derogue.

N/A

1. Carta o correo donde presentar al Supervisor la visita
arealizar que de cuenta de la persona o entidad que
solicita el espacio, objeto de la visita, tiempo,
resultados esperados. En el caso de que se realice una
visita cuyo objeto sea una investigacién debe remitirse
ala Subdireccion de Monitoreo y Evaluacion con copia
ala Direccion de Primera Infancia.

2. Carta o correo donde se le informa al Supervisor que

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

En el mes de noviembre no se presenta ningun caso atipico.

1.4. Abstenerse de realizar o permiti que se realicen en la UDS actividades proselitistas,
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos,
procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del senvicio,

si

Formatos aplicacién en procesos de focalizacion
Convocatorias realizadas por las EAS para el proceso
de Focalizacion

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Se realizo el proceso de focalizacion en los municipios donde se presta el
senvicio.

1.5.Garantizar la aplicacién de los criterios de focalizacion, para la identificacion,
priorizacion y seleccion de los usuarios, segin lo establecido en la “Guia para la
focalizacion de usuarios de los servic imera Infanc e se encuentre vigente
durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjicio que
desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion de acuerdo con las
herramientas disefiadas para tal efecto.

N/A

Afiches o propoganda relacionada con partidos
politicos

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Durante el periodo o se evidenciaron actividades proseliistas

1.6.Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y
supenvision y/o interventorfa del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion,
facilitando el acceso a toda la informacién y documentacion relacionada con la prestacion
del senvicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas,
entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y
acciones que le sean requeridas.

si

Actas de visitas
Informes, recomendaciones solicitudes actas, listas de
asistencias.

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Durante el mes de noviembre se realizd visitas de supervision a la
modalidad institucional referida para este contrato

1.7.Permiti la participacién del talento humano vinculado a la ejecuci6n del contrato,
previa coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacion,

y por el ICBF y demés entidades
en el marco de I implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a
las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos.

Ia etapa de de talento humano, se
priorizaré la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los
cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de

y durante la ejecucion del contrato e aporte, lo cual se
revisara y de ello se dejarn las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de
los comités técnicos operativos.

si

Actas de reuniones,
capacitaciones
evidencia fotografica
Listados de asistencia

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Se cuenta con el cronograma de cualificacion,capacitacion y formacion
para el talento humano ademas de Ia red del municipio para el beneficio
de nuestro talento humano.

1.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la
cual repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos,
administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos
fisicos ylo digitales en el momento que el supervisor los requiera.

si

Sede Administrativa

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

La EAS cuenta con una sede administrativa en el municipio de Apartado.

1.9.Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violenciay
maltrato infantil, la EAS debera tener en cuenta para el disefio e implementacion de los
planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, lo
dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de
los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de
amenaza, wlneracién o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la
Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya.

si

Plan de sensmlllzaclon para el talento humano sobre la
oteccion de los nifios y nifas
Actas de socializacion
Listado de asistencia

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

La EAS incluyo dentro del cronograma de formacion a familias temas
relacion con la violencia y Maltrato infanti.

1.10.Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los.
organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar,
las y cuando sean requeridos.

NA

Respuestas a inquietudes, reclamos y quejas
expuestas en el SIM u otra instancia, por parte de los
organismos de vigilancia, inspeccion y control del
Estado

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se presentan requerimiento en el mes de noviembre

1.11.Informar de manera oficial al supervisor y alas autoridades competentes de manera
inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la
implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual,
en articulacién con las entidades competentes, cuando haya lugar.

NA

Correo Electronico a la supervisora del contrato

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se han presentado situaciones atipicas

1.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes
de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que
pongan en riesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de
gestacion, las nifias y los nifios y , garantizando con ello la activacion de las rutas de
atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas en el
Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera
infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o
Inobservancia de Derechos en los Senvicios de Atencion ala Primera Infancia del ICBF o
los documentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen y demas documentos
definidos por el ICBF

si

Matriz de vulneracion de riesgos fallecimientos y
esiones personales
Certificados de no presentaron lesiones y amenazas

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Para el mes de noviembre se reporto un caso de vulneracion, la EAS envia
los documentos pertienentes.

1.13.Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se
brinde la atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 7998 de 2023 o
documento que o modifique, sustituya o derogue.

NO

Actas de Concertaciones Indigenas

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Para este contrato no aplica

1.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en
el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a
mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios y, de acuerdo con lo
establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De
Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

si

Actas de reuniones de articulacion interinstitucional
Listados de asistencia

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

La EAS realizo las distintas articulaciones con las entidades del SNBF.

1.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electr6nico al
supenvisor del contrato la ocurrencia de alguin presunto hecho de violencia, accidente o
fallecimiento de los participantes de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar
y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de
reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de
los servicios de primera infancia’ o el documento que lo modifiue o sustituya, sobre los
presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los participantes activos
que se presenten en cua\qmer \ugal En caso de no se presentarse las situaciones

on | e los servicios de atencion, la EAS
debera reportar mensuamente Vs e Coren secninco 8 supenvisor del contrato la
no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos.
PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de participantes activos, se debera
diligenciar y enviar al supenvisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del
hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido’ o el documento
que lo modifique o sustituya

sI

Formato de Reporte de Presuntos Hechos de Violenci
Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios
(F4.A1.LM5.PP)"

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Para el mes de noviembre se reporto un caso e vulneracion, la EAS envia
los documentos pertienentes.

1.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el
Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera
infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o
Inobservancia de Derechos en los Senvicios de Atencion ala Primera Infancia del ICBF o
los documentos que los modifiquen o sustituyan.

N/A

Formato de Reporte de Presuntos Hechos de Violenci
Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios
(F4.A1.LM5.PP)"
informe y documentos de la atencion prestada.

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Para el mes de noviembre no se reportan casos de fallecimiento.

1.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular,
cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales
asociados  los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a
mantener indemne al ICBF.

sI

Soporte pago Seguridad social

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Se evidencia el pago de seguridad social del TH vinculado a este contrato.

1.18.Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios
profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio

sI

Facturas.
Certificado de paz y salvo proveedores
Pagos de nomina

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

En el periodo reportado se cumple con informacion solicitada en los
tiempos establecidos por las entidades correspondientes y en esta
obligacion en mencion.

1.19.Realizar la socializacion de los senvicios al inicio y al final de la ejecucién contractual,
segin la Guia de Participacién Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia o
documento que lo modifique o sustituya, y demas orientaciones establecidas por el ICBF,
que hacen parte integral del presente contrato.

sI

Plan de gestion de calidad y plan de trabajo

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

La EAS tiene programado realizar la socializacion de los servicios durante
los meses establecidos.

1.20.Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia
del servicio a través de un plan de gestion de calidad de la atencion, durante la ejecucion
del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y
Control, la aplicacién del instrumento de verificaci6n de condiciones de calidad,
autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio
UDS- Unidad de Atenci6n -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segin lo
sefialado en el Manual Técnicoy Guia Operativa del servicio correspondiente.

Actas de reuniones
Listados de asistencia

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

La EAS tiene programado realizar la socializacion de los servicios durante
los meses establecidos.

1.21.Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la poliza de
cumplimiento del contrato de aporte de Ia existencia de siniestros dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha en que se conacio o se debi6 conocer la ocurrencia del
siniestro,

sI

Poliza de cumplimiento.

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

La entidad administradora cuenta con la poliza general para la atencion de
los usuarios.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

e AcueRno f
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1.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida
(tanto la de carécter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional seqan el crterio
de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de las
actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segin la
manifestacién de interés presentada en el marco de la Invitacion Pablica IP 004 de 2024

Propuesta de contrapartida y valores tecnicos

. sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el sl Iforme de o entrapartida y val 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Por parte del Enlace Financiero se evidencia que se ejecuto la
procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, 0 en i e 2
ultimas segan lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segdn los diversos tecnicos agregados
numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para o anterior el contratista
deberd presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion d
actividades que componen cada valor de contrapartida y su cuantifcacion individual.
1,23 Aoy oponar por cscrko o document el e e o

e sea su tipologia, o acto juridico,
Tespecio 1 cisposicion delbien inmusble doncs 6 prestar o sencio s tencion a fa A documento de autorizacion de la madre comunitariay [(c11 2220 0c < 0BIENESTAR DABEIBA COLEC No cumple para I modaldad
Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arendamiento, contrato de comodato, madre fami para la prestacion del servicio en su hogar | 22017232025 SOLOBIENESTAR DASEIBA COLEIL
certficado de libertad y tradicién, o el documento idéneo donde se acredite dicha
condicion segun corresponda).
1.24. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, '"m""gz;fu":::;::‘Emm':‘:g:“mmg‘c"‘z:c‘e”’s
Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas y ineamientos vigentes, relativos sl o e neieron 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC LaEAS realizo el cargue de los informes tecnicos y financieros
ala ejecucion del objeto contratado,

Actas de comites tecnicos operativos

1.25.De acuerdo con lo dispuesto en la Guia de Gestion de Bienes del Instituto
Colombiano del Bienestar Familiar, el pago de impuesto predial asi como los servicios
publicos, de los inmuebles propios del ICBF debe de ser asumido por el operador
durante la vigencia del contrato de aporte, al igual que deberd asumir los gastos A A 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC NA

relacionados con sobretasas ambientales y bomberiles y demas impuestos generados en
los inmuebles, tales como: valorizacién, mega obras y demas obligaciones tributarias que
se encuentran implementadas en la ciudad o municipio donde se encuentre el inmueble
dado en comodato.

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento (I, NO,

Documento que evidencia el cumplimiento de 1a
bligaci

Ubicaci6n del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

PENDIENTE, ntractual
2.1 Obligaciones durante la fase preparatoria:
Lo EAS debe garantzaras Operativ vigentede e segin conesponda
referencia a las actividadles que hacen parte de la Fass
Preparetoa Prosenta  a superveion ge conrato, a més tader dentro del mes
siguiente a la suscripcién del contrato, los soportes del cumplimiento de las condiciones
e conformacion de la organizacion acorde con o siguiente:
Las asociaciones o cooperativas de padres yio madres comunitarias o de Hogares Listado e Asistencia y acta de reunion
Comunitarios de Bienestar se comprometen a estar conformadlas por minimo un 90% de NA v 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC No aplca por el tiempo de ejecucion del contrato
2 Cronogramas de actividades
padres ylo madres comunitarias en ejercicio. Si la composicion es mixta entre padres ylo
padres usuarios del servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares
Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres
yio madres de los nifos a atender.
~Las Asociaciones de padres yio madres usuarios del servicio se comprometen a estar
conformadas por minimo un 90% de padres ylo madres de los niftos a atender.
2.2. Obligaciones durante Ia fase de i del contrato.
3.2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios.
3.2.1.1 Brindar educacion inicial en el marco de Ia atencion integral a nifas y nifos, en el
(10s) senicios) (seqin aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del 1 Registro de Asistencia Mensual
contralo, de a respectiva Reglonal, garantizando los dias de atencin a los que haya 2. Registro de coberturas atendidas Durante el mes de noviembre se realizé visitas de supervision a la
lugar, dependiendo del serviio y lo dispuesto en el Manual Operaiivo vigente de la si o 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC v
del serv 3. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde modalidad insiitucional referida para este contrato
Modalidad de atencién segiin corresponda, en cuanto a su estructura operaiva, o \ th P
raccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y al avance de ejecucion del contrato
ejecucion del contrato de aporte respectivamente.
Cuentame
. ; Formatos de entrega RPP

3.2.1.2 Realizar la atencion de los usuarios conforme  la distribucion de UDS, UA, sl Certificacion de cobertura 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC IaEAS carga de manera oportuna las evidencias solicitadas.
cupos y municipios asignados al presente contrato.

Registro de atencion mensual RAM

Actas de comité tecnico operativo
3.2.1.3 Garantizar la gratuidad del senvicio a las y s usuarios. (Saivo el servicio de
Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme
alo sefalado en la Resolucién 1740 de 2010 o normativa que la sustituya o modifque)
PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, £l operador garantiza la gratuidad del senvicio, emitiendo Certificado de
podran dar aportes voluntarios, en atencién a lo dispuesto en el Manual Operativo vigente Entrevista a padres familia § gratuidad y en sus oficios de presentacion a los municipios se deja la
de la Modalldad correspondiente dependiendo del servicio, a través de cuotas de st encuesta de percepcion del servicio 05017252025 SOLOBIENESTAR DABFIBA CDI-EIC constancia de la gratuidad del sevicio de atencién para la modalidad

participacion (Resolucion 1908 de 2014) u otros aportes voluntarios que se encuentran institucional

(Gt d lo recursos e conanciacon. La i do pago de diehos apores no
constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su
atencion o retiarlo de este:

Para este periodo no se presentaron ausentismos ya que el servicio era
3.2.1.4 Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la gratamente esperado por los usuarlos y sus famillas quienes acuden a los
Uos. gias que p P si Plan de formacion a las familias 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC encuentros de manera puntual y responsable. Sin embargo se sensibiliza

a las familias sobre el compromiso de la asistencia y participacion en la

modalidad.
3.2.1.5 Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel
teritoria la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual s Cartas de Gestion a las Instituciones territoriales  |05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC La EAS realizo las distintas articulaciones con las entidades del SNBF.

de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en circunstancias LALLM A
especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion.
321001 Con el de Familia, Comunidad y Redes.
Estandar 1: Registro Civil de los nifios y las nifas y
documento de identidad de las madres gestantes y
lactantes
Estandar 2: Fichas de caracterizacion
Estandar 3: Actas y listados de asistencia de reunion
socializacion ruta de atencion integral frente a posibles
casos de amenazas, vulneracion e inobservancia de
3221 ada una de las el derech Durante el mes de noviembre se cumplen con las evidencias solicitadas
corponants exabiecitss e s Manual Operaiv de a Modalcad segin mnespunua el si Estandar 4: Plan de Articulacion interinstitucional 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC e e e v
senvicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBI comunitario listados de asistencias y actas de reunion P
standar 5: Pacto de Convivencia
Estandar 6: Plan de formacion y acompafamiento a
familias o cuidadores y mujeres gestantes
Estandar 7: Actas de 2 jornadas de socializacion (Guia
de Participacion Ciudadana para los Servicios de
Primera Infancia) Actas de conformacion de comites de
control social y soportes de acciones realizadas.
3.2.2.2 Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las
violencias contra nifas, nifos y mujeres gestantes, la EAS deberd incli en los planes de
formacion y acompaiamiento a familias, acciones que permitan, sensibilizar a madres, o Plan de formacion a las familias 15017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC Se evidencia el plan de acompaiamiento familiar y formacion al talento
padres o cuidadores de los usuarios del senicio sobre la proteccion de los derechos de 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-FIC humano
nifas  nifos, las formas de violencia y las consecuencias que afectan Ia salud mental y
su sano desarrollo.
3223 [a EAS Geberd Garantizar que su Talento Rumano 58 acoja 103 profocolos
rele s capactaiones, talere o demds acividades que desde ol ICBF se senalen,en e evidencia el plan de acompaftamiento famiiar y formacion al @lento
n la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los sI Plan de cualificacion al talento humano 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC s P mane y
s i, Segtin a8 indchonss aue para 6 eclo emia a Direccion de Prmera
Infancia o el Supenvisor y/o interventor del contrato.
3230l con el de Salud y Nutricion
1. Plan de Formacién a Familias
2. Plan de Formacion al Talento Humano
5.Certificados Seguridad Social
3.23.1Dar cada una de las conel 6.Planeacion para la estrategias de lactancia materna.
componente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segin s 7.Control de Crecimiento y Desarrollo 15017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC Durante el mes de noviembre se realiz6 visitas de supenvision a la
corresponda el servicio,y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el 8.Carnet de vacunas 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC modalidad institucional referida para este contrato
ICBF. 9.Ciclos de Menu
10.Manual BPM
11Manual de PSB
12. Tomas de medidas antropometricas
3.2.3.2 Implementar oportunamente las acciones de articulacién y de gestion para la
atencion en los as primas de calidad conforme a las fichas técnicas de almentos Toma de datos antropometricos para el mes de noviembre se realiza el reporte oportuno e las tomas de
establecidas, dando cumplimiento a las buenas prcticas de manufactura, la sI Oficios de articulacion y gestion dirigidos a los entes |05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC porte op

pesoy talla en cada una de las UDS de la modalidad.
normatiidad sanitaria y de rotulado nuticional vigentes; dejar registro documental y territoriales
{fotografico de Ia relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA.
3.2.3.3 Entregar dentro de 165 00S primeros meses de elecucion del contralo el plan 0e
saneamiento bisico (programas de lmpieza y desinfeccion, manejo de residuos solidos y
liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de sl Plan de saneamiento Basico 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC La EAS cuenta con cuenta los planes de saneamiento basico y BPM

’ Manual de buenas practicas de manufactura cargados en la ruta
buenas précticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo,
preparacion  distribucion de alimentos que apliquen segin la
R e e oo oot e e 19.m012.pp_formato_listado_de_proveedores_de_alime Para esta vigencia la EAS envia la informacion de proveedores en Ia rutal
cormplementaia reacloreuta oon rogistos 5 conoeptos saritaios en o formats definido sl o 0@ 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC estaleciia i del contito para s sprobacion. No s a notfcaco
por el ICBF, cada vez que se requiera ylo cambie algiin proveedor. ocumentos legales del proveedo 9
5 GaAZAT T ENrEya e TS TRTiones AMENTaTTas PrepaTatas, para preparar
refrigerios segin aplique, en Ia cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, Lista de entrega de productos alimentarios
R fotografi La EAS real I ] [
teniendo en cuenta el ciclo de men elaborado y aprobado por el ICBF, utiizando s egistro fotografico 15017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC a EAS realiza en articulacion con el proveedor la entrega de actas|

materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas,
dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y
de roulado nutricional vigentes: deiar reqistro documental v fotoarafica de |a relacién de

Relacion de entrega de alimentos comprados y
entregados a las UDS

relacionadas con los alimentos dispuestos en cada UDS.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

e AcueRno f
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i ciclo de

3.2.3.6 Disefiar ylo implementar segin aplique de acuerdo con el servici

Plan de saneamiento Basico

Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar.
Asi mismo, dar tramite oportuno, a

menis de conformidad con la minuta patron vigente de los servicios de Primera Infancia sl Manual de buenas practicas do manafactura 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Lamodalidad cuenta con el manual de B.P.M,
desde el inicio de la atencion efectiva a los usuarios del servicio P
3.2:3.7 Participar y faciltar el desarrollo de las acciones de educacién alimentaria y
nutricional, en el marco de las estrategias de informacion, educacién y comunicacion 181mo012 0p.formato_lsado,__provsarorss_te_alims
para la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de la “Guia técnica Del s icbf_v3_0 (2) 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC R:’p‘:s:ue"e:gg::: CO(}':;:‘?VE dela ejecucion del contrato, dispuesta
Componente De alimentacion Y nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Documenms legales del proveedor P i
Del ICBF"
3.2.3.8 Garantizar el Ia “Guia Técnica Del G De Lista de entrega de productos alimentarios
Y Nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF", en lo referido a Registro fotografico La EAS cuenta con los fotmatos establecidos ademas de acuerdo a la guia
complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de st Relacion de entrega de alimentos compradosy | 22017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC tecnica, ademas del cumplimiento de lo establecido en ella
buenas précticas de manufactura y plan de saneamiento Basico, entregados a las UDS
3.2.3.9 Realizar la toma de medidas antropomeétricas y activacion de ruta de acuerdo con
el estado nuticional de cada usuario, en atencién a fo sefialado en el Manual Operativo Ciclo de menu de conformidad con la Minuta Patron
segn aplique el serviio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa sistera de SI o 15017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC Se evidencia que el operador envia los ciclos de menu para ser aprobados
seguimiento nutrcional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL Actas de comite o s operativs 05017252025 SOIOBIENESTAR DABFIBA CDIFIC por a nutricionista del Centro zonal.
ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 4 perative
100% de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma.
3.2.3.10 Diseftar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones
colectivas e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los Actas y listados de asistencia en actividades de La nutricionista del centro zonal realiza asistencias tecnicas con la tematica
resultados de la clasificacion antropométrica de los usuarios, de acuerdo a lo sefalado en NA educacion alimentariay nutricional 02017232025 SOLOBIENESTAR DABEIGA CDLEIC
el Manual Operativo vigente de la Modalidad seguin el servicio que corresponda.
3.2.3.11 Planear y desarrollar acciones de educacién alimentaria y nutricional, en el
marco de Ia Estrategia de Informaci6n, Educacion y Comunicacion en Seguridad
| Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables, st Actas y listados de asistencia en actividades de |51 7)3055 50| OBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Se anexa plan de formacion a familias y talento humano.
! 2 del ICBF | ! educacion alimentaria y nutricional 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC
segin lo desaiito en la “Guia técnica del componente de alimentacién y nutricion para los
programas y proyectos misionales del ICBF"
3.2.3.12 Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la
atencion en los servicios de salud de las nifas y nifios con desnutricion aguda de los Toma de datos antropometricos para ol mes de noviembre se hace de manera oportuna el reporte de la
nicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las sl Oficios de articulacion y gestion dirigidos a los entes ~[05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC P P
° matriz nutricional para evaluar el reporte de peso y talla.
orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y las demés orientaciones y/o territoriales.
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.
32313 Coordina acapaciacén del tlent humano de s EAS con el Instruto Acta y oficio de artculacion con el institucto nacionl Secrars o S munps.como emt reco e e rspeciin
Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en la sl H 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC P P P
. de salud. (esta debe contener evidencias fotograficas) | 22017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDIEIC atenciones
etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotacion de personal en las EAS.
323 1“' C“:" L\J!?\/alieli/& o TECOPTaT Y Comunical T g'?'maclﬁ",ﬂem;e . 1.Diligenciar y aportar la informacion del SIVIGILA de
para el reporte a e las nifias y los nifios en el el evento 113, mediante nifos y nifas con desnutricién aguda moderada y
una vigilancia por indicadores 0 una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los
dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Pblica del Insituto severa (cuando aplique) La EAS realizo las respectivas articulaciones y gestiones competentes en!
" o gln sl 2.Activacion de ruta 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC P v P
Nacional de Salud, Decreto 780 e 2016 y las demés normas que la complemente, ! 03017232005 SOLOBIENESTAR DABEIBA COLEIC el municipio donde se ejecuta el contrato.
3Sequimient y sopote & 1 aencién de inos y inas
modifique o derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible e
realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la 4 Oficio d 'ES"“ ricion o ap!
toma, deberd aportarse para cada caso la justiicacion y soporte que sustente dicha i de usicacioncuando apliaue
1. Oficio 0 correo electronico con notificacion.
3.2:3.15 Reportar al supenvisor del contrato cuando se presenta una enferm 2. Informe con soportes de activacion de rutay L nutricionista del centro zonal realiza asistencias tecnicas con la tematica
transmitida por alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operanvc dela NA acciones adelantadas. Cuando aplique 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC e
Modalidad correspondiente. 3. Protocolo de enfemedades transmitidas por
alimentos
3240 con la Recepcion, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
3.2.4.1 Suministrar ala regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
P ol st e e e ke o (i st momcin st G Zorl, b dumens
koo, horart de atenck. nimere fe cupos » stende! en este pUN). ASI MISM, sl Formato FT, aplicativo SIM 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC reposan en las bodegas de los Alimentos de alto valor nutricional de
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la cada municipio
Regional 0 Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.
3.24.2 Uilizar los Alimentos de Allo Valor Nutricional dicamene para curplic a
caalidad el objeto del pr suministro de la alas nifias y
nios usuarios para la Modalidad de atencion, de conlormldad con las directrices, s Formato de entrega a beneficiarios de AAVN 15017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC Para esta vigencia se realiz6 visita de supenvision por parte del enlace de
el ICBF. En ning(in caso, se 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-FIC seguimiento a a efecucion a la modalidad institucional
o conan, vender, mercambar, usar mebidamente,destinar en general disponer
e los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente ala autorizada por el ICBF.
3.2.4.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con o Plan de saneamiento bési ser | AAVN en 105 puntos primarios pat erior distibucion
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que sl lan de saneamiento basico 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC e recoge el en los puntos primarios para su posterior distriucion |
! los benefiaciarios de la Modalidad Insiitucional
imparta el ICBF, con el fin de garanizar su conservacion.
3.2.4.4 Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidady para el mes de noviembre no han reportado difcultades relacionas a esta
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los NA NiA 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC P
clausula contractual ( AAVN)
AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar s cantidades a
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.
3245 Entregar oportunamene los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades . Formato de entrega a benefciarios de AAVN 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC Se recoge el AAVN en los puntos primarios para su posterior distribucion a
ejecutoras o de senvicio 0 usuarios que harén uso de los mismos, para evitar su deterioro, 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-FIC los benefiaciarios de la Modalidad Institucional,
3.2.4.6 Llevar Control por €scito en 105 Tormatos defimdos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto gsvcm"gu":;‘:fgaﬂ ':';c;f S:;";L‘;r‘fs
Valor Nutricional a las nidades ejecutoras o de senvicio o usuarios, donde se registre el sl Formato de entrega a beneficiarios de AAVN. 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Formatos db cnega a unkdades decutoras FPSPP
movimiento de los alimentos, los Saldos y las personas responsables de su recibo y
Formatos de control de inventarios AAVN- F1P5PP
el cual debe ala cantidad de usuarios Estos
3.2.4.7 Transportar los Alimentos de Ao Valor Nutrcional a las unidades ejecutoras o de €1 operador garantiza el adeuado traslado de los alimentos de aito valor
senvicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. st Formato de entrega a unidades ejecutoras 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC nutricional,
3.2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y a asesorfa técnica del ICBF en lo concerniente .
Toanelo, receptiin, custatin s dobibLiién e oo Almantas da A Valor Nuional NIA Correos electronicos, asistencia técnica, actas de visita 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Para la vigencia no se han realizado asistencias tecnicas de AAVN.
3.2.4.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, Actas de reuniones No se han realizado actividades de control social, asistencias o veedurias y
asi como asistir a las capacitaciones, mesas piiblicas, rendicion de cuentas o audiencias NIA Listados de asistencia 05017232025 SOLOBIENESTAR DABFIBA CDI-FIC mesas publicas AAVN
e veeduria ciudadana a as cuales se le convoque por parte del ICBF.
3.2.4.10 Atender que el ICBF realice, Para la vigencia no se presentaron requerimientos relacionados con esta
para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en NIA NA 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC o s A
05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC clausula contractual
las visitas realizadas por la Interventoria yio el ICBF.
3.2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutrcional cuando se
n i ncimientos en los aliment
presenten vencimientos o generen averlas por mal amacenamiento, redistribucion de A A 15017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC No se han presentado dafios o vencimientos en los alimentos de
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC AAVN
definido por el ICBF en caso de entregarse oiro fipo de Alimento de Alto Valor Nuticional
3.2.4.12 Atender con oportunidad [as visias que S efectien por parte del ICBF o
interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto Valor A A 15017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC Para esta vigencia se realiz6 visita de supenvision por parte del enlace de

seguimiento a la ejecucion a la modalidad institucional

Antes de imprimir este documento... plense en

el medio ambiente!
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Clasificacion de la Informacién Publica

3.2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que
queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

N/A

soportes de entrega de RPP y alimentos de AVNN

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Se encuentran los soportes de entrega de AAVN

3.2.5. Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores:

3.2.5.1 Dar cada una de las
componente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Wodaidad. segun
corresponda el servicio y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el
ICBF

Certificados de riesgos.
Plan de gestion de riesgos de cada UDS

Plan de gestio de riesgos de desatres,
Plan de gestion de riesgo de accidentes
Infraestructuras en buen estado

Infraestructura (caracterizacion de la UDS de servicios),

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-IC

Para esta vigencia se realiz6 visita de supenvision por parte del enlace de
seguimiento a la ejecucion a la modalidad institucional.

o EAS TeDE garazar TS artoe: arrer TeTCTToT

de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida

e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual

Operativo vigente de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para

a Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya,
1as dema " i

si

Certificados de riesgos
Plan de gestion de riesgos de cada UDS

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

La EAS cuenta con el con el plan de gestion de riesgo y de accidentes
cargado en la ruta establecida.

3.2.5.3 Llevar Ia contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”,
de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que
tijan para el servicio, en los casos que aplique.

INVENTARIO DE DOTACION

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Se evidencia en el acta de empalme al inicio del contrato.

3.2.5.4 Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros
dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 2.5.5. Relacionar en acta, tanto al
inicio como al final del contrato, los elementos de propiedad de la EAS, puestos a
disposicion de las Unidades de Servicio UDS.

INVENTARIO DE DOTACION

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Se evidencia en el acta de empalme al inicio del contrato.

3.2.5.5 Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de
dotacin que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante
acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la
EAS y del almacenista de la Direccion Regional cuando aplique.

sI

INVENTARIO DE DOTACION

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Se evidencia en el acta de empalme al inicio del contrato.

contorme & a3 ireciies impertiles del ICBF pera a compre por reposicin o
adquisicion por primera vez. Para la seleccién de los elementos a comprar, debera
levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que
para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y
minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas
" 12 i la ansoharién do . L2 cal do 4

si

INVENTARIO DE DOTACION

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Se evidencia en el acta de empalme al inicio del contrato.

3.2.5.7 Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucién del
para efectos del de las

sI

INVENTARIO DE DOTACION

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Se evidencia en el acta de empalme al inicio del contrato.

3.2.5.8 Realizar los alustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y
ias y nifios con discapacidad conforme a la definicién de ajustes
Tazonébles aseblecida on 108 Marnues Técnicos, Guias Operativas y con base ala
informaci6n registrada en la ficha de caracterizacién pedagdgica para la inclusion de

si

INVENTARIO DE DOTACION

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Se evidencia en el acta de empalme al inicio del contrato.

ninas y nifios con fad anexa a éstos.

3.2.5.9 Adquinir material GIdActico accesible para garantizar 1

participacion de las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las

experiencias pedagogicas. Es de resaltar, que las condiciones para llevar a cabo la

adquisicion de este material deben estar aprobadas en el marco del Comité Técnico
perativo.

si

INVENTARIOS DE DOTACION.
ACTA DE ENTREGA DE DOTACION,

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No aplica para este periodo.

3.2.5.10 Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de
dotacion necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del
contrato, garantizando el buen uso de estos,

NA

Formatos inventarios de dotacion

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

La EAS cuentan con los formatos de entrega de dotacion

3.2.5.11 Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos, salvo el
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a)
yio interventor del contrato, lo anterior deber realizarse previo a la terminacion del
contrato.

N/A

Instrumento de verificacion de calidad en sitio

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se han realizado ajustes en las UDS.

eI BT TTCToT G e e T VigeTToTar Ter T
Iventaro 66 Dotaciones' o su versen vigente, relacionado en el docomento Gula

Orientadora para la Compra de Ia Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en
&l Marco de una Atencion Integral’, en su Gltima version; asi mismo se deberd actualizar

N/A

Instrumento de verificacion de calidad en sitio

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se han realizado ajustes en las UDS.

HatBa RO fAMaRS e DritaBRes e iver
relacionado en el documento
Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su Glima

version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacién, o se den de
baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el Pmcedvmemo de Baja Deﬁnmva

de Bienes Musbles” en su (itima version en cada una de las etan;

N/A

Inventarios de dotacion

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No aplica para este periodo.

3.2.5.14 Diligenciar y entregar a la supervisién del contrato el “Formato de Identificacion
de Necesidades de Dotacion” y el *Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones
Vigentes, para su posterior andlisis y toma de decisiones por parte de la supervision del
contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacion a adauirr.

N/A

Inventarios de dotacion

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No aplica para este periodo

3.2.5.15 Prestar el senvicio durante la ejecucién del contrato en la infraestructura
autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva
infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segn
Ias orientaciones establecidas por el ICBF

N/A

formatos de inventario

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No aplica para este periodo

3.2.5.16 Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las
obligaciones de los mismos, o las modificaciones necesarias, parala recepcion de
inmuebles, cuando aplique.

N/A

NIA

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No aplica para este periodo.

3.2.5.17 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de.
comodato, al supervisor(a) ylo interventor del contrato, cuando aplique.

N/A

NIA

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No aplica para este periodo

3.2.5.18 Entregar los bienes de dotaci6n en el estado que fueron recibidos, salvo el
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a)
yio interventor del contrato, lo anterior debera realizarse previo ala terminacion del
contrato.

N/A

Formatos de inventario

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No aplica para este periodo.

3.2.5.19 Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones" en su version
vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucién, los bienes de
dotacicn de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS.

N/A

Formatos de inventario

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No aplica para este periodo.

5720 CUMpIT & Cabaloat con Ta STeTOoCuMento "G
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en
el Marco de una Atencion Integral’, en su tltima version, frente a la adquisicién de

dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte.
Q PRIMERQ. | a FAS serd resnonsahle de Ia renosicion de los biene:

N/A

Formatos de inventario

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

NIA

3.26.01 i i con el C

de Proceso gogi

3261 cada una de
componeme establecidas en el Manual Opsrauvo de la Modalidad seguin corresponda el
nvicio, y las demés orientaciones /o recomendaciones expedidas por el ICBF.

NO

Propuesta pedagogicas
Ambientaciones pedagogicas

Planeacién pedagogica para el trabajo en alternancia.

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

la EAS presenta propuesta pedagogica para ser revisado por el equipo de|
asistencia técnica del centro zonal,

6.7 Reallzar CCIoneS para GarantzZar e ransio armonico 0 NaS y oS &l STStema
de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccion de
Primera Infancia y lo establecido en la “Guia Orientadora para el transito de los nifios y
nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de
Educacion Formal’, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las
familas e Educativas. |o anterior a la luz de lo establecido en el Manual

N/A

Transito Armonico

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

se realizan actividades de transito armonico con los usuarios que
pertenecen a las modalidades ejecutadas baja este contrato,

327.0 conel

de Talento Humano.

3.2.7.1 Dar cada una de las conel
componente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segtn
corresponda el servicio y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el
ICBF

Contratos
hojas de vidas
Soportes estudios y laborales

Actas de Comites tecnicos operativo

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Reposan en la carpeta del contrato

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

e AcueRno f
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IENESTAR
FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS
12/08/2025
Versién 5
Pégina 9 de 12

Clasificacion de la Informacién Publica

3.2.7.2 Asegurar la incorporacin de madres, padres comunitarios y/o agentes
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de
educacion inicial en el marco de Ia atencion integral previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Manual Operativo respectivo. En caso de requerir el cambio de un
agente educativo, padre 0 madre comunitario que han transitado de otras Modalidades,
se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por
parte del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera
ser reemplazado por uno de igual o superior perf

Contratos
hojas de vidas
Soportes estudios y laborales

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Reposan en la carpeta del contrato

3.2.7.3 Contratar un profesional de tiempo completo segin los tiempos de atenci6n dada
Ia estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion
inclusiva para el acompafiamiento en a atenci6n de nifios y nifias que presenten
discapacidad miitiple, que requiren apoyos pera Ia realizacion de actividades de la vida
diaria y favorecer la las

Contratos
hojas de vidas
Soportes estudios y laborales

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Reposan en la carpeta del contrato

3.2.7.4 Cumpli con 1o establecido en el anfculo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en
una proporcién igual al 5%, entre otros, a victimas del conficto armado intermo, mujeres
cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asf como
poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en
cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias
Operativas de atencion

PARAGRAFO PRIMERO El supervisor o el interventor, segin el caso, realizara el

si

Contratos
hojas de vidas
Soportes estudios y laborales

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Reposan en la carpeta del contrato

O fones del C¢

y de Gestion

3.2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el
componente establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segiin corresponda el
senicio y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

Informes tecnicos y administrativos
Informes financieros.
Cuentame

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

LaEAS realiza el cargue de los informes tecnicos y financieros del mes de
i

noviembre

3.2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor
del contrato en el plazo indicado por este.

N/A

Respuestas Requerimientos por presuntos
incumplimientos

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Para la vigencia no se realizo requerimientos a la EAS

3290

de la Entidad

el Servicio en el marco de la estrategia de compras locales:

3.2.9.1 El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el
30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos
directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la
agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen
materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras
deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser
reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la Glima versién
del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de
bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del
Sistema de Gestion de Calidad.

sI

Soportes de compras locales formato seguimientos de
compras locales

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

en el mes de octubre cumplen con el porcentaje de compras locales, en el
mes de noviembre se esta evaluando las compras locales por parte de la

nutricionista del centro zonal.

3.2.9.2 El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar

Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para
realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demas actores de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se deberé realizar
en efectivo o transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o
transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de bajo monto o transferencias a
cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte
de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la Gltima
Version del formato de seguimiento, en un archivo tinico para cada vigencia fiscal,
discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte
mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision,
validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la
misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion del
contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad

sanitaria vigente.

si

paz y salvo con el proveedor

T0Registroy de

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Se cuenta con las evidencias de los pagos.

3.2.10.1. Realizar el registro y aauahzacldn permanente en las plataformas tecnologicas.
que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y
comprobable, de la informacion “eiaconada con los benefciarios y sus familias, las
atenciones priorizadas de acuerdo con la politica publica de primera infancia de la
Educacion Inicial en el marco de Ia atencion Integral, los procesos de formacion a las
familias de los beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccion
de Primera Infancia, y demis datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades
Y Ia mision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.

sI

Cuentame

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se encuentra cargado el contrato en la plataforma Cuentame

3.2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y
actualizacion de la informacion en las plataformas y/o herramientas tecnolégicas que el
ICBF defina, los datos de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segn
recibos (direccin y teléfono exacto de la sede principal).

sI

Aplicativo Cuentame

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se encuentra cargado el contrato en la plataforma Cuentame

3.2.10.3. Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, ylo
sistema o herramienta que el ICBF defina, la solicitud al inicio del contrato y cada vez que
exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion
del contrato, senvicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la
documentacion generada contractualmente.

N/A

Aplicativo Cuentame

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se encuentra cargado el contrato en la plataforma Cuentame

3.2.10.4. Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame ylo sistema o
herramienta que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del contratoy
cada vez que el senvicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el
codigo de la UDS. La actualizacion de la informacién de las UDS deberé incluir: el
nombre de la UDS Ia direccion conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del

laUDS y la en geograficas con Latitud y
Longitud expresadu en grados, minutos y segundos.

Aplicativo Cuentame

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

Para el mes de octubre la EAS cumple con el reportes y el cargue de la

informacion al aplicativo cuentame

3.2.10.5. Registrar la vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la

informaci6n de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de

manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de
formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a
su vez realizar Ia desvinculacién de la mujer lactante.

sI

Aplicativo Cuentame

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se encuentra cargado el contrato en la plataforma Cuentame

3.2.10.6. Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo
con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio
de la atenci6n, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o responsables
para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de
residencia con la direcci6n conforme a los recibos de servicios pblicos, la
georreferenciacién en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en
grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotogralico del beneficiario.

Aplicativo Cuentame

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se encuentra cargado el contrato en la plataforma Cuentame

3.2.10. 7. Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién en la
plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion
de los beneficiarios segin el Manual Operativo de a Modalidad, su formacion académica
y experiencia, incluyendo la informacion correspondiente alos procesos de formacion y
cualificacién en el marco del presente contrato.

Aplicativo Cuentame

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se encuentra cargado el contrato en la plataforma Cuentame

3.2.10.8. Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacién Cuéntame, de los
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asf lo
requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una
desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la obligacion de desvincular al
beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el
ICBF procedera a desvincular la informacién del Sistema Cuéntame y generar las
acciones respectivas.

N/A

Aplicativo Cuentame

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se encuentra cargado el contrato en la plataforma Cuentame

3.2.10.9. Reportar a la administracién del Sistema de Informacion Cuéntame regional,
yio sistema o herramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operalic
cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del
agentes educativos del senvicio, para que se realice la correspondiente amuahzauun el
regist

N/A

Formato de registro de fallecimientos

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se presenta ningun caso de fallecimiento

3.2.10.10. Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacién, activacion o
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame y/o sistema o
herramienta que el ICBF defina o sistemas integrados para lo cual la EAS debera
garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion el conocimiento del talento humano
usuario del sistema.

M
Registro de asistencia mensual en el Cuentame.

05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC

No se encuentra cargado el contrato en la plataforma Cuentame

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

e AcueRno f
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371011 Regiiar |a Iommacion 06 1@ aSsIencia ira 06 105 Tena
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del modulo RAM

objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS.

en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de NA Formatos de compra de reposicion de dotacion  |05017232025 SOL DABEIBA CDI-EIC No se encuentra cargado el contrato en la plataforma Cuentame
d ia del del RAM digital, la EAS debera
presentar al supervisor del de los cinco (5) dias habiles siguientes ala
3.2.10.12. Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion Fichas de caracterizacion
e Motldates de educacion Inial en o marco e a atencioh Inteqral seqin s sl i 4o valoracion 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC se cuenta con el reporte de caraterizacion de los usuarios vinculados.
directices del ICBF.
T DMgeTTEry TTEr o O o
divulgacion de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones
legales sobre confidencialidad de la informacion
PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas ala EAS, no sea posible registrar
en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la toma NIA Formato de “Compromiso de confidencialidad y no | ¢ ,55,5 501 0BIENESTAR DABEIBA CDI-EIC No se presenta ninguna actividad referente a esta clausula contractual
nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la divulgacion de la informacion F5.G7.ABS, version 5
formacion de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las
actividades de formacion a las familias segin el Manual Operativo vigente de cada
Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio deberd aportar la justificacion y los
n e dicha situacién la cual secé validada noc ol del contrat
3211 Obligaciones Con Ta Administracién de Recursos
3.2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto
de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el
presentados ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacion, las st D e o gy 1RO (05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC Cumple con esta obligacion
propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar segun lo establecido en los
manuales operativos y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion de
primera infancia.
3.2.11.2 Cuando apique. Presentar en el pimer Comité T&cnico Operativo para su aval,
el presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros 1. INFORMES DE EJECUCION FINANCIERA, FACTURAS
establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de cuotas de Y DOCUMENTOS EQUIVALENTES. ALOJADO EN LA s
participacién y recursos de cofinanciacion y cuando aplique el aporte de contrapartida y la| st CARPERA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA PARA L0 |23017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC Cumple con esta obligacion
forma de ejecucion de esta. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida se hayan PROPIO
cumplido, y queden recursos por efecutar, la EAS deberd presentar propuesta de
3.2.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, 1. COPIA DEL CERTIFICADO DE LA CUENTA BANCARIA
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de ABIERTA PARA DESTINACION DE LOS RECURSOS
los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; Io cual se verificara a través st GIRADOS POR EL ICBF. ALOJADA EN EL PUNTO 5 D 23017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Cumple con esta obligacion
e los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. LA PLATARFORMA SECOP Il
T e e e TR WOENTCE Ao D
a1 jocucion ol presente conrto, La EAS 5o compromete a niegar l ICBF CUENTA DE LA INVERSION DE LOS RECURSOS PARA
para la o P prom: o sl EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.  [05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Cumple con esta obligacin
debidamente diligenciado y fimado, el formato de autorizacion para abono directo en A L A T AL
cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando e
6n bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una
Hegar a ecat con oo 48 prosome. et Soan tvsatos iy I ESTADO DE CUENTAS BANCARIAS DEL OPERADOR
o ¢ y sl ALOJADO EN LA CARPERA DEL CENTRO ZONAL 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Cumple con esta obligacin
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del AN
objeto del presente contrato.
3.2.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios 0 a
terceros por concepto de los senvicios prestados, salvo lo establecido en relacion con los 1. PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y MOVIMIENTOS
s de cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente de la Modalidad sl BANCARIOS. ALOJADO EN LA CARPERA DEL CENTRO [05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Cumple con esta obligacion
Correspondiente salvo lo establecido en relacion con tasas compensatorias para el ZONAL DESTINADA PARA LO PROPIO
senvicio Hogares Infantiles.
31,7, Provsioner mensuamente, en f maco de ladesucin el conato os | COLILLAS DE PAGO DE SALARIOS. ALOJADO EN LA
: b sl CARPERA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA PARA LO [05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Cumple con esta obligacin
humano contratado y demés conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones (i
de pagos a terceros.
3.2.11.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a
sequridad socialy parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la
ol i cami k.=l s L rreimss conrmosmes o creso
pres sercios, prefert por El ALOJADO EN LA CARPETA DEL CENTRO ZONAL  [05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Cumple con esta obligacién
transferencia bancaria. No obstante, cuando por as condiciones geograficas y ubicacion
DESTINADA PARA LO PROPIO
sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o
cuando por solicitud del rabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informaré en la
planila de nomina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.
et bancas Comnd por onicioncs excopeondes qeogilcas y eacon) 1, NFORMES FIVANGIEROS ALGJADS EN LA
o sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se haré o A R opin o PARALO, 2017232025 SOLOBENESIAR DABEIEA COLEIC cumple con s agzeon
e acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operaiivo.
321110, Presentar Informe fnanciero alSupeViSor, 105 pMeIos Ginco
(5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones
e pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asf como de
los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de 1. INFORMES FINANCIEROS ALOJADOS EN LA
los trabajadores a su cargo, cuando aplique, asf como pago de honorarios para el talento si CARPETA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA PARA LO  [05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Cumple con esta obligacin
humano vinculado mediante contrato de prestacion de senicios, certficado que debera PROPIO
ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal,
seqin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios,
sequn aplique. de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el
3.2.11.11. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos
financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS NO OO D O o™ RENPIMIENTOS 105017237025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDIEIC No Cumple con esta obligacion
deberd remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor del contrato.
521812 e o s v g s do i L Fcruga o PR o T D
a 3 g gresos b si EN LA CARPERA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA (05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Cumple con esta obligacin
tasas compensatorias para el senicio Hogares comunitarios de bienestar en todas sus
PARA LO PROPIO
formas.
3.2.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, 1. INFORMES FINANCIEROS ALOJADOS EN LA
en aras de veriicar desde la supenvision ylo interventoria, el 30 % minimo del valor de sl CARPETA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA PARA LO 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-IC Cumple con esta obligacion
compras locales para cada periodo. PROPIO
it e e et e e e, | conai paso0c stz oo ciia
J Y d S o= P si CARPERA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA PARA LO  [05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Cumple con esta obligacin
habiles siguientes al mes ejecutado y/o de acuerdo con los términos y especificaciones P
establecidos por el ICBF para ello.
(201 com o pn s oo T —
al Sistema de Informacion Cuéntame en el servicio /o sistema o herramienta que el st RECRJ:EEO'S‘ ‘ﬁ%&;gimEiiz::ifg;f;;smo 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Cumple con esta obligacion
ICBF defina, teniendo en cuenta el plazo de ejecucion del contrato y sus respectivas AN
modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago
3.2.11.16. Abstenerse de uiizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto NIA NiA 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC No aplica para el periodo
politico.
3.2.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de
aporte, 0s recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados
en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos
podrén corresponder entre otros: a) No prestacion del senvicio. b) Inicio tardfo de la
prestacion del senvicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) NA NA 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Noaplica para el periodo
Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a
bajas coberturas. f) UDS cerradas o lrasladadas sin autorizacion del Comité Técnico
Operativo.
3.2.11.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido A A 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC No aplica para el perlodo
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3.2.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de

las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente conirato, conforme NA NA 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC No aplica para el periodo
alas directrces impartidas por Ia supenision del confrato.
32,1120, Reintegrar al ICBF 1os saldos que resulien a su favor en 1a Tquidacion del
contrato dentro de los términos establecidos.
PARAGRAFO. Cuando se identifiguen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones NA NA 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIRA COLEIC Noaplica para el periodo
que no sean o reinvertidos conforme a o dispuesto en el presente contrato,
23138 e e e o s e e .
tasas compensatorias para el servicio Hogares comunitarios de bienestar en todas sus st EN LA CARPERA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA 105017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBACDLEIC Cumple con esta obligacion
bs PARA LO PROPIO
mas.
3.2.11.12. Discriminar en el informe financiero e valor toal del componente alimentario, 1. INFORMES FINANCIEROS ALOJADOS EN LA
en aras de verifcar desde la supenvisién ylo interventoria, el 30 % minimo del valor de si CARPETA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA PARALO (05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Cumple con esta obligacion
compras locales para cada periodo PROPIO
i s e e ET——————
P Y A AR O si CARPERA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA PARALO. 05017232025 SOLOBIENESTAR DAGEIBA CDLIC Cumple con esta obligacin
establecidos por el ICBF para ello.
(o o i, i mulres gesanis desde o pmer d e enciony inclecion 1 FACTURAS ¥ MOVIMIENTOS BANCARIOS QUE
al Sistema de Informacion Cuéntame en el senvicio y/o sistema o herramienta que el si O B o R0 |23017232025 soL0BIENESTAR DABEIBA CDI-EIC Cumple con esta obligacion
ICBF defina, teniendo en cuenta el plazo de ejecuicion del contrato y sus respectivas R
modiicaciones. y entregar al supenvisor del contrato el respectivo soporte de pago
3.2.11.15. Abstenerse de ulizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto NA NA 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC No aplica para el periodo
politco.
32.11.16. Rentegrar  Ia cuenta bancaiia que defina el ICBF al @mmino del contrato de
aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados
en los desembolsos, i iberados durante Ia vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos
podrén corresponder entre otros: a) No prestacion del senvicio. b) Inicio tardio de la NIA NA 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC No aplica para el periodo
prestacion del senvicio. o) Talento humano no contratado. d) Raciones no eniregadas. )
Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables e la canasta asociados a
bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico
Operativo,
3.2.11.17. Relntegrar 0s recursos destinados a a prestacion del servicio, que hayan sido A A 15017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDLEIC No aplica para o periodo
bjeto de pérdida por cualquier causa atibuible a la EAS 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA COLEIC
3.2.11.18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de
las obligaciones contractuales, con el propésito de liuidar el presente contrato, conforme NA NA 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDIEIC No aplica para el periodo
alas directrices impartidas por a supenvision del contrato. 3.2.11.19
3.2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del
contrato dentro de los términos establecidos.
PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones NA NA 05017232025 SOLOBIENESTAR DABEIBA CDI-EIC No aplica para el periodo

que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato,
se realizara otros modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.

(i) El Supervisor deberé registrar todas las obligaciones contenidas en las clausulas correspondiente del contrato/convenio.

(i) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periédicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. S el reporte de “no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de Supervision, el

supervisor debera allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "

A" debera justificar por que no se requirio y como esto no constituye un posible incumplimiento.Si el supervisor sefiala que una obligacién esta "PENDIENTE" en el Informe Final

de Supenvision se debera sefialar las acciones sancionatorias adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion es "PARCIAL" en el Informe Final de Supervisin se debera sefialar el porcentaje de ejecucion realizado y el pendiente de cumplimiento y debera establecer el plazo para su

y estipular los que daran a dicha obligacion.

(iif) El supervisor deberé relacionar todos los documentos que evidencien el

(iv) El supervisor debera sefialar en "Observaciones" cualquier informacion que considere relevante relacionada con el

de la obligacién
fue efectivamente cumplida. Deberé igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.

de la obligacion. EI

con actas de entrega a satisfaccién o de reuniones, informes,

de esta columna no es obligatorio.

y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion

15. Seguimiento a matriz de riesgos’

Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

| si | X

NO

Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

NO

Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurrencia:

Obsenvaciones adicionales:

Si hay algin riesgo que se materializ6 o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de C

tratacion de la Sede de la Direccion General

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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BIENESTAR
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Publica

| 16. Certificacion |

de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplio con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

Fecha emision de Informe 5/12/2025

Firma Firma
EYMIS EDITH MOLINA PEREZ 'SANDRA MILENA MONTOYA
Cargo Supervisor Asesora financiera

Yesy Mgandra Japala
Firma
YESY ALEJANDRA ZAPATA HERRERA
Cargo Revisor Técnico
Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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