FORMATO DE SUPERVISION DE CONTRATOS Y AUTORIZACION DE PAGOS

Cédigo: FIO-GAJ-SCAP-21

Version: 3.1

Fecha: 07/07/2020

Dependencia: SUBGEREN?II;:\A»LI;“:TEI;IETRATIVA Y Nimero de pago/ total de pagos: Fecha:
Valor: $6,000,000 Valor mensual 4,000,000.00 Saldo del contrato:| $ -
Numero: 203-2025 Fec.Suscripcion 1/12/2025 Fecha de iniciacion: 1/12/2025
DATOS DEL Ne CDP: 957 Fecha: 7/11/2025 Fecha d'a terminacién: 31/12/2025
CONTRATO N RP: 2250 Fecha: 1/12/2025 Duracién: 1 Meses 0 dics
Rubro Presupuestal: _212020200883113 Perjodo a pagar: DICIEMBRE
Requiere Informe: Sk X NO: Suspensién No.: En tliempo:
Entregé Informe: Sl: X NO: Prorega: No.: En tiempo:
OBJETO DEL PKES!‘A_CIéN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) PARA LA REALIZACION DEL ESTUDIO TECNICO DE REDISENO INSTITUCIONAL DE ESE HOSPITAL LOCAL
CONTRATO: CARTAGENA DE INDIAS DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DEFINIDOS POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA — DAFP.
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre: RUBEN DARIO CAMPO PERNETT
identificacion: Tipo de documenter Céduia | X Nit. 1 [ NGmero: I 72,214,342 [ DV. |
Direccidn: CALLE 39 n® 43 123 PISO 9 H3
NUmero de Teléfono: EAX: CEL: 30137650346
(NUmer
Clase y nimero de ¢ Corriente: Ahorros X |Numero| 58500039434 | Banco: FINANCIERA JURISCOOP
Persona Natfural: X Persona Juridica:
Marque con X' Gran Contribuyente: Autoretenedor:
ASPECTOS VA Régimen Com0n: Entidad sin anime de lucro
TRIBUTARIOS IVA Régimen Simplificade :
He verificade de esta informacién frente al RUT @ Sk X NO:
INFORME DEL SUPERVISOR
El coniratista presents el informe comrespondiente: o % NO: : C.ie_
AVANCE DEL ) . : : folios:
CONTRATO POR El mformelcumple conlo e_sﬂpu\cdo en g{ confra for Sl X NO:
ACTIVIDAD Observaciones del superviser a las actividades gjecutadaos:

SE ANEXA SOPORTE E INFORME DE ACTIVIDADES VERIFICADOS Y FIRMADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO

APORTES SEGURIDAD
SOCIAL

Persona Natural:

Aportes @ Salud Apories a Pension
Valor pagado § | 450,000 Periodo DICIEMBRE Valer pagado $ 576,000 Periodo DICIEMBRE
Comprobante de pago Numero: 9494012552| Comprobante de pago Nomero Planilia): 94946012552

Comprobante de pago Numero:

Fecha de pago:

Fecha de pago: 4 de diciembre de 2025 4 de diciembre de 2023
Aportes @ A.R.L Pensionado: Sk NO: X

Valor pagado $1 18,800 Pericdo | DICIEMBRE| Certificacion: sk: NO:

Comprobante de pago Nimero: 9496012552

Fecha de pago: 4 de diciembre de 2025

|

Persona Juridica: | Sl NO:

PLANILLA: 9498012552
Valor pagado § | Periodo Valor pagado $ Periodo

Comprobante de pago Nimere Planilia):

Aportes c A.R.L. Pensionado: Sk NO:
Valor pagade § | Periodo Certificacion: Sk NC:
Comprobante de page Nimero:
Fecha de pago:
Persona Juridica: Sl NC:

PLANILLA:

Aportes a Salud

Aportes o Pensién

Valor pagado § ]

Periede

Valor pagado $

Comprobante de page Nomero:

Fecha de pago:

Comprobante de page Nimere Planilla):

Periodo

Aportes a A.R.L. Pensicnado: Sk NO:
Valor pagado §] Periodo Certificacion: sk: NOC:
Comprobante de pago NUmero:
Fecha de pago:
]
Persona Juridica: | Sl NO:

PLANILLA:

SOLICITUD DE PAGO

PESQOS MCTE ($6,000,000)

Certifico que las actividades parcicles que se estdn ejecutande cenforme a lo establecido en el conirato, gue el confratista cumplid con los pagos de
seguridad social en salud, pensidén y Administradora de Riesgos Laborales conferme a las normas vigentes, por o fanto auterizo el pago de SEIS MILLONES

Anexos:

Copia de q|

a pensién

NO: NA
NO: NA___ Foctura

Cuenta de Cobro

Sk X NO:
S NO:
FACTURA #

FIRMACONTRATISTA
NOMBRE CONTRATISTA:

RUBEN DARIO CAMPO PERNETT

5154

72.214.342

——

NOMBRE SUPERVISOR:

DENOMINACION DEL CARGO:

AREA ASIGNADA

FIRMA SUPERVISOR
CLAUDIA MILENA BLNCO VIDAL

e 45,528,878
DIRECTORA TECNICA TALENTO HUMAN
TALENTO HUMANO




—

L artovegyes

T du

INFORME DE SUPERVISION DE EJECUCION CONTRACTUAL

Cédigo: FTO-SAF- ISEC-28

Version: 1

Fecha: 07/07/2020

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NO. CONTRATO: N° 203-25

NOMBRE CONTRATRISTA: RUBEN DARIO CAMPO PERNETT

IDENTIFICACION: 72214342

FECHA DE INICIO

01 DE DICIEMBRE DE 2025

PERIODO DEL INFORME

DICIEMBRE

LUGAR DE EJECUCION (area)

DIRECCION DE TALENTO HUMANO CARTAGENA DE INDIAS

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR (A) PUBLICO (A) PARA LA REALIZACION DEL ESTUDIO TECNICO DE REDISENO INSTITUCIONAL DE
ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DEFINIDOS POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION

PUBLICA - DAFP.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES EJECUTADAS PARA LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

RESULTADO
CUMPLE/NO CUMPLE

Recopilar y analizar Informacién general de la entidad, incluyendo

El contratista se encuentra realizadondo el analisis de la

anfecedentes juridicos, administrativos y organizacionales. infermacidn ., con los respectives antecedentes. Gumple
Realizar reuniones de Infercambio de informacién, acompanamiento y £l coniratista ha asistido a |as diferentes reuniones para
de andlisis de situaciones con el Comité designado por la ESE HOSPITAL intercambio de Informacién. Cumple
CARTAGENA DE INDIAS. .
. oo g El contratista ha realizado diferentes socializaciones sobre el
Realizar la socializacién inicial del proyecto con la ESE y presentar el desarmollo de actividades inicicles pera la ejeccién , en las Cumple
cronograma detallado de ejecucién. A
Presentar el documento de diagnéstico validado con la enfidad y en .
sintonia con los lineamientos de la Guia del DAFP, gue incluya: marco i;i‘::;r;egf?nfnzgC;::;.;T::Lgfmg:t: ;?:::evgi? di“;”z:;:;g; c |
legal aplicable y sus implicaciones para el redisefio institucional; andlisis sl reumsnes ’ ros o P umpie
de capacidades (directiva, técnica, competitiva, tecnoldgica y de !
talento humane) y enfornos (econdmico, politice, soclal y tecnoldgico);
e identificacién y andlisis de las funciones generales de la entidad.
Formular una propuesta de disefic crganizacional gjustada al Se encuentra en desaroolic la propuesia de disefio
direccionamiento estratégico de la entidad, identificando roles y organizacional cjustada al direccionamiente estratégico de la Cumple
dependencias requeridas entidad, identificando roles y dependencias requeridas
05 is El coniratista se encuentra desarrollondo el esquema de gestion
Proponer un esquema de gestion por procesos que reflefe la operacion per precesos que refleje la operacién real de la entidad y Cumple
real de la entidad y garantice eficiencia administrativa. garantice eficiencia adminisirativa
. i : El contrafista realiza analisls de datos e instrumentos para el
R:eot;m:jrc medu:loln de‘eargas laborales dejlos difersntes emplecs de la desarrollo de la medicion de cargas laborales de los diferentes Cumple
plania o perond. empleos de la planta de personal,
Revisar y ajustar los manuales de funciones y competencias laborales El contratista se encuentra en la solicifud ade actualizacion de
vigentes, asegurando coherencia con el modelo organizacional y la hojas de vida para verificacién del cumplimiento del manual de Cumple
normativa del DAFP. funciones
Despues de la solicitud de hojas de vida el contratista viene
Presentar diagndstico de la situacidn adminisirativa actual de la plania realizando un analisis de las mismas , identificande las falencias en c |
de personal. la documetacién de soporte vy de la misma manera realizndo urpie:
nueva solicitud de la documeniacién falianie
" o ) £l contratista cumplié eon los entregables finales Estudio Técnic
Cumptur con los eniregables finales Fstudio Técnico de Redisefio de Rediselﬁo [nstiTu;c::Tionc?de la Empsesa Secial deIEEs!unlio E.S.EI. °
Institucional de la Empresa Social del Estado E.S.E. (Este estudio incluye (Este estudio Incluye fodos los aspectos relocionados en las fases | Cumple
todos los aspectos relacionados en las fases |, Il y 1ll). iy 1) : !
. . ; _ Durante este periodo no se han proyectade actos administrativos,
Proyeccion de Actos administrativos para el gjuste de estructura para el gjuste de estructura administrativa. Cumple
administrativa
e - . . Aun no se han proyectado actos administratives, el coniratista ha
Proyec .
p:;z n;:!ton deAciosudminisiraiios pord el dusicds laplantaias proyectado comeos de solicitud de documenteos para el ajuste de Cumple
. las hojas de vida
Proyeccion de Actos administrativos para la creaciéon e implementacion . .
de empleos temporales, en caso de requerirse funcional y Aun no se han preyectado actos adminisirativos Cumple
financleramente.
Proyeccion de Actos administrativos para el gjuste de mapa de . e .
procesos. Aun no se han proyectao actes administratives Cumple
Proyeccién de Actos administrativos para el ajuste de situaciones AUR no se han proyectao actos administrativos Curmple
I i umy|

juridico-administrativas de personal.




Para este periodo, el contratista se participd e 2uniones de

PO:ICIP cng‘en G n;u;lsc;ne;de S,OC'O‘:ZGC'O” }r'-'rVOIEC:BCE-...l dgios socializacién y validacion de los entregables con ia ESE y deméas Cumple
entragables con y demds octores perfinentes. eiores peninerts

CONFIDENCIALIDAD: El CONTRATISTA deberd mantener la
confidencialidad sobre ioda la informacion DEL CONTRATANTE., que
pueda conocer durante el desarollo del confrato y no utiizerd
informacion DEL CONTRATANTE para la presentacion de su producto en
ofras organizaciones. La propledad, fitularidad y reserva de los datos
infermacién almacenada en los reposiforios de datos que sean
generados y/o utilizados por el CONTRATISTA para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma
exclusiva DEL CONTRATANTE. El CONTRATISTA se compromete a
respetarla, reservarla, no coplarla y @ guardar absoluta reserva sobre
toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea dada a
conocer por EL CONTRATANTE con ocasién del desarollo del objeto del
contrato para asegurar €l cumplimiento de la obligacién esfipulada en
esta cldusula, el CONTRATISTA se ebliga a devolver de inmediato al
supervisor designado por EL CONTRATANTE teda la infermacion
faciitada para la prestacién del objeto confractual, en la medida en
que ya no resulte necesaria en la ejecucién del mismo; absteniéndose
de mantener copia parcial o fotal de la infermacién y documentos
obtenidos o generados con ocasidn de la relacidn confractual al
vencimiento del plaze. En todo caso si el CONTRATISTA uiiliza la
infermacién para su propio provecho distinfo al objeto contractual o
para enfregaria o darla a eonocer a ferceros, deberd indemnizar AL
CONTRATANTE vy responder a los terceros por fodos los perjuicios
ocasionados, sin mencscabo de las acciones legales a que haya lugar
de conformidad con lo estipulado en el Articulo 15y 20 de la C.N. Ley
581 de 2012y Lley 1712de 2014

Para este periodo, se ha mantenide la confidencialidad sobre

toda @ Informacion DEL CONTRATANTE., Cumple

Seran de propiedad de |a Entidad Estatal los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y frabajos realizados para
cumplir &l objeto de este contrato, El Contrafista no podrd hacer uso de
estos para fines diferentes a los del trabaje misme, sin autarizacion
previa, expresa y-escrita de la ESE HLCI. £l Contratista puede hacer uso y Curtile
difusién de los resultados, informes y documentos, y en general de los P
productos que se generen en desarrollo y elecucidn del presente
contrato, siempre y cuando con ello ne se afecte la confidencialidad
de que trata el presente contrato y se haya obtenido previomente
autorizacion de la ESE HLC. Todos los resuliados obtenido de los analisis han sido enfregados a
s la ESE.

OBSERVACIONES: Este cumple se realiza con la enfrega parcial con corte 16 de diciembre, esto debido al cierre financiero y que el contrato estipula pasar
cuenta 5 dias antes de finalizado el mes , el coniratista firma carta de compromiso anexe a este informe donde debe entregar el resto del producto. este
se deberd entregar en su totalidad al 31 de diciembre

(54@054”%

NOMBRE: CLAUDIA MILENA BLANCO VIDAL
FIRMA DEL SUPERVISOR:
CARGO: DIRECTOR DE TALENTQ HUMANO




Cartagena de Indias, diciembre 2025.

Senor(a)

CLAUDIA MILENA BLANCO VIDAL
Supervisor(a) del Contrato

E.S.E Hospital Local Cartagena de Indias
Cartlagena

Asunto: Manifestacion de compromiso de ejecucion contractual hasta el 31 de diciembre
del conirato No. 203-25

Cordial saludo.

En mi calidad de coniratista del Confrato No. 203-25 me permito informar que, conforme a
lo establecido en el clausulado en el cual se estipuld que, si el término de ejecucidn de este
se prorrogara hasta el mes de diciembre, esta Ultima cuota podrd ser cobrada antes de los
cinco (05) dlitimos dias hdbiles del mes, previo cumplimiento de los requisitos administrativos
a los gue haya lugar, me permito radicar la presente cuenta de cobro correspondiente al
mes en curso.

Asi mismo manifiesto de manera expresa mi compromiso de continuar ejecutando de forma
ininterrumpida, oportuna y eficiente fodas las actividades asignadas hasta el dia treinta y
uno (31} de diciembre, asegurando asi la adecuada prestacion del servicio y el
cumplimiento de los objetivos y entregables previstos en el contrato.

Agradezco la atencién prestada.

Atentamente,

RUBEN DARIO CAMPQO PERNETT
Contratista
C.C.72.214.342



