SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8155571 DE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE SENA- Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del

Magdalena
TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8155571 DE 2025

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir
formacidn profesional de nivel técnico programada por el Centro
OBIJETO de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena para el
programa de Articulacién con la Educacion Media en el area de
DERECHOS FUNDAMENTALES PARA EL TRABAJO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 4 de agosto 2025

FECHA DE INICIO 4 de agosto del 2025

PLAZO INICIAL Tres (3) meses y veintiséis (26) dias
FECHA DE TERMINACION INICIAL 30 de noviembre del 2025

RAZON SOCIAL MARIA ALEJANDRA SUAREZ LOBELO
CCoNIT 1.083.558.790

NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL No aplica

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Departamento del Magdalena
VALOR INICIAL $18.091.410

FORMA DE PAGO Se fija como valor total para el contrato la suma de
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DIECIOCHO MILLONES NOVENTAY UN MIL CUATROCIENTOS DIEZ
PESOS M/CTE ($18.091.410). Esta suma serd pagada por el Sena
al contratista de la siguiente manera: a) (1) Un pago
correspondiente a los dias laborados del mes de agosto por valor
de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.292.877). b)
(3) pagos iguales correspondientes a los meses de septiembre a
noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE.
($4.599.511).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1225

CERTIFICADO DE  REGISTRO

PRESUPUESTAL 128925

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $18.091.410

FECHA DE TERMINACION FINAL 30 de noviembre de 2025
FECHA ~ DE  TERMINACION [

ANTICIPADA (Si aplica) © aplica

VALOR TOTAL PAGADO $18.091.410

VALOR TOTAL EJECUTADO $18.091.410
SUPERVISOR JULIO RAFAEL DEL CASTILLO LOZANO

APOYO A LA SUPERVISION

KRISTEL TIVISY LOPEZ PENA

MODIFICACION NRO.
CO1.CTRMOD.20839292

FECHA DE SUSCRIPCION: 13/11/2025

JUSTIFICACION: SE MODIFICA LA DURACION DEL CONTRATO DE
MESES A DIAS, DEBIDO A QUE POR ERROR INVOLUNTARIO EN LA
DIGITACION SE DISPUESO EN LA PLATAFORMA 118 Meses,
SIENDO 118 DIAS.

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

No. OBLIGACIONES

¢éCUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
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Orientar la formacién de
aprendices en el area, en
las competencias, los
resultados de aprendizaje y
las actividades de los
proyectos de formacion
programados, dentro de
los tiempos que, para cada

Sl

Se impartié formacidon en el programa
FICHAS:

2908263 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - IED
TECNICO DE COMERCIO VIRGINIA GOMEZ

2908257 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - IED
TECNICO DE COMERCIO VIRGINIA GOMEZ
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accion, se determine por
parte del centro de
formacion.

2908262 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - IED
TECNICO DE COMERCIO VIRGINIA GOMEZ

2908259 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - IED
TECNICO DE COMERCIO VIRGINIA GOMEZ

2908261 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - IED
TECNICO DE COMERCIO VIRGINIA GOMEZ

3161000 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - IED
TECNICO DE COMERCIO VIRGINIA GOMEZ

3161044 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - IED
TECNICO DE COMERCIO VIRGINIA GOMEZ

3160996 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - IED
TECNICO DE COMERCIO VIRGINIA GOMEZ

3161003 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - IED
TECNICO DE COMERCIO VIRGINIA GOMEZ

2908397 CONTABILIZACION DE
OPERACIONES FINANCIERAS Y CONTABLES —
IED TECNICO DE COMERCIO VIRGINIA
GOMEZ

2908403 CONTABILIZACION DE
OPERACIONES FINANCIERAS Y CONTABLES —
IED TECNICO DE COMERCIO VIRGINIA
GOMEZ

3161046 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
Evidencias consignadas en Los informes
contractuales subidos al drive de apoyo a
coordinacion académicay plataforma secop.
https://drive.google.com/drive/folders/
1n8eP7sDstJFwagkUTIOW5TZgsyflHco

Asi como también en portafolio del
instructor en el siguiente drive:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/

1G9b478tSprObEphMi5dDEIW-3aDQjHVO

Anexo 1

Planear vy ejecutar el
desarrollo curricular del
programa(s) que se le
asignen durante la

ejecucion de su contrato

Sl

Evidencias consignadas en el drive de
portafolio del instructor en el siguiente link:

GCCON-F-030 V05




SENA

N

(Proyecto de formacion,
Planeacién pedagodgica y
los recursos didacticos que
guia de
material de
la formacién e

incluyen
aprendizaje,
apoyo a
instrumentos de
evaluacién).

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/
1G9b478tSprObEphMi5dDEiW-3aDQjHVO
Anexo 2

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz
que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con
los lineamientos

institucionales.

No se requirié el
cumplimiento

No se requirid el cumplimiento

Participar en el proceso de
induccion de los

aprendices.

No se requirié el
cumplimiento

No se requirid el cumplimiento

Realizar seguimiento a los
aprendices en  etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la
bitacora virtual del
aprendiz cuando le sean

asignados.

No se requirio el
cumplimiento

No se requirid el cumplimiento

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las
inasistencias y reportarala
coordinacion  académica
las novedades para
aplicacion del reglamento

del aprendiz.

Sl

Evidencias consignadas en el drive de
portafolio del instructor en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/
1G9b478tSprObEphMi5dDEiIW-3aDQjHVO
Anexo 3
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Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo institucional una
vez el aspirante esté en
estado matriculado vy
verificar con el reporte que
todos aparezcan en

formacion.

No se requirio el
cumplimiento

No se requirid el cumplimiento

Emitir los juicios de
evaluacidn con base en la
valoracion de las
evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo y
académico), maximo tres
(3) dias después de
alcanzado el resultado de
aprendizaje.

Sl

Evidencias consignadas en el drive de
portafolio del instructor en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/
1G9b4Z78tSprObEphMi5dDEIW-3aDQjHVO0

Anexo 4

Usar y gestionar las

diferentes plataformas
tecnoldgicas

institucionales de apoyo
académico y
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada una
de las acciones

integran el

que
proceso
formativo.

Sl

Evidencias consignadas en Los informes
contractuales subidos al drive de apoyo a
coordinacion académica y plataforma secop.
https://drive.google.com/drive/folders/

1n8eP 7sDstJFw4gkUTI9WS5TZgsyflHco

Anexo 5

10.

Participar en la
formulacion de proyectos
de investigacion aplicada,
innovacion pedagodgica y
desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional
SENNOVA.

No se requirio el
cumplimiento

No se requirid el cumplimiento
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Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos

Evidencias consignadas en Los informes
contractuales subidos al drive de apoyo a
coordinacion académicay plataforma secop.

y demas instancias
11. | institucionales que  lo Sl https://drive.google.com/drive/folders/
. 1n8eP 7sDstJFw4gkUTI9W5TZgsyf1Hco
requieran. Anexo 6
Desplazarse a otras
ciudades o municipios
diferentes al domicilio L
No se requirid el
12. | contractual  para el cumplimiento No se requirié el cumplimiento.
cumplimiento del
contrato, en caso de que se
requiera.
Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacién con visto
bueno del coordinador
académico o misional) en Anexo 7
13, | los dias establecidos por el SI Reporte de horas de inicio a fin del contrato
centro, al supervisor
correspondiente 'y los
demas soportes
requeridos para la
legalizacion del pago.
Levar y mantener Evidencias consignadas en el drive de
actualizado el portafolio de portafolio del instructor en el siguiente link:
evidencias del instructor S| https://drive.google.com/drive/u/2/folders/
14. | segtn lo indica la guia para 1G9b478tSprObEphMi5dDEiW-3aDQjHVO
desarrollar procesos
formativos. Anexo8
Responder por la custodia
y buen uso de equipos,
bienes e inventario | No se requirié el o o
15. | asignado a su cargo o No se requirié el cumplimiento

puestos bajo su cuidado,
que el centro o lugar donde
se desarrolle la formacion

cumplimiento
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le facilite para el desarrollo
de su objeto contractual y
hacer entrega formal de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

16.

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la
calidad cuando la entidad
lo requiera.

Sl

Evidencias consignadas en Los informes
contractuales subidos al drive de apoyo a
coordinacién académica y plataforma secop.
https://drive.google.com/drive/folders/
1n8eP 7sDstJFwagkUTI9W5TZgsyfl1Hco
Anexo 9

17.

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los
materiales de formacién,
propios de su area y apoyar
los procesos de evaluacién
y/o parte técnica de la
supervisiéon de la
adquisicion de bienes y/o
servicios cuando la entidad
lo requiera de acuerdo con
la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la
institucion.

No se requirié el
cumplimiento

No se requirid el cumplimiento

18.

Adoptar en la formacién
las diferentes estrategias
pedagdgicas que la entidad
dispone como son:
Worldskills,
Bootcamp,

Senasoft,
cocina
gourmet, entre otras.

No se requirié el
cumplimiento

No se requirié el cumplimiento

19.

Participar en procesos de
promocién y divulgacion
de la oferta educativa,
servicios y actividades de

Parcialmente

Evidencias consignadas en Los informes
contractuales subidos al drive de apoyo a
coordinacién académica y plataforma secop.
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divulgacion tecnoldgica
programada por el Centro.

https://drive.google.com/drive/folders/
1n8eP 7sDstJFw4gkUTI9WS5TZgsyflHco
Anexo 10

20.

Participar en las labores de
montaje y puesta en
marcha de equipos vy
magquinaria utilizados en la
formacion profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

No se requirio el
cumplimiento

No se requirid el cumplimiento

21.

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre
las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de formacién
profesional.

S|

Se rindieron informes contractuales vy
financieros mes a mes
https://drive.google.com/drive/folders/
1n8eP 7sDstJFw4gkUTIOW5TZgsyf1Hco
Anexo 11

22,

Solicitar  oportunamente
los elementos necesarios
para desarrollar
eficazmente su  labor
técnico-pedagdgica.

No se requirio el
cumplimiento

No se requirid el cumplimiento

23.

Incorporar las tendencias
tecnolégicas, pedagodgicas
y de gestion a |las
estructuras  curriculares
por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

No se requirié el
cumplimiento

No se requirié el cumplimiento

24,

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y
adecuada utilizacién de los
recursos que hay en su
ambiente laboral.

Sl

Evidencias consignadas en Los informes
contractuales subidos al drive de apoyo a
coordinacion académica y plataforma secop.
https://drive.google.com/drive/folders/
1n8eP 7sDstJFwagkUTI9W5TZgsyf1Hco
Anexo 12
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25.

Presentar agendas e
informes de legalizacion
correspondientes a las
ordenes de
desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un
plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacién
de la comisién.

No se requirio el
cumplimiento

No se requirid el cumplimiento

26.

Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y  presentar
informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

Sl

Evidencias consignadas en Los informes

contractuales subidos al drive de apoyo a
coordinacion académicay plataforma secop.

https://drive.google.com/drive/folders/
1n8eP 7sDstJFw4gkUTI9WS5TZgsyflHco
Anexo 13

27.

Aplicar al proceso y aportar
la certificacion de la Norma
de Competencia Laboral
para la  funcién de
instructor, con plazo
maximo a 30 de agosto de
2025, o durante la
ejecucion del contrato si el
inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha.

No se requirio el
cumplimiento

No se requirid el cumplimiento

3.

3.1

ASPECTOS LEGALES

Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S. A
NRO. DE POLIZA 65-46-101060671
CERTIFICADO O ANEXO 0

FECHA EXPEDICION 04-08-2025

GCCON-F-030 V05
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
FECHA APROBACION 05-08-2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 04-08-2025 05-04-2026 $1,809,141.00

3.2 Cumplimiento del objeto

Se cumplié a cabalidad con las obligaciones contractuales durante la ejecucién del contrato No.
CO1.PCCNTR. 8155571DE 2025

sin novedad alguna.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA
No aplica.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucion del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social
Mediante los informes presentados por la supervisidén durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y

las obligaciones contractuales.

A continuacidn, se relacionan los pagos realizados:

MES No. DE SEGURIDAD SOCIAL
AGOSTO 9491804803-9492340596-
9489815324
SEPTIEMBRE 9493296579
OCTUBRE 9494194163
NOVIEMBRE 9495635255

3.6 Designacion de la supervision

GCCON-F-030 V05
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Que el ordenador del gasto realizd la designacidon de supervision el. 11 de agosto de 2025 a Gina Paola
Caviedes Martinez y el 30 de octubre del 2025 Eliana Margarita Henriquez Serrano; 03 de diciembre
Julio Rafael Del Castillo Lozano.

3.7 Liquidacién del negocio juridico

Por la tipologia contractual y teniendo en cuenta que la ejecucion del contrato queda en cero (0) no
procedente la liquidacidn.

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

En atencién a lo preceptuado en el numeral 4 del articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y de conformidad con lo
establecido en el negocio juridico me permito informar al Ordenador del gasto que los bienes recibidos
requieren las siguientes revisiones o mantenimientos periédicos:

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL SENA: 1) Verificar previo a la suscripcién del contrato los
documentos requeridos para la contratacion. 2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este
contrato. 3) Prestar la mayor colaboracidén necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4)
Poner a disposicidn la informacién y/o documentacidon que se requiera para la cabal ejecucion del
contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6)
Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el
respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfacciéon que fuere a lugar.
Para tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucidn, quien estard en contacto con el
CONTRATISTA para la coordinacion de cualquier asunto que asi lo requiera y sea acorde a la naturaleza del
contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucién del contrato. 9) Verificar el registro
en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, de la informacidn de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema
General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal
a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que
conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestidon y del Sistema de Gestion
Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema Integrado de Gestidén que
aplican en la ejecucion del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o
responsabilidades del Sistema Integrado de Gestidon que le aplican en el desarrollo del contrato. 13)
Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecucion del
contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no sera necesario modificar el presente contrato, y la
designacion se efectuarda mediante notificacion para asignacion del seguimiento del contrato a través de
la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia constituida por el
CONTRATISTA. 15) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

12
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Lo anterior, de conformidad con lo estipulado en obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de

2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demds normas que regulen la materia.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagosrealizados

No aplica.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $18.091.410
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $18.091.410
Valor ejecutado $18.091.410
Valor pagado $18.091.410
Valor por pagar $ 0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacion bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma 30 de noviembre 2025.

JULIO RAFAEL DEL CASTILLO LOZANO
Supervisor del contrato

Elaboro: Kristel Lopez Pefia — Profesional de Apoyo Programa Articulacidn con la Educaciéon Media con el SENA.

Anexos:

- Copia del acta de inicio
- Copia del contrato
- Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social

- Designacion de las supervisiones del contrato.
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SOPORTE DE OBLIGACIONES
Anexo 1
Portafolio del instructor
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1G9b4Z8tSprObEphMi5dDEiIW-3aDQjHVO
Drive de apoyo a coordinacion
https://drive.google.com/drive/folders/1n8eP_7sDstJFw4gkUTI9W5TZgsyflHco
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SENA

Anexo 7

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA ALEJANDRA SUAREZ LOBELO

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  \MAGDALENA

FECHA INICIAL: 04/08/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

3160996 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Alender lientes de acuardo con procedimiento de servicioy

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO,

Efercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién polltica y los convenios Internacionales.

4 Participar an scciones sobda

2011125 12:04 Page 10f 26

Q Buscar = e P & eE & o Eip = ay 4o 1204p.m.

A 29/11/2025

67%

2011726 12:04 Page 26 of 26

i’ Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las.
COMPETENCIX DR APRENDIZAIS! necesidades de manejo de Informacion

" HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 4800

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 576,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's:

ACTIVIDADES ADICIONALES

T\

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MARIA ALEJANDRA SUAREZ LOBELO

CENTRO DE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA

2011125 12:04 Page 26 of 26

= - 2o ~ ESP a 12:05 p. m.
Q  Buscar [ ¢ < oL & e Q_S ':_- NS ROD 0 &
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Anexo 8
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Anexo 9

0 soc

drive.google.com/drive/u/2/folders/

Miunidad > PORTAFOLIO DEL INSTR..

rObEphMiSdDEIW-3aDQHVO

Q  Buscar en Drive

Tipo = || Personas ~ - || Fuente ~
Nombre 4
I FICHA 2908257 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 2908259 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 2908261 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 2908262 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 2908263 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 2908397 CONTABILIZACIO N DE OPERACIONES FINANCIERAS Y CONTABLES

FICHA 2908403 CONTABILIZACION DE OPERACIONES FINANCIERAS Y CONTABLES

FICHA 3160996 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 3161000 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 3161003 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 3161044 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 3161046 ASISTENCIA ADMNISTRATIVA

SENA

Propietario

°
senA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta Octubre de 2025

Sefior (a)

‘GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1PCCNTR. 8155571

Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena

Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes octubre del aflo 2025,

Referencia: Contrato N CO1.PCCNTR. 8155571 de 2025

No.1.083.558,790 de

Sudrez Lobelo,
Giénaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocidn
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de ta
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades reakizadas en el mes objeto de

octubre

Valory forma de pago: €l valor del presente contrato es de DIECIOCHO MILLONES NOVENTA
¥ UN MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($18.091.410). Esta suma serd pagada por el
Sena al contratista de la siguiente manera: A) (1) primer pago correspondiente al mes de
3gosto por un valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.292.877). 8) Tres pagos iguales correspondientes a los
meses de septiembre 3 noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MILQUINIENTOS ONCE PESOS. ($4.599.511)

Plazo: Sers hasta el 30 de noviembre de 2025

OBJETO:

GCCON-F-030 V05

ctPeocaaca
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P
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12:08 p. m.
29/11/2025
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Anexo 10

2025.pdf

Anexo 8
Estados de whatsapp

Anexo 9
Gfu Gr

SENA

SEMBRA
DORES®=

© Visto por 84

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta septiembre2025

Sefor (a)

‘GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR[A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8155571

Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena

Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes septiembre del aio

Referencia: Contrato N° COLPCCNTR. 8155571 de 2025

Maria Alejandra Subrez Lobelo, identificado con 1a cédula de ciudadania No. 1.083.558.790 de
Ciénaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocién
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe e actividades realizadas en el mes objeto de

septiembre

Valory forma de pago: El valor del presente contrato es de DIECIOCHO MILLONES NOVENTA
Y UN MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($18.091.410). Esta suma sera pagada por el
Sena al contratista de la siguiente manera: A) (1) primer pago corespondiente al mes de
2gosto por un valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.292.877). B) Tres pagos iguabes correspondientes a los
meses de septiembre a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS. ($4.599.511)

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2025

OBJETO:

Pégina 9

GTHE0R2VI0
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Anexo 13
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Anexos

Acta de Inicio

O1Contrac Tends

ing/Sal

ontractE:

=CO1.SLCNTR 15495668

SUAREZLOBELO

Iformacion generst @ Cancor < Evatacin de s Emcag Extaa | >
Camciones
Ver contRAT
[ranp— Resumen
Documartas ce Frovesder 1D del contioto en SECOP CO1 SLCNTR 15495660
Oocumertos os cartato Némero del contralo. CO1PCCNTR 8185571
Vecsidn det contrato 2
Intormacn presupuestal
o et Corwratn s syl
bt o DERECHOS FUNDAMENTALES PARA EL TRABAJO
Woaticacionss oslContrato Tipo de contrato Prestacen de servios
s Facha deicio de Contrato 182025 400100 PM 175520 sk
Focha do temminacion del contrato. 1 la para ermear .
Ourscitn de contrato 118 Diss
Tiempo adciones en dios 0 dis
Proveedortes)sebeccionsdols) 1+ S No
Etado det contrato. En emcucion
Uaudacidn 81 Mo
Oblgaciones Ambientales 51 No
Obiigaciones Pos Consumo. 81+ No
Reversién 81 41N
Entidad Estatal .
W SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA MAGDALENA ———
SENA
OLOWBIA Savta Marta
y/\ kS =
Proveedor Seleccionado
Sl oD O Recomandsciin e
o oneiA, 3ares Mara
]
Cuenta bancaria del proveador _
v
e - . N o ESP 1226 p. m.
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Designacion de supervisores del contrato

CO1ContractsM:

informacén general

Concicones
Banes y servicos
Documardas s Proveador
Documentos s contato

Informacion presupuestal

ckin el Conwato

tcaciones oel Contato

ncumptrmes

29°C
Parc. soleado

a

gement/Tendering/

e — Ver contrato
© Cancelar

VER CONTRATO
parael

“ontractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR. 15495668

< || Evaluacsn de la Entidad Estatal

Ondenador del Gasto

CASTILLOLO:

IO RAFAEL DE JESUS DEL

i
SUPEIVISOr CASTILLO LOZANO

Asignaciones Ordenador del pago

JULIO RAFAEL DE JESUS DEL
ZANO

Tipo de documeato  Cédusa ds Cludadsnis

Tipo de documento Cédusa de Ciudadania

Nomero de documento 7630588

Némero de documento 7630588

Modificaciones

) infomacion general
B) condiciones

) ienes y senvicios

L) ocumentos el Proveedor
) oocumentos del contrato

) rormacion presupuestal
P Eiecucion cel Contrato
(8) Modificaciones del Con...

[) incumpimientos

oraenador delpago 710 0o documento Nomero e document
Historico de
Posicién Nombre Fecha de seguimiento. ‘Cambiado poe
pr— UL RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLOLOZANO R B Vo D R R R SLVANA PATRICIA CORREA PADILA
p— [T— 30102025 54038 P 75050 LI RAFAEL DE UESUS DEL CASTILLO LOZANO
Pp— (0 Paoka Caveass aroaz 11082025 42838 P 17002 5 i JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
Outenador 4 JULIO RAFAEL OE JESUS DEL CASTILLO LOZANO w0200 35817 P e i ULIO RAFAEL DE UESUS DEL CASTLLO LOZANO
e
Informacion presupuestal
o paz
sime
o soctado sl Acverdo oe Paz
Destinacidn deigasto. s
Vel
Presupuesio Geners de s Nocién - PGN 1sont a0
Sitema Genoral oo Parcipacions - SGP 0
Sistema Generalce Regatios - SGR
Fuento 6 os recursos
Recursos Proples Akcaas y Gobernaciones)
Recursos de Criato
Oros Recursos (Espece, Prvados, Cooperaciin, Propkos Eatdedes Autboomas)
Toat 18091410
Valdackon Codigo 8PN
Codigo BPIN Afo. Estado
— s vaidade e v
= . - B . 128am
L o~
BE  Q Buscar [ e e -LfLaman ] TOD oo &
© Voer imprmic | woatcar | < | >
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Ref. de Modificacion i) o Fecha de Aprobacion Estado Version \Version previa ‘Cambios
ot CTRMOD 20830262 Wodiicar el contato 10112025 447 PM 075 5 e 1312025 11:20 AM (70 s Pubished 2 ver Detate
@© Volver Imprimir | Modificar | < | >
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