FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 19
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 930710
7AV REGIONAL CAUCA Fecha Elaboracion Diciembre de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL CAUCA Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 64112-811957
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 34.535.932 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: szuniga@sena.edu.co Numero de Cuenta: 86839444119
IP/N° de contacto: 22026 Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Honorarios profesionales a persona NO declarante de renta
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 7511001/2025 N° Compromiso SIIF 39825 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
930710-0380 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA
OBJETO CONTRACTUAL: IMPARTIENDO FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA Y/O VIRTUAL EN EL PROYECTO LA
(Descripcion del servicio prestado) COORDINACION ACADEMICA TITULADA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS EN LA RED: INTEGRALIDAD/

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2025 Al 19/12/2025 Saldo Anterior del Contrato: $2.913.024
Numero de pago 11 Valor Total del Contrato: $ 46.148.427
Valor Bruto Pago: $ 2.913.024,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $2.913.024 Honorarios profesionales a persona NO declaranted  0,00%
Ingresos por comisiones $1.062.712 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.975.736 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.671.436 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  2.671.436,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 9495111365 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  3.975.736,00

Ingreso Base de Cotizacion - IBC 1.423.500 1.839.804 Valor base IVA 0,00

Aporte obligatorio a seguridad social salud 178.000 230.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%

Aporte obligatorio a seguridad social Pension

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 0 Menos Retencion IVA| 0,00 15%

$
$
227.800 [$ 294.400 Menos Retencién en la Fuente 0,00 | 0,00%
$
$

ARL | 7.500 9.700 Reteica - 8551 - POPAYAN 7.951,00 | 0,200%

Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%

Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00 0%

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%

$
$
$
$
$
$
$
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
$
$
$
$
$
$
$

Intereses Prestamo de Vivienda - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784 - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775 891.000 0,00

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$10.279.000

al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $2.905.073,00

SON: DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL SETENTA Y TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Orientar procesos de formacion profesional, en la ficha N° 3279590, Competencia: Derechos fundamentales en el trabajo y resultados de

aprendizaje asociados a la competencia en el municipio de Morales, desde el 1 al 8 de diciembre de 2025 segun reporte de Sofia Plus

Orientar procesos de formacion profesional, en la ficha N° 3315217, Competencia: Derechos fundamentales en el trabajo y resultados de

aprendizaje asociados a la competencia en el municipio de Silvia, desde el 3 al 17 de diciembre de 2025 segun reporte de Sofia Plus

Orientar procesos de formacion profesional, en la ficha N°3385633, Competencia: Derechos fundamentales en el trabajo y resultados de

aprendizaje asociados a la competencia en el municipio el Plateado, desde el 9 al 12 de diciembre de 2025 segun reporte de Sofia Plus

Orientar procesos de formacion profesional, en la ficha N° 3264259, Competencia: Derechos fundamentales en el trabajo y resultados de

aprendizaje asociados a la competencia en el municipio el Plateado, desde el 9 al 12 de diciembre de 2025 segun reporte de Sofia Plus

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo L’bres“nﬁ"r

) -\ R\%%%‘digitalmente por
PEIVISO', pIEGO EDUARDO ERAZO
Fecha: 2025.12.22

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; .
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; ( (=

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el 11:56:05 -05'00°
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. DIEGO EDUARDO ERAZO GUERRERO

INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

22/12/25 11:40:28 USUARIO: SIC - C.C. 34535932




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 34535932 ZUNIGA BERMEO SOCORRO EUGENIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL vereda rio blanco8 POPAYAN-CAUCA 3159269661 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-11 1991694508 9495111365 1 2025/12/09 2025/12/09 | BANCOLOMBIA 0 $537,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td|tafvsfcojvsfsl igefm|va fav vcfirl) vi| Codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|P]|r|t|n ajlc|p|t o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,850,000  $296,000 $1,850,000  $231,300 $1,850,000 $537,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,850,000]  $296,000] $1,850,000]  $231,300| $0| $0 $1,850,000) $9,700| $0 $0| $537,000
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA (1 Afiliados) $1,850,000 $296,000| $1,850,000 $231,300| $0| $0| $1,850,000) $9,700] $0) $o| $537,000
1 lec |34535931 [zuRicA SOCORRO| | | | | | | | | | | | | | | p3020[ 30 | s1,850,0000  $296,000[ EPso1] 30 | $1,850,000]  $231,300] 0 50l s0| 14-23] 30 | $1,850,000] 0.522 59,700 0 50, sof N $537,000
1 8

Total Afiliados( 1) $1,850,000(  $296,000 $1,850,000(  $231,300 $0) 30| $1,850,000) $9,700| 30 $0 $537,000

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PROTECCION
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

S.0.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD

S.A.
TOTAL

Pagina 2 de 2

230201

14-23

EPS018

800,229,739

860,011,153

805,001,157

1 $296,000
1 $296,000
1 $9,700
1 $9,700
1 $231,300
il $231,300
1 $537,000

S0
50
50
S0
50
50

SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
S0 $296,000
$0 $296,000
S0 $9,700
%0 $9,700
50 $231,300
$0 $231,300
$0 $537,000



jHola, Socorro Eugenia Zuniga Bermeo!

Estado de la Transaccion: |

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 538.200

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave:
9493609940

Fecha de la transaccion: 14/11/2025
CUS: 1928477658

Gracias por utilizar nuestro servicio.




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 34535932 ZUNIGA BERMEO SOCORRO EUGENIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL vereda rio blanco8 POPAYAN-CAUCA 3159269661 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 2000875950 9496210787 | 2026/01/09 2025/12/12 | BANCOLOMBIA 0 $537,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,850,000 $296,000 $1,850,000 $231,300 $1,850,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,850,000 $296,000 $1,850,000 $231,300 $0 $0 $1,850,000 $9,700 $0 $0
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA ( 1 Afiliados) $1,850,000 $296,000 $1,850,000 $231,300 $0 $0 $1,850,000 $9,700 $0 $0
1 |cc |34535932 |ZUNIGA SOCORRO |Z3OZU1 | 30 $1,850,000 $296,000  EPSO18| 30 $1,850,000 $231,300 0 0 S0 14-23) 30 $1,850,000 $9,700| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,850,000 $296,000 $1,850,000 $231,300 $0 $0 $1,850,000 $9,700 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/12/11 07:32 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 34535932 ZUNIGA BERMEO SOCORRO EUGENIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL vereda rio blanco8 POPAYAN-CAUCA 3159269661 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 2000875950 9496210787 | 2026/01/09 2025/12/12 | BANCOLOMBIA 0 $537,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $296,000 S0 S0 $296,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $296,000 $0 S0 $296,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,700 $0 $0 $9,700
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,700 $0 $0 $9,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $231,300 $0 $0 $231,300
AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $231,300 $0 $0 $231,300
TOT. 1 $537,000 S0 S0 $537,000

Pagina 2 de 2 2025/12/11 07:32 PM



= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 2000875950

Comercio
APORTES EN LINEA

Fecha
11 Dic 2025 19:29:11

NUumero de factura
9496210787

Descripcion del pago
Pago de la Planilla de aportes con
clave: 9496210787

Numero de comprobante
TR1926325950

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
*kkk 2959

Referencia 1
190.5.196.203

Referencia 2
CC

Referencia 3
34535932

Valor del Pago
$537.000

Costo de la transaccion
$0

/

11 Dic 2025 19:29:11

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA



SE?\IA Versién: 05

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 11/11/2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO  szuniga@sena.edu.co Tipo: c.c. 34535932
FECHA
CO1.PCCNTR. ~

CONTRATO No. 75011001 ANO 2025 VENCIMIENTO DEL 19 12 2025

CONTRATO

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor contratista, impartiendo formacion profesional integral
OBJETO CONTRACTUAL: presencial y/o a distancia y/o virtual en el proyecto la Coordinacién Académica titulada del Centro de Comercio y Servicios en la
red: integralidad/ Derechos Fundamentales en el Departamento del Cauca

DIRECCION GENERAL/ Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Comercio y Servicios
REGIONAL CENTRO v
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
o 0 L 0 HENRY ARMANDO MORALES CARGO SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) .
DIEGO EDUARDO ERAZO COORDINADOR ACADEMICO

DEL CONTRATO CARGO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA POPAYAN- SILVIA -POPAYAN
DIRECCION GENERAL/ Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Comercio
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: finca los remedios CONTACTO 3102270024
CIUDAD/PAIS Cauca *
FECHA INICIO DEL

FECHA FIN DESPLAZAMIENT

DESPLAZAMIENTO 19 ‘ 11 ‘ 2025 C S| e] ‘ 26 11 2025
OBJETIVO DEL ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON LA COMPTENCIA EJERCER LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DESPLAZAMIENTO TRABAJO, AL TECNICO contabilizacion de operaciones comerciales y financieras con numero de ficha 3315217

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Gestion y Ejecucion del Contrato

2 Formacién y Acompafiamiento a los Aprendices

3 Responsabilidades Administrativas y de Gestién Institucional
4

Rendir informes académicos que contengan juicios, novedades de los aprendices, inasistencias reiteradas,

5 Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento

Desplazamiento ruta de ida: POPAYAN- SILVIA

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Publico

Actividades a ejecutar:

Orientar la competencia de ejercer los derechos fundamentales en el trabajo al técnico de CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS actividades de la guia 1, contextualiazacion: derechos fundamentales/ derechos

HORA: 07:00/17 :00 humanos, Actividad 1 guia 1. linea del tiempo, con la investigacion sobre la historia y evolucion del trabajo en la vida del ser

19 humano, fortaleciendo las habilidades de pensamiento. Horario de la ficha de 7:00 a 17:00
Desplazamiento ruta de regreso: SILVIA - POPAYAN
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Publico
Desplazamiento ruta de ida: POPAYAN- SILVIA
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Publico

Actividades a ejecutar:

Orientar FPI al tecnico contabilizacion de operaciones comerciales y financieras, Actividad 2, guia 1: mapa mental- trabajo digno
y decente, actividad 3: estado social de derechos, se realiza trabajo de campo. se continua con el inicio de la guia 2 Ciudadania
laboral: derechos individuales del trabajador segtin CST - OIT -CP y reformas actules. reflexion: sociodrama- tarabajos del

26 contexto

HORA: 7:00/17 :00

Desplazamiento ruta de regreso: SILVIA - POPAYAN

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Publico




Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de NO APLICA

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de NO APLICA

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor, segun resolucién 00120 de 2025

Observaciones: Afectar CDP 15325, se reconoce 0,5

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DE". (F:ONdTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
irmado

digitalmente por

Firmado digitalmente . DIEGO EDURADO
por Henry Armando ) ERAZO
Morales Fernandez ‘ Fecha: 2025.11.11

16:06:01 -05'00"

Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:
HENRY ARMANDO MORALES DIEGO EDUARDO ERAZO

Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO |Cargo: COORDINADORA ACADEMICA SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHhmoralef
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-019-
Reporte: 930710

Fecha y Hora Generacién Reporte:

HENRY ARMANDO MORALES
FERNANDEZ

CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS - CAUCA

2025-11-19-8:58 a. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 332425 Fecha Solicitud 2025-11-18 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-19 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 15325 Dependencia Solicitante 930745 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comisién Comision Origen Destino Dias lg:::?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoidslaiComision|porTercero
ORIENTAR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL CON LA
COMPTENCIA EJERCER LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES EN
0,5 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 48.000,00 165.589,00 |EL TRABAJO, AL TECNICO
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y
2025-11-19 2025-11-19 CAUCA / POPAYAN CAUCA/SILVIA 05 No 50 FINANCIERAS CON NUMERO DE
FICHA 3315217
SOCORRO
EUGENIAZUNIGA | cc: 34535032 |SONTRATIS | Autorizada
1
2025-11-26 2025-11-26 CAUCA / POPAYAN CAUCA / SILVIA 0 No 0
Totales Solicitud de Comisiéon 117.589,00 48.000,00 165.589,00

OBJETO DE LA COMISION

ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON LA COMPTENCIA EJERCER LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO, AL TECNICO CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS CON NUMERO DE FICHA 3315217

ORDENADOR DEL GASTO

Pagina 1 de 2




L_Aa Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES

n. Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais FERNANDEZ
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-019- ~ CENTRO DE COMERCIO Y
Reporte: 930710 SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  2025-11-19-8:58 a. m.

Identificacion: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ bortemy amands | CaIgo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y
Morales Fernandez SERVICIOS - CAUCA

Firma Responsable

Verificado Por: DIEGO FERNANDO ARIAS CARLOSAMA Fecha Verificacion: 10/11/2025 8:47:03
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad

MHnsarias
36-02-00-019-

(ied
Nacion

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

NUBIA STELLA ARIAS ORTEGA

2025-11-19-5:34 p. m.

d

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 15325 de fecha 2025-02-05. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 606025 Fecha Registro: [2025-11-19 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 165.589,00(Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 165.589,00(Saldo x Obligar: 165.589,00
TERCERO ORIGINAL
H ~
'aie"f"'cf‘?w" Ceduta de | 34535932|Razén Social: ISOCORRO EUGENIA ZUKIGA IMedio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 86839444119|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 10723561 |Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ |Cargo: |SUBD'RECT0R CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si ggmisig:l udde 332425 Numero: |SOLICITUD 332425 |Tipo: ISOLICITUD |Fecha: |2025-11-19
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
930745 CENTRO DE C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 B - VALOR
COMERCIO Y SERVICIOS - |ADQUIS. DE BYS - SERVIGIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OEERC o VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
165.589,00 0,00

Total: 165.589,00 0,00 165.589,00 165.589,00

Objeto: VIATICOS SOLICITUD 332425 POP-SILVIA-POP 19-26 NOV. ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON LA COMPTENCIA EJERCER LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO, AL TECNICO
Jeto: CONTABILIZACION
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2025-11-19 165.589,00 165.589,00|NINGUNO
Ky tHos 2/7
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina
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SENA

:A: INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

Popayan, noviembre 2025

PRESENTADO A:

HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ - subdirector(e) Centro de Comercio y Servicios

ORDEN DE VIAJE

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

332425 19 de noviembre de 2025 26 de noviembre de 2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA:

EL DESPLAZAMIENTO: CAUCA

SILVIA

Cauca

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Orientar formacion integral profesional con la competencia Ejercer los derechos fundamentales en el
trabajo, al técnico de contabilizaciéon de operaciones comerciales y financieras del municipio de Silvia

PwnNnpRE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Reconocer el Trabajo como fuente de crecimiento y desarrollo personal.
analisis de trabajo digno y decente a través de trabajo de campo.
Conocer el Estado social de derechos

Reconocer los derechos individuales del trabajador

RESULTADOS:

1. Los aprendices reconocieron y aplicaron los conocimientos del trabajo digno y decente y los

derechos laborales en la vida real y contexto
2. Reconocieron derechos del trabajo vulnerados en los casos de sus familiares o personales
3. Desarrollaron las evidencias en equipos con trabajo colaborativo

EVIDENCIAS O SOPORTES:
1. Listado de Asistencia de Aprendices
2. Registro fotografico
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

2. Andlisis de casos del

vulnerados

laborales de los

laboral

contexto identificando el
trabajo y sus derechos

3. Identificar los derechos

trabajadores en Colombia
de acuerdo a la reforma

1. Envio de material de apoyo |Instructor

Aprendices

noviembre de 2025




4. prestaciones sociales y su
liquidacion
CONCLUSIONES:

1. Losaprendices demuestran interés de las tematicas a través de la realizacién de los estudios de
caso de su contexto.

2. Las actividades se realizan de forma grupal con aprendizaje colaborativo, trabajo en equipo,
debates tematicos, demostrando interés y aprendizaje a través de la aplicacién de conocimientos.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
) /
Socorro Eugenia Zuiiga o /
L
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y FIRMA
APELLIDO
SUPERVISOR 5 F"mado
COORDINADOR ACADEMICO DIEGO EDUARDO ERAZO %ﬁ SIEGO
por
( EDURADO
ERAZO

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS - TECNICO CONTABILIZACION SILVIA

Imagen Ambiente de formacion, técnico Contabilizacion— municipio de Silvia. Socorro Zufiiga,
noviembre de 2025




L | IIII:

Imagen Ambiente de formacion, técnico Contabilizacion— municipio de Silvia. Socorro Zuiiga, noviembre de 2025

Imagen Ambiente de formacion, técnico Contabilizacion— municipio de Silvia. Socorro Zufiiga, noviembre de 2025
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SEMNA Versién: 05

7AV Cédigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada I:l Publica Reservada I:l
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 25/09/2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
SOCORRO EUGENIA ZUNIGA .
. Tipo: C.C. 34535932
szuniga@sena.edu.co cc
= FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO . CO1.PCCNTR.7511001 2025 18 11
Ne ANo DEL CONTRATO 2025

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA IMPARTIENDO FORMACION

PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA Y/O VIRTUAL EN EL PROYECTO LA
OBJETO CONTRACTUAL:

COORDINACION ACADEMICA TITULADA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS EN LA RED: INTEGRALIDAD/ DERECHOS
FUNDAMENTALES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

DIRECCION GENERA

Y CAUCA DEPENDENCIA/ Centro de Comercio y Servicios
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL OEDENADOR DELGASTO HENRY ARMANDO MORALES CARGO SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO
(de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL "

ADA LORENA CERON COORDINADORA ACADEMICA
CONTRATO CARGO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA POPAYAN- MORALES CAUCA -POPAYAN
DIRECCION GENERAL/ CAUCA DEPENDENCIA/ Centro de Comercio
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CAUCA EMPRESA: CASA DE LA CULTURA MORALES CONTACTO 3102270024
CIUDAD/PAIS }
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 6 10 2025 (FECHAFIN DESPLAZAMIENTO ‘ 6 10 2025

ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO, EN EL MUNICIPIO
DE MORALES CON LA FICHA 3279590 DEL TECNICO DE APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
DESPLAZARSE DENTRO Y FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL CUANDO SEA REQUERIDO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y LEGALIZAR LAS ORDENES DE
1 VIAJE DE ACUERDO CON LOS TERMINOS Y LINEAMIENTOS DEL SENA UNA VEZ CULMINADO EL DESPLAZAMIENTO.

CUMPLIR EL OBJETO Y ALCANCE DEL CONTRATO, DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION ASIGNADA POR LA COORDINADORA ACADEMICA EN EL MARCO DE LAS POLITICAS DE CALIDAD,
2 PERTINENCIA Y EFICACIA. PERTINENCIA Y EFICACIA.

RENDIR INFORMES ACADEMICOS QUE CONTENGA: JUICIOS EVALUATIVOS, NOVEDADES DE LOS APRENDICES (LLAMADOS DE ATENCION VERBAL, INASISTENCIA REITERADA, RESULTADO
3 DEL PLAN DE MEJORAMIENTO, ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS BIEN SEA ACADEMICAS Y/O ACTITUDINALES; CASOS ESPECIFICOS PARA EL ACOMPANAMIENTO.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia inicio 6 10 2025
Desplazamiento ruta de ida: POPAYAN -MORALES
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Plblico

Actividades a ejecutar:

Competencia: Ejercer los derechos fundamentales en el trabajo - desarrollo guia 1
HORA: 13:00PM/18:00PM|RA: 01: desmovilizacion social, el trabajo como parte del desatrollo economico y social
FICHA: 3279590 DEL TECNICO DE APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD

6
Desplazamiento ruta de regreso: MORALES — POPAYAN
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Publico
Observacion
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de NO APLICA
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de NO APLICA

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor, segun resolucién 00120 de 2025

Observaciones: AFECTAR CDP15325, SE LIQUIDA NORMAL

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

Firmado digitalmente Firmado digitalmente por

ADA LORENA CERON

por HENRY ARMANDO Fecha: 2025.09.26 09:20:18

MORALES FERNANDEZ -05'00"
Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:
HENRY ARMANDO MORALES ADA LORENA CERON
Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO Cargo: COORDINADORA ACADEMICA Nombres y Apellidos: SOCORRO EUGENIA

ZUNIGA BERMEO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHhmoralef
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-019-
Reporte: 930710

Fecha y Hora Generacién Reporte:

HENRY ARMANDO MORALES
FERNANDEZ

CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS - CAUCA

2025-09-29-5:46 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 273325 Fecha Solicitud 2025-09-29 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-09-29 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 15325 Dependencia Solicitante 930745 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comisién Comision Origen Destino Dias lg:::?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoidslaiComision|porTercero
ORIENTAR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN EL
AREA DE DERECHOS
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO,
SOCORRO 0,5 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 22.000,00 139.589,00 EN EL MUNICIPIO DE MORALES
< . CONTRATIS ) CON LA FICHA 3279590 DEL
EUGENIAJ-ZUNIGA CC: 34535932 Autorizada TECNICO DE APOYO
2025-10-06 2025-10-06 CAUCA/ POPAYAN | CAUCA/MORALES 05 No 50 ADMINISTRATIVO EN SALUD
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 22.000,00 139.589,00

OBJETO DE LA COMISION

ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO, EN EL MUNICIPIO DE MORALES CON LA FICHA 3279590 DEL TECNICO DE APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

10723561

Nombre:

T

digitalmente por
HENRY ARMANDO|
MORALES

HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ

Cargo:

SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS - CAUCA

TERNANDT:

Firma Responsable

Verificado Por:

DIEGO FERNANDO ARIAS CARLOSAMA

Fecha Verificacion: 29/09/2025 17:41:06
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Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

r""' RI7
R adl
WHEEE Nacion

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHnsarias
36-02-00-019-

2025-10-02-11:12 a. m.

NUBIA STELLA ARIAS ORTEGA

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 15325 de fecha 2025-02-05. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 416525 Fecha Registro:  |2025-10-02 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio:
Valor Inicial: 139.589,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 139.589,00|Saldo x Obligar:
TERCERO ORIGINAL
o eacon: Cedua e | 34535932[Razén Social:  [SOCORRO EUGENIA ZURIGA [Medio de Pago: [Abor
CUENTA BANCARIA
Numero: | 868394441 19|Banco: IBANCOLOMBIA SA |Tipo: |Ahorro IEstado: |Activ
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 10723561 |Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ |Cargo: |SUBD'RECT0R CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Num. Solicitud de
Identificacién: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: si um. Soficitud de 273325 |Numero: |soucnun 273325 ITipo: ISOLICITUD IFecha: |2025
Comisién:
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
930745 CENTRO DE C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 B A VALOR
COMERGIO Y SERVICIOS - |ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL SR AT VALOR ACTUAL SA
139.589,00 0,00
Total: 139.589,00 0,00 139.589,00
o VIATICOS SOLICITUD 273325 POP-MORALES-POP 6 OCT. ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO, EN EL MUNICIPIO
Objeto: DE MORALES CON LA FICHA 3279590 DEL TECNICO DE APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINE,
36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2025-10-02 139.589,00 139.589,00| NINGUNO
/>ﬂ[ /f{Jf; Q/y
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Péagina
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0,00
139.589,00

10 en cuenta

- CAUCA

-10-02

LDO X OBLIGAR

139.589,00
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SENA

:A: INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Popayan 06 noviembre de 2025

PRESENTADO A:
HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ - subdirector(e) Centro de Comercio y Servicios
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
273325 06 octubre de 2025 06 octubre de 2025
LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA:
DESPLAZAMIENTO: CAUCA
MORALES

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Orientar formacién integral profesional con la competencia Ejercer los derechos fundamentales en el trabajo, al
técnico APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD con ficha 3279590

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Reconocimiento de los derechos fundamentales
2. Analisis a través de estudios de caso de los derechos fundamentales
3. Evolucion del trabajo en la historia del ser humano

RESULTADOS:

1. Reconocimiento y aplicacion de los derechos fundamentales en la vida real
2. Desarrollo de habilidades de pensamiento légico, argumentativo, critico, reflexivo y analitico

EVIDENCIAS O SOPORTES:
1. Listado de Asistencia de Aprendices
2. Registro fotografico
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Envio de material de apoyo Instructor
2. Evidenciasdelaguial

3. Cuadro comparativo de los
derechos humanos y
fundamentales Aprendices

4. Linea de tiempo

5. Mapa mental

Octubre de 2025




CONCLUSIONES:
1. Los aprendices demuestran interés de las tematicas a través de la participacion, puntualidad y
compromiso con la entrega de evidencias, intervenciones reflexivas y experienciales.
2. Las actividades se realizan de forma grupal con aprendizaje colaborativo, trabajo en equipo, analisis
de casos e investigaciones, se demuestra el aprendizaje a través de la aplicacion de herramientas de
conocimientos.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
_ _ ot om0 g a 6

Socorro Eugenia Zuiiga

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

. SUPERVISOR

COORDINADOR ACADEMICO DIEGO EDUARDO ERAZO

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS - TECNICO TAAS - MORALES

5
" |

Regional Ca#

Imagen Ambiente de formacion, asistencia administrativa sector salud, Morales - Cauca Socorro Zuifiga, octubre de 2025
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Imagen Ambiente de formacién, asistencia administrativa sector salud, Morales - Cauca Socorro Ziiiga, octubre de 2025

LISTADOS DE ASISTENCIA octubre 06-2025







L 4 ion:
SENA Version: 05

7AT Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
SOCORRO EUGENIA ZUNIGA ]
. Tipo: C.C. 34535932
szuniga@sena.edu.co
CO1.PCCNTR.7511 o FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. AN 2025 18 11 202
° 001 0 DEL CONTRATO 025
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA IMPARTIENDO FORMACION
OBJETO CONTRACTUAL: PROFESIONAL{ INTEGRA,L PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA Y/O VIRTUAL EN EL PROYECTO LA
COORDINACION ACADEMICA TITULADA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS EN LA RED: INTEGRALIDAD/ DERECHOS
FUNDAMENTALES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
DIRECCIGN GENERAL/ Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Comercio y Servicios
REGIONAL CENTRO v
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GAST!
0 . O. . 0 GASTO HENRY ARMANDO MORALES CARGO SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO
(de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL .
ADA LORENA CERON COORDINADORA ACADEMICA
CONTRATO 0 0 CARGO 0
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA POPAYAN- CORINTO-POPAYAN
DIRECCION GENERAL, .
REGIONAL / Cauca 2:::':ODENCIA/ Centro de Comercio
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O s VIVE DIGITAL CONTACTO
CIUDAD/PAIS Cauca EMPRESA: 3102270024
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 10 11 2025 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 14 11 2025
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO, EN EL MUNICIPIO
DE CORINTO CON LA FICHA 3315224 DEL TECNICO ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

DESPLAZARSE DENTRO Y FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL CUANDO SEA REQUERIDO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y LEGALIZAR LAS ORDENES DE VIAJE DE
1 ACUERDO CON LOS TERMINOS Y LINEAMIENTOS DEL SENA UNA VEZ CULMINADO EL DESPLAZAMIENTO.

CUMPLIR EL OBJETO Y ALCANCE DEL CONTRATO, DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION ASIGNADA POR LA COORDINADORA ACADEMICA EN EL MARCO DE LAS POLITICAS DE CALIDAD,
2 PERTINENCIA Y EFICACIA. PERTINENCIA'Y EFICACIA.

RENDIR INFORMES ACADEMICOS QUE CONTENGA: JUICIOS EVALUATIVOS, NOVEDADES DE LOS APRENDICES (LLAMADOS DE ATENCION VERBAL, INASISTENCIA REITERADA, RESULTADO DEL PLAN
3 DE MEJORAMIENTO, ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS BIEN SEA ACADEMICAS Y/O ACTITUDINALES; CASOS ESPECIFICOS PARA EL ACOMPANAMIENTO.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio 10 11 2025
Desplazamiento ruta de ida: POPAYAN - CORINTO
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Publico

Actividades a ejecutar:
Competencia: Ejercer los derechos fundamentales en el trabajo -
RA: 01: desmovilizacion social -TRABAJO, SOCIEDAD Y DIGNIDAD HUMANA. desarrollo guia 1 ( Reconocer los derechos humanos y
findamentales de la CPCy declaracion DH. a traves de estrategias activas y participativas.
FICHA: 3315224 DEL TECNICO ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

HORA: 13:00 a 18:00

11 11 2025 CORINTO

Actividades a ejecutar:

10
Competencia: Ejercer los derechos fundamentales en el trabajo - desarrollo guia 1 : Trabajo Digno y Decente- principios del TDD -
11 HORA: 13:00 a 18:00 Estado social de derecho- justicia social . trabajo de campo

FICHA: 3315224 DEL TECNICO ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

12 11 2025 CORINTO




Actividades a ejecutar:

HORA: 13:00 a 18:00

Competencia: Ejercer los derechos fundamentales en el trabajo - desarrollo guia 2 : Ciudadania laboral , deberes -derechos del
trabajador amparados en el CST. Reforma laboral. contrato laboral y de aprendizaje . contrato laboral especial.
FICHA: 3315224 DEL TECNICO ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

13

11 2025 CORINTO

Actividades a ejecutar:

Ejercer los derechos fundamentales en el trabajo - desarrollo guia 2 : Derechos individuales del trabajador -jornada laboral,
reforma laboral - mecanismos de proteccion

FICHA: 3315224 DEL TECNICO ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

14

11 2025 CORINTO

Actividades a ejecutar:

12
13 HORA: 13:00 a 18:00
14

HORA: 13:00 a 18:00

Ejercer los derechos fundamentales en el trabajo - desarrollo guia 2 : Derechos individuales del trabajador -jjornada laboral,
reforma laboral - mecanismos de proteccion

FICHA: 3315224 DEL TECNICO ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

Desplazamiento ruta de regreso:

CORINTO- POPAYAN

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Terrestre Publico

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de NO APLICA

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de NO APLICA

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor, segun resolucién 00120 de 2025

Observaciones: Afectar 15025, SE RECONOCE 3,0

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

Firmado digitalmente por Fimsd dgtamentpor 0
HENRY ARMANDO
MORALES FERNANDEZ

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

LORENA CE
Fecha: 2025.10.30 18:40:58-0500

Nombres y Apellidos:
HENRY ARMANDO MORALES

Nombres y Apellidos:
ADA LORENA CERON

Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO Cargo: COORDINADORA ACADEMICA

Nombres y Apellidos: SOCORRO EUGENIA
ZUNIGA BERMEO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHhmoralef

36-02-00-019-

930710

HENRY ARMANDO MORALES
FERNANDEZ

CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS - CAUCA

2025-11-04-5:11 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 314225 Fecha Solicitud 2025-11-04 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-04 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 15025 Dependencia Solicitante 930785 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA -ECONOMINA POPULAR
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comisién Comision Origen Destino Dias lg:::?ss;: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
ORIENTAR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN EL
AREA DE DERECHOS
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO,
3 4.599.511,00 235.178,00 705.534,00 52.000,00 757.534,00 EN EL MUNICIPIO DE CORINTO CON
LA FICHA 3315224 DEL TECNICO
ATENCION INTEGRAL A LA
2025-11-10 2025-11-12 CAUCA | POPAYAN | CAUCA/CORINTO 25 No 50 PRIMERA INFANCIA
SOCORRO
EUGENIAZUNIGA [ cc: 3as3sos2 |SONTRATIS | autorizada
1
2025-11-13 2025-11-13 CAUCA/CORINTO | CAUCA/CORINTO 05 No 50
2025-11-14 2025-11-14 CAUCA / CORINTO CAUCA / POPAYAN 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 705.534,00 52.000,00 757.534,00

Pagina 5 de 12




L A _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES

' . - - - - r
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais FERNANDEZ
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-019-  CENTRO DE COMERCIO Y
Reporte: 930710 SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  2025-11-04-5:11 p. m.

OBJETO DE LA COMISION

ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO, EN EL MUNICIPIO DE CORINTO CON LA FICHA 3315224 DEL TECNICO ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

ORDENADOR DEL GASTO

por Henry Armando

Identificacion: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Firmado digitalmente Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y
Morales Fernandez SERVICIOS - CAUCA

Firma Responsable

Verificado Por: DIEGO FERNANDO ARIAS CARLOSAMA Fecha Verificacion: |04/11/2025 16:57:49

Pagina 6 de
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Nacion

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Comprobante

Fecha y Hora Sistema:

MHnsarias
36-02-00-019-

NUBIA STELLA ARIAS ORTEGA
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS -

2025-11-04-5:54 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 15025 de fecha 2025-02-05. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 547625 Fecha Registro: |2025-11-04 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 757.534,00(Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 757.534,00(Saldo x Obligar: 757.534,00
TERCERO ORIGINAL
ie" ! 'cf‘?w": edula de | 34535932|Razén Social: ISOCORRO EUGENIA ZUKIGA IMedio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 86839444119]Banco: [BancoLOMBIA S A [Tipo: |Anorro [Estado:  [Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 10723561 |Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ |Cargo: |SUBD'RECT0R CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si gg:isi;::c' udde 314225 Nuamero: ISOLICITUD 314225 |Tipo: IsoLlclTUD |Fecha: |2025-11-04
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
gaool\-jl?EsR(gEON;rggR?\/ElCIOS : g;gg?; 382_23_82?38022;/3;?3?805202 Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP\é?QI:A%TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
757.534,00 0,00
Total: 757.534,00 0,00 757.534,00 757.534,00

Objeto:

VIATICOS SOLICITUD 314225 POP-CORINTO-POP 10 AL 14 NOV. ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO, EN EL MUNICIPIO DE CORINTO CON
LA FICHA 3315224 DEL TECNICO ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-019-930710

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

2025-11-04

757.534,00 757.534,00{NINGUNO

Iyz /#os %

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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SENA

:A: INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Popayan, noviembre 2025

PRESENTADO A:
HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ - subdirector(e) Centro de Comercio y Servicios
ORDEN DE VIAJE FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
314225
10 de noviembre de 2025 14 de noviembre de 2025

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA:

EL DESPLAZAMIENTO: CAUCA
CORINTO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Orientar formacion integral profesional con la competencia Ejercer los derechos fundamentales en el
trabajo, al técnico Atencidén Integral a la primera infancia del municipio de Corinto Cauca

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Reconocer el Trabajo como fuente de crecimiento y desarrollo personal.

analisis de trabajo digno y decente a través de trabajo de campo.

Conocer el Estado social de derechos

Reconocer los derechos individuales del trabajador

Reconocer los derechos del trabajador en la Contratacién de Colombia y reformas del trabajo
Reconocer las vulneraciones del trabajador : lus Variandi y Ley 1010 acos laboral

Ok wNE

RESULTADOS:

1. Los aprendices reconocieron y aplicaron los conocimientos del trabajo digno y decente vy los
derechos laborales en la vida real y contexto
2. Desarrollaron las evidencias en equipos con trabajo colaborativo

EVIDENCIAS O SOPORTES:
1. Listado de Asistencia de Aprendices
2. Registro fotografico
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Envio de material de apoyo |Instructor
2. Analisis de casos del Aprendices noviembre de 2025

contexto identificando el
trabajo y sus derechos
vulnerados

3. Identificar los derechos
laborales de los
trabajadores en Colombia




de acuerdo a la reforma
laboral
4. prestaciones sociales y su
liquidacion
CONCLUSIONES:

1. Losaprendices demuestran interés de las tematicas a través de la realizacién de los estudios de
caso de su contexto.

2. Las actividades se realizan de forma grupal con aprendizaje colaborativo, trabajo en equipo,
debates tematicos, demostrando interés y aprendizaje a través de la aplicacién de conocimientos.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Socorro Eugenia Zuiiga
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y FIRMA
APELLIDO
SUPERVISOR
COORDINADORA ACADEMICA ADA LORENA CERON e e por
ADA LORENA CERON
il SRS

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS - TECNICO AIPI- CORINTO - noviembre

Imagen Ambiente de formacion, tec AIPI — municipio de Corinto. Socorro Zuiiiga, noviembre de 2025




Imagen Ambiente de formacion, tec AIPI — municipio de Corinto. Socorro Zufiiga, noviembre de 2025

Imagen Ambiente de formacion, tec AIPI — municipio de Corinto. Socorro Zufiiga, noviembre de 2025



Imagen Ambiente de formacion, tec AIPI — municipio de Corinto. Socorro Zuiiiga, noviembre de 2025



LISTAS DE ASISTENCIA
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= (4] Versién: 06
SEMNA
?A‘ Codigo:
GO-F-004
Proceso Gestion Documental
Formato Unico de Inventaria Documental
SEDE |REG1DNI-L CALCA REGISTRO DE ENTRADA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ~[COORDINACION ACADEMICA TITULADA aRo MES DIA NUT - NUMERO UNICO DE TRANSFERENCIA
[oRICINA PRODUCTORA |COORDINACION ACADEMICA TITULADA 2025 12 9
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Mo TRE O NOMBRE DE L;sz;l;lir SUBSERIES O FECHAS EXTREMAS UNIDAD DE CONSERVACION FOLIOS SOPORTE FRECUENCIA DE NOTAS
| INICIAL FIMAL Cala CARPETA | TOMO | OTRO DEL Al CONSULTA
9307 Gl BRIVE
1158307 -4 i-m.-m 28/0212025 18/12/2025 ELECTRONICD ALTA COORDINACION
L= | ACADEMICA
19 0377 & LIS 4 1) ! nnl‘w
1{15.8307 -4 JIUICIOS EVALUATIVOS V02025 19/12/2075 ELECTRONICO ALTA COORDINACION
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| 11199307 1 STRLUCTOR 280272025 19/12/2025 ELECTRONICO ALTA, COORDINACION
I ACADEMICA
I
I
| I
ELARORADD POR ADD PO
ENTREG
‘ NOMBRES Y APELLIDOS i SOCORRO EUGENIA ZURIGA BERMED DIEGO ERAZO ﬁu:ﬂ; REGIRIDO POR
CARGO [ INSTRUCTORA DERECHOS FUNDAMENTALES ~_(INSTRUCTOR G-20 ‘E:D HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ
f FIRMA | % a5 L ASER ACADEMICO SUB DIRECTOR (E) CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
I FECHA | 9/12/2025 N F‘/A Aeel 0. A Eoiala .
gas 7 9/12/2035
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA ¥ LoGlsTica Facha: 1510 2000
RELACION DE BIENES A CARGD DEL CUENTADANTE

e —

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracidn y Control de Blenes SACE. sl Sr(a) ZUNIGA SOCORRD
EUGENIA identificado(a) con CC. 34535932 NO registra bienes a cargo

Fecha de emisién del reporte; 9 de Diciembre de 2025 a las 02:54:03

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segin lo dispuesto sobre este particular en la Conslitucién Politica Nacional Art. 124 ¥ en especial lo
establacido en los numerales 21 y 22 del An. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones

penerales de los Contralos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo, Para :mu.E;dkT]Hl. la pagina hitps:/fminventario sena edu.co Ingresando el imero de decumento del cuentadante.
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