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OFICINA DE CONTRATACION |
GRUPO DE ARCHIVO DE CONTRATACION

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CONTRATISTA : EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN
ROQUE DE CHIMA SANTANDER

OBJETO : REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES |
Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO I
COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS '
DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS
MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDERENMARCADO DENTRO DEL |
PROYECTO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL -
RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES
Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA
EN SANTANDER" 1

VALOR: $ 25,000,000.00

CONTRATO NO ; CO1.PCCNTR.7716740

RADICACION : 00001001

ABOGADO REVISOR :  BARRAGAN GONZALEZ JULIANA ANDREA
FECHA RADICADO : 31/03/2025

NUMERO FOLIOS DEL EXPEDIENTE : 110
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Bucaramanga, 2 5 MAR 2025

Doctor

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
Presente

REFERENCIA: Requerimiento Contrato para el Plan de Intervenciones Colectivas REALIZAR UN CICLO
EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES-
AIEP!I EN EL. ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS
DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE
SANTANDER.

Descripcion de la necesidad:

En Colombia desde la segunda mitad del siglo XX se reconocen procesos dirigidos a mejorar la salud de la
primera infancia e impactar positivamente los eventos mas prevalentes. Por ejemplo, la asamblea mundial
de la salud nimero 44 en 1991 en la que se enfatizé en la necesidad de fortalecer a los paises incluyendo
a Colombia para disminuir las muertes por infecciones Respiratorias Agudas en la Niflez. Asi mismo, la
reconacida estrategia de la Organizacién Mundia!l de la Salud (OMS) y el Fondo de las Naciones Unidas
para la Infancia (UNICEF) de Atencién Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia (AIEPI)
que fue presentada en 1996 como la principal estrategia para mejorar la salud en la nifiez y dejo enormes
aprendizajes para el pais sobre el abordaje institucional y comunitario de los principales eventos de interés
en salud publica que afectan nifios y nifias, como son la Infeccion Respiratoria Aguda (IRA) y La
Enfermedad Diarreica Aguda (EDA)

El Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante Resolucion 429 de 2016 estableci6 como
responsabilidades de las Entidades territoriales: Implementar las Rutas Integrales de Atencion en Salud-
RIAS adaptado al ambito territorial y a los diferentes grupos poblacionales, Fortalecer capacidades para'ia
adopcion, implementacion, seguimiento y evaluacién del modelo dentro de sus competencias. .

El Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, el Plan Nacional de Desarrolio 2022-2026 y la Politica de
atencién integral en salud- PAIS, cuenta con un marco estratégico y un marco operacional que
corresponde al Modelo de Accidn Integral Territorial - MAITE, reglamentado por la Resolucion 2626 de
2019, el cual se fundamenta en la atencion primaria en salud-APS, con enfoque de salud familiar y
comunitaria, el cuidado, la gestion integral del riesgo y el enfoque diferencial para los distintos territorios y
poblaciones, cuyas actividades y metas en desarrolio de las Rutas integrales de Atencion en Salud, en sus
modalidades poblacional, colectivas, e individuales, se encuentran establecidas en la resolucion 3280 de
2018 y Resoluciéon 295 de 2023 por la cual se modifican los articulos 3, 8, 11, 14, 16, y 18 de la
Resolucion 518 de 2015 en relacion con la gestion de la salud publica, las responsabilidades de las
entidades territoriales y de los ejecutores del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y las
condiciones para la ejecucion.

La meta nacional establecida en el plan decenal de salud plblica 2022 —~ 2031 para mortalidad por
enfermedad diarreica aguda es de 3 casos por 100.000 niflos menores de 5 afos. En Santander, en el
periodo 2019 - 2022 el indicador se habia mantenido dentro de la meta nacional. La tasa mas elevada
durante ese periodo en el departamento se presenté en 2020 con 1,2 casos por 100.000 nifios menores de
5 aflos y la méas baja se presentd el 2021 con 0 casos por 100.000 nifios menores de 5 afios. Sin embargo,
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durante el afio 2023 (datos preliminares) el indicador ha presentado un incremento significativo,
ubicandose por fuera de la meta con 3,28 casos por 100.000 menores de 5 afios.

En cuanto a la mortalidad en menores de 5 afios por infeccion respiratoria aguda, la meta nacional
establecida en el plan decenal de salud publica 2022 — 2031 es de 6,7 casos por cada 100.000 menores
de 5 aftos. En los titimos 5 aflos, el comportamiento del indicador en Santander ha sido variable, siendo el
afio 2021 cuando se present6 la tasa mas elevada con 8,7 casos por 100.000 nifios menores de 5 afios y
el aflo 2022 donde se present6 la tasa mas baja del periodo con 0,6 casos por 100.000 nifios menores de
5 afios. En el afio 2023 (datos preliminares) el evento presenta tendencia al incremento en comparacion
con el afio inmediatamente anterior, representado por una tasa de 3,94 casos por 100.000 niflos menores
de 5 afios.

Entre las principales causas de morbilidad atendida para la primera infancia, se encuentra que los
mayores porcentajes de atencién se presentan a causa de condiciones transmisibles (infecciones
respiratorias) y nutricionales con respecto a los demas grupos de edad para todos los afios estimados, aun
presentando una disminuciéon de -1,69 puntos porcentuales comparado con el afio 2017, lo contrario pasa
con las enfermedades no trasmisibles, se observa un aumento de la proporcion con respecto a los afios
anterior terminando con 4.31 en puntos porcentuales con respecto al 2018. Las infecciones respiratorias
agudas fueron la principal causa de muerte por enfermedades trasmisibles en el afio 2018 tanto en
hombres como mujeres. Dentro de las causas de mortalidad evitable es el desconocimiento por parte de
padres, madres y cuidadores que deben ser modificados y ofrecer un adecuado manejo preventivo en
casa antes que se presenten las complicaciones. Esto se relaciona con una consulta tardia al médico o a
la institucion de salud. ‘

En Santander En el afio 2021 se identificaron como principales causas de fallecimiento en niftos menores
de 5 afios las afecciones perinatales, enfermedades transmisibles y otras causas no especificadas. En
comparacién con el afio 2020, se produjo un incremento en el numero de muertes en menores de 5 afos
por desnutricién (DNT), infeccién respiratoria aguda (IRA) y enfermedad diarreica aguda (EDA), por cada
cien mil nacidos vivos, 31,8 murieron antes de cumplir un aflo de vida (mortalidad infantil), y 47,7 murieron
antes de cumplir los 5 afios (mortalidad en la nifiez) por causas como la infeccion respiratoria aguda (IRA),
enfermedad diarreica aguda (EDA) y desnutricidn aguda moderada o severa.

La estrategia AIEPI mejora la salud de la nifiez, como también la salud de la madre, de la familia y de la
comunidad, fortaleciendo el empoderamiento de las personas, la equidad, fomenta el respeto de las
culturas tradicionales, el cumplimiento de los derechos de salud de la madre y del nifio, favorece la
participacion comunitaria y la movilizacién de los actores sociales, con el fin deincorporar en los servicios
de salud una evaluacion integrada e integral de los nifios cuando entran en contacto con un profesional o
técnico en salud, ya sea en una institucién o en la comunidad y, asi mismo, incluir dentro de las acciones
cotidianas de distintos actores sociales, actividades de promocién de la salud y prevencion de la
enfermedad.

Por lo tanto, se requiere garantizar el cumplimiento de los lineamientos contenidos en el proyecto de
inversién denominado: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO,
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER?”, de la Secretaria de Salud de
Santander.”, nimero SSEPI: 20240680000099, nimero BPIN: 2024004680107, Eje estratégico: Eje
Seguridad Multidimensional, Sector y cddigo del Plan de Desarrollo: Es Tiempo de la Salud y Proteccion
Social (19), Programa y cbdigo del Plan de Desarrollo: Programa Salud Publica (1905) Actividad
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REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS

PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL

PARA LA

IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS
MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER

El desarrollo de la actividad consiste en:

1.

Presentar Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos: Entrega a) Plan de
Trabajo General b) Cronograma mensual de actividades general de actividades con el visto
bueno del referente del programa.

Analisis de la situacién epidemiol6gica de morbilidad y mortalidad en IRA, EDA y DNT aguda
en nifios menores de 5 afios en la zona rural dispersa del drea de influencia y relacionarios con
los avances de la ruta integral de atenci6n de promocién y mantenimiento de la salud del
momento del curso de vida de primera infancia. Productos: Informe del andlisis realizado con
los diferentes actores que prioricen las actividades segun el diagnédstico encontrado.

Disefio de un ciclo de Educacién para la Saiud (EpS : presentar la Metodologia- descripcion del
proceso a implementarse de educacion y comunicacion para la salud en el &mbito rural Revisar
el anexo técnico de Educacion para la Salud (EpS) y se seleccionaran las capacidades que
apuntan al cuidado de salud esperado de las 18 practicas claves de AIEPI; en coherencia con
las directrices descritas en el documento del marco conceptual y metodoldgico para el
desarrollo de la educacién para la salud de las RIAS- Plan de salud publica de intervenciones
colectivas. Productos: Documento informe (1. introduccion, 2. Alcance, 3. enfoques, 4.
estrategias metodolégicas/ fundamentos pedagdgicos a desarrollar para las 9 sesiones, 5.
resultados esperados.

Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion y articulacién (para la puesta en marcha del
proceso de educacion y comunicacion para la Desarrollar minimo 1 ciclo, compuesto de 9
sesiones con la misma familia para el logro de un resultado concreto — acorde con el PTS-,
previamente definido y acordado con los participantes. Producto: a. Participacion de la
autoridad local/ municipal (actor local segln corresponda de Salud o de poblaciones
vulnerables-priorizadas- lideres e instituciones y otros), b) Soporte de convocatoria a reuniones
de concertacion y articulacion (oficio- correo electronico de notificaciéon) c) Actas de reunién
concertacion de apoyo de registros fotograficos, materiales a usar en las sesiones, y
concertacién de cronogramas, e tercera reunién avances de la actividad de capacitacién y
responsables de la comunicacion y novedades que afecten el cronograma; entre otras) f.
Presentacién de informe de resultados de la capacitacién realizada con la comunidad

Realizar 9 sesiones educativas a 7 familias en el municipio seleccionado de Santander, se
realizara solo una sesion educativa a la semana de minimo dos horas en cada familia que
tengan niflos menores de 5 aflos, sesiones presenciales. (minimo de 2 integrantes por familia),
se debe utilizar los elementos de proteccion personal en el marco de la bioseguridad. Con los
siguientes temas: Atencion y consejeria de la niftez en la familia con las 18 practicas claves
AIEPI en la comunidad, Amamantar a su bebe de manera exclusiva durante los seis primeros
meses, Suministre alimentos complementarios a partir de los 6 meses de edad, Proporcione
micronutrientes (vitamina A, hierro y Zinc), Promueva el desarrollo mental y social del nifio,
procure estimulario mediante la conversacién, juegos y ofras interacciones fisicas y
emocionales apropiadas, Mantenga al dia con el esquema de vacunacién, Lavado de manos e
higiene personal y de la vivienda, Utilice mosquiteros para evitar el dengue, Mantenga habitos
apropiados para la prevencion y atencion de personas infectadas con VIH/SIDA, Mantenga una
adecuada higiene oral, Proteja a los nifios que tienen contacto con personas enfermas de
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tuberculosis, Cuando el nifio se enferme contintie alimentandolo y dando liquidos, Administres
a los niflos enfermos el tratamiento casero apropiado, Evite el descuido y maltrato de los nifios,
Asegurese que los hombres participan en el cuidado de los nifios y se involucran en la salud
reproductiva de la familia, Tome las medidas adecuadas para prevenir y controlar lesiones y
accidentes en los nifios, Reconozca cuando los nifios necesitan tratamiento fuera del hogar y
liévelos al personal de salud para la atencion, Siga las recomendaciones del personal de salud
relacionado con el tratamiento, seguimiento y referencia del caso, Asegtirese que toda mujer
embarazada reciba atencion prenatal adecuada. Productos: a), listados de asistencia c)
registros fotograficos si se tiene autorizacion d). Fichas teméticas. e. Informe

Disponer de material didactico para el desarrollo de las actividades con cada una de las
familias por ejemplo papeleria, folletos, plegables, pendones, marcadores y demas
materiales/elementos necesarios)

Organice la ruta de atencion para IRA EDA de la zona rural en donde se desarrollé el ciclo de
educacién hacia la baja complejidad de atencién Producto: a. infografia de la ruta b.
Socializacién de la ruta

Para el desarrollo de las actividades se debe contar con: Una (1) enfermera profesional y/o con
experiencia en temas relacionados en educacion para la comunidad Y un (1) auxiliar de
enfermeria con experiencia en trabajo en comunidad. Producto: Hojas de vidas con los perfiles
requeridos

Participar en las reuniones periédicas (minimo 1 mensual) convocadas por el supervisor con el
fin de propender el cumplimiento a los términos establecidos en el contrato. Producto: acta
reunion.

PRESUPUESTO OFICIAL

Realizar un ciclo educativo para la salud a madres, padres y cuidadores en las practicas
claves- AIEP! en el entorno comunitario, &mbito rural para la identificacion y cuidados de
enfermedades prevalentes de la infancia en los municipios priorizados de Santander.

No

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

UNIDAD

VALOR
TOTAL
UNITARIO

CANTIDAD

VALOR
TOTAL

Realizar 9 sesiones educativas
a 7 familias en el municipio
seleccionado de Santander, se
realizard& solo una sesién
educativa a la semana de
minimo dos horas en cada
familia que tengan nifios
menores de 5 aflos, sesiones
presenciales. (minimo de 2
integrantes por familia), se debe
utilizar los elementos de
proteccién personal en el marco
de la bioseguridad.

familia

$2.700.000

$ 18.900.000
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Disponer de material didactico
para el desarrollo de las
actividades con cada una de las
familias por ejemplo papeleria,
folletos, plegables, pendones,
marcadores y demas
materiales/elementos
necesarios)

material | $6.100.000 1 $ 6.100.000

VALOR TOTAL CON IVA $ 25.000.000

PLAZO
Sera de SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase
la vigencia fiscal 2025.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Departamento ha calculado el valor del contrato interadministrativo en VEINTICINCO
MILLONES DE PESOS MCTE ($25.000.000) este presupuesto incluye todos los impuestos y
costos que haya lugar

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA UN UNICO PAGO al finalizar y una vez
presentados informes por los servicios prestados a satisfaccion con la ejecucion del 100% del
valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado para
tal efecto, y una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el
supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de2607.

El pagd sera previa firma de la liquidaciéon del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto.

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de CHIMA

SUPERVISOR: SONIA ROSARIO LANCHEROS CANO
Profesional Universitario

INFORMACION PROYECTO DE INVERSION Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.:

NOMBRE DEL PROYECTO | IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL
RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER

NUMERO SSEPI 20240680000099
NUMERO BPIN 2024004680107
FECHA DE | CERTIFICADO No 046 Del 06 febrero 2025.

Calie 37 N® 10-30 Palacio Amarilic | Bucaramanga / Colombia{PBX (57 +7) 6910880 | Codigo Postal 680006

o PN P

© g @ >
icontec I icontec I8 i
W 1 150 45001 1

CO-SA-CER40087 OS.CER4A0096  SCA3171

-



coDIGO AP-AI-RG-110
VERSION 17
CARTA
b TEOHATE 11042024
Colbsnaciin o Fantanato i
PAGINA 6de6
CERTIFICACION DEL
BANCO DE PROYECTOS
ACTIVIDAD REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A
MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS
CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO
RURAL PARA LA [DENTIFICACION Y CUIDADOS DE
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS
MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER.
CDP Y FECHA Nro. 25000379 Expedido 10 febrero 2025
OBJETO REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A

MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS
CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO
RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS
MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDERENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES
PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN
SANTANDER’

Lo anterior teniendo en cuenta la necesidad de esta dependencia de desarroilar las actividades

que apoyen el logro de las metas trazadas por el Departamento de Santander.

Cordiaimente,

D owe &Gl

///

%MA GALVIS _VlLLAREA__I:
irector@ud lnﬂé?gLr )

STV EJ)R 2oy
Proyects: MONICA ROMERO SALAZAR

Coordinadora Promocion y Prevencion
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LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
En cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Ant. 1%, Literal B, Numaral 14, y Dscreto 303 de 2005, Articulo 15,

CERTIFICA.

_... PLAN DE DESARROLLO "ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027"

NOMBRE DEL PROYECTO

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO,
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL
DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER

'$SEP

20240680000088

8PN

2024004680107

; EJE ESTRATEGICO

Eje Seguridad Multidimensional

Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Es tiempo de I3 Salud y la Proteccion Social - 19

| META DE RESULTADO

i

Aumentar a 95% las coberturas Utiles de vacunacion en bioldgicos trazadores (triple
viral de 1 aflo, BCG nacidos vivos, DPT § affos 2do refuerzo. Pentavalente 3 dosis
menores de 1 afio).

Reducir a 4,0 la tasa de mortalidad por EDA en menores de 5 afios.

Mantener en 4,6 la tasa de mortalidad por IRA en menores de 5 afios.

INDICADOR DE RESULTADO

Porcentaje de poblacion vacunada triple viral de 1 aflo

Porcentaje de poblacién vacunada BCG nacidos vivos

Porcentaje de poblacién vacunada DPT 5 afios 2do refuerzo

Porcentaje de poblacion vacunada Pentavalente 3 dosis menores de 1 afio
Tasa de mortalidad por EDA por 100.000 menores de 5 aflos '

Tasa de mortalidad por IRA por 100.000 menores de 5 afios

PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Salud Publica - 1905

PRODUCTO Y CODIGO DZL PLAN DE
DESARROLLO

Cuartos frics con mantenimiento — 1905013
Servicio de gestion del riesgo para enfermedades inmunoprevenibles — 1905027

Servicio de gestion del riesgo para enfermedades emergentes, reemergentes y
desatendidas, anualmente — 1905027

Servicio de promocién de la salud para enfermedades emergentes, reemergentes y
desatendidas, anuaimente — 1905054

Servicio de promocién de la salud, para enfermedades inmunoprevenibles,

anualmente — 1905054

t
Servicio de asistencia técnica, a los municipios del Departamento Santander. |
anualmente - 1905050 i

INDICADOR DE PRODUCTO Y CODIGO DEL
PLAN DE DESARROLLO

1

Numero de Cuartos frios con mantenimiento - 190501300

Numero de Estrategias de gestion del riesgo para enfermedades inmunoprevenibles :
implementadas - 180502702

Numero de Eslrategias de gestion del riesgo para enfermedades emergentes,
reemergantes y desatendidas implementadas - 180502602

Numero de Esirategias de promocion de la salud para enfermedades emergentes,
reemergenles y desatendidas implementadas - 180505409

Numero de Estrategias de promocion de la salud para enfermedades
Inmunoprevenibles implementadas - 180505410

Numero de Entidades territoriales asistidas técnicamente 190506002

Valor Total del Proyecto

$10.848.417.736.00

Valor Tota! de la Vigencia Actual

$2.335.000.000,00

Valor Solicitado Oficina Gestora

Obra: |

oeres w5 . QRIGINAL

Scanned with
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Interventoria:
Otros: | $2.335.000.000,00
BISTREUGION e LO% RECURRE
Vigencia Futura (Ordinaria - Vigencis Futurs (Crdinaria -
. Vigencia Actual Excepcional) 200 (- oo Excepcional) 2088
Obea: Obra: Obra:
Interventoria; | Interventoria: Interventoria:
Otros: | $2.335.000.000,00 Otros: Qtros
Totsl | $2 335.000.000,00 Total: Total
Fuente(s) de Financlacién: Cédigo (s) PUC-CCPET

SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $20.000.000,00
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $130.000.000,00
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $805.000.000,00
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA - PIC $250.000.000,00
SGP-SALUD PUBLICA CCLECTIVA - PIC $200.000.000,00
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $560.000.000,00
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA - PIC $370.000.000,00

2.3.2.02.02.006.19.1905.1905027 51
2.3.2.02.02.008.19.1905.1905013.51
2.3.2.02.02.008.18.1905.1905050.59
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905026.54
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905027 .51
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905050.59
2.3.2.02.02.009.19.1905. 1905054.56

| Soticitud realizads por:

Nombre: EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ

Cargo: Secretario de Salud Departamental

y d ntal por: | Nombre: EYTEL FRANCISCO VINAS FRUTO

Proyecto revisado té

Fecha de registro y/o Gitima actualizacién: 30/01/2025

Nota:
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DIANA PAOLA PLATA MATEUS
Secretaria de Planeacion (E)

EYTEL FRANCISCO VINAS FRUTO
Profesional Grupo de Proyectos e Inversion Publica
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25000379
Expedido en Bucaramanga, en Febrero 10 de 2025
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $25(,000,000.00 ( DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE. ).
Vigencia : Vigencia 2025

Unidad Gestora : SECRETARIA DE SALUD

Rukro presupuestal :2.3.2.02.02.009.19.1905.1905026.54 - Céd.interno: 251149
Detalle Rubro : Implementacién de acciones para la gestidn del riesgo,

prevencién de las enfermedades inmunoprevenibles vy
control de las enfermedades prevalentes de la infancia en

Santander
Fuente de Financiacién : SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA - PIC
Acto Administrative : DECRETO LIQUIDACIéN 1064 05 DIC 2024
Valcr Rubro [ 250,000,000.00.

Cod. Proyecto Irversion : 20240680000099

Meta : 249569 $ 256,000,000.00
Ko BPIN : 2024004680107

Vigencia del Cdp : 324 dias

Conc o del Cdp :

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL
RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFER MEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTRCL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANTFER
ENMARCADO DENTRO DEL PRCYECTO IMPLEMENTACION DE
ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGQ, PREVENCION
DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL
DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA
EN SANTANDER /* FIN */.

Ohservaciones

Registradoe oor @ ESTEVEZ NINO LILIANA PATRICIA

G2 O

DXANA MARIA DURAN VILLAR

Director Técnicc de Presupuesto

Revisada por
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Bucaramanga, 2 § MAR 2075

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley
80 de 1993, modificado por ef articulo 87 de la ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 y deméas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a
realizar el anélisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de
realizar la presente contratacion.

A su vez el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 sefiala que los estudios y documentos
previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el
contrato, igualmente establece los elementos que deben contener los estudios y documentos
previos.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR
La competencia para adelantar el proceso de seleccion y contrataciébn que nos ocupa, se
fundamenta en las siguientes disposiciones:

> El Decreto Departamental No 041 de enero 30 de 2025 expedido por el Gobernador del
Departamento.

» La ordenanza 007 del 31 de mayo de 2024 por la cual se adopta el Plan Desarrollo
Departamental 2024-2}?27: “ES TIEMPO DE SANTANDER”.

» Certificacion N° 046 de 06 de febrero 2025, SSEPI No. 20240680000099, BPIN:
2024004680107 del banco de programas y proyectos de inversién publica de la Secretaria
de Planeacion del Departamento de Santander

» Decreto 651 del 21 de noviembre de 2022, expedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expide el manual de contrataciéon del Departamento de Santander.

» Decreto 462 del 17 de septiembre de 2021, expedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expide el manual de funciones y/o actividades que deben cumplir los
interventores y/o supervisores del Departamento de Santander.

» Que la Secretaria Administrativa del Departamento de Santander publico el objeto del
presente estudio dentro del Plan Anual de Adquisiciones del Departamento.

CONVOCATORIA DE VEEDORES

El Departamento de Santander convoca a los VEEDORES CIUDADANQOS para que realicen el
control social en las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual del presente proceso
de contratacién.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucién Politica expresa que la funcidén administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este
precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la
poblacién, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestién publica y priorizar de
manera permanente el interés general.

En Colombia desde la segunda mitad del siglo XX se reconocen procesos dirigidos a mejorar la
salud de la primera infancia e impactar positivamente los eventos mas prevalentes. Por ejemplo,
la asamblea mundial de la salud nimero 44 en 1991 en la que se enfatizé en la necesidad de
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fortalecer a los paises incluyendo a Colombia para disminuir las muertes por Infecciones
Respiratorias Agudas en la Nifiez. Asi mismo, la reconocida estrategia de la Organizacion Mundial
de la Salud (OMS) y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) de Atencién
Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia (AIEPI) que fue presentada en 1996
como la principal estrategia para mejorar la salud en la nifiez y dejé enormes aprendizajes para
el pais sobre el abordaje institucional y comunitario de los principales eventos de interés en salud
publica que afectan nifios y nifias, como son la Infeccion Respiratoria Aguda (IRA) y La
Enfermedad Diarreica Aguda (EDA)

El Ministerio de Salud y Proteccién Social, mediante Resolucion 429 de 2016 establecié6 como
responsabilidades de las Entidades territoriales: Implementar las Rutas Integrales de Atencién en
Salud- RIAS adaptado al ambito territorial y a los diferentes grupos poblacionales, Fortalecer
capacidades para la adopcion, implementacién, seguimiento y evaluacion del modelo dentro de
sus competencias.

El Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 y la
Politica de atencion integral en salud- PAIS, cuenta con un marco estratégico y un marco
operacional que corresponde al Modelo de Accién Integral Territorial - MAITE, reglamentado por
la Resolucion 2626 de 2019, el cual se fundamenta en la atencién primaria en salud-APS, con
enfoque de salud familiar y comunitaria, el cuidado, la gestion integral del riesgo y el enfoque
diferencial para los distintos territorios y poblaciones, cuyas actividades y metas en desarrollo de
las Rutas integrales de Atencion en Salud, en sus modalidades poblacional, colectivas, e
individuales, se encuentran establecidas en la resolucion 3280 de 2018 y Resolucion 295 de 2023
por la cual se modifican los articulos 3, 8, 11, 14, 16, y 18 de la Resolucién 518 de 2015 en
relacion con la gestion de la salud publica, las responsabilidades de las entidades territoriales y
de los ejecutores del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y las condiciones para
la ejecucion.

La meta nacional establecida en el plan decenal de salud publica 2022 ~ 2031 para mortalidad
por enfermedad diarreica aguda es de 3 casos por 100.000 nifios menores de 5 afios. En
Santander, en el periodo 2019 - 2022 el indicador se habia mantenido dentro de la meta nacional.
La tasa mas elevada durante ese periodo en el departamento se presenté en 2020 con 1,2 casos
por 100.000 nifios menores de 5 afios y la més baja se presenté el 2021 con 0 casos por 100.000
nifios menores de 5 aftos. Sin embargo, durante el afio 2023 (datos preliminares) el indicador ha
presentado un incremento significativo, ubicandose por fuera de la meta con 3,28 casos por
100.000 menores de 5 afios.

En cuanto a la mortalidad en menores de 5 afios por infeccidn respiratoria aguda, la meta nacional
establecida en el plan decenal de salud publica 2022 — 2031 es de 6,7 casos por cada 100.000
menores de 5 afios. En los ultimos 5 afios, el comportamiento del indicador en Santander ha sido
variable, siendo el afio 2021 cuando se presentd la tasa mas elevada con 6,7 casos por 100.000
nifios menores de 5 afios y el afio 2022 donde se presentd la tasa més baja del periodo con 0,6
casos por 100.000 nifios menores de 5 afios. En el afio 2023 (datos preliminares) el evento
presenta tendencia al incremento en comparacion con el afio inmediatamente anterior,
representado por una tasa de 3,94 casos por 100.000 nifios menores de 5 afios.

Entre las principales causas de morbilidad atendida para la primera infancia, se encuentra que
los mayores porcentajes de atencién se presentan a causa de condiciones transmisibles
(infecciones respiratorias) y nutricionales con respecto a los demas grupos de edad para todos
los afios estimados, aun presentando una disminucién de -1,69 puntos porcentuales comparado
con el afio 2017; lo contrario pasa con las enfermedades no trasmisibles, se observa un aumento
de la proporcion con respecto a los afios anterior terminando con 4.31 en puntos porcentuales
con respecto al 2018. Las infecciones respiratorias agudas fueron la principal causa de muerte
por enfermedades trasmisibles en el afio 2018 tanto en hombres como mujeres. Dentro de las
causas de mortalidad evitable es el desconocimiento por parte de padres, madres y cuidadores
que deben ser modificados y ofrecer un adecuado manejo preventivo en casa antes que se
presenten las complicaciones. Esto se relaciona con una consulta tardia al médico o a la
institucion de salud.

En Santander En el afio 2021 se identificaron como principales causas de fallecimiento en nifios
menores de 5 afios las afecciones perinatales, enfermedades transmisibles y otras causas no
especificadas. En comparacién con el afio 2020, se produjo un incremento en el nimero de
muertes en menores de 5§ afios por desnutricion (DNT), infeccion respiratoria aguda (IRA) y
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enfermedad diarreica aguda (EDA), por cada cien mil nacidos vivos, 31,8 murieron antes de
cumplir un afio de vida (mortalidad infantil), y 47,7 murieron antes de cumplir los 5 afios
(mortalidad en la nifiez) por causas como la infeccién respiratoria aguda (IRA), enfermedad
diarreica aguda (EDA) y desnutricién aguda moderada o severa.

La estrategia AIEPI mejora la salud de la nifiez, como también la salud de la madre, de la familia
y de la comunidad, fortaleciendo el empoderamiento de las personas, la equidad, fomenta el
respeto de las culturas tradicionales, el cumplimiento de los derechos de salud de la madre y del
nifio, favorece la participacién comunitaria y la movilizacion de los actores sociales, con el fin
deincorporar en los servicios de salud una evaluacion integrada e integral de los nifios cuando
entran en contacto con un profesional o técnico en salud, ya sea en una instituciéon o en la
comunidad y, asi mismo, incluir dentro de las acciones cotidianas de distintos actores sociales,
actividades de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad.

Por lo tanto, se requiere garantizar el cumplimiento de los lineamientos contenidos en el proyecto
de inversion denominado: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL
RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE
LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”, de la Secretaria
de Salud de Santander.”, nimero SSEPI: 20240680000099, nimero BPIN: 2024004680107, Eje
estratégico: Eje Seguridad Multidimensional, Sector y cédigo del Plan de Desarrollo: Es Tiempo
de la Salud y Proteccion Social (19), Programa y cédigo del Plan de Desarrollo: Programa Salud
Publica (1905) Actividad REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES,
PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO
COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE
SANTANDER

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL. CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO
Descripcion del objeto a contratar

REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES
EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL
PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO,
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”

2.2 ALCANCE DEL OBJETO.

REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES
EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL
PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER.

realizando las siguientes actividades:

1. Presentar Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos: Entrega a) Plan
de Trabajo General b) Cronograma mensual de actividades general de actividades con el
visto bueno del referente del programa.

2. Analisis de la situacion epidemioldgica de morbilidad y mortalidad en IRA, EDA y DNT aguda
en nifios menores de 5 afios en la zona rural dispersa del area de influencia y relacionarios
con los avances de la ruta integral de atencion de promocion y mantenimiento de la salud
del momento del curso de vida de primera infancia. Productos: Informe del analisis realizado
con los diferentes actores que prioricen las actividades segun el diagnéstico encontrado.

3. Disefio de un ciclo de Educacién para la Salud (EpS : presentar la Metodologia- descripcion
del proceso a implementarse de educacioén y comunicacién para la salud en el ambito rural
Revisar el anexo técnico de Educacién para la Salud (EpS) y se seleccionaran las
capacidades que apuntan al cuidado de salud esperado de las 18 practicas claves de AIEP;

fl
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en coherencia con las directrices descritas en el documento del marco conceptual y
metodolégico para el desarrollo de la educacion para la salud de las RIAS- Plan de salud
publica de intervenciones colectivas. Productos: Documento informe (1. Introduccion, 2.
Alcance, 3. enfoques, 4. estrategias metodolégicas/ fundamentos pedagdgicos a desarrollar
para las 9 sesiones, 5. resultados esperados.

Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion y articulacion (para la puesta en marcha del
proceso de educacion y comunicacion para la Desarrollar minimo 1 ciclo, compuesto de 9
sesiones con la misma familia para el logro de un resultado concreto — acorde con el PTS-,
previamente definido y acordado con los participantes. Producto: a. Participacién de la
autoridad local/l municipal (actor local segin corresponda de Salud o de poblaciones
vulnerables-priorizadas- lideres e instituciones y otros), b) Soporte de convocatoria a
reuniones de concertacién y articulacién (oficio- correo electronico de notificacion) c) Actas
de reunién concertacién de apoyo de registros fotograficos, materiales a usar en las
sesiones, y concertacién de cronogramas, e tercera reunion avances de la actividad de
capacitacion y responsables de la comunicacidon y novedades que afecten el cronograma;
entre otras) f. Presentacién de informe de resultados de ia capacitacién realizada con la
comunidad

Realizar 9 sesiones educativas a 7 familias en el municipio seleccionado de Santander, se
realizara solo una sesion educativa a la semana de minimo dos horas en cada familia que
tengan niflos menores de 5 afios, sesiones presenciales. (minimo de 2 integrantes por
familia), se debe utilizar los elementos de proteccién personal en el marco de la
bioseguridad. Con los siguientes temas: Atencion y consejeria de la nifiez en la familia con
las 18 practicas claves AIEPI en la comunidad, Amamantar a su bebe de manera exclusiva
durante los seis primeros meses, Suministre alimentos complementarios a partir de los 6
meses de edad, Proporcione micronutrientes (vitamina A, hierro y Zinc), Promueva el
desarrollo mental y social del nifio, procure estimularlo mediante la conversacion, juegos y
otras interacciones fisicas y emocionales apropiadas, Mantenga al dia con el esquema de
vacunacién, Lavado de manos e higiene personal y de a vivienda, Utilice mosquiteros para
evitar el dengue, Mantenga habitos apropiados para la prevencién y atencién de personas
infectadas con VIH/SIDA, Mantenga una adecuada higiene oral, Proteja a los nifios que
tienen contacto con personas enfermas de tuberculosis, Cuando el nifie se enferme continte
alimentandolo y dando liquidos, Administres a los nifios enfermos el tratamiento casero
apropiado, Evite el descuido y maltrato de los nifios, Asegurese que los hombres participan
en el cuidado de los nifios y se involucran en la salud reproductiva de la familia, Tome las
medidas adecuadas para prevenir y controlar lesiones y accidentes en los nifios, Reconozca
cuando los nifios necesitan tratamiento fuera del hogar y llévelos al personal de saiud para
la atencién, Siga las recomendaciones del personal de salud relacionado con el tratamiento,
seguimiento y referencia del caso, Asegurese que toda mujer embarazada reciba atencion
prenatal adecuada. Productos: a), listados de asistencia c) registros fotograficos si se tiene
autorizacién d). Fichas tematicas. e. Informe

Disponer de material didactico para el desarrollo de las actividades con cada una de las
familias por ejemplo papeleria, folletos, plegables, pendones, marcadores y demas
materiales/elementos necesarios)

Organice la ruta de atencién para IRA EDA de la zona rural en donde se desarrolié el ciclo
de educacion hacia la baja complejidad de atencion Producto: a. Infografia de la ruta b.
Socializacion de la ruta

Para el desarrollo de las actividades se debe contar con: Una (1) enfermera profesional y/o
con experiencia en temas relacionados en educacion para la comunidad Y un (1) auxiliar de
enfermeria con experiencia en trabajo en comunidad. Producto: Hojas de vidas con los
perfiles requeridos

Participar en las reuniones periédicas (minimo 1 mensual) convocadas por el supervisor con
el fin de propender el cumplimiento a los términos establecidos en el contrato. Producto:
acta reunion.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo, dada la naturaleza juridica
de las partes intervienen y el objeto a contratar, se trata de un contrato bajo la modalidad de
contratacion directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3, 13 y 32 de la ley 80 de
1993, asi como el literal ¢) del numeral 4) del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (modificado por
el articulo 92 de la ley 1474 de 2011) y los articulos 2.2.1.2.1.4.1.y 2.2.1.2.1.4.4 del decreto
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1082 de 2015. Se trata de un contrato interadministrativo para la prestacién del servicio publico
de Salud en el departamento de Santander.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
4.1 VALOR ESTIMADO

El valor estimado para el contrato interadministrativo es la suma VEINTICINCO MILLONES DE
PESOS MCTE ($25.000.000)

4.2 VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo que la Secretaria de Salud
de Santander suscribe con la Empresa Social del Estado para el fortalecimiento de las acciones
de gestion, promocion y gestion del riesgo en salud y ambito laboral en el departamento de
Santander, el valor de este corresponde al presupuesto que ha definido y soportado la oficina
gestora.

4.3 FORMA DE PAGO DE LOS RECURSOS

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA UN UNICO PAGO al finalizar y una vez
presentados informes por los servicios prestados a satisfaccion con la ejecucion del 100% del
valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado
para tal efecto, y una vez legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los
requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
obligacion contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del
objeto contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago
del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de conformidad con el articulo 23
paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

El pag6 sera previa firma de la liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccién por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto.

4.4 CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del presente contrato se cancelard con cargo al certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 25000379 ‘expedido el 10 de febrero de 2025, por valor de DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($250.000.000); Rubro Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905026.54, Céddigo interno: 251149 Detalle de Rubro:
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE
LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER Fuente de Financiaciéon: SGP- SALUD
PUBLICA COLECTIVA - PIC, expedido por el Director Técnico de Presupuesto.

Recursos que se encuentran dentro del proyecto IMP'LEMENTACION DE ACCIONES PARA
LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER EI cual cuenta con certificacion N° 046 del 06 de febrero de 2025,
SSEP! No. 20240680000099, BPIN: 2024004680107 del banco de programas y proyectos de
inversion publica de la Secretaria de Planeacion del Departamento de Santander.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO )
El contrato tendréd un plazo de ejecucién de SEIS (06) MESES, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025.

6. LUGAR DE EJECUCION.
Municipio de CHIMA

7. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES

La Empresa Social del Estado debera presentar certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, en
donde se acredite estar a paz y salvo por concepto del pago de los aportes de sus empleados
al sistema integral de seguridad social, parafiscales, demas obligaciones.
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8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Atendiendo a la naturaleza juridica de las partes y el objeto que se pretende contratar, se
suscribird un contrato interadministrativo; y por tanto es un contrato con modalidad de
contratacion directa al que no le aplica ningun criterio para la seleccién de la oferta, pero si es
necesario que la Secretaria de Salud de Santander verifique la idoneidad del contratista, es
decir, que su naturaleza juridica corresponda a la de entidad estatal y ademas que las
obligaciones surgidas de la relacién contractual tengan relacién directa con el objeto social de
la entidad contratista.

9 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

A continuacion, se presenta la matriz de riesgos:
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na 6n regulatorio que afecte
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10 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD PRETENDE EXIGIR

Por tratarse de un contrato interadministrativo y que la forma de pago es por cumplimiento de
actividades mensuales, previa autorizacion del supervisor del contrato, se observa que no es
necesario solicitar la constitucion de pélizas de garantia, de conformidad con lo establecido en
el inciso 5 del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de
2015.

11 INDICACION SI EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO
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Atendiendo la naturaleza del contrato y su objeto, este numeral no aplica.

Por lo expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable |a celebracion del contrato interadministrativo cuyo objeto es REALIZAR UN
CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS
PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA
IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN
LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE
LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER” para lo cual se debera proceder a realizar
el correspondiente proceso de contratacion con la Empresa Social del Estado que cumpla con
condiciones aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo seran
establecidas segin como lo considere convenien secretaria de Salud Departamental.

L
ol -
ED ANTGB% PW

Secretario de Salud de Santander

V°B”: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridico:

Proyecté: Juliana Andrea Barragan Gonzalez- Abogado contratista SSS 0
Revis6 Aspectos Juridicos: Juan Leonardo Pefiaranda — Abogado contratista SSQ}X
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~ NOMBRE DEL PROYECTO

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER

CAPACIDAD TECNICA'Y OPERATIVA DE LA ESE QUE EJECUTARA LA ACTIVIDAD DEL PIC. (ARTICULO 15 RESOLUCION

518 DE 2015).

1. Tener minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucién de las acciones que se pretendan

contratar.

2. Disponer de un coordinador para la ejecucién de las acciones del PIC que se pretendan contratar, respecto del cual
se debe acreditar que cuenta con el perfil establecido por la Secretaria de Salud Departamental.
Perfil Requerido: Profesional de la salud o ciencias sociales y humanas que acredite experiencia minima de 12 meses

en salud publica

3. Tener una evaluacion satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del Gltimo contrato suscrito con una entidad
territorial; la evaluacién debera estar soportada y documentada frente a los lineamientos técnicos pactados. (Para
tal fin deberd anexar el acta de liquidacién de contratos PIC que conste el recibo a satisfaccidn de la actividad

contratada.)

4.Se Debera cumplir con lo establecido por el sistema unico de habilitacidn, cuando la accién del PIC a contratar lo
requiera (manejo de biolégicos, medicamentos, dispositivos, tamizajes o insumos médicos)

NOMBRE DE LA ESTRATEGIA

REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES-
AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER.

MUNICIPIO CHIMA

TERRITORIO 1 h
MICROTERRITORIO 3

NIVEL {(Municipal-Dpt-Nal ) Municipal

INTERVENCIONES (TECNOLOGIA)

Educacion p<ara la salud

ENTORNOS (Institucional/Hogar/
Comunitario/Educativo/ Laboral)

Comunitario

AMBITO TERRITORIAL (urbano, rural rural
disperso)

Rural

POBLACION SUJETO (Curso De Vida)

Primera Infancia (O a 5 afios)

TALENTO HUMANO QUE CONFORMARA LOS
EQUIPOS BASICOS EN SALUD

Un Profesional en Enfermeria
Un Auxiliar de Enfermeria en Salud

NUMERO DE PERSONAS A INTERVENIR

7 Familias

TIEMPO DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD °

6 meses

INDICADOR DEL RESULTADO

Cuidadores que desarrollan practicas de cuidado de su salud

INDICADOR DEL PRODUCTO

Numero de personas abordadas en el PIC por intervencion

CODIGOS CUPS

110301 INFORMACION EN SALUD EN PREVENCION DE
ENFERMEDADES INFECCIOSAS TRANSMITIDAS POR VIA AEREA Y
CONTACTO DIRECTO

110302 INFORMACION EN SALUD EN PREVENCION DE
ENFERMEDADES INFECCIOSAS TRANSMITIDAS SUELO, AGUA Y
ALIMENTOS

COSTO TOTAL DE LA ACTIVIDAD

$25,000,000

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
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I
Presentar Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos: Entrega a) Plan de
Trabajo General b) Cronograma mensual de actividades general de actividades con el visto bueno
del referente del programa.
Analisis de la situacion epidemiologica de morbilidad y mortalidad en IRA, EDA y DNT aguda en
nifios menores de 5 afios en la zona rural dispersa del area de influencia y relacionarlos con los
avances de la ruta integral de atencion de promocién y mantenimiento de la salud del momento
del curso de vida de primera infancia. Productos: Informe del analisis realizado con los diferentes
actores que prioricen las actividades segln el diagndstico encontrado.
Disefio de un ciclo de Educacion para la Salud (EpS : presentar la Metodologia- descripcién del
proceso a implementarse de educacion y comunicacién para la salud en el ambito rural Revisar el
anexo tecnico de Educacion para la Salud (EpS) y se seleccionaran las capacidades que apuntan
al cuidado de salud esperado de las 18 practicas claves de AIEPI; en coherencia con las
directrices descritas en el documento del marco conceptual y metodolégico para el desarrollo de la
educacion para la salud de las RIAS- Plan de salud publica de intervenciones colectivas.
Productos: Documento informe (1. Introduccion, 2. Alcance, 3. enfoques, 4. estrategias
metodologicas/ fundamentos pedagdgicos a desarrollar para las 9 sesiones, 5. resultados
esperados.
Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion y articulacion (para la puesta en marcha del proceso
de educacion y comunicacion para la Desarrollar minimo 1 ciclo, compuesto de 9 sesiones con la
misma familia para el logro de un resultado concreto — acorde con el PTS-, previamente definido y
acordado con los participantes. Producto: a. Participacion de la autoridad local/ municipal (actor
local segun corresponda de Salud o de poblaciones vulnerables-priorizadas- lideres e instituciones
y otros), b) Soporte de convocatoria a reuniones de concertacion y articulacién (oficio- correo
electronico de notificacion) ¢) Actas de reunién concertacion de apoyo de registros fotograficos,
materiales a usar en las sesiones, y concertacion de cronogramas, e tercera reunion avances de la
actividad de capacitacion y responsables de la comunicacién y novedades que afecten el
cronograma; entre otras) f. Presentacién de informe de resultados de la capacitacion realizada
con la comunidad
Realizar 9 sesiones educativas a 7 familias en el municipio seleccionado de Santander, se
realizara solo una sesion educativa a la semana de minimo dos horas en cada familia que tengan

ninos menores de 5 afios, sesiones presenciales. (minimo de 2 integrantes por familia), se debe |

utilizar los elementos de proteccién personal en el marco de la bioseguridad. Con los siguientes
temas: Atencidon y consejeria de la nifiez en la familia con las 18 practicas claves AIEP| en la
comunidad, Amamantar a su bebe de manera exclusiva durante los seis primeros meses,
Suministre alimentos complementarios a partir de los 6 meses de edad, Proporcione
micronutrientes (vitamina A, hierro y Zinc), Promueva el desarrollo mental y social del nifio, procure
estimularlo mediante la conversacién, juegos y otras interacciones fisicas y emocionales
apropiadas, Mantenga al dia con el esquema de vacunacion, Lavado de manos e higiene personal
y de la vivienda, Utilice mosquiteros para evitar el dengue, Mantenga habitos apropiados para la
prevencion y atencion de personas infectadas con VIH/SIDA, Mantenga una adecuada higiene
oral, Proteja a los nifios que tienen contacto con personas enfermas de tuberculosis, Cuando el
nifio se enferme continte alimentandolo y dando liquidos, Administres a los nifios enfermos el
tratamiento caserc apropiado, Evite el descuido y maltrato de los nifios, Asegurese que los
hombres participan en el cuidado de los nifios y se involucran en la salud reproductiva de la
familia, Tome las medidas adecuadas para prevenir y controlar lesiones y accidentes en los nifios,
Reconozca cuando los nifios necesitan tratamiento fuera del hogar y llévelos al personal de salud
para la atencién, Siga las recomendaciones del personal de salud relacionado con el tratamiento,
seguimiento y referencia del caso, Asegurese que toda mujer embarazada reciba atencion prenatal
adecuada. Productos: a), listados de asistencia c) registros fotogréficos si se tiene autorizacion d).
Fichas tematicas. e. Informe

Disponer de material didactico para el desarrollo de las actividades con cada una de las familias
por ejemplo papeleria, folletos, plegables, pendones, marcadores y demas materiales/elementos
necesarios)
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7. Organice la ruta de atencion para IRA EDA de la zona rural en donde se desarrolié el ciclo de
educacion hacia la baja complejidad de atencién Producto: a. Infografia de la ruta b. Socializacion
de la ruta

8. Para el desarrolio de las actividades se debe contar con: Una (1) enfermera profesional y/o con
experiencia en temas relacionados en educacion para la comunidad Y un (1) auxiliar de enfermeria
con experiencia en trabajo en comunidad. Producto: Hojas de vidas con los perfiles requeridos.

9. Participar en las reuniones periédicas (minimo 1 mensual) convocadas por el supervisor con el fin
de propender el cumplimiento a los términos establecidos en el contrato. Producto: acta reunion.

ANALISIS DE COSTOS DE LA ACTIVIDAD A EJECUTAR (PRESUPUESTO TOTAL Y ESPECIFICO)

Realizar un ciclo educativo para la salud a madres, padres y cuidadores en las practicas claves- AIEP| en
el entorno comunitario, ambito rural para la identificacién y cuidados de enfermedades prevalentes
de la infancia en los municipios priorizados de Santander.

VALOR
No DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD TOTAL CANTIDAD | VALOR TOTAL
UNITARIO

Realizar 9 sesiones educativas a 7
familias en el municipio seleccionado
de Santander, se realizard solo una
sesién educativa a la semana de
1 minimo d?f horas en cada familia :que familia $ 2.700.000 7 $ 18.900.000

tengan nifios menores de 5 afios, |
sesiones presenciales. (minimo de 2
integrantes por familia), se debe utilizar
los elementos de proteccidon personal
en el marco de la bioseguridad.

Disponer de material didactico para el
desarrollo de las actividades con cada
una de las familias por ejemplo

2 , material $ 6.100.000 1 $ 6.100.000
papeleria, folletos, plegables, .
pendones, marcadores y demds
materiales/elementos necesarios)
VALOR TOTAL CON IVA $ 25.000.000

CANTIDAD DE ACTIVIDADES A EJECUTAR POR TRIMESTRE

" 1Trimestre _ 2Trimestre | 3Trimestre 4 Trimestre
0 4 4 0

CRITERIOS Y SOPORTES REQUERIDOS PARA LA AUDITORIA Y EVALUACION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA :

Seguimiento y evaluacion técnica:

Realizar seis (6) reuniones de seguimiento con representes de la Entidad contratista
Vigilar que el ejecutor del contrato en su realizacion se cifia a los plazos, términos, requisitos técnicos y demas
condiciones pactadas.
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Seguimiento y evaluacion — administrativa:

e Revision de informes de actividades.

® Suscribir las actas generadas durante la ejecucién del contrato, actas parciales de avance, actas parciales de
recibo, acta de recibo final, al igual que certificar las obligaciones no cumplidas por el ejecutor vigilado,
motivando o justificando su ejecucién o no ejecucion.

e Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por el ejecutor y emitir un concepto técnico si

Seguimiento y evaluacion y financiera:

e Hacer seguimiento a la inversién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacidn de
los pagos y la disponibilidad de caja.

* Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion del
servicio.

» Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal del contrato para
efecto de pagos y liquidacién del mismo.

e Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacién del contrato y entregar los
documentos soporte que le correspondan para efectuarla.

Nota: las actividades de EDUCACION para la salud deben anexar adicionalmente el formato contemplado en
los lineamientos y directrices para la educacion de la salud, resolucién 3280 de 2018, diligenciado
parcialmente y serd un producto para entregar por parte de la ESE que ejecuta la actividad respectiva.

ANEXO TECNICO EDUCACION PARA LA SALUD

ENTORNO DONDE SE DESARROLLARA Comunitario
AMBITO TERRITORIAL (urbano, rural, rural disperso) Rural
POBLACION Primera Infancia (0 a 5 afios)
Padres, madres y cuidadores con capacidades para
RESULTADOS DE SALUD ESPERADOS identificar signos de alarma o complicaciones en el

estado de salud de sus hijos.

Conocen y ponen en practica las medidas de
prevencidn para las enfermedades o problemas de
salud mads frecuentes en los nifios, y en caso de
CAPACIDAD presentarse saben cudndo buscar atencién en
salud, asi como hacer un manejo adecuado en
casa. Acttian con seguridad y tranquilidad frente al
manejo adecuado de enfermedad del nifio.

. CONTENIDO

Conocimientos y las précticas de las familias para el cuidado y atencién de las nifias y nifios en el hogar
(componente comunitario).

SUBCONTENIDOS #CICLOS | FECHA FORMA DE CONDICIONES DE LO

EVALUACION DIDACTICO

Atencién y consejeria de la nifiez en la
familia con las 18 practicas claves AIEPI 1.1
en la comunidad.
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* Asegurese que toda mujer embarazada
reciba atencion prenatal adecuada.

* Amamantar a su bebe de manera
exclusiva durante los seis primeros
meses.

» Suministre alimentos complementarios a
partir de los 6 meses de edad.

= Proporcione micronutrientes (vitamina A,
hierro y Zinc)

1.2

Promueva el desarrollo mental y social
del niflo, procure estimularlo mediante la
conversacion, juegos y otras
interacciones fisicas y emocionales 13
apropiadas

» Mantenga al dia con el esquema de
vacunacion

Lavado de manos e higiene personal y
de la vivienda 1.4
+ Utilice mosquiteros para evitar el dengue

* Mantenga habitos apropiados para la
prevencidh y atencién de personas
infectadas con VIH/SIDA.

* Mantenga una adecuada higiene oral

1.5

* Proteja a los nifios que tienen contacto
con personas enfermas de tuberculosis
= Cuando el nifio se enferme continte
alimentandolo y dando liquidos.

1.6

* Administres a los nifios enfermos el
tratamiento casero apropiado 1.7
» Evite el descuido y maltrato de los nifios

* Asegurese que los hombres participan
en el cuidado de los nifios y se involucran
en la salud reproductiva de la famitia.

* Tome las medidas adecuadas para
prevenir y controlar lesiones y accidentes
en los nifos

1.8

* Reconozca cuando los nifios necesitan
tratamiento fuera del hogar y liévelos al
personal de salud para la atencion.

+ Siga las recomendaciones del personal
de salud relacionado con el tratamiento,
seguimiento y referencia del caso.

1.9

Elabord: SONIA ROSARIO LANCHEROS CAN&“‘\

Cargo: Profesional Universitario
Revis6: MONICA ROMERO SALAZAR (/S
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CONVOCATORIA A VEEDORES

El suscrito SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL convoca a la Ciudadania en
general, para conformar los respectivos Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que
desarrollen el respectivo control social sobre la etapa pre-contractual, contractual y post-
contractual, de la Contratacion Directa de un CONTRATO INTERADMINISTRATIVO.

Lo anterior, en cumplimiento det articulo. 66 Ley 80 de 1993 y art. 9 Decreto 2170 de 2002.

OBJETO: REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y
CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO,
AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER”

El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
MCTE ($25.000.000) y se cancelara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal
N° 25000379 expedido el 10 de febrero de 2025, por valor de DOSCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($250.000.000); Rubro Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905026.54, Codigo interno: 251149, Detalle de Rubro:
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER Fuente de Financiacion: SGP- SALUD
PUBLICA COLECTIVA - PIC, expedido por el Director Técnico de Presupuesto.

Recursos que se encuentran dentro del proyecto IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA
LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER E! cual cuenta con certificacion N° 046 del 06 de febrero de
2025, SSEP! No. 20240680000099, BPIN: 2024004680107 del banco de programas y proyectos
de inversion publica de la Secretaria de Planeacién del Departamento de Santander.

Para mayor informacién, pueden acercarse a la oficina de la Direccién de Apoyo Juridico de
Contratacion y Procesos Sancionatorios, de la Secretaria de Salud Departamental, Calle 45
No.11-52 de Bucaramanga en el horario de 8:00 a.m a 12:00m y de 1:00 p.m a 5:00 p.m,
en dias habiles, 6 comunicarse al teléfono 6970000 Ext. 1230.

Bucaramanga, 25 MAR 2005
yre oS e L=

ot
EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Siendo las 8:00 am, se fija el presente aviso en la cartelera principal de la Secretaria de
Salud de Santander, ubicada en la Calle 45 No.11-52 primer piso y para el caso de
contratacién Directa (menor a 100 S.M.L.V))

V°B°: NURY PACLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Jundloos

Proyect6: Juliana Andrea Barragan Gonzélez- Abogado contratista SSSJb g

Revis6 Aspectos Jurfdicos: Juan Leonardo Pefiaranda —~ Abogado contratista SS
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA

En virtud de lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto Nacional
1082 de 2015, que establecen la obligacion de las entidades estatales de sefialar en un acto
administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacién directa, y en
ejercicio de sus facultades delegadas mediante Decreto Departamental 621 de noviembre 16
de 2021, expedido por el Sefior Gobernador del Departamento de Santander, se expide el
acto administrativo de justificacion en los siguiente términos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del
Estado: servir a fa comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién,; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este
precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la
poblacion, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestién publica y priorizar
de manera permanente el interés general.

En Colombia desde la segunda mitad del siglo XX se reconocen procesos dirigidos a mejorar
la salud de la primera infancia e impactar positivamente los eventos mas prevalentes. Por
ejemplo, la asamblea mundial de la salud nimero 44 en 1991 en la que se enfatizé en ia
necesidad de fortalecer a los paises incluyendo a Colombia para disminuir las muertes por
Infecciones Respiratorias Agudas en la Nifiez. Asi mismo, la reconocida estrategia de la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF) de Atencion Integrada a las Enfermedades Prevalentes de fa Infancia (AIEPI) que
fue presentada en 1996 como la principal estrategia para mejorar la salud en la nifiez y dejo
enormes aprendizajes para el pais sobre el abordaje institucional y comunitario de los
principales eventos de interés en salud publica que afectan nifios y nifias, como son la
infeccién Respiratoria Aguda (IRA) y La Enfermedad Diarreica Aguda (EDA)

El Ministerio de Salud y Proteccién Social, mediante Resoluciéon 429 de 2016 establecié como
responsabilidades de las Entidades territoriales: Implementar las Rutas Integrales de Atencion
en Salud- RIAS adaptado al ambito territorial y a los diferentes grupos poblacionales,
Fortalecer capacidades para la adopcion, implementaciéon, seguimiento y evaluacion del
modelo dentro de sus competencias.

El Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 y la
Politica de atencion integral en salud- PAIS, cuenta con un marco estratégico y un marco
operacional que corresponde al Modelo de Accion Integral Territorial - MAITE, reglamentado
por la Resolucién 2626 de 2019, el cual se fundamenta en la atencién primaria en salud-APS,
con enfoque de salud familiar y comunitaria, el cuidado, la gestion integral del riesgo y el
enfoque diferencial para los distintos territorios y poblaciones, cuyas actividades y metas en
desarrollo de las Rutas integrales de Atencién en Salud, en sus modalidades poblacional,
colectivas, e individuales, se encuentran establecidas en la resolucion 3280 de 2018 y
Resoluciéon 295 de 2023 por la cual se modifican los articulos 3, 8, 11, 14, 16, y 18 de la
Resolucién 518 de 2015 en relacién con la gestion de la salud publica, las responsabilidades
de las entidades territoriales y de los ejecutores del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas y las condiciones para la ejecucion.

La meta nacional establecida en el plan decenal de salud publica 2022 — 2031 para mortalidad
por enfermedad diarreica aguda es de 3 casos por 100.000 nifios menores de 5 afios. En
Santander, en el periodo 2019 - 2022 el indicador se habia mantenido dentro de la meta
nacional. La tasa mas elevada durante ese periodo en el departamento se presenté en 2020
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con 1,2 casos por 100.000 nifios menores de 5 afios y la mas baja se presenté el 2021 con 0
casos por 100.000 nifios menores de § afos. Sin embargo, durante el afio 2023 (datos
preliminares) el indicador ha presentado un incremento significativo, ubicandose por fuera de
la meta con 3,28 casos por 100.000 menores de 5 afios.

En cuanto a la mortalidad en menores de 5 afios por infeccién respiratoria aguda, la meta
nacional establecida en el plan decenal de salud publica 2022 — 2031 es de 6,7 casos por
cada 100.000 menores de 5 afios. En los ultimos 5 afios, el comportamiento del indicador en
Santander ha sido variable, siendo el afio 2021 cuando se presento la tasa mas elevada con
6,7 casos por 100.000 nifios menores de 5 afios y el afio 2022 donde se presento la tasa mas
baja del periodo con 0,6 casos por 100.000 nifios menores de 5 afios. En el afio 2023 (datos
preliminares) el evento presenta tendencia al incremento en comparacién con el afio
inmediatamente anterior, representado por una tasa de 3,94 casos por 100.000 nifios menores
de 5 afios.

Entre las principales causas de morbilidad atendida para la primera infancia, se encuentra que
los mayores porcentajes de atenciéon se presentan a causa de condiciones transmisibles
(infecciones respiratorias) y nutricionales con respecto a los demas grupos de edad para todos
los afios estimados, aun presentando una disminucién de -1,69 puntos porcentuales
comparado con el afio 2017; lo contrario pasa con las enfermedades no trasmisibles, se
observa un aumento de la proporcién con respecto a los afios anterior terminando con 4.31 en
puntos porcentuales con respecto al 2018. Las infecciones respiratorias agudas fueron la
principal causa de muerte por enfermedades trasmisibles en el afio 2018 tanto en hombres
como mujeres. Dentro de las causas de mortalidad evitable es el desconocimiento por parte
de padres, madres y cuidadores que deben ser modificados y ofrecer un adecuado manejo
preventivo en casa antes que se presenten las complicaciones. Esto se relaciona con una
consulta tardia al médico o a la institucion de salud.

En Santander En el afio 2021 se identificaron como principales causas de fallecimiento en
nifios menores de 5 afios las afecciones perinatales, enfermedades transmisibles y otras
causas no especificadas. En comparaciéon con el afio 2020, se produjo un incremento en el
niamero de muertes en menores de 5 afos por desnutricién (DNT), infeccion respiratoria
aguda (IRA) y enfermedad diarreica aguda (EDA), por cada cien mil nacidos vivos, 31,8
murieron antes de cumplir un afio de vida (mortalidad infantil), y 47,7 murieron antes de
cumplir los 5 afios (mortalidad en la nifiez) por causas como la infeccion respiratoria aguda
(IRA), enfermedad diarreica aguda (EDA) y desnutricion aguda moderada o severa.

La estrategia AIEP!I mejora la salud de la nifiez, como también la salud de la madre, de la
familia y de la comunidad, fortaleciendo el empoderamiento de las personas, la equidad,
fomenta el respeto de las culturas tradicionales, el cumplimiento de los derechos de salud de
la madre y del nifio, favorece la participacion comunitaria y la movilizacién de los actores
sociales, con el fin deincorporar en los servicios de salud una evaluacién integrada e integral
de los nifios cuando entran en contacto con un profesional o técnico en salud, ya sea en una
institucién o en la comunidad y, asi mismo, incluir dentro de las acciones cotidianas de
distintos actores sociales, actividades de promocién de la salud y prevencién de la
enfermedad.

Por lo tanto, se requiere garantizar el cumplimiento de los lineamientos contenidos en el
proyecto de inversion denominado: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION
DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y
CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA |INFANCIA EN
SANTANDER”, de la Secretaria de Salud de Santander.”, nimero SSEP|: 20240680000099,
numero BPIN: 2024004680107, Eje estratégico: Eje Seguridad Multidimensional, Sector y
codigo del Plan de Desarrollo: Es Tiempo de la Salud y Proteccién Social (19), Programa y
codigo del Plan de Desarrollo; Programa Salud Publica (1905) Actividad REALIZAR UN
CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS
PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA
IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA
EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER

El contrato tendra un plazo de ejecucién de SIES (06) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025.
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2. CAUSAL QUE SE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo, dada la naturaleza juridica
de las partes que intervienen en el objeto a contratar se trata de un contrato bajo la modalidad
de contratacién directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3,13 y 32 de la ley 80
de 1993, asi como el literal c) del numeral 4) del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (modificado
por el articulo 92 de la ley 1474 de 2011) y los articulos 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.4 del
decreto 1082 de 2015. Se trata de un contrato interadministrativo para la prestacion del

servicio publico de salud en el departamento de Santander.

3. OBJETO A CONTRATAR

El objeto del contrato a suscribir es: REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A
MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL
ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS
DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER” dicho contrato se suscribe con una Empresa Social del Estado,

que es una entidad estatal conforme a su naturaleza juridica.

4. PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION

El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
MCTE ($25.000.000) y se cancelara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal
N° 25000379 expedido el 10 de febrero de 2025, por valor de DOSCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE  PESOS M/CTE ($250.000.000); Rubro Presupuestal:
2 3.2.02.02.009.19.1905.1905026.54, Céodigo interno: 251149, Detalle de Rubro:
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE
LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER Fuente de Financiacion: SGP- SALUD

PUBLICA COLECTIVA — PIC, expedido por el Director Técnico de Presupuesto.

Recursos que se encuentran dentro del proyecto IMPJ_EMENTACI(')N DE ACCIONES PARA
LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER El cual cuenta con certificacion N° 046 del 06 de febrero de
2025, SSEPI No. 20240680000099, BPIN: 2024004680107 del banco de programas y
proyectos de inversion publica de la Secretaria de Planeacién del Departamento de

Santander.

5. LUGAR DONDE SE PODRAN CONSULTAR LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Los estudios y documentos previos de |a contratacién a realizar, podran ser consuitados en la
Secretaria de Salud Departamental, ubicada en la calle 45 N°11-52, primer piso de la ciudad
de Bucaramanga; direccién de cofreo electronico: direccionjuridicasalud@santander.gov.co 0
en el link contratacién -archivos de contratos de la pagina web de la Gobernacion de

Santander www.santander.qov.co.

El presente acto administrativo se expide en Bucaramanga, a los 2 5 W\R 2{325

7 Vc«-dc.k LF\
EDWIN ANTONIO W

Secretario de Salud de Santander

V°B°; NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)

Proyecto: Juliana Andrea Barragan Gonzélez- Abogado contratista SSS () %\

Revis Aspectos Juridicos: Juan Leonardo Pefiaranda ~ Abogado contratista 8S
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L A N
Bucaramanga, Lo e
Doctora )
AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA
Gerente

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER
Chima, Santander

Asunto: Invitacion a presentar propuesta para contrato interadministrativo
Respetada Doctora:

La Secretarfa de Salud de Santander a través de Ia presente comunicacion le invita a presentar propuesta para
suscribir un contrato interadministrativo, cuyo objeto es: REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD
A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO
COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO,
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”

Para la formulacion de la propuesta es necesario que tenga en cuenta los pardmetros que a continuacion se
detallan:

1. ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS
PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO.RURAL PARA LA
IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS
MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER.

1.1 ALCANCE DEL OBJETO.
realizando las siguientes actividades:

1. Presentar Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos: Entrega a) Plan de Trabajo
General b) Cronograma mensual de actividades general de actividades con el visto bueno del referente
del programa.

2. Andlisis de la situacion epidemiologica de morbilidad y mortalidad en IRA, EDA y DNT aguda en nifios
menores de 5 afios en la zona rural dispersa del area de influencia y relacionarlos con los avances de
la ruta integral de atencion de promocion y mantenimiento de la salud del momento del curso de vida
de primera infancia. Productos: Informe del andlisis realizado con los diferentes actores que prioricen
las actividades segun el diagnostico encontrado.

3. Disefio de un ciclo de Educacion para la Salud (EpS : presentar la Metodologia- descripcion del proceso
a implementarse de educacion y comunicacion para la salud en el ambito rural Revisar el anexo técnico
de Educacion para la Salud (EpS) y se seleccionaran las capacidades que apuntan al cuidado de salud
esperado de las 18 practicas claves de AIEPI; en coherencia con las directrices descritas en el
documento del marco conceptual y metodoldgico para el desarrollo de la educacion para la salud de las
RIAS- Plan de salud publica de intervenciones colectivas. Productos: Documento informe (1.
Introduccion, 2. Alcance, 3. enfoques, 4. estrategias metodologicas/ fundamentos pedagégicos a
desarrollar para las 9 sesiones, 5. resultados esperados.

4. Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion y articulacion (para la puesta en marcha del proceso de
educacion y comunicacion para la Desarrollar minimo 1 ciclo, compuesto de 9 sesiones con la misma
familia para el logro de un resultado concreto — acorde con el PTS-, previamente definido y acordado
con los participantes. Producto: a. Participacion de la autoridad local/ municipal (actor local segin
corresponda de Salud o de poblaciones vulnerables-priorizadas- lideres e instituciones y otros), b)

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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Soporte de convocatoria a reuniones de concertacion y articulacion (oficio- correo electronico de
notificacién) c) Actas de reunion concertacion de apoyo de registros fotograficos, materiales a usar en
las sesiones, y concertacion de cronogramas, e tercera reunion avances de la actividad de capacitacion
y responsables de la comunicacién y novedades que afecten el cronograma; entre ofras) f.
Presentacion de informe de resultados de la capacitacion realizada con la comunidad

Realizar 9 sesiones educativas a 7 familias en el municipio seleccionado de Santander, se realizara
solo una sesion educativa a la semana de minimo dos horas en cada familia que tengan nifios menores
de 5 afios, sesiones presenciales. (minimo de 2 integrantes por familia), se debe utilizar los elementos
de proteccién personal en el marco de la bioseguridad. Con los siguientes temas: Atencién y consejeria
de la nifiez en la familia con las 18 practicas claves AIEPI en la comunidad, Amamantar a su bebe de
manera exclusiva durante los seis primeros meses, Suministre alimentos complementarios a partir de
los 6 meses de edad, Proporcione micronutrientes (vitamina A, hierro y Zinc), Promueva el desarrolio
mental y social del nifio, procure estimularlo mediante la conversacion, juegos y otras interacciones
fisicas y emocionales apropiadas, Mantenga al dia con el esquema de vacunacion, Lavado de manos
e higiene personal y de la vivienda, Utilice mosquiteros para evitar el dengue, Mantenga habitos
apropiados para la prevencion y atencion de personas infectadas con VIH/SIDA, Mantenga una
adecuada higiene oral, Proteja a los nifios que tienen contacto con personas enfermas de tuberculosis,
Cuando el nifio se enferme continGe alimentandolo y dando liquidos, Administres a los nifios enfermos
el tratamiento casero apropiado, Evite el descuido y maltrato de los nifios, Asegurese que los hombres
participan en el cuidado de los nifios y se involucran en la salud reproductiva de Ia familia, Tome las
medidas adecuadas para prevenir y controlar lesiones y accidentes en los nifios, Reconozca cuando
los nifios necesitan tratamiento fuera del hogar y liévelos al personal de salud para la atencion, Siga las
recomendaciones del personal de salud relacionado con el tratamiento, seguimiento y referencia del
caso, Aseglrese que toda mujer embarazada reciba atencion prenatal adecuada. Productos: a), listados
de asistencia c) registros fotograficos si se tiene autorizacion d). Fichas tematicas. e. Informe
Disponer de material didactico para el desarrollo de las actividades con cada una de las familias por
ejemplo papeleria, folletos, plegables, pendones, marcadores y demas materiales/elementos
necesarios)

Organice la ruta de atencion para IRA EDA de la zona rural en donde se desarroll6 el ciclo de educacion
hacia la baja complejidad de atencién Producto: a. Infografia de la ruta b. Socializacion de la ruta

Para el desarrollo de las actividades se debe contar con: Una (1) enfermera profesional y/o con
experiencia en temas refacionados en educacién para la comunidad Y un (1) auxiliar de enfermeria con
experiencia en trabajo en comunidad. Producto: Hojas de vidas con los perfiles requeridos

Participar en las reuniones periddicas (minimo 1 mensual) convocadas por el supervisor con el fin de
propender el cumplimiento a los terminos establecidos en el contrato. Producto: acta reunion.

DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

Municipio de CHIMA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desa

rrolio de fa contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5

de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes obligaciones:

1)} Ejecutar directamente y bajo su entera responsabilidad el alcance de los objetos del contrato, para lo cual
gozaré de plena autonomia técnica, administrativa y contractual. Por lo tanto, el contratista sera el nico
responsable de la contratacion de los alcances previstos.

2) Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucion del contrato, de conformidad
con la normatividad que rige la materia.

3) Aceptar la supervision por parte de la Secretaria de Salud Departamental.

4) Ob

rar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y que puedan

presentarse.

5) No

acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actuien por fuera de Ia ley con el fin de obligario a hacer

u omitir algn acto o hecho informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes
cuando se presenten peticiones 0 amenazas.

6) Cumplir con el pago oportuno de los aportes del sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales,
cuando corresponda.

7) Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato asignado.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www _gobernaciondesantander.gov.co
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8)

9)

Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ejecute el objeto
contractual, quedando claro que no existe ningln tipo de vinculo laboral del personal con la Secretaria de
Salud de Santander.

Presentar al supervisor informes parciales y el informe final.

10) Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los subcontratistas

requeridos para el cumplimiento del objeto contractual.

11) Mantener el personal requerido para el cumplimiento de! objeto contrato.
12) Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del

contrato.

13) Responder por la buena calidad de los materiales y elementos utilizados en el objeto del contrato.

14) Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecologicas e industriales necesarias.

15) Cumplir con las nomas y especificaciones técnicas.

16) Las demas obligaciones que sefialen en la ley para este tipo de contratos y las que se deriven de su

naturaleza.

DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA
Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la celebracion del
contrato:

1.

2.
3,
4.

o o

19.

Acta de posesion del representante legal de la ESE.

Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con dichas obligaciones),
suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de lo contrario suscrito por el Representante
Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor Fiscal, debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la
tarjeta profesional.

Acto que otorga facultades al representante para contratar.

Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la Replblica, del Representante
LegalydelaE.S.E. "

Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacion, del Representante
Legal vigente y de la E.S.E.

Certificado judicial del Representante Legal vigente.

Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas.

. Autorizacion consulta, inhabilidades por Delitos Sexuales

. Certificado de inhabilidades de Delitos Sexuales

. REDAM Registro de deudores alimentarios morosos

. RUT de la Empresa Social del Estado.

. Habilitacion del registro como prestador en salud piblica o el requerido para el desarrolio de las actividades

que se pretenden contratar (conforme a certificado de la Secretaria de Salud de Santander).

. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.
. Acreditar minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las acciones que se pretenden

contratar.

. Disponer de un coordinador para la ejecucion de las acciones del PIC que se pretenden contratar, acreditar

que cuenta con el perfil establecido.

. Evaluacién satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del (ltimo contrato suscrito con una entidad

territorial
Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El contrato tendra un plazo de ejecucion de SEIS (06) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025.

VALOR ESTIMADO
El valor estimado para el contrato interadministrativo es la suma VEINTICINCO MILLONES DE PESOS MCTE
($25.000.000)

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagard al CONTRATISTA UN UNICO PAGO al finalizar y una vez
presentados informes por los servicios prestados a satisfaccion con la ejecucion del 100% del
valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado
para tal efecto, y una vez legalizada {a obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion
contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto
contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1
de la Ley 1150 de 2007.

El pagé sera previa firma de la liquidacién del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD
El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros, que tenga como
causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION
La liquidacion del presente contrato se realizaré dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del
plazo.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
Una vez suscrito el contrato se deben cumplir con los requisitos exigibles que establece el articulo 23 de la ley
1150 de 2007, previamente a la suscripcion del acta de inicio.

ENTREGA DE LA PROPUESTA -

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo de contratacion
de conformidad con la norma existente.

Cordialmente, e

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

V°B°; NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridico:

Proyecté: Juliana Andrea Barragan Gonzélez- Abogado contratista sssk
Revisé Aspectos Juridicos: Juan Leonardo Peitaranda — Abogado contratista $S

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co

A



Chima,

Doctor

28 MR 175

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

E.

D.

REFERENCIA: Invitacion a presentar propuesta en proceso de Contratacion Directa —Contrato
Interadministrativo

Respetado doctor Edwin:

Por medio de la presente me permito poner a su consideracion la propuesta sobre el objeto de la invitacion
de la referencia:

REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN
LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA
IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS
MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS
ENFERMEDADES |INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”

1.1 ALCANCE DEL OBJETO.

realizando las siguientes actividades:

1.

Presentar Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos: Entrega a) Plan
de Trabajo General b) Cronograma mensual de actividades general de actividades con el visto
bueno del referente del programa.

Analisis de la situacién epidemiolégica de morbilidad y mortalidad en IRA, EDA y DNT aguda
en nifios menores de 5 afos en la zona rural dispersa del area de influencia y relacionarlos
con los avances de la ruta integral de atencién de promocion y mantenimiento de la salud
del momento del curso de vida de primera infancia. Productos: Informe del analisis realizado
con los diferentes actores que prioricen las actividades segtin el diagnéstico encontrado.
Disefic de un ciclo de Educacion para la Salud (EpS : presentar la Metodologia- descripcién
del proceso a implementarse de educacién y comunicacion para la salud en el ambito rural
Revisar el anexo técnico de Educacion para la Salud (EpS) y se seleccionaran las
capacidades que apuntan al cuidado de salud esperado de las 18 practicas claves de AIEPI;
en coherencia con las directrices descritas en el documento del marco conceptual y
metodoldgico para el desarrolio de la educacién para la salud de las RIAS- Plan de salud
publica de intervenciones colectivas. Productos: Documento informe (1. Introduccién, 2.
Alcance, 3. enfoques, 4. estrategias metodologicas/ fundamentos pedagégicos a desarrollar
para las 9 sesiones, 5. resultados esperados.

Realizar cuatro (4) reuniones de concertacién y articulacién (para la puesta en marcha del
proceso de educacion y comunicacién para la Desarrollar minimo 1 ciclo, compuesto de 9
sesiones con la misma familia para el logro de un resultado concreto — acorde con el PTS-,
previamente definido y acordado con los participantes. Producto: a. Participacién de la
autoridad local/ municipal (actor local segin corresponda de Salud o de poblaciones
vulnerables-priorizadas- lideres e instituciones y otros), b) Soporte de convocatoria a
reuniones de concertacién y articulacién (oficio- correo electronico de notificacion) ¢) Actas
de reunién concertacion de apoyo de registros fotograficos, materiales a usar en las sesiones,
y concertacion de cronogramas, e tercera reunion avances de la actividad de capacitacion y
responsables de la comunicacion y novedades que afecten el cronograma; entre otras) f.
Presentacion de informe de resultados de la capacitacion realizada con la comunidad
Realizar 9 sesiones educativas a 7 familias en el municipio seleccionado de Santander, se
realizara solo una sesién educativa a la semana de minimo dos horas en cada familia que
tengan nifios menores de 5 afos, sesiones presenciales. (minimo de 2 integrantes por
familia), se debe utilizar los elementos de proteccion personal en el marco de la bioseguridad.
Con los siguientes temas: Atencién y consejeria de la nifiez en la familia con las 18 practicas




claves AIEPI en la comunidad, Amamantar a su bebe de manera exclusiva durante los seis
primeros meses, Suministre alimentos complementarios a partir de los 6 meses de edad,
Proporcione micronutrientes (vitamina A, hierro y Zinc), Promueva el desarrollo mental y social
del nifio, procure estimularlo mediante la conversacion, juegos y otras interacciones fisicas y
emocionales apropiadas, Mantenga al dia con el esquema de vacunacion, Lavado de manos
e higiene personal y de la vivienda, Utilice mosquiteros para evitar el dengue, Mantenga
habitos apropiados para la prevencién y atencion de personas infectadas con VIH/SIDA,
Mantenga una adecuada higiene oral, Proteja a los nifios que tienen contacto con personas
enfermas de tuberculosis, Cuando el nifio se enferme continte alimentandolo y dando
liquidos, Administres a los nifios enfermos el tratamiento casero apropiado, Evite el descuido
y maltrato de los nifios, Asegurese que los hombres participan en el cuidado de los nifics y se
involucran en la salud reproductiva de la familia, Tome las medidas adecuadas para prevenir
y controlar lesiones y accidentes en los nifios, Reconozca cuando los nifios necesitan
tratamiento fuera del hogar y llévelos al personal de salud para la atencion, Siga las
recomendaciones del personal de salud relacionado con el tratamiento, seguimiento y
referencia del caso, Asegurese que toda mujer embarazada reciba atencién prenatal
adecuada. Productos: a), listados de asistencia c) registros fotograficos si se tiene
autorizacion d). Fichas temaéticas. e. Informe

Disponer de material didactico para el desarrollo de las actividades con cada una de las
familias por ejemplo papeleria, folletos, plegables, pendones, marcadores y demas
materiales/elementos necesarios)

Organice la ruta de atencion para IRA EDA de ia zona rural en donde se desarroll6 el ciclo de
educacion hacia la baja complejidad de atencién Producto: a. Infografia de la ruta b.
Socializacién de la ruta

Para el desarrollo de las actividades se debe contar con: Una (1) enfermera profesional y/o
con experiencia en temas relacionados en educacién para la comunidad Y un (1) auxiliar de
enfermeria con experiencia en trabajo en comunidad. Producto: Hojas de vidas con los
perfiles requeridos

Participar en las reuniones periédicas (minimo 1 mensual) convocadas por el supervisor con
el fin_de propender el cumplimiento a los términos establecidos en el contrato. Producto: acta
reunion.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato tendra un plazo de ejecucion de SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El presente contrato tiene un valor de VEINTICINCO
MILLONES DE PESOS MCTE ($25.000.000)

FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO

EL DEPARTAMENTO pagaré al CONTRATISTA UN UNICO PAGO al finalizar y una vez presentados
informes por los servicios prestados a satisfaccion con la ejecucion del 100% del valor del contrato,
con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado para tal efecto, y una vez
legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos
necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el
informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de
conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

El pagé sera previa firma de la liquidacién del contrato con el recibo a satisfaccién por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto.

LUGAR DE EJECUCION:
Municipio de CHIMA

VIGENCIA DE LA PROPUESTA:
Esta propuesta tendra vigencia Tres (3) meses.

4!
i




Para la realizacién de las actividades anteriormente mencionadas, manifiesto bajo la gravedad de
juramento, que no me encuentro en inhabilidad o incompatibilidad alguna prevista en la
Constitucién Politica o la Ley, que me impida contratar con el Estado. Que no tengo conflicto de
interés legal o contractual para la ejecucion del contrato y que me encuentro en situacion de
cumplimiento en relacién con el pago de los giros y aportes al Sistema de Proteccién Social.

Atentamente

CC.63.539.206 de Bucaramanga

Gerente

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA
SANTANDER

Nit. 890.204.581-3
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

MUNICIPIO DE CHIMA
i 3o 208 2004
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Cédigo: I Versién:

ACTAS DE POSESION,

No slento otro el objeto de la presente diligencia se da por Ierminada para Ets’lanma de
lo anterior se firma por las paries que Intervm«eron. una vez lelda y 3 aB }c{f&
partes surte efectos, fiscales a partir del diz primero (01) de abril dé’S s mil Ve

: T
Algaide Municipal de Chima C.C. N° 63,539,206 expedidg en Bucpramanga
Funclonaria Poaaslonada Rl
S :.:,'si‘\"{f '
B LY
L T PR o — o e * “ .

ACTA DE POSESION No, 007-2024
(ABRIL 01 DE 2024)

En Chima, Santander al primer (01) dia del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024), se
presentd al Despacho del Sefior Alcalde Municipal de Chima, Santander; la Odontéloga
Especialista en Gerencia de la Calidad y Auditoria en Servicios de Salud AURA
MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA, mayor de edad, Identificada con eédula-de-ciudadanta
No. 63,539,208 expedida en Bucaramanga, Santander. con el fin da t6mar posesin en el
cargo de la GERENTE cédigo: 085 Grado 01, con una asignacion basica Hensual de
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL NOVECIENTOS'CUARENTA Y UN
PESOS ($5.430.941) M/CTE, de la Empresa Social Del Estado E.S.E HOSRBITAL SAN
ROQUE del Municipio de Chima, Santander, nombrada mediante ResoluciéndNe; 084.2024
adiada al veintiuno (21) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

PPN i

- Py

En tal virtud el suscrito Alcalde, le toma el juramenlo de rigor de acuerdo a io establecido
en al artfculo 91 de Ja Ley 136 de 1994 en desarrollo con el articuls 15 del Decreto 1568 de
1998, por cuya gravedad de Juramento prometid cumplir con los deberes del cargo, segin
su leal saber y entender, La poseslonada presenté su hoja de vida, con sus raspsctivos
sopartes establecidos en Ia lista de chequeo establecida por la Administracidn’ Mumcuaal de
Chima para tal fin, asf como lo indlcado en el Acuerdo de Junta Directiva 008-2015 MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES, REQUISITOS Y DE COMPETENGIAS CARDRALES
PARA LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL EN LA EMPF(ESA é?sibw. DEL
ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER. ; o Fﬂ

i
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1O CEDIEL VASQUEZ “AURK MERCEDES ALMEYDA ZA .'é
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REPUBLICA DE COLOMBIA .,
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

MUNICIPIO DE CHIMA - .
NI, 850,206.2604 S

Codigo: 100.03.04-054 Ileén.

Pogia 1 das

RESOLUCION i

RESOLUCION No, 054-2024 o
(MARZO 21 DE 2024)

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PROPlEbAD PARA
UN CARGO DE PERIODO INSTITUGIONAL"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHIMA, SANTANDER -
En ejercicio de sus atribuciones Constilucionales y legales, en espamal las conferidas por
los articulos 209 y 315 de la Carta Politica, la Ley 134 de 1984, Ley 489 de 39 8; Ley 09
de 2004, el Decreto 1083 de 2015, la Ley 1757 de 2016 y Decreto Mdnlclpal Nn 0492019
y demés normas concordantes, y. .

CONSIDERANDO: e

et o ansaian:

CIEs L

Que es funcion de los Alcaldes nombrar, remover y/o ratificar los funclonsnos ba]a sU
dependenclay a los gerentes y directores de los establecimientos ptiblicos en las empresas
industriales y comerclales de cardcter local, de acuerdo con las disposiclones pertinentes,
asl como expedir los actos administrativos en relacién con la administl:'ﬁclén '.‘1&3"

De conformidad con el articulo 194 de la Ley 100 de 1998, las Empresas Sociales del
Estado se constituyen en una categoria especial de entidad publica Qescemrallzada, con
parsoneria juridica, patrimonio proplo y autonomla administrativa y fi nanctera

Que segun el artioulo 20 de la Ley 1797 de 2016 “Los Gerentes o D[racigf_qg da %mgmsas
Soclales del Estado del nivel territorial serén nombrados por al Jefe dé’li respettive Eniigad
Territorial. En el nivel nacional los Gerentes o Direclores de las Empreses Sceiales dolEslado seran

nombredos por el Presidente de le Replblica. Commasponderé al Presidents de la R publlca alos
ds los Alealdes, danlro ds los (res (3) meses sigulentes a st pbsas:dr) -v‘délanlar los

8y
nombmmlenrcs regulados en el presente arllculo, previa ven'ﬂcecIOn deleumplimiento-dg los
requisitos del cargo eslablecidos en las normas pondlentas y evaluacidpde lashiampetencias
que ssfiale el Departamento Administrativo de la Funclén Put:!lca Lgs Ga@ntgs o, Damtorgs de
dal dl hrade 5 al Uz

las E

vicho periodo, s6lo podran ser rolirados del cargo con Jundamenlo en una svaluacldn Insaltsfaclana
del plan de gestin, evaluacidn que se realizard en los (érminos eslablecidos eh la Ley '7*!38 de 2011
y las normas reglamentarias, por destitucién o por orden judicial,

e T
er as Lexgs .1422 de
2007 y 1438 de 2011 para el nombramiento del gerente o director de la&Empre..L,_ !

gue la_nominacidn la Eodré hacer_dlrectamente &l Presrdente‘,‘ | gol
otenclas seflaladas por I3 FUITETY

alcalde, previa evaluacion de com
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REPUBLICA DE COLOMBIA' /"
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE CHIMA. [\

NIt 850,208.290-4 o

e i 3des

Codigo: 100.09.04-054 ]v«mm«-
RESOLUCION

Que la Procuraduria General de la Nacién, ! Ministerio de Salud y El Departamento
Administrativo de la Funcién Publica medlante Circular Conjunta No 009 de 2016, fijo
criterios para el nombramienio de gerentes do las Empresas Sociales del Estado en los
términos de la ley 1797 de 2016 en los sigulentes términos: *En las Empresas.Saciales de!
Estado donde ef puesto de Gerents o Direclor se encuentra en vacarnicia definiliva y no se
haya iniciado el concurso, el nombramiento debera realizario el alcalde o gobemador, previa
verificacidn de los requisilos del cargo establacidos en el artfculo 22-del Degréto- 785 de
2005 y de la evaluacién de las compatanclas que sefiala el Departamenrq,‘/l iministrativo
de la Funcién Pablica en el arficulo 20 de Ia lay 1767 de 2016. El fidmbraiiiemto deberé
realizarse denirc de los tres (3) meses sigulentes de la enlrada en viencla de la lsy 1797
de 2016. La Procuradurfa General de la Nacién harg seguimienlo.y vigilancia a los
concursos que se venlan adelantando, como al nombramiento de Gegntes oipiracloras de
las ESE que hagan de acusrdo con ef arliculo 20 de la Ley 1797 de 2016” ——

Confarme a lo establecido en el articulo 20 de la Ley 1797 de 2018 y atendlendp lo expuesto
por la Circular 001 de 2024 de la P.G.N., el nombramiento de derentes de '3 Empresas
Sociales del Estado corrasponds disc almente al Jefe de la‘ respedtiva entida
territorial. Tal contexto permite una designacién por parts del nominador, cor observancia
Unfca y exclusiva en la acreditacién de los requisitos minimos aue édizblecen los
reglamentos vigentes, sin vocacidn de previa posibilidad de postulacién de hi;?}a;s de vida.

En e Decrelo 1427 de 2016, el Goblerno Naclonal determiné el progédimisiig §us deben
seguir el Presidente de la Republica, los Gobernadores y Alcaldes par: ;feyaluar las
compstencias de los aspirantes a ocupar el emplea de director o gerghte de' '%\Empresas

Sociales del Estado —~ESE, del orden nacional, departamental, dl_s;th':f' &o‘mx#,;g :‘o’r?/l"'

Que en estricto cumplimiento de lo ordenado por la Resolucién No g'e' Z{élgoz’; ,,'s"'é]:‘liambre

de 2016 el Departamento Administrativo de fa Funcién Pdblica sefiald lés competencias que

deben demostrar los aspirantes a ser nombrados gerenies de Erppresas; & nciales del
pll RAOIN

Estado en los términos de la ley 1797 de 2018. e B

Que el Decreto 1427 de 2016 en su articulo 2.5,3.8,5.3 preceplia clajamente: “Las
compelencias aspirante o aspirantes a ocupar 8l cargo de direclor o'da las Empresas del
Estado del orden departamental, distrital o mumcipel, seflaladas el Shartamento
Administrativo de la Funoion Pubiles, serén evaluadas por el Goberitddor ol¢hAlcaide, de
fo cusl se dejard evidenicia” : r% ..

L TR 1 (AR

Que medlante Conceplo No, 224591 de 2022 el Departamento Adminigtrativiy ‘iﬂa Funcién
establecié que: *(...) Teniando en cuenta que el emplea de Ge;sjge. o Dl lta; de una
iiTidpersonal

Empresa Social del Estado corresponde a un cargo de perioda Institiig] hd
dsbe enlenderse, gue concluido el ara el cual fugron ¢

fi Sigara
competente_estarfa llamada a_efectuar upa_nueva_designacibn -por'zel periodo
gsfablaeido. {...)" TRy
StmMAnlatumesyd . . . g

O . L
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REPUBLICA DE COLOMBIA -~
DEPARTAMENTO DE SANTANDER'
MUNICIPIO DE CHIWA * &.

N B0 206.250:4

Cédige. 100.03.04-054 1 version: T Pagma3 e s

RESOLUCION

Que la doclora AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGURA identificada.con cedtila
cludadanfa nimero 63.535.206 expedida en Bucaramanga, mediante resolugién ntmero
054 de 21 de marzo de 2024 y acta de posesién de 01 de abril de; 2024, toino posesién
como GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DEL
MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, para un periodo institucional gstablgdido en la Ley
1797 de 2016 el cual inicl6 el dia 01 de abril de 2024 y cuimina el préximo 31ide’ marzo de
2028 y que en Junta Directiva realizada el dia 21 de marzo dg R4 g comunico su
culminacién de periodo al término del periodo institucional previsto, {5 « '3&&

Qua atendiendo los lineamientos establacidos para la presente vigengla 2024 por el DAFP,
en aras de poder oficlarios para la ., avaluacion
de competencias, se procedié por parte de la Secretaria General.y de- Goblerno del
Municipio de Chima, gulen tiene funciones de Talentoc Humano al interior de la
Administraclén a veriicar la hoja de vida y los antecedentes de as profesionales de la Salud
a remitir al DAFP, perfiles que se enconiraron conforme lo establecido en g} Acuerdo de
Junta Directiva No. 008-2018 MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES, RE@UISITOS Y
DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS EMPLEOS DE' LA ‘BLANTA DE
PERSONAL EN LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN [ROQUE DE
CHIMA SANTANDER, en concordancia con lo dispuesto en el articulp -22;subnumeral
22.3.3 de la Ley 785 de 2005. ke e THE L

Que mediante oficlo de fecha 04 de marzo de 2024 el Alcalde MURIc ma, remitid
a la Direcclén Naclonal del Departamento Administrativo de la Funcién Plolica y a la
Coordinadora del Grupo de Apoyo a la Gestion Meritocrética de dichd tepartaimento, hojas
de vidas de dos profesionales de la salud, con el cumplimiento de los féquisitoéiégales, as!
como los reglamentarios para ejercer el carge de Gerente Empresa Soclal {el Estado —
Cbdigo 85 de la E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE del Municipio de Chima, Saftander, para
reallzar [a evaluacién de competencias laborales de las asplrantét a dicHo cargo de
conformidad con lo dispuesto en el arlfculo 2.5.3.8.5.3. del Decreto 1427 de 3915.

Que el DAFP mediante Radicado No, 20242060219312 adiado al - 7de maidq de 2024,
procedi6 a informar al Municipio que se debia enviar tinjcamente hoja.de vid "ﬂ Ja persona
propuasta, ello atendiendo la competencia discrecional y la facullé%’é-_lag_ o B _Liene la

méxima autorldad para el nombramiento det cargo de Gerents de unaiE, S, EMEY
. -3 “HE
gil&techa 06

Que dando cumplimiento a lo Indicado en el mentado radicado, medi T Oﬁrq’L

de marzo de 2024, se remitié Ia informacién respectiva, oorrespdrid%%}%é a l%"ﬁﬁontéloga

Especialista AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGURNA, mayor de efad: id8Htlicada con

cédula de ciudadania No. 63.539.208 expedida en Bucaram‘anga;{Saﬁtazjgﬁrﬁ' para su
£ e el

respectiva evaluacién de competencias. . 0
L W

Que mediante Radicado No. 20241010146031 adiado al 08 de marzo &é 2024 el
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE LA FUNCION PUBI,“JJC'A, remite

e e e e s e

Direcclon: Carrora §# 5-08 Taléfono: 3204785116 .

www,chima.santandorgovi.eo « JL2hdssL R ") s it oo $V3R 9
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

MUNICIPIO DE CHIMA
N/t 890,208.200-4

Cddigo. 100.03.04.054 { Vassion: l Pagmnd da 5

RESOLUCION

Informe de la evaluacién de competenclas laboralss de fas aspirantes' al car_gﬁiGERENTE

de la E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE., . L

Que de acuerde al informe de evaluacién de competencias labogales (emitido por el
DIRECTOR NACIONAL DE LA FUNCION PUBLICA la aspirante obiuyg.un puitaje-de 60%
sobra 60%, por lo tanto se concluye como: "Ajuste Total al Perfil’ . st i

Que de acuerdo al puniaje y conclusidn obtenido por la Odontélogg;i;speeiéiista AURA
MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA, mayar ds edad. identificada con-€édula do ciudadania

No. 63.539.206 expedida en Bucaramanga, Santander. i

3 .
Que en virtud del art, 2,6.3.8.5.5. del Decreto 1427 de 2016, se debe procedér a hacer el
nombramiento de la Odontéloga Especialista en Gerencia de la Calidad widitoria en
Servicios de Salud ~ AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA; mayét-de edad,
identificada con cédula de ciudadanfa No. 63.639.206 expedida-en Bugaramanga.
Santander, presento su hoja de vida para proveer el cargo de GERENTE codigo: 085 Grado
01 de la Empresa Social Del Estado E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE delRunicipio de
Chima, Santander identificada con NIT, 800.204.581-3, y quien.-ademgs. de haber
acreditado los requisitos exigidos para el desempeiio del carglfiise “[El'cdftifico el
cumplimiento de las competencias requeridas por parte del DAFP "$8glin %%Wado No.
20241010146031 adlado al 08 de marzo de 2024. i PRCH

Que, por lo anterformente expueslo, al Alcalde Municipal de Chima, Sﬁhtandéfjfs_
N 3.
RESUELVE: !

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR a la Odontéloga Especialista en Gerencia di¥ ja Galidad
y Auditoria en Servicios de Salud AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUR& mayor de
edad, identificada con cédula de cludadania No. 63.539.206 expedida en Byudatamanga,
Santander, en el carga de GERENTE cédige: 085 Grado 01, con ura asigridfidh basica
mensual de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA'_MZL ,N(%i’g—,!'frﬁmos
CUARENTA Y UN PESOS ($5.430.941) M/CTE, do la Empresa Sagid Osl. E¥idb E.S.E
HOSPITAL SAN ROQUE del Municipic de Chima, Santander ‘ldaftificabliskon NIT.
890.204.581-3 para &l periodo institucional que Inicla el 1 de abril de-Sf13: ﬁ i5ars el 31
de marzo de 2028. i et

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE esta designacién para st ooan:lmiangé&.désele la
pertinente posesion del cargo, una vez presente la documentacian actdalizada;yara tal fin,
en especial lo partinente a sus antecedentes de Ley - .ot

Iy

ARTICULO TERCERO: COMUNICGAR a la Odontdloga Especialista en Ger: cia de la
Calidad y Auditoria en Servicios de Salud AURA MERCEDES ALMEYDA, ZANGUNA,
mayor de edad, identificada con cédula de cludadania No. 63.538!206; ¥¥%iddida en

Bucaramanga, Santander, de conformidad con los articulos 44 y 46 del qeé.jf c‘iﬂ'i_siso de

o SN IS MDY . - ' . “ \;, 2
lreccien: Camrra §# 5408 Tobtono: s273stts 36k tlaged’
www.ohimasantandongov.co « aradiadeivms sanigrer 1 g8 3L -
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REPUBLICA DE COLOMBIA. *
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE CHIMA
Nit. 880.206.2004 ',}:.
Cédigo 100.03.04-054 lVemidm * Pagina’s de &
RESOLUCION B
g

ARTICULO CUARTO: Enviese copla def presente acto administrativo a la Secretarla da
Salud Departamental, 4 la Secrataria da Salud del Municipio de Chima, a los integrantes de
Ja Junta Directiva de fa E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE y la sede administrativa de la
precitada E.S.E, para su conocimiento y demés tramites pertinentes. ) ;E .

i
ARTIGULO QUINTO: La presente Resoluclén rige a parlir de [a fecha de su':féi':pedicién y
deroga todas Ias disposiciones que le sean contrarias. ngL

NOTIFIQUESE, FUBLIQUESEYGGMPL@% . JER

I(DZ%dZo en Chima, Santander, a los velntitn (21) dias del mes de rarzodie dos?-r'fi_u,\ielntlcuatro
4). . T ainat

R g

-3 S"‘. %

AVIO CEDIEL V.
Alcalde Municipal
Chima, Santander

OSC.

Hlabord: .| Laurn Isabet Vega Gémez - SGG
Ra! aspecto:
robd:
o
5
v
i
e
Fad
" "“Dirocclon: Carrera § # 508 Teléfono: 3204735115
wwn.ohlmacsantandar.gov.os - glegldiaghching sendor soy o¢
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w0 AOGUE CAIMA SRITANDER

Chima, marzo de 2025

LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
SANTANDER

CERTIFICA:

Que la ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA con NIT. 890.204.581-3 Se
encuentra a paz y salvo con las obligaciones del pago de los aportes de nuestros
empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, hasta la fecha.

ERCEDES ALMEYDA ZANGUNA
DA GERENTE

Unidas por Tu Bienesfar!

6438291
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BLICA DE COLOMBIA
%EST!HCAC_!QN PERSONAL
- CEDULA DE CIUDADANIA

e 0032082
GOMEZ ARANDA -

© APELUIDOS

 MARTHA JANNE
‘*"ij?BFSV AT

FEChA DENACIMIENTO  04-SEP-1967

CONTRATACION f
(SANTANDER) J
LUGAR DE NACIMIENTO i
1.64 O+ F |
ESTATURA G.S. RH SEXO

22-NOV-1985 BUCARAMANGA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /M
REGISTRADOR NACIONAL

IVAN DUQUE ESCOBAR

ol

-20000908 03823002504 0z 077180154

A-2700100- 70082953~F-0063332642
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JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

Certificado No:

S@EESEB@IBEYE]IS1ESRZ

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MARTHA JANNE GOMEZ ARANDA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 63332642 de BUCARAMANGA {SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
59680-T Si tiene vigente su inscripeion en fa Junta Central de Contadores y desde los dltimos 5
anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS = * 7 # * 2 s v+« + s v s xxxnasnvessssn

ﬂ*ﬁ*iAt**ttwttttvﬂk*nrit*katﬁﬁi*k*d‘i*ii*i*iiy**i*&*ti:**iiiw*ntktww

xtfv*k9(*rt*k**tn'tﬂx*wwiww*\(iii*k*******i’dﬁi*w****rt’w«x’;ii*iikiev'v’u

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 20 dias del mes de Diciembre de 2024 con vigencia de {3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

.
PR R

';,%Ns,r!e)r #AILE A BARRK) W
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina weh

Www.jcc.gov.co digitando el nimers del certiticado




AS(S{AIGOS RAZON SOCIAL : ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
s.a.

IDENTIFICACION: NI-890204581

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: {0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

FECHA GENERACION REPORTE: 2025-02-27

FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-03-19

FECHA DE PAGO: 2025-02-27

ENTIDAD DE PAGO: BANCO AGRARIO

PERIODO PENSION: 2025-02

PERIODO SALUD: 2025-03

NUMERO PLANILLA: 32627517

TOTAL COTIZANTES: 4

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 32627517

TIPO DE PLANILLA: E
vowere | NOMERO | roN0. |sugsaTencl Tt | SN | vaLoRpAcaR
EPS005 800251440 SANITAS 1 $0 $0 $0 $ 678.900 $ 678.800
EPS010 800088702 EPS SURA 1 $0 $0 $0 $ 497,400 $ 497.400
EPS037 900156264 NUEVAE.P.S.S.A 2 $0 $0 $0 $ 715.500 $ 715.500
Subtotal Salud | 3 . V 4 $0 $o| . $0 $ 1.891.800 $ 1.891.800
230301 800224808 PORVENIR 1 $0 $0 $0 $ 636.600 $ 636,600
25-14 900336004 COLPENSIONES i " 3 $0 $0 $0 $ 1.784.800 $ 1.784.800
Subtotal Pensién 2 . 4 $0 $0 $o $2.421.400 $ 2.421.400
14-25 | 800226176 COLMENA 4 » $0 $0 $0 $ 368.800 $ 368.800
Subtotal ARL 1 ' 4 $0 $0 $0 $ 368.800 $ 368.800
CCF40 I 880201578 COMFENALCO SANTANDER 4 $0 $0 $0 $ 605.500 $ 6056.500
Subtotat CCF 1 4 $0 $0 $0 $ 605.500 $ 605.500
PASENA 899999034 SENA ’ ‘ 4 $0 $0 $0 $ 302.800 $ 302.900
PAICBF 889999239 ICBF ) 4 $0 V‘ 0 $0 $ 454.200 $454.200

Total a pagar $0 Y $0 $ 6.044.600 $ 6.044.600
(FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 21/04/2025
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E.S.E. Ha&mtal

NIT No mz«u 581-3

ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA N° 013
(11 diciembre de 2024)

POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE
LA ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER PARA LA VIGENCIA
FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO Y DICIEMBRE 31 DEL 2025

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER
EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS Y DE ACUERDO
CON EL DECRETO 115 DE 1995, Y LA RESOLUCION No. 047 DE 2023

CONSIDERANDO:

1. Que es necesario fijar el Presupuesto de Rentas y Gastos para la ESE HOSPITAL
SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER, vigencia fiscal dos mil veinticinco (2025}
teniendo en cuenta el Decreto N° 115 de 1995.

2. Que la ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER, a través da su
Gerente, somete a consideracion y aprobacién del Confis Municipal y la Juma
Directiva de la Instituciéon, por ser su competencia el Presupuesto Generzi d2
Rentas y Gastos para la vigencia fiscal dos mil veinticinco (2025).

3. Que por lo anteriormente expuesto:
ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO: Fijar el Presupues'to de Rentas e Ingresos para la vigencia Fiscai
del Primero (01) de Enero del 2025 al treinta y uno (31) de Diciembre del 2025 en la suma

de: OCHOCIENTOS QUINCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($815,500,000)
MCTE, de acuerdo al siguiente detalle:

Cédigo Descripcién Valor
1 Ingresos 815.500.00C
1.0 Disponibilidad Inicial G|
1.1 Ingresos Corrientes 814.500.000
1.2 Recursos de capital 1.000.00C

ARTICULO SEGUNDO: Fijar el Presupuesto de Gastos e Inversiones para la vigencia
Fiscal del Primero (01) de Enero del 2025 al treinta y uno (31) de Diciembre del 2025 en
la suma de: OCHOCIENTOS QUINCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($815,500,000) MCTE, de acuerdo al siguiente detalle:

A
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E.S.E. Homztal
SAN ROGUE CHIMA-SANTANDER

NIT No 880.204.581-2

Cadigo Descripcion Valor

2 Gastos 815.500.000
2.1 Funcionamiento 330.426.009
2.1.1 Gastos de personal 181.701.009
2.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 104.375.000
2.1.3 Transferencias corrientes 42.100.000
218 gaosr;os por tributos, multas, sanciones e intereses de 2.250.000

2,4 | Gastos de operacion comercial 485.073.991
2.4.1 Gastos de personal 144.173.991
2.4.5 Gastos de comercializacion y produccion 340.900.000

ARTICULO TERCERO: Las Disposiciones Generales incluidas en el Presupuesto De
Ingresos Y Gastos para La vigencia fiscal dos mil Veinticinco (2025) se definen de la
siguiente forma:

DEFINICION DE LOS INGRESOS
PRESUPUESTO DE INGRESOS
INGRESOS APROBADQS: Corresponde al presupuesto aprobado para la vigencia:

DISPONIBILIDAD INICIAL APROBADA: Es el saldo de caja, bancos e inversiones
temporales proyectado a 31 de diciembre de la vigencia en curso, excluyendo los dineros
recaudados que pertenecen a terceros y por lo tanto no tienen ningin efecto
presupuestal.

INGRESOS CORRIENTES: Son los ingresos que recibe ordinariamente la ESE
HOSPITAL SAN ROQUE, por la prestacion de servicios en funcién de su actividad y
aquellas que por disposiciones legales le hayan sido asignados. Se ciasifican en ventas
de bienes y servicios y transferencias corrientes 0 aportes recibidos de la Nacion,
Departamento o Municipio.

VENTA DE SERVICIOS DE SALUD HUMANA

. REGIMEN CONTRIBUTIVO: Se incluye todos los Ingresos Provenientes de
Prestacién de Servicios a los afiliados al Régimen Contributivo de la Seguridad Social en
Salud, contratados con E.P.S. de la misma forma se incluirdn en los casos en los que se
haya contratado con las E.P.S. su reconocimiento a favor de la E.S.E.

También hacen parte de este rubro, los ingresos por prestacion de servicios de urgencia a
los afiliados al Régimen Contributivo, sin que para ello se necesite la existencia de
contrato especifico ni general.




E.S‘E. ‘ &
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NIT No 890.204.581-3

. REGIMEN SUBSIDIADO: Ingresos provenientes de Prestacion de Servicios a los
afiliados al Regimen Subsidiado de la Seguridad Social en Salud, contratados con E.P.Sy
Cajas de Compensacion Familiar autorizadas para el manejo del Régimen Subsidiado.

. SOAT: Se incluyen aqui los Ingresos provenientes de servicios prestados a
personas cubiertas por el seguro obligatorio de Accidentes de Transito ( SOAT).

. ADRES (Antes FOSYGA)

. ENTIDADES CON REGIMEN ESPECIAL: Se incluye todos los ingresos
provenientes de prestacion de servicios a los afiliados al Régimen Especial de seguridad
social en salud, contratos con la Policia, el Ejercito, magisterios y demas de régimen
especial.

. RIESGOS LABORALES: Comprende los ingresos provenientes de prestacion de
servicios de salud a afiliados de ARL.

. PARTICULARES: En este clasificador se incluyen los ingresos provenientes de
personas no afiliadas a ninguno de los Regimenes de la Seguridad Social y que tienen
capacidad de pago, Se trata de las personas que pagan las tarifas plenas por la
prestacion de servicios de Salud.

. PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS ~ PIC: Se incluyen en este acapite
todos los ingresos provenientes de la ejecucion de las acciones de prevencion de ia
enfermedad y fomento - desarrollo de actividades del plan de Intervenciones Colectiva —
PIC.

. CUOTAS MODERADORAS Y COPAGOS: La cuota moderadora es el valor que se
debe pagar por todo servicio de salud que se utilice, por otro lado los copagos son el
aporte de dinero que hacen unicamente los afiliados beneficiarios y que corresponde a un
porcentaje del valor del servicio.

. CUOTAS DE RECUPERACION: Se Incluye los ingresos por servidos prestados de
salud no incluidos en las demés ventas de servicios, dinero que debe pagar directamente
a los prestadores de servicios de salud el usuario pobre no asegurado y el afiliado al
Régimen Subsidiado que requiera un servicio no cubierto por el plan de beneficios.

. VENTA DE MEDICAMENTO A PARTICULARES: Son los ingresos provenientes
por concepto como la comercializacién de medicamentos referida a la venta directa que
se hace en la farmacia.

. OTRAS VENTAS DE SERVICIO DE SALUD: Se incluye los ingresos provenientes
de prestacion de servicios de salud a otros regimenes.

<A
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NIT No 890.204.581-3

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

. TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL: Son
los ingresos provenientes de aportes patronales y convenios interadministrativos con
otras entidades.

RECURSOS DE CAPITAL

RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Corresponde a los ingresos por la colocacion de
recursos en entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera.

RECUPERACION DE CARTERA: Ingresos recibidos por recuperacién de cartera
vigencias anteriores. ‘

PRESUPUESTO DE GASTOS
Los gastos se clasifican de la siguiente manera:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: Comprende los gastos que tienen por objeto atender
las necesidades del Estado para cumplir con las funciones asignadas en la Constitucion
Politica y en la Ley.

SERVICIO DE DEUDA PUBLICA: Corresponde al pago del principal, intereses,
comisiones y otros gastos asociados a las operaciones de crédito publico contraidas con
agentes publicos o privados residentes y no residentes.

INVERSION: Comprende los gastos destinados a la prestacion de servicios o a la
realizacion de transferencias a la comunidad, incluidas en los programas sociales, asi
como a la adquisicion de activos no financieros por parte de las mismas.

GASTOS DE OPERACION COMERCIAL: Conforme lo establece el Articulo 13 del
Decreto 115 de 1996, modificado por el Articulo 10 del Decreto Nacional 4836 de 2011
considera los Gastos de operacion comercial en el mismo nivel que los gastos de
funcionamiento, servicio de la deuda y gastos de inversién.

ARTICULO CUARTO: Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones
presupueéstales deberan contar con certificados de disponibilidad previa que garantice la
existencia de apropiaciones suficientes para atender estos gastos. Igualmente estos
compromisos deberan contar con el registro presupuestal para que 10s recursos con él
financiados no sean desviados a ninglin otro fin. Esta operaciéon es un requisito de
perfeccionamiento de estos actos Administrativos.

ARTICULO QUINTO: La entidad elaborara anualmente el programa general de compras
de los bienes que requiera para su funcionamiento y organizacion.
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SAN ROQUE CHIMA-SANTANDER

NIT No 890.204.581.3

m E.S.E. Hospital

ARTICULO SEXTO: Ademas de los preceptos contenidos en este acuerdo seran
aplicables a la gestion presupuestal las normas constitucionales y demds disposiciones
legales y reglamentarias sobre la materia vigente.

ARTICULO SEPTIMO: Los contratos que celebre la institucion esta limitados en su
cuantia al monto disponible de la apropiacién presupuestal.

ARTICULO OCTAVO: La adquisicion de bienes y servicios de la Institucion, se regira por
la Ley, estricta sujecion al régimen de contratacion de la EMPRESA SOCAL DEL

ESTADO.

ARTICULO NOVENO: Facultar al gerente de la ESE Hospital San Roque de Chima, para
firmar contratos y celebrar convenios con entidades publicas o privadas del orden
internacional, Nacional, Departamental y Municipal, que sean necesarios para la
ejecucion de los pianes y proyectos contemplados en el presente presupuesto.

ARTICULO DECIMO: Autorizase a la Gerente de la Ese Hospital San Roque de Chima,
para realizar créditos y contracreditos, crear numerales, corregir los errores gramaticales,
aritméticos, de calculos porcentuales y equilibrio presupuestal que con base a las
Disposiciones Legales tenga el presente Acuerdo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: A efectos de la validez del mismo, se debera contar
con el concepto Técnico por parte del Confis

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: El presente acuerdo rige a partir del primero (01) de
enero del dos mil veinticinco (2025).

Expedido en la sala de Juntas de la Alcaldia Municipal Chima, a los once (11) dias del
mes de diciembre de dos mil veinticuatro (2024)

(0] TAVIO CEDIEL VASQUEZ AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA
residente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
ESE Hospital San Roque Chima ESE Hospital San Rogue Chima

Revisado: MARTHA JANNE GOMEZ ARANDA
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 do
GENERAL D LA NAGON No. 266242113 e

Bogota DC, 12 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENE‘RAL DE |.A NACION certifica que una vez consultado el Sistema de informacion de Reglstro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA Identificado(a) con NIT nimero 8902045813;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes cohtlene las anotaciones de las sanciones o Inhabilidades qué se encuentren vigentes. Cyando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para sy desempefio aysencla de antecedentss, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaclones e inhabilidades generadas por sanclones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticin o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiclones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanclones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes de| asplrante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/PagssIoertiﬁcado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
LInea gratuita 018000910316
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de
marzo de 2025, a las 11:20:40, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento | Numero de identifica
No. Identificacion 8902045813 __ oeus
Cédigo de Verificacién 89020458187

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorj$ Naci

: ro consignados en el
respectivo documento de identificaci6n, coingidan cq ‘

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la ¢ Ja firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos.los efectos

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB
R —

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. » 1de 1
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

11:27:55
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 266226971

Bogoté DC, 12 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informaci6n de Reglstro de Sanciones ¢ Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGURA identificado(a) con Gédula de ciudadanfa nimero 63539206:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes conﬁene las anotaciones de las sanciones o inhabllidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefiq ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los ingisos 30. y 40, del artfoulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiens las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaclones contractuales con ol estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decislones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funclones plblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca Ia Constituclon Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, valider la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Milléan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Cludadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Lfnea gratulta 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de
marzo de 2025, a las 11:20:07, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento ______|Cédula de Ciudadan
No. Identificacion 63539206 et
Cddigo de Verificacion _ 63539206 2503121 12007

Esta Certificacién es vélida en todo el Territo hero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan cofff L
De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la

 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos ]

HERNAN GUILLERMOQ JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

4 oo

‘ Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:18:04 AM horas del 12/03/2025, sl ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63539206
Apellidos y Nombres: ALMEYDA ZANGUNA AURA MERCEDES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Polltica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion

de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acyerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecyentes o acérquese a las instalaciones de la
Policia Naclonal mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado #
76 — 25 barrio Modelia,
Bagoté D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm & 6:00 pm
Linea de atencién al
ciudadano: 5159700 ext,
30662 (Bogotd)

Resto del pals: 018000 910
12

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Portal Unico de meov.co

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.
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@ Policia Nacional de Colombia (h@s: fwwwpolicia.gov.co/)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/03/2025 12:22:19 p. m. el ciydadano con Cédula de Ciudadania N°, 63539206 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Naclonal de Seguridad y
Convivendia Ciudadana”. Registro Interno de validacién No. 112304929 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men{i ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo, Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de Identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ][ ] Irﬁprlmir ]

;goucla Nacional da Colombla

60 226




FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA MINOS, MINAS Y ADOLESCENTES

Ei(la) suscrito(a) A(/O revce des YY{ MW/:[A ageNO identificado
con CC/ CEJ PP Ne _ £353970K° expedide e
Lvaraveqa , autorizo librs, exprese  inequivocamente, y exclusivaments
para los fines"y en los témminos sefislados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
por el Decrato 753 de 2019, al Departamento de Santander con MIT. 880201235-8,
a consuliar mis daios personales en el regisiro de inhabilidades por delitos sexuales
comefidos conira personas menores de edad que administra el Ministetio de
Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eveniual vinculacion
contraciual y, de lliegarse a formalizar, cada cuaivo (4) meses a pariir del inicio de Ia
misma y mieniras se encuenire vigents.

Asi mismo, declaro gue conozco que la recoleccion y iratamiento de mis daios se
realizar& de conformidad con la normatividad vigenis sobre proteccién de dafios
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreio 1074 de 2015 y la Politica
de Traiamienio de Datos Personales publicads en vy costendsy ooy
maniiestando que he sido informado(a) de forma clara y suficienta de loz fines de
su ratamiento.

Se suscribe en l2 ciudad de \&)Cﬁme\qq , el dia_DOce (10 de
M@ 1o de 20CS . v
Firma

Nombre _fural Nercedo) Niveyoa Zangune
Cédula c3S3706




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR ‘
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:30:47 horas del 12/03/2025, el ciudadano identificado con cédyla de ciudadanfa No. 63539206,
Apeliidos y Nombres ALMEYDA ZANGUNA AURA MERCEDES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Gobernacién de Santander, con NIT
890201235-6 y su utllizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacién CC 63539206 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es vdlida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipoy
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 12/03/2025 11:27 AM

Cédigo Verificacion: UVFBWZT7KR
Vslida hasta: 10/06/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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4. Namero de formulario - . .~ - 141003478934

lﬂISl 7072124899 ]4 802

:D | A N R Formulario el Registro Unico Tributario
2. Concepto Actuslizacion

yauzcn electrénico

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional
8 90204581 3 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga
IDENTIFICACION
Z't"TlpO'de‘ contribuyente . " [ 25. Tipo de documento 26. Nomero de Identificacisfy . "% ;
Pérsona’juridica o 1 ' . < b Y I
L}:lg de-expedicion 28. Pais - 29, Departamento ‘*‘;Q:‘_;\/ |CIp|D
o £

31. Primer apelfido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ( < \)‘ ( ( 340 0(:63 nombres
‘ R
NS e,

35. Razon sacial

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMAé?)\ryANDERQ\

36. Nombre comercial <\\:\\i> 3%\

/ch\ﬂﬁ/) o~

38, Pals 39, Depantamento /L \_0 [ 40-Cludscuicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 [Chima :
47, Dirgccion principal ¥
CLG:3 66 '

42, Correo electronico gerencra@esehospntalsanroque chimd,Santarder. 'gé)(cd\«b/
43 Codigo postal | : [saeetond 7 L/ N3 107633 T 5 3]45 Tebione

e "\ CLASIFICACION »
Acthnomlcu \w-—m/
N

31764387291

e :
Otras actividades

<\V’( A “\F}P\éwznsablhdades, Calidades y Atributos

» 11 12 13 14 15 16
53Cod|906 7 l1 4!1 6|43 Aﬁl\ I I

ngresos y patrimonio.

07, ﬁetencnén enla fuente a iiulo \‘@ <

1 : ‘

A S
U3 Expopjadores

Usuarigs aduaneros : s

ETPYLToF St v

Actividad principal
- 46 Codigo 47. Fecha inicio actividad

[8.6 1 0f[199 4,021 3]]|

52, Numero
i-Codigo establecimientos

I

50. Codigo 1

turador elecmﬁnlco

gftyéigdlgo I 1 1 I I l [ ‘ ' I 5. Forma o st o e

60, No, de Folios:

- : i : ‘

La informagidén suministrada a través del formulario off mal de i Sin perjuicio de las verificacionés que la DIAN realice

“y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debers ser sxacta y veraz; en caso de constatar | gima autorizada:

inéxactitud en alguno de los datos sumini se

ganclonalorlns o:de suspension, segun el caso, Pardgrafo del arﬂculo 1.6.1.2.6 del Dacreto 1625
& 20165:De lgugl manera al formalizar e} trdmite el usuam) fue informado y acepta la politica de R

- ratamiento de datos ley 1581 de 2012, - - 984, Nombre ALMEYDA.

Flrma del soh;nante e i
. 5 985. Cargo Representante legal Certificad:




Formulario de! Registro Unico Tributario

DILAN

ES

1 'Espaclo reservado para la DIAN

. Numero de formulario

I NIJ#IIIIL!I.W Il

5%

001

3 Hoja 2
- 141003478934

6. DV [ 12. Direccion seccional
impuestos y Aduanas de Bucaramanga

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
8 9 020458 1|3

/‘*«.
#uxﬁn electronico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

“62.'Naturaleza 63, Formas asociativas

L
L]

69. Otras organizaciones no clasificadas

65. Fondos 66. Cooperativas

: Sin personerfa juridica

2aid) 95 N

7
los de«gé

y Ultima

Documento 1. Constitucion

71. Clase

72. Numero

73, Fecha
‘74 N_umero de notaria

7.5. énudad de registro
"76. Fecha de registro

“77: No. Matricula mercantil

78, Departamento
79. Cjudad/Municipio

Vigencia :

88:;Entidad.de vigilancia y control
Syperintendencia Nacional de Salud '

Estado y Beneficio

i (N /?\/‘

91..Numero de Identificacion Tribu

89, Estado-actual . - \WeC"W‘ s

|°.,1I

Vinculacién economica

Vlnculacion

; ~econdmica 94, Nombre del grupo econémico y/o empresarial

e %55‘#&(\%[61"%% IIdenm‘ icacion Tributara (NIT) Ge 12 gg. pv.

97, No;f'nbre 0 razon social de la matriz o controlante

Gl
170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pals

olorqado en el exterior

i

172. Numera de identifi cacson u'lbulana
sociedad o natural del exterior con EP

173 N'ombre 0 razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

s




001

D 1A o Formulario de! Registro Unico Tributario .
Representacion

3  Hoja3
141003478934

| Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario

5. Numem de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccionat
8 90 204 5 8 1|3 |mpestsyAduanas de Bucaramanga

. Representacion

|68 Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion §

LhREPT
. “REPRS LEGAL PRIN 18 |2 02 413\“,'\92/1[ o I

'] 100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion “W.‘:\.?’: ~AQ2-DV UFiero de tarjeta profesional o
\ CeduladeCiudadani 1 3 |6 3 5 3 9 2 0 6 /-»7 - {\ \> L

*[104, Primer apellido 105, Segundo apellido 106. Prim mbre\} 'f‘;?/ Mot . .107. Otros nombres

ALMEYDA |ZANGUNA |AURA i .. ]MERCEDES
drk b

~1108. Namero de Identificacion Tributaria {NIT) 109. DV| 110. Razon social representante Iega!ﬂ\s Q\\
° %
. | ¥

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repres Z\,i § Q\\\\% il

100. Tipo de documento 101. Numero de Iidentificacion

104. Primer apellido ] . 105. Segundo apellido Q 1‘_:7 106. aneﬁ{oﬁxe

3, Namero de Identificacion Tributaria (NIT) * 109, DV 110. Razon% 72[4&\/
"198. Representacion 99, Fe &@m ls{é\m@aon
oo .,

100. Tipo de documento 101, Numero de idenu'ﬁcafrr»\ %\J
3 [ §7> /2/3
104. Piimer apellido 105. SWO \\((7 106. Primer nombre
DARSEN |

: 108 Numero de Identificacion Tributaria (NIT) “Mps. DV o%\\b‘s‘bﬁl representante legal
. PN ‘
?:5 Representacion K‘;)/ Q Pacha inicio ejercicio representacion o
g s NI/ L
"1740. Tipo de documento f\'?\\ﬁ }9 de @]ﬁ? -
rimer apellido : (ﬁ%‘j undo apeliido 106. Primer nombre
108 Numero de Identificacion Trlbumz{ﬂ)) 109 DV 110. Razon social representante legal

103. Numero de luue(a profesional

07, Dtros nombres

7. Otros nombres

98 Represemacmn 99. Fecha inicio ejercicio representacion

Y l T
6. Tipo de documento 101. Numero de identificacion
104. Primer apelido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre

19 Numero de \dentificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal




CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO
SERVICIOS DE SALUD.

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER . ]

GRUPO DE AGREDITACION EN SALUD Y SOGC.
ACREDITACION EN SALUD Y 50GC.

COORDINADORA GRUPO DE

HACE CONSTAR™"

+ Qe el prostador de servicios de salud ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE GHIMA, on su sede de;prsstado.r,
del iciplo de CHIMA - depi to de SANTANDER, radicé e! formulatio de Inscripcién en ol Reglstto Esp:

de Salud do SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER y se considera Inscrito como ¢
Prestatoras de Serviclos de Salud - IPS y autorizado para prestar los sigulentes serviclos habilitados: e

ESPECIAL DE PRESTADORES DE

%52 HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
eclal de Prestadores de Servicios
lase de prestador Instituciones

DOR.
thd

NI:Nit/ CC:Céduln  |NI:BS0204581-3

4.‘,.‘ .
Fecha do 20 Claze de prestador; “{insit

[Fecha de Inscripclon:{2006/11/117
vqnclmlento:

Nivel de Atencién del 4 B

Clago de persona:  |JURIDICO  [Naturalsza Jurldica: PUBLICA
I Prestador:

iy g
CarActer Territorial de Iz E_g{!dndl_ r; |MUN]CIPAL

R nprosa Soolal dol Estado: _~_[8}

Representants Legal: JAURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA plrecel cLEND366 "
! administrativas X .

Telefono: 3134284674 [Fax: Lmam administraclon@ ¥ hi
: santandoer.gov.co

ICHIMA lnapnrtamonta: ';i_)’; . o ]SANTANDER

Mhnlclpla:

"ix_c_ro DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.

" i?éRM,ATOS FEGHA ACTO DE GREACION DEL PRESTADOR DE BERVICIOS DE SALUD.(AAAAMMODD)

GEDE PRINCIPAL., )

s iiioiyiN6BTaiSs & Brinclpalt;
(RO .
Direcclén: CL 6 NO.3-66 ICENTRO
Centro Poblada: . 'Elpo de 'zs_ng_ URBANA
Telof 3134294674 [Fax: 1 esehospltalchima@yahoa.es
) AURA MERCEDES ALMEYDA e
Gerente: ZANGURA Fecha de Apertura: a=i2006/11117
b TR . meee
CONSTANCIA DE HABILITAGION EN 12, REGIITRO ESPEGIAL DE PRESTADORLS DE SERVICI W OF SALUD - REPS
. . Prestadar BR176007- 4 BiBE HISPCAL E1N ROUUE DE GHIMA
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Munigiplo: CHIMA

'RCREDITAGle EN SALUD PARA LA SEDE DEL PRESTADO}{

Direccidn: CL 6 NO.3-66 cENT:O
A
Centro Poblado: URBA!
Telofono: 3434294674 {Fax: l Emall: lnsuhos Halvhlm_u@vahuo 03
Gerente! AURA MERCEDES ALMEYDA Facha de Apertura: 2006/11/47
: ZANGURA
iMunlclpIo: CHIMA Depurtamonto: ‘SANTANDER

R IR G000 v L
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. Lg-prosonte CONSTANCIA se explde previa revisién por parto do SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE 555:;1,1_9 DE SANTANDER,, de los formularios

do Inscrlpsis dos y madidas de ldad diligenclados por ol p
efectuado la autoovaluacién de cumplimiento de las condiclones de habilitacién como parte dg fas resppi bilidades
de 2016, Resolucion 31 00 de 2049 y la(s) normals) que la modifique o sustituya, segun corresponda, - -

tador ESE HOSPI‘fAL SAN ROQUE DE CHIMA, qulen manifiesia haber
das en ef Decreto 780

{3 NOTA: *** Sefior ENTIDAD DEPARTAMENTAL O DISTRITAL DE SALUD y PRESTADGILDE SERULIOS DE SALUD, se ha generado la

Finfoimacion para la CONSTANGIA DE HABILITAGION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES [OF SERVICIOS DE SALUD-REPS para la

do las OBSERVACIONES:

yse han . o

-~ g“ﬁ,‘edwes p

NUMERO DE OBSERVAGIONES ENCONTRADAS: *** 1 **%,

OBSERVACIONES
LA INFORMACION QUE §€ REGISTRA EN EL, ES OB 1]

ORIENTACIONES

6N 0g

VALIDAR LA ETS CON BL, PRESTADOR DE DE SALUD, LA N

DE SALUD -REPS, FALTA INFORA/ ON EN LA IABI ‘. >
RIAC! VARIABLE: CENTROPOBLABO | ooy o posLADO DE SU FROGESO DE INSGRIPGION DE LA SEDE.
Y T A :5 || -

$SEDE DEL P PRESENTA INF GN INGOMPLETA.

Lo

WL RGRL

lﬁada ol dia midrooles 12 de Junlo de 2024 (14:01 a.m.).

i
CASEL NG
CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPEGIAL, ﬂ%smb-&w‘?g&ssmcws DE SALUD -REPS

Prastader: 8817000712

Cu'fw{a 5de§ .

X FITAL SAN ROQUE OE CHIMA
Céidigo y nombio sedo dol prostador: 6817600712-01 - ESE HOSPITAL S8AN ROQUE DE GHIMA
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Vorslin 3.0, Fecha de Impresién:
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$5 g w ool MUNICIPIO DE CHIMA Y
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L st cadigo: ‘Vmion: 4. . RegiRo1de?
i A_CTA DE unqlmclou

M
Ve
1
i

ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERBO

|

No, CH-CT!-001-2023

CONTRATO: )
TAUNIGIPIO DE CHIMA -SANTANDER
Nit. 890.2m5.25m-4al LU
. Representado Legalmento.por: - -
CONTRATANTE: SERGIO ALEXANDER GONEZWLEZ HERNANDEZ
©.C. No 1,095.766.328 dg Chims; Santander
Alcaide Municipal %"~ -
EMPRESA SOCIAL DE;;ES’:*A;»&HOSP[TAL SAN
ROGUE DE CHIMA . /. "
. NIt 890.204.581-3 i . e
CONTRATISTA: Representada Legalments por:
EMILSE AMADO CASTRQ .
C.C. No 37.945.547 del Socorro, Santander
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DIMENSIONES ~ PRIORITARIAS . /DEL PLAN
OBJETO: TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA(COAI Y PAS)
DEL MUNICIPIO DE  CHIMA, SANTANDER,
VIGENCIA 2023. o - et
B i yrory
OCHENTA Y CINCO® MILLONES DOSGIENTOS
VALOR: OCHENTA Y SEW# MIEHOCUATROCIENTOS
: GINGUENTA Y SEIG. PESHE ($85,266,456.00)
MICTE. P
NUEVE (08) MESES: CONYADOS DESDE LA
PLAZO: SUSCRIPCION -DEL * ACTA "-DE INICIO  DEL
CONTRATO. : T
FECHA DE INICIO: MARZO 09 DE 2023, * \:ﬂ
FECHA DE  TERMINACION e
INICIAL: DICIEMBRE 08 DE 2023,
ADICIONAL EN ACTIVIDADES. | CUATRO (04) ACTIVIDADES S -
, GCUARENTA Y DOS;MILESHES SEISCIENTOS
V. c 3 MILLOR
ALOR ADICIONAL CUARENTA ML PESES, (§43:64D.000,00) MCTE.
PLAZO ADICIONAL NIA i
FECHA DE SUSPENSION NIA Y
FECHA DE REINICIO NIA R i
FECHA DE TERMINACION FINAL: | DICIEMBRE 08 DE2023. i

En ol Municipio de Chiima Santander,
afio 2023, se reunieron en

ALEXANDER GONZALEZ HERNANDEZ [dentificado can ced

ja Alealdia Municipal de Chims,

a Ios veinte (20) dias del-mes d@diciembre del
el .§efior SERGIO
fila dgigjudadania No

1095765328 de Chima-Santander, Alcalde Municipal, OD|L[A;;§RP!ER£ALDERON.
identiicada con Ia cedula de cludadanta No. 1101154043 Painar-Santgntier, en calidad

[ S e N amntalad

e b vk EREIE QL ARNA nnr:l%:r
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— ACTADELIQUIDACION

DEPARTAMENTO DE SRWAN@;;I.;E:;
s oHaooldly MUNICIPIO DE OHiRIA

B

i

cadula de ciudadanfa Mo 37,845,547 de Socormo Santander representante legal de
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN BOQUE‘_DE SHIMA NIT
800,204.581-3 (contratista), a fin de realizar de comun acugrdo El. ACTA DE
LIQUIDACION DEL CONTRATO lN’i’ERABMlNISTRATlVO No GH-CTI-068.2023, cuyo
Objetc es *EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES ,DE -es D}_ E&SIONES
PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLIGQ,(QOA{ M’SAS) DEL
MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2023". *':-Q:’ﬁ"'}-:ﬁﬁw.-
Gy
CONSIDERACIONES e s
. e
4. Que alos nueve (09) dias del mes de Marzo de dos mil veintitrés (2023), se firmé
el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No CH-CTI-001-2023, cuyo objeto es
PRIQRITARIAS

«EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS DIMENSIONES PRI
DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA (COAL'Y Pﬁ\S) DE%:?\!UN!CIPIO

DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2023". e

dias del mes de Marzo de dos mil vaintﬂré,‘s;(zoiff ,s’e ‘suscribld
HelERONTRATO

2. Que alos nueve (08)
entre el supervisor del contrato ¥ el contratista e acta de ifiicio doi

INTERADMINISTRATIVO No CH-CT:-001-2023.

i B
3. Que segtn la cldusula quinta del CONTRATO INTERADMIQA[STR&,IWO No CH-
CTI001.2023. El valor estimado del convenio es ia Luma de: CIENTO
VEINTISIETE ~ MILLONES NOVECIENTOS  YEINTISEIS MiL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESO$4:‘,($1ZJ§.§25,456.00)
M/CTE. La administracion municipal pagara el valor.del contrato de la
siguiente manera: mediante pagos parciales trimestrales de agyerdo a las
actividades ejecutadas, atendiendo para los respectives p's@; la previa
entrega de informes y porcentaje de gjecucion de actividades gr parte del
Contratista y aprobacion de la supervision Y constangja d%{ go de los
aportes correspondlentes al sistema de segurided soclg! g’ # e
CLads U ERIRGT
4. Que se verifico por parte del supervisor el cumplimientoggl ol Ngéomractual

mediante acta final susrita el dia quince (15) de diclembre @ ?v‘gaz‘ih?h’

I A .

5, Que en consecuencia se procedera ala liquidacion del mismia: de cofiformidad con
¢l articulo 11 de fa Ley 1150 de 2007 y articulo 60 de la Ley _Gflﬁtde ‘1?&@;)’37.

L3
PAGOS EFECTUADOS POR EL MUNICIPIO W e
- T
Que ¢l balance financlarc del contrato es ol sigulente: gt

V/r pactado en el contrato § 85,286,456.00] - -

Vir Adicional $ 42.840.000,00 Vi L gudse

Vir ejecutado " $427.92(456,00

Saldo a favor del contratista R % $0,00
;_""":: Tom {".T"‘

‘7-".!;335_ 0,0

saldo a favor del municipio A 50,00
$ 427.926.456,00 (" K: g-27 ﬁ:}ﬂis,ﬂo
v z,
v‘l-\}y M

Sumas iguales e

(52U

¥
»
id
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DEPARTAMENTO DE SANTANDER
3 o Aealdic, MUNICIPIO DE CHIMA
§ éﬂ'&"ég iy it 890.208.280-4 ‘
 meer miwaue | Codge: |Vem|em: Pagips 3.de 3
SETADE LOUDAGION s,

rato se verifico el cumplimienty de Iagabligacionss

6. Que Durante la ejecucion del cont )
de contratisia frente a los aportes 2 sistema se seguridad saglal, 451 nformidad

con el articulo 50 de laLey 789 de 2002 y aticulo 23dela ley?‘l.'tso %2007.

7. CONSTANCIAS: Asi las partes fimantes de esta acta mé’ﬁé!estﬁﬁés estar de
acuerdo con la presente acta de llquidacién y dejamos los sigiiente apLIerdos.

N

ACUERDAN i

PRIMERO: Dar por liquidado el CONTRATO INTERADMINISTMTWG)&N& CH-CTI-
001-2023 con el sigulente objeto: EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA
{COAl Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGE-“E!A é%%? ]
SEGUNDO: Que las partes intervinientes se declaran a paz y s ""pdi-‘%%‘é’umepio.
una vez se haga efectivo el pago-correspondiente al actafinal defy arfey& irmado por
el supervisor, derivada de la ejecucion CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No GH-
CTI-004-2023 con el sigulente objsto “EJECUCION DE LAS AGTIVIDADES DE LAS
DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL ﬂl:’ SALYD PUBLICA
(COAIY PAS) DEL MUNICIPIG DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2023.

TERCERO: El contratista renuncia a cualquisr reclamacion Judicial 0 exrajudicial por
concepto  CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No cH-G;[I,-o.o:I“' 53, con el
sigulente objeto: EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE 2!;:1!\5_" [ENSIONES
.PR!QRITAR!AS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLIGS (Cﬁ%ﬁ" PAS) DEL
MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2023. _,“ﬂ e
U

CUQ-RTO: Que las partes estén de acuerdo con el contenido, ¢ ‘ 3 pj@%%?tg Acta de
Liquidacidn que se realiza de conformidad con lo previsio en’ Qﬁ‘ rtfci;\\&’s 'l de la Ley
1150 de 2007 y el Ariiculo 60 de la Ley 80 de 1993. e

Para constancia del anterior se firma la presente acta por los‘qqé?én eflé;?%‘enﬂnieron a
jos velnte (20) dlas del mas de diciembre de 2023 y se declgsard paz 'si;f‘:—ilva por todo
concepto. M

P

¢

EMILSEN AMADO CASTRO
Contratista Supervisor R .

SERGIO ALEXANDER GONZALEZ HERNANDEZ ‘31‘
Alcalde Municipal R ey
AN 2
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ACTA DE LIGUIDACIOR

ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

CONTRATO:

No. CH-SAMC-001-2022

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE CHIMA -SANTANDER
Nit. 890.206.290-4

Representado Legalmgnte por:
SERGIO ALEXANDER GONEZALEZ HERNANDEZ

C.C. No 1.095.766.328 de Chima, Santander
Alcalde Municipal

CONTRATISTA:

EMPRESA SOGIAL DEL ESTADC HOSPITAL SAN
ROQUE DE CHIMA
Nit, 890.204.681-3
Representada Legalmpnte por:

EMILSE AMADO CA3TRO

C.C. No 37.945.547 di! Socorrg, Santander

OBJETO:

EJECUCION DE UAS ACTIVIDADES DE LAS
DIVENSIONES  PRIORITARIAS  DEL  PLAN
TERRITORIAL DE SALUD PUBLICK (COAI Y PAS)
DEL MUNICIPIO |DE CHIMA, SANTANDER,
VIGENCIA 2022.

VALOR:

NOVENTA Y NUEVE WMILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y NUE\J MIL SETECIENTOS OCHO
PESOS CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS
{$99.390,708,39) MIGTE.

PLAZO:

DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL
QUINCE (15) DE DIGIEMBRE DE 2022.

FECHA DE INICIO:

29 DE ABRIL DE 2022.

FECHA DE  TERMINACION N/A

-INICIAL:
FECHA DE SUSPENSION N/A
FECHA DE REINICIO N/A

FECHA DE TERMINACION FINAL:

15 DE DICIEMBRE QE 2022.

En el Municipio de Chuma Santander, a los vaintisiete (27) dias del mes de diciembre
del afio 2022; se reuniefon en la Alcaldia Municipal de Chima, el Seffor SERGIO
ALEXANDER GONZALEZ HERNANDEZ identificado con cedula de ciudadania No

1095766328 de Chima-Santander,

Alcalde Municipal, ODILIA ARDILA CALDERON,

identificada con Ia cedula de ciudadania No. 1101154043 Pal par-Santander, en calidad
de supervisor del contralo y por otra parte EMILSE AMADO C STRO, identiflcada con
cedula de cludadania No 37.945.547 de Socorro Santandgr representante legal de
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA NIT
890.204.581-3 (contratista). a fin de realizar de comimj acuerdo EL ACTA DE
LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD N®
CH-SAMC.001-2022, cuyo Objeto es “EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS

e g e e
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DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIALIDE SALUD PUBLICA
(COAl Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2022",

CONSIDERACIONES

1. Que a los veinlisiete (27) dias del mes da abril de dos mi Yeintidds (2022) se firmd
ol CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SA UD N° CH-SAMC-001-
2022, cuyo objelo es "EJECUCION DE LAS AQTIVIDADES DE LAS
DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA
(COAl'Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGENGIA 2022".

2. Que a los veintinueve.(28)-dias:del mes de abril de dos{mil veintidés {2022), se
S iEsHBiG enira el supervisor del contrato y el contratiste &lacta.dejnicio. del.. -
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD N° CH-SAMC-001-
2022. ]

|

3. Que segun ia cldusula quinla del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD N° CH-SAMC-001.2022, E! valor del contrato gs la suma de NOVENTA
Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
OCHO PESOS CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS (599.399,708,39) MICTE.
FORMA DE PAGO: E} municiplo pagaré sl ejecutor el valor del contrato de la
siguiante forma: mediante pagos parciales de acuerdo a lab actividades ejecutadas,
atendiendo para los respactivos pagos la previa enirega de informes y porcentaje de
ejecucion de actividades por parte del Contratista y aprobicion de fa supervision y
constancia de pago de los aportes correspondientes al sistama de seguridad social

del objete gontractual

4. Que se verifico por parte del supervisor gl cumplimieng
re de 2022.

mediante acta final suscrita el dia veintiuno (21) de diclem

mo de confarmidad con

Que en consecuencia se procederd a la liquidacion del m
80 de 1893,

el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 60 de la Lg

L]

PAGOS EFECTUADOS POR EL MUNICIRIO

Que el balance financiero del contrato es el sigulente:

Vir pactado en el contralo $77.245.136,00 i
 Vir Adiclonal ' §22.154.572,38

'VIr ejecutado ‘ $ 99.399.708,39 |
{ Saldo 3 favor del contratista $0,00 |
jsaldo a favor del municipio $0,00
( Sumas Iguales $ 99,399,708,39| | § 99.389,708,39

www,clima-santander.gov.co | Carcera 5 N9 5-08 | tédigolPustal; 6836001
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6. Que Durante la ejecucidn del contrato se verifico el cumplim
de contratista irente a los aportes al sistema se segurldac}
can &! articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la

7. CONSTANCIAS: Asl las partes Hrmantes de esla acta

social, de conformidad

nto de las obligaciones
Ey 1150 de 2007.

manifestamos estar de

acuerdo con a presente scta de liquidacion y dejamos los sigulentes acuerdos.

ACUERDAN

PRIMERO: Dar por liquidado el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD N° CH-SAMC.001.2022 con el sigulente objeto: [EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE LAS DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL
DE SALUD PUBLICA {COA! Y PAS) DEL MUNICIPIO DE [CHIMA, SANTANDER,

VIGENCIA 2022,

SEGUNDO: Que las partes intervinlentes se declaran a paz y §alva por todo concepto,
una vez se haga efectiva el pago correspondiente al acla final debidamente firmado por
el supervisor, derivado de fa gjecucién CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD N° CH-SAMC-001-2022 con el siguiente objeto ['EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE LAS DIMENSIONES PRIORITARIAS DE PLAN TERRITORIAL
DE SALUD PUBLICA (COAI Y PAS) DEL MUNICIPIO DE [CHIMA, SANTANDER,

VIGENGIA 2022,

TERCERO: El contratista renuncla a cualquier reclamacion Judicial o extrajudiclal por
concepto CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE| SALUD N* CH-SAMC.
001-2022, con el siguiente objeto: EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL|DE SALUD PUBLICA
(COAI Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIBENCIA 2022.

CUARTO:; Que las partes estan de acuerdo con el contenidojde ia presente Acla de
Liquidacién que se realiza de conformidad con lo previsto enlel artfculo 11 de fa Ley
1150 de 2007 y el Articulo 80 de la Ley 80 de 1993.

Para constancia de! anterior se firma ia presente acta por los qiie en elfla intervinieron a
los veintisiete (27) dias del mes de diciembre de 2022 y se deplaran a paz y salvo por

todo conceplo.
>LDERON

/\ﬂ /1,_,_,.5

EMILSEN AMADO CASTRO o] R CA

Contralista Supervisor
7
"1?

SERGIO ALEXANDER GONZALEZ HERNANDEZ
Alcalde Municipal

wiaw.chimasantandar.jov.co | Carrera § N® 5-08 | Cédigo § ostal: 6830001
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ACTA DE LIQUID, CiON .
ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUE n;’)"
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
CH C1004-2020. i3y . i
R S it
CONVENIO: CH Cl 004-2020. N
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHIMA SANTANDER
EWViPRESA SOGIAL DEL ESTADO HOSPITAL
SAN ROQUE DE CHIMA NIT 890.204.581-3
CONTRATISTA: Representado Legalmeﬁt:e‘pa‘.‘;;EMlLSE AMADO
CASTRO C.C. 37.945,547 expadida en Socorro,
Santander. P
- - Bcohle
EJECUCION DE LASPACT{VBADES DE LAS
1 DIMENSIONES PRIGRITARIAS DEL PLAN
OBJETO: TERRITORIAL DE SALUD HUBLICA (COAI Y
PAS) DEL MUNIGIPIO:: DE  CHIMA,
SANTANDER, VIGENCIA 2020.
VEINTIOGHO  MILL@NES;%"OCHOCIENTOS
VALOR INICIAL CATORCE MIL & GINEO PESOS
($28.814.005,00) M/CTE, - ¢gs<-
DESDE LA SUSCRIFCIGN:.DEL ACTA DE
'| PLAZO: INICIO HASTA EL% VEIHCUATRO (24)
! DICIEMBRE DE 20268 ,ﬁﬁ‘i??‘
FECHA DE INICIO: SEPTIEMBRE 10 DE 2020, "%
FECHA DE TERMINACION DICIEVMBRE 24 DE 2020, .
FECHA ADICIONAL SEPTIEMBRE 18 DE 2020
CUATRO MILLONES . 7 SEISCIENTOS
VALOR ADICIONAL DIECINUEVE MiL OCHO PES0S ($4.619.008)
MCTE. Heo-7pe
TREINTA Y (EURERL- MILLONES
VALOR TOTAL cumnoc:smos_*ﬁ%ééf' 1% TRES MIL
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SERGIO ALEXANDER GONZALEZ HERNANDEZ identificada’ con qec}ula de
ciudadania No 1.085.766.328 da chima, Santa‘ndgr .Alc‘a)?%';l,\nucr:ﬁg)aa;, dh:
Doctora, ODILIA ARDILA CALDERON, Secretaria de:Galugm@n

Suponisora del contrato y por olia EMPRESA SC%@IAL‘;@&EL ESTADO
HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA NIT 890.204‘:581-S}s?Bepresgntado
Legalmente por: EMILSE AMADO CASTRO C.C. 37.&45.53%;'exped|da en
Socorro, Santander, en calidad de CONTRATISTA, a fin.de reglizar de comun
acuerdo EL ACTA DE LIQUIDAGION DEL CONTRATO No , CH CI 004-2020.
Cuyo Objeto es EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DIVENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL. DE SALUD
PUBLICA (COAI Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHINA;SANTANDER,

VIGENCIA 2020.

CONSIDERACIONES 47 "=
R
1. Que el dia digz (10) del mes de Septiembre de. 2020856 suscribid el

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CH Gl 004-2020 ehtre el Municipio
de Chima y la E.S.E. Hospital San Roque del Municipio de Ghima.

2, Que el dia diez (10) del mes de Septiembre de 2025" sediEicribio entre el
supervisor del contrato y el contratista el acta de g‘inic!o'..-iﬂel CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO CH Cl 004-2020. RN 2

3. Que segin la Cléusula 5 del CONTRATO INTERADMESBTRATIVO CH
Cl 004-2020 la forma de pago es: El valor del  chntratd.és la suma de
TREINTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS f_f_-'RElﬁl:?ﬁA Y TRES MiL
TRECE PESOS ($33.433.013,00) MCTE. El municipio paghra a! ejecutor el
valor del convenio de la sigulente forma: Medlante pa‘g’fr)s- parciales de
acuerdo a las actividades ejecutadas, atendiendo»%para_ig'lbs respectivos
pagos la previa entrega de informes Yy porcentaje jéiEg_éjecucién de
actividades por parte del Contratista y aprobacion, dé i supervision y
constancia de pago de los apories correspond;é'rite’" al sistema de
seguridad social. < ‘

i
ﬁi;ﬁim@;ﬁo del objeto

",::_;é"
4. Que se verifico por parte del supervisor el cimplinisit
contractual mediante acta final suscrita el dia 28 de i;g pi‘enfi.ﬁ;?é'de 2020.
STTORES
c Fiim Am ~ancamionnia ea nracederd a8 1a liwnidaciatiBdel mismo de

E Ij;:;:* .
-*""1-@'
N T




L DEPARTAMENTO DE SANTA?]!:)ER
s srcge T MUNICIPIO DE GHIMACY
g oy g ¢ NI, 590.206.2501% ) fﬁ
e e codigo: ‘Vauﬁbn: ' ::.".'Pég!na 3ded
ACTA DE Lmumﬁg!? 2
TG
PAGOS EFECTUADOS POR EL MUNICIPIO g :;:
Que ol balance financiero del contrato es el siguiente: ' ’
Vr pactado en €l contrato $ 28,814.006,00 . .
Vir Adicional $ 4.619.008,00 - i
Vir ejecutado il $ 33}%33.013,00
Vir no ejecutado "qfl):,oo
Saldo a favor del contratista i " ua‘.o .00
saldo a favor del municipio i ~$ 0,00
sumas iguales §35433013,00,, s»g%%ggsms,oo

6. Que Durante la ejecucion del contrato se verifico &l curhﬁlimiento de las
obligaciones de contratista frente a los aportes al sistema se sggurldad
social, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789.de zggz y articulo 23

de la ley 1150 de 2007. _ .

7. CONSTANCIAS: Ast las pares firmantes de esta adta margestamos estar
de acuerdo con la presente acla de liquidacién y dgjambgqlgs siguientes
acuerdes. 5 e 2

ACUERDAN

5

PRIMERO: Dar por liguidado el CONTRATO INTERADMINI$?§_ZRAT!VO CH Cl
04.2020 con e siguiente objeto: es EJECUGION DE LAS ACTIVIDADES DE
LAS DIVENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORJAL DE SALUD
PUBLICA (COAI Y PAS) DEL MUNICIPIO DE QHIM[‘C;?‘$ANTANDER,
VIGENCIA 2020. G

X
’

SEGUNDO: Que las partes intervinientes se declaran 8 ,péf;_ﬁ'.féalvo por todo
concepto, una vez se haga efectivo el pago correspondienie al acta final
debidamente firmado por el supervisor, derivado ‘de la}- ejecucion del
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CH CI 004-2020:con sksiguiente objeto
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS ;;g,DlMEN‘.:‘»lONES
PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA (COAl Y

PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VngﬁiClﬁ@y?O.
A AR
I g_:u

™

talntad 3
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DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE CHIMA

ST NIt, 890,206,290

et cadige: ‘Verslbn: | L _‘-,-:ﬁ':P_églna 4dded
ACTA DE TQUIDACION _ "t

40

9

PUBLICA (COAl Y PAS) DEL MUNICIFIO DE GHIMA, ‘BANTANDER,
VIGENCIA 2020. " )

CUARTO: Que las partes estén de acuerdo con el contenidg:de la presente
Acta de Liquidacion que sé realiza de conformidad con lo previsto en el artfculo
11 de la Ley 1160 de 2007 y ¢l Articulo 60 de la Ley 80 dé'a 998w

Para constancia del anterlor se firma la presente ac_:téj por' Ip_s que en ella
intervinleron a los treinta (30) dias del mes de Diciembre de 2038y se declaran
a paz y salvo por todo concepto. . ;

ol "-"7’- D A CALDERON EMILSE AIADCGASTRO
Secretaria de Salud RIL ESE HOSPITAL S.R.
Supervisor Contratista., e

NANGEE -

SERGIO ALEXANDER GONZAL H‘ERa

5

Alcalde

'u‘ﬁ -

RREY
B
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REPUBLICA DE COLOMBIA o 1(7}
DEPARH"II'S&E{}I;I"g gggﬁ%}\\NDER e Kirlos ¢S posible
ACTA DE LIGUIDACION : o dod
Codlgo: F-GT-05 Jariom 0| Fecha: 03012011 | ".""?“"‘”

ACTADE LIQUIDACION DE MUT UOQACUERED  .~7

No CH ~ 044-2019 o

CONTRATO: .

CONTRATANTE: NUNICIFIO DE CHIMA SANTANDER
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL

CONTRATISTA: LOGAL SAN ROQUE/‘DE CHIMA

SANTANDER :
EJECUCION DEL PLAN TERRITORIAL DE
SALUD PUBLICA DE_I:_ML_JM_@E[Q DE CHIMA
OBJETO: (VIGENCIA2019) DE @QUERES_OAA LOS

LINEAMIENTOS DAGOS POREL
MINISTERIO DE SALUD * <%+

VERTISEIS MILLONES TRESGIENTOS
VEINTISIETE MIL QUINIENTQS TREINTAY

VALOR: TRES PESOS (§26.327.633.08):
i

PLAZO: DIEZ (10) MESES. .. . ... -
FEGHA DE INICIO: 01 DE FEBRERO DE 2019 Yigs,
FECHA DE TERMINACION INICIAL: 30 NOVIEMBRE DEZB1955G 2.
FECHA DE SUSPENSION NIA otk R
FECHA DE REINICIO . NIA oo

| VALOR ADICIONAL NIA R
PLAZO ADICIONAL NA T e
FECHA DE TERMINACION FINAL: 30 NOVIEMBRE DE2019 2,

En el Municiplo de Chima-Santander, & los dieciocho (18) digs deliFes de Diciembre
del afio 2019, se reunieron en las secretaria de salud de fa Aldaldia Niisicipal de Chima,
ol Sefr LUIS CARLOS FIGUEROA VELASQUEZ ideriifiéadocgon cedula dé
ciudadanta No 91.069.729 de San Gil, Alcalde Municipal, HELEON BAVID GONZALEZ
ALDANA, Secretario de salud en calidad de supervisor def Genvenigry por otra parte

ey 2w pupE Sy ITED
i
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REPUBLICA DE COLOMBIA ki
DEPARTAMENTO DE SANTANDER N Gites es posible
MUNIGIPIO DE GHIMA CE
ACTA DE LIQUIDACION ) dod
Codigo: F-BT-03 Veraion: 0 Fectia; 0310112011 Pﬁ?‘"*’ 2de

SANTANDER Identificacion: NIT 89

0.204.581-3 Representarite legal HERNANDO
C. No, 91075033 de Curiti,(contratista), a fin de
CQNVENIQ. No. CH- 041-
E SALUD PUBLICA DEL

SANCHEZ TRIANA identificacion: C.
realizar de comtin acuerdo EL ACTADE LIQUIDACION DEL

9019, cuyo Objeto EJECUCION DEL PLAN TERRITORIAL D

MUNICIPIO DE CHIMA (VIGENCIA 2019) DE ACUERDO ﬁi‘fLOSQ:[Z’[NEAMIENTOS
DADOS POR EL MINISTERIO DE SALUD e - .);;;;’z;-
' TR i

CONSIDERACIONES et

et
Que ef Municiplo de Chima Santander y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
LOGAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER dentificacion: NET; 890.204.581-3
Representante legak: HERNANDO SANCHEZ TRIANA Idenfifiggsion: C.C. No.
94075033 de Curiti, contratista), se celebrd el CONVENIO No, CHp41-2019 cuyo
Objeto es Objeto EJECUCION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUS PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE CHIMA (VIGENCIA 2019) DE ACUERDO A LOS#INEAMIENTOS
DADOS POR EL MINISTERIO DE SALUD CEE L M

o
i

1 Que el dfa 01 DE FEBRERO DE 2019 se suscribi6 enfre ¢l supegfisor del contrato
y &l contratista e} acta de inlclo del contrato No 041-2019 wr  £7se..

5. Que se verlfico por parte del supervisor el cumplimiento del .qbjeto ¢ontractual
mediante acta final suscrita el dfa 02 DE DICIEMBRE DE 2019, @ / B

s Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del m;a_mo_p’él'ﬁbnformid d con

el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 60 de la Ley.80; 4%1’993 -
: A ke
PAGOS EFECTUADOS POR EL MUNICIPIO e b i',"
: R
Los pagos efectuados por el municipio a los servicios objefo del contrato son:
Tip0 DE ACTA FECHA VALOR 2
Acta de pago N°1 27-06-2019 6.547.459 ;.
Acta de pago N°2 . 18-10-2019 9407.5@;&; )
DR i3
£ e

N PR 1o g

3 Vol
n a
St i
&
BT W
b

o
S v

34




REPUBLICA DE c%h?:’#ﬂf& R G 46(7 n
DEPARTAMENTO DE NATAAR "
MUNIGIPIO DE CHIMA e JUIES €5 POSE ¢
AGTA DE LIQUIDACION - aded
Codigo: F-GT-05 Veslom 0| Fecha: 03/0112011 Pégina

Que el balance financiero del contrato s el siguiente:

.Aiz :

CONTRATISTA CONTRATANTE ;| DESCUENTO
: 2753300 26321 53500~
DIVENSION DE VIDA $2.152.061,00 o | 73333
- SALUDABLE Y Wl
) CONDICIONES NO M
TRASMISIBLES :
DIMENSION DERECHOS $6.221. 230,00 54,166
SEXUALES Y
IREPRODUCTIVOS :
VIDASALUDABLEY $1.169.696,00 R 32,088
ENFERMEDADES o
TRANSMISIBLE il
VALOR EJECUTADO §25.407.951,00 T
 |VALOR PENDIENTE POR §629.682,00 A 829,582
EJECUTAR S i
TOTAL $26.327 633,00 $26:227.533,00

NOTA: Que una vez la Secretaria e Haclenda del Municipio de Chima Séi:;lander, efectué ef

®

de la ejecucion del contrato de No. - 041-2019

{ltimo pago correspondiente al acta final suscrita por el contratista y el supervisor ef dia 30 de
noviembre de 2010 |as partes Interviniantes se declaran a paz y salvo por todo:cancepto derivado

N .
..... A

1. Que Durante la ejecucién del contrato se verifico el cumpllmié{éio déﬂg}bbﬂgaclones de
contratista frente a los aportes al sistama se seguridad social, de-cenforwifiad eon ol artlculo
50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de laley 1150 de 2007. k. g
i

2. CONSTANCIAS: Asi las partes firmantes de esta acta manifesianii)_s estéi:.!d'e acuerdo con la

prasente acta de liquidacion y dejamos los sigulentes acuerdos, ~ ¥

ACUERDAN

R
s

oo E

RSN N A
PRIMERQ: Que el presente contrato fue ejecutado bajo la supervision -de Ia:"?égd*'retarla de salud

municipal de Chima Santander

I ffv%f;,,l
capg il
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REPUBLIGA DE COLOMBIA ‘ I&(? 5
'll;.:;.
ACTA DE LIQUIDACION A

Codigo: F-GT-05 Veralon:0___ | Feoha: 0310112011 Pégina 4 de 4

SEGUNDO: Dar por liquidado el contrato No.041-2019 céfi. el éiéc{iente objeto:
EJECUCION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA‘DEL“MIUNICIPIO DE
CHIMA (VIGENCIA 2019) DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL

MINISTERIO DE SALUD .

TERCERO: Que las partes Intervinientes se declaran a paz y salvo por.fodo concepto,
una vez se haga efectivo el pago corespondiente al acta final debidarmrite firmado por
¢l supervisor, derivado de la gjecucion contrato No, .041-2019 . con efsiguiente objeto
Objeto EJECUCION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICAHEL MUNICIPIO
DE CHIMA (VIGENCIA 2018) DE ACUERDO A LOS LINEAMIENT 0SBADOS POREL
MINISTERIO DE SALUD". e v difen

‘ R ERR
CUARTO: El contrafista renuncia a cualquler reclamacion judioial o-xtrajudicial por
concepto del contrato No. .041-2019 con el siguiente objeto: EJECUGION DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CHIMA (IGENCIA 2019)

DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL MINISTERIC DE SALUD".

QUINTO: Que las partes estan de acuerdo con el contenido de la ;géééente Acta de
Liquidacion que se realiza de conformidad con lo previsto en el artigiio 11 de la Ley
1150 de 2007 y el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, P A

Para constancia del anterior se firma la presente acta por los q(_ls en él {{]ﬁfewin ieron a
"~ los dieciocho (18) dia del mes de_diciembre _ de 2019y se dqp,‘lz_ara‘ingﬂ; Jaz y salvo por

HERKANTO SANCHEZTR7: o dl

fodo concepto. - (7 = _.-,};L
S 10ea 10 D L Sem 4 «; 'avv/n— ﬂ
LUIS CARLOS FIGUEROA VELASQUEZ HELSON DAV)DGO z';;)"wz ALDANA
Alcalde Municipal . Su_li?iersora
voks

i g
"

R.L, ESE Hospital San Roque

Ay i
"}} oA P

@\
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" OLGA XIMENA CALA
MARTINEZ

ENFERMERA JEFE

Tel: 310 5539326

olgaximenacalamartinez@gmail.com

calle 10 sur 9c 175 Rincon del virrey 2 etapa , SOCORRO-
SANTANDER

Enfermera con énfasis en atencidén comunitaria, con habilidades y formacién en estudios
de nivel superior en el desarrollo de intervenciones aplicables para el pensamiento critico
Yy conocimientos técnico-cientificos y humanisticos. Con juicio clinico que me permite
prever y actuar anticipadamente ante cualquier situacidn que ponga en riesgo al
paciente, familia o comunidad. Con Aptitudes y habilidades para inducir a las personas
hacia el mantenimiento de un estado de bienestar fisico, mental y social

« ESTUDIOS » EXPERIENCIA LABORAL
MAESTRIA EN GERENCIA DE HOSPITAL MANUELA BELTRAN -SOCORRO,
ORGANIZACIONES-UNISANGIL, 2021- SANTANDER
2023 Enfermera apoyo centro de acopio provincia comunera
MISION: Manejo y distribuciéon de biolégico COVID y
ENFERMERIA PROFESIONAL- esquema regular a los municipios de la provincia
comunera
UNISANGIL 2006-2010 Trabajo actuai-2021 2024

Ciclo educativo en PAI vacunacién a los docentes
padres y madres los colegios del municipio del socorro.

s HABILIDADES ESE HOSPITAL CAMILO RUEDA DE VILLANUEVA
Enfermera de equipos Basicos en salud -

MISION: prestar los servicios profesionaies como

Trabajo en equipo enfermera para la gestion territorial en atencion primaria
Liderazgo en salud con equipos basicos de salud en el municipio de
: villanueva.
r .
Manejo de personal . Trabajo actual 2024

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPIO CONFINES

Enfermera de vigilancia en salud publica
- Agosto del 2023 a diciembre del 2023

s IDIOMAS MISION: vigilancia y seguimiento a todos los eventos de
salud publica presentados en el municipio

Idioma Espafiol




[Experiencia laboral

HOSPITAL INTEGRADO SAN ROQUE D
MUNICIPIO DE CURITI

- Enfermera PAI
MISION: vigilancia y seguimiento plataforma
PAIWED al programa permanente PAI
Julio 05 del 2023 a septiembre 28 del 2023

HOSPITAL MANUELA BELTRAN - SOCORRO
SANTANDER
-Enfermera clinica
-Actividades relacicnadas con atencién de
enfermedades criticas en personas adultas
-marzo del 2014 a febrero del 2015

MISION: enfermera jefe encargada del servicio
de medicina interna del drea hospitalizacion

Excel, PowerPoint, Photoshop, Word, Canva,
Redes sociales.

 REFERENCIAS

Gladys Acero
Enfermera profesional
Teléfono: 3153260330

Monica Fernanda Sanchez
Gerente ESE Encino
Telefono: 318 7155556

Danny Yoleiby Ledn Carrefio
Coordinadora salud publica HRMB
Telefono: 350 7809128

PlaeT

Olga Ximena caia Martinez
Enfermera profesional
T P 29189

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPIO SOCORRO

« Enfermera de vigilancia en salud publica
MISION: vigilancia y seguimiento a todos los
eventos de salud publica presentados en el
municipio
- Febrero del 2017 a diciembre del 2020

HOSPITAL MANUELA BELTRAN - NODO
PALMAS DEL SOCORRO

- Enfermera en el Desarrollo del plan de
intervenciones publicas - PIC en el municipio
de palmas del socorro
- 23 de mayo al 22 de noviembre del 2011

MISION: desarrollo de actividades del plan de
intervenciones pubiicas PIC 2011

' LOGROS

Apoyo en la implementacién de las rutas de
atencioén integrai segun resolucion 3280 2018-
municipio del socorro.

CURSOS

Certificacion PAI 2024-2026
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FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL N

PO OomEd del 18 de Cienstne Je 1998 MIENESTERIO DF DU AN WA

ACTA DE GRADO
UNISANGIL

La Secretaria General de la Fundacion Universitaria de San Gil

CERTIFICA

en e/ Fo!/o No 197 se ha/la inscritael Acta de Grado No. 25_1 cuyo tex(o se transcr/be

En el Municipio de San Gil, Departamento de Santander, Republica de Colombia el dia 25 del
mes de Febrero de 2011, la Fundacion Universitaria de San Gil -UNISANGIL-, en nombre de la
Republica de Colombia y con autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional segun
Resolucion No. 10989 del 18 de octubre de 1991, en desarrollo del Programa Académico de.
_EjVi"“E“_Ij_MERfA Codigo SNIES 20914 y bajo la presidencia del Serior Rector, Doctor Lufs
Gustavo Alvarez Rueda y actuando como Secretaria General la Doctora Olga Fiallo Rodriguez,
en acto publico oforgd el titulo a los alumnos aspirantes al grado.

Comprobado ef cumplimiento de todos los requisitos legales y de los establecidos en el
Reglamento Estudiantil de la Institucion, confirio el titulo de:

ENFERMERA

. OLGA XIMENA CALA MARTINEZ
- ¢.c. 1.100.954.341 de San Gil
Los graduandos emitieron el juramento de rigor por el que se comprometieron a cumplir los

deberes propios del ejercicio de la profesion, de conformidad con la Constitucion Politica de
Colombia, las Leyes de la Republica y la élica, y a mantener irrestricta lealtad a la Fundacion

Universitaria de San Gil.

Acto seguido se procedid a hacer entrega del Acta y del Diploma, que los acredita para e/
eferciciode la profesion, en concordancia con lalegislacion vigente.”

En constancia se firma y sella la presente Acta, valida para todes ios efectos legales
correspondientes

Fdo. EL RECTOR Luis Gustavo Alvarez Rueda
Fdo. LADECANA Beatriz Toloza Suarez
Fdo. LASECRE TARIAGENERAL ‘ Olga Fiallo Rodriguez
Es fiel copia del original tomada a: 25de Febrerode 2011
B ba Talle oot

La Secretaria Geners! jFIa/lo Ro_@mz




FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL
UNISANGIL

La Suscrita Secretaria General de la
Fundaciéon Universitaria de San Gil —-UNISANGIL-

“ HACE CONSTAR

Quie, el Titulo Profesiona! correspondiente a '@ presente Acta de Grady se ha registrado en
;e ™ Libro de Registre de Titulos ” de Ia Institucion con el nimero: 3.643
Decretos 2150 de 1995 y 636 de 1596, L
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MB

E.SE Hospital Regional
Manuela Beltran

{il Nivel. £ Socorro - Santander

Nuevo ¢ Sestenible

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN DEL SOCORROQ

CERTIFICA

Que OLGA XIMENA CALA MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania nimero
1.100.954.341 Expedida en San Gil, suscribié con la E.S.E HOSPITAL REGIONAL
MANUELA BELTRAN con NIT 900.190.045-1, contratos de Prestacion de Servicios, los
cuales se describen a continuacion:

Nombre de la entidad

E.S.E HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN

contratante:

Direccion Carrera 16 N°® 9-53

Teléfono: 7274000

Nombre dei contratista: OLGA XIMENA CALA MARTINEZ

CC.

1.100.954.341 Expedida en San Gil

Tipo de contrato:

Contrato de Prestacion de Servicios

Nimero de! contrato:

046-22

Objeto:

“LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
JEFE DE ENFERMERIA PARA APOYAR EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL PAI A NIVEL
PROVINCIAL Y GARANTIZAR A LOS MUNICIPIOS A
TRAVES DE CENTROS DE ACOPIO PROVINCIALES
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION
CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y
CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER.”

Valor iricial del contrato: | $6.900.000
Estado del contrato: Ejecutado, terminado y liquidado.
Fecha de inicio: 01 de enero de 2022

Fecha final:

31 de marzo de 2022

Especificaciones técnicas
dei cbjeto:

Garantizar durante el plazo contractual, la disponibiiidad
para la ejecucion de actividades y procedimientos que a
continuacion se detallan y los siguientes requisitos:
TITULO - PROFESIONAL  EN _ ENFERMERIA con
disponibilidad de tiempo completo y experiencia minima i

i

Carrera 16 N°9-53 Teléfono: (7) 7274000 Ext. 227

Coédigo Postal N° 683551

Juridica@hospitalmanuelabeltran.gov.co

Socorro-Santander-Colombia




E.SE Hospital Regional
Manuela Beltran
Il Nivel. £f Socorro - Santander

Nuevoa Sesteniblie

de doce (12) meses en Prcgrama Ampliado de
inmunizaciones, quien sera responsable de la direccién
de! centro de acopio y ejercerd la adecuada gestion
asesorias, asistencia técnica, seguimiento, vigilancia y
control a las acciones y procedimientos durante el
desarrollo del contrato de acuerdo a los alineamientos.
Adicionalmente debe contar con experiencia en el
manejo administrativo y operativo del PAl, minima de
doce (12) meses en promocién y prevenciéon o manejo
de inventos o programas de interés en salud publica,
preferiblemente en el Programa de tuberculosis, quien
debera mantener ceordinacion con los profesionales del
equipo  provincial 'y asumird las  siguientes
responsabilidades: a) Garantizar la custodia y
administracién de las vacunas e insumos del centro de
acopio. b) Garantizar la supervisién, monitoreo y
capacitacién al personal de PAl a su cargo. c) Garantizar
asesorias y asistencia técnica permanente ai personal
operativo de los municipios de la provincia, d) Garantizar
la custodia y administraciéon de ios medicamentos. e)
Garantizar la supervisioén, monitoreo y capacitacién al
personal de los municipios asignados. PARAGRAFO |.- El
contratista deberd desarrollar a cabalidad ias
actividades establecidas en el croncgrama de
actividades, .con la periodicidad alll indicada. Las
acciones mensuales se encuentran sujetas a cambios
de conformidad con las necesidades que se presenten.
(Se adjunta cronograma detallado). PARAGRAFO II.- Los
gastos derivados de la ejecucion del contrato y del
desarrollo de las actividades programadas estaran a
cargo del contratista.

Namero del contrato: 112-22

“LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
JEFE DE ENFERMERIA  PARA APOYAR EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL PAI A NIVEL
PROVINCIAL Y GARANTIZAR A LOS MUNICIPIOS A
TRAVES DE CENTROS DE ACOPIO PROVINCIALES
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO |

Objeto:

Carrera 15 N°9-53 Teléfono: (7) 7274000 Ext. 227
Cédigo Postal N° 683551

Juridica@hospitaimanuyelabeltran qov.co

Socorro-Santander-Colombia




E.SE Hospital Regional
Manuela Beltran
Wil Nivel. E! Socorro - Santander

Nuevo i Sustenible

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION
CONTRA LAS ENFERMEDADES iNMUNOPREVENIBLES Y
CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER.”

Valor inicial dei contrato:

$22.500.000

Adicion No. 1:

$ 1.566.800

Estado del contrato:

En ejecucién.

Fecha de inicio:

01 de abril de 2022

Fecha final:

31 de diciembre de 2022

Especificaciones técnicas
del objeto:

Garantizar durante el plazo contractual, la disponibilidad
para la ejecucion de actividades y procedimientos que a
continuacién se detallan y los siguientes requisitos:
TITULO  PROFESIONAL _EN- . ENFERMERIA, con
dispenibilidad de tiempo completo y experiencia minima
de doce (12) meses en Programa Ampliado de
inmunizaciones, quien sera responsable de la direccién |
del centro de acopio y ejercerd la adecuada gestidn
asesorias, asistencia técnica, seguimiento, vigilancia y
control a las acciones y procedimientos durante el
desarrollo del contrato de acuerdo a los alineamientos.
Adicionalmente debe contar con experiencia en el
manejo administrativo y operativo del PAl, minima de
doce (12) meses en promocién y prevencion o manejo
de inventos o programas de interés en salud publica,
preferiblemente en el Programa de tuberculosis, quien
debera mantener coordinacion con los profesionates del
equipc  provincial y asumird las  siguientes
responsabilidades: a) Garantizar {a custodia vy
administraciéon de las vacunas e insumos del centro de
acopioc. b) Garantizar la supervision, monitoreo y
capacitacién al personal de PAl a su cargo. c) Garantizar
asesorias y asistencia técnica permanente al personal
operativo de los municipios de la provincia, d) Garantizar
la custodia y administracion de los medicamentos. e)
Garantizar la supervision, moriitoreo y capacitacion ai
personal de los municipios asignados. PARAGRAFO .- El
contratista deberd desarrcllar a cabalidad las
actividades establecidas en el cronograma de

Carrera 16 N°9-53 Teléfono: (7) 7274000 Ext. 227

Cddigo Postal N° 683551

Juridica@®hospitalmanuelabeltran.gov.co

Socorro-Santander-Colombia




E.S.E Hospital Regional

M& Manuela Beltran
Il Nivel. €l Socorro - Santander

Nuevo i Sestenible

Acopio Provincial y realizar ios registros
correspondientes, todos los dias del afio, dos veces por
dia, el espacio fisico debe contar con todos los
requisitos necesarios para su funcionamiento. 7.-
Consolidar, revisar y llevar el inventario de la cadena de
frio del Centro de Acopio Provincial y de todos los
Municipios de influenza y envié de la base de datos al
departamento en las fechas establecidas y requeridas.
Identificar a los municipios que no reportan en los
tiempos establecidos e informar a la coordinacién
departamental. PARAGRAFO |.- EI contratista deberd
desarrollar a cabalidad las actividades establecidas en
el cronograma de actividades, con la periodicidad alif
indicada. Las acciones mensuales se encuentran
sujetas a cambios de conformidad con las necesidades
que se presenten. (Se adjunta cronograma detallado).

Nimero del contrate:

110-23

Objeto:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
JEFE DE ENFERMERIA PARA APOYAR EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL PAI A NIVEL |
PROVINCIAL Y GARANTIZAR LA CONSERVACION Y
DISTRIBUCION DE BIOLOGICOS E INSUMOS A LOS
MUNICIPIOS A TRAVES DE CENTRO DE ACOPIO
PROVINCIALES DE CONFORMIDAD CON EL PROYECTO
DE IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
PROTECCION  CONTRA  LAS  ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN

SANTANDER.” . :
Valor iniciai del contrato: $21.000.000
| Adicién 01: $ 6.000.000
Adicién 02: $ 7.500.000
Valor total del contrato: $34.500.000

Estado del contrato:

Ejecutado, terminado y liquidado.

Fecha de inicio:

1.2 de abril de 2023

Fecha final:

31 de diciembre de 2023

Especificaciones Técnicas
del Objeto:

1.- Presentar un cronograma mensual de las actividades
para el cumplimiento de las cbligaciones, el cual debera

Carrera 16 N°9-52 Teléfono: (7) 7274000 Ext. 227

Codigo Postal N° 683551

Juridica@hospitalmanuelabeltrar. gov.co

- Socorro-Santander-Colombia



£.S.E Hospital Regional
Manuela Beltran
W Nivel. £l Socorro - Santander

Nuevo & Sostenibie

equipos de cadena de frio, copia de la pdliza de seguro
todo riesgo para el amparo de los bioldgicos e insumos
del programa vigente. 6.- Contar con un plan de
contingencia para prevencion de dafios de vacunas e
insumos por fallas en el fluido eléctrico, debidamente
actualizado, publicado y socializado. Producto:
documento elaborado que cuente con acta de acuerdo
para el traslado de biolégicos a otra IPS, acta de
socializacion, listado de asistencia y fotografias de la
socializacidén, flujograma de llamadas publicado. 7.-
Realizar la toma y registro diario de temperaturas
méximas, minimas y actuales de los refrigeradores que
almacenan vacuna, dos veces al dia los 365 dias del
ano y la temperatura ambiente y humedad relativa
durante el almacenamiento de los insumos no
refrigerados, segln los procedimientos y formatos del
programa y/o implementar sistemas de monitoreo
continuo para su verificacién diaria. Productlo: formato
de registro de temperaturas maximas, minimas vy
actuales de los refrigeradores que almacenan vacuna,
formato de registro de la temperatura ambiente y
humedad relativa durante el almacenamientc de los
insumos no refrigerados. 8.- Realizar ei cargue y
actualizacion permanente los inventarios de cadena de
frio el centro del centro de acopio provincial y el
seguimiento y verificacion de cada una de las
instituciones de los municipios del area de infiuencia y
realizar el respectivo reporte en el sistema de
informacion PAIWEB. Producto: plantilia de inventario de
cadena de frio dei centro de acopio provincial y de cada
una de las instituciones de los municipios del drea de
influencia, informe de PAIWEB dz| reporte. 9.- Realizar el
proceso de recepcidn, captura, &actualizacion,
consolidacién y generacion de los informes del
Programa ampliado de inmunizaciones PAl, de todos los
municipios del area de influencia y demas informes
requeridos por el supervisor del contrato y enviarla de
manera oportuna y con calidad requerida en la fecha

Carrera 16 N°9-53 Teléfono: (7) 7274000 Ext. 227
Cédigo Postal N° 883551

Juridica@hospitalmanuelabeltran.gov.co
Socorro-Santander-Colombia




E.S.E Hospital Regional
Manuela Beltran
Hi Nivel. Ei Socorro - Santander

Nuevo 1 Sestenible

limite indicada y con el 100% de la informacion
generada en los formatos definidos en los lineamientos
normatividad vigente. Producto: archivo con informes
consolidados de todos los municipios del &area de
influencia enviados oportunamente y actualizados
segln requerimientos, informe de oportunidad,
evidencia de correo de envio de manera oportuna. 10.-
Brindar mensualmente asistencia técnica y verificacion
a cuatro IPS vacunadoras del municipio de su drea de
influencia para el fortalecimiento de capacidades
técnicas, operativas y administrativas que contribuyan a
garantizar la oportunidad en la programacion y
abastecimiento eficiente y asegura de insumos,
verificacion al cumplimiento de los lineamientos
técnicos y operativos del programa y seguimiento y
evaluacion a los planes de mejoramiento e indicadores.
Producto: crondgrama de visitas, Actas de visita e
instrumento asesoria y asistencia técnica aplicados en
las iPS vacunadoras y planes de cumplimiento segin
haliazgos socializada y firmada por el gerente de la
institucién. Registros fotograficos. Informe mensual de
las visitas. Notificar al programa de tecnovigilancia
institucienal los incidentes presentados con dispositivos
médicos (como las jeringas, jeringas para dilucién y
aigoddn) siguiendo los procedimientos establecidos.
Producto: Informe y correo de notificacion. 11.- Realizar
reporte por escrito de manera inmediata al centro de
acopio departamental en los formatos definidos y segin
el procedimiento vigente para tal fin, la perdida de
vacunas o insumos de! programa por interrupcién en la
cadena de frio, en el centro de acopio provincial y las
IPS de los municipios asignados realizando pbsterior
seguimiento. Producto: correo  electrdnico de
notificacion, acta de acompafiamiento y seguimiento a
ia IPS formatos de reporte de perdidas establecido por \
el MSPS y el INVIMA diligenciados, informe final de lo |
realizado, informe y consolidado trimestral de pérdidas
por interrupcion de cadena de frio de centro de acopio

Carrera 16 N°9-53 Teléfono: (7) 7274000 Ext. 227
Cédigo Postal N° 683551
Jungica@hospitaimanuelabeltran gov.co

Secorro-Santander-Colombia




ESE Hospital Regional
Manuela Beltran
Il Nivel. EI Socorro - Santander

Nuevo & Sestenible

institucién referente a PAI.

Namero del contrato:

040-24

Objeto:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
JEFE DE ENFERMERIA PARA APOYAR EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL PAl A NIVEL
PROVINCIAL Y GARANTIZAR LA CONSERVACION Y
DISTRIBUCION DE BIOLOGICOS E INSUMOS A LOS
MUNICIPIOS A TRAVES DE CENTRO DE ACOPIO
PROVINCIAL DE CONFORMIDAD CON EL PROYECTO DE
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION
CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y
CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA DE SANTANDER.”

Valor inicia! del contrato:

$11.448.000

Estado del contrato:

En ejecucion

Fecha de inicio:

01 de enero de 2024

Fecha final:

30 de abril de 2024

Especificaciones Técnicas
del objeto.

1.- Elaborar y ejecutar plan de induccion para los nuevos
coordinadores Municipales y funcionarios del PAl de las
instituciones Prestadoras de Servicios de Salud de los
Municipios Asignados (crear grupo con sacretarios de salud,
enfermeras, auxiliares de enfermeria conductores. gerentes).
Esta actividad solo aplica cuando exista personal nueve. 2.-
Garantizar el transporte exclusivo para el traslado de vacunas
e insumos del programa desde el Centro de Acopio
Departamental hasta el centro de acopio provingial,
cumpliendo con las especificaciones técnicas para esio y
garantizando la cadena de frio requerida, raz6n por ia cual
deberd ser reaiizado personal profesional entrenado, 3.- |
Solicitar al centro de &copio departamentai vacunas y
jeringas e insumos de acuerdo con la capacidad de
almacenamiento y normas existentes que permita un
abastecimiento permanente del programa en todos los
municipios de su influencia y realizar acuso de recibido por el
PAIWEB en un plaza maxima de 1 dia después de recibir el
pedido. 4.- Consolidar, reviar, y llevar el registro de los i
saldos del Centro de Acopio y de cada unc de los 15
Municipios asignados en el formato de movimiento mensual

el cual deberd ser coincidente con el informe mensual de
dosis aplicadas y lns pedidos entregados en el mes. !

Cafrera 16 N°9-53 Teléfono: (7) 7274000 Ext. 227

Codigo Postal N° 883551

Juridica@hospitalmarnuelabeltran.gov.co

Sceorro-Santander-Calombiz

-

(=

(ﬁ”




Alcaldla de

P g ,
X\@.E ’,Secretana de CERTIFICACION
Chima

Salud Cédigo: 120 [Version: 0.0 |  Pagina 1de 1
. NIT 890.206.290-4

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO CHIMA-
SANTANDER

En uso de sus facultades y sus atribuciones legales en especial las conferidas en el articulo

99 de la ley 388 de 1997.

CERTIFICA:

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA con
NIT: 890204581-3 cumple con lo establecido en el numeral 15.3 de la Resolucién 518 de
2015 respecto de téner una evaluacién satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° CH-CI-003-2024, suscrito con la entidad

territorial.

Expedida en el Municipio de Chima-Santander a los diecisiete (17) dias del mes de febrero
de 2025

Letdy Ao Telex
LEIDY NINO TELLEZ
Secretaria de Salud
Chima-Santander

Carrera 5 # 5-08 6
320 4735115

www.chima-santander.gov.co -
alcaldia@chima-santander.gov.co
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EL SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL DE SANTANDER

CERTIFICA QUE:

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA
SANTANDER, DEL MUNICIPIO DE CHIMA con NIT: 890.204.581 cumple con lo establecido
en el numeral 15.3 de la Resolucién 518 de 2015 respecto de tener una evaluacion satisfactoria en la
¢jecucion técnica y financiera del iltimo contrato N° CO1.PCCNTR.6838677 suscrito con la entidad

territorial.

Se cxpide en la cuidad de Bucaramanga, a los (12) dias del mes de Marzo de 2025

V.B. Zulema Rosalba Galvis Villarrcal, Dircctora de salud integrat

Proyecto: Erika Yisseth Delgado Morales, Profesional de Apoy)

/

—
y({/ & L— .
EDWIN ANTONIO MIREZ

SECRETARIO DE SALUD DEL DEPAR}AMENTO DE SANTANDER

PS %L

Calle 37 N* 10 -30 Palacic Amarillo | Bucaramanga | Colembia|PBX (57 + 7} 6510880 | Codigs Postal 68CC06
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Revisada y evaluada la propuesta econémica presentada por la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER, identificada con
NIT.890.204.581-3 con el fin de: REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A
MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPIEN EL ENTORNO
COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS
DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER” se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION - ASPECTOS JURIDICOS.

La documentacién se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacion. Se
anexaron los soportes requeridos como:

Acta de posesion del representante legal de la ESE.

Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

Certificacién de aportes s. s. y parafiscales.(indicindese qu encuentran al dia con

dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de

lo contrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor Fiscal,

debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.

5. Acto que otorga facultades al representante para contratar.

6. Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de ia Contraloria General de la Republica,
del Representante Legal y de la E.S.E.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacion,
del Representante Legal vigente y de la E.S.E.

8. Certificado judicial del Representante Legal vigente.

9. Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas.

10. Autorizacion consulta, inhabilidades por Delitos Sexuales

11. Certificado de inhabilidades de Delitos Sexuales

12. REDAM Registro de deudores alimentarios morosos

13. RUT de la Empresa Social del Estado.

14. Habilitacion del registro como prestador en salud pulblica o el requerido para el
desarrollo de las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la
Secretaria de Salud de Santander).

15. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

16. Acreditar minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las
acciones que se pretenden contratar.

17. Disponer de un coordinador para la ejecucion de las acciones del PIC que se pretenden
contratar, acreditar que cuenta con el perfil establecido.

18. Evaluacién satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del Ultimo contrato
suscrito con una entidad territorial.

19. Certificacién de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

FCHCARGHDSE GHEHE

hON=

Analizada la documentacioén la propuesta cumple, por cuanto se ajusta a los requerimientos de
la Secretaria de Salud del Departamento.

2. CAPACIDAD, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA — ASPECTOS TECNICOS.
La Empresa Social del Estado presenta la documentacion requerida que acredita la habilitacion
como prestador en el desarrollo de las actividades que se pretenden contratar; y cumple respecto

(A
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a la capacidad, idoneidad y experiencia para la prestacion del servicio en las condiciones
requeridas por la Secretaria de Salud Departamental.
Los documentos requeridos que se anexaron son:

1. Habilitacion del Registro como prestador en Salud Publica o el Requerido para el
desarrollo de las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la
Secretaria de Salud de Santander).

2. Documentos que acreditan la experiencia en la prestacién del servicio.

3. Propuesta Econdomica ~ Presupuesto Oficial.

El valor de la propuesta es de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($25.000.000) valor
que corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con
lo descrito en los estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior, se concluye que la propuesta presentada por la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER se ajusta a las exigencias
requeridas por los estudios y documentos previos establecidos por la Secretaria de Salud de
Santander para desarrollar el Contrato Interadministrativo que tiene por objeto es REALIZAR
UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS
PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA
IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN
LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO,
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER?” se razon por lo cual
la propuesta es viable para celebrar el referido contrato.

Bucaramanga, 8 AR 205

7 f;’:,bb
EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

V°B°: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)

Proyecté: Juliana Andrea Barragan Gonzdlez- Abogado contratista SSS )3
Revisé Aspectos Juridicos: Juan Leonardo Peflaranda ~ Abogado contratista SSS
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NUMERO DE 2025,

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER - SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL Y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA
SANTANDER

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ, mayor de
edad, identfficado con la cédula de ciudadania numero 5602.294 expedida en Molagavita —Santander,
actuando en su calidad de SECRETARIO DE SALUD, nombrado mediante Decreto No. 008 del 1 de enero de
2024 y acta de posesién N° 007 del 01 de enero de 2024 que reposa en los archivos de la Entidad, en uso de
sus facultades delegadas por el Gobernador del Departamento para suscribir contratos mediante Decreto
Departamental nimero 041 del 30 de enero de 2025, y quien para los efectos del presente contrato se
denominarda EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER, identificada con NIT.890.204.581-3
representada por AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA, identificada con cedula de ciudadania
N°.63.539.206 de Bucaramanga en su calidlad de GERENTE de conformidad con la Resolucion de
nombramiento No 054 del 21 de marzo de 2024, el acta de posesién N° 007 de fecha de 01 de abril de 2024y
facuitado mediante Acuerdo N° 013 del 11 de diciembre de 2024 quien afirma encontrarse sin inhabilidades e
incompatibilidades de conformidad con la Constitucidn Politica y la ley 80 de 1993, y quien para efectos del
presente documento se denominara EL CONTRATISTA: hemos acordado celebrar el presente contrato
interadministrativo de prestacidn de servicios de salud publica, que se regira por las clausulas del presente
documento, previas estas consideraciones:

1. Que la presente contratacién se encuentra incluida dentro del Plan de Desarrollo "ES TIEMPO DE
SANTANDER, 2024-2027", enmarcada dentro del proyecto “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE
LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”

2 Que se hace necesaria, opcrtuna y adecuada la contratacion del objeto del presente contrato, tal y como se
registra en los estudios y documentos previos suscritos por ia secretaria de Salud Departamental, en el gue se
describen las razones que justifican la celebracion del presente acuerdo y su modalidad de seleccidn.

4. Que la oficina gestora realizd la correspondiente convocatoria a las veedurias ciudadanas para gue ejerzan el
control social en las etapas precontractual, contractual y post contractual del presente proceso de contratacion
directa.

5. Que la presente contratacién se justificé mediante acto administrativo, el cual consta en el expediente
contractual.

6. Que de conformidad con la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, el proceso
contractuat se adelanté a través de la modalidad de seleccién por contratacion directa, a través de la celebracion
de contrato interadministrativo, teniendo en cuenta que las obligaciones derivadas del mismo, tienen relacién
directa con el objeto social de la entidad contratista.

7. La supervision de ia ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por la contratista a favor del
Departamento, estara a cargo de un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental.

8. Que el contratista allegé entre otros los siguientes documentos: propuesta con todos los soportes requeridos,
certificado de antecedentes discipfinarios, certificado de antecedentes fiscales, certificado de antecedentes
judiciales, Redam, constancia de estar al dia en el pago de seguridad social y parafiscales, registro Unico tributario
— RUT, y, demas requeridos.

En atencion a lo anterior, el presente contrato interadministrativo se desarrollara teniendo en cuenta las siguientes:

CLAUSULAS: _

REALIZAR UN CIGLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y

1) Objeto: CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO
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COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS
PRIORIZADOS DE SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION
DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”

2) Plazo:

E! contrato tendra un plazo de ejecucién de SEIS (06) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025.

3) Alcance:

1. Presentar Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos:
Entrega a) Plan de Trabajo General b) Cronograma mensual de actividades
general de actividades con el visto bueno del referente del programa.

2. Andlisis de la situacion epidemiolégica de morbilidad y mortalidad en IRA, EDA y
DNT aguda en nifios menores de 5 afios en la zona rural dispersa del area de
influencia y relacionarlos con los avances de la ruta integral de atencion de
promociéon y mantenimiento de la salud del momento del curso de vida de
primera infancia. Productos: Informe del analisis realizado con los diferentes
actores que prioricen las actividades segun el diagnéstico encontrado.

3. Disefio de un ciclo de Educacion para la Salud (EpS : presentar la Metodologia-
descripcién del proceso a implementarse de educacion y comunicaciéon para la
salud en el ambito rural Revisar el anexo técnico de Educacién para la Salud
(EpS) y se seleccionaran las capacidades que apuntan al cuidado de salud
esperado de las 18 practicas claves de AIEPI; en coherencia con las directrices
descritas en el documento del marco conceptual y metodologico para el
desarrollo de la educacion para la salud de las RIAS- Plan de salud publica de
intervenciones colectivas. Productos: Documento informe (1. Introduccién, 2.
Alcance, 3. enfoques, 4. estrategias metodolédgicas/ fundamentos pedagdgicos a
desarrollar para las 9 sesiones, 5. resultados esperados.

4. Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion y articulacion (para la puesta en
marcha del proceso de educacidén y comunicacion para la Desarrollar minimo 1
ciclo, compuesto de 9 sesiones con la misma familia para el logro de un resultado
concreto — acorde con el PTS-, previamente definido y acordado con los
participantes. Producto: a. Participacion de la autoridad local/ municipal (actor
local segun corresponda de Salud o de poblaciones vulnerables-priorizadas-
lideres e instituciones y otros), b) Soporte de convocatoria a reuniones de
concertacién y articulacién (oficio- correo electrénico de notificacion) c) Actas de
reunién concertacién de apoyo de registros fotograficos, materiales a usar en las
sesiones, y concertacidn de cronogramas, e tercera reunién avances de la
actividad de capacitacion y responsables de la comunicaciéon y novedades que
afecten el cronograma; entre otras) f. Presentacién de informe de resultados de
la capacitacion realizada con la comunidad

5. Realizar 9 sesiones educativas a 7 familias en el municipio seleccionado de
Santander, se realizara solo una sesion educativa a la semana de minimo dos
horas en cada familia que tengan nifios menores de 5 afios, sesiones
presenciales. (minimo de 2 integrantes por familia), se debe utilizar los elementos
de proteccion personal en el marco de la bioseguridad. Con los siguientes temas:
Atencidén y consejeria de la nifiez en la familia con las 18 practicas claves AIEPI
en la comunidad, Amamantar a su bebe de manera exclusiva durante los seis
primeros meses, Suministre alimentos complementarios a partir de los 6 meses
de edad, Proporcione micronutrientes (vitamina A, hierro y Zinc), Promueva el
desarrollo mental y social del nifio, procure estimularlo mediante la conversacion,
juegos y otras interacciones fisicas y emocionales apropiadas, Mantenga al dia
con el esquema de vacunacién, Lavado de manos e higiene personal y de la
vivienda, Utilice mosquiteros para evitar el dengue, Mantenga habitos apropiados
para la prevencion y atencién de personas infectadas con VIH/SIDA, Mantenga
una adecuada higiene oral, Proteja a los nifios que tienen contacto con personas
enfermas de tuberculosis, Cuando el nifio se enferme contintie alimentandolo y
dando liquidos, Administres a los nifios enfermos el tratamiento casero
apropiado, Evite el descuido y maltrato de los nifios, Asegurese que los hombres
participan en el cuidado de los nifios y se involucran en la salud reproductiva de

[PV INEPISC . - e L .
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la familia, Tome las medidas adecuadas para prevenir y controlar lesiones y
accidentes en los nifios, Reconozca cuando los nifios necesitan tratamiento fuera
del hogar y liévelos al personal de salud para la atencion, Siga las
recomendaciones del personal de salud relacionado con el tratamiento,
seguimiento y referencia del caso, Asegurese que toda mujer embarazada reciba
atencion prenatal adecuada. Productos: a), listados de asistencia c) registros
fotograficos si se tiene autorizacién d). Fichas tematicas. e. Informe

6. Disponer de material didactico para el desarrollo de las actividades con cada una
de las familias por ejemplo papeleria, folletos, plegables, pendones, marcadores
y demas materiales/elementos necesarios)

7. Organice la ruta de atencién para IRA EDA de la zona rural en donde se
desarroli6 el ciclo de educacion hacia la baja complejidad de atencién Producto:
a. Infografia de la ruta b. Socializacion de la ruta

8. Para el desarrollo de las actividades se debe contar con: Una (1) enfermera
profesional y/o con experiencia en temas relacionados en educacién para la
comunidad Y un (1) auxiliar de enfermeria con experiencia en trabajo en
comunidad. Producto: Hojas de vidas con los perfiles requeridos

9. Participar en las reuniones periédicas (minimo 1 mensual) convocadas por el
supervisor con el fin de propender el cumplimiento a los términos establecidos
en el contrato. Producto: acta reunion.

Realizar un ciclo educativo para la salud a madres, padres y cuidadores en las
practicas claves- AIEPI en el entorno comunitario, ambito rural para la
identificacion y cuidados de enfermedades prevalentes de la infancia en los
municipios priorizados de Santander.

: VALOR
DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD UNIDAD TOTAL CANTIDAD

UNITARIO
Realizar 9  sesiones
educativas a 7 familias
en el municipio
seleccionado de
Santander, se realizara
solo una sesioén
educativa a la semana de
minimo dos horas en
1 |cada familia que tengan| familia | $2.700.000 7 $ 18.900.000
nifos menores de 5
anos, sesiones
presenciales. (minimo de
2 integrantes por familia),
se debe  utilizar los
elementos de proteccion
personal en el marco de
la bioseguridad.
Disponer de material
didactico para el
desarrollo de las
actividades con cada una
de las familias por
2 |ejemplo papeleria, | material | $ 6.100.000 1 $ 6.100.000
folletos, plegables,
pendones, marcadores y
demas
materiales/elementos
necesarios)

VALOR

No TOTAL

VALOR TOTAL CON IVA $ 25.000.000
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Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de
VEINTICINCO MILLONES DE PESOS MCTE($25.000.000) incluidos todos los impuestos
y costos a que haya lugar.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25000379 expedido el 10 de febrero
de 2025

Fuente de Financiacion: SGP- SALUD PUBLICA COLECTIVA - PIC

Detalle Rubro: IMPL’EMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL
RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y
CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN
SANTANDER

Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905026.54

4) Valor:

Codigo interno: 251149 por valor de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($250.000.000) del presupuesto General de gastos del Departamento
de Santander para la vigencia fiscal 2025

Certificacion del Banco de Proyectos No. 046 del 06 de febrero de 2025

SSEPI: 20240680000099

BPIN: 2024004680107

Eje estratégico: Eje seguridad multidimensional

Sector y cédigo del plan de desarrollo: Es tiempo de la salud y proteccion
social (19)

Programa y cédigo del plan de desarrollo: Salud Publica (1905).

§) Forma de pago:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA UN UNICO PAGO al finalizar y una
vez presentados informes por los servicios prestados a satisfaccidon con la ejecucion
del 100% del vaior del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato designado para tal efecto, y una vez legalizada ia obligacién contraida, con el
cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe
de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el supervisor designado
por el Departamento, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

El pagd sera previa firma de la liquidacién del contrato con el recibo a satisfacciéon por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

6) Garantia

Por tratarse de un contrato interadministrativo, se encuentra exento de constitucién de
polizas de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082
de 2015.

7) Obligaciones

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Ejecutar directamente y bajo su entera
responsabilidad el alcance de los objetos del contrato, para lo cual gozara de plena
autonomia técnica, administrativa y contractual. Por lo tanto, el contratista sera el Gnico
responsable de la contratacién de los alcances previstos. 2) Sufragar los gastos que
legaimente haya lugar para la legalizacion y ejecucion del contrato, de conformidad con
la normatividad que rige la materia. 3) Aceptar la supervision por parte de la Secretaria
de Salud Departamental. 4) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este
contrato, evitando dilaciones y que puedan presentarse. 5) No acceder a amenazas o a
peticiones de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir
algn acto o hecho informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. 6) Cumplir con el pago
oportuno de los aportes del sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales,
cuando corresponda. 7) Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del
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contrato asignado. 8) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de
todo el personal que ejecute el objeto contractual, quedando claro que no existe ningin
tipo de vinculo laboral del personal con la Secretaria de Salud de Santander. 9)
Presentar al supervisor informes parciales y el informe final. 10) Responder por toda
clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los subcontratistas
requeridos para el cumplimiento del objeto contractual. 11) Mantener el personal
requerido para el cumplimiento del objeto contrato. 12) Responder por todo dafic que se
cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucién del contrato. 13)
Responder por la buena calidad de los materiales y elementos utilizados en el objeto del
contrato. 14) Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecolégicas e
industriales necesarias. 15) Cumplir con las normas y especificaciones técnicas. 16) Las
demas obligaciones que sefialen en la ley para este tipo de contratos y las que se
deriven de su naturaleza.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1) Pagar al Contratista el valor
correspondiente por los servicios prestados de conformidad con lo acordado por las
partes. 2) Realizar la supervisidn para el seguimiento y desarrollo de la ejecucion del
contrato. 3) Las demas que se generen de acuerdo con la naturaleza del presente
contrato interadministrativo.

8) Supervision

El contratista acepta el control técnico, administrativo y juridico de la ejecucién del
contrato, ejercido por el Departamento a través del supervisor designado para el efecto
por la Secretaria de Salud Departamental, el cual ademas de velar por el cumplimiento
debera cumplir con lo establecido en el Decreto 462 del 17 de septiembre de 2021,
expedida por el Gobernador de Santander, por medio de la cual se expide el manual de
funciones y/o actividades que deben cumplir los interventores y/o supervisores del
Departamento de Santander.

9) Terminacion:

El presente contrato podrd darse por terminado en cualquier momento, sin
indemnizacién alguna, por la ocurrencia de uno cualquiera de los siguientes eventos: a).
Por mutuo acuerdo de las partes. b). Por incumplimiento de uno cualquiera de las
obligaciones adquiridas por las partes. ¢). Por conveniencia reciproca aceptada por las
partes.

10) inexistencia
relacién Laboral

Ei Departamento de Santander no contrae relacion laboral alguna con el contratista ni
con las personas que este llegare a contratar para la ejecucion de actividades que se
emprendan en desarrolio del presente contrato.

El contratista mantendra indemne al Departamento contra todo reclamo, demanda,
accion legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se
entable demanda, reclamo o accion legal por este concepto el Departamento sera

11) Indemnidad notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas
por la ley, entendiéndose que en caso de que el Departamento sea condenado por tal
concepto, es el contratista quien debe responder por la satisfaccion de la condena y el
pago pecuniario de la misma.

12) Cesién El contratista no podrd ceder en todo o en parte el contrato sin previa autorizacién
escrita de! Departamento / Secretaria de Salud Departamental.

. El contratista declara expresamente que no incurre en ninguna de las causales de

::z;m‘:aﬁiig‘i’l?:::e: inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constituciéon Politica, las leyes y los
reglamentos.

14) Requisitos de El presente contr_ato se entiende perfeccionado' con_la firma de lgs partes; y para su

perfeccionamiento ejecucién se requiere la aprobacion de la garantia unica (si se requrere) y Ig expec_ilmon

y ejecucion: del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios debera acreditarse

el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacién se sustentard en el principio de la
autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Cédigo
Civil Colombiano

16) Liquidacion:

La liquidacion del presente contrato serd efectuada dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la suscripciéon del acta de entrega y recibo final y en todo caso se obrara
conforme lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con el
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articulo 60 de la ley 80 de 1993, las normas que los modifiquen o adicionen.

17) Mecanismos

En caso de que se haga necesario, cualquiera de las partes podrd acudir a los métodos
alternativos de solucién de conflictos de conformidad con lo estipulado en la ley. En todo

::,t:::i?:' v:: ot caso se agotaran primero los siguientes mecanismos: a) arreglo directo. b) Transaccion.
conflictos: ¢) Conciliacién.

18) En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
Confidencialidad: confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la

otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

19) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y
a las direcciones indicadas a continuacion: A) Por El Departamento, en la calle 37 # 10-
30 o al correo electrénico direccionjuridicasalud@santander.gov.co, B) Por el
Contratista, en el correo electrénico gerencia@esehospitalsanrogue-chima-
santander.gov.co Cel.: 3107633758

POR EL DEPARTAMENTO

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud Departamental

EL CONTRATISTA

e~ L\
-/'//;_’ffb
AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA

Gerente

4]

Revisé y Aprob Aspectos Juridicos — NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO - Directora,|

Apoyo Juridico de Contratacién y Pr Sancionatorios.

Reviso Asp

tos Juridicos: JUAN LEONARDO PENARANDA ~ Abog

do contratista S

Proyect6: Juliana Andrea Barragan Gonzalez- Abogado contratista SSS \0
1%

31 MAR 205
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Doctor (a)

SONIA ROSARIO LANCHEROS CANO
Profesional Universitario

Direccion Salud integral

Ref.: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designada como supervisora del contrato
interadministrativo, cuyo objeto es: REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A
MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL
ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS
DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER”

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 del 17
de septiembre de 2021 “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades
que deben cumplir los Interventores yfo Supervisores, para realizar en forma debida sus
funciones como supervisor.

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

NOTIFICACION:

Se notifica la designacién como SUPERVISORA de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER , cuyo objeto es: REALIZAR UN
CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS
PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA
IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN
LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO,
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”a SONIA ROSARIO
LANCHEROS CANO, Profesional Universitario, Secretaria de Salud de Santander,
identificada con cédula de ciudadania numero de xg;; [ , quien
afirma encontrarse sin inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto de intereses, de
conformidad con la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y demés normas concordantes.

Hoy:

Ftrm@otlﬁc
TR ‘(\Qk‘\ﬂm Q

CC.AQ T YA

V°B°: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO Q
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)

Proyectd: Juliana Andrea Barragan Gonzélez- Abogado contratista SSS}J
Revis6 Aspectos Juridicos: Juan Leonardo Pefiaranda ~ Abogado contratista SS%
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Bucaramanga, "$ 8 WAR 2075

Doctora

NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO

Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios
Secretaria de Salud Departamental

Presente

Asunto: Conservacioén y archivo
Respetada sefiora Quintero:

De manera atenta remito los documentos precontractuales y el contrato cuyo objeto es:
REALIZAR UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y
CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO,
AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE
SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER” que se adelante el archivo del mismo.

El contratista es EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE
CHIMA SANTANDER; y el valor del contrato asciende a VEINTICINCO MILLONES DE
PESOS MCTE ($25.000.000) En la carpeta se adjuntan los siguientes documentos:

Requerimiento

Certificacion SEPPI Expedida por la Secretaria de Pianeacién
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Informe de Estudios y documentos previos

Anexo Técnico PIC

Aviso de convocatoria

Acto administrativo de justificacion de la Contratacién Directa
Invitacién a presentar propuesta

Propuesta

Informe de Evaluacién

Contrato Interadministrativo

Acto para designar supervisor

Cordiaimente,

/ e~ M
EDWIN ANTONIO DA RAMIREZ

Secretario de Salud de Santander

Calle 37 N° 10 -3C Palacic Amariilo | Bucaramanga / Colombia |PBX {57 +7) 6910880 | Codigo Postal 680006
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REGISTRO PRESUPUESTAL Nro: 23002273
Expedido en Bucaramanga, en Abril 04 de 2025

1l

HACE CONSTAR
Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valer de %25,000,000.0C { YEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CIE. ).

AN

Cruce <on Documento
Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupuestal

Faente de Financiacidn
Acto Bdministrativo
WYalor Rubro

Beneficiario CC/NlL

Monnore B

Direccidn Beneficiario
Soporte Juridico
Municipic Beneficiado

Ho SSEPI
Wo BPIN

CD . 25308379
Vigen:ia 2025
SECRETARIA DE SALUD
Z.2.2.062

05.1205026.54 Cad. intern

2T G weind L JlEo Lo lARL )

nfermedades inmunoprevenibles y

s=dades prevalentes de la infancia en

prevancidn de
cortrc) de las enfe;
Santander

SGE-SALUD PUBLICA COLECTIVA - PIC
DECRETO LIQUIDACISN 1064 0S5 DIC 2024

& 25%,000,0006.00
NIT: 00820204581 - 3
WU QTOTAL DEL SRR SE
CHIMA SENTANDER
calle 6 3 66

OTR - CCL1.PCOWTR . 7716740 {14 contrato
GOBERNACICHN DE SAWTANDER

202500001001)

202406800000825
2024004685107

cel.sceontr.

CICLC #Qquy'i

Y CUIDADORE PRéCTICFS CLAVES - =N
EL ENTIEHNO TARIO, LE
IDENTIFICAT CUl DHIJGS DL E=

PREVALENTES DE LA INFAWNCIA EN LOS MUNICIPIOS
PRIQRIZADOS DE SANTANDERENMARCADO DENTRO DEL
PROYnCTO

"IMPFLEMENTACION DE ACCTONES PARA LA
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REGISTRC PRESUPUESTAL Nros: 25002273
Expedidc en Bucaramanga, en Abril 04 de 2025

5L DIRECTOR TECWICO DE PRESUPUESTO (E)

En Cumplimiento de lo dispussto en el Decteto 111 de 1996 Articule 71.
HACE COMSTAR

Que en &l presupuesto de gastos de la vigencia Actua

Aan e

conroous

1, se regis

FILLAFDT O

T¥a una partida
ooTr T Y
ELFLMELA

ENFERMEDADES PREVALENTES DF LA INFAWCIA EN
SANTANDER" f* FIN */

Registrado por

WILLARONA SANCHRZ GLORTA YSLLEL
i

L0

PIANA MARIA

DURAN VILLAR

) o e e

. Td
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PRIORIZADOS DE SANTANDERENMARCADQ DENTRG DEL
PROYECTO "MPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES ¥ CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER"

cODIGO AP-CCP-RG-46 |
YERSION o i
ACTA DE INICIO O RGION 22/03/2023
PAGINA 1del
TIPC DE CONTRATO: " CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No. FECHA:
CONTRATO ! CO1.PCCNTR.7716740 © 31 de marzo de 2025
REALIZAR UN CiCLO EDUCATIVO F’ARA LA SALUER A MADRES,
PADRES ¥ CUHDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPILEN
EL ENT(}RNQ COMUNITARIC, AMBITO RURAL PARA LA
. IDENTIFKCACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES -
OBJETO PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS

CONTRATISTA ROQUE DE CHIMA SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN '

CEDULA O NIT 690204581

VALOR INICIAL: VEINTICINGO MILLONES DE PESOS ($25,000.000.00 COF}
ANTICIPO NO APLICA

PLAZO INICIAL. SEIS (6) - MESES

NOMBRE INTERVENTOR

NUMERGO CONTRATO DEL

INTERVENTOR
Nit 0 C.C. DEL INTERVENTOR 0

SONIA ROSARIOQ LANCHEROS CANO
SUPERVISOR acto adminisirativo 31 de marzo de 2025
FECHA DE INICIACION: 05 de mayo de 2025
FECHA DE TERMINACION: | 04 de noviembre de 2025
OFICINA GESTORA: | SECRETARIA DE SALUD

En Bucaramanga, a los 05 de mayo de 2025, en las instalaciones de la Gobernacién de Santander s&
reunieron. SONIA ROSARIC LANCHEROS CANO, en calidad ce Supervisor del Departamento y
£EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL £0CAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER
ALMEYDA ZANGUNA AURA MERCEDES, guien comparece a nombre propio y/a como representante
Legal, de la parte contratista: y considerando que se encugentran revisados todos los requisitos para dar
inicio a la ejecucion del presente contrato, se suscribe la presente acta.

CONSIDERANDO
1. APROBACION POLIZAS

A Continuacién, se describen las garantias, los amparos, vigencias y fecha de aprobacion

[ ASEGURADORA | FECHA DE APROBACION ]
YIGENCIA i
Mo, GE LA POLIZA GCONCEFTG DEL AMPARD -
’ Desde (DD/MMWAAAA) Hasta (DDMRUAAAA)

1. SOPORTES FINANCIEROS

FUENTE DE ]
CONCEPTO [ NUMERO FECHA RUBRO PRESUPUESTAL | tbEIEDBZ. VALOR |
; SGP SALUD
cD I 5000379 | 10-02-2025 2'3'2'02'%%53:';3"905"9 PUBLICA $250,000,000.00
: COLECTIVA - FIC
i ; E3P-SALUD
cp | 25002272 odazops  SRRORELOMIA1A051S ! PUBLICA $35.000.006.00
| ) COLECTIVA - PIC i

2. FORMA DE PAGO:

el deparamento pagara al contratista un Unico pago al finalizar y una vez presentados informes por los
servicios prestados a satisfaccion con la ejesucion del 100% del valor del contrato, con el recibo a
satisfaccion por parte de! supervisar del contrate designado para tal efecto, y una vez lggalizada ia
obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos iegales y administrativos necesarios para ef
diligenciamienta de la respectiva obligacién contraida, anexando el contratista el informe de
currplimiento a satistaccion del abjeto contractual dado por &l supervisor designado por el departamento,
al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el articulo

W
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22 paragrafo 1 de la ley 1150 de 2007. el pago serd previa firma de la liquidacion dei contrato con &l
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

ANTICIPO

PAGO ANTICIPADO

PRIMER DESEMBOLSO

ACUERDAN:

1. Firmar la presents acta de inicio del contrato No. CO1.PCCNTR.7716740 del 31 de marzo de 2025.
2. Fijar comop fecha de inicio del contrate No. CO1.PCCNTR.7716740, ! dia 05 de mayo de 2025.
3. Filar como fecha de terminacion del contrate No. CO1.PCCNTR.7716740, el dia 04 de noviembre de

2025,

Para constancia de io anterior se firma la presente acta por os que en ella intervinieron, a ks 05 de

mayo de 2025.

EYDA ZANGUNA AURA MERCEDES
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA
SANTANDER
CONTRATISTA

%&%"AQCHEROS CANC

SUPERVISOR /INTERVENTOR

Q
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Bucaramanga, 08 de mayo de 2025

Doctora

NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO

Director De Apoyo Juridico De Contratacién Y Procesos Sancionatorios
Secretaria de Salud de Santander

Presente

Asunto, ENTREGA DE ACTA DE INICIO CHIMA CO1.PCCNTR.7716740 del 31 de
Marzo de 2025

Cordial saludo,

De manera muy respetucsa, remito ACTA DE IN]CIO de. la "EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN RCQUE DE CHIMA SANTADER”, nimmero de
contrato CO1.PCCNTR. 7716740del 31 de Marzo de 2025, cuyo objeto es: REALIZAR
UN CICLO EDUCATIVO PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN
LLAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO AMBITO RURAL
PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE
LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER. DENTRO DEN
PROYECTO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO,
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE
LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER", para que
sean anexados al expediente contractual.

Los documentos que aca se relacionan son.

- Acta de Inicio

Sin otro particular,

AL SN AN _ \(}9 v‘)
SON ROSARIO LANCHEROS CANO SUPERVISORA P \(u
CONTRATOQ CO1.PCCNTR.7716740 del 31 de Marzo de 2025 e €
SECRETARIA DESALUD DE SANTANDER ' <’L/

Nk
Proyecta: P.U Sonia Rosario Lancheros Cano Q \Sé
X
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