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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X

Publica Clasificada

Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
[CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8372351 DE 2025]

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,

de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de servicios

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.8372351 DE 2025

Prestar servicios personales de caracter temporal para

impartir formacion Profesional Titulada y/o

OBJETO Complementaria en la red de conocimiento de Actividad
Fisica, Recreacion y Deporte, modalidad presencial en el
Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 25/09/2025

FECHA DE INICIO 26/09/2025

PLAZO INICIAL 84 DIAS

FECHA DE TERMINACION INICIAL 19/12/2025

RAZON SOCIAL FERNANDO ANTONIO MOYA GARCIA

CCo NIT C.C. 91490987

NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL .
No aplica

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Apartadd

VALOR INICIAL $12.878.631
Se fija como valor total el contrato la suma de: DOCE MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEIS CIENTOS TREINTA'Y
UNO PESOS M/CTE. ($12.878.631). Esta suma sera pagada por
el SENA a los contratistas de la siguiente manera: PROFESIONAL

FORMA DE PAGO O TECNOLOGO: a. un (1) pago correspondiente al mes de

septiembre del 2025 por valor de SETECIENTOS SESENTA Y SEIS
MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE (S
766.279,00), b. dos (2) pagos iguales correspondiente a los meses
de octubre y noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
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QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
M/CTE ($4.599.511), c. un (1) ultimo pago correspondiente al
mes de diciembre de 2025 por valor de DOS MILLONES
NOVECIENCIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE
(52.913.024).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 2425
CERTIFICADO DE  REGISTRO
PRESUPUESTAL 325025
VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $12.878.631
FECHA DE TERMINACION FINAL 19/12/2025
FECHA DE TERMINACION No aplica
ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $9.965.607
VALOR TOTAL EJECUTADO $12.878.631
SUPERVISOR OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
APOYO A LA SUPERVISION No aplica

2.  ASPECTOS TECNICOS
2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcidn de contrato CO1.PCCNTR.8372351 DE 2025 el contratista adquirio las siguientes
obligaciones:

¢CUMPLIO?
[Seleccione: SI / NO /

. . PRODUCTO O EVIDENCIA
Parcialmente / No se requirié el

OBLIGACIONES

cumplimiento]

1. Orientar la Formacién Profesional

Integral como un  proceso
educativo  tedrico-practico vy Se realizo planeacion de la
desarrollar las actividades formacion a través de gufasl
contractuales de acuerdo con la | Sl . .
) - instrumentos, material de

necesidad del servicio y la
programacion establecida en los apoyo.
procesos formativos del centro de
formacion

2. Participar activamente en los
equipos ejecutores, con el fin de Se adelanto el proceso de
garantizar la unidad técnica en la inscripcion y matricula de los
ejecucion de la formacion de S|

. . aspirantes de las instituciones
acuerdo con los lineamientos y

politicas establecidas desde la
de

asignadas de acuerdo con los

Direccién Formacion
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Profesional: ~ formulacién  de
proyectos formativos, disefio de
actividades de  aprendizaje,
elaboracién de talleres,
estrategias pedagdgicas a
implementar en la formacién,
elaboracién de pruebas, items
que alimentardn los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices si a ello da lugar, entre

otras.

lineamientos dados por la

coordinacion académica

Participar en la programacién vy
ejecucion  del proceso de
induccién de aprendices de
formacion  titulada, en el
reconocimiento de aprendizajes
previos y gestionar la anulacién
de la matricula de los aprendices
gue no se presentan en la fase de
Induccién y manifiesten su deseo
de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de
asociar los aprendices a la ruta de

aprendizaje.

S|

Se participo en la induccién de la
ficha:

-ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
ID 3362092

Entregar al Supervisor del
Contrato la informacién que le
sea solicitada en relacién con el
proceso de ejecucion de la
formacién: proyecto formativo,

guias de aprendizaje, planeaciéon

pedagogica del proyecto
formativo, portafolio de
evidencias, verificacion de

condiciones del ambiente de
aprendizaje, planeacion,
diligenciamiento formato plan
concertado, acta de apertura y
acta de cierre de la formacion,
seguimiento y evaluacién de la
etapa productiva y en general los
informes que la formacion por
competencias exija.

S|

SE realizo todo el alistamiento
con las siguientes fichas:

-ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
ID 3362092

-ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
ID 3325097

-ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
ID 3169073

Emitir e informar en un plazo
maximo de 8 dias habiles a los
aprendices y Coordinacioén
Académica el juicio de
aprendizaje obtenido en cada
fase y/o competencia del proceso

de formacion.

S|

Se ha estado evaluando a través
de los planes de trabajo cada
uno de los aprendices lo
presentan en el portafolio del

aprendiz.

Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento
ordinario y extraordinarios, que
se programen para los

S|

Se participo en los comités de
evaluacién con las siguientes
fichas:
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aprendices, garantizando en todo
momento el debido proceso
definido en el Reglamento de
Aprendices, asi como diligenciar
el formato de novedades vy

elaborar el acta.

ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
ID 3325097

ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
ID 3169073

Reportar en el sistema Sofia Plus
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garanticen
la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo tales como:
inasistencias de aprendices a la

formacion, creacion de rutas de

Se registro las actividades otras

aprendizaje 'y asociacion de S en el Sofia plus
aprendices a la ruta,
reconocimiento de aprendizajes
previos y comunicar al supervisor
del contrato oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacién

8. Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
'nSt'tf’C',{ma'es de _apoyo Se utilizan las herramientas
académico y  administrativo
relacionado  con su  rol, | SI oportunas para la formacidn
actualizando y registrando de profesional integral
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo

9. Participar en la generacién y Se estuvo particionando el
desarrollo de disefio curricular, proceso de registro calificado
proyectos de investigacion
aplicada, innovacion pedagogicay S| para el programa de
desarrollo tecnolégico, de interés entrenamiento deportivo en
institucional. formacién en fatbol

10. Efectuar todas las actividades de Se participo en el inicio del
apoyo concernientes en la etapa proceso de registro calificado
precontractual, contractual vy
poscontractual, de los procesos Sl para el programa de
de contratacién designados por el entrenamiento en formacién en
supervisor u ordenador del gasto. futbol

11. Participar en las actividades S| Se participo en el inicio del

indicadas por el Centro para el
mejoramiento de los procesos

proceso de registro calificado
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establecidos en la Red de
Procesos del Sistema Integrado
de Gestion de la Calidad.

para el programa de
entrenamiento en formacion en

fatbol

12. Realizar el apoyo técnico en la
divulgacién de la oferta educativa
del Centro de Formacién

En la ultima oferta educativa del

la especialidad del programa de
formacion y el objeto contractual.

Complejo Tecnolégico S A rticiod en la divul ién
Agroindustrial, Pecuario y ano se participo en la divuigacio
Turistico, acorde a la especialidad
técnica

13. Implementar estrategias para la En las inducciones de los
retencion de los aprendices vy aprendices se recalca la
justificar plenamente de acuerdo | Sl . ., | £ ..
con el reglamento del aprendiz participacion a la ormacion
cuando se presente la desercién. profesional integral

14. Apoyar  los procesos  de
autoevaluacion del centro de
formacion, de acuerdo con lo
establecido con el Consejo Se participo en el inicio del
Nacional de Acreditacion CNA, asi . .

o proceso de registro calificado
como la consolidacién de Ia
Documentacidn para radicaren el | Sl para el programa de
Sistema de Aseguramiento de la entrenamiento en formacién en
Calidad de la Educaciéon Superior ,
futbol

SACES, de los programas que se
presenten para registro
calificado, previa Instruccion de la
Coordinacion Académica

15. Estar certificado o actualizarse en
la. Norma de Competencia ; .
ORIENTAR FORMACION | g Se estara participando de este
PRESENCIAL DE ACUERDO CON proceso en los proximos meses.
PROCEDIMIENTO  TECNICO Y
NORMATIVO.

16. Realizar las demas actividades Se presta el servicio como
asignadas por el supervisor del instructor tanto en la FPI como
contrato que tengan relacién con Sl

en las demds actividades

asignadas.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO
NRO. DE POLIZA 65-46-101062033
CERTIFICADO O ANEXO NO APLICA

FECHA EXPEDICION 26/09/2025

FECHA APROBACION

La encuentra en SECOP Il en el punto garantias, es cuando le fue
aprobada por el Subdirector del centro.

AMPARO

VIGENCIA

DESDE

HASTA

VALOR

Cumplimiento

26/09/2025

26/04/2026

$1,287,863.10

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXSTRACONTRACTUAL

DESDE

HASTA

ASEGURADORA N/A
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O DE ANEXO | N/A
FECHA EXPEDICION N/A
FECHA APROBACION N/A

AMPARO VIGENCIA VALOR

DESDE HASTA
Responsabilidad civil N/A N/A N/A
extracontractual
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA
NRO. DE POLIZA
CERTIFICADO O ANEXO
FECHA EXPEDICION
FECHA APROBACION

AMPARO VIGENCIA VALOR

Cumplimiento

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXSTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA
CERTIFICADO O DE ANEXO
FECHA EXPEDICION
FECHA APROBACION

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA

Responsabilidad civil
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

Mediante la presente como supervisor OSMAN JOSUE PEREA CASTRO del contrato
CO1.PCCNTR.8372351 DE 2025, certifico cumplimiento de las obligaciones contractuales realizadas por
el contratista sin ninguna observacién, ni se generaron multas o incumplimientos contractuales.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

No aplica.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisién el
03/06/2025 OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

3.7 Liquidacidn del negocio juridico
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Que respecto de la liquidacidn del contrato se establecid: De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no serd liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del contrato
fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancel6 el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacién que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por cualquier causa;
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
No aplica.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

No aplica.

5.1 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $12.878.631
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $12.878.631
Valor ejecutado $12.878.631
Valor pagado $9.965.607
Valor por pagar $2.913.024
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Para constancia se firma 05/12/2025
C}) s Yeyeo

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Supervisor del contrato
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