ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

BITACORA MENSUAL DE ACTIVIDADES

CONTRATISTA

Maria Victoria Padilla Espinosa

Cedula de ciudadania

1016077994

Numero de contrato

10098 de 2020

Objeto de contrato

Prestar servicios profesionales para brindar atencion integral
a las personas mayores vinculadas a los servicios de
proteccion del proyecto 7770 “"compromiso con el
envejecimiento activo y una Bogota cuidadora e incluyente"

de la subdireccion para la vejez

Fecha de acta de
inicio

21/08/2020

Fecha de terminacién

20/01/2021

Periodo del informe

Del 01/09/2020 al 30/09/2020

Ejecucion

Ejecucion financiera: 6.7%

Ejecucion fisica:
26.2%

OBLIGACIONES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

EVIDENCIAS

1.Realizar actividades

orientadas a la
implementacién  del
Plan de Atencién

institucional 'y el
Modelo de Atencion
del Servicio social
Envejecimiento Activo
y Feliz en Centros de
Proteccién en el
marco de la Politica
Pablica Social de
Envejecimiento y la
Vejez para el Distrito
Capital 2010-2025

1.1 En el marco del PAI se realiza
reunion y acta de analisis y seleccion de
personas mayores a quienes se le
realizara intervencion focalizada con
relacion a su estado de la piel en el
marco de CUIDANDO NUESTRA PIEL.

Acta de reunién
en carpeta de
actas.

1.2 En el marco del PAI se realiza
reunion y acta con relacion a actividad de
PREVINIENDO CAIDAS con el fin de
generar acciones tendientes a la
disminucibn de eventos adversos
relacionados con caidas junto con
profesional de terapia ocupacional.

Acta de reunion
en carpeta de
actas.

1.3 Asisti a celebracion de cumpleafios
de personas mayores el dia 24 de
septiembre.

Evidencia
fotografica.

1.4 Asisti a actividad de celebracion del
mes del amor y la amistad y cumpleafios
del 1 semestre del afio en el marco del
programa de respiro al cuidador el dia 30

Acta de actividad
— lista de
asistencia.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

de septiembre.

2. Elaborar, actualizar
y hacer el
seguimiento

psicosocial a las
personas mayores en
el marco del Plan de
Atencion Institucional

(PAI) y el Plan de
Atencién Integral
Individual (PAIIN)
segun los

[ineamientos técnicos

2.1 Realicé entrega de 10 monitoreos de
las siguientes personas mayores: Fabio
Arturo Zuluaga, Ilvan Alzate, Jose Maria
Cubides, Holinda Duran, Mariela Maya,
Waldina Vega, Mario Vergara, Leonor
Yoyo.

Historia Social

establecidos en el
Modelo del Servicio
Social Centros de
Proteccion.
3. Apoyar en la
planeacién,
programacion y
ejecucion minimo dos
\égfi?/isdagles mes. Dos 3.1. Participé en sesion educativa en el

. ~ Ymarco de EL ARTE DE CUIDARTE Carpeta de actas
acciones educativas | .. -
J dirigida a personas mayores del CPS |del club de Ia
dirigidas (1) a las .

Bosque Popular correspondiente al mes | salud.

personas mayores Yy
(1) al talento humano,
sobre temas
relacionados con el
cuidado integral de la
persona mayor que

de septiembre.
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favorezcan la
promocion de estilos
de vida saludable, la
prevencion de
enfermerdades, el
autocuidado 'y la
deteccion oportuna de
patologias, segun lo
dispuesto en el
Modelo de Atencion
Integral para Persona
Mayor (MAIPM), y los
lineamientos técnicos
del servicio.

3.2 Realice sesion educativa a equipo de
enfermeria donde se realiza
retroalimentacion de postura, uso y retiro
adecuado de elementos de proteccién
personal, se enfatiza en el uso de los
diferentes tipos de tapabocas, sesion
generada el dia 23 de septiembre de
2020 por medio de plataforma Teems.

Acta en carpeta
de actas de
enfermeria.

las
de
cada

4. Identificar
necesidades
cuidado de
persona mayor
vinculada al servicio
con sus respectivos
diagnésticos NANDA
de forma descriptiva 'y
elaborar el plan de
cuidado de acuerdo
con las patologias
individuales, llevando
a cabo las acciones
necesarias para su
implementacion y
seguimiento bajo los
parametros
establecidos en la
linea técnica,
valorando la
pertinencia de activar
el sistema médico de
emergencia o] la
consulta prioritaria.

4.1 Realicé valoracibn a personas
mayores: Carmelina Sanchez, Jose de
Jesus Diaz, Alvaro Lopez Consuegra,
Paulino  Gutierrez, Alvaro Delgado,
Mariela Maya, Daniel Rojas quienes
presentaron alteraciones en salud,
eventos adversos o0 cualquier otra
situacion con el fin de evaluar pertinencia
de activar el sistema médico de
emergencia o la consulta prioritaria. Se
genera registro en notas de enfermeria y
se dan indicaciones al equipo de
auxiliares de enfermeria.

Notas de
enfermeria en
historia social —
evidencia
fotogréfica.

4.2 Realicé valoracibn de personas
mayores: Erasmo bustos, Salome Ruiz,
Aleida Loaiza, Rodolfo Gutiérrez,
Parmenio Paez, Rafael Roa, Maria
Gladys Puentes guienes se
encontraban en aislamiento preventivo
debido a egreso hospitalario o a
aislamiento de 21 dias debido a
persistencia de sintomas respiratorio
resultado de diagnostico de COVID-19
positivo.

Notas de
enfermeria en
historia social -
evidencia
fotografica.
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4.3 Realicé valoracibn de personas

mayores: Rosa Velasquez, Tobias Notas de
Barbosa, Rodrigo Alberto Martinez .

. . . . enfermeria en
quienes tuvieron egreso hospitalario y a historia  social —
guienes se les revisa documentacion de evidencia
egres, formulas y procedimientos que se fotoarafica
requieren después de su estancia 9 ’
hospitalaria.

5. Realizar la|51  Realicé acompafiamiento y

planeacion  de las | gynervision a las actividades de los

actividades de | quxiliares de enfermeria donde se |, .

cuidado, los cuadros | raajizaron rondas permanentes con el fin Libro de
de turno, el | e escuchar necesidades sentidas, empalme,
acompaiamiento  al | hecesidades de elementos de proteccion, enfermeria
personal auxiliar de | formatos e insumos con el fin de profesional.
enfermeria constante, | garantizar una atencion integral y digna

con el fin  de| a5 jos participantes del servicio.

garantizar la atencion i

adecuada y la 5.2._Reallce cuadro qle turnos de los Archivo de
realizacion de los | @uxiliares de enfermeria para el mes de cuadro de turnos

tramites de salud de
las personas mayores
participantes ante la
red publica
hospitalaria,
Entidades Promotoras
de Servicios de Salud-
EPSS e Instituciones
Prestadoras de Salud-
IPS de acuerdo al
turno asignado.

septiembre debido a la contingencia de
personal presentada durante el mes.

en drive.

5.3 Realice cuadro de turnos de los
auxiliares de enfermeria para el mes de
octubre.

Archivo de
cuadro de turnos
en drive.

5.4 Gestione novedades del personal
como incapacidades y certificados de
aislamiento que se presentaron durante
el mes de agosto, generando base de
datos compuesta por soportes de salud
de cada uno de los auxiliares que se
encontraban en aislamiento respiratorio y
formato de control con datos basicos,
fechas de valoraciones y tomas de
prueba con el fin de generar seguimiento
a estado de salud de auxiliares de
enfermeria.

Carpeta Covi-19
talento humano —
Drive correo de
enfermeria.

5.5 Realicé la priorizacion de tramites en
salud, asi como supervisé la realizacion
de estos y la asignacion del personal
para el acompafiamiento de estos.

Archivo de

tramites.
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6. Realizar la revision,
la apertura y el
seguimiento a la
administracién de los
tratamientos
farmacologicos
ordenados a las
personas mayores, de

6.1 Realice la actualizacion de tarjetas de
medicamentos y formato de registro de

acuerdo con las | medicamentos a las personas mayores a | Evidencia
prescripciones quienes le ingresaron medicamentos | fotografica -
médicas individuales, | desde el servicio de farmacia con el fin | Formulas en
y asesorar al regente | de garantizar y continuar el tratamiento | historia social.
de farmacia para la |farmacolégico dentro del centro de
solicitud, la | proteccion social.
recepcion, el
almacenamiento y el
control del Kardex de
la medicacion de los
participantes del
servicio social.
7. Diligenciar de
manera oportuna,
sistematica y
ermanente los .
P 7.1 Utilice de manera oportuna y correcta
instrumentos ]
. los formatos de enfermeria en cada una
formatos definidos o i
. de las actividades realizadas desde el
para el servicio dando | . . .
area de enfermeria como, tarjetas de | Registro en
cuenta de los . . 9 .
medicamentos, kardex de enfermeria, | Historia social.
procesos, ) S
S valoraciones iniciales, notas de
procedimientos y ] . :
enfermeria, informativo de salud vy
novedades
escalas barthel.
adelantadas con las
personas mayores
desde el area de
enfermeria.
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8. Realizar
seguimientos a los
soportes de salud en
lo relacionado con
notas de enfermeria,
administracion de
medicamentos,

control de signos
vitales y evoluciones

8.1. Realicé seguimiento a los soportes
de salud como notas de enfermeria,
administraciéon de medicamentos, control
de signos vitales, informativos de salud
de las personas mayores de la del CPS
Bosque Popular con el fin de hacer
retroalimentacion a los auxiliares de
enfermeria en fallas e inconsistencias
encontradas antes de ser entregados a

Registro
Historia social
Empalme
enfermeria
profesional

en

de

médicas al final del | gestion documental el dia
mes. correspondiente segun organizacion del
CPS Bosque Popular el dia 25 de
septiembre.
9. Reallzaryact_gallzar 9.1. Realicé la actualizaciéon de la
la caracterizacion de | cgracterizacion desde la revision en
las personas mayores | pistorias  sociales de:  diagnésticos L,
participantes del | mgdicos, medicamentos actuales, estado Caracterizacion
Servicio Social | ge salud y requerimientos para la vida institucional.
Centros de | diaria de las personas mayores del CPS
Proteccion. Bosque Popular.
10. Realizar desde su
area profesional la
valoracion inicial,
trimestral, de traslado,
€greso, o cuando se 10.1 Realicé seguimiento trimestral de 48 .
requiera de las Registro en

personas mayores del
Centro de Proteccion
en el marco del
Modelo de Atencion
Integral del Servicio.

personas mayores que cuentan con corte
a fecha de septiembre.

Historia social.

11. Proyectar | 11.1 Elaboré informe mensual de las

informes ylo | actividades proyectadas desde el area de | Informe en
respuestas a | enfermeria, dando cumplimiento al PAI | plataforma IOPS.
solicitudes Institucional.

presentadas por [0S 17 2 Se realizo y envio de manera diaria | Correo
ciudadanos, 0rganos | seguimiento epidemioldgico desde el 1 al | electrénico  de
de control y demas | g " ge septembre a equipo de | equipo de
entidades de caracter | gpigemiologia de la Secretaria Distrital de | enfermeria
publico y privado. Salud debido a brote de Covid-19 en | profesional.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CPS Bosque Popular.

11.3 Acompafie mediante video llamada

y llamada visita de secretaria de salud Er:?é)?r:]rg(raia de
realizada el dia 10 de septiembre. '
iglntingeAnpc?i)a/lzr Ia; 12.1 Desempeiie mis funciones en el
emergencias de salud CPS Bo_sque Popular donde atendi de
plblica del Distrito manera integral a I_as personas mayores |
Capital, de acuerdo y reahcg ,toda qctn_ndad relacionadas con Bltqc_ora de
con Ia’ normatividad la situacion sanitaria actuql como cuadros achwdadesf
los  lineamientos y d_e_ turno por contingencia de personal, | mensual, libro de
protocolos d|||ge.nc.|am|ento.de _ba;es de datos_,y empalme, de
seguimientos epidemiolégicos y atencion | enfermeria.

establecidos
administracién
Distrital y el Gobierno
Nacional.

por la

a todos los entes de control con el fin de
tomar medidas de bienestar para las
personas mayores.

13. Las
inherentes a
obligaciones
contractuales y que
se requieran para el

demas
sus

cabal cumplimiento
del objeto del
contrato.

13.1 Realice entrega de formatos de
control de temperatura para el talento
humano a personal de seguridad de
manera quincenal con el fin de dar
cumplimiento a lineamientos dados de
manera institucional.

Libro de empalme
enfermeria

profesional -
Carpeta  control
de temperatura
de Talento
Humano.

13.2 Realice entrega de formatos de
enfermeria a cada una de las casas de
manera semanal con el fin de tener
insumos para desarrollar el registro de
las actividades pertinentes.

Libro de empalme
enfermeria
profesional.

13.3 Realice entrega de elementos de
proteccién personal al personal auxiliar

Libro de empalme

T : .| enfermeria
de manera periddica con el fin de cumplir .
: . profesional -

con los lineamientos generados tanto por

: O formato de
organismos distritales como
AT entrega de EPP.
institucionales.
13.4 Realice impresion de soportes

correspondientes a tele consultas
generadas a las personas mayores
debido a contingencia sanitaria con el fin
de gestionar medicamentos y archivar
soportes en historia social.

Empalme de
enfermeria

profesional-
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13.5 Recibi y notifigue informacion de
personas mayores que se encuentran
bajo seguimiento epidemiolégico por
parte de la secretaria, asi como de
personas mayores que Sse encuentran
hospitalizadas, con el fin de registrar en
historia social de estado de persona
mayor.

Historias sociales

13.6 Acomparie a jornada de valoracion
por medicina general con el fin de
obtener certificado de recuperado ante
COVID-19 de 60 personas mayores
pertenecientes a casa 3 y 4 el dia 11 de
septiembre.

Empalme de
enfermeria
profesional.

13.7 Realice acompafiamiento a
consultas por especialidad de psiquiatria
generando informe de estado de salud de
personas mayores priorizadas el dia 18
de septiembre.

Empalme de
enfermeria
profesional.

13.8 Acomparfie a jornada de valoracion
por medicina general con el fin de
obtener certificado de recuperado ante
COVID-19 de 38 personas mayores
pertenecientes a casa 2 el dia 18 de
septiembre.

13.9 Asisti a reunién de socializacién de
Res. 1513 de 2020 dada por la secretaria
de salud por medio de plataforma Teems
el dia 21 de septiembre.

Acta de reunion.

13.10 Asisti a reunién de talento humano
mensual por medio de plataforma Teems
el dia 23 de septiembre.

Acta de reunion.

13.11 Atendi visita por parte de equipo de
epidemiologia de la secretaria distrital de
salud quien realiza el seguimiento a brote
del CPS Bosque Popular el dia 24 de
agosto.

Acta de visita —
Carpeta de actas
de enfermeria.

13.12 Realice inspeccion e inventario de | Formato de
botiquin tipo B con el fin de generar | inventario de
control y seguimiento de este con el fin | Botiquin en
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de cumplir con lineamientos el dia 27 de
agosto.

carpeta.

13.13 Realice base de datos para
atencion de Psiquiatria del mes de
octubre, se realiza envio por medio de
correo de enfermeria con el fin de
agendar atencion de 127 personas
mayores.

Correo

enfermeria.

de
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