o
SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

REGIONAL CAUCA

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL CAUCA
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICadigo Regional

19

ICodigo Centro

930710

Fecha Elaboracion

Diciembre de 2025

Version

ENERO - 2.25

ID de Proceso

35569-681854

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

1.061.736.899

EYVERTH ORDONEZ MIRANDA

eiverth1991@misena.edu.co

Banco a consignar: DAVIVIENDA
Tipo de cuenta: AHORROS
Numero de Cuenta: 0550196000821872

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 7585308/2025 N° Compromiso SIIF 53525 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 10

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

930710-0302 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONSTRATISTA
IMPARTIENDO FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA Y/O VIRTUAL EN EL PROYECTO LA
COORDINACION ACADEMICA TITULADA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS EN LA RED: INTEGRALIDAD/

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2025 Al 19/12/2025 Saldo Anterior del Contrato: $2.913.024
Numero de pago 10 Valor Total del Contrato: $43.848.672
Valor Bruto Pago: $ 2.913.024,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $2.913.024 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $ 197.589 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.110.613 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.023.313 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  2.023.313,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 9495895135 Base retencion en la fuente a titulo de ICA{  3.110.613,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.423.500($ 1.839.804 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 178.000 [$ 230.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 227.800 [$ 294.400 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 7.500 |$ 9.700 Reteica - 8299 - POPAYAN 6.221,00 | 0,200%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784|$ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $32.784.341|$  674.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 9.323.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $2.906.803,00

SON: DOS MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

orientar formacion del area de investigacion en la ficha 3186361

HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION APLICADA: CONCEPTUALIZACION BASICA CIENCIA 3399374 complementario

acompafiamiento 3 dias tecnico en cocina 3399374

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los 3
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui
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EYVERTH ORDONEZ MIRANDA
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo
El

resente pago.
pe)rv isdiymado digitalmente
’ por DIEGO EDUARDO
ERAZO

Fecha: 2025.12.22

DIEGO EDUARD ERAZG CUERRERD

INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

22/12/25 14:38:19 USUARIO: SIC - C.C. 1061736899



Signature


aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1061736899 ORDONEZ MIRANDA EYVERTH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7 # 9N-12 APTO 409 | POPAYAN-CAUCA 8362604 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 2008367313 9495895135 | 2025/12/23 2025/12/15 | NEQUI 0 $534,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde | tae |tdp [tap [ vsp | cor | vst | sln | ige |Ima|vac |avp|vct | irl | vip Sﬁgé\:

1 fcc |1l]61736899 ORDONEZ EYVERTH 230301 | 30 $1,839,804] $294,400| EPS037| 30 $1,839,804) $230,000) 0 $0| sof 14-23( 30 $1,839,804) $9,700( 0 $0| $0| No $534,100)

Total Afiliados( 1) $1,839,804 $294,400] $1,839,804} $230,000f $0) $0) $1,839,804] $9,700] $0) $0 $534,100

Pagina 1 de 2 2025/12/22 02:36 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1061736899 ORDONEZ MIRANDA EYVERTH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7 # 9N-12 APTO 409 | POPAYAN-CAUCA 8362604 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 2008367313 9495895135 | 2025/12/23 2025/12/15 | NEQUI 0 $534,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $294,400 $0 $0 $294,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $294,400 $0 $0 $294,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,700 $0 $0 $9,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,700 $0 $0 $9,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,000 $0 $0 $230,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $230,000 $0 $0 $230,000

1 $534,100 $0 $0 $534,100

Pagina 2 de 2 2025/12/22 02:36 PM



‘. aportes Resumen General de Pago
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTg;FSENA e
CC 1061736899 ORDONEZ MIRANDA EYVERTH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7 # 9N-12 APTO 409 | POPAYAN-CAUCA 8362604 Si
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
1 [cc 1061736899 |ORDONEZ EYVERTH [230301 30 $1,839,804 $294,400 [  EPS037| 30 $1,839,804 $230,000 0 S0 $0 14-23 30 $1,839,804 $9,700 [ 0 $0
Total Afiliados( 1) $1,839,804 $294,400 $1,839,804 $230,000 $0 $0 $1,839,804 $9,700 $0

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 2008367313 9495895135 | 2025/12/23 2025/12/15 | NEQUI 0 $534,100
RESUMEN DE PAGO
R O ODIGO D A ADO ALOR QUIDADO R ALDO ALOR A PAGAR
APACIDAD
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $294,400 S0 $294,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $294,400 S0 $294,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,700 S0 $9,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,700 S0 $9,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,000 S0 $230,000
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $230,000 S0 $230,000
TOTAL 1 $534,100 $0 $534,100

Pagina 2 de 2




& Detalle del movimiento 7?7 <L

® Pago realizado

Pago en
Aportes En Linea

;Cuanto?
$534100,00

Fecha
15 de diciembre de 2025 alas 08:55a. m.

Referencia
M02215803

¢De donde salio la plata?
Disponible

¢Algun problema con este movimiento?

Powered by 3 camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1061736899 ORDONEZ MIRANDA EYVERTH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7 # 9N-12 APTO 409 | POPAYAN-CAUCA 8362604 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 2008440175 9496428885 | 2026/01/26 2025/12/15 | NEQUI 0 $338,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde | tae |tdp [tap [ vsp | cor | vst | sln | ige |Ima|vac |avp|vct | irl | vip Sﬁgé\:

1 fcc |1l]61736899 ORDONEZ EYVERTH X 230301 | 19 $1,165,210) $186,500| EPS037| 19 $1,165,210) $145,700) 0 $0| sof 14-23 19 $1,165,210) $6,100( 0 $0| $0| No $338,300)

Total Afiliados( 1) $1,165,210 $186,500] $1,165,210| $145,700| $0) $0) $1,165,210| $6,100] $0) $0 $338,300

Pagina 1 de 2 2025/12/22 03:05 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1061736899 ORDONEZ MIRANDA EYVERTH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7 # 9N-12 APTO 409 | POPAYAN-CAUCA 8362604 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 2008440175 9496428885 | 2026/01/26 2025/12/15 | NEQUI 0 $338,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $186,500 $0 $0 $186,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $186,500 $0 $0 $186,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,100 $0 $0 $6,100
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,100 $0 $0 $6,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,700 $0 $0 $145,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $145,700 $0 $0 $145,700

1 $338,300 $0 $0 $338,300

Pagina 2 de 2 2025/12/22 03:05 PM



‘. aportes Resumen General de Pago
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTg;FSENA e
CC 1061736899 ORDONEZ MIRANDA EYVERTH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7 # 9N-12 APTO 409 | POPAYAN-CAUCA 8362604 Si
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
1 [cc 1061736899 |ORDONEZ EYVERTH [230301 19 $1,165,210 $186,500 [  EPS037| 19 $1,165,210 $145,700 0 S0 $0 14-23| 19 $1,165,210 $6,100 [ 0 $0
Total Afiliados( 1) $1,165,210 $186,500 $1,165,210 $145,700 $0 $0 $1,165,210 $6,100 $0

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 2008440175 9496428885 | 2026/01/26 2025/12/15 | NEQUI 0 $338,300
RESUMEN DE PAGO
R O ODIGO D A ADO ALOR QUIDADO R ALDO ALOR A PAGAR
APACIDAD
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $186,500 S0 $186,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $186,500 S0 $186,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,100 S0 $6,100
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,100 S0 $6,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,700 S0 $145,700
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $145,700 S0 $145,700
TOTAL 1 $338,300 $0 $338,300

Pagina 2 de 2




& Detalle del movimiento 7?7 <L

® Pago realizado

Pago en
Aportes En Linea

;Cuanto?
$338.300,00

Fecha
15 de diciembre de 2025 alas 09:16 a. m.

Referencia
M02431025

¢De donde salio la plata?
Disponible

¢Algun problema con este movimiento?

Powered by 3 camScanner
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Version: 05 |

[
SENA [ |
—
7A< Codigo: {
GTH- F-074

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: Eyverth Ordofiez Miranda IDENTIFICACON |
CIUDAD Popayan {recua | 12/12/2025 IREGIONAL Comercio y Servicios Regional Cauca 1,061 736.399|
v ‘ . z‘
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:
| L

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: | COLPCCNTR.7585308 19-12-2025
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO ;
!
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO % CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION !
ACUERDO UNTLATERAL :
%
Marcar |
DEPENDENCIA SENA Sk RESPONSABLES ‘
NOMBRES Y ABELLIDOY A P e FIRMA |

GESTION DE TIC

C@(W O 5%

5

ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

L e sl S

WS

Nuwe Qcdacal Oy

ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en las Reglonales y Centros
de Formacién)

SECRETARIA GENERAL

Quvohndt @oﬁ&x(\udu ol tingy @Ue&\c'\om@

Dy s

AUMACEN E INVENTARIOS

Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.

—~

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracién de
edificto; Contratacién)

sea

/%/4 /77 /5//4 /)

CONTABILIDAD

Noda . Sdss T @ﬁ&b‘oq %\m@e

TESORERIA

Diego Aoy

COORDINACION DE: AREA/GRUPO/
ACADEMICA

D\d\o PP q«x\a N Q}i}

BIBLIOTECA

/ A W

(// c¢16 /5 qu—z./ C\c?u

OTRO l(@\\?C\( OO

Eacnt- \\,\ Sd-od o 2P0

("T\L V&ﬂ%é@? o

3 g2t

A Co 0o se

SUPERVISOR DE CONTRATO

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relactonar con su respectivo valor)

o c.fE Q&\&O\\&O E\"O\Q

e y ////C)

7 Fiema del Contratista

+
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Versién: 1.01
= ENLO SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 1061736899
NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 18 de Diciembre de 2025 a las 13:04:26

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucion Politica Nacional Art. 124 y en especial lo

establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas ditfjase a la pagina https:/miinventario.sena.edu.co ingresando el numero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccion General * Pagina 1 de 1
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SENLA
:A: INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
CIUDAD Y FECHA.
POPAYAN 17 DE DICIEMBRE DEL 2025
PRESENTADO A:
HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ- subdirector(e) Centro de Comercio y Servicios
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
333325 20-11-2025 27-11-2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA:
EL DESPLAZAMIENTO: CENTRO DE COMERCIO Y
SANTANDER DE SERVICIOS.

QUILICHAO
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

IMPARTIR FORMACION EN EL AREA DE INVESTIGACION COMO INSTRUCTOR
TRANSVERSAL EN EL PROGRAMA TECNICO DE SISTEMAS TELEINFORMATICOS
FICHA 3315117 EN EL MUNICIPIO DE SANTANDER DE QUILICHAO.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

3.1 Actividad Reflexion Inicial

Propésito:

Reconocer el papel de la investigacién y la tecnologia en la gestion empresarial y en la mejora de los
procesos administrativos, comerciales, financieros y operativos dentro de una organizacion.

Actividades de contextualizacion: Propésito:
Desarrollar habilidades para interpretar perfiles ocupacionales, estructurar convocatorias laborales V|
comprender como las organizaciones gestionan el talento humano desde los criterios de planeacién,
seleccidn y reclutamiento.

Indicaciones
Los aprendices deberan simular que hacen parte del area de Talento Humano de una empresa del sector
empresarial (comercial, industrial, financiero, de servicios, logistico, etc.). Para ello deberan:
1. Busqueda del perfil ocupacional:
e Consultar una fuente confiable (Agencia Publica de Empleo del SENA, El empleo, Computrabajo
LinkedIn u ofertas reales de empresas).
e Buscar un perfil ocupacional para Tecnélogo en Gestion Empresarial o cargos relacionados
(ejemplo: asistente administrativo, auxiliar de talento humano, asistente de procesos, auxiliar de
planeacion, analista junior administrativo, apoyo en gestion).

GTH-F-087 V.01



2. Identificar y registrar:
e Nombre de la vacante.
e Salarioy tipo de contrato.

e Horario u horas de trabajo.
e Competencias laborales y blandas requeridas.
e Funciones principales del cargo.
e Requisitos académicos y experiencia (si aplica).
e Empresa o sector donde se desempefiara el cargo.
e Ciudad o lugar de trabajo.
3. Redactar una frase motivacional
Debe ser breve vy  atractiva, que invite a los  candidatos a
postularse. Ejemplos:
e “iUnete a un equipo que impulsa la innovacién empresarial!”
e  “Buscamos talento que quiera crecer y transformar procesos.”
4. Presentacion del aviso laboral:
e Disefar el aviso con estructura clara: titulo, informacién del cargo, funciones,
requisitos, beneficios y cémo postularse.
e Eldisefio puede ser tipo anuncio empresarial (sencillo, organizado y formal).

GTH-F-087 V.01



9RESULTADOS:

Analizar el contexto productivo segun sus caracteristicas y necesidades.

Proponer soluciones a las necesidades del contexto segun resultados de la investigacion.

contexto social o productivo de su
area de formacidn, reconociendo
los aspectos socioeconémicos,
tecnoldgicos, politicos y culturales,
Para la elaboracion del mapa
mental, en general, las siguientes
recomendaciones:

1. Formato: puede elaborarse a través
de herramientas digitales de
elaboracion de mapas mentales ¢
tomando una fotografia de un mapa
mental dibujado a mano y luego
convirtiéndola a PDF.

2. Definir el contenido central: ubicar el
nombre del contexto en el centro de la
pantalla o papel y distinguir con una
imagen o icono que lo represente. El
contenido central es un tema, idea o
concepto para desarrollar.

3. Identificar un nimero limitado de
caracteristicas del contenido central;
hacer las bifurcaciones a través de ideas
principales, posteriormente en
agrupaciones y asociaciones. Se sugiere
tener una lluvia de ideas previamente.
Es importante el uso de colores, ung
solo por bifurcacién, teniendo especial
cuidado en su grosor.

4. Jerarquizar ideas: establecer el

EVIDENCIAS O SOPORTES:
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Elabore un mapa mental sobre las Programa de GESTION 20Y 27 DE DICIEMBRE DE 2025
caracteristicas y necesidades del EMPRESARIAL

GTH-F-087 V.01




tamano de las ramificaciones, letras,
colores, categorias y subcategorias,
estableciendo un tamafio determinadg
para las ramas y las imagenes, para que,
en la lectura, se entienda que el tamafo
de las ramas e imagenes principales, es
mayor al de las ramas secundarias, y el
de estas ultimas, mayor al de las
terciarias, y asi sucesivamente.
5.  Unir asociaciones: mediante
ramificaciones y lineas, se irradian las
ideas secundarias y las asociaciones
entre ideas.

6. Ampliar hacia afuera: priorizar lag
ideas segun las manecillas del reloj. En
cada bifurcacién, incluir una imagen
digital o elaborada a mano.

7. Ubicar imagenes: apoyos visuales y
colores determinaran la calidad de Iq
presentacion; por esta razén, se
recomienda tener especial cuidado en
la calidad y el tamafio de la imagen para
acentuar las ideas a recordar.

8. Diseiflar nodos: para asegurar las
conexiones entre las bifurcaciones.

1.

CONCLUSIONES:

El mapa mental permitio identificar de manera clara los aspectos socioeconémicos,
tecnoldgicos, culturales, politicos y ambientales del contexto productivo, facilitando la
comprension de las problematicas reales del entorno. A partir de este analisis, la
propuesta de investigacion se estructurd de forma coherente, definiendo el problema,
los objetivos y el enfoque metodoldgico. Ambas evidencias fortalecen las competencias
investigativas de los aprendices y demuestran la importancia de la investigacion
formativa para proponer soluciones pertinentes y aplicables al contexto laboral.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
EYVERTH ORDONEZ
MIRANDA - ./
e 4 Aty Z
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO | DIEGO EDUARDO ERAZO Firmadlo digitalmente por
DIEGO EDUARDO ERAZO
GUERRERO
Fecha: 2025.12.19 15:12:43
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHnsarias
36-02-00-019-

NUBIA STELLA ARIAS ORTEGA

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS -

2025-11-19-9:24 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 15325 de fecha 2025-02-05. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 606925 Fecha Registro: |2025-11-19 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 197.589,00] Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 197.589,00| Saldo x Obligar: 197.589,00

TERCERO ORIGINAL
Emgﬁgon: Cedulade | 1061736899| Razén Social: |EYVERTH ORDONEZ MIRANDA | Medio de Pago: | Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Niimero: | 0s50196000821872| Banco: [Banco DAVIVIENDA S A | Tipo: | Anorro |Estado: | Activa

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 10723561| Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ | Cargo: |SUBD'RECT0R CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si ggmi.s?g::citud de 333325 Numero: |SOLICITUD 333325 |Tipo: | SOLICITUD | Fecha: | 2025-11-19
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
2300“7/&5%8%’\‘;- ggRD\ﬁ CIOS - 2—6’:8%3;-81382—;(\){-;()_22(;—\:/3'6(333)2'35'5-02 Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP\I,EII\?IA%TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
197.589,00 0,00
Total: 197.589,00 0,00 197.589,00 197.589,00

VIATICOS SOLICITUD 333325 POP-STADER-POP 20-27 NOV. ORIENTAR FORMACION DE INVESTIGACION COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA DEL TECNOLOGO DE GESTION EMPRESARIAL EN SANTANDER DE

Objeto: QUILICHAO FICHA: 3315117
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF |2025-11-19 197.589,00 197.589,00| NINGUNO

/>// /o %

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

MHhmoralef

36-02-00-019-

930710

HENRY ARMANDO MORALES
FERNANDEZ

CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS - CAUCA

2025-11-19-4:04 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 333325 Fecha Solicitud 2025-11-19 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-19 Genera Viaticos sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 15325 Dependencia Solicitante 930745 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. o - I . 6 Pernocta [Porcentaje -
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. /Mt Dpto. /Mt N°. i ‘ q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g Fefa
Nombre Documento Cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias g:;‘:,:;:ig;a Pemocta | Total dias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Objsto ds la Comision por Tercero
ORIENTAR FORMACION DE
INVESTIGACION COMO
INSTRUCTOR CONTRATISTA DEL
05 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 80.000,00 197.589,00 TECNOLOGO DE GESTION
EMPRESARIAL EN SANTANDER DE
QUILICHAO
2025-11-20 2025-11-20 CAUCA/ POPAYAN | CAUCA/ ?g’f‘TANDER 05 No 50
EYVERTH
ORDONEZ CC: 1061736899 -?ENTRA-“S Autorizada
MIRANDA
2025-11-27 2025-11-27 CAUCA/POPAYAN | CAUGA/SANTANDER | No 0
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 80.000,00 197.589,00

OBJETO DE LA COMISION

ORIENTAR FORMACION DE INVESTIGACION COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA DEL TECNOLOGO DE GESTION EMPRESARIAL EN SANTANDER DE QUILICHAO

ORDENADOR DEL GASTO

Pagina 1 de 2




Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais FERNANDEZ

L ANY J

o™ |

Nal}lfjll Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-019-  CENTRO DE COMERCIO Y
Reporte: 930710 SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  2025-11-19-4:04 p. m.

SERVICIOS - CAUCA

Morales Fernandez

|dentificacion: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ m»d\ Firmado digitalmente Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y
por Henry Armando

Firma Responsable

Verificado Por: DIEGO FERNANDO ARIAS CARLOSAMA Fecha Verificacion: [ 1071172025 15:52:30
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SENA Versién: 05

7Av Codigo:

GTH-F-090

PROCESO |

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada l:|

Publica

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 11/11/2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Eyverth Ordofiez Miranda Tipo: C.C. 1061736899
CO1.PCCNTR.7585 ~ FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. ANO 2025 19 12 2025
308 DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONSTRATISTA IMPARTIENDO FORMACION
OBJETO CONTRACTUAL: PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA Y/O VIRTUAL EN EL PROYECTO LA COORDINACION ACADEMICA TITULADA
DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS EN LA RED: INTEGRALIDAD/ INVESTIGACION EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA..

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ . .
Cauca Centro de Comercio y Servicios

REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

L, HENRY ARMANDO MORALES CARGO SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL DIEGO EDURADO ERAZO CARGO COORDINADOR ACADEMICO
CONTRATO
RUTA POPAYAN -SANTANDER DE QUILICHAO- POPAYAN
DIRECCION GENERAL/ Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Comercio
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O BACHILLERATO PATIA SEDE CONTACTO
CIUDAD/PAIS Cauca EMPRESA: SEGISMUNDO ZAPATA 3165031377
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 20 11 2025 |(FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 27 11 2025

ORIENTAR FORMACION DE INVESTIGACION COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA DEL TECNOLOGO DE GESTION EMPRESARIAL EN

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
SANTANDER DE QUILICHAO FICHA: 3315117

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Formacién y Acompafiamiento a los Aprendices

, Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento

3 Gestidn y Ejecucion del Contrato.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia de inicio 20 ‘ 11 ‘ 2025
Actividades a ejecutar:
Desplazamiento ruta de ida: POPAYAN- SANTANDER DE QUILICHAO
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Publico
Actividades a ejecutar:
13:00AHIWO;].A;:00PM RAP ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
20
Desplazamiento ruta de regreso: SANTANDER DE QUILICHAO-POPAYAN
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Publico
ml 27 ‘ 11 ‘ 2025
Desplazamiento ruta de ida: POPAYAN- SANTANDER DE QUILICHAO
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Publico

Actividades a ejecutar:




HORA:

RAP 04 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
13:00PM/19:00PM

27
Desplazamiento ruta de regreso: SANTANDER DE QUILICHAO-POPAYAN
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Publico
Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de NO APLICA
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de NO APLICA

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor, segtin resolucién 00120 de 2025

Observaciones: AFECRTAR CDP 15325 SE RECONOCE 0,5

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

digitalmente por

Firmado digitalmente DIEGO EDURADO

por HENRY ARMANDO E:cAmezoszmn =

MORALES FERNANDEZ : . 15:48:09 -0500
Nombres y Apellidos:HENRY ARMANDO MORALES Nombres y Apellidos:DIEGO EDUARDO ERAZO Nombres y Apellidos: Eyverth Ordofiez Miranda
Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO Cargo: COORDINADOR ACADEMICO

Cargo: INSTRUCTOR
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