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FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
EYVERTH ORDOÑEZ MIRANDANombres y apellidos: DAVIVIENDABanco a consignar:
1.061.736.899Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
eiverth1991@misena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 0550196000821872

IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2024 SI

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 7585308/2025 Nº Compromiso SIIF 53525 Número de pagos durante la vigencia del contrato 10

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

930710-0302 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONSTRATISTA
IMPARTIENDO FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA Y/O VIRTUAL EN EL PROYECTO LA
COORDINACION ACADEMICA TITULADA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS EN LA RED: INTEGRALIDAD/

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 2.913.024Saldo Anterior del Contrato:19/12/2025Al01/12/2025Del

Número de pago 10 Valor Total del Contrato: $ 43.848.672
Nuevo Saldo del Contrato: $ 0Valor Bruto Pago: $ 2.913.024,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 2.913.024 0,00%Ninguno
Ingresos por comisiones $ 197.589 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 0

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.110.613
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.023.313 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
NoviembreDiciembre 2.023.313,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 9495895135 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 3.110.613,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.839.804$1.423.500$ 0,00Valor base IVA

$ $ 230.000178.000 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 294.400 0,00%0,00227.800 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL I 7.500 9.700 Reteica - 8299 - POPAYAN 6.221,00 0,200%
$Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%
$ 0,00 0%Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - -

- 0%0,00$Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes -
- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 796.784

0,00674.000$32.784.341$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 9.323.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $2.906.803,00
SON: DOS MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
orientar formación del área de investigación en la ficha 3186361
HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION APLICADA: CONCEPTUALIZACION BASICA CIENCIA 3399374 complementario
acompañamiento 3 dias  tecnico en cocina 3399374

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

EYVERTH ORDOÑEZ MIRANDA
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

DIEGO EDUARDO ERAZO GUERRERO
INSTRUCTOR

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

22/12/25 14:38:19 USUARIO: SIC - C.C. 1061736899

Signature



Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 1061736899 ORDOÑEZ EYVERTH                  230301 30 $1,839,804 $294,400 EPS037 30 $1,839,804 $230,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,839,804 $9,700 0 $0 $0 No $534,100

Total         Afiliados( 1) $1,839,804 $294,400 $1,839,804 $230,000 $0 $0 $1,839,804 $9,700 $0 $0 $534,100

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1061736899 ORDOÑEZ MIRANDA EYVERTH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7 # 9N-12 APTO 409 POPAYAN-CAUCA 8362604 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-11 2008367313 9495895135 I 2025/12/23 2025/12/15 NEQUI 0 $534,100

Página 1 de 2 2025/12/22 02:36 PM



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1061736899 ORDOÑEZ MIRANDA EYVERTH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7 # 9N-12 APTO 409 POPAYAN-CAUCA 8362604 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-11 2008367313 9495895135 I 2025/12/23 2025/12/15 NEQUI 0 $534,100

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $294,400 $0 $0 $294,400

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $294,400 $0 $0 $294,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,700 $0 $0 $9,700

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,700 $0 $0 $9,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,000 $0 $0 $230,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $230,000 $0 $0 $230,000

TOTAL 1 $534,100 $0 $0 $534,100

Página 2 de 2 2025/12/22 02:36 PM



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1061736899 ORDOÑEZ MIRANDA EYVERTH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7 # 9N-12 APTO 409 POPAYAN-CAUCA 8362604 Si

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

1 CC 1061736899 ORDOÑEZ EYVERTH 230301 30 $1,839,804 $294,400 EPS037 30 $1,839,804 $230,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,839,804 $9,700 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,839,804 $294,400 $1,839,804 $230,000 $0 $0 $1,839,804 $9,700 $0 $0
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-11 2008367313 9495895135 I 2025/12/23 2025/12/15 NEQUI 0 $534,100

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $294,400 $0 $0 $294,400

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $294,400 $0 $0 $294,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,700 $0 $0 $9,700

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,700 $0 $0 $9,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,000 $0 $0 $230,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $230,000 $0 $0 $230,000

TOTAL 1 $534,100 $0 $0 $534,100
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Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 1061736899 ORDOÑEZ EYVERTH  X                230301 19 $1,165,210 $186,500 EPS037 19 $1,165,210 $145,700 0 $0 $0 14-23 19 $1,165,210 $6,100 0 $0 $0 No $338,300

Total         Afiliados( 1) $1,165,210 $186,500 $1,165,210 $145,700 $0 $0 $1,165,210 $6,100 $0 $0 $338,300

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1061736899 ORDOÑEZ MIRANDA EYVERTH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7 # 9N-12 APTO 409 POPAYAN-CAUCA 8362604 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2025-12 2008440175 9496428885 I 2026/01/26 2025/12/15 NEQUI 0 $338,300

Página 1 de 2 2025/12/22 03:05 PM



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1061736899 ORDOÑEZ MIRANDA EYVERTH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7 # 9N-12 APTO 409 POPAYAN-CAUCA 8362604 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2025-12 2008440175 9496428885 I 2026/01/26 2025/12/15 NEQUI 0 $338,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $186,500 $0 $0 $186,500

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $186,500 $0 $0 $186,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,100 $0 $0 $6,100

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,100 $0 $0 $6,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,700 $0 $0 $145,700

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $145,700 $0 $0 $145,700

TOTAL 1 $338,300 $0 $0 $338,300
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1061736899 ORDOÑEZ MIRANDA EYVERTH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7 # 9N-12 APTO 409 POPAYAN-CAUCA 8362604 Si

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

1 CC 1061736899 ORDOÑEZ EYVERTH 230301 19 $1,165,210 $186,500 EPS037 19 $1,165,210 $145,700 0 $0 $0 14-23 19 $1,165,210 $6,100 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,165,210 $186,500 $1,165,210 $145,700 $0 $0 $1,165,210 $6,100 $0 $0

Página 1 de 2



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2025-12 2008440175 9496428885 I 2026/01/26 2025/12/15 NEQUI 0 $338,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $186,500 $0 $0 $186,500

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $186,500 $0 $0 $186,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,100 $0 $0 $6,100

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,100 $0 $0 $6,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,700 $0 $0 $145,700

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $145,700 $0 $0 $145,700

TOTAL 1 $338,300 $0 $0 $338,300

Página 2 de 2
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INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA. 
POPAYAN 17 DE DICIEMBRE DEL 2025 

PRESENTADO A: 
HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ– subdirector(e) Centro de Comercio y Servicios 

ORDEN DE VIAJE No: 

333325 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

20-11-2025 27-11-2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO: 
SANTANDER DE 
QUILICHAO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: 

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS. 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 

IMPARTIR FORMACIÓN EN EL AREA DE INVESTIGACION COMO INSTRUCTOR 
TRANSVERSAL EN EL PROGRAMA TÉCNICO DE SISTEMAS TELEINFORMATICOS 
FICHA 3315117 EN EL MUNICIPIO DE SANTANDER DE QUILICHAO. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

 

 

3.1 Actividad Reflexion Inicial 
Propósito: 
Reconocer el papel de la investigación y la tecnología en la gestión empresarial y en la mejora de los 
procesos administrativos, comerciales, financieros y operativos dentro de una organización. 

 
 

Actividades de contextualización: Propósito: 
Desarrollar habilidades para interpretar perfiles ocupacionales, estructurar convocatorias laborales y 
comprender cómo las organizaciones gestionan el talento humano desde los criterios de planeación, 
selección y reclutamiento. 

 

 

 

Indicaciones 
Los aprendices deberán simular que hacen parte del área de Talento Humano de una empresa del sector 
empresarial (comercial, industrial, financiero, de servicios, logístico, etc.). Para ello deberán: 
1. Búsqueda del perfil ocupacional: 

• Consultar una fuente confiable (Agencia Pública de Empleo del SENA, El empleo, Computrabajo, 
LinkedIn u ofertas reales de empresas). 

• Buscar un perfil ocupacional para Tecnólogo en Gestión Empresarial o cargos relacionados 
(ejemplo: asistente administrativo, auxiliar de talento humano, asistente de procesos, auxiliar de 
planeación, analista junior administrativo, apoyo en gestión). 
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2. Identificar y registrar: 
• Nombre de la vacante. 
• Salario y tipo de contrato. 

• Horario u horas de trabajo. 
• Competencias laborales y blandas requeridas. 
• Funciones principales del cargo. 
• Requisitos académicos y experiencia (si aplica). 
• Empresa o sector donde se desempeñará el cargo. 
• Ciudad o lugar de trabajo. 

3. Redactar una frase motivacional 
Debe ser breve y atractiva, que invite a los candidatos a
 postularse. Ejemplos: 

• “¡Únete a un equipo que impulsa la innovación empresarial!” 
• “Buscamos talento que quiera crecer y transformar procesos.” 

4. Presentación del aviso laboral: 
• Diseñar el aviso con estructura clara: título, información del cargo, funciones, 

requisitos, beneficios y cómo postularse. 
• El diseño puede ser tipo anuncio empresarial (sencillo, organizado y formal). 
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9RESULTADOS: 

Analizar el contexto productivo según sus características y necesidades. 

Proponer soluciones a las necesidades del contexto según resultados de la investigación. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Elabore un mapa mental sobre las 
características y necesidades del 
contexto social o productivo de su 
área de formación, reconociendo 
los aspectos socioeconómicos, 
tecnológicos, políticos y culturales. 
Para la elaboración del mapa 
mental, en general, las siguientes 
recomendaciones: 

 
1. Formato: puede elaborarse a través 
de herramientas digitales de 
elaboración de mapas mentales o 
tomando una fotografía de un mapa 
mental dibujado a mano y luego 
convirtiéndola a PDF. 

2. Definir el contenido central: ubicar el 
nombre del contexto en el centro de la 
pantalla o papel y distinguir con una 
imagen o ícono que lo represente. El 
contenido central es un tema, idea o 
concepto para desarrollar. 

3. Identificar un número limitado de 
características del contenido central: 
hacer las bifurcaciones a través de ideas 
principales, posteriormente en 
agrupaciones y asociaciones. Se sugiere 
tener una lluvia de ideas previamente. 
Es importante el uso de colores, uno 
solo por bifurcación, teniendo especial 
cuidado en su grosor. 

4. Jerarquizar  ideas:  establecer  el 

Programa de GESTION 
EMPRESARIAL 

20 Y 27 DE DICIEMBRE DE 2025 
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tamaño de las ramificaciones, letras, 
colores, categorías y subcategorías, 
estableciendo un tamaño determinado 
para las ramas y las imágenes, para que, 
en la lectura, se entienda que el tamaño 
de las ramas e imágenes principales, es 
mayor al de las ramas secundarias, y el 
de estas últimas, mayor al de las 
terciarias, y así sucesivamente. 

5. Unir asociaciones: mediante 
ramificaciones y líneas, se irradian las 
ideas secundarias y las asociaciones 
entre ideas. 

6. Ampliar hacia afuera: priorizar las 
ideas según las manecillas del reloj. En 
cada bifurcación, incluir una imagen 
digital o elaborada a mano. 

7. Ubicar imágenes: apoyos visuales y 
colores determinarán la calidad de la 
presentación; por esta razón, se 
recomienda tener especial cuidado en 
la calidad y el tamaño de la imagen para 
acentuar las ideas a recordar. 

8. Diseñar nodos: para asegurar las 
conexiones entre las bifurcaciones. 

1. 

  

 

CONCLUSIÓNES: 

El mapa mental permitió identificar de manera clara los aspectos socioeconómicos, 
tecnológicos, culturales, políticos y ambientales del contexto productivo, facilitando la 
comprensión de las problemáticas reales del entorno. A partir de este análisis, la 
propuesta de investigación se estructuró de forma coherente, definiendo el problema, 
los objetivos y el enfoque metodológico. Ambas evidencias fortalecen las competencias 
investigativas de los aprendices y demuestran la importancia de la investigación 
formativa para proponer soluciones pertinentes y aplicables al contexto laboral. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

EYVERTH ORDOÑEZ 
MIRANDA 

 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADÉMICO DIEGO EDUARDO ERAZO  
 

Firmado digitalmente por 
DIEGO EDUARDO ERAZO 
GUERRERO 
Fecha: 2025.12.19 15:12:43 
-06'00'



 

Evidencia de la Actividad sobre el Reglamento al Aprendiz SENA. 

20 DE NOVIEMBRE 
 

 



 

27 DE NOVIEMBRE DE 2025 

 



 

 
 

20 11 5 



 

________________ 

 
 

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Solicitante: MHnsarias NUBIA STELLA ARIAS ORTEGA 

Comprobante Unidad ó Subunidad 36-02-00-019- CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - 
Ejecutora Solicitante: 

Fecha y Hora Sistema: 2025-11-19-9:24 p. m. 

 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO 

Con base en el CDP No: 15325 de fecha 2025-02-05. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle 

Número: 606925 Fecha Registro: 2025-11-19 Unidad / Subunidad Ejecutora: 
 

36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA 

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado  Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00 

Valor Inicial: 197.589,00 Valor Total Operaciones: 0,00  Valor Actual: 197.589,00 Saldo x Obligar: 197.589,00 

TERCERO ORIGINAL 

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 1061736899 Razón Social: EYVERTH ORDOÑEZ MIRANDA Medio de Pago: Abono en cuenta 

CUENTA BANCARIA 

Número: 0550196000821872 Banco: BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa 

ORDENADOR DEL GASTO 

Identificación: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ  Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA 

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE 

Identificación:  Fecha de Registro:  Genera Viáticos: Si 
Num. Solicitud de 
Comisión: 333325 Número: SOLICITUD 333325 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-11-19 

 

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO 

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.      

930745 CENTRO DE 
COMERCIO Y SERVICIOS - 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL 
VALOR 

OPERACIÓN 
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR 

  197.589,00 0,00   

Total: 197.589,00 0,00 197.589,00 197.589,00 

 

Objeto: 
VIATICOS SOLICITUD 333325 POP-STADER-POP 20-27 NOV. ORIENTAR FORMACION DE INVESTIGACION COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA DEL TECNOLOGO DE GESTION EMPRESARIAL EN SANTANDER DE 

QUILICHAO FICHA: 3315117 

 

PLAN DE PAGOS 

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO 

36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-11-19 197.589,00 197.589,00 NINGUNO 

 
 

  

FIRMA(S) RESPONSABLE(S) 
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OBJETO DE LA COMISIÓN 

ORIENTAR FORMACION DE INVESTIGACION COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA DEL TECNOLOGO DE GESTION EMPRESARIAL EN SANTANDER DE QUILICHAO 

ORDENADOR DEL GASTO 

 

Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País FERNANDEZ 

Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-019- CENTRO DE COMERCIO Y 
Reporte: 930710 SERVICIOS - CAUCA 

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-19-4:04 p. m. 

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial 

Solicitud de Comisión No. 333325 Fecha Solicitud 2025-11-19 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA 

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-19 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO 

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial 
 

CDP de viáticos 

Consecutivo CDP 15325 Dependencia Solicitante 930745 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION 

 
Rubro Presupuestal de Viaticos 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA NACIONAL 

 
Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL 

 

 
Nombre 

 
Tipo y Número de 

Documento 

 
Cargo 

 
Estado 

 
Fecha Inicial 

Comisión 

 
Fecha final 
Comisión 

 
Dpto. / Municipio 

Origen 

 
Dpto. / Municipio 

Destino 

 
N°. 
Días 

Pernocta 
Último día 
Comisión 

Porcentaje 
Pernocta 

 
Total dias 

 
Base de 

Liquidación 

 
Valor Viático 

Diario 

 
Valor Total 

Viáticos 

 
Valor Gastos 

de Viaje 

 
Valor total a 

pagar 

 
Objeto de la Comisión por Tercero 

            

 
0,5 

 

 
4.599.511,00 

 

 
235.178,00 

 

 
117.589,00 

 

 
80.000,00 

 

 
197.589,00 

ORIENTAR FORMACION DE 
INVESTIGACION COMO 
INSTRUCTOR CONTRATISTA DEL 
TECNOLOGO DE GESTION 
EMPRESARIAL EN SANTANDER DE 
QUILICHAO 

    
2025-11-20 2025-11-20 CAUCA / POPAYAN 

CAUCA / SANTANDER 
- Q. 

0,5 No 50 
       

EYVERTH 
ORDOÑEZ 
MIRANDA 

 
CC: 1061736899 

CONTRATIS 
TA 

 
Autorizada 

              

     

 
2025-11-27 

 

 
2025-11-27 

 

 
CAUCA / POPAYAN 

 

 
CAUCA / SANTANDER 

- Q. 

 

 
0 

 

 
No 

 

 
0 

       

 
Totales Solicitud de Comisión 117.589,00 80.000,00 197.589,00 
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Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País FERNANDEZ 

Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-019- CENTRO DE COMERCIO Y 
Reporte: 930710 SERVICIOS - CAUCA 

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-19-4:04 p. m. 

Identificacion: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Firmado digitalmente 

por Henry Armando 

Morales Fernandez 

Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA 

 
Firma Responsable 

Verificado Por: DIEGO FERNANDO ARIAS CARLOSAMA Fecha Verificación: 19/11/2025 15:52:30 



 

 

 

Versión: 05 

Código: 
GTH-F-090 

PROCESO 

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública 
 

x 
 

Pública Clasificada 

 

 
 

Pública Reservada 

 

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA 

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 11/11/2025 

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN: 

Eyverth Ordoñez Miranda Tipo:  C.C. 1061736899 

CONTRATO 
 

No. 
CO1.PCCNTR.7585 

308 

 
AÑO 2025 

FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO 

 
19 

 
12 

 
2025 

 

 
OBJETO CONTRACTUAL: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONSTRATISTA IMPARTIENDO FORMACION 

PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA Y/O VIRTUAL EN EL PROYECTO LA COORDINACION ACADEMICA TITULADA 

DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS EN LA RED: INTEGRALIDAD/ INVESTIGACION EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.. 

DIRECCIÓN GENERAL/ 

REGIONAL 
Cauca 

DEPENDENCIA/ 

CENTRO 
Centro de Comercio y Servicios 

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización) 
HENRY ARMANDO MORALES 

 
CARGO SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO 

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL 

CONTRATO 
DIEGO EDURADO ERAZO CARGO COORDINADOR ACADÉMICO 

 

RUTA POPAYAN -SANTANDER DE QUILICHAO- POPAYAN 

DIRECCIÓN GENERAL/ 

REGIONAL 
Cauca 

DEPENDENCIA/ 

CENTRO 
Centro de Comercio 

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS 

 
Cauca 

ENTIDAD O 

EMPRESA: 

BACHILLERATO PATIA SEDE 

SEGISMUNDO ZAPATA 

 
CONTACTO  

3165031377 

FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 20 11 2025 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 27 11 2025 

 
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO 

ORIENTAR FORMACION DE INVESTIGACION COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA DEL TECNOLOGO DE GESTION EMPRESARIAL EN 

SANTANDER DE QUILICHAO FICHA: 3315117 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1 Formación y Acompañamiento a los Aprendices 

2 
Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de 
viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento 

3 
 
Gestión y Ejecución del Contrato. 

AGENDA 

ACTIVIDADES ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día) 

Dia de inicio 20 11 2025 
 

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento ruta de ida: POPAYAN- SANTANDER DE QUILICHAO 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público 

Actividades a ejecutar: 

 
 

 
20 

 

HORA: 

13:00AM/19:00PM 

 
RAP ARGUMENTAR ASPECTOS TEÓRICOS DEL PROYECTO SEGÚN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. 

Desplazamiento ruta de regreso: SANTANDER DE QUILICHAO-POPAYAN 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público 

Dia 3 27 11 2025 
 

Desplazamiento ruta de ida: POPAYAN- SANTANDER DE QUILICHAO 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público 

Actividades a ejecutar: 



 

 

 
27 

HORA: 

13:00PM/19:00PM 

 
RAP 04 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACIÓN. 

Desplazamiento ruta de regreso: SANTANDER DE QUILICHAO-POPAYAN 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público 

Observaciones: 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de NO APLICA 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de NO APLICA 

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor, según resolución 00120 de 2025 

Observaciones: AFECRTAR CDP 15325 SE RECONOCE 0,5 

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: 
 

Firmado digitalmente 

por HENRY ARMANDO 

MORALES FERNANDEZ 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : 
Firmado 

digitalmente por 

DIEGO EDURADO 

ERAZO 

Fecha: 2025.11.11 

15:48:09 -05'00' 

FIRMA DEL CONTRATISTA: 
 

 

Nombres y Apellidos:HENRY ARMANDO MORALES Nombres y Apellidos:DIEGO EDUARDO ERAZO Nombres y Apellidos: Eyverth Ordoñez Miranda 

Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Cargo: INSTRUCTOR 
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