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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8708817 DE 2025

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8708817

FECHA DE SUSCRIPCION 16/12/2025

OBIJETO CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADELANTAR EL TRAMITE
DEL PERMISO DE APROVECHAMIENTO FORESTAL DE ARBOLES AISLADOS
DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA, ANTE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA -CORPAMAG.

CONTRATISTA ECO INGENIERIA SOLUCIONES SAS

CCo NIT 901.726.990

LUGAR DE EJECUCION SANTA MARTA - MAGDALENA

FECHA DE INICIO 19/12/2025

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO 15 dias

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $129.000.000,00

PRORROGA NRO. N/A

FECHA DE TERMINACION 31/12/2025

ADICION NRO. N/A

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $129.000.000,00

FORMA DE PAGO El contrato se pagara de la siguiente forma: El SENA realizara pagos parciales

INFORME DE SUPERVISION NRO. Bichara José Zableh Hasbun

PERIODO DEL INFORME Desde el 19/12/2025 a 22/12/2025

1.1. Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO SA
NRO. DE POLIZA 46-46-101009293
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 17/12/2025
FECHA APROBACION 17/12/2025
VIGENCIA
AMPARO SESDE TG VALOR
Cumplimiento 16/12/2025 30/04/2026 $12,900,000.00
Salarios y prestaciones sociales 16/12/2025 30/04/2028 $ 6,450,000.00
Calidad del servicio 16/12/2025 30/04/2026 $12,900,000.00

2. EJECUCION CONTRACTUAL
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OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO O EVIDENCIA
Cumplir con el objeto del contrato, adelantando integralmente | Se adelanté de manera integral el | Expediente del tramite, radicado oficial,
el trdmite del Permiso de Aprovechamiento Forestal de Arboles | tramite  del permiso, dando | comunicaciones con CORPAMAG.
Aislados ante CORPAMAG, dentro de los plazos establecidos y | cumplimiento a los requisitos
conforme a los requisitos exigidos por la autoridad ambiental. técnicos, administrativos v

ambientales exigidos por CORPAMAG
dentro de los plazos establecidos.

Desarrollar las actividades pedagogicas y comunitarias exigidas
como parte del tramite ante CORPAMAG, incluyendo reuniones
de identificacién de problematicas ambientales, talleres de
diagndstico y fortalecimiento educativo ambiental, sesiones
técnicas de sensibilizacion y actividades de cierre con
certificacidn y entrega de insumos, aplicando una metodologia
participativa que garantice la vinculacion efectiva de la
comunidad del drea de influencia.

Se realizaron reuniones comunitarias,
talleres participativos de diagndstico
ambiental, jornadas de sensibilizacion
y actividades de cierre con entrega de
certificados e insumos.

Actas de reunion, listados de asistencia,

registros fotograficos, material

pedagogico, certificados de participacion.

Disponer del personal profesional, técnico y de apoyo
requerido para la ejecucion del contrato, asegurando perfiles
con experiencia en educacion ambiental, pedagogia, ingenieria

ambiental y areas afines.

Se idéneo
experiencia en educacién ambiental,
pedagogia e ingenieria ambiental

para el desarrollo de las actividades.

asignd personal con

Relacion del personal asignado, hojas de
vida y perfiles profesionales.

Presentar a la entidad la relacidn del personal que intervendra
en las actividades, junto con los soportes de afiliacién a los
sistemas de seguridad social y riesgos laborales, manteniendo
el cumplimiento de estas obligaciones durante toda la
ejecucion contractual.

Se presentd oportunamente la
documentaciéon de
seguridad social y riesgos laborales

del personal vinculado.

afiliacion  a

Certificados de afiliaciéon a EPS, ARL vy
pensién.

Garantizar que el personal cumpla con las normas de seguridad
industrial, protocolos de prevencién y uso de elementos de
proteccidn personal durante las actividades de campo y
talleres.

Se
seguridad industrial y se verificé el
uso adecuado de elementos de

implementaron protocolos de

proteccidon personal
talleres.

en campo vy

Listas de chequeo de seguridad, registros
fotogréficos, actas de induccidn.

Contar con los equipos, herramientas, materiales divulgativos,
insumos y recursos logisticos necesarios para la adecuada
ejecucion de las reuniones y talleres, incluyendo espacios,
equipos audiovisuales, papeleria y refrigerios.

Se dispusieron equipos audiovisuales,
material  divulgativo,  papeleria,
espacios fisicos y refrigerios para las
actividades.

Registros  fotogrdficos, listados de

insumos, soportes logisticos.

Preparar y organizar el expediente requerido por CORPAMAG
para la radicacién del tramite, incorporando toda la evidencia
documental generada en las actividades comunitarias y

educativas.

Se recopild, organizd y estructurd la

documentacion técnica, social y

ambiental exigida para el tramite.

Expediente completo del permiso con
anexos y soportes.

Radicar oportunamente el tramite del permiso ante

CORPAMAG vy realizar seguimiento permanente hasta obtener
la decisidn correspondiente.

Se realizé la radicacidon del tramite
CORPAMAG vy
seguimiento permanente al estado

ante se efectud

del proceso.

Comprobante de radicacion, reportes de
seguimiento, comunicaciones oficiales.

Responder oportunamente todas las solicitudes,

observaciones, requerimientos o aclaraciones emitidas por
CORPAMAG.

Se atendieron de manera oportuna
las observaciones, requerimientos y
solicitadas

aclaraciones por la

autoridad ambiental.

Respuestas radicadas, oficios y correos de
soporte.

Presentar informes de avance y un informe final que detalle
todas las actividades realizadas, evidencias documentales,
resultados obtenidos y el estado del tramite.

Se elaboraron y presentaron informes
periddicos y un informe final con
actividades, resultados y estado del
tramite.

Informes de avance, informe final con
anexos.
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Acatar las instrucciones, recomendaciones y observaciones
impartidas por el supervisor del contrato.

Se atendieron y aplicaron las
orientaciones y observaciones
realizadas por el supervisor durante la
ejecucion contractual.

Correos, actas y ajustes realizados a las
actividades.

Asumir toda la responsabilidad derivada de la vinculacidn del
personal y del cumplimiento de las obligaciones laborales,
prestacionales, parafiscales y de seguridad social.

Se garantizd el cumplimiento de las
obligaciones laborales, prestacionales
y parafiscales del personal vinculado.

Soportes de pago vy afiliacion a seguridad
social.

Mantener los precios ofertados durante toda la vigencia
contractual.

Se respetaron los valores econémicos
establecidos en la oferta durante toda
la vigencia del contrato.

Contrato y propuesta econdmica.

Guardar estricta reserva y confidencialidad de la informacién a
la que tenga acceso por razon del contrato.

Se manejo la informacion del contrato
con estricta confidencialidad y uso
exclusivo para fines contractuales.

Clausula de confidencialidad, actas y

comunicaciones internas.

Actuar con honestidad, lealtad y buena fe durante toda la
ejecucidon contractual, informando al supervisor cualquier
situacién irregular.

Se  ejecutaron las actividades
conforme a los principios de
transparencia, ética y buena fe

contractual.

Informes, actas y evidencias de ejecucion.

Cumplir con los lineamientos ambientales del SENA, actuando
en coherencia con la Politica Ambiental y de Energia.

Se desarrollaron las actividades en
coherencia con la Politica Ambiental y
de Energia del SENA.

Registros de actividades ambientales,
informes y material pedagdgico.

Atender todas las demas obligaciones que, por su naturaleza y
finalidad, sean necesarias para el adecuado cumplimiento del
tramite del permiso y las actividades complementarias exigidas
por CORPAMAG.

Se
complementarias requeridas  por
CORPAMAG para garantizar el éxito
del tramite.

ejecutaron actividades

Evidencias documentales, informes y

comunicaciones adicionales.

2.1.

OBLIGACIONES DE SST

Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con su
respectivo pago de seguridad social, certificados de afiliaciéon a
EPS, AFP y ARL. Nota: Aplicable inicamente cuando se requiere
ingreso de personal externo a la entidad para el cumplimiento
de contrato.

Se verificd y presentd la relacién del
personal externo que ingresé a las
instalaciones para la ejecucién del
contrato, validando el pago oportuno
y la afiliacién vigente a los sistemas de
Seguridad Social Integral (EPS, AFP y
ARL), conforme a la normatividad y a
las condiciones contractuales.

Listado del personal autorizado,
certificados de afiliacién a EPS, AFP y ARL,
planillas de pago de seguridad social y
registros de autorizacién de ingreso.

OBLIGACIONES AMBIENTALES
No aplican.
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3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

PORCENTAIJE DE
FECHA DEL NRO. DE VALOR VALOR SALDO DEL EJECUCION
INFORME FACTURA FACTURADO EJECUTADO CONTRATO
FINANCIERA
22/12/2025 ECO - 628 $ 129,000,000.00 $129,000,000.00 | $0 100%
4. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
SALUD, PENSION Y ARL NOVIEMBRE Planilla nro. 9495797255 fecha de pago 2025/12/17

5. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentaciéon del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo
con la informacion reportada por la interventoria del contrato, que no se han presentado multas,
indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

No existen procesos sancionatorios en curso contra este proveedor.

6.  JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

Conforme a lo anteriormente expuesto, se solicita:

Prorrogar el plazo de ejecucién en N/A.

Adicionar al valor del N/A.

Modificar la clausula N/A.

Suspender el N/A.

Terminar anticipadamente y de mutuo acuerdo el contrato nro. N/A.

7.  CERTIFICACION

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revisién de los documentos en la
plataforma SECOP I, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato
por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo
periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.
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8. OBSERVACIONES

Factura aprobada en SIIF NACION Il — N° FV- ECO - 628

Valor para pagar: $ 129,000,000.00

El contrato No. CO1.PCCNTR.8708817 DE 2025

No posee procesos sancionatorios en curso.

Se ha cumplido con las funciones de verificacién, vigilancia y control de acuerdo con el Manual

de Supervisién e Interventoria del SENA.

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones especificas del contratista relacionadas en el contrato

Para constancia se firma Santa Marta, 22 de diciembre de 2025.

_{d

BICHARA'JOSE ZABLEH HASBUN
Supervisor(a) del contrato
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la conciencia ambiental en |Ia
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(el Canal) del Distrito de Santa Marta,
mediante acciones educativas
ambientales para el uso, restauracion
y conservacion de los recursos
naturales”

ECO INGENIERIA SOLUCIONES.
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ECO INGENIERIA
[

1. PRESENTACION

El presente informe final corresponde al proyecto “Harmonia Natural, Consolidaciéon de
la conciencia ambiental en la comunidad indigena Narakajmanta — Ette Ennaka,
vereda Puerto Mosquito (EI Canal) del Distrito de Santa Marta, mediante acciones
educativas ambientales para el uso, restauracion y conservacion de los recursos
naturales”, el cual fue desarrollado con el propésito de fortalecer los procesos de
educacién ambiental comunitaria y promover practicas sostenibles en el territorio del
resguardo indigena.

El proyecto surge como respuesta a las problematicas ambientales identificadas en el
territorio, relacionadas principalmente con la pérdida gradual de la flora nativa, el uso no
planificado del suelo, la degradacion de las fuentes hidricas y la afectacion de los servicios
ecosistémicos, situaciones que impactan directamente el equilibrio ambiental y la calidad
de vida de la comunidad. Frente a este contexto, se hizo necesario implementar un proceso
educativo que integrara el conocimiento técnico con los saberes ancestrales del pueblo Ette
Ennaka, reconociendo su relacién histoérica y cultural con la naturaleza.

Durante la ejecucion del proyecto se desarrollaron diversas acciones educativas
ambientales de caracter participativo, orientadas a la consolidacion de la conciencia
ambiental, la transmision intergeneracional de conocimientos, la restauracion ecolégica y la
promocion del uso responsable de los recursos naturales. Estas acciones contaron con la
participacién activa de los lideres comunitarios, los mayores y los miembros de la
comunidad, consolidando un proceso colectivo de aprendizaje y apropiacion del territorio.

El presente informe final documenta de manera sistematica el desarrollo del proyecto,
incluyendo la contextualizacion del territorio, los objetivos planteados, la metodologia
aplicada, las actividades ejecutadas, los resultados alcanzados y los beneficios generados
para la comunidad indigena Narakajmanta — Ette Ennaka. Asimismo, se presentan las
estrategias de sostenibilidad formuladas para garantizar la continuidad de las acciones
ambientales mas alla del periodo de ejecucién del proyecto.

Teniendo en cuenta lo anterior, en el asentamiento indigena Narakajmanta, preocupada por
la situacion ambiental de su territorio, y el interés de ECO INGENIERIA SOLUCIONES, en
cumplir con sus obligaciones compensatorias, se considera que desarrollar este proceso
en esta comunidad es fundamental considerando la cultura ancestral que tienen para la
preservacion y conservacion de los recursos naturales, se propone la implementacion del
Proyecto Ciudadano De Educacion Ambiental, como una estrategia vital para el
restablecimiento del orden natural de los ecosistemas, a través del fortalecimiento de la
conciencia ambiental, el mejoramiento de la calidad de vida y el buen vivir de su comunidad.

Finalmente, este informe constituye un insumo técnico y comunitario que evidencia el
compromiso conjunto entre la comunidad indigena, las entidades acompafantes y los
actores institucionales, orientado a la proteccion, restauracion y conservacién de los
recursos naturales del territorio, en armonia con la cosmovision y los principios culturales
del pueblo Ette Ennaka.
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2. AREA DE INFLUENCIA DEL PROYECTO
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Imagen 1 Ubicacién espacial resguardo indigena NARAKAJMANTA

El area de intervencion del proyecto corresponde al espacio comunitario del resguardo
indigena Narakajmanta - Ette Ennaka Chimila y sus zonas de influencia ambiental ubicada
en la vereda Puerto Mosquito (el Canal), jurisdiccion del Distrito de Santa Marta,
departamento del Magdalena, en la regidon Caribe de Colombia., donde se desarrollaron
las acciones educativas ambientales, actividades de restauracion de la flora y estrategias
orientadas al uso y conservacion de los recursos naturales e hidricos. La localizacién del
proyecto permite un enfoque territorial e intercultural, facilitando la participacion activa de la
comunidad y la articulacion de las acciones con las dinamicas sociales, culturales y
ambientales propias del contexto.

3. MARCO LEGAL

o Constitucion Politica de Colombia de 1991, Articulo 67: Reconoce que la
educacién tiene como finalidad fundamental orientar a las personas hacia el respeto
por el ambiente y la proteccion del patrimonio cultural y natural. Articulo 79:
Garantiza el derecho de todas las personas a gozar de un ambiente sano, e impone
al Estado la obligacién de planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos
naturales para garantizar su desarrollo sostenible, conservacion, restauracion o
sustitucion.

e Ley 99 de 1993 — Marco General de la Politica Ambiental establece las bases para
la gestion ambiental en Colombia, incluyendo la proteccién, conservacion y manejo
sostenible de los recursos naturales.
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Ley 115 de 1994 art 14 La ensefianza de la proteccién del ambiente, la ecologia y
la preservacion de los recursos naturales de conformidad con lo establecido en el
art. 67 de la constitucion.

Decreto 1743 de 1994: Reglamenta la inclusion de la dimensién ambiental en los
programas educativos formales del pais, consolidando la educacion ambiental como
componente pedagdgico obligatorio.

Decreto 0520 de 2006 (Secretaria de Educacion del Magdalena) Por medio del cual
se crea y organiza el comité técnico interinstitucional de educacion ambiental CIDEA
del departamento del Magdalena.

Decreto 1076 de 2015 — Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y
Desarrollo Sostenible

Decreto 1275 de 2024: Establece las normas para el funcionamiento de los
territorios indigenas en materia ambiental y reconoce competencias ambientales
para las autoridades indigenas, respetando sus sistemas de conocimiento ancestral
y su autonomia normativa para la proteccién de sus ecosistemas.

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS.

Durante la ejecucion del proyecto “Harmonia Natural, Consolidacién de la conciencia
ambiental en la comunidad indigena Narakajmanta — Ette Ennaka, vereda Puerto
Mosquito (EI Canal) del Distrito de Santa Marta, mediante acciones educativas
ambientales para el uso, restauraciéon y conservacion de los recursos naturales”, se
desarrollaron las siguientes actividades, las cuales se ejecutaron de manera participativa y
articulada con la comunidad:

1.

Reunién de socializacion y concertacion del proyecto
Se realizé una reunién inicial y levanto acta con el personal de ECO INGENIERIA
SOLUCIONES. y los lideres del Resguardo Indigena Narakajmanta — Ette Ennaka,
con el fin de socializar los objetivos, actividades, cronograma y alcances del
proyecto, asi como establecer acuerdos de participacién comunitaria.

—
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Imagen 3.

Diagnéstico ambiental participativo del territorio

Se llevé a cabo un proceso de reconocimiento del territorio para identificar las
principales problematicas ambientales relacionadas con la pérdida de flora nativa,
el uso no planificado del suelo y la afectacion de las fuentes hidricas, incorporando
la percepcion y el conocimiento ancestral de la comunidad.

Imagen 4. Reconocimiento e identificacion de problematicas del resguardo.
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Imagen 5. Escucha activa y preocupacion por parte de los mayores del resguardo
para con los recursos naturales.

3. Circulos de Ila palabra e intercambio de saberes ancestrales
Se desarrollaron espacios de didlogo intercultural donde los mayores del resguardo
compartieron conocimientos tradicionales sobre el cuidado del territorio, la
proteccion del agua y el respeto por la naturaleza, fortaleciendo la transmision
intergeneracional de saberes.

Imagen 6. Espacios de dialogo intercultural.
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Imagen 7. Intercambio e cosmoviéion nativa intergeneracional por parte‘ ael Cabildo
Gobernador.

Imagen 8.intercambio de saberes ancestrales con participacion de menores en la
casa ceremonial.

4. Talleres de educacion ambiental comunitaria
Se realizaron talleres pedagogicos enfocados en la importancia de los recursos
naturales, la conservacion de los servicios ecosistémicos, el uso sostenible del suelo
y la proteccién de las fuentes hidricas, utilizando metodologias participativas y
materiales didacticos, abordando la siguiente tematica:
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e Que es, para que sirve e importancia de un PROCEDA
Pérdida gradual de la flora nativa

Desarrollo Sostenible/ sustentable

Condiciones ambientales presentes

Uso no planificado del suelo

Degradacion de los suelos

Conservacion de los recursos naturales

Rol de las comunidades indigenas con el medio ambiente

Disminucién de la biodiversidad

Servicios eco sistémicos

Actividad antropica

m
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FECHA DE
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5. Implementacion de viveros comunitarios
Se establecieron viveros comunitarios como estrategia pedagdgica para la
produccion de plantulas nativas, orientados a procesos de reforestacion y
restauracién ecolégica en areas del territorio previamente identificadas.

especies nativas

Imagen 12. Contrucion de cunas de semilleros con diferentes semillas.
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Imagen 13. Inspeccion y adecuasion de semillas en el vivero.

6. Jornadas de reforestacion con participacion comunitaria
Se ejecutaron jornadas practicas de siembra de especies nativas, promoviendo la
recuperaciéon de la cobertura vegetal y el fortalecimiento del sentido de
corresponsabilidad ambiental entre los participantes.

Imagen 14. jornadas de sembraron de arboles maderables caoba guayacan-
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Imagen 15. jornadas de sembraron de arboles maderables caoba guayacan

7. Caminatas ecolégicas interpretativas
Se realizaron recorridos guiados por el territorio para identificar la flora, el suelo y
las fuentes hidricas, integrando explicaciones técnicas y saberes ancestrales para
el reconocimiento y valoracién del entorno natural.
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Imagen 18. Recorridos guiados con miembros de la guardia y jovenes del resquardo

8. Campana

mediante mensajes ambientales y actividades colectivas.

comunitaria de sensibilizacién ambiental
Se desarrollaron acciones de sensibilizacion orientadas a promover el cuidado del
territorio, el uso responsable de los recursos naturales y la conservacion del agua,

Imagen 19.desarrollo de sensibilizaciones ambientales taller de intercambio de vision
de educacion ambiental tradicional.

11
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Imagen 20.Desarrollo de sensibilizaciones ambientales taller de intercambio de vision
de educacion ambiental tradicional.

9. Entrega de materiales y herramientas para las actividades ambientales
Se realiz6 la entrega formal de materiales e insumos necesarios para la
implementacién de viveros y jornadas de reforestacion, dejando constancia
mediante actas de entrega, . En esta fase, se suministré los insumos necesarios
para el desarrollo de las actividades contempladas acorde con las necesidades que
demando la actividad como lo fueron:

Descripcién Cantidad Estado de entrega
Semilla de pepino 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semilla tomate rio grande 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semilla aji jalapefio 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semilla pimentoén 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semilla Melén 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semilla maiz 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semiilla cilantro 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semilla yuca 150 estacas Optimo
Arboles 80 unidades c/u Optimo
maderables,(caoba,
guayacan)

Semilla de platano 100 unidades Optimo
Tanque de almacenamiento | 2 unidades 500 Its Optimo
de agua

Bolsas negras de jardin 3000 unidades 4*8 Optimo
Cabeza de aspersor | 20 unidades Optimo

plastico
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palas 30 unidades Optimo

Cabos para palas 30 unidades Optimo

Rollo de polisombra negra | 4 unidades al 80% Optimo

Rollos de alambre puas 3 unidades 400mts c/u Optimo

Rollos de alambre de facil | 4 unidades 100mts c/u Optimo

doblaje

Caja de puntillas 10 unidades c/u Optimo

Caja de grapas 10 unidades c/u Optimo

Rastrillos metalicos 30 unidades c/u Optimo

Cabos de rastrillos 30 unidades c/u Optimo

Machetes 30 Unidades c/u Optimo

azadon 30 Unidades c/u Optimo

Tabla 1. Insumos suministrados

Imagen 22. Entrega de semillas a germinar para el vivero.
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Imagen 23. Materiales entregados.

10. Seguimiento y acompafnamiento técnico
Se efectud acompafamiento permanente por parte del equipo técnico del proyecto,
orientado a fortalecer las capacidades comunitarias y garantizar el adecuado
desarrollo de las actividades.

Imagen 24. Acompafiamiento permanente en implementacion de actividades de
vivero.
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Imagen 25. Acompanamiento permanente en las sensibilizaciones e intercambio de
informacién del resguardo.

Imagen 26. Aacompariamiento y direccionamiento en jornada de reforestacion.

11. Evaluacion

participativa y cierre del proyecto

Se realiz6 una evaluacion final con la comunidad para valorar los resultados
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alcanzados, los aprendizajes obtenidos y las oportunidades de mejora,
consolidando compromisos para la sostenibilidad de las acciones ambientales.

Imagen 27. Evaluacidon participativa de lo consolidado en las actividades de
ejecucion del 'PROCEDA.

Imagen 28. Intercambio de saberes y pagamento ancestral intergeneracional.
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4.2 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividad Sem 1 | Sem 2

Reunion de socializacion y concertacion del proyecto
Diagndstico ambiental participativo del territorio
Circulos de la palabra e intercambio de saberes ancestrales
Talleres de educacion ambiental comunitaria
Implementacion de viveros comunitarios con especies nativas
Entrega de materiales e insumos para actividades ambientales
Jornadas de reforestacion con participacidon comunitaria
Caminatas ecolégicas interpretativas
Campana comunitaria de sensibilizacién ambiental

10 | Seguimiento y acompafamiento técnico X

11 | Evaluacion participativa y cierre del proyecto
Tabla 2. cronograma de actividades ejecutadas en el resguardo

XXX |[X[X|X
X[ X

©o|o|N|o|o| A lw(N|=a|zZ

XXX [ XX

4.3. ANALISIS DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS.

Las actividades desarrolladas en el marco del proyecto “Harmonia Natural,
Consolidacion de la conciencia ambiental en la comunidad indigena Narakajmanta —
Ette Ennaka, vereda Puerto Mosquito (El Canal) del Distrito de Santa Marta, mediante
acciones educativas ambientales para el uso, restauraciéon y conservaciéon de los
recursos naturales” se ejecutaron de manera articulada, participativa y coherente con los
objetivos propuestos, permitiendo alcanzar resultados significativos a nivel ambiental, social
y educativo.

La reunion de socializacién y concertaciéon permiti6 establecer una base sdlida de
comunicacion y confianza entre la comunidad indigena, los lideres del resguardo y el equipo
técnico del proyecto. Este espacio facilitd la comprension colectiva de los alcances del
proyecto y promovio la corresponsabilidad comunitaria, elemento clave para el éxito de las
actividades posteriores.

El diagnéstico ambiental participativo resulté fundamental para identificar de manera
conjunta las principales problematicas ambientales del territorio, integrando el conocimiento
técnico con los saberes ancestrales. Este ejercicio permitid orientar las acciones del
proyecto hacia necesidades reales del territorio, fortaleciendo la pertinencia y el impacto de
las intervenciones.

Los circulos de la palabra e intercambios de saberes ancestrales fueron espacios
estratégicos para la transmision intergeneracional de conocimientos, fortaleciendo la
identidad cultural y el sentido de pertenencia hacia el territorio. Estas actividades
contribuyeron significativamente al fortalecimiento de la conciencia ambiental y a la
recuperacion de practicas tradicionales de cuidado de la naturaleza.

Los talleres de educacion ambiental comunitaria permitieron ampliar los conocimientos
sobre conservacion, uso sostenible de los recursos naturales, proteccion de las fuentes
hidricas y servicios ecosistémicos. La metodologia participativa empleada facilitdé la
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apropiacion de los contenidos y promovié cambios positivos en las percepciones y actitudes
de los participantes frente al ambiente.

La implementacién de viveros comunitarios con especies nativas se consolidé como
una de las actividades mas relevantes del proyecto, al combinar el aprendizaje practico con
acciones concretas de restauracion ambiental. Esta estrategia fortalecio las capacidades
comunitarias para la produccion de plantas nativas y senté las bases para procesos
continuos de reforestacion en el territorio.

Las jornadas de reforestacion comunitaria permitieron la recuperacion de areas
degradadas y reforzaron el compromiso colectivo con la proteccion del entorno natural. La
participacién activa de la comunidad en estas actividades evidenciéo un alto nivel de
apropiacion del proyecto y de las acciones ambientales promovidas.

Las caminatas ecoldgicas interpretativas facilitaron el reconocimiento del territorio, la
identificacion de areas sensibles y la valoracion de los recursos naturales presentes en el
resguardo. Estas actividades fortalecieron la relacion de la comunidad con su entorno y
promovieron una vision integral del territorio.

La campaifa comunitaria de sensibilizacion ambiental contribuyé a ampliar el alcance
del proyecto, promoviendo mensajes de cuidado ambiental y practicas responsables entre
los miembros de la comunidad, mas alla de los participantes directos.

El seguimiento y acompainamiento técnico garantizd el adecuado desarrollo de las
actividades, permitiendo realizar ajustes oportunos y fortalecer los procesos de aprendizaje
comunitario. Finalmente, la evaluaciéon participativa y el cierre del proyecto permitieron
valorar los resultados alcanzados, identificar aprendizajes y consolidar compromisos para
la sostenibilidad de las acciones ambientales implementadas.

En conjunto, el andlisis de las actividades realizadas evidencia que el proyecto logro
avanzar de manera significativa en el fortalecimiento de la conciencia ambiental
comunitaria, la recuperacién de practicas sostenibles y la promocion de la conservacion de
los recursos naturales del territorio, en armonia con la cosmovision del pueblo
Narakajmanta — Ette Ennaka.

5.METODOLOGIA DE EJECUCION

El desarrollo del proyecto se fundament6 en la metodologia de Investigacion-Accion-
Participacion (IAP), la cual promueve la participacion activa de la comunidad en todas las
etapas del proceso, integrando el conocimiento local con el conocimiento técnico para la
transformacioén de realidades ambientales y sociales.

La IAP permitié que la comunidad indigena Narakajmanta — Ette Ennaka asumiera un rol
protagonico en la identificacion de problematicas, la toma de decisiones y la ejecucion de
acciones orientadas a la conservacion del territorio, fortaleciendo la apropiacion social del
proyecto y la sostenibilidad de sus resultados.
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5.1. FASES DE LA METODOLOGIA IAP

5.1.1. Fase de investigacion participativa
En esta fase se realizo el reconocimiento del territorio y el diagnostico ambiental
participativo, mediante reuniones comunitarias, recorridos de campo y circulos de la
palabra. La comunidad, junto con el equipo técnico del proyecto, identifico las principales
problematicas ambientales relacionadas con la pérdida de la flora nativa, el uso no
planificado del suelo y la afectacion de las fuentes hidricas, incorporando los saberes
ancestrales y la percepcion comunitaria del entorno.

5.1.2. Fase de accion
A partir de la informacion recopilada, se disefiaron y ejecutaron acciones educativas y
ambientales orientadas a la soluciéon de las problematicas identificadas. Estas acciones
incluyeron talleres de educacién ambiental comunitaria, implementacion de viveros con
especies nativas, jornadas de reforestacién, caminatas ecoldgicas interpretativas vy
campanfias de sensibilizacién ambiental. La comunidad particip6 activamente en la ejecucion
de cada actividad, fortaleciendo sus capacidades y promoviendo el aprendizaje practico.

5.1.3. Fase de participacion y reflexion
Durante y después de la ejecucioén de las actividades, se generaron espacios de reflexion
colectiva para evaluar los avances, los aprendizajes y los resultados obtenidos. La
evaluacion participativa permitié identificar fortalezas, oportunidades de mejora vy
compromisos comunitarios para la continuidad de las acciones ambientales, reforzando el
sentido de corresponsabilidad y apropiacion del territorio.

5.2. ENFOQUE METODOLOGICO
La metodologia IAP aplicada en el proyecto se caracterizé por:

La participacion activa y permanente de la comunidad indigena
La integracion de saberes ancestrales y conocimientos técnicos
El aprendizaje colectivo y la accion transformadora

El respeto por la cosmovisién y la autonomia comunitaria

La orientacion hacia la sostenibilidad ambiental y social

6. RESULTADOS Y ANALISIS OBTENIDOS CON EL PROCEDA

Como resultado de la ejecucion de las actividades del proyecto “Harmonia Natural,
Consolidacién de la conciencia ambiental en la comunidad indigena Narakajmanta —
Ette Ennaka, vereda Puerto Mosquito (El Canal) del Distrito de Santa Marta, mediante
acciones educativas ambientales para el uso, restauracién y conservacion de los
recursos naturales”, se lograron avances significativos en los ambitos ambiental,
educativo, social y cultural, evidenciando el impacto positivo del proceso desarrollado con
la comunidad.

En primer lugar, se evidenci6 un fortalecimiento de la conciencia ambiental
comunitaria, reflejado en una mayor comprensién sobre la importancia de la conservacién
de los recursos naturales, el uso sostenible del suelo y la proteccion de las fuentes hidricas.
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Los participantes manifestaron un cambio positivo en sus actitudes frente al cuidado del
territorio, reconociendo la necesidad de adoptar practicas mas responsables y sostenibles.

A través de los circulos de la palabra y el intercambio de saberes ancestrales, se logré
revitalizar el conocimiento tradicional del pueblo Ette Ennaka relacionado con el respeto por
la naturaleza y el manejo armonico del territorio. Este proceso fortalecid la transmision
intergeneracional de saberes, promoviendo la participacion activa de los mayores vy el
aprendizaje significativo de nifios y jovenes.

La implementacion de talleres de educacién ambiental comunitaria permitié consolidar
conocimientos basicos sobre servicios ecosistémicos, conservacion, restauracion
ambiental y uso sostenible de los recursos naturales, generando capacidades locales para
la toma de decisiones informadas en torno a la gestion ambiental del territorio.

Como resultado de la implementacion de viveros comunitarios con especies nativas,
la comunidad adquirié habilidades practicas para la produccion, manejo y cuidado de
plantulas nativas, sentando las bases para procesos continuos de reforestacion y
restauracion ecoldgica en el area de influencia del resguardo,

Las jornadas de reforestacion comunitaria permitieron avanzar en la recuperacion de
areas con pérdida de cobertura vegetal, contribuyendo a la restauracién de la flora nativa y
a la proteccion del suelo y las fuentes hidricas. Estas actividades fortalecieron el sentido de
corresponsabilidad ambiental y el trabajo colectivo dentro de la comunidad.

Las caminatas ecoldgicas interpretativas favorecieron el reconocimiento y la valoracion
del territorio, permitiendo identificar areas ambientalmente sensibles y reforzando el vinculo
de la comunidad con su entorno natural. Asimismo, estas actividades promovieron una
vision integral del territorio como un sistema interconectado.

La campaina comunitaria de sensibilizaciéon ambiental ampli6 el alcance del proyecto,
generando mayor interés y participacion de las familias del resguardo en las acciones de
cuidado ambiental, lo que contribuy6 a fortalecer la apropiacion social del proyecto.

Finalmente, el proceso de evaluacién participativa permitié identificar aprendizajes
colectivos, buenas practicas y compromisos comunitarios orientados a la continuidad de las
acciones ambientales, consolidando la sostenibilidad del proyecto y su impacto a mediano
y largo plazo.

En conjunto, los resultados obtenidos evidencian que el proyecto contribuyé de manera
efectiva al fortalecimiento de la conciencia ambiental, la recuperacion de practicas
sostenibles y la proteccion de los recursos naturales del territorio del Resguardo Indigena
Narakajmanta — Ette Ennaka, en coherencia con su cosmovision y principios culturales.

7. SEGUIMIENTO Y VERIFICACION
El seguimiento y la verificacion de la implementacion del proyecto, se realizaron de manera
continua y participativa, con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos propuestos

y la correcta ejecucion de las actividades programadas.
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El proceso de seguimiento se desarrollé a lo largo de toda la ejecucion del proyecto,
mediante el acompafamiento técnico permanente por parte del equipo responsable y la
participacién activa de los lideres y miembros de la comunidad indigena. Este
acompanamiento permitid verificar el avance de las actividades, identificar posibles
dificultades y realizar ajustes oportunos que aseguraran la efectividad de las acciones
implementadas.

La verificacién de la implementacion se llevé a cabo a través de diferentes mecanismos,
tales como registros de asistencia, actas de reunion, evidencias fotograficas, listados de
materiales entregados, informe final, espacios de evaluacion participativa. Estos
instrumentos permitieron constatar la ejecucién de talleres, circulos de la palabra, jornadas
de reforestacion, implementacién de viveros comunitarios y campanas de sensibilizaciéon
ambiental.

Asimismo, se realizaron espacios de retroalimentacion con la comunidad para evaluar el
nivel de participacién, la apropiacion de los contenidos y el impacto de las actividades en
las practicas cotidianas relacionadas con el cuidado del territorio. La evaluacién participativa
facilito la identificacion de logros, aprendizajes y oportunidades de mejora, fortaleciendo la
corresponsabilidad comunitaria en la gestion ambiental.

El seguimiento también permitié verificar el cumplimiento del cronograma establecido, la
adecuada utilizacién de los recursos y materiales entregados, y la coherencia de las
acciones con los lineamientos técnicos y los saberes ancestrales del pueblo Ette Ennaka.
De igual manera, se constaté el avance en el fortalecimiento de la conciencia ambiental
comunitaria y el compromiso de la comunidad con la conservacion y uso sostenible de los
recursos naturales.

8.BENEFICOS A LA COMUNIDAD

El proyecto generdé multiples beneficios para la comunidad indigena, los cuales se reflejan
en los ambitos ambiental, social, educativo y cultural.
1. Beneficios ambientales
e Contribuyé a la recuperacion y conservacion de la flora nativa mediante la
implementacién de viveros comunitarios y jornadas de reforestacion.
o Fortalecio la proteccion del suelo y de las fuentes hidricas, reduciendo riesgos de
degradacién ambiental.
e Promovié practicas de uso sostenible de los recursos naturales, favoreciendo la
conservacion de los servicios ecosistémicos del territorio.
2. Beneficios educativos
o Fortalecio la conciencia ambiental comunitaria a través de procesos de educacién
ambiental participativa.
e Generd conocimientos sobre conservacién, restauracién y uso sostenible de los
recursos naturales.
o Facilitd el aprendizaje practico mediante actividades en campo, promoviendo la
apropiacion del conocimiento ambiental.
3. Beneficios sociales
o Fomentd la participacién activa de la comunidad en la gestion ambiental del
territorio.
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o Fortalecio el trabajo colectivo y la organizacién comunitaria.
e Promovié el sentido de corresponsabilidad frente al cuidado del territorio y los
recursos naturales.
4. Beneficios culturales
e Recupero y fortaleci6 los saberes ancestrales del pueblo Ette Ennaka relacionados
con el cuidado de la naturaleza.
e Favorecio la transmisién intergeneracional de conocimientos entre los mayores y las
nuevas generaciones.
o Reafirmé la identidad cultural y la relacion espiritual de la comunidad con su
territorio.
5. Beneficios a largo plazo
e Sentd las bases para la continuidad de acciones de restauracion ambiental y
educacidon ambiental comunitaria.
e consolido las capacidades locales para la gestion ambiental auténoma del territorio.
e Contribuyé al bienestar y a la sostenibilidad ambiental del resguardo para las
generaciones presentes y futuras.
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ANEXOS
Registro fotografico:

Lugar: punto de encuentro y Lugar: punto de encuentro vy
reuniones del resguardo reuniones del resguardo
NARAKAJMANTA Ette Ennaka NARAKAJMANTA Ette Ennaka
Observacion: oracion de apertura y Observacion:  intercambio  de
autorizacién del proyecto por parte saberes en educacion, proteccion y
de mayor nativa del resguardo. cuidado de los recursos naturales
por parte del cacique del resguardo.

Lugar: senderos del resguardo Lugar: punto de encuentro vy

NARAKAJMANTA Ette Ennaka reuniones del resguardo
NARAKAJMANTA Ette Ennaka

Observacion: caminatas de
reconocimiento y valoracién del
entorno natural para la identificacion
de problematica.

Observacion: activa participacion y
aceptaciéon de la ejecuciéon del
PROCEDA.
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Lugar: area destinada para el vivero
del resguardo NARAKAJMANTA Ette
Ennaka

Observacion: seleccién y
adecuacion del sitio escogido para el
desarrollo de la implementacion del
vivero de semillas y plantas pancoger
nativas

Lugar: area destinada para el vivero
del resguardo NARAKAJMANTA Ette
Ennaka

Observaciéon: construccién de la
estructura y cunas de germinacion de
plantas nativas

Lugar: area destinada para el vivero
del resguardo NARAKAJMANTA Ette
Ennaka

Observacion: mantenimiento vy
siembra de semillas en las cunas de
germinacion.

Ennaka

Observacion: finalizacion de
construccion del vivero.

Lugar: area destinada para el vivero
del resguardo NARAKAJMANTA Ette
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Lugar: senderos del resguardo
NARAKAJMANTA Ette Ennaka

Observacion: campana de
sensibilizacion con letreros en idioma
y dialecto Ette Ennaka

Lugar: area destinada para el vivero
del resguardo NARAKAJMANTA Ette
Ennaka

Observacion: caminatas de
reconocimiento y traduccion de los
nombres de la semilla en la huerta
Ette Ennaka

Lugar: Casa ceremonial del
resguardo  NARAKAJMANTA Ette
Ennaka

Observacion: limpieza para ingreso
de la casa e intercambio de saberes
pagamentos a la naturaleza.

Lugar: Casa ceremonial del
resguardo NARAKAJMANTA Ette
Ennaka

intercambio de
ancestrales

Observacion:
saberes
intergeneracional
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Acta de reunion
ACTA DE REUNION
L ACTAN' (1)
PROYECT.O: PROCEDA “Harmonla natural, Consolidacién de la
conciencia ambiental en la comunidad indigena Narakajmanta,
vereda Puerto Mosquito del Distrito de Santa Marta, mediante Fecha: 01 /42 /2025
dd

N mm aaaa
conservacion de los recursos naturales”

LUGAR: VEREDA PUERTO MOSQUITO, RESGUARDO INDIGENA
NARAKAJMANTA

Tema: Contextualizacién del PROCEDA con
lideres del resguardo indigena, Hora de Iniclo: 08 0o Am| Hora Final: 10:00 4m

Objetivo de la reunién:

presentacion y Socializar el proyecto de educacién ambiental con los lideres del Resguardo
Indigena Narakajmanta Chimila, establecer acuerdos iniciales de participacion comunitaria y definir
los roles y compromisos entre la comunidad y el personal de ECO INGENIERIA S.AS. para la
adecuada ejecucién de las actividades orientadas a la proteccion, restauracion y conservacion de
los recursos naturales del territorio.

Agenda de la reunién:

Presentacion
2. Desarrollo de la reunién
3. Conclusiones y compromisos

Desarrollo de la reunién:

La reunién se llews a cabo con la participacion del personal técnico y administrativo de ECO INGENIERIA
S.A.S. y los lideres del Resguardo Indigena Narakajmanta Chimila, con el propésito de presentar y
contextualizar el proyecto de educacién ambiental a desarrollar en la vereda Puerto Mosquito del Distrito de
Santa Marta.

Durante el encuentro, el equipo de ECO INGENIERIA S.A.S. realizé la socializacién del proyecto, explicando
su objetivo general, los objetivos especfficos, las actividades pedagégicas propuestas, la duracién del
proyecto y los beneficios esperados para la comunidad. Se destacé la importancia de la educacién ambiental
comunitaria y el fortalecimiento de la conciencia ambiental como estrategias fundamentales para la proteccion
del termitorio y la consenvacion de los recurses naturales e hidricos.

Posteriormente, los lideres del resguardo indigena compartieron sus apreciaciones, necesidades y
expectativas frente al proyecto, resaltando la importancia de integrar los saberes ancestrales del pueblo
Chimila en el desamollo de las actividades. Asimismo, se acordé la participacién activa de la comunidad en la
ejecucion de las acciones educativas, de restauracién ambiental y de proteccién de las fuentes hidricas.
Finalmente, se establecieron acuerdos iniciales relacionados con la coordinacion de actividades, la
participacién comunitaria, la comunicacién permanente entre las partes y el compromiso conjunto para el
cumplimiento de los objetivos del proyecto. La reunion concluyd con la total disposicion de participar en
proceso.
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Acuerdos y Compromisos

» Por parte de la comunidad indigena de Narakajmanta se manifestd total disposicion en
realizar el proceso educativo ambiental y se comprometen en participar activamente en el
desarrollo del proyecto

» Se realizard una préxima reunion para presentar la Propuesta de intervencion teniendo en
cuenta la problematica que se priorice y a su vez socializar el cronograma de actividades.

ANEXOS: Firma de asistencia de participantes fecha p7 /12 /(7025
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Acta de entrega de materiales

ACTA DE ENTREGA DE MATERIALES

Con el fin de: "Implementar la actividad de creacion de viveros con semillas y ejemplares
nativos como estrategia pedagdgica de reforestacién en el &rea de influencia y alcanzar el
cumplimiento de uno de los objetivos especificos del Proyecto comunitario de educacién
ambiental, para promover desde las comunidades, el cuidado y la conservacién de los
recursos naturales del Departamento del Magdalena, En la vereda Puerto Mosquito,(El
Canal) Distrito de Santa Marta, a los 05 dias del mes de _Diciembre de 2025, se realiza
la entrega de los siguientes materiales destinados al desarrollo de la estrategia pedagoégica
de reforestaciéon mediante la implementacién de viveros comunitarios al resguardo -
Narakajmanta- Ette Ennaka :

Descripcion Cantidad Estado de
entrega
Semilla de pepino 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semilla tomate rio | 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
grande
Semilla aji jalapefio 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semilla pimenton 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semilla Melén 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semilla maiz 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semilla cilantro 10 unidades (1L/cada una) | Optimo
Semilla yuca 150 estacas Optimo
Semilla de platano 80 unidades Optimo
Tanque de | 2 unidades 500 Its Optimo
almacenamiento de
agua
Bolsas negras de | 3000 unidades 4*8 Optimo
jardin
Cabeza de aspersor | 20 unidades Optimo
plastico
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palas 10 unidades Optimo
Cabos para palas 10 unidades Optimo
Rollo de polisombra | 2 unidades al 80% Optimo
negra

Rolles de alambre | 3 unidades 400mts c/u Optimo
puas

Rollos de alambre de | 4 unidades 100mts c/u Optimo
facil doblaje

Caja de puntillas 2 unidades c/u Optimo
Caja de grapas 4 unidades ¢/u Optimo
Rastrillos metalicos 10 unidades c/u Optimo
Cabos de rastrillos 16 unidades c/u Optimo
Azadones 10 unidades c/u Optimo
Machetes 25 unidades c/u Optimo

Para constancia se firma, a los p§dias del mes de_Dizembre de 2025

Fo TULENTERIASOLUCIONES e M Caprmonn Jreics

Quien entrega Quien recibe A7 Y &1y

Cargo - F?" Qﬁfﬂéﬂ E A[ﬂ’gﬂ‘{ﬂﬂﬂ,

29




VERSION:01

FECHA DE
EMISION:

INFORME FINAL PROCEDA

ECO INGENIERIA
NoLGEIRES

Lista de asistencia

VY LN EhY hiz, Nl OF Sdb balL =i i 0z
YA, VL7, 61
NG TB6C BT TS, o AN 7T dc,qﬁ S\\w QE.E\M P
i Jel7 97h 05 0] 2 T
=AY O R 1< 5131 ROPRD ZZT)A0s ST o1
Q XDUK] | A omm RGCh20[ 2POIPU0 ORI =
el S 3bb SEEY % ORI TSI Powog GUal| AR OPPOP] m
\ATH [ LS I)o5a7s ] XSChAnt SopRIP) QW) W &
FpNT TS | COehC FERLS N P Eha R 2307 | (owte) PPN [ZOUEN Sz
— 1 #07 1| TBhh OMEt 1| BIB7RII00 =z vy W] | n
OF" P IS5 E9727¢ VY S Z L I55Lra e M e D
J TR VY L ADRA AR 3 _ SOTpbb BN i R 6
S| hteTie X vl CY9Q/5 D) O D v E@MT 8
TAIG| ST S0GIE ESEATN £ T Ralacl
—y 7 [833% T IS NIV U7~ V] 9
a4 T W i AN 24 /R S
&; CRZLO8h e % 76 UZzhz |V ovrl? ; b
DI SIS L99LIBL 1% 3 L1 % b TEOH DOOT D00 GRRNG | ¢
D2DLE "/ bgk bL  J bb9s@LLSLL 2 _DIQPUIH hoUImY 7
- STIEERS Al % f%.v btz ] m\gﬁ\_ %xcﬁq: Mﬂ:q 1
YN 0LDVIN0D 30 N 0¥INID 0IN3WNJ0a SOQIT13dV A SIHEINON N
e I B o e g B S ) G G G (T 'VSTUAN
S=TOaRS. GIY2M29L 077 40d 0av10Id vIZIed V- DRIRLTRCEOL, sy
STOY CqyaISNILNI] OIMYNOH] 'YHO34
Stoz(Z} I .
“ZO—W‘EN Mﬁ_ <IUN& VIHTINTIDONI OD3
= VION3LSISY 30 TONLINOD @\
F "¢ :091009

30



174
= 61
Zl oz 81
5 25 : -
o O Z g0k LL¥o1T o T
S| o Ty PAITS] bh 99929)LY 4 FITGIE NS LT VDWW DLOVIWR FRODR| o1
\Eé\ 2381007 T A IaL]] — O] 7
7y o e T) £ )7 ccc T T
1 um_ﬂ 90 9b 29:0C 4 |, S-S 290} DU, Somij _&E N @
< (= AL LSBT Y A% _ﬁ_@;ow% sﬁgﬁ& i
a 4 [TT0OW P P ThIEL OB 3 [ BYLIEA D S /ﬂ,.md,? 01
LL] 7310 BIOAS ous k! ZP1 Bb2 LI H OUIESO DRONs 00g 6
% TYUmwl VRURN  FGIESLTHY 3 V.0 bb2 PELH T30W DIOW 000N 3
o ey 200820t |\ Z12L5m8 THCLOY o, SO |1
r W, B ausY A ERIAAIRT IR £ Thoge0 D DVOWTY WG| s
< 7 S ¥0#% 007 g N Vb G834 5! T
= T 0 a7S he | 3 | 01% 9554 o0l AT
- b7 qr& on*\ +~$ EJ omvaP 2%0l GCn_s-.B 65%&@ T
W [00 940 82 £ | tob hE5 QY Lk QVOWID) U 7
14 3L 6& ¥G B/ v E NI A 7 | .
mlv YN OLJVINOD Id N aoxm_,_mw 0INIWN20Q SOQIT13dY A STHAWON R
Z e r e e L e e Sl Gl I TS _ 'VSI4dNT
SN YTg=1VZ90T (079 dod 0av.Loid AR TEN
STT0U G avaISNaLNI :ORIVOH] O
AN Y R
y VINIING SN o0y
NOISINZ 3d VHO3d VION3LSISY 30 TO¥INOD
.y NOISHIA @N
@ ¢ ¥4 :091002 —

31



oo = 2
ke T W [ bb0 b2 Fohy] NauaTy  pay4ST NpRIOS] 0z
= e . H[ShpS WO bohY vyl PICHR APV 6
Zl 8z "SR 94 W T<SC S Ak TV, OOV SInT) | st
m £2 24D Wt eECeyool ZTNVENY SVURJ [ o
4 Cm , RELIAERRL W TOC \G L HG T UORIOSD, ] Ve Ve[~ o
ST VY TNRISS 5599 ©p 113 I VIEBERIA _ TORE[ o
N ACS Y/ . U I et @Q%%OU s L T
d AP \&m\ﬁ{@mw}‘.w NHUNBQW\EL i €1
== T | F3UCLEN mn\w%\%\ T 7N o
< TV UP. [S8ELOSAHH L % Sv¥ 9l t9 VIR R
a TR PRCTTUR TG, A O gL LSLL TRATS c@ufjuv o0
3 CINO\S| JILFBLALG] 3 | O%rGIkb 1oL e A\
S Saplvey ™ YOTOTY Y0/ s
x 22 LYY T4kl L il {
— CE [H (V)& W SR ) I
< PEEENZZA IR AETYAD W AR I 0wty ﬁ@%ﬁ %)
Z TG 9/EC =S Pl 3 767 bieheL] G s AT s w.i@ s
TR Crro R Ul BRI 7A TR G W LTI 050y ALV O I |
S Erare | 9098 295 0% 7 29} 23h 780} w2 piry] YT T
o 77777 PV% TES TS o CSgPh T8 ey B R
mlv YINY O010VINOD 30 .N OYINID 0IN3IWNJ0AJ S0QIN3dY A STHEINON lo-zlll.ll.
= e e A A Loy ek sl G NN ATERITTE]
STTEG GIGIIV777L U)7 ¥0d0avioid _aﬁﬁiﬂﬂaﬂﬁ%ﬂqﬂg
—SPI T qvaisNaIN TN SOIMVHOH] Hl:hmh
XA T4
- :NOISING 30 YHO34 VION3LSISY 30 TO4INOD W oon
L NOISH3A @\
RACE
091002 —

32




VERSION:01
FECHA DE
EMISION:

INFORME FINAL PROCEDA

ECO INGENIERIA
[

0t
6T
8T
LT
91
ST
148
€T
2 N 7 [4]
A \ts2E ss2 31% X V10l & T R LA
’ JRYY YS9 Q1 g SWUUY b 7N AIANZY) A'Y o
=7 HLEN % W STT Ty T TETT TV X T e
S A M LU s ) bb9 ¢BIICLL PZIPUOR_Tpwim | s
= = PG50 ISVSIV U ) e 7
A | $1ht09¢04L HS 1290/5h] OaNDN oL 9
TR | L USY 7 g A»c&i; DUAI[J 14D}y 3
LI 1 Sr;.io. IX TIVLLT UG, 4 9728558901 NI VLSO REUTT v
R 1 | O22hbbziHU bl A0 €
VY | 9L bl] P15 2 004 XL |SIL YOPT] [T 2
= FTR 0SL V(% | T [0%e %93 7230 R W 5 I
e OLIVINOD 30 .N [eENEE) 0LNIWNJ0Q S0QM3dY A SIHEWON N
T ST RW ST YOS Sg - [%00 P 502N rvon TG
STTTAR YT ALV (07 wod oavioia] 1 wr B7" | VINTL
ST S avaisNauN| :OIMYHOH] VHO1]
[~ GO b7
‘NOISIN3 30 YHO34 VIONILSISY 30 TO4LNOD T et W
L :NOISY3A @\
77 091000 :
e —

33



W W L
Ol « 5 (1
252 o7
w| w= =
> W w
14
€T
[AS
< 4
o 01
m _ 6
S — SREn W < =0h R T
Y D50y ; 75 36795 TIVIED 5025 1
o TR &%@5 o IS (% T OO o5
N_ e <7 i AN A [ Y VO caC 1ee DRIV 2N 'R 7110 UOZp7R S
W SEI*AS ; wO _L\,CM \umh h\\ C\&HU{ b
LL W VPOUVAT 2207 7Nl t
L t (I
ISPIEVE! NI Ox£:58H00) Qi 7
W - \iﬂum\ LEIERS L E W [ S SOVTETT meoﬁﬂm LIS 523 T
mlv YWY 01JVINOD 30N O43NID OLNIN204Q SOQIT13dV A SIHENON N
W élsﬂdqﬂauujuﬂiwﬂm TO00 2 BP oo, AVOM T
SSUTTAS GLIAINIINE U1F Hod 00vLOIG R Py
"CT0U 3 QvaIsNaLNI] ‘ORIVOH] VHO34
CIOL1LE| 0L —
BN 9 VION3LSISY 30 TOMINOD W ae
_ - INOISH3A @\
@i 7 091009

34



VERSION:01

FECHA DE
EMISION:

INFORME FINAL PROCEDA

—y (Ez_ﬂ\ SRETATA B B SO A B A S A IO TSN ot
= o2 ZOT 165 hel] o NRTe TRV 6T
\5) R TTE 5 G TO00IS k| VX by OF 0L 81
") g PL7 2 _OLg 70 G 79, THhoG10] PSR ] T
Nz 997 0peeG I y7ufvrl eyl er
TGV A7 95 [T Tot TP ] 5T
quQSB\.w_ W IOZ£24G2.500 i n U/ b1
FVU%U 78 bl 792 10% 1 | b2ZboohC B} L) 9 G2 SoANDT YRy T = o
~ TS| N RLhC LLELS Y| hhb8hHE23IL CZopman (20U PN I «r
O FDIAG| bh )T L2 =3 BIEGLLF7:]]] OrauNy) GRonipuo Nt 1
Yl [y vy g W L O TR o
e /%AM#UWR Vmﬂunu thwcw fmt j ; Ivnwg uJ—\N_nm.wwH BT C\ﬂdvﬁ \ORVISI VN T S\r\._J\ﬂ 5
2770 I Ve WSS 0L X & AT COIWTy T s
4\\*\ T : b 7
- _.‘__,,.»:\wu.%:sﬁ m\\\oQ v oL IOt Nl /,0¢ 99711 Q\,\w\;mﬁ;\ C,gccﬁa' 3
I§. A UQ@bloh 1% N bbb cA0| %&u@w N s
TN SN PB TG 00T TR, 7y i 2],
= Wﬁﬂvﬂ W 04 &4999 L S) NCrZia] B
e g = O] DR EEg R )= T ~
i e -8 Eoodide k] W1 052-S0Kb i DN %:E 1
YNNI v OL1JVINOD 30 N (o} ELEL] OLINJNND0d SOQN13dv A STHENON N
SEOINCS GI1FG TNV U1 yyom
TS ST Py PR IeTh A g - (0007 (7 X7 yod 0QvLoId o i
SOTOU 5 :qvaiSNaLNI] :ORIVHOH|
CTIE9EE
‘NOISINZ 30 YHO34 VIONILSISY 30 TO¥LNOD e
L :NOISH3A @N
:091009 —_—

ECO INGENIERIA
NoLGEIRES

35



VERSION:01

FECHA DE
EMISION:

INFORME FINAL PROCEDA

ECO INGENIERIA
NoLGEIRES

0z

61

8T

L1

777 | S RShSLEELL] W . hEE hhZROFTIORIT) PZoRUA N [2TUCN ENE EL

s JUTN W 022562 HA0] LRV OOSOUDH o

W EEY A = ST _Agp)) pI

AeWYe ) 4 A i STTS00T2] S R 2T U I Q =

N T I07T |90 0. B, T [ I1F0 270 TOFTITRUI7Y S \Sa&\ =

1JOOIDPI N[ 79 FESRT OV DRSO &

=t Me bleasSYT [ (OT 195 he)) Nu:vw:\ u%sz@l E:.émﬁ‘ 00

0N Q 777 tm\ LTOMH e

B WO 1OV 3

; \%t._ E \< EQE‘SX 7

mmﬂN@gsdm ﬂ VEOPOI ] AU 9

S S U707 [F2hbe FoLe 1o e AR ASRESR LI BOOTPWR S1037C) 5

o :.%k | 12 _ SUTUT ™ T

7 C7FCC7GI ] 7] G bbelle CoU7TT JI2UOA| ¢

mn\w omwxw kit H GIGYTW MPCFO z

1

VNN OLJVIN0I 30 N O¥IN3D 0INIWNJ0Q 50QIT13dY A SIHINON N
Xnovy i T URW (DN EIY UPIONosd 7 - [V UL | &4 ._o_w&(? HYON1 mwmn_‘li
STUBTNOS 9310739071 (J77 ¥odoavlold w\t{cmjdﬁauﬂuduﬂﬂﬁj
_ SPI0Y T :ayaIisNILNI| :04VYOH| VHO3d

o T R R G Rt ke o e S

:NOISINZ 30 VHO34 VIONILSISY 30 TOHLNOD b
L INOIS¥3A @
Y2 091002 ,

L ——

36



FORMATO UNICO i

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

o~ DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) ES

fhew i VSpinD g 0
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD
cc@ceQmsQO No 1. 123 24S 526 FOM® | co.. ® extransero O %(O'ﬂé@
LIBRETA MILITAR
PRvERACLASE (O  secunoaciase (R nomero 4193 3HSE P26 om O/
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DMMMESMA&OM Lvo. 29 # 29 h 1¢

s pis _Eplom 6¢ o DE %q g/a,/enot
peero  _Adag p/a muncpo _Odn fa blas Z

wunicRo S a7 4o A'VW‘-« TeLeFoNe SN 6620334 Emar d"; o e‘c‘“ZS:W0@

@ FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

7 EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: [ ¢ i /[0{ Leaclerm o
PRIMARIA SECUNDARIA | MEDIA | FECHA DE GRADO
10| 20| 30| 40| 50 | 60| 70| 6o | 20| 10 | Y mMes [7,2] avo [zp/ 3 o

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADOG)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOG’CA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPEC'ALIZACION). MG (MAESTR[A O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (&) ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Si NO ot O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
TR Pz cologo 04 171012]s] 2950
ALY * X p:?viO(oaM (//mw/ Q/M Selod | 1 [2lo]2 3
ve 4 ¥ lost and_¢Lpcf Jess gnqish |04 |2]ol2]z

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

& P LOHABLA | LOLEE | LOESCRIBE )
R|B|MB|R|B|MB|R B |mMB

lw7 ls X X

& P,




(3 X EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRE O ENTIDAD ] PUBLICA PRIVADA PA[Z) ZJ "
Mu")t' /\gao/ (,Zd /é’»lt’v > ""‘é”’o‘“
DEPARTAME TO MUNICIPIO A’ w CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Ja [é’ U / Zm or- ’4“

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Y 3% Q6 30 ext 564/03 |oia 12,0 mEs [0F] avo 2,024 | oia [ 4 mes (1.2 avo [2.02.4
CARG)O O CONTRAJO ACTUA DEPENDENCIA .4 {\ DIRECCION

g0 rdimador 2.8, Co9 # 25 -G5S Alcazares

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

Cpebeanspwn O(l// /\.ch? e &m}/

PUBLICA

%

PRIVADA

PAIS ~

edé)m éwu«

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

DiPA RTAMENTO MUNICIPIO o 4 CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Ccc“/,a [mz} c«m 'Zu "‘éﬂ/f
TELEFONOS v FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4 d o -— — N 5 > 4
U YoXo ) pia 5] MESMANOIZ,Q, Y [oiaB O] mes OS] avo [20.2.Y

CARGO O CONTRATO pePENDENCIA H05Pi +eb Uiniversita)  DIRECCION

Julo Meadle2 Barieneche | G |4 423 Yz

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

oia [, ] mes[, Jano[, . ] |pi] mes[, Jamol, .
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
. { o < Z

pia [ ] mes[ Janol . J|oial ] mesl, Javol . . |

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4%  TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

@ . TIEMPO DE EXPERIENCIA s
OCUPACION 3
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO ?

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA ?

(5%  FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S! @ NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

T /\j )& h 2/ $
Ciudad y fecha de diligenciamiento, ; ﬂ"\ ’g)‘/ il 6/L ?// ?/O Ay

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

(6 ® OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
iD‘E“T?FiCACfON PERSONAL
CEDULA DE CiUDADAN!A

- NUMERO 193 245"826
ACUNA OSPINO
 APELLIDOS
 DANER ELms

NOMBRES

FtRMAM

FECHA DE NaciienTo 2 7~ABR-2001

SANTA ANA

(MAGDALENA)

LUGAR DE NAGIMIENTO

1.60 QO+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

REGISTRADORINACIONAL
JUAH CARLOS GALTNDO VACHA

18-JUL-2019 SANTA MARTA :
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION TR J

P-2100150-01107477-M-1195245826-20191 101 00685?1727]\3 1+ 53344381




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

&

DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

Republica De Colombia
Ministerio De Defensa
Fuerzas Militares
Ejercito Nacional

DANER ELIAS ACUNA OSPINO
C.C. 1193245826

Fecha de Exp.
22/05/2025

Distrito Militar
012

Tarjeta Militar
2da Clase

Fecha de la constancia

22/05/2025
Cédigo de verificacion

1747932932

Pertenece a la reserva de

Fecha de 1era linea Fecha de 2da linea Fecha de 3da linea

2031 2041 2051

Este documento es obligatorio presentario para todos os actos publicos y privados determinados por
la ley 1861/2017 y demas leyes gue lo madifiquen o adicionen

PATRIA, HONOR, LEALTAD
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO

Cra. 11 B No. 104%-54 Bogoté D.C- Colombia
CallCenter: (601) 4261420




Institucion Educativa Distrital

Juan Maiquel B’ Osuna

@Aprobavo por Regolucion 872 de Mapo 29 de 2018
e [a Secretaria de Educacion, Santa Marta - Magdalena

Confiere a;

Baner Elias Acuita Gspino

Fventificado con 3B.F. 1193245826  pxpedivgen  Santa dna

€1 Titulo de:

ABachiller eademico

Por haber cursado p aprobado log estudiog correspondientes
al Rivel de Gfbu;acién fedia, seqin log planes p programas bigentes

d&o L Q———/L/MQ—M/

Rorio Palero Coronel
Secretaria

e Navarro Aejia
Rector

Libro 001 getg 069 @iip 2018




Republica de Colombia

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL JUAN MAIGUEL D OSUNA

Aprobada por Resolucién 872 de Mayo 29 de 2018
Emanada de la Secretaria de Educacién Distrital
Santa Marta- Magdalena

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

El 1 de Diciembre de 2018, en el salén de actos del plantel, se celebr6 la
proclamacién de BACHILLER ACADEMICO a:

DANER ELIAS ACUNA OSPINO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1193245826 DE STA MTA
LIBRO 01 ACTA GENERAL 069 Afio 2.018

Dada en Santa Marta a 1 de Diciembre de 2.018

JUAN MAIGUEL D°'OSUNA
3

ROCIO VALERO CORONEL

SECRETARIA




e

v
UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Con Personerfa Juridica reconocida mediante RES. 16377 del 29 de Octubre de 1984.
RES No. 3472 del 8 de agosto de 1996 y con autorizacion para el funcionamiento de la seccional en la cindad de Santa Marta
segiin RES No. 946 del 2 de Mayo de 2002, Actos administrativos expedidos por el Ministerio de Educacién Nacional
TENIENDO EN CUENTA QUE

o af

Daner Elias Acuiia Ospino

C.C. 1.193.245.826 de Santa Marta-Magdalena

Cursé y aprobé satisfactoriamente todos los estudios y cumpli6 los requisitos establecidos por la Universidad
y las disposiciones legales, en nombre de la Repiiblica de Colombia y por autorizacién
del Ministerio de Educacién Nacional, le otorga el titulo de

Psicologo

En fe de todo lo cual, firmamos y sellamos este diploma en la ciudad de Santa Marta, D.T.C.H.
El dia 10 del mes de abril del afio 2025.

et

S i Uy Y Qiir §) thA.
RECFOR DECANO SECRETARIO GENERAL

Acta No. 464 Tomo No. V Folio No. 130-131-132




UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Secretaria General

NIT. 860.351.894-3

El Suscrito Secretario General de la UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA
Certifica que la siguiente es copia textual del Acta General de Grado No. 464 del 10 de
abril de 2025 de la Escuela de Psicologia, del programa de Psicologia.

ACTA DE GRADO No.464

En Santa Marta D.T.C.H., a los diez (10) dias del mes de abril del afio dos mil veinticinco
(2025) se llevd a cabo la graduacién mediante el cual la UNIVERSIDAD SERGIO
ARBOLEDA, previo al juramento de rigor, otorga el titulo de
PSICOLOGO
A
DANER ELIAS ACUNA OSPINO
Identificado con cédula de ciudadania No. 1193245826 de Santa Marta Magdalena, quien
cumplié satisfactoriamente con todos los requerimientos exigidos por la Universidad y

normas legales. Presento Opcion de grado Diplomado en Psicologia Clinica y de la Salud.
Esta acta se encuentra en:

“TOMO: _V FOLIO: _130-131-132.

Es fiel copia del original que reposa en los archivos.
En Santa Marta D.T.C.H., 10 de abril de 2025.

th .

JUAN PABLO SANTRICH ABELLO
Secretdrio General

Calle 18 # 14 18 PBX: 434 6444 - www.usergioarboleda.edu.co/santamarta - Santa marta - Colombia




Resolucion No. 299610
( 19 de mayo de 2025)
Por la cual se expide una Tarjeta Profesional de Psicdlogo

EL PRESIDENTE DEL CONSE}O DIRECTIVQO NACIONAL DEL COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS
En uso de la atribucién conferida por el Acuerdo No. 56 de 2021 de Ia Sala Nacional Colegial y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 62 de la Ley 1090 de 2006 seiiala : “Requisitos para ejercer la profesion de psicélogo. Para ejercer la profesion de
Psicélogo se requiere acreditar su formacion académica e idoneidad profesional, mediante la presentacion del titulo respectivo, el
cumplimiento de las demds disposiciones de ley y obtenido la Tarjeta profesional expedida por el Colegio Colombiano de
Psicélogos™;

Qué el articulo 72 numeral 12 de la Ley 1090 de 2006 sefiala que “Solo podran obtener la tarjeta profesional de psicélogo, ejercer
la profesion y usar el respectivo titulo dentro del territorio colombiano, quienes: 1. Hayan adquirido o adquieran el titulo de
psicélogo, otorgado por universidades o instituciones universitarias, oficialmente reconocidas”;

Que DANER ELIAS ACUNA OSPINO, con Cédula de Ciudadania No. 1193245826 , solicité a este Colegio la expedicién de su Tarjeta
Profesional de Psicdlogo

Que seglin consta en certificacién allegada a este Colegio por la Facultad/Programa de Psicologia de la UNIVERSIDAD SERGIO
ARBOLEDA el 02 de mayo de 2025, obtuvo el Titulo de PSICOLOGO otorgado por dicha universidad el 10 de abril de 2025 segun
consta en el Acta de Grado No. 464; el Folio del Acta No. 130-131-132;

Que el Programa de Psicologia ofrecido por la UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA, cuenta con Registro Calificado otorgado por el
Ministerio de Educacién Nacional.

En consideracién con lo anterior, el Presidente del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de Psicélogos,
RESUELVE:

ARTICULO 19-. Expedir la Tarjeta Profesional de Psicélogo No 299610 valida en todo territorio nacional, a DANER ELIAS ACUNA
OSPINO, con Cédula de Ciudadania No. 1193245826.

ARTICULO 29-. La presente Resolucion rige a partir de la fecha.

ARTICULO 39;. Contra la presente resolucién proceden los recursos de ley al tenor de lo dispuesto en el Articulo 76 de la Ley 1437
de 2011.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogotd, D.C. el 19 de mayo de 2025 .

JOSE RAUL JIMENEZ MOLINA

Presidente del Consejo Directivo Nacional JaIE4EN/IWS+/BojBELV

Para validar este documento ingrese en el siguiente link:
https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

(@)
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Esta Tarjeta Profesional es personal e intraferible y acredita a
su portador como PSICOLOGO de conformidad a los Articulos
6,7 y 12 de la Ley 1090 de 2006 y es requisito legal para el
ejercicio profesional en Colombia

JOSE RAUL JIMENEZ MOLINA
Presidente del Consejo Directivo

www.colpsic.org.co

COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

TARJETA PROFESIONAL DE
PSICOLOGO

No. 299610

Fecha de expedicion: 19/05/2025
DANER ELIAS ACUNA OSPINO

Cédula de Ciudadania
1193245826

Segtin la Ley 1090 de 2006, este documento es de caracter
vitalicio y tiene validez nacional, por tanto su vigencia es permanente.
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UNIVERSIDAD

SERGIO ARBOLEDA
Santa Marta

CERTIFICA QUE

Daner Elias Acuiia Ospino
C.C. 1193245826 de Santa Marta

Curso y aprobo el diplomado en:

“Psicologia Clinica y de la Salud”

Se firma en Santa Marta, D.T.C.I1. a los diez (10) dias del mes de noviembre de 2023,

k_épie

ANDIRE ,:__/ /rf :,.» .r., \/_.\ JUAN P
NA st
LINIVERSIDAL MR ,2.1.,__ ___., SANGA /,/ VA ISV RS
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FUNNY ENGLISH SYSTEM

HEREBY STATED THAT

es INges

DANER ELIAS ACUNA OSPINO

.D. 1.193.245.826

PASSED THE

FAST AND EFFORTLESS ENGLISH PROGRAM
BASIC LEVEL

GIVEN IN SANTA MARTA - COLOMBIA, ON APRIL\30th, 2023

6}2@3\' 60%&62 }

ACADEMIC ADVISOR GENEW DIRECTOR




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Magdalena

Direccién

Pablica

BIENESTAR
FAMILIAR

LA DIRECTORA (E) DE LA REGIONAL MAGDALENA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:

Que el estudiante Daner Elias Acuiia Ospmo' identificado con Cédula de Ciudadania
1.193.245.8267de Santa Marta-Magdalena, estudiante del programa académico Psicologia
de la Universidad Sergio Arboleda, prestd sus servicios como PRACTICANTE AD-HONOREM
en el Grupo Administrativo de la Regional Magdalena, vinculado mediante Resolucién # 339
del 20 de agosto del 2024, bajo la tutoria del Coordinador del Grupo Administrativo durante
el periodo comprendido entre el veinte (20) de agosto del 2024; hasta el diecinueve (19) de
diciembre del 2024./

Las actividades desarrolladas por el estudiante fueron las siguientes:

Las actividades desarroliadas por el estudiante fueron las siguientes:

1.Apoyo en la organizacién y realizacién de las actividades de Clima Laboral.
2.Apoyo en la logistica y realizacién de las actividades del Plan de Bienestar Social

3.Apoyo en la realizacién de las Resoluciones, actas de inicio y certificaciones de los
practicantes ad-honorem.

4.Apoyo en la planeacién y ejecucion de las actividades de Cultura Organizacional.
5.0tras actividades que el estudiante y el asesor docente consideren y que sean aprobadas

por el coordinador de practicas.

Dada en Santa Marta, D.T.C.H., a los 19 dias del mes de diciembre del 2024.

MAR SARIO BLANCO OCAMPO
Directora (E) Regional Magdaiena

Aprobd: Juan Carlos Gutierrez Toledo - Coordinador Grupo Administrativi o 7
Elabord y Revisé: Mayther artega Palomino- Profesional Universitario -Oficing de Gestién Humana Grupo-Administrativo

www.icbf.gov.co

fepdombisccs

Carrera 9 No. 25-55, Barrio Los Alcdzares, Linea gratuita nacional ICBF
Santa Marta, Magdalena, Colombia 01 8000 91 8088
Teisfano: 4377630 - EXT 564103



LA COORDINACION DE DOCENCIA - SERVICIO E INVESTIGACION

HACE CONSTAR

Que el joven DANER ELIAS ACUNA OSPINO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.193.245.826 del programa de Psicologia de la Universidad Sergio Arboleda, realiz6
practicas Formativas teniendo en cuenta el plan de estudio asignado a su rotacion, durante
el periodo comprendido del 05 de febrero hasta el 30 de mayo del afio 2024, durante su
estancia en la Institucion cumplid con el reglamento, el horario, las actividades
encomendadas y observo buen comportamiento.

Se expide la presente certificacion en Santa Marta, a los veinticinco (25) dias del mes julio
de 2024.

NA LINERO RAMOS
ubgerente cientifica

PROYECTO: JOANA WMa. PERTUZ C.
PROF. UNIV. B{D.S.

Cra. 14 No. 23-42 Los Alcazares PEX: 4346262
gerencia@hujmb.gou.co b hujuliomendezb
SR g g Call Center: 605 4365007 d o o @
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 21 de
mayo de 2025, a las 15:21:02, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1193245826
Caédigo de Verificacidon 1193245826250521152102

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

7 s
o oty e e L g

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

GoanarA WER
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
15:18:32
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 0
GENERAL DE L NACION No. 272014822 i

Bogota DC, 21 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DANER ELIAS ACUNA OSPINO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1193245826:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https://www. procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Wl
&

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

_—
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

Neasnas mmm ot e ol e




21/5/25, 15:23 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:23:18 PM horas del 21/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1193245826
Apellidos y Nombres: ACUNA OSPINO DANER ELIAS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viemes 800 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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PERFIL

FORMACION

Universitarios:

Estudios Secundarios:

CAPACITACION

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO

(Ingeniero Ambiental y Sanitario)
Documento de Identidad: 1083016843
Matricula Profesional: 021024-0530207

Direccién: calle 7 cr7 #7-11 gaira santa marta
Teléfono: 3147370557
E-mail: barriosandre96@gmail.com

Soy una persona dedicada a mis labores con capacidad de liderazgo, buena actitud
para trabajar en equipo, dinamico y con habilidad para una buena comunicacion que
se haga llegar de forma clara y concisa, con iniciativa, capacidad de organizacion y
de gestion.

Destaco dentro de mis habilidades la identificacion de impactos y formulacion de
planes de manejo ambiental, con enfoque a las soluciones desde una mirada
innovadora y creativa para la solucion de problemas y orientacion al logro con el
objetivo de alcanzar las metas establecidas, elaboracion de informes, amplio
conocimientos en normativa colombiana en lo que respecta al medio ambiente( NTC
ISO 1400,19001 ENTRE OTRAS),aspectos béasicos en salud ocupacional,
proponiendo alternativas de solucion a las necesidades y exigencias relacionadas
con la probleméatica ambiental, orientadas a la prevencion y mitigacion del medio.

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
Ingenieria Ambiental y Sanitaria
2020

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA GABRIELA MISTRAL
Bachiller técnico

Melgar- Tolima

2009-2013

- FORMULACION DE INDICADORES AMBIENTALES (SENA) 2024

- MEDICION DE HUELLA DE CARBONO EN ORGANIZACIONES (SENA) 2024

- Formacion en Auditoria Interna de calidad NTC I1ISO9001

- Diplomado en Gestion Ambiental y Territorial (universidad del Tolima 2021)
-Formacién en MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL
-Formacién en Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST (Noviembre 2020)

-Formacidn en interpretacién de planos Arquitecténicos y Estructurales
(Noviembre 2020)

-Formacidn en Supervision y Gestion de Residuos Peligrosos

Octubre 2020

-Fundamentacion en sistemas de gestion ambiental, bajo la norma NTC ISO
14001:2004,2013 SENA MELGAR-TOLIMA

-Aspectos bésicos en salud ocupacional 2013 SENA MELGAR-TOLIMA.

-Técnico en mantenimiento y reparacion de equipos electronicos de audio y
video SENA MELGAR —TOLIMA 2013


mailto:barriosandre96@gmail.com

FENOCO S.A. (noviembre 2019-mayo 2020)
Profesional Ambiental

Soporte para el area de sostenibilidad e informes semanales

= Recorrido de inspeccion semanal en la estacion (residuos
soélidos, consumo de agua, consumo de energia)

= Realizacion y registro de charlas semanales (induccion,
comunidades, colegios y trabajadores)

= Informe mensual de operaciones

= Registro de recipientes de fumigacion

= Verificacion de trazas de carbon y trenes

= Ingreso y retiro RESPEL de centro de acopio, entre otro

= Implementacion de plan de manejo ambiental de la
empresa.

Eduardo Fernandez
3158069700

REMOLI CONSTRUCTOR S.A.S.(mayo 2020- junio 2023)
Profesional Ambiental

Apoyar con laimplementacion, registro y control del sistema
y programa de gestién de seguridad ocupacional, higiene,
ambientales y de seguridad industrial.

Elaborar cronograma y diligenciamiento de los formatos

Implementar medidas de manejo ambiental que permitan
manejar, mitigar y reducir impactos ambientales en las
diferentes areas de lalabor.

Apoyar la realizacion de visitas y auditorias especificas
cuando se le asigne.

Realizar seguimiento a programas de prevencién y buenas
practicas ambientales, produccién y consumo sostenible.

Gestionar el cumplimiento de requerimientos técnicos y
legales asociados a los aspectos, tramites y procesos
ambientales.

Realizar actividades de capacitaciéon, promocién vy
concienciacion ambiental.

Redacciéon de informes semanales y mensuales sobre
ejecucion del sistema de gestion ambiental.

Documentar los procesos, planes y guias para el
cumplimiento del sistema de gestion ambiental.

Leidys Garcia
3002389234



GEMA Soluciones Integrales( agosto2023-septiembre2024)
Profesional Ambiental

Realizar visitas a predios del sector cafetero ubicados en el
departamento del Magdalena.

Levantar actas de visitas en campo, incluyendo las coordenadas
geograficas de los sitios visitados y el registro fotografico
correspondiente.

Diligenciar los formatos necesarios para la coleccion y/o captura de la
informacioén de los usuarios identificados del sector cafetero.

Usar los sistemas de informacidon geograficas para crear rutas de
trabajo.

Realizar toma de muestras para el analisis fisicoquimico vy
microbiolégico de aguas residuales a predios, de forma representativa a
usuarios del sector cafetero necesarios.

Suministrar la informacion obtenida en campo de manera organizada
para su tramite y procesamiento, tales como (actas de visitas, registros
fotograficos, mapeo de los predios y formato de informacion de tasa
Retributiva).

Apoyar a la construccion de la linea base y en el proceso de
establecimiento de metas de cargas contaminantes del sector cafetero.

Apoyar en el desarrollo de talleres con los usuarios del sector cafeteros.
Realizar almacenamiento y manejo adecuado de la informacién obtenida
en campo.

Entregar de manera puntual al contratante los informes relacionados
con las actividades realizadas.

Realizar de manera adecuada los recursos financieros y las
legalizaciones correspondientes.

Cumplir las demas funciones relativas al cargo que eventualmente sean
necesarias.

Maryuris Castillo
323 4883998

Maryuris Castillo
ING Ambiental y Sanitaria
3234883998

Maria Barrios M
Pensionada comercio exterior
3113909304

Alvaro Bautista
ING Ambiental y Sanitario
3043690287

Autorizo incondicionalmente para que se realice la verificaciéon de la anterior
informacion sin restriccion alguna

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO
1083016843




ANEXOS

REPUNJCA DE COLOMBIA
DENTIFICACION PERSONAL

FECHA DE NACIMIENTO  23-SEP-1996
SANMA
(MAG

LUGAR DE NACIMIENTO

1.76 O+ M

ESTATURA G.S RH SEXO
26-SEP-2014 SANTA MARTA L
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /,,a/,.u/-“} =

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

P-2100100-00658272-M-1083016843-20150119 0042321493A 2 43674731
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Pa Republica Be Colombia

@1 ministerio de educacion nacional p en su nombre

|' Institucion Educativa tecnica

Gabriela Mistral
Melgar — Tolima

FAutorizado por la Gobernacion p a Secvetaria de Educacion p Cultura
del Tolima seqin Vesolucion $° 5392 de Fobiembre 09 del 2011.

CORFIERE A:

Barrios Rosado Andres Felipe

T.3 96092305802 de Santa Marta - Hagdalena
€l Titulo de
[y ' ’
Wachiller Teenico
Por haber cursado p aprobado latiﬁﬁmriammtz [os estudios correspondientes
al Nivel de Coueanon Hedia Teeniea en :
A
Mantenimiento p Reparacion
a Equipos Electronicos de Fudio p Yideo

BActa general de graduacion Do 0z el 03de Miciembre el 2013,
Folio No_27-3% : .

Dado en Melgar, (dimahsbﬁuiclmhlidmhrehe%l& ' '




Republica de Colombia, Qf,\\)"o&%

# Ministerio de Educacion Nacional y en su nombre, §<“‘" o@g
LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA @

Personeria Turidica - Resolucion 831 del 3 de diciembre de 1974

En atencion a que

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO

C.C. N°1.083.016.843

Cumplio stisfactoriamanto los requisitos academicos exigidos, en testimenio de elio lo otorga of titulo do

INGENIERO AMBIENTAL Y
SANITARIO

Para constancia se firma en la dudad do Santa Marta, 2 Jos 23 dias del mes de Julio de 2020

r AV T
pagfo SALAZAR, PhD R, MERZEBES DE La TORE HASE
or |~ s caLoAD - | Secretaria General

R




e oo ay

021024-0530207 ATL FEPUBLICA F COLOMAIA

R2020030967 . CO PN IA

Consep Profozional Necicnal ds Ingenieria

(el g it . o]

INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA B
oL
’ ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO o e g e o
ID: 1083016843 =
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA :




F Y\ Fenoco

Terroreriles del Morte de Colombis 5.4,

FNC-GH-CERT- 103 -2020

LA GERENCIA DE CAPITAL HUMANO DE LOS FERROCARRILES DEL NORTE DE
COLOMBIA S.A.

FENOCO S.A.

CERTIFICA QUE:

El Sefior ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO, identificado cédula de ciudadania
MNo.1.083.016.843 de Santa Marta, se encontraba vinculado a esta empresa desde el 05 de
Noviembre de 2019 al 04 de Mayo de 2020, con contrato de Aprendizaje, desempefiando el
cargo de APRENDIZ UNIVERSITARIO INGENIERO SOCIOAMBIENTAL- GERENCIA DE
SOSTENIBILIDAD, Se le reconocia un apoyo de sostenimiento por valor de OCHOCIENTOS
SETENTA ¥ SIETE MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS ML. ($877.803,00) en la que
desamollo las siguientes funciones:

Soporte para el drea de sostenibilidad e informes semanales

» Recomido de inspeccidn semanal en la estacion (residuos solidos, consumo de agua,
consumo de energia)

« Realizacion y registro de charlas semamales (induccion, comunidades, colegios vy
trabajadores)

* Informe mensual de operaciones

« Registro de recipientes de fumigacion

« Verificacion de trazas de carbdn y trenes

* Ingreso y retiro RESPEL de centro de acopio, entre otro

« Implementacion de plan de manejo ambiental de la empresa

AW TENQCO. oM. O

En constancia se firma en Santa Marta, a los Trece (13) dias del mes de Julio del afio 2020,
a solicitud del interesado.

Atentamente,

Fog Dl babals 3.

LUZ DILIA CABRALES BARRANCO.
Analista de Capital Humano.
FERROCARRILES DEL NORTE DE COLOMBIA S.A.

Domidlic Sodal Bogotd Sede Santa Marta
Calle 113 Mo, 7= 20 Tome & ofidna 1207 viGILADD Talleres del Ferocarl
Edificko Teleport Business Park @ SuperTransportes Cr.z0 Calle 2| Entrada Barrio San Fernando
PRX: (INT & 5] 205 2575 | 206 2882 Tel (5] 420 7580 [ Fanc Ext 102




REMOLI CONSTRUCTOR S.A.5.
"RMC CONSTRUR S.A.8"

MIT, 200.822.685-7 Regimen Comun
Carmera 1 Ha. Z1 8111 Krr e Bethed JEmirs)
Sam B b L0 CH

Santa Marta, 7 de JULIO del 2023

A QUIEN CORRESPONDA:

La presente tiene como finalidad recomendar al Sr. Andrés Felipe Barrios Rosado quien
porta documentoe de identificacion No. CC 1.083.016.853 de Santa Marta, dando fe de sus
aptitudes cualidades morales y superacion personal. Y trabajando con nosotros
desde MAYO 20 DEL 2020 HASTA JUNIO 30 DEL 2023

Conozco su gran esfuerzo laboral y trabajo en equipo, se destaco por su gran disponibilidad
para trabajar como Profesional Ambiental cumpliendo las siguientes fimciones funciones:
= Apoyar con la implementacion, registro ¥ control del sistema y programa de gestion
de seguridad ocupacicnal, higiene, ambientales y de segundad industrial.
Elaborar cronograma vy diligenciamiento de los formatos
Implementar medidas de manejo ambiental que permitan manejar, natigar y reducir
impactos ambientales en las diferentes areas de la labor.
=  Apoyar la realizacién de visitas y auditonas especificas enando se le asigne.
= Pealizar seguimiento a programas de prevencion v buenas practicas ambientales,
produccién y consumo sostenible.
= (Gestionar el cumplimiente de requerimientos técnicos y legales asociados a los
aspectos, tramites y procesos ambientales.
= Pealizar actividades de capacitacion, promocion y conclenciacion ambiental
+ Pedaccion de mformes semanales v mensuales sobre ejecucion del sistema de
- Dmm:larlusprms Planes y guias para el cumplimiento del sistema de
gestion ambiental.
Por lo que gustosamente lo recomiendo.

Firmo para lo pertinente a los once (7) dias del mes de Julio de 2023, en la cindad de
Santalarta D.T.CH.



G.E.M.A

50 (TS 0MES HNTEGRALES
MIT: SOO5FO&55 - 3

GEMA, PEOYECTOS Y CONSULTORIAS 5.A.5
Hace constar que:

El sefior ANDRES FELIPE BARRIOOS ROSADO 1denfificads con cedula de cindadania
W 1083016843 expedida en Santa Marta, labord en la empresa desde 1 de agosto de 2023 hasta 30
de septiembre de 2024, desempefiando el cargo de PROFESIOMAL AMBIENTAL en la que
desarrolls las sipmentes funciones:
*  Eealirar visitas a predios del sector cafetero ubicados en el departamento del Magdalena.
*  Levantar actas de visitas en campo, inchryendo las coordenadas gpeopraficas de los sitios
visitados v el remstro fotografico comespondients.
*  Dhbgencar los formatos necesanos para la coleccion ywo captura de la informacion de los
wsnanos identificados del sector cafeter.
*  Usar los sistemas de informacion geograficas para crear mutas de trabajo.
*  FEealirar toma de mmestras para el anahsis fisicoquimics v microbiologics de aguas
residuales a predios, de forma representativa a nsuanos del sector cafetero pecesanos.
*  Sumimstrar la mformacion obtemda en campo de manera orgamzada para su tramite ¥
procesamiento, tales como (actas de visitas, repistros fotograficos, mapeo de los predios ¥
formato de nformacion de tasa Retnbutiva).
*  Apovar a la constmecion de 1a linea base v en el proceso de establecimmento de metas de
cargas contammnantes del sector cafetero.
*  Apovar en el desarmrollo de talleres con los usuanos del sector cafeteros.
*  Realirar almacenamiento ¥ manejo adecnado de la mformacion obtemda en campo.
*  Entregar de manera puntual al contratante los informes relacionados con las actividades
realizadas.
*  Eealirar de manera adecuada los recursos financieros v las legabzaciones
commespondientes.
*  Cumphr las demas funciones relativas al cargo que eventualmente sean necesanas.
Para constancia se firma en Santa Marta el dia cuatro del mes de octubre del dos mul vembenatro

(04/11/2024). ni
Y \-:{ W,

[ P M,
Stiraya Maria Duarte Reyes Yairys Elend Barahora Castille
Fepresentante legal Dhrector admimistrative

Calukares: J106858435-31630T327T0

E-mall gemaproyeciosfhotmall.com
Manzana 51 casa 13 concapciin 4, Sania Marta -Magdalsna



; Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO
Con Cedula de Ciudadania No. 1083016843

Cursé y aprobo la accion de Formacion

SUPERVISION Y GESTION DE RESIDUOS PELIGROSOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Duitama. a los diecisiete (17) dias del mes de octubre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

IVAN MAURICIO ROJAS RUIZ
Subdicector 70472474 - 17/10/2020
CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL BOYACA
La autenticidad de este d puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: [kertificados.sena.edu.co, bajo el nimero

9110002191974CC1083016843C.

Litedtac y cren
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO
Con Cedula de Ciudadania No. 1083016843

Cursé y aprobé la acciéon de Formacion
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL. TRABAJO SG-SST
con una duracion de 50 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota a los nueve (9) dias del mes de noviembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

RARDO ARTURO MEDINA ROSA
- &LS_WED 2 70907602 - 09/11/2020

CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La sutenticidad de ese documento puede ser verificada en e regiswo electronico que se encucntra en 12 pigina web hp:/ferificados. senaeduco, bajo e nimero
SO302201 T77CCI1083016843C.



. Lmetadyomen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO
Con Tarjeta de Identidad No. 96.092.305.502
Curso y aprobo la accion de Formacion
FUNDAMENTACION EN SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL BAJO LA NORMA NTC ISO 14001:2004
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los doce (12) dias del mes de noviembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
DRSO 16919048 - 12/11/2013
CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La amtenticidad de este documento puede ser venificada en el registro eleconico que s2 encuenma en la pagina web hop://cernficados sena educo, bajo el mimero
922600623806 TI96092305802C.

. Lmertadyorden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO
Con Tarjeta de Identidad No. 96.092.305.502

Curso y aprobo la accion de Formacion

ASPECTOS BASICOS EN SALUD OCUPACIONAL

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibague, a los veintiun (21) dias del mes de diciembre de dos mil rece (2013)

Firmado Digitalmente por
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR

SURDIRECTOR 17542459 - 2111272013
CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La amtenticidad de este documento pusde ser verificada en el registro elecmonico que se encuends en la pazina web horp/cernficados sena educo, bajo el mimero
922600655765 TI96092305802C.



. Lvertadyomen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO
Con Tarjeta de Identidad No. 96.092.305.802

Curso y aprobo la accion de Formacion

CRECIMIENTO PERSONAL E INTERACCION SOCIAL

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, s¢ firma &l presente en Melgar, a los doce (12) dias del mes de septiembre de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR 9608647 - 12/09/2012
CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA
La autenticidad de este documento puede ser verficada en el registro electronico que se encuenta en la pagina web hep://cernficados sena educo, bajo el mimero
922600390629TI96092305802C.

Lbetady onken
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO
Con Cedula de Ciudadania No. 1083016843

Curso y aprobo la accion de Formacion
INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma &l presente en Cartagena. a los nueve (9) dias del mes de noviembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

P

BIBIANA CEGLIAPINTO TOVAR 71771202 - 09/11/2020

ceumomammmm Y MINERO FECHA REGISTRO
REGONAL BOLIVAR

La auwadcidad de este documeno puede ser verificach en el regiswo electrdnico que s encuentra en L pigina web hepi/berdficados senaeduco, ljo el namen
210400207893 CC1083016843C.



Lbatady onien
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO
Con Cedula de Ciudadania No. 1083016843

Curso y aprobo la accion de Formacion

INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTURALES

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma & presente en Cartagena. a los nueve (9) dias del mes de noviembre de dos mil veinte (2020)

Firado Digitalmente por

BIBIANA CECILIA Pltﬂo TOVAR 71771821 - 09/11/2020

CENTROAGROEMPRESARIAL Y MINERO FECHAREGISTRO
REGONAL BOUVAR

La auwnscidid de este documenn puede ser verificada en ¢l regimo electrnico que 3¢ encuentra en ki pigina web hip/fersficados senaeduco, ljo e ndmero
91040022078M CC10830168453C.

. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO

Con Cedula de Ciudadania No. 1083016843

Cursé y aprobé la accion de Formacion

MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los tres (3) dias del mes de junio de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

NIA ENCISO M RA
S s.,cbigmrSSQUE 83297594 - 03/06/2022
CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILES Y CUERO FECHA REGISTRO

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web hup: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9212002549478CC1083016843C.



. Libertady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO

Con Cédula de Ciudadania No. 1083016843

Cursé 'y aprobé la accion de Formacion

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los once (11) dias del mes de abril de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

é&o@j Jomes |

SORELé':mTi,eO;oiE(ES)PEREZ 89072296 - 11/04/2023
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO FECHA REGISTRO
REGIONAL BOLIVAR

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web http: fcertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9104002722682CC1083016843C.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO
Con Cédula de Ciudadania No. 1083016843

Curso y aprobo la accion de Formacion
FORMULACION DE INDICADORES AMBIENTALES.
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Ibagué. a los diecinueve (19) dias del mes de junio de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

—— .

/
( /
ALEXANDER MONTEALEGRE RAMIREZ

Subdirector € 98187501 - 19/06/2024

CENTRO DE mmxsrkuvoznusmuocnou FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

Laa dad de este d puede ser verificada en d registro clectminico que se encuentra en la pigina web hitp: [kertficados.senaeduco, bajo o nimer
9226002986807 CC1083016843C.




: Liberad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO
Con Cédula de Ciudadania No. 1083016843

Curso y aprobo la accion de Formacion
MEDICION DE HUELLA DE CARBONO EN ORGANIZACIONES
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Arawca. a los dieciocho (18) dias del mes de junio de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

HdaSot

MARILUZ HERNANDEZ TRUWILLO 98322683 - 18/06/2024

Subdireciora (E)
CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUST RIAL DE ARAUCA FECHA REGISTRO
REGIONAL ARAUCA

La autenticidad de este documento puede ser venficada en o mgistro electinico que se encuentma en 12 pigima web btp: fkertficados.senaeduco, bajo o nimero

9530002990454 CC1083016843C.



Una nueva historia
Universidad ACREDITADA
del Tolima DE ALTA CALIDAD

Universidad del Tolima
Comité Ambiental en Defensa de la Vida

Certifican que:
ANDRES FELIPE BARRIOS ROSADO
C.C. 1083016843

Realizé el

Diplomado de Formacién Ambiental Ciudadana:
Gestion Ambiental y Territorial
“por la defensa del agua, la vida y el territorio”
Duracion, 120 horas, realizado entre el 23 de Febrero y el 15 de Junio de 2021
Dado en Ibagué, a los 15 dias del mes de Julio de 2021

== Tlonom |1ube!”

Omar A. Mejia Patino Florian Huber
Rector Director Fundacion Heinrich Boll Stiftung
Universidad del Tolima Colombia

/

/Sose { /&ménl’?_,P Flose A itera

Jose Eduardo Jiménez Patino™ Flor Munera
Comité Ambiental en Defensa de la Vida Presidente Corporacién SOS Ambiental

o En Do,
L

g



CONTACTO
¢, 3002635305
@ Santa Marta Magdalena

4 Margarita.sierraortega@gmail.com

SOFTWARE MANEJADOS

e REVIT

e AUTOCAD

e SKETCHUP

e TWINMOTION
e OFIMATICA

REFERENCIAS

Adalberto Del Toro.

BBM CONSTRUCTORES SAS.
Ingeniero Civil

Jefe inmediato.

Tel : 3104518413

Alvaro Manjarrez.
Consorcio Caiman.
Ingeniero Civil.
Gerente administrativo.
Tel : 3005094837

Margarita Sierra Ortega
Arquitecta

Arquitecta con formacién e interés para el desarrollo de proyectos
arquitectonicos desde la fase de disefio, dibujo, modelacion y
representacion, manejo una amplia experiencia con programas 2D,
modelacion 3D, renderizacién y edicion lo que permite visualizar y
comunicar mis ideas de manera efectiva, aportando soluciones
innovadoras y estéticas a los desafios de disefio y construccién que se
presenten. He desarrollado habilidades solidas en la gestion de
proyectos, asegurando que se cumplan los estandares de calidad,
ademas de mis habilidades técnicas soy una persona comprometida y
colaborativa en los equipos de trabajo. Creo en la importancia de la
comunicacion efectiva y la coordinacién para lograr proyectos exitosos.

FORMACION

ARQUITECTO | UNIVERSIDAD DE LA COSTA
24 de junio del 2022

Diplomado en profundizacién en gerencia de proyectos de
obras publicas | UNIVERSIDAD DE LA COSTA

96 hrs 2021

Curso de patologia estructural y vulnerabilidad sismica |
SOCIEDAD DE INGENIEROS DEL ATLANTICO
16 hrs 2021

Diplomado en interventoria y auditoria de proyectos |
POLITECNICO DE COLOMBIA
120 hrs 2023

EXPERIENCIA PROFESIONAL

RESIDENTE DE OBRA | CONSORCIO ALMACEN MAGDALENA
Enero 2024 — ACT

Proyecto: “Construccion de almacén de centro de logistica y promocién ecoturistica
del Magdalena, Regional Magdalena del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA”

e Supervisar y coordinar todas las actividades relacionadas con
la construccion de la bodega, asegurandote de que se cumplan
los plazos y los estandares de calidad establecidos.

o Realizar inspecciones regulares del sitio de construccién para
asegurarse de que se estén siguiendo los planos vy
especificaciones del proyecto, asi como para identificar
cualquier problema potencial que pueda surgir.

Elaborar informes diarios y mensual.
Realizar el seguimiento de flujo de caja del Proyecto.

e Supervisar al equipo de construccion y subcontratistas,
asegurandote de que estén trabajando de manera eficiente y
segura, y abordando cualquier problema de rendimiento o seguridad
que pueda surgir, asi como el control de la calidad

e Mantener registros precisos de todas las actividades vy
comunicaciones relacionadas con el proyecto


mailto:Margarita.sierraortega@gmail.com

RESIDENTE DE OBRA | FV SOLUCIONES S.A.S
octubre 2023 — 27 de noviembre 2023

Proyecto: “FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LA YE DE MACARAQUILLA DEL MUNICIPIO DE ARACATACA EN EL DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA”

Fungir como responsable directo de la ejecucion y manejo de la obra a cargo, en los aspectos técnicos,
administrativos y operativos.

Ejecutar la obra de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas en el disefio técnico
aprobado, efectuando los respectivos controles de calidad, asi como la colocacion de los hitos y puntos
dereferencia.

Autorizar, controlar y evaluar el gasto de planillas, combustibles, lubricantes, repuestos, viaticos y otros
rubros inherentes a las actividades administrativas del proyecto.

Mantener la informacion técnico — econémica debidamente registrada y actualizada.

Presentar los informes técnicos mensuales e informe final del manejo financiero sobre la ejecucién de la obra.

ARQUITECTO RESIDENTE DE INTERVENTORIA |COVILCO SAS
mayo 2023 — septiembre 2023

Proyecto: “interventoria técnica, administrativa y financiera a la pavimentacién en concreto rigido barrio Villa Rosa en el municipio
de Plato Magdalena bajo el proyecto de mejoramiento circuitos viales con aspectos urbanisticos de la subregion centro del
departamento del Magdalena”.

Velar por el cumplimiento de las especificaciones técnicas y que lo ejecutado sea acorde a lo especificado en
los planos, asi como las hormas de calidad, seguridad y economia adecuada durante la obra.

Realizar acompafiamiento en obra para la ejecucion de esta.

Ejecucion de informe semanal para seguimiento de avance de obra.

RESIDENTE DE OBRA | INGEREDES
Abril 2023 - Junio 2023

Proyecto: “Suministro e instalacion de torre auto soportada de 25mt”

Dirigir la ejecucion de la obra, montaje y construccion de torre de telecomunicaciones de 25m, conforme
a los planos y especificaciones técnicas.

Coordinar y supervisar las tareas y responsabilidades del personal que labora en la obra.

Elaborar informes diarios y mensual.

Realizar el seguimiento de flujo de caja del Proyecto.



MODELADOR | CONSORCIO Caiman
enero 2022 - septiembre 2022

Proyecto: “construccién y mantenimiento de obras mecdnicas para facilidades de produccién y
exploracion para los campos dePAREX RESOURCES”.

Crear modelos 3D e isométricos de parametros y criterios de tuberias de gas y
petréleo para construccion y mantenimiento de obras mecanicas para facilidades
de produccion y exploracion para los campos de PAREX RESOURCES
Monitorear los ensayos de materiales que garanticen la calidad del producto.

Realizar el planeamiento de QA/QC (aseguramiento y control de calidad) de la obra
asignada.

Elaborar los informes correspondientes al jefe de proyecto
Realizar el aseguramiento de la calidad validando que los procedimientos
proporcionados cumplan con losestandares solicitados para el cliente.

AUXILIAR DE RESIDENTE | BBM CONSTRUCTORES
junio 2021 — diciembre 2021

Proyecto: “Mejoramiento de 61 viviendas, departamento del Magdalena, en elmarco del programa
en beneficio de las comunidades — PBC del bloque VIM-1.”

Asistencia al trabajo de los responsables de la obra.

Asistencia en el desarrollo y la ejecucién de cronograma, informes diarios y
semanales.

Coordinacion de proyectos.

Supervision de la calidad

Adquisicion de materiales y suministros.

AUXILIAR DE RESIDENTE | CONSORCIO MAGDALENA
Febrero 2024 — agosto 2024

Proyecto: construccion almacén SENA Regional Magdalena

Dirigir, coordinar y verificar la ejecucién de las obras contenidos en el objeto

contractual, desde su iniciacion hasta el recibo a satisfaccion de estas.

Apoyo en la verificaciéon del proyecto, inspeccionando, vigilando y regulando los

espacios publicos de urbanismo al personal asistente garantizando un uso

adecuado de conformidad con la normatividad legal vigente.

Controlar el avance de las obras de acuerdo con los programas y

recomendaciones de las especificaciones de disefo, efectuar evaluaciones

periddicas correspondientes.

Preparar los documentos de su competencia para tramites administrativos.

Estudiar, proyectar, planear, especificar, dirigir, fiscalizar, controlar, inspeccionar,

vigilar, ejecutar y evaluar y aprobar las especificaciones técnicas, cronograma de

obra y presupuesto detallado.

Supervisar, orientar, coordinar, verificar y avalar la totalidad de las acciones

técnicas, administrativas, sociales, ambientales, prediales y de control

presupuestal que sean adelantadas.

Supervisar la calidad de materiales, los equipos y la tecnologia que el contratista
o utilizara en la obra.



cugc ™

REPUBLICA DE COLOMBIA 2
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL V\y/
Y EN SUNOMBRE, LA CORPORACION UNTVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE LA COSTA =~ 777

Con Personeria Juridica No. 352 de Abril de 1971
®Por cuanto

Margarita Rosa Sierra Ortega

Cursé todas las materias que los Estatutos Universitanios exigen,
le confiers el titulo de

Arquitecto

Registro Calificado Segiin Resolucion No. 9969 de 19 de Septiembre de 2019 y codigo Snies 1977
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Refrendado en Barranquilla 24 de Junio de 2022
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Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4

HACE CONSTAR QUE:

MARGARITA SIERRA ORTEGA

Con Documento de Identidad No 1081931905

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN INTERVENTORIA Y AUDITORIA DE PROYECTOS

MEDELLIN - 11 DE MARZO DE 2023 AL 14 DE ABRIL DE 2023

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas ¢ —
Registrado en el Libro de Actas No 0020230414 POLITECNICD: /\(
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-

| FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 230414A-394733 |

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo
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CONSTRUCTORES 8.A.8

Enero 23 de 2022

BBM CONSTRUCTORES S.A.S

CERTIFICACION LABORAL

Nosotros BBM CONSTRUCTORES, por medio de la presente, certificamos que la
sefiora Margarita Rosa Sierra Ortega, identificada con numero de cedula
1081931905, se desempefid exitosamente en el cargo de AUXILIAR DE
RESIDENTE en el proyecto de “Mejoramiento de 61 viviendas en el marco del
programa en beneficio de las comunidades- PBC del bloque VIM 17 la cual
desempeiio las siguientes funciones:

« Auxiliar a la supervision y control espacios de urbanismo asignados a la
movilidad de los empleados.

+ Planificacion de la construccion

» Apoyar la ejecucién de los planes, programas asignados al proyecto

» Supervisar la realizacion de los planos de construccion

» Elaborar informes de todo lo relacionado con el avance del proyecto

« Elaboracién de informes

El periodo de trabajo de la sefiora Sierra Ortega en nuestro equipo fue desde junio
8 de 2021 hasta diciembre 3 de 2021, durante el cual demostré un compromiso
excepcional, habilidades técnicas destacadas y una dedicacion a las tareas
asignadas.

Se expide a los 9 dias del mes de diciembre del 2021

Atentamente,

e le S
_,""4/, ’//// v
URBK&OJOSEMOLI NA OROZCO

C.C.12.694.465 DE PLATO

Representante legal

BBM CONSTRUCTORES S.A.S NIT. 900582578-6 / Tel: 3145387755
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CONSORCIO CAIMAN

CERTIFICACION LABORAL

Consorcio Caiman, con Nit.901529660-1, certifica que el (a) seifior(a), MARGARITA
ROSA SIERRA ORTEGA, identificada con cedula de ciudadania No. 1.081.931.905,
laboro en la empresa desde el periodo comprendido entre el 07 de enero del afio
2022 al 07 de septiembre del mismo ano, desempefidandose en el cargo de
MODELADOR Y AUXILIAR DE RESIDENTE, con un contrato por obra labor
participando en:

e La construcciéon de la facilidad en el pozo petrolero LA BELLEZA
perteneciente al bloque VIM-1.

e La construccion en la linea de inyeccién de 4 pulgadas que se desprende
del pozo BELLEZA este a BELLEZA facilidades en la plataforma LA BELLEZA
blogue VIM-1

e Apoyar la ejecucion de los planes, programas asignados al proyecto

e Evaluacién del trabajo durante la construccion

Para constancia se firma a los 14 dias del mes de febrero de 2023.

ALVAROMANJARRES FIGUEREDO
Ing. Civil

Representante legal CONSORCIO

Carrera 17 a#14 102 / Tel:+(57) 320 3018639
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Medellin, julio 10 de 2023

INGEREDES S.A.S.

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) MARGARITA MARIA SIERRA ORTEGA identificado
(@) con cédula de ciudadania niumero 1.081.931.905, laboro para la empresa como
LIDER DE PROYECTO, su tipo de contrato fue a término labor. Fechas y
funciones que a continuacion las relacionamos:

Abril 18 de 2023 a junio 6 de 2023.

e Administracion y procuracion de materiales

e Supervision, vigilancia, control y revisién de inspeccion y en la movilidad,
espacio publico.

e Planificacion de la construccion

e Evaluacién del trabajo durante la construccién

e Verificar el cronograma de la obra

e Apoyar la ejecucién de los planes, programas y asignados al proyecto.

La presente solicitud, se expide a los 30 dias del mes de junio a peticion del
interesado para tramites personales Cualquier informacién adicional, con gusto
sera suministrada.

Atentamente,

SILVIA INES BERRIO GALLEGO
Direccién Administrativa,

Calle 50 No. 71-40 Of. 208 - Medellin
proyectos@ingeredessa.com

Tel: (604) 604 98 02 - WhatsApp: 3128675175
www.ingeredessas.com
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CERTIFICA

Que la Arquitecta MARGARITA ROSA SIERRA ORTEGA con cédula de ciudadania No. 1081931905 de
Plato, registra Matricula Profesional de Arquitectura No. A269112023-1081931905, expedida en
cumplimiento de la Resolucién No. 11 del 14 de Abril de 2023 por el Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares., la cual se encuentra VIGENTE.

La profesional no registra ANTECEDENTES ni SANCIONES VIGENTES en el gjercicio de su profesion
por parte del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

La anterior informacion corresponde en su integridad con los datos del Registro de Arquitectos
y Profesionales Auxiliares de la Arquitectura.

El presente certificado tiene una vigencia de seis (6) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Bogot4, D.C., alos 17 dias del mes de Abril de 2023.

L
ALFHEDO% £ ROJAS

Director Ejecutivo

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridicay
probatoria, segun lo establecido en la Ley 527 de 1999. La falta de firma del titular no invalida el certificado.

Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese a la pagina web
[https://cpnaa.gov.colverificacion-de-autenticidad-del-certificado-de-vigencia-profesional-digitall]
y digite el siguiente codigo de verificacion yP16Tmx

Carrera 6 No. 26B-85 Oficina 201, Bogoté, D.C. — Colombia
PBX 601-3502700 Ext. 1101-1124

info@cpnaa.gov.co

WWW.cpnaa.gov.co


https://cpnaa.gov.co/verificacion-de-autenticidad-del-certificado-de-vigencia-profesional-digital
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CONSORCIO ALMACEN MAGDALENA
NIT 901.780.077-0

CERTIFICA

Que la sefiora MARGARITA ROSA SIERRA ORTEGA, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.081.931.905 de Plato - Magdalena, se encuentra laborando desde el
dia 2 de febrero del 2024 desempefiando el cargo de RESIDENTE DE OBRA y
devengando un salario mensual de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE (S 2.000.000,00) y
una bonificacion no salarial de UN MILLON TREINTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE (S
1.038.000). Su contrato de trabajo es por Obra o Labor desempefando las siguientes
funciones:

- Dirigir, coordinar y verificar la ejecucion de las obras contenidos en el objeto
contractual, desde su iniciacidon hasta el recibo a satisfaccion de estas.

- Apoyo en la verificacidon del proyecto, inspeccionando, vigilando y regulando los
espacios publicos de urbanismo al personal asistente garantizando un uso
adecuado de conformidad con la normatividad legal vigente.

- Controlar el avance de las obras de acuerdo con los programas vy
recomendaciones de las especificaciones de disefio, efectuar evaluaciones
periddicas correspondientes.

- Preparar los documentos de su competencia para tradmites administrativos.

- Estudiar, proyectar, planear, especificar, dirigir, fiscalizar, controlar, inspeccionar,
vigilar, ejecutar y evaluar y aprobar las especificaciones técnicas, cronograma de
obra y presupuesto detallado.

- Supervisar, orientar, coordinar, verificar y avalar la totalidad de las acciones
técnicas, administrativas, sociales, ambientales, prediales y de control
presupuestal que sean adelantadas.

- Supervisar la calidad de materiales, los equipos y la tecnologia que el contratista
utilizara en la obra.

Para constancia de los anterior se firma en la ciudad de Barranquilla Atlantico a los (23) dias

del mes de agosto del 2024.

s o3

ANDRES ESCORCIA SIERRA
Representante Legal
NIT.901780077-0

CONSORCIO ALMACEN MAGDALENA

901780077-0
Carrera 70 No 91 - 35
Email:consorcioalmacenmagdalena@gmail.com
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1.INTRODUCCION

La educacion ambiental se constituye como una herramienta fundamental para
promover procesos de reflexion, aprendizaje y accion orientados al cuidado y la
proteccion del entorno natural, especialmente en territorios donde los recursos
naturales representan la base de la vida, la cultura y la identidad de las
comunidades. En este contexto, las comunidades indigenas desempefian un papel
esencial en la conservacion de los ecosistemas, debido a su estrecha relacidn
historica y cultural con la naturaleza y a los saberes ancestrales que han guiado
tradicionalmente el uso equilibrado del territorio.

La comunidad indigena Narakajmanta, ubicada en la vereda Puerto Mosquito del
Distrito de Santa Marta, se encuentra en un entorno ambientalmente estratégico,
caracterizado por la presencia de recursos naturales que sustentan las dinamicas
sociales, economicas y culturales del territorio. No obstante, factores como el uso
inadecuado de los recursos naturales, la pérdida progresiva de la cobertura vegetal
y las presiones externas sobre el ecosistema han generado la necesidad de
fortalecer procesos comunitarios orientados al uso responsable, la restauracién y la
conservacion de dichos recursos.

En este sentido, el presente proyecto titulado “Harmonia Natural, Consolidacién
de la conciencia ambiental en la comunidad indigena Narakajmanta - Ette
Ennaka, vereda Puerto Mosquito (el Canal) del Distrito de Santa Marta,
mediante acciones educativas ambientales para el uso, restauraciéon y
conservacion de los recursos naturales”, surge como una iniciativa que busca
fortalecer la conciencia ambiental de la comunidad a través de acciones educativas
participativas, integrando el conocimiento ancestral con enfoques contemporaneos
de educacion ambiental y sostenibilidad.

El proyecto se orienta a fomentar practicas responsables en el manejo de los
recursos naturales, promover la restauracion de la flora del territorio y fortalecer la
proteccion de los ecosistemas locales, contribuyendo asi al bienestar ambiental y
social de la comunidad. De esta manera, se pretende impulsar una cultura ambiental
que permita la apropiacion colectiva del territorio, garantizando su conservacion
para las generaciones presentes y futuras.
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2.DESCRIPCION DEL PROBLEMA

a comunidad indigena Narakajmanta- Ette Ennaka, asentada en la vereda Puerto Mosquito
el canal del Distrito de Santa Marta, habita un territorio de alto valor ambiental, donde los
recursos naturales y, en especial, los ecosistemas asociados a las fuentes hidricas,
cumplen un papel esencial en la subsistencia, la seguridad alimentaria, las practicas
culturales y la cosmovision propia del pueblo Chimila. No obstante, en los ultimos afios se
ha evidenciado un deterioro progresivo del entorno natural, resultado de multiples factores
internos y externos que han alterado el equilibrio ecolégico del territorio.

Uno de los principales problemas ambientales identificados es la pérdida gradual de la flora
nativa, ocasionada por practicas inadecuadas de aprovechamiento de los recursos
naturales, el uso no planificado del suelo y la escasa implementacion de acciones de
restauracion ecoldgica. Esta situacion ha contribuido a la degradacion de los suelos, a la
disminucién de la biodiversidad y al debilitamiento de los servicios ecosistémicos, afectando
directamente las condiciones ambientales del resguardo y la disponibilidad de recursos para
la comunidad.

De igual manera, los recursos hidricos del territorio presentan problematicas relacionadas
con su conservacion y uso sostenible. La cercania de la comunidad a fuentes de agua
superficiales ha generado presiones sobre estos ecosistemas, evidenciandose riesgos de
contaminacion por residuos soélidos, practicas domésticas inadecuadas y actividades
antropicas que afectan la calidad y cantidad del recurso hidrico. La ausencia de procesos
comunitarios sistematicos para la proteccion de las fuentes de agua incrementa la
vulnerabilidad ambiental y social del territorio.

A pesar de que la comunidad Narakajmanta - Ette Ennaka posee conocimientos ancestrales
orientados al respeto y cuidado de la naturaleza, estos saberes no siempre se transmiten
de manera efectiva a las nuevas generaciones, lo que ha generado una brecha en la
conciencia ambiental comunitaria. La limitada articulacién entre el conocimiento tradicional
y las estrategias contemporaneas de educacion ambiental ha restringido la adopcion de
practicas sostenibles que permitan enfrentar los desafios ambientales actuales.

Adicionalmente, se identifica la necesidad de fortalecer los espacios de participaciéon
comunitaria y los procesos educativos ambientales que promuevan la corresponsabilidad
en el uso, manejo y conservacion de los recursos naturales. La falta de programas
educativos continuos y contextualizados dificulta la apropiacion del territorio y la
construccion colectiva de soluciones ambientales desde un enfoque intercultural y
participativo.

En este contexto, la problematica ambiental de la comunidad indigena Narakajmanta - Ette
Ennaka requiere la implementacion de un proyecto de educacion ambiental que contribuya
a consolidar la conciencia ambiental comunitaria, integrando el saber ancestral con
acciones educativas adaptadas al territorio. Dicho proyecto se plantea como una estrategia
fundamental para promover el uso responsable de los recursos naturales, la restauracion



VERSION:01

PROCEDA FECHA DE
EMISION:

de la flora y la conservacién de los recursos hidricos, garantizando la sostenibilidad
ambiental del territorio y el bienestar de la comunidad a corto, mediano y largo plazo.

I

II\ /II

Imagen 1. arbol de problema

3.ANTECEDENTES

La comunidad indigena Narakajmanta - Ette Ennaka hace parte del pueblo Chimila, grupo
étnico ancestral del Caribe colombiano, histéricamente asentado en territorios que hoy
corresponden a los departamentos del Magdalena y Cesar. Este pueblo ha mantenido, a lo
largo del tiempo, una relacion estrecha con la naturaleza, basada en el respeto por los ciclos
naturales, el uso equilibrado de los recursos y la transmisién intergeneracional de saberes
ancestrales asociados al cuidado del territorio y de las fuentes hidricas.

Tradicionalmente, la comunidad Narakajmanta - Ette Ennaka ha desarrollado practicas de
subsistencia como la agricultura de pancoger, la recoleccion y el uso de especies vegetales
nativas, asi como actividades culturales y espirituales vinculadas al territorio. Estas
practicas han contribuido histéricamente a la conservacion de los ecosistemas locales y al
mantenimiento del equilibrio ambiental. No obstante, los procesos de transformacion social,
la presion sobre los recursos naturales y la influencia de dinamicas externas han generado
cambios en las formas tradicionales de interaccién con el entorno.

En afos recientes, la comunidad ha enfrentado problematicas ambientales relacionadas
con la pérdida de cobertura vegetal, el deterioro del suelo y la afectacion de las fuentes
hidricas cercanas al asentamiento. Estas situaciones han sido ocasionadas, en parte, por
el uso inadecuado de los recursos naturales, la falta de procesos sistematicos de
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restauracion ecolégica y la ausencia de programas continuos de educacion ambiental
adaptados al contexto cultural del pueblo Chimila.

A nivel institucional, se han desarrollado algunas iniciativas puntuales orientadas a la
proteccion ambiental y al fortalecimiento comunitario; sin embargo, estas acciones no han
logrado consolidarse como procesos sostenibles ni articulados con los saberes ancestrales
de la comunidad. La limitada continuidad de estos esfuerzos ha evidenciado la necesidad
de disefar e implementar proyectos de educacion ambiental que respondan de manera
integral a las dinamicas territoriales, sociales y culturales de la comunidad Narakajmanta
Chimila.

En este contexto, surge la necesidad de fortalecer la conciencia ambiental comunitaria
mediante estrategias educativas ambientales participativas, que integren el conocimiento
tradicional con enfoques contemporaneos de sostenibilidad. El presente proyecto se
enmarca en estos antecedentes, buscando contribuir a la recuperacion de la flora, al uso
responsable de los recursos naturales y a la conservacién de los recursos hidricos del
territorio, como parte de un proceso de fortalecimiento ambiental, cultural y comunitario de
la comunidad indigena Narakajmanta - Ette Ennaka Chimila.

4.JUSTIFICACION

La implementacion del proyecto “Harmonia natural, Consolidaciéon de la conciencia
ambiental en la comunidad indigena Narakajmanta - Ette Ennaka, vereda Puerto
Mosquito (el Canal) del Distrito de Santa Marta, mediante acciones educativas
ambientales para el uso, restauraciéon y conservacion de los recursos naturales” se
justifica por la necesidad urgente de fortalecer los procesos de educacion ambiental
comunitaria como estrategia fundamental para enfrentar las problematicas ambientales que
afectan el territorio y el bienestar de la comunidad indigena Narakajmanta Chimila.

Desde una perspectiva ambiental, el proyecto resulta pertinente debido al deterioro
progresivo de los recursos naturales y, en particular, de los ecosistemas asociados a las
fuentes hidricas y a la flora nativa del territorio. La pérdida de cobertura vegetal, la
degradacion del suelo y la afectacion de los recursos hidricos representan riesgos
significativos para la sostenibilidad ambiental del resguardo, asi como para la seguridad
hidrica y alimentaria de la comunidad. En este sentido, el fortalecimiento de la conciencia
ambiental mediante acciones educativas permitira promover practicas responsables
orientadas al uso sostenible, la restauracion ecoldgica y la conservacion de los ecosistemas
locales.

Desde el ambito social y cultural, el proyecto adquiere relevancia al contribuir al
fortalecimiento del vinculo entre la comunidad y su territorio, reconociendo y valorando los
saberes ancestrales del pueblo Chimila como un eje central del proceso educativo. La
articulacion entre el conocimiento tradicional y los enfoques contemporaneos de educacién
ambiental favorece la apropiacion del territorio por parte de la comunidad, especialmente
de nifios, jovenes y lideres comunitarios, promoviendo la transmision intergeneracional de
practicas culturales asociadas al cuidado de la naturaleza.
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En el plano educativo, la propuesta se justifica por la necesidad de implementar procesos
formativos continuos, participativos y contextualizados, que respondan a las dinamicas
territoriales y culturales de la comunidad indigena Narakajmanta - Ette Ennaka Chimila. Las
acciones educativas ambientales contempladas en el proyecto buscan generar cambios
positivos en las actitudes, conocimientos y practicas comunitarias, fortaleciendo la
corresponsabilidad en la gestion del territorio y fomentando una cultura ambiental orientada
a la sostenibilidad.

Adicionalmente, el proyecto se justifica desde una perspectiva institucional y de desarrollo
sostenible, al alinearse con los principios de proteccion ambiental, participacién comunitaria
y reconocimiento de los derechos de los pueblos indigenas. La ejecucion de esta iniciativa
contribuira al cumplimiento de los objetivos de conservacién de los recursos naturales y al
fortalecimiento de capacidades locales para la gestion ambiental comunitaria, generando
impactos positivos a corto, mediano y largo plazo.

En conclusion, el proyecto es pertinente, necesario y viable, en tanto responde de manera
integral a las problematicas ambientales identificadas, fortalece la conciencia ambiental
comunitaria y promueve la conservacion de los recursos naturales e hidricos del territorio,
garantizando el bienestar ambiental, social y cultural de la comunidad indigena
Narakajmanta Chimila y de las generaciones futuras.

5.LOCALIZACION

Galra

A

7o 'Centro,AcmcoIa :
yAgromdustnaI (o[

Asentamiento
Nara kajmanta

Urb Pleng?nar . El Rodadero | pegoso

POZ0S
b COLORADOS

La Tigrera

Imagen 2 Ubicacién espacial resguardo indigena NARAKAJMANTA

El area de intervencién del proyecto corresponde al espacio comunitario del resguardo
indigena Narakajmanta - Ette Ennaka Chimila y sus zonas de influencia ambiental ubicada
en la vereda Puerto Mosquito (el Canal), jurisdiccion del Distrito de Santa Marta,
departamento del Magdalena, en la regidon Caribe de Colombia., donde se desarrollaran
las acciones educativas ambientales, actividades de restauracion de la flora y estrategias

6
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orientadas al uso y conservacion de los recursos naturales e hidricos. La localizacién del
proyecto permite un enfoque territorial e intercultural, facilitando la participacion activa de la
comunidad y la articulacion de las acciones con las dinamicas sociales, culturales y
ambientales propias del contexto.

6.POBLACION OBJETIVO

La poblacién objetivo del presente proyecto esta conformada por los miembros de la
comunidad indigena Narakajmanta - Ette Ennaka Chimila, ubicada en la vereda Puerto
Mosquito del Distrito de Santa Marta, quienes participaran de manera directa e indirecta en
las acciones educativas ambientales planteadas.

Poblacion beneficiaria directa

La poblacién beneficiaria directa esta integrada por diez (6) personas pertenecientes a la
comunidad indigena Narakajmanta - Ette Ennaka Chimila, seleccionadas por su liderazgo
comunitario, interés y participacién activa en los procesos ambientales y educativos del
territorio. Estos participantes recibiran formacion directa a través de las estrategias de
educacion ambiental, talleres participativos y actividades practicas orientadas al uso
responsable, la restauracién y la conservacion de los recursos naturales, actuando
posteriormente como multiplicadores de los conocimientos adquiridos dentro de la
comunidad.

Poblacion beneficiaria indirecta

La poblacion beneficiaria indirecta corresponde a veintiséis (27) familias de la comunidad
indigena Narakajmanta - Ette Ennaka Chimila, quienes se beneficiaran de manera indirecta
de los impactos positivos del proyecto, a través de la implementacion de practicas
ambientales sostenibles, la mejora en el manejo de los recursos naturales y la conservacion
de los recursos hidricos del territorio, fortaleciendo asi la calidad de vida comunitaria y el
bienestar ambiental.

Entidades vinculadas

El proyecto cuenta con el apoyo financiero de la empresa ECO INGENIERIA S.A.S.,
entidad responsable de la financiacion y respaldo técnico de la iniciativa. Asimismo, se
desarrollara con la participacion de la Corporacion Auténoma Regional del Magdalena
— CORPAMAG, como entidad de apoyo institucional, técnico y ambiental, garantizando el
acompanamiento y la articulaciéon con la normativa ambiental vigente.

7.DURACION

El presente proyecto tendra una duracién total de dos (15) Dias, contados a partir de la
fecha de inicio de las actividades programadas. Durante este periodo se desarrollaran de
manera secuencial y articulada las acciones educativas ambientales, los espacios de
participacion comunitaria y las actividades practicas orientadas al uso responsable, la
restauracion y la conservacién de los recursos naturales del territorio.
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La duracién establecida permitira la implementacién efectiva de las estrategias de
educacién ambiental, asi como el acompafiamiento técnico y comunitario necesario para
fortalecer la conciencia ambiental de la comunidad indigena Narakajmanta- Ette Ennaka
Chimila. Asimismo, el tiempo definido facilitara la evaluacion inicial de los resultados vy el
impacto del proyecto en la adopcidn de practicas ambientales sostenibles por parte de los
participantes directos e indirectos.

8.0BJETIVOS
Objetivo general

Consolidar la conciencia ambiental en la comunidad indigena Narakajmanta- Ette Ennaka
Chimila, ubicada en la vereda Puerto Mosquito del Distrito de Santa Marta, mediante la
implementacion de acciones educativas ambientales orientadas al uso responsable, la
restauracion y la conservacién de los recursos naturales del territorio.

Objetivos especificos

1. Fortalecer los conocimientos y actitudes ambientales de los participantes
directos e indirectos de la comunidad indigena Narakajmanta- Ette Ennaka Chimila,
a través de procesos de educacion ambiental comunitaria contextualizados y
participativos.

2. Promover el uso responsable y sostenible de los recursos naturales,
integrando saberes ancestrales y practicas ambientales adecuadas que contribuyan
a la proteccién del territorio.

3. Implementar acciones de restauracion de la flora nativa, por medio de huertas
forestales y recoleccion de semillas nativas para la recuperacién ambiental y la
conservacion de los ecosistemas locales del territorio indigena.

4. Fomentar la proteccién y conservacién de los recursos hidricos, mediante
sensibilizaciones comunitarias orientadas al cuidado de las fuentes de agua,
importancia de la biodiversidad y al fortalecimiento de la corresponsabilidad

ambiental.
9.ACCIONES y PRODUCTOS
ACCIONES A METAS PRODUCTOS
IMPLEMENTAR
Realizar jornadas de | -Sensibilizar a | -Jornadas de capacitacion
capacitacion a los | representantes de las 26 | realizadas.
miembros directos e | familias beneficiarias
indirectos con temas que | indirectas sobre la | -Listas de asistencia de los
aborden: participantes.
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-Importancia del PROCEDA
-Responsabilidad de las
comunidades  con los
recursos naturales

importancia de la educacién
ambiental comunitaria.

-Fortalecer los
conocimientos ambientales
y la participacion

comunitaria en la gestion
del territorio

-Registro fotografico de las
actividades.

Participacién y escucha de
los distintos actores del
proyecto en saberes vy
practicas ancestrales
orientadas a la proteccion
del territorio

Intercambio de
conocimiento y
metodologias ancestrales
por parte de los mayores a
los diferentes actores

-Encuentros
intergeneracionales de
saberes ancestrales
realizados
-Apropiacion de valores
ambientales desde la

cosmovision indigena.

Implementar viveros con
semillas 'y  ejemplares
nativos como estrategia
pedagdgica de
reforestacion en el area de
influencia

-Involucrar activamente a
los beneficiarios directos en
actividades de restauracion
ambiental.

-Sensibilizar a la comunidad
sobre la importancia de la

flora nativa en la
recuperacion del
ecosistema.

-Semillas y plantulas
nativas sembradas.

-Area intervenida  con
acciones de restauracion.

-Registro fotografico y actas
de la actividad.

Promover el compromiso
socio ambiental con la
campafa “harmonia natural
siembra de arboles en la
cuenca del rio Gaira.

-Vincular a miembros de la
comunidad en acciones
colectivas de proteccion de
la cuenca hidrica.

-Fomentar el sentido de
corresponsabilidad
ambiental en el cuidado del
recurso hidrico.

-Arboles sembrados en la
cuenca del rio.

-Material divulgativo de la
campana (mensajes
comunitarios).

-Evidencias fotograficas y
registro de participacion
comunitaria.

Tabla 1. acciones y productos
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10.MATRIZ DE MARCO LOGICO
Resumen narrativo Indicadores Medios de Supuestos
verificables verificacion

objetivamente

FIN Contribuir a la
proteccion y
conservacion de los
recursos naturales y
hidricos del territorio de
la comunidad indigena

- Mejora en las
practicas
comunitarias de
usoy
conservacion de
los recursos

- Informes final.

- Registros
fotograficos
.- Actas de
reuniones
comunitarias.

- Continuidad del
interés comunitario
por la proteccion
ambiental.

- Apoyo institucional
y comunitario

Narakajmanta - Ette naturales. sostenido.
Ennaka Chimila, - Incremento de
promoviendo la acciones
sostenibilidad ambiental | comunitarias
y el bienestar orientadas a la
comunitario. proteccién

ambiental.
PROPOSITO / - 6 participantes - Listas de - Participacion
OBJETIVO GENERAL directos asistencia. activa de la
Consolidar la conciencia | capacitados en - Evaluaciones | comunidad.-
ambiental en la educacién de aprendizaje. | Condiciones
comunidad indigena ambiental. - Registros logisticas
Narakajmanta - Ette - 27 familias fotograficos y adecuadas para el
Ennaka Chimila beneficiarias audiovisuales. desarrollo del
mediante acciones indirectas proyecto.

educativas ambientales
orientadas al uso
responsable, la
restauracion y la
conservacion de los
recursos naturales.

sensibilizadas.

COMPONENTE / - Al menos 3 - Memorias de - Disponibilidad de
RESULTADO jornadas de capacitacion.- los participantes.-
1Comunidad fortalecida | capacitacion Material Interés comunitario
en conocimientos y ambiental pedagdgico.- por los procesos
actitudes ambientales. realizadas.- Fotografias y formativos.

Participantes actas.

demuestran mayor

conocimiento

ambiental.
ACTIVIDADES - 3 jornadas de - Listas de - Asistencia
(Resultado 1)1.1 capacitacion asistencia. constante de los
Realizar jornadas de ejecutadas.- 10 - Material participantes.
capacitacion a miembros | participantes educativo. - Acompafiamiento

directos e indirectos

institucional.

10
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sobre PROCEDA, directos - Registro
responsabilidad capacitados. fotografico.
comunitaria,
participacién social y
proteccion ambiental.
COMPONENTE / - Al menos una - Registros - Disponibilidad de
RESULTADO 2Acciones | jornada de fotograficos. especies nativas.-
de restauracion reforestacion - Actas de Condiciones
ambiental realizada. jornada. climaticas
implementadas en el - Especies nativas favorables.
territorio. sembradas.
ACTIVIDADES - Jornada de - Actas de - Compromiso
(Resultado 2)2.1 siembra actividad. comunitario con el
Implementar procesos ejecutada.- - Registro mantenimiento de
con semillas y Participacién fotografico. las plantas.
ejemplares nativos como | activa de - Listado de
estrategia pedagdgica en | beneficiarios especies
areas de reforestacion directos. sembradas.
del territorio.
COMPONENTE / - Una campania - Material - Apoyo de lideres
RESULTADO ambiental divulgativo. comunitarios.-
3Compromiso social y comunitaria - Fotografias. Interés de la
ambiental comunitario desarrollada.- comunidad en la
fortalecido. Participacién campana.
comunitaria en
acciones
colectivas.
ACTIVIDADES - Campana - Registro - Acceso a la zona
(Resultado 3)3.1 ejecutada.- fotografico.- de intervencion.-
Promover la campafia Arboles Actas Continuidad del
ambiental “Armonia sembrados en la comunitarias.- cuidado de los
natural: siembra de cuenca del rio. arboles.
arboles en la cuenca del
rio”.

Tabla 2. Matriz de marco I6gico

11. BENEFICIOS DEL PROYECTO

La ejecucion del proyecto “Harmonia natural, Consolidacién de la conciencia ambiental
en la comunidad indigena Narakajmanta - Ette Ennaka, vereda Puerto Mosquito ( el
Canal) del Distrito de Santa Marta, mediante acciones educativas ambientales para el
uso, restauracion y conservacion de los recursos naturales” generara multiples
beneficios a nivel ambiental, social, cultural y educativo, contribuyendo de manera integral
al fortalecimiento de la comunidad y a la sostenibilidad del territorio.

Desde el punto de vista ambiental, el proyecto permitira mejorar las practicas comunitarias
relacionadas con el uso responsable y la conservacion de los recursos naturales,

11
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especialmente en lo concerniente a la restauracion de la flora nativa y la proteccion de los
recursos hidricos. Las acciones de educacién ambiental y reforestacion contribuiran a la
recuperacion de areas degradadas, al fortalecimiento de los ecosistemas locales y a la
mejora de los servicios ecosistémicos del territorio.

En el ambito social, el proyecto fortalecera la participacion comunitaria y el trabajo colectivo
en torno a la gestion ambiental del territorio. La vinculacién activa de lideres, jovenes y
familias promovera el sentido de corresponsabilidad y cooperacion, favoreciendo la toma
de decisiones comunitarias orientadas al cuidado del entorno y al bienestar colectivo.

Desde la perspectiva cultural, el proyecto aportara al reconocimiento, la valoracion y la
transmision de los saberes ancestrales del pueblo - Ette Ennaka Chimila, promoviendo el
intercambio intergeneracional de conocimientos sobre el cuidado de la naturaleza. Este
proceso contribuira al fortalecimiento de la identidad cultural y al arraigo territorial de las
nuevas generaciones, asegurando la continuidad de las practicas tradicionales de
proteccién ambiental.

En el plano educativo, los beneficiarios directos e indirectos adquiriran conocimientos,
actitudes y habilidades que les permitiran adoptar practicas ambientales sostenibles en su
vida cotidiana. La implementacién de estrategias educativas ambientales contextualizadas
fomentara una cultura ambiental comunitaria que trascienda el periodo de ejecucion del
proyecto y genere impactos positivos a largo plazo.

Finalmente, el proyecto contribuira al fortalecimiento de las capacidades locales para la
gestion ambiental comunitaria, sentando las bases para futuras iniciativas de conservacion
y desarrollo sostenible. De esta manera, los beneficios del proyecto se proyectan mas alla
de su duracion, impactando positivamente la calidad de vida de la comunidad indigena
Narakajmanta Chimila y la conservacion del territorio para las generaciones presentes y
futuras.

12.SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO
Estrategias de sostenibilidad del proyecto

Con el fin de garantizar la permanencia en el tiempo de los resultados e impactos generados
por el proyecto se plantean las siguientes estrategias de sostenibilidad, orientadas a
fortalecer las capacidades comunitarias y la apropiacién del proceso por parte de la
comunidad:

¢ Formacion de multiplicadores ambientales comunitarios
Los beneficiarios directos del proyecto seran fortalecidos como multiplicadores de
conocimientos ambientales, permitiendo la réplica de los aprendizajes adquiridos al
interior de la comunidad. Esta estrategia asegurara la continuidad de los procesos
de educacién ambiental, incluso después de finalizada la ejecucion del proyecto.

e Integracion de saberes ancestrales en las practicas ambientales
La articulacion de los conocimientos ancestrales del pueblo - Ette Ennaka Chimila
con las estrategias de educacion ambiental permitira consolidar practicas culturales
sostenibles propias del territorio. La transmisién intergeneracional de saberes

12
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contribuira a la permanencia de las acciones de conservacion como parte de la
identidad comunitaria.

Articulacion institucional y acompafiamiento técnico

La vinculacién de entidades como ECO INGENIERIA S.A.S. y la Corporacién
Autonoma Regional del Magdalena — CORPAMAG facilitara el acceso a
acompanamiento técnico, orientacibn normativa y posibles apoyos futuros,
fortaleciendo la continuidad de las iniciativas ambientales comunitarias.
Mantenimiento y seguimiento comunitario de las acciones ambientales

La comunidad, con el apoyo de lideres locales, realizara el seguimiento y
mantenimiento de las areas intervenidas, especialmente de las zonas reforestadas
y de las fuentes hidricas protegidas, asegurando la permanencia de los resultados
ambientales a mediano y largo plazo.

13.BIBLIOGRAFIA

Fondo Canadiense para iniciativas locales(2024)Narakajmanta.org
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Plan de Accién Institucional PAI 2024-2027 Magdalena Ambiental. Corporacion
Auténoma Regional del Magdalena. htips://corpamag.gov.co/plan-de-accion-
institucional-pai-2024-2027
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