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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Cartagena de indias D.T y C, 11 de diciembre de 2025 

  

Señor (a) 
IRIS OROZCO GIRALDO 
SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.7714004 del año 2025 
Cargo del supervisor Profesional de diseño curricular 
Departamento de Contratación  
Cartagena 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes diciembre del año 
2025 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7714004 del año 2025 

Isaura Garcia Cordero, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1067.917.435 de 

Montería, en mi calidad de Contratista del SENA, en Departamento de Contratación, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA 

MILLONES CUATROCIENTOS M/CTE ($50.400.000). Esta suma será pagada por el SENA al 

contratista de la siguiente manera: Nueve pagos de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL 

PESOS. M/CTE $ 5600.000 pagos mensuales iguales por los meses de abril a diciembre de 

2025. 

Plazo: Será hasta el 30 de diciembre de 2025. 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar servicios profesionales como experto Tecnoparque en “Línea de Producción y 

Transformación” para acompañar técnica y metodológicamente el desarrollo de proyectos de 

base tecnológica del Tecnoparque Nodo Bolívar para la materialización de prototipos, y la 
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consolidación de las acciones en I+D+i del Sistema de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 

Innovación SENNOVA. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Ejecutar las diferentes fases de 
los proyectos de base 
tecnológico asignados, según 
lineamientos de la Guía 
Metodológica de la Red Tecno 
parque, y llevar el seguimiento 
de estas, de acuerdo con las 
metas definidas. 

Se sostuvo una reunión con 
el proyecto Estandarización 
de procesos para la 
producción de Harina de 
Ñame sabor de mi tierra 
Asociación Gastronómica, 
Prototipo de Empaque 
Comercial para Jabón 
Armonical, Jabón Armonical 
aprovechable Sistema de 
Fabricación Estable 
Estandarización de 
procesos para la 
producción de Vinos 
Artesanales de Galera y 
demás proyectos que se 
encontraban en fase de 
ejecución, orientada la 
finalización de la fase, 
entrega de los prototipos. 

 
 
VER ANEXO 
FOTOGRAFIA 1.1 

Se sostuvo con los talentos 
reuniones virtuales y 
presenciales en 
Tecnoparque, para la 
socialización de los 
proyectos, en sus 
diferentes fases de estado 
(cierre y finalización): Jabon 
Armonical aprovechable 
Sistema de Fabricación 
Estable, Prototipo de 
Empaque Comercial para 

VER ANEXO 
FOTOGRAFIA 1.2 
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Jabón Armonical, 
Estandarización del 
Protocolo de Control de 
Calidad para una Línea 
Capilar BIOALGA a Base de 
Extracto de Arthrospira 
máxima, Proyecto de 
Etiquetado Nutricional 
Basado en la 
Caracterización Físico-
Química de las Mieles de 
ASOJEMMA, Proyecto de 
Etiquetado Regulatorio 
para la Línea Capilar 
BIOALGA con Extracto de 
Arthrospira maxima, 
Navidlab, Desulfuración de 
petróleo crudo usando 
sonido de frecuencia 
específica, Estandarización 
de procesos para la 
producción de Harina de 
Ñame sabor de mi tierra 
Asociación Gastronómica, 
Prototipo con tecnología de 
punta para la producción de 
harina de ñame a partir de 
biomasa residual como 
alternativa para su 
aprovechamiento y 
disposición final en los 
montes de maría .Así como 
la realización de informes, 
cierre de proyectos y su 
sustentación en base a los 
resultados obtenidos. 

2 Desarrollar prototipos, 
productos y servicios según 
Proyectos de Base Tecnológica 
(PBT) asignados, de acuerdo con 
las metas definidas. 

Se ejecutaron las 
acciones de diseño y 
prototipado con el 
talento. La 
materialización de los 
prototipo se en software 
de diseño en 3D para la 

VER ANEXO 
FOTOGRAFIA 2. 
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creación del concepto de 
empaques a los talentos 
y proyectos pertinentes. 
Así como también 
estandarización en los 
procesos en los 
proyectos donde este fue 
el alcance fijado.  

3 Brindar orientaciones técnicas al 
dinamizador, gestor articulador, 
talentos titulares o 
interlocutores para la 
formulación y presentación de 
los proyectos de base 
tecnológica al nodo. 

En atención a la 
recomendación de la 
dinamizadora en la 
reuniones con las 
diferentes asociaciones 
para cumplir con una de las 
metas de realizar 
extensionismo y presentar 
5 proyectos finalizados 

VER ANEXO 
FOTOGRAFIA 3. 

4 Realizar la evaluación de los 
proyectos de base tecnológica 
presentados al comité de ideas 
del nodo, mediante 
convocatorias o inscritos de 
forma independiente, de 
acuerdo con las metas definidas. 

Se realizó una reunión de 
evaluación de 
base tecnológicas 
presentados durante los 
comités de ideas 
proyectos atribuibles a la 
Línea de Ingeniería y 
Diseño. Durante este 
encuentro, en 
conformidad con las 
metas.  

VER ANEXO 
FOTOGRAFIA 4. 

5 Brindar orientaciones técnicas al 
dinamizador, gestor articulador, 
talentos titulares o 
interlocutores para la 
formulación y presentación de 
los proyectos de base 
tecnológica al nodo. 

En atención a la 
recomendación de la 
dinamizadora, se ejerció 
el rol de atender y 
brindar un recorrido por 
las instalaciones y 
laboratorios de 
representante de 
TECNOPARQUE. Así 
mismo, participar en 
reuniones y eventos 
donde se requiere la 
participación y dar a 
conocer el programa 
TECNOPARQUE.  
Además, se participó en 

VER ANEXO 
FOTOGRAFIA 5. 
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el evento de robótica 
realizado en el 
petroquímico CIP, ELLA 
INNOVA en las 
instalaciones de 
Tecnoparque 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1.  114425 Bolívar- El Bolívar 29/10/2025 31/10/2025 
2.  XX  XX XX XX 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No.xxxxxx de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – 

“Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias en (2) folios 
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Cordialmente,  

 
Isaura García Cordero 
Contratista 
C.C. No. 1067.917.435 de Montería 
Recibí a satisfacción 

 

 

IRIS OROZCO GIRALDO 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.7714004 del año 2025 
Cargo: Profesional de diseño curricular 
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

ANEXO FOTOGRAFIA 1.1 
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NEXO FOTOGRAFIA 1.2 
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ANEXO FOTOGRAFIA 2.  
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ANEXO FOTOGRAFIA 3.  

 
 

ANEXO FOTOGRAFIA 4. 
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ANEXO FOTOGRAFIA 5. 
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PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 
 [CO1.PCCNTR.7428168- 2025] 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 
de acuerdo con la siguiente información: 

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUÍMICA 
TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios 
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7714004 

OBJETO 

Prestar servicios profesionales como experto Tecnoparque en 
"Línea de Producción y Transformación" para acompañar técnica 
y metodológicamente el desarrollo de proyectos de base 
tecnológica del Tecnoparque Nodo Bolívar para la materialización 
de prototipos, y la consolidación de las acciones en I+D+i del 
Sistema de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación 
SENNOVA. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 28 MARZO 2025 

LUGAR DE EJECUCIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada Pública Reservada 

El domicilio contractual serán los 46 municipios del 
Departamento de Bolívar: Achí, Altos del Rosario, Arenal del Sur, 
Arjona, Arroyohondo, Barranco de Loba, Calamar, Cantagallo, 
Carmen de Bolívar, Cartagena de Indias, Cicuco, Clemencia, 
Córdoba, El Guamo, El Peñón, Hatillo de Loba, Magangué, 
Mahates, Margarita, María La Baja, Montecristo, Morales, 
Norosí, Pinillos, Regidor, Río Viejo, San Cristóbal, San Estanislao, 
San Fernando, San Jacinto, San Jacinto del Cauca, San Juan 
Nepomuceno, San Martín de Loba, San Pablo, Santa Catalina, 

FECHA DE INICIO 1 ABRIL 2025 
PLAZO INICIAL 270Días 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 30 DICIEMBRE 2025 
RAZÓN SOCIAL ISAURA GARCIA CORDERO 
CC o NIT 1067917435 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 
NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

73.118.434

Asus_936D
Texto tecleado
GUIDO DEL CARMEN ZUÑIGA OSPINO

Karime Garcia
Subrayado

Karime Garcia
Tachado
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Santa Cruz de Mompox, Santa Rosa, Santa Rosa del Sur, Simití, 
Soplaviento, Talaigua Nuevo Tiquisio, Turbaco, Turbana, 
Villanueva y Zambrano 

VALOR INICIAL  $50.400.000 

FORMA DE PAGO 

Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA 
MILLONES CUATROCIENTOS M/CTE ($50.400.000). Esta suma 
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
Nueve pagos de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS. 
M/CTE $ 5600.000 pagos mensuales iguales por los meses de abril 
a diciembre de 2025. 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 125 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 34925 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

$50.400.000 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 30 DICIEMBRE 2025 
FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) NO APLICA 

VALOR TOTAL PAGADO 

 
 
2. ASPECTOS TÉCNICOS 
 
2.1 Obligaciones 
 
En virtud de la suscripción el contratista adquirió las siguientes obligaciones: 
 

No OBLIGACIONES ¿CUMPLIÓ? EVIDENCIA 
1 Elaborar las fichas técnicas para la 

compra de equipos, materiales de 
formación y la contratación de 
servicios de mantenimiento 
necesarios para la línea 
tecnológica correspondiente del 
nodo. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

2 Apoyar la elaboración de estudios 
de sector y de mercado para los 
procesos de contratación de 

SI No aplica para periodo objeto 
del presente informe 

$50.400.000 

VALOR TOTAL EJECUTADO $50.400.000 
SUPERVISOR Iris Orozco Giraldo 
APOYO A LA SUPERVISIÓN NO APLICA 
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materiales, equipos y servicios, de 
acuerdo con lo establecido en las 
fichas técnicas construidas. 

3  Apoyar la elaboración de 
estudios de sector y de mercado 
en los procesos de proyección de 
usos presupuestales de 
materiales, equipos y servicios, 
para la elaboración del proyecto 
de operaciones del nodo en la 
siguiente vigencia. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

4 Realizar la evaluación técnica de 
las propuestas presentadas en los 
procesos de contratación para la 
compra de insumos, equipos y 
mantenimiento, y orientar su 
compra en el SECOP II. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

5 Apoyar la ejecución contractual 
mediante la verificación del 
cumplimiento de condiciones 
técnicas para la compra de 
equipos, materiales de formación 
y la prestación de servicios 
relacionados con los equipos de 
los laboratorios del Tecnoparque 
correspondiente. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

6 Formular los criterios para la 
evaluación técnica definitiva de 
las soluciones por parte del 
comité de ideas teniendo en 
cuenta las recomendaciones de 
las Redes de conocimiento. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

7 Brindar orientaciones técnicas al 
dinamizador, gestor articulador, 
talentos titulares o interlocutores 
para la formulación y 
presentación de los proyectos de 
base tecnológica al nodo. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

8 Realizar la evaluación de los 
proyectos de base tecnológica 
presentados al comité de ideas 
del nodo, mediante convocatorias 
o inscritos de forma 
independiente, de acuerdo con 
las metas definidas. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 
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9 Ejecutar las diferentes fases de los 
proyectos de base tecnológica 
asignados, según lineamientos de 
la Guía Metodológica de la Red 
Tecnoparque, y llevar el 
seguimiento de estas, de acuerdo 
con las metas definidas. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

10 Desarrollar prototipos, productos 
y servicios según Proyectos de 
Base Tecnológica (PBT) asignados, 
de acuerdo con las metas 
definidas. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

11  Participar en la ejecución de 
actividades de formación 
complementaria y/o divulgación 
de Ciencia, Tecnología e 
Innovación, así como Eventos de 
Divulgación Tecnologica (EDTs), 
charlas y/o talleres que 
promuevan el fortalecimiento de 
talentos y que visibilicen las 
acciones del TecnoParque. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

12 Realizar el registro de las 
gestiones correspondientes al rol 
en la etapa II del proceso de 
Proyectos de Base Tecnológica 
(PBT), en la plataforma de la Red 
de Tecnoparque. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

13 Vincularse al grupo de 
investigación del Centro de 
Formación al cual se encuentra 
adscrito el Tecnoparque y 
registrar de forma periódica las 
consultorías derivadas de los 
proyectos de base tecnológica en 
el CvLAC. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

14 Apoyar la implementación de los 
planes de seguridad industrial y 
de bioseguridad del nodo. SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

15 Desarrollar las actividades 
necesarias para el correcto orden 
y uso de la infraestructura (planta 

SI 
Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
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física, equipos, maquinarias, 
insumos, computadores, 
herramientas, muebles, enseres, 
entre otros) del nodo, y tener a su 
cargo los equipos que figuran en 
el inventario del laboratorio de la 
línea tecnológica a la cual está 
vinculado. 

meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

16 Participar de las reuniones de 
elaboración de planes de trabajo, 
seguimiento de metas, y procesos 
operativos del nodo. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

17 Apoyar la evaluación técnica, 
administrativa y presupuestal de 
los proyectos de I+D+I que se 
formulen por el SENA para el 
desarrollo de actividades 
misionales, acorde con las 
indicaciones dadas por la 
Dirección General cuando sea 
requerido, de acuerdo con las 
metas definidas. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

18 Aplicar los lineamientos del 
sistema SENNOVA, especialmente 
los relacionados con la red 
Tecnoparque y la Gestión del 
Conocimiento, con el fin de 
fortalecer la articulación entre 
nodos. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

19 Trabajar de formar articulada y 
coordinada con los demás roles 
SENNOVA en el Centro de 
Formación para fortalecer las 
diferentes estrategias y 
actividades desarrolladas. 
Igualmente, con las demás 
dependencias para apoyar los 
procesos formativos. 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 

20 Acompañar, asesorar y gestionar 
las actividades requeridas para 
que los talentos asignados 
desarrollen los Proyectos de Base 
Tecnológica (PBT). 

SI 

Las evidencias fueron 
anexadas a los documentos de 
Gestión Contractual de los 
meses anteriores que se 
encuentran en Secop II. 
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3. ASPECTOS LEGALES 
 
3.1 Garantías contractuales 
 
Como garantías se establecieron las siguientes: 
 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 
ASEGURADORA SEGURO DEL ESTADO S.A 
NRO. DE PÓLIZA 101017681-46-75  
FECHA EXPEDICIÓN 30 de marzo de 2025 
FECHA APROBACIÓN 30 de abril de 2026 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 30/03/2025 30/04/2026 $5.040.000,00 
 

3.2 Cumplimiento del objeto 
 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 
  

 
SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_ X_   BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

 
Se prestó servicio como profesional experto Tecnoparque en "Línea de Producción y Transformación" para 
acompañar técnica y metodológicamente el desarrollo de proyectos de base tecnológica del Tecnoparque 
Nodo Bolívar para la materialización de prototipos, y la consolidación de las acciones en I+D+i del Sistema 
de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación SENNOVA. 
 
3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 
 
El experto cumplió durante el desarrollo del contrato con las obligaciones refrentes al cumplimiento de las 
políticas de la entidad: ambientales, seguridad y salud en el trabajo, energéticas, viales y demás. 
 
3.4 Multas y sanciones 
 
De conformidad con la ejecución del contrato NO (X) se presentaron multas y/o sanciones. 
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3.5 Certificado de pagos de seguridad social 
 
Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron 
entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y 
las obligaciones contractuales. 
 
 
4. RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 
 
 

MES NUMERO 
SALDO 

ANTERIOR 
SALDO A 
PAGAR 

NUEVO 
SALDO 

NUMERO PLANILLA 
SEGURIDAD SOCIAL 

Abril 001 $50.400.000 $5.600.000 $44.800.000 AFILIACION 

Mayo 002 $44.800.000 $5.600.000 $39.200.000 7972310799 

Junio 003 $39.200.000 $5.600.000 $33.600.000 7975497040 

Julio 004 $33.600.000 $5.600.000 $28.000.000 7976222576 

Agosto 005 $28.000.000 $5.600.000 $22.400.000 7980401132 

Septiembre 006 $22.400.000 $5.600.000 $16.800.000 7983965568 

Octubre 007 $16.800.000 $5.600.000 $11.200.000 7988399692 

Noviembre 008 $11.200.000 $5.600.000 $5.600.000 7991988496 

Diciembre 009 $5.600.000 $5.600.000 $0,00 7995887481 

        
      
En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el día en los pagos de seguridad social 
con ocasión de la ejecución del contrato. 
  
4.1 Designación de la supervisión 
 
Iris Orozco Giraldo realizó la designación de supervisión el 03 de abril de 2025. 
 
 
4.2 Liquidación del negocio jurídico 
 
Que respecto de la liquidación del contrato se estableció De conformidad con el artículo 217 del Decreto 
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Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente contrato 
cuando el Supervisor de este certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones del contrato 
fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los honorarios 
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamación que impida considerar que las 
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato será liquidado de mutuo acuerdo 
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminación por cualquier causa; 
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en 
las condiciones y términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de 
2007. 
 
 
 
Para constancia se firma el 12 de diciembre del año 2025 en Cartagena  
 
 
 
IRIS TATIANA OROZCO GIRALDO 

SUPERVISORACONTRATO No: 

Profesional G04 

Dependencia:  Diseño y producción Curricular 

Cartagena  
 
 
SUPERVISOR: IRIS TATIANA OROZCO GIRALDO, 
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C # 22.802.608 de Cartagena  
 
 
 
 
 
 
 



CIUDAD FECHA REGIONAL 

DIRECCIÓN U OFICINA DONDE SE EJECUTÓ EL CONTRATO: 

7714004_1 DE ABRIL 2025

Marcar 

con x

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista

Versión: 05 

Código:

GTH- F- 074

NÚMERO Y FECHA DE CONTRATO: 

CAUSAL DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:  Isaura Garcia Cordero

 Formato  Entrega de Bienes e Información de Ejecución Contractual por el Contratista

Proceso Gestión de Talento Humano

11/12/25 BolivarCartagena

CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

IDENTIFICACIÓN

1.067.917.435

DEPENDENCIA SENA

NOMBRES Y APELLIDOS 

GESTIÓN DE TIC 

CESIÓN 
LIQUIDACIÓN ANTICIPADA POR MUTUO 

ACUERDO 

JUAN GARCIA CARO

XLIQUIDACIÓN POR MUTUO ACUERDO 

SERVICIOS GENERALES, 

ADQUISICIONES   (Administración de 

edificio; Contratación)
PEDRO SUAREZ TABOADA

N/A

CONTABILIDAD RICARDO JOSE PEREZ PEREZ

TESORERIA

BIBLIOTECA

OTRO 

OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO IRIS OROZCO GIRALDO

COORDINACIÓN DE: ÁREA/GRUPO/ 

ACADEMICA

RESPONSABLES

FIRMA

IRIS OROZCO GIRALDO

KATHERINE MUÑOZ BOTERO

CONSUELO MARIA LOAIZA CANO

TERMINACIÓN 

UNILATERAL

Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.

ADMINISTRACIÓN DE DOCUMENTOS YULIE GUERRA JIMENEZ

ENTREGA CARNÉ  (A Supervisor del 

Contrato en las Regionales y  Centros 

de Formación)

SECRETARÍA GENERAL

ALMACÉN E INVENTARIOS 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO PARA LA INDUSTRIA 
PETROQUIMICA-BOLIVAR

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-10-29-11:44 a. m.

36-02-00-013-
921810

MHpjsuarez PEDRO JOSE SUAREZ TABOADADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 114425 Fecha Solicitud 2025-10-29 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-013-921810  CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA-
BOLIVAR

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-10-29 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina COORDINACION ACADEMICA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 1425 Dependencia Solicitante 921885 CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA-BOLIVAR - ECONOMIA POPULAR

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

ISAURA  GARCIA 
CORDERO CC:  1067917435 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-10-29 2025-10-31 BOLIVAR / 
CARTAGENA

BOLIVAR / EL - 
(BOLIVAR) 2,5 No 50

2,5 5.600.000,00 270.058,00 675.145,00 143.096,00 818.241,00

REALIZAR VISITAS TÉCNICAS A 
CUATRO ASOCIACIONES 
PRODUCTIVAS PARA AVANZAR EN 
LA FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN 
DE PROYECTOS DE 
EXTENSIONISMO TECNOLÓGICO 
ORIENTADOS A INCREMENTAR LA 
PRODUCTIVIDAD, OPTIMIZAR 
PROCESOS Y PROMOVER EL 
DESARROLLO SOSTENIBLE

Totales Solicitud de Comisión 675.145,00 143.096,00 818.241,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
REALIZAR VISITAS TÉCNICAS A CUATRO ASOCIACIONES PRODUCTIVAS PARA AVANZAR EN LA FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE EXTENSIONISMO TECNOLÓGICO ORIENTADOS A INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD, OPTIMIZAR PROCESOS Y 
PROMOVER EL DESARROLLO SOSTENIBLE

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: Nombre: Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO PARA LA INDUSTRIA 
PETROQUIMICA - BOLIVAR

Firma Responsable

Verificado Por: KATHERINE DEL CARMEN MUNOZ BOTERO Fecha Verificación: 29/10/2025 11:24:16

1 de 1Página
FIRMA_SIIF FIRMA_USUA

NELSON ENRIQUE VELEZ CANTILLO73164504
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Cartagena, 11 de diciembre 2025 

PRESENTADO A

ORDEN DE VIAJE No: 
FECHA DE FINALIZACION: 

29-10-2025 31-10-2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION OTRA: (ciudad) 

BOLIVAR/CENTRO PARA INDUSTRIA 
PETROQUIMICA 

San jacinto- San Cayetano- San 
Juan – Turbaco 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar la representación institucional, asesora y postular las ideas 
de las asociaciones visitadas, subrayando el compromiso con el desarrollo contractual y bienestar de la 
comunidad rural. 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Reconocer las asociaciones y sus respectivos productos de carácter innovador. Este análisis se 
realizó con el objetivo de identificar oportunidades de desarrollo a través de la provisión de 
asesorías especializadas en las diversas líneas de trabajo establecidas. 

2. Socializar las líneas de trabajo con el fin de dar a conocer la labor que se ha venido desarrollando 
en el Tecnoparque Nodo Bolívar. Esta iniciativa busco difundir los avances y el impacto de 
nuestras actividades, fortaleciendo así la visibilidad y el alcance de nuestro compromiso con la 
innovación y el desarrollo tecnológico en la región. 

RESULTADOS:  
1. Asesorar a asociaciones y/o organizaciones campesinas y de economía popular en la 

formulación de proyectos y planes de negocio para acceder a recursos del Fondo Emprender. 
2. Analizar y evaluar los productos presentados por las asociaciones y cooperativas presentes en 

el día del mercado campesino, con impacto innovador para ser presentadas a TECNOPARQUE. 
3. Postular diversas ideas ante la plataforma RED TECNOPARQUE. Esta iniciativa tiene como 

objetivo principal desarrollar proyectos innovadores en las líneas de Producción y 
Transformación, así como en Diseño de Producto, impulsando así el avance tecnológico 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
1. Fotos 
2. Imagen de las asociaciones con ideas de impacto innovador 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Reunión para la 
socialización de la 
plataforma de registro 
de usuario e ideas 

Experto de la línea 11 de diciembre de 2025 

2. Postulación de la idea en 
la RED TECNOPARQUE  Talento interlocutor 11 de diciembre de 2025 

FECHA DE INICIO:

GUIDO DEL CARMEN ZUÑIGA OSPINO
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CONCLUSIÓNES: 
1. La asesoría brindada a asociaciones y organizaciones campesinas y de economía popular en la 
formulación de proyectos y planes de negocio ha demostrado ser una estrategia efectiva para 
mejorar su acceso a recursos del Fondo Emprender. Esto no solo facilita la financiación de sus 
iniciativas, sino que también contribuye al desarrollo de capacidades en la estructuración de 
propuestas de valor.  
2. El análisis y evaluación de los productos innovadores presentados por asociaciones y 
cooperativas asesoras, ha permitido identificar un potencial significativo para la articulación con 
TECNOPARQUE. Este proceso es crucial para llevar estas innovaciones a una escala mayor y 
proporcionar el soporte técnico necesario para su consolidación.  
3. La postulación activa de ideas a la plataforma RED TECNOPARQUE, enfocadas en las líneas, 
subraya una clara orientación hacia el desarrollo de proyectos innovadores. Esta iniciativa es 
fundamental para impulsar el avance tecnológico y la competitividad en sectores clave, generando 
valor y nuevas oportunidades. 

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

ISAURA GARCIA CORDERO 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR FIRMA 

Profesional G04- SUPERVISOR 
IRIS TATIANA OROZCO 

GIRALDO 
 
 

 
EVIDENCIAS  
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Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

29/10/25 75.000,00$                

29/10/25 75.000,00$                

29/10/25 45.000,00$                

29/10/25 30.000,00$                

30/10/25 35.000,00$                

30/10/25 30.000,00$                

30/10/25 35.000,00$                

30/10/25 45.000,00$                

31/10/25 35.000,00$                

31/10/25 35.000,00$                

31/10/25 30.000,00$                

31/10/25 35.000,00$                

818.300,00$              

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ISAURA GARCIA CORDERO Código Centro: 9218

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1067917435 Fecha de elaboración: 11/12/25

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Cartagena, 11 de diciembre 2025 Código Regional : 13

San cayetano  - Cartagena Buseta

Cartagena - Turbaco

San Jacinto - San Cayetano Buseta

San Cayetano -  San Juan de Nepomuceno Buseta

San Juan de Nepomuceno - San Jayetano Buseta

San Cayetano - Las Canteras - San Cayetano Moto

San Juan de Nepomuceno - El centro Moto

Buseta

En desarrollo de la comisión No. 58825 durante los días 27 de junio al 30 del junio de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar 

transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

San Jacinto - Veredas Las Charquitas - San Jacinto Moto

Cartagena - San Jacinto Buseta

Buseta

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Moto

Vereda Aguas vivas - Turbaco Moto

Turbaco - Vereda Aguas vivas

Turbaco - Cartagena 

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

ORDENADOR DEL GASTO 

ISAURA GARCIA CORDERO IRIS OROZCO GIRALDO

CO1.PCCNTR.7714004 Profesional G04- SUPERVISOR

GUIDO DEL CARMEN ZUÑIGA OSPINO 

SUBDIRECTOR DEL CENTRO
Firmado digitalmente por 
ZUÑIGA OSPINO GUIDO 
DEL CARMEN 
Fecha: 2025.12.18 
13:48:27 -05'00'














