SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8546302 DEL 2025

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE DIRECCION REGIONAL CORDOBA

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8546302 DEL 2025

FECHA DE SUSCRIPCION 07/11/2025

OBIJETO CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TONER E INSUMOS PARA LAS

IMPRESORAS Y MAQUINAS Y DEMAS ELEMENTOS DE PAPELERIA PARA
LAS OFICINAS DEL SENA REGIONAL CORDOBA.

CONTRATISTA INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION S.A.S
CCo NIT 901986676

LUGAR DE EJECUCION Monteria, Cérdoba calle 24 y 27 con Avenida Circunvalar
FECHA DE INICIO 06 de junio de 2025

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO 14/11/2025

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $22.354.200 COP

PRORROGA NRO. NA N/A

FECHA DE TERMINACION 15 de diciembre de 2025

ADICION NRO. 1 N/A

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $22.354.200 COP

FORMA DE PAGO El contrato se pagara de la siguiente forma:

EL SENA cancelara al CONTRATISTA el valor del contrato del servicio en
pagos mensuales de acuerdo a la ejecucion del objeto contractual, previa
certificacidn del supervisor del contrato donde conste el cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual, y presentacion de la factura de cobro
objeto del presente contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes al
recibo de satisfaccion del SENA, con el cumplimiento de todas sus
obligaciones precontractuales, ademas, de los aportes al sistema general
de seguridad social en pensién y en salud e igualmente las constancias
expedidas por las entidades respectivas en las cuales se certifique que el
contratista se encuentra a paz y salvo con el pago de los aportes a
seguridad social y parafiscales. El CONTRATISTA debe indicar el nimero
de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en donde EL SENA
consignara el pago.

Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberan informar en
la factura esta condicidn a fin de no realizar retencién alguna.
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Los proponentes deben manifestar la aceptacion expresa de la forma de
pago establecida por EL SENA.

Los tramites para el pago se encuentran contemplados en la circular del
SENA 19 del 25/01/2024 - Lineamientos y requisitos para la recepcion de
facturacion electrénica expedida por contratistas y proveedores; la cual
serd dada a conocer al contratista a través del supervisor del contrato.

INFORME DE SUPERVISION NRO.

001

PERIODO DEL INFORME

Desde el 14/11/2025 AL 15/12/2025

1.1. Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA MUNDIAL DE SEGUROS S.A
NRO. DE POLIZA CMT-100019323
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 10/11/2025
FECHA APROBACION
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 07/11/2025 15/06/2026 2.235.420,00
Calidad del servicio 07/11/2025 15/06/2026 2.235.420,00

2. EJECUCION CONTRACTUAL
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
PROVEEDOR

ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Cumplir con las especificaciones técnicas del

El proveedor cumplié con

objeto. las especificaciones | Informes GCy GF
técnicas del contrato.

2. Cumplir con los ofrecimientos de la | El proveedor cumplié con

propuesta. los ofrecimientos de la | Informes GCy GF
propuesta.

3. Ejecutar el objeto del contrato, conforme lo Factura:

exigido por la Entidad en los estudios previos,

adendas, anexos y demas documentos

expedidos durante el proceso de seleccidn, asi —

como en la oferta presentada. - | —
Se entregaron los o |-
materiales  téner e ot
insumos para las i e

impresoras y maquinas y
de
papeleria para las oficinas

demds elementos

en los tiempos

establecidos  en los
documentos del proceso
de conformidad con las
cantidades definidas por
la Entidad Compradora
de

cotizacién. Asi como en

en la solicitud

los lugares de entrega.

v COOBPD. ot omam LT B e LT

H]
i
¥
i
g
£

4. Las demas que se estimen de acuerdo con el
objeto y ejecucion del contrato.

No hubo solicitudes

adicionales.

No aplica

2.1.

Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

Obligaciones de seguridad y salud en el
trabajo

NA

NA
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Obligaciones ambientales del contratista.

NA \ NA NA

3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

PORCENTAJE DE
FECHA DEL NRO. DE VALOR VALOR SALDO DEL S
INFORME FACTURA FACTURADO EJECUTADO CONTRATO
FINANCIERA
18/12/2025 ISA2 $22.354.200,00 $22.354.200,00 $0 100%
4. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
SALUD, Periodo reportado 2025/11 Planilla nro. 92513196 del 19/12/2025
PENSION Y
ARL

5. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacién del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo
con la informacidn reportada por la interventoria del contrato, que no se han presentado multas,
indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

6.  JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

“No aplica”

7. CERTIFICACION

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revision de los documentos en la
plataforma SECOP I, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato
por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo

periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

NOTA INTERNA 2. Se debera realizar la publicacion de todos los documentos expedidos por la
supervision en el momento de la aprobacion del pago en la plataforma transaccional.

8. OBSERVACIONES

Por todo lo anterior, en calidad de Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8546302 DEL 2025, certifico que:
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1. El contratista cumplié con las obligaciones contractuales pactadas

2. El contratista cumplié a cabalidad las actividades del objeto del contrato.

3. Se ha verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados
por el contratista mediante certificacion expedida por el Contador y/o Revisor Fiscal que los mismos han
sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

4. El contratista ha presentado la factura de pago.

5. EI SUMNISNISTRO se ha recibido a satisfaccién de acuerdo con las notas de entrada almacén adjuntas.

Para constancia se firma 19-12-2025

MARCO DAVID CAMACHO FERNANDEZ
Supervisor(a) del contrato

GCCON-F-031 V04
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SENA- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

899.999.034-1 FECHA 22/12/25
USUARIO CJARRIETA
PAGINA lde 9

23. SENA - REGIONAL CORDOBA C. de Costo: 101023 DIRECCION REGIONAL CORDOBA

Movimiento 102 NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacion No. 15352 Fecha Movimiento 22/12/2025 08:35
Fecha Ratificacion 22/12/2025 08:35
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
901986676 INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACIONES SAS 1003005213 CRISTOBAL JOSE ARRIETA HERNANDEZ
/1 /1

INFORMACION ADICIONAL:

RUBRO PRESUPUESTAL: C-3603-1300-16-53105B-3603029-02 DEPENDENCIA 101000 C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 DEPENDENCIA 101000;0RIGEN DE LOS BIENES: CONTRATO; FECHA INGRESO: 07/11/25; NUMERO INGRESO:

OBSERVACION:

SE REALIZA NOTA DE ENTRADA POR SOLICITUD DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO N.CO1.PCCNTR.8546302 DE LA FECHA 07/11/2025 CON EL OBJETO DE CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TONER E INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS Y MAQUINAS Y

PAPELERIA PARA LAS OFICINAS DEL SENA REGIONAL CORDOBA

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros VIr.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
2 5 114 230881 PAPEL >>TIPO ELEMENTO DE CONSUMO. MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 16,00 $231.386,55 $0,00 $0,00 $0,00 $ 3.702.184,80
PRESENTACION RESMA GRAMAJE 75 GRM OBSERVACIONES:PAPEL BOND PARA PARA
TAMARIO CARTA UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CTO  COLPCCNTR@&mEm  DIBUJO
CLASE BOND COLOR BLANCO RESMA DE PAPEL BOND BLANCO PARA
INTEGRA SOLUCIONES Y IMPRESORA
ADMINISTRACIONES SAS TAMARIO CARTA DE 75 GR X 10
RESMAS&QUOT;
3 5 114 230882 PAPEL >>TIPO ELEMENTO DE CONSUMO. MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 16,00 $271.290,76 $0,00 $0,00 $0,00 $ 4.340.652,16
PRESENTACION RESMA GRAMAJE 75 GRM OBSERVACIONES:PAPEL BOND PARA PARA
TAMARIO OFICIO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CTO  COLPCCNTR@&mEm  DIBUJO
CLASE BOND COLOR BLANCO RESMA DE PAPEL BOND BLANCO PARA
INTEGRA SOLUCIONES Y IMPRESORA
ADMINISTRACIONES SAS TAMARIO OFICIO DE 75 GR. X
10RESMAS&QUOT;
15 5 114 304963 PAPEL >>PAPEL:TIPO ELEMENTO=CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 200  $6.636,13 $0,00 $0,00 $000 $13.272,26

SENA;UNIDAD DE
MEDIDA=UNIDAD;CARACTERISTICA=N.A.;CLASE=
ORIGAMI;COLOR=N.A.;GRAMAJE=N.A.;PRESENTAC
ION=BLOCK;TAMANO=N.A.;

CTO CO1.PCCNTR/3DABER

INTEGRA SOLUCIONES Y
ADMINISTRACIONES SAS

OBSERVACIONES:BLOCK AMARILLO RAYADO
BLOCK AMARILLO RAYADO TAMARNO CARTA X 50
HOJAS
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23. SENA - REGIONAL CORDOBA C. de Costo: 101023

SENA- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

899.999.034-1

DIRECCION REGIONAL CORDOBA

FECHA

22/12/25

USUARIO CJARRIETA

PAGINA

2de 9

ALMACEN DE CONSUMO
BODEGA DE CONSUMO

Movimiento 102 NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacion No. 15352 Fecha Movimiento 22/12/2025 08:35
Fecha Ratificacion 22/12/2025 08:35
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041
901986676 INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACIONES SAS 1003005213

INFORMACION ADICIONAL:

RUBRO PRESUPUESTAL: C-3603-1300-16-53105B-3603029-02 DEPENDENCIA 101000 C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 DEPENDENCIA 101000;0RIGEN DE LOS BIENES: CONTRATO; FECHA INGRESO: 07/11/25; NUMERO INGRESO:

OBSERVACION:

CRISTOBAL JOSE ARRIETA HERNANDEZ
/1 /1

SE REALIZA NOTA DE ENTRADA POR SOLICITUD DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO N.CO1.PCCNTR.8546302 DE LA FECHA 07/11/2025 CON EL OBJETO DE CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TONER E INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS Y MAQUINAS Y

PAPELERIA PARA LAS OFICINAS DEL SENA REGIONAL CORDOBA

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
16 5 114 304963 PAPEL >>PAPEL;TIPO ELEMENTO=CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 2,00 $ 7.500,84 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $15.001,68
SENA;UNIDAD DE OBSERVACIONES:BLOCK CARTA BLANCO
MEDIDA=UNIDAD;CARACTERISTICA=N.A.;CLASE= 10 CO1.PCCNTRIS5 /KR RAYADO
ORIGAMI;COLOR=N.A.;GRAMAJE=N.A.;PRESENTAC BLOCK DE PAPEL BLANCO RAYADO X 50 HOJAS
ION=BLOCK:TAMARO=N A.: INTEGRA SOLUCIONES Y
ADMINISTRACIONES SAS
Total Grupo $8.071.110,90
10 5 131 238170 PEGANTE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 2,00 $4.974,79 $0,00 $0,00 $0,00 $9.949,58
PRESENTACION X 290 GR UNIDAD DE MEDIDA OBSERVACIONES:COLBON PEGANTE EN BARRA
UNIDAD CLASE COLBON cTO CO1.PCCNTRIS5 /KR PEGANTE EN BARRA DE 40GR, COMPUESTO POR
GLICERINA, SIN COMPONENTES TOXICOS EN
INTEGRA SOLUCIONES Y BASE
ADMINISTRACIONES SAS ACUOSA SIN SOLVENTES. NO MACHA, FORMA
CILINDRICA CON CIERRE HERMETICO.
11 5 131 254065 PEGANTE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 6,20 $ 3.770,59 $0,00 $0,00 $0,00 $ 23.377,66

PRESENTACION N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD

CLASE COLBON CTO CO1.PCCNTRIFABRR

INTEGRA SOLUCIONES Y
ADMINISTRACIONES SAS

OBSERVACIONES:COLBON LiQUIDO
PEGANTE LIQUIDO UNIVERSAL DE 115 GRS. A
BASE DE AGUA, LAVABLE, NO TOXICO.
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23. SENA - REGIONAL CORDOBA C. de Costo: 101023

899.999.034-1

DIRECCION REGIONAL CORDOBA

FECHA

22/12/25

USUARIO CJARRIETA

PAGINA
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Movimiento 102 NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacion No. 15352 Fecha Movimiento 22/12/2025 08:35
Fecha Ratificacion 22/12/2025 08:35
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
901986676 INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACIONES SAS 1003005213 CRISTOBAL JOSE ARRIETA HERNANDEZ
/1 /1

INFORMACION ADICIONAL:

RUBRO PRESUPUESTAL: C-3603-1300-16-53105B-3603029-02 DEPENDENCIA 101000 C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 DEPENDENCIA 101000;0RIGEN DE LOS BIENES: CONTRATO; FECHA INGRESO: 07/11/25; NUMERO INGRESO:

OBSERVACION:

SE REALIZA NOTA DE ENTRADA POR SOLICITUD DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO N.CO1.PCCNTR.8546302 DE LA FECHA 07/11/2025 CON EL OBJETO DE CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TONER E INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS Y MAQUINAS Y

PAPELERIA PARA LAS OFICINAS DEL SENA REGIONAL CORDOBA

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
21 5 131 238976 CAJA >>TIPO ELEMENTO CONSUMO UNIDAD DE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 180,00 $6.590,76 $0,00 $0,00 $0,00 $1.186.336,80
MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA ARCHIVO OBSERVACIONES:CACAJA DE ARCHIVO X200
DIMENSION N.A. MATERIAL N.A. cTO CO1.PCCNTRIS5 /KR NUMERO #12
INTEGRA SOLUCIONES Y INACTIVO
CARTON KRAFT CORRUGADO PARED SENCILLA
ADMINISTRACIONES SAS
20CMX
25 CMX39 CM.
Total Grupo $1.219.664,04
20 5 130 288931 INSUMOS ELECTRICOS >>TIPO ELEMENTO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A JUEGO 20,00 $6.021,85 $0,00 $0,00 $0,00 $120.437,00
CONSUMO UNIDAD DE MEDIDA JUEGO OBSERVACIONES:CINTA PEGANTE GRUESA
CARACTERISTICA N.A. NOMBRE CINTA cTO CO1.PCCNTRIS5 /KR CINTA ADHESIVA TRANSPARENTE DE 48MM X 100
MTS
INTEGRA SOLUCIONES Y
ADMINISTRACIONES SAS
Total Grupo $ 120.437,00
1 5 144 281264 TONER >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 5,00 $1.226.394,96 $0,00 $0,00 $0,00 $6.131.974,80

REFERENCIA N.A. USO N.A. MARCA N.A. UNIDAD

DE MEDIDA UNIDAD COLOR N.A. CTO  COLPCCNTRIBHABEE

INTEGRA SOLUCIONES Y
ADMINISTRACIONES SAS

OBSERVACIONES:TONER PARA IMPRESORAS O
FAX

TONER TK -3442 KYOCERA ECOSYS

MAGOOOIFX
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SENA- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

899.999.034-1 FECHA 22/12/25
USUARIO CJARRIETA
PAGINA 4de 9

23. SENA - REGIONAL CORDOBA C. de Costo: 101023 DIRECCION REGIONAL CORDOBA

INFORMACION ADICIONAL:

RUBRO PRESUPUESTAL: C-3603-1300-16-53105B-3603029-02 DEPENDENCIA 101000 C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 DEPENDENCIA 101000;0RIGEN DE LOS BIENES: CONTRATO; FECHA INGRESO: 07/11/25; NUMERO INGRESO:

OBSERVACION:

Movimiento 102 NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacion No. 15352 Fecha Movimiento 22/12/2025 08:35
Fecha Ratificacion 22/12/2025 08:35
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
901986676 INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACIONES SAS 1003005213 CRISTOBAL JOSE ARRIETA HERNANDEZ
/1 /1

SE REALIZA NOTA DE ENTRADA POR SOLICITUD DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO N.CO1.PCCNTR.8546302 DE LA FECHA 07/11/2025 CON EL OBJETO DE CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TONER E INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS Y MAQUINAS Y

PAPELERIA PARA LAS OFICINAS DEL SENA REGIONAL CORDOBA

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
4 5 144 292235 ESFERO >>TIPO ELEMENTO CONSUMO UNIDAD MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A CAJA 44,00 $10.778,15 $0,00 $0,00 $0,00 $474.238,60
DE MEDIDA CAJA CLASE N.A. CARACTERISTICA OBSERVACIONES:LAPICEROS NEGROS PUNTA
BOLIGRAFO DESECHABLE TINTA NEGRA, CUERPO 10 colpceNTRasmms  FINA
PLASTICO O POLIETILENO TRANSLUCIDO O BOLIGRAFO CLASICO CON CUERPO
COLOR; PUNTA METALICA, RETRACTIL O CON INTEGRA SOLUCIONES Y TRANSPARENTE
TAPA. CAJA X 12 UN. COLOR N.A. MATERIAL N.A.  ADMINISTRACIONES SAS PARA PODER VISUALIZAR LA TINTA. CUERPO
HEXAGONAL. CAJA POR 12 UNIDADES.&QUOT:;
5 5 144 296251 RESALTADOR >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 20,00  $24.349,58 $0,00 $0,00 $0,00 $486.991,60
UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA OBSERVACIONES:RESALTADORES
DESECHABLE, COLOR NARANJA CON FILTRONA 10 cOLPCCNTR@S/mzs  RESALTADOR DESECHABLE COLORES SURTIDOS,
EN FELPA ACRILICA O RESINA TERMOPLASTICA, PUNTA BISELADA, BASE DE AGUA, SECADO
PUNTA BISELADA PARA REALIZAR 2 O 3 ANCHOS  INTEGRA SOLUCIONES Y RAPIDO. CAJA X 12 UNIDADES&QUOT;
DE TRAZO, TINTA A BASE DE AGUA, SECADO ADMINISTRACIONES SAS
6 5 144 292219 HUELLERO >>TIPO ELEMENTO CONSUMO UNIDAD MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 1,00  $5.694,12 $0,00 $0,00 $0,00  $5.694,12

DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
ALMOHADILLA DACTILAR REDONDA, DIAMETRO 40
A 60 MM, TINTA NEGRA, MATERIAL DE LA
CARCASA EN PLASTICO, NO MANCHA,
RENDIMIENTO MINIMO DE 1000 IMPRESIONES

CTO CO1.PCCNTR/3DABER

INTEGRA SOLUCIONES Y
ADMINISTRACIONES SAS

OBSERVACIONES:ALMOHADILLA PARA SELLOS
ALMOHADILLA PARA SELLOS DE ENTINTADO
MANUAL

RECARGABLE.
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23. SENA - REGIONAL CORDOBA C. de Costo: 101023

SENA- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

899.999.034-1 FECHA 22/12/25
USUARIO CJARRIETA
PAGINA 5de 9

DIRECCION REGIONAL CORDOBA

Movimiento 102 NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacion No. 15352 Fecha Movimiento 22/12/2025 08:35
Fecha Ratificacion 22/12/2025 08:35
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
901986676 INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACIONES SAS 1003005213 CRISTOBAL JOSE ARRIETA HERNANDEZ
/1 /1

INFORMACION ADICIONAL:

RUBRO PRESUPUESTAL: C-3603-1300-16-53105B-3603029-02 DEPENDENCIA 101000 C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 DEPENDENCIA 101000;0RIGEN DE LOS BIENES: CONTRATO; FECHA INGRESO: 07/11/25; NUMERO INGRESO:

OBSERVACION:

SE REALIZA NOTA DE ENTRADA POR SOLICITUD DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO N.CO1.PCCNTR.8546302 DE LA FECHA 07/11/2025 CON EL OBJETO DE CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TONER E INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS Y MAQUINAS Y

PAPELERIA PARA LAS OFICINAS DEL SENA REGIONAL CORDOBA

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
7 5 144 272126 TINTA >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A FRASCO 1,00 $ 78.551,26 $0,00 $0,00 $0,00 $ 78.551,26
PRESENTACION X 30 CC USO PARA SELLOS OBSERVACIONES:SELLO DE RADICACION
UNIDAD DE MEDIDA FRASCO COLOR NEGRO cTO CO1.PCCNTRIS5 /KR RECIBIDA
SELLO EN MADERA PERSONALIZADO CON
INTEGRA SOLUCIONES Y &QUOT:&QUOT:RECIBIDO
ADMINISTRACIONES SAS SENA&QUOT;&QUOT:, DE FORMA
RECTANGULAR CON MEDIDAS MINIMAS DE
8 5 144 272126 TINTA >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A FRASCO 1,00 $ 78.551,26 $0,00 $0,00 $0,00 $ 78.551,26
PRESENTACION X 30 CC USO PARA SELLOS OBSERVACIONES:SELLO DE RADICACION
UNIDAD DE MEDIDA FRASCO COLOR NEGRO cTO CO1.PCCNTRI/S5/BHE PRODUCIDO
INTEGRA SOLUCIONES Y SELLO EN MADERA PERSONALIZADO CON
S CIONES SAS &QUOT;&QUOT;PRODUCIDO
ADMINISTRACIONES SA SENA&QUOT;&QUOT;, DEFORMA
RECTANGULAR CON MEDIDAS MINIMAS DE
12 5 144 231907 TINTA >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 6,00 $9.626,05 $0,00 $0,00 $0,00 $57.756,30

PRESENTACION N.A. USO HUELLERO UNIDAD DE
MEDIDA UNIDAD COLOR N.A.

OBSERVACIONES:TIJERAS
TIJERA DE 8 PULGADAS DE ACERO INOXIDABLE

CTO CO1.PCCNTR/3DABER b
CON AROS ASIMETRICOS.

INTEGRA SOLUCIONES Y
ADMINISTRACIONES SAS



SENA

SENA- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
899.999.034-1 FECHA 22/12/25

USUARIO CJARRIETA

N

23. SENA - REGIONAL CORDOBA C. de Costo: 101023

DIRECCION REGIONAL CORDOBA

PAGINA

6de 9

Movimiento 102
15352

Transacion No.

NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Fecha Movimiento
Fecha Ratificacion

22/12/2025 08:35
22/12/2025 08:35

INFORMACION ADICIONAL:

RUBRO PRESUPUESTAL: C-3603-1300-16-53105B-3603029-02 DEPENDENCIA 101000 C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 DEPENDENCIA 101000;0RIGEN DE LOS BIENES: CONTRATO; FECHA INGRESO: 07/11/25; NUMERO INGRESO:

OBSERVACION:

Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
901986676 INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACIONES SAS 1003005213 CRISTOBAL JOSE ARRIETA HERNANDEZ
/1 /1

SE REALIZA NOTA DE ENTRADA POR SOLICITUD DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO N.CO1.PCCNTR.8546302 DE LA FECHA 07/11/2025 CON EL OBJETO DE CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TONER E INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS Y MAQUINAS Y

PAPELERIA PARA LAS OFICINAS DEL SENA REGIONAL CORDOBA

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
13 5 144 231907 TINTA >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 10,00 $4.784,87 $0,00 $0,00 $0,00 $ 47.848,70
PRESENTACION N.A. USO HUELLERO UNIDAD DE OBSERVACIONES:HUELLERO
MEDIDA UNIDAD COLOR N.A. CcTO CO1.PCCNTRI/S5/BHE ALMOHADILLA DACTILAR REDONDA, DIAMETRO 40
A 60MM, TINTA NEGRA.
INTEGRA SOLUCIONES Y
ADMINISTRACIONES SAS
17 5 144 286574 ELEMENTOS DE ESCRITORIO >>TIPO ELEMENTO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 2,00 $28.178,15 $0,00 $0,00 $0,00 $ 56.356,30
CONSUMO TAMARNO N.A. UNIDAD DE MEDIDA OBSERVACIONES:MARCADOR BORRABLE
UNIDAD CARACTERISTICA MARCATODO CcTO CO1.PCCNTRI/S5/BHE MARCADOR BORRABLE DE TINTA NEGRA A BASE
MATERIAL N.A. NOMBRE MARCADOR DE
INTEGRA SOLUCIONES Y ALCOHOL CAJA X 12
ADMINISTRACIONES SAS
18 5 144 286574 ELEMENTOS DE ESCRITORIO >>TIPO ELEMENTO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 2,00 $28.178,15 $0,00 $0,00 $0,00 $ 56.356,30

CONSUMO TAMANO N.A. UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD CARACTERISTICA MARCATODO
MATERIAL N.A. NOMBRE MARCADOR

CTO CO1.PCCNTR/3DABER

INTEGRA SOLUCIONES Y
ADMINISTRACIONES SAS

OBSERVACIONES:27112309 MARCADOR
BORRABLE

MARCADOR BORRABLE DE TINTA ROJA A BASE
DE

ALCOHOL - CAJA X12



‘ SENA- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

SENA 899.999.034-1 FECHA 22/12/25
USUARIO CJARRIETA
7A§ PAGINA 7de 9
23. SENA - REGIONAL CORDOBA C. de Costo: 101023 DIRECCION REGIONAL CORDOBA
Movimiento 102 NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacién No. 15352 Fecha Movimiento 22/12/2025 08:35
Fecha Ratificacion 22/12/2025 08:35
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
901986676 INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACIONES SAS 1003005213 CRISTOBAL JOSE ARRIETA HERNANDEZ
/I /1

INFORMACION ADICIONAL:

RUBRO PRESUPUESTAL: C-3603-1300-16-53105B-3603029-02 DEPENDENCIA 101000 C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 DEPENDENCIA 101000;0RIGEN DE LOS BIENES: CONTRATO; FECHA INGRESO: 07/11/25; NUMERO INGRESO:
OBSERVACION:

SE REALIZA NOTA DE ENTRADA POR SOLICITUD DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO N.CO1.PCCNTR.8546302 DE LA FECHA 07/11/2025 CON EL OBJETO DE CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TONER E INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS Y MAQUINAS Y
PAPELERIA PARA LAS OFICINAS DEL SENA REGIONAL CORDOBA

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros VIr.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
19 5 144 286574 ELEMENTOS DE ESCRITORIO >>TIPO ELEMENTO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 10,00 $24.926,89 $0,00 $0,00 $0,00 $249.268,90
CONSUMO TAMARNO N.A. UNIDAD DE MEDIDA OBSERVACIONES:MARCADOR PERMANENTE
UNIDAD CARACTERISTICA MARCATODO CcTO CO1.PCCNTRI/S5/BHE MARCADOR PERMANENTE COLOR NEGRO. TINTA
MATERIAL N.A. NOMBRE MARCADOR INDELEBLE A BASE DE ALCOHOL DE SECADO

INTEGRA SOLUCIONES Y

RAPIDO. CAJA X 10&QUOT;
ADMINISTRACIONES SAS

22 5 144 290527 ROTULO >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A PAQUETE 90,00 $7.002,52 $0,00 $0,00 $0,00 $630.226,80
PRESENTACION N.A. TAMANO N.A. UNIDAD DE OBSERVACIONES:CARPETA CON SOLAPAS
MEDIDA PAQUETE CARACTERISTICA CARPETA cTO CO1.PCCNTRIa5/mE  LATERALES
ROTULO ADHESIVO PARA IMPRESORA LASER, INK (CUATRO

INTEGRA SOLUCIONES Y

JET Y FOTOCOPIADORA POR HOJA, SOBRE DE 30
ADMINISTRACIONES SAS

HOJAS. TAMANO DEL ROTULO: 32 A 45 X 16 A 17

ALETAS)
ANCHO 69.5 CM X LARGO: 69.5 CM.

Total Grupo $8.353.814,94
9 5 123 289411 ACCESORIOS E INSUMOS PARA TEXTILES >>TIPO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 40,00 $10.781,51 $0,00 $0,00 $0,00 $431.260,40
ELEMENTO CONSUMO UNIDAD DE MEDIDA OBSERVACIONES:8CMX5CM
UNIDAD CARACTERISTICA PARAMARCAR TELA  ~T0  COLPCCNTRgGmER 94 1,00 $78.551,26 IVA 19% $14,924.74 0,00
NOMBRE LAPIZ $78.551,26
INTEGRA SOLUCIONES Y

944121706 LAPIZ
ADMINISTRACIONES SAS LAPIZ DE ESCRITURA MINA NEGRA DE 2MM CON
BORRADOR, DUREZA NO. 2, BORRADOR NO
Total Grupo $431.260,40



‘ SENA- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

SENA 899.999.034-1 FECHA 22/12/25
USUARIO CJARRIETA
7A§ PAGINA 8de 9
23. SENA - REGIONAL CORDOBA C. de Costo: 101023 DIRECCION REGIONAL CORDOBA
Movimiento 102 NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacién No. 15352 Fecha Movimiento 22/12/2025 08:35
Fecha Ratificacion 22/12/2025 08:35
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
901986676 INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACIONES SAS 1003005213 CRISTOBAL JOSE ARRIETA HERNANDEZ
/I /1

INFORMACION ADICIONAL:

RUBRO PRESUPUESTAL: C-3603-1300-16-53105B-3603029-02 DEPENDENCIA 101000 C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 DEPENDENCIA 101000;0RIGEN DE LOS BIENES: CONTRATO; FECHA INGRESO: 07/11/25; NUMERO INGRESO:

OBSERVACION:

SE REALIZA NOTA DE ENTRADA POR SOLICITUD DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO N.CO1.PCCNTR.8546302 DE LA FECHA 07/11/2025 CON EL OBJETO DE CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TONER E INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS Y MAQUINAS Y
PAPELERIA PARA LAS OFICINAS DEL SENA REGIONAL CORDOBA

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
14 5 143 302189 MEMORIA RAM >>MEMORIA RAM;TIPO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 20,00 $29.442,02 $0,00 $0,00 $0,00 $588.840,40
ELEMENTO=CONSUMO SENA;UNIDAD DE OBSERVACIONES:MEMORIA FLASH
MEDIDA=UNIDAD;MEMORIA=32 CcTO CO1.PCCNTRI/S5/BHE MEMORIA USB DE 32 GB.

GB;TECNOLOGIA=N.A.;USO=N.A.;
INTEGRA SOLUCIONES Y

ADMINISTRACIONES SAS

Total Grupo $ 588.840,40
SON: DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS M/cte CON 68/100 CTVS $ 18.785.127,68

EL CUENTADANTE RESPONDE ADMINISTRATIVA Y FISCALMENTE POR LOS BIENES AQUI RELACIONADOS Y RENDIRA CUENTAS DE SU UTILIZACION. TODO ELLO SEGUN
LO DISPUESTO SOBRE ESTE PARTICULAR EN LA CONSTITUCION POLITICA NACIONAL ART. 124 Y EN ESPECIAL LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 21 Y 22 DEL ART.
34 DE LA LEY 734 DE 2002; RESOLUCION 1378 DE 2018 Y EN LAS OBLIGACIONES GENERALES DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS.

}

CRISTOBAL JOSE ARRIETA HERNANDEZ
ALMACENISTA



’ SENA- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

SENA 899.999.034-1 FECHA 22/12/25
USUARIO CJARRIETA
7A§ PAGINA 9de 9
23. SENA - REGIONAL CORDOBA C. de Costo: 101023 DIRECCION REGIONAL CORDOBA
Movimiento 102 NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacién No. 15352 Fecha Movimiento 22/12/2025 08:35
Fecha Ratificacion 22/12/2025 08:35
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
901986676 INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACIONES SAS 1003005213 CRISTOBAL JOSE ARRIETA HERNANDEZ
/I /1

INFORMACION ADICIONAL:
RUBRO PRESUPUESTAL: C-3603-1300-16-53105B-3603029-02 DEPENDENCIA 101000 C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 DEPENDENCIA 101000;0RIGEN DE LOS BIENES: CONTRATO; FECHA INGRESO: 07/11/25; NUMERO INGRESO:

OBSERVACION:
SE REALIZA NOTA DE ENTRADA POR SOLICITUD DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO N.CO1.PCCNTR.8546302 DE LA FECHA 07/11/2025 CON EL OBJETO DE CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TONER E INSUMOS PARA LAS IMPRESORAS Y MAQUINAS Y
PAPELERIA PARA LAS OFICINAS DEL SENA REGIONAL CORDOBA

Placa Placa Padre

Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total

USUARIO REALIZA : CRISTOBAL JOSE ARRIETA HERNANDEZ
USUARIO RATIFICA : CJARRIETA
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PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA NRO. MC-CDB-027-
2025

OBJETO: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TONER E INSUMOS PARA
LAS IMPRESORAS Y MAQUINAS Y DEMAS ELEMENTOS DE PAPELERIA
PARA LAS OFICINAS DEL SENA REGIONAL CORDOBA

CONTRATISTA: INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION S.A.S
PLAZO CONTRACTUAL: HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2025
CONTRATANTE: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

15 DICIEMBRE DE 2025

INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION SAS
Nit: 901986676-8
Dir. Cra105821 Tel. 3017556358
e-mail. integra.solucionesyadmon@gmail.com
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INTRODUCCION

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Regional Cérdoba, adelantd
el Proceso de Selecciéon de Minima Cuantia Nro. MC-CDB-027-2025, con
el fin de garantizar el suministro oportuno de tdner, insumos para
impresoras y elementos de papeleria necesarios para el adecuado
funcionamiento de las oficinas administrativas y operativas de la entidad.

Como resultado del proceso, se adjudicé el contrato a la empresa integra
Soluciones y Administracion S.A.S, por cumplir con los requisitos
técnicos, juridicos y econdémicos establecidos.

El presente informe final tiene como finalidad dejar constancia de la
ejecucion y cumplimiento del contrato celebrado entre el Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA, Regional Cérdoba, y la empresa integra
Soluciones y Administracion S.A.S, cuyo objeto fue el suministro de toner,
insumos para impresoras y demas elementos de papeleria requeridos
para el adecuado funcionamiento de las oficinas de la entidad.

Este informe se elabora como resultado del seguimiento realizado durante
la vigencia del contrato, con el fin de verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y la correcta ejecucién del objeto pactado.

INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION SAS
Nit: 901986676-8
Dir. Cra105821 Tel. 3017556358
e-mail. integra.solucionesyadmon@gmail.com



INTEGRA

EJECUCION DEL CONTRATO

Durante el plazo contractual, el contratista realizé el suministro de los
bienes objeto del contrato conforme a las condiciones técnicas,
administrativas y contractuales establecidas en los estudios previos, y en
la propuesta presentada, atendiendo de manera oportuna los
requerimientos efectuados por el SENA Regional Cérdoba.

Las entregas se realizaron dentro de los tiempos establecidos, en las
cantidades solicitadas y cumpliendo con las especificaciones técnicas
exigidas, dando cumplimiento al contrato de minima cuantia
CO1.PCCNTR.8546302. Se anexa registro fotografico:

INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION SAS
Nit: 901986676-8
Dir.Cra105821 Tel. 3017556358
e-mail. integra.solucionesyadmon@gmail.com
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INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION SAS

Nit: 901986676-8

Tel. 3017556358

e-mail. integra.solucionesyadmon@gmail.com

Dir. Cra 1058 21



INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION SAS
Nit: 901986676-8
Dir.Cra105821 Tel. 3017556358
e-mail. integra.solucionesyadmon@gmail.com
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CONCLUSIONES

e El contrato fue ejecutado conforme a lo establecido en el objeto
contractual.

e Elcontratista cumplié con las obligaciones pactadas.

e |Los bienes suministrados cumplieron con las especificaciones
técnicas requeridas.

e No se presentaron observaciones técnicas, administrativas ni
contractuales.

Jessica Bohdrquez Herazo

Jessica Bohdorquez Herazo
Gerente INTEGRA Soluciones y Administracion
Tel: 3017556358 | Correo: integra.solucionesyadmon@gmail.com

INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION SAS
Nit: 901986676-8
Dir. Cra105821 Tel. 3017556358
e-mail. integra.solucionesyadmon@gmail.com
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: VERSION 1
INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION SAS
FORMATO DE REMISION Y ENTRGA CODIDO ISA-001
REMISION N° 001 FECHA 01/10/2025
: = G R VALOR UNITARIO VA
ITEM DESCRIPCION  ESPECIFICACION . UNIDAD “CANTIDAD: INCLUIDO VALOR TOTAL
TONER PARA IMPRESORA _
ECOSYSMAB000IF X TONER PARA IMPRESORA
ECOSYSMABOOOIFX $1.483.347,00
1 Unidad 0
TONER NEGRO K609S ; $1.329.962,00 -
2 SAMSUNG CLP-775 TONER NEGRO K609S SAMSUNG CLP-775 Unidad 0
TONER TK -3442 KYOCERA 7.297.050,00
ECOSYS MABOOOIFX TONER TK -3442 KYOCERA ECOSYS MAB00OIFX $ 1.459.410,00
3 Unidad 5
Papel bond blanco para impresora tamano carta de 4.405.600,00
75 gr x 10 resmas $275.350,00
4 Resma de papel bond carta Caja 16
Papel bond blanco para impresora tamafio oficio de 5.165.376,00
75gr. X 10 $322.836,00!
5 Resma de papel bond oficio fesmeas Caja 16
Boligrafo clasico con cuerpo transparente para poder 513.040,00
visualizar la tinta. Cuerpo hexagonal no rueda en la ’
superficie de la mesa y le permite escribir con contol y
comodidad. El color de la tapa y el botén indican el
color de la tinta. Caja por 12 unidades. $12.826,00
LAPICEROS NEGRO PUNTA
6 FINA Caja 40
Resaltador desechable colores surtidos con filtrona en 579.520.00
felpa acrilica o resina termoplastica, punta biselada para ’
RESALTADORES realizar 2 0 3 anchos de trazo, tinta a base de agua, $28.976.00
DIFERENTES COLORES secado rapido. R
Caja x 12 unidades
7 Caja 20
Sacaganchos para grapa, en acero cromado combinado -
con plastico abs de gran resistencia $ 3.200,00
8 SACAGRAPAS Unidad
Almohadilla para sellos de entintado manual recargable de 6.776,00
disefio liviano, su carcaza esta elaborada en poliestireno ’
ALMOHADILLA PARA alto impacto, su almohadilla absorbe hasta 15 cc de $6.776.00
SELLOS tinta. R
9 Unidad 1
Sello en madera personalizado con "RECIBIDO SENA", 93.476.00
de forma rectangular con medidas minimas de 8cmx5cm. ’
El sello debe contener lo siguiente:
SENA REGIONAL CORDOBA
Radicacién recibida No:
Fecha: $93.476,00|
Hora:
SELLO DE RADICACION
10 RECIBIDA SENA Unidad 1
Sello en madera personalizado con "PRODUCIDO SENA", 93.476.00
de R
forma rectangular con medidas minimas de 8cmx5cm
SENA - ESCUDO SENA
Radicacién producida No. $93.476,00
Fecha: Hora:
SELLO DE RADICACION
11 PRODUCIDO SENA Unidad 1
Léapiz de escritura mina negra de 2mm con borrador, 513.200.00
dureza no. 2, forma redonda, triangular o hexagonal, #
elaborado con madera reforestada o resina sintética,
borrador no téxico asegurado en casquillo de metal o
plastico sin bordes afilados §12.830,00
ni cortantes. X 12 unidades
12 LAPIZ Caja 40
Pegante en barra de 40gr, compuesto por glicerina, sin 11.840.00
componentes t6xicos en base acuosa sin solventes. No ?
macha, forma cilindrica con cierre hermético. $5.920,00
13 COLBON EN BARRA Unidad 2




REMISION N°

FORMATO DE REMISION Y ENTRGA

001

INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION SAS

VERSION

CODIDO

ISA-001

FECHA

01/10/2025

ITEM

DESCRIPCION

ESPECIFICACION

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR UNITARIO [VA
_INCLUIDO

. VALOR TOTAL

COLBON LIQUIDO

Pegante liquido universal de 115 grs. Para todo tipo de
materiales como carton, madera, tela, ceramica y
porcelana. Tapa dosificadora que gradua la salida del
pegante y envase ergonémico para un mejor agarre. A
base de agua,
lavable, no téxico.

Unidad

$ 4.487,00

26.922,00

TIJERAS

Tijera de B pulgadas mango ergonémico recto moldeado
de gran comodidad cuchillas de acero inoxidable
resistentes a la corrosion para usuarios diestros 0 zurdos
aros
asimétricos.

Unidad

$ 11.455,00,

68.730,00

16

HUELLERO

Almohadilla dactilar redonda, didmetro 40 a 60mm, tinta
negra, material de la carcasa en plastico, no mancha,
rendimiento minimo de 1000 impresiones

Unidad

10

$ 5.694,00

56.940,00

17

MEMORIA USB

Memoria usb - caracteristica de 32 gb.

Unidad

20

$ 35.036,00,

700.720,00

18

BLOCK AMARILLO
RAYADO

Block amarillo rayado tamaio carta x 50 hojas

Unidad

$ 7.897,00]

15.794,00

BLOCK CARTA BLANCO
RAYADO

Block de papel blanco rayado x 50 hojas

Unidad

$ 8.926,00

17.852,00

20

TABLERO BORRABLE

Tablero acrilico de 1,20 x 0,80 mts, soporte para
borrador marco en madera Color blanco

Unidad

$311.817,00

21

MARCADOR BORRABLE

Marcador borrable de tinta negra a base de alcohol, no
mancha, con cuerpo plastico y punta biselada de 3
anchos para escribir sobre tableros de acrilico - caja x
12

Caja

$ 33.532,00,

67.064,00

22

MARCADOR BORRABLE

Marcador borrable de tinta azul a base de alcohol, no
mancha, con cuerpo plastico y punta biselada de 3
anchos para escribir sobre tableros de acrilico - caja x
12

Caja

$ 33.532,00

23

MARCADOR BORRABLE

Marcador borrable de tinta roja a base de alcohol, no
mancha, con cuerpo plastico Y punta biselada de 3
anchos para escribir sobre tableros de acrilico - caja x
12

Caja

$ 33.532,00

67.064,00

24

MARCADOR BORRABLE

Marcador borrable de tinta verde a base de alcohol, no
mancha, con cuerpo plastico y punta biselada de 3
anchos para escribir sobre tableros de acrilico - caja x
12

Caja

$ 33.532,00

25

MARCADOR
PERMANENTE

Marcador permanente de alto rendimiento color negro.
Tinta indeleble a base de alcohol de secado rapido, calor
y humedad, para escribir sobre cualquier superficie, olor

no penetrante. Excelente adherencia. Para trazar,
marcar y rotular. Caja x 10

Caja

$29.663,00

296.630,00

26

MARCADOR
PERMANENTE

Marcador permanente de alto rendimiento color rojo. Tinta
indeleble a base de alcohol de secado rapido, calor y
humedad, para escribir sobre cualquier superficie, olor no
penetrante. Excelente adherencia. Para trazar, marcar y
rotular. Caja x 10

Caja

$ 29.663,00

27

MARCADOR
PERMANENTE

Marcador permanente de alto rendimiento color verde.

Tinta indeleble a base de alcohol de secado rapido, calor y|

humedad, para escribir sobre cualquier superficie, olor no

penetrante. Excelente adherencia. Para trazar, marcar y
rotular. Caja x 10

Caja

$29.663,00,

28

MARCADOR
PERMANENTE

Marcador permanente de alto rendimiento color azul. Tinta
indeleble a base de alcohol de secado répido, calor y
humedad, para escribir sobre cualquier superficie, olor no
penetrante. Excelente adherencia. Para trazar,
marcar y rotular. Caja x 10

Caja

$26.277,00




e VERSION 1
INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION SAS
FORMATO DE REMISION Y ENTRGA CODIDO ISA-001
S i REMISION N° 001 FECHA 01/10/2025
. VALOR UNITARIO IVA
ITEM DESCRIPCION ESPECIFICACION UNIDAD CANTIDAD INCLUIDO VALOR TOTAL
. MARCADOR Marcador permanente negro punta delgada. Cai § 34.918,00 5
2 PERMANENTE Cajax 12 aja 0
R | HUMEDECEDOR Humedecedor dactilar cuenta facil de 14 a 20 grms ) S 6 634,00 .
g | pacTAr Unidad 0
) Cinta adhesiva transparente de poplipropileno para 143.320.00
CINTA PEGANTE empaque resistente a la traccion y al rasgado, De 48mm x $7166,00
| GRUESA 100 mts ;
| Unidad 20
- | CINTA PEGANTE Cinta adhesiva transparente _ $3691,00 ~
32 DELGADA de polipropileno de 12mm x 40mts, Unidad 0
: Planillero Plastico Con Depdsito. =
“ Tabla plastica de apoyo; para escritura en campo; cuenta
| con un compartimento con capacidad para proteger 100
hojas y/o documentos.Medidas: 34 cm alto x 24 ¢m x ~
ancho 2.8 cm compartimento. Tapa $ 26 902,00
aseguradora a presion
33 TABLAS AGARRA PAPEL Unidad 0
Carton Kraft corrugadod de pared sencilla. Medidas 1.411.740.00
internas: ancho 20cm / alto 25 cm/ largo 39 cm.
CAJA DE ARCHIVO x200 Medidas externas: ancho 21 $7.843.00
NUMERO #12 INACTIVO cm/ alto 26.5 / largo 40 cm. -
34 Unidad 180 |
Total: Ancho 69.5 cm x largo 69 5 cm De 13 base cenira 749.970.00 |
Ancho: 22cm x largo 35 cm s ce 022 ‘
cm x largo: 35 cm De las a s |
CARPETAS CON SOLAPAS largo 35 cm / ancro 25 5 om x |
LATERALES (CARPETA superiores Ancho € 8 333.00
CUATRO ALETAS) 225 cm x largo 17 cm
35 i3 c |
N\
/o
{
ENTREGA: RECIBE:
MEET$A ROMERO

INTEGRA SAS




F’ : e INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION SAS CODIGO ISA-001
Bt ,i:m] VERSION 1
Eoie o B dl FORMATO DE REMISION Y ENTREGA FECHA 10/1/25
{ E S AN Bt WIS
5 REMISION N°® 002 FECHA ENTREGA12/15/25
[TEm DESCRIPCION ESPECIFICACION UNIDAD CANTIDAD mmﬁ" VAT uaLor TOTAL
Boligrafo clasico con cuerpo !ransparenter
para poder visualizar |a tinta. Cuerpo
hexagonal no rueda en la superficle de la
e LAPICEROS NEGRO me:a y le permite escribir con contoly |  Caja 4 $12,826.00| 51,304.00
PUNTAFINA comodidad. El color de la tapa y el botén
indican el
color de la tinta. Caja por 12 unidades.
Carton Kraft corrugadod de pared
CAJA DE ARCHIVO | sencilla. Medidas intemnas; ancho 20cm /
34 x200 NUMERO #12 alto 25 cm/ largo 39 cm. Unidad 55 $ 7843.00] 431,365.00
INACTIVO Medidas externas: ancho 21
cm/ alto 26.5 / largo 40 cm.

nota: En virtud del monto agotable del contrato, se entregan adicional al pedido solicitado, 4 cajas de lapiceros negros punta fina valor de 12.826 cop, para un total de 50.000 mil pesos.

OBSERVACIONES:

ENTREGA:

MELISA ROMERO
INTEGRA SOLUCIONE

NI AO0A1B 66 16 - ¥
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Estandares minimos SGSST [empresas riesgo |, Il, Il y menos de S U ra \

(NTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION S.A.S _7///
Fecha de Generacion del documento: 21 de octubre de 2025

Empresa: [NTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION S.A.S Identificacion de la empresa: 901986676

Contrato ARL: 097767011 Municipio donde se presto el servicio:

Sede: Toda La Empresa Fecha de Elaboracion: 21/10/2025

Fecha de prestacion del servicio: 21/10/2025 Persona que modificé: JESSICA LISBETH BOHORQUEZ HERAZ

HERAZO
Fecha de altima modificacion:  21/10/2025 Estado del Informe: Terminado

Asesorado por

Tipo Identificacion NuUmero Identificacion Nombre Prestador

JESSICA LISBETH BOHORQUEZ

Cédula 1102798102 HERAZ HERAZO

Introduccién

La autoevaluacidon de los Estandares Minimos es realizada por el empleador, segun el articulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019, y los datos
que ingreses obedecen Unica y exclusivamente a tu criterio como Compafia. ARL SURA no suministra o diligencia informacion, ni somos
responsables por los resultados que de ella se generen. Una vez la completes, te entregaremos algunas recomendaciones para cumplir y/o
mejorar el nivel evaluado.

ARL SURA informa que la empresa referenciada en el encabezado del presente documento, en cumplimiento de la normatividad vigente,
actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestién de la Sequridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y para ello, la empresa
aplicé la herramienta diagnéstica de la Resolucion 0312 de 2019, cuyo resultado estd plasmado en este informe.

Objetivos

Evaluar la efectividad y cumplimiento de las politicas, procedimientos y practicas relacionadas con la seguridad y salud laboral, identificando
areas de mejora y proporcionando recomendaciones para fortalecer el sistema y garantizar un entorno laboral seqguro y saludable.

Marco Conceptual

* Ciclo PHVA: Procedimiento légico y por etapas que permite el mejoramiento continuo a través de los siguientes pasos:

Planificar: Se debe planificar la forma de mejorar la seguridad y salud de los trabajadores, encontrando qué cosas se estan haciendo
incorrectamente o se pueden mejorar y determinando ideas para solucionar esos problemas.

Hacer: Implementacion de las medidas planificadas.

Verificar: Revisar que los procedimientos y acciones implementados estan consiguiendo los resultados deseados.

Actuar: Realizar acciones de mejora para obtener los mayores beneficios en la seguridad y salud de los trabajadores.

* COPASST: EL Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo es un organismo de promocién y vigilancia de las normas y reglamentos
de seguridad y salud en el trabajo dentro de la empresa

* IPVER: Identificacion de Peligros, Evaluacién y Valoracion de los Riesgos

* SGSST - Sistema de Gestion en Sequridad y Salud en el Trabajo

* Peligro: Fuente o situacion con potencialidad de producir dafio en relacién de lesion o enfermedad, dafo a la propiedad, al ambiente de
trabajo o una combinacién de estos

* PHVA - Planear - Hacer - Verificar - Actuar

* Riesgo: Combinacién de la probabilidad y la consecuencia de que ocurra un evento peligroso especifico

© 2025. SURA. Todos los derechos Pagina 1

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacidon y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.
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Fecha de Generacidn del documento: 21 de octubre de 2025

Marco Legal

Ley 9 de 1979: Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Resolucion 2013 de 1986: Por la cual se reglamenta la organizacion y funcionamiento de los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el
Trabajo en los lugares de trabajo.

Resolucion 1401 de 2007: Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de trabajo.
Ley 1562 de 2012: por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional.

Resolucion 652 de 2012: Por la cual se establece la conformaciéon y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas
y empresas privadas y se dictan otras disposiciones.

Resolucion 1356 de 2012: Por la cual se modifica parcialmente Resolucion 652 de 2012
Decreto 1072 de 2015: Decreto Unico Reglamentario del sector trabajo.

Resolucion 0312 de 2019: Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SGSST.

Metodologia

Conversacion con la empresa para realizar el diagnéstico del sistema de gestidon de seguridad y salud en el trabajo en donde se evalda la
efectividad y cumplimiento de las politicas, procedimientos y practicas relacionadas con la sequridad y salud laboral en una organizacién. A
continuacion, se presenta el enfoque paso a paso de esta metodologia:

1. Recopilacion de informacién: Se recopila toda la documentacidon relacionada con el sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo,
como manuales, politicas, procedimientos, registros de incidentes y accidentes, entre otros.

2. Anélisis: Se realiza un andlisis de la informacién recopilada para identificar posibles oportunidades de mejoras en el sistema de gestidn.

4. Evaluacion documental: Se revisardn minuciosamente los documentos del sistema de gestion para verificar su cumplimiento con los
requisitos legales y normativos aplicables.

6. Identificacion de hallazgos: Se identificaran los hallazgos relevantes que indiquen &reas donde se requiere mejorar o fortalecer el sistema
de gestion.

7. Elaboracion del informe: Se redactard un informe detallado que incluya los hallazgos encontrados, recomendaciones especificas y un
plan de accion para abordar las areas de mejora identificadas.

8. Presentacién y seguimiento: Se presentard el informe a la alta direccién y se realizard un seguimiento para asegurar que las
recomendaciones se implementen correctamente y se realicen las mejoras necesarias.
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El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacidon y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.
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Fecha de Generacidn del documento: 21 de octubre de 2025
Resumen de Resultados
[ INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION S.A.S
Planear (25%)
Actuar (10%) Hacer (60%)
Verificar (5%)
21/10/2025 iINTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION S.A.S
ltem evaluado % Calificacion Real Valor Ponderado (%) % Implementacion

Planear (25%) 100 25 25

Hacer (60%) 100 60 60

Verificar (5%) 100 5 5

Actuar (10%) 100 10 10

% Total implementacién 100.0

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 100.0 su resultado es ACEPTABLE.

Pagina 3
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Detalle gréfico

A continuacion podra encontrar el detalle gréfico de cada uno de los aspectos evaluados y podra comparar el resultado obtenido respecto al

referente maximo a obtener

iNTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION S.A.S
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Fecha de Generacidn del documento: 21 de octubre de 2025

Tabla de referencia para valoracidn:

Planes de mejora conforme al resultado de la autoevaluacién de los Estandares Minimos. Los empleadores o contratantes con
trabajadores dependientes, independientes, cooperados, en misidn o contratistas y estudiantes deben realizar la
autoevaluacion de los Estandares Minimos, el cual tendra un resultado que obligan o no a realizar un plan de mejora, asi:

CRITERIO VALORACIGN ACCION

1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento de inmediato.
2. Enviar a la respectiva Administradora de Riesgos
Laborales a la que se encuentre afiliada el empleador
o contratante, un reporte de avances en el termino
maximo de tres (3) meses despues de realizada la
autoevaluacion de estandares Minimos.

3. Seguimiento anual y plan de visita a la empresa con
valoracion critica, por parte del Ministerio del trabajo.

Si el puntaje obtenido es menor al
60%

1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento.
Si el puntaje obtenido ests entre el 2. Enviar a la Administradora c_ie Riesg'os Labora_tes un
60y 85% MODERADAMENTE ACEPTABLE reporte de avances en Ql termino maximo d_e seis (6)
meses despues de realizada la autoevaluacion de
Estandares Minimos.
3. Plan de visita por parte del Ministerio del trabajo.

1. Mantener la calificacion y evidencias a disposicion

Si el puntaje obtenido es mayor a ACEPTABLE del Ministerio del Trabajo, e incluir en el Plan de Anual
5 : :
85% de Trabajo las mejoras que se establezcan de acuerdo

con la evaluacion.
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SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. - ARL SURA —=

Informa que la empresa INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION S.A.S con Nit 901986676 , se encuentra afiliada a ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestién de Sequridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) y para ello, INTEGRA SOLUCIONES Y ADMINISTRACION S.A.S aplicé la herramienta diagnéstica de la Resolucién 0312 de
2019 el 21/10/2025 cuyo resultado se presenta en este informe.

La autoevaluacion de los Estandares Minimos es realizada por el empleador segun el articulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen Unica y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacién, ni es

responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenido es:

ltem evaluado % Calificacion Real Valor Ponderado (%) % Implementacion
Planear (25%) 100 25 25
Hacer (60%) 100 60 60
Verificar (5%) 100 5 5
Actuar (10%) 100 10 10

% Total implementacion 100.0

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 100.0 su resultado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normativos legales vigentes, al
monitoreo, disminucién y control de los riesgos como también a la implementacidn total del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicacion se expide a solicitud de la empresa el 21/10/2025.

Atentamente

Gerencia Técnica Arl Sura
Codigo transaccion: 6460021

VIGILADO
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