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VIDA

FORMATO INFORME PERIODICO
DE SUPERVISION Y RECIBO A
SATISFACCION PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

Ministerio de Minas y Energia
Origen: GRUPO DE GESTION

CONTRACTUAL

Rad: 3-2025-049317 13-11-2025 21:18:56 PM

Anexos: 0 FOLIOS

Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE

APOYO A LA GESTION 4 Serie:
GFE-F-31 07-06-2023 V-5
EILIJ\;'\,'\,TCEI ADCEION PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 13/11/2025
NUMERO MES O PERIODO A
DEPENDENCIA GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL bEpacol 1° DE 12 PAGAR Octubre-2025

INFORMACION ADMINISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO

NOMBRE / RAZON

RINCON PEREZ ARY

SOCIAL VANERITH FECHA DE INICIO 22/01/2025
IDENTI(I;I((;ACION 1.049.621.841
) i CEDIDO* o PLAZO EJECUCION FECHA )
CONTRATO GGC-0191-2025 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2025
Usos CLASE DE FECHA
PRESUPUESTALES ~|/A"02-02-02-008-002-01 RIESGO ARL RIESGO | PRORROGA
DESCRIPCION USO .
PRESUPUESTAL SERVICIOS JURIDICOS
E-MAIL ayrincon@minenergia.gov.co | E-MAIL . . LUGAR DE
INSTITUCIONAL PERSONAL ary.rincon@gmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.

OBJETO DEL APOYAR EN LA ORIENTACION, ANALISIS, DISENO DE ESTRATEGIAS, Y TRAMITE INTEGRAL DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION
CONTRATO EN SUS DIFERENTES ETAPAS, Y LOS DEMAS ASUNTOS DE COMPETENCIA DEL GGC
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 15925 6.900.000,00 C-2102-1900-15-40301C-2102060-02 21-01-01-001
TOTAL 6.900.000,00
VALOR DEL CONTRATO
VALOR INICIAL 78.430.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 78.430.000,00
PAGOS ACUMULADOS -
+ ESTE PAGO 64.170.000,00 | SALDO POR PAGAR 14.260.000,00 | % EJECUCION 81,82 %

FORMA DE PAGO

hubiere lugar.

El valor total del contrato se pagara al contratista mes calendario vencido, sobre la base de honorarios mensuales por la suma de SEIS
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($6.900.000) M/CTE incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.
Los anteriores valores incluyen todos los impuestos, tasas y contribuciones a los que haya lugar, cifra amparada en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal Publicado en la plataforma de Secop II.
a. Un primer pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta el dltimo dia
del primer mes de ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar
b. Pagos sucesivos mensuales, iguales, por el valor de los honorarios mensuales, por el tiempo que se extienda la ejecucién del contrato o
proporcional al tiempo de efectiva prestacion del servicio, si a ello hubiere lugar.
c. y/o un ultimo pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio durante el Gltimo mes de ejecucion del contrato, si a ello

PAGOS POR PERIODOS

1 2 3 4 5 6
2,070,000.00 - PAGADO | 6,900,000.00 - PAGADO | 6,900,000.00 - PAGADO | 6,900,000.00 - PAGADO | 6,900,000.00 - PAGADO | 6,900,000.00 - PAGADO
7 8 9 10 11 12

6,900,000.00 -
6,900,000.00 - PAGADO | 6,900,000.00 - PAGADO | 6,900,000.00 - PAGADO FACTURADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO
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OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS , JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacion Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 -
SUPERVISOR CLAUDIA MILENA VASQUEZ CHIQUIZA c.C 1012375488 CARGO 23

& (APROBO)cmvasquez,
|
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de

Gestion del Minenergia
T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4
Desde Hasta
FECHA
10 |DE| 12 PAGAR 1 41/1012025 | 31/1012025 INFORME 06 | 11 | 2025
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO

No. ldentificacion C.CH /9651549 Contrato No.
Nombre/ ARY YANERITH RINCON |0 C.E
Razoén Social PEREZ

NIT GGC-0191-2025

Objeto del
Contrato

Apoyar en la orientacién, analisis, disefio de estrategias, y tramite integral de los
procesos de contratacion en sus diferentes etapas, y los demas asuntos de
competencia del GGC.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacién y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECORP Il o indicar donde reposa la
misma)

Durante el mes de septiembre para dar cumplimiento

a esta obligacion se realizaron las siguientes
actividades:
1.
2. ELABORACION GGC-1885-2025
3. ELABORACION GGC-1951-2025
4. EALBORACION CESION GGC-0918-2025
Revisar, estudiar y analizar juridicamente las 5. ELABORACION GGC-1786-2025
solicitudes de trdmites precontractuales vy 6. ELABORAICON GGC-1811-2025
contractuales y cualquier documento 7. ELABORACION GGC-1871-2025
1 complementario presentado ante el Grupo de 8. ELABORACION GGC-1717-2025
Gestion Contractual, especialmente aquellas que 9. ELABORACION OTROSI GGC-0411-2025
se deriven del proyecto de inversion de la Direccion 10. ELABORACION SIP 105-2025
de Energia 11. ELABORACION SIP 110-2025
Link OneDirive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EV
IDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%?2
Ocompartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI
%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Pere
z/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=0QBVhPw
Proponer ajustes a las areas solicitantes y gestionar | Durante el mes de septiembre para dar cumplimiento
5 los tramites correspondientes, asegurando que|a esta obligacibn se realizaron las siguientes
cumplan con la normatividad vigente vy los |actividades:

procedimientos internos del Ministerio, en particular

& (APROBO)cmvasquez,
1
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

— MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24
05-06-2023 | V-4
aquellos relacionados con el proyecto de inversion de 1. REVISION Y OBSERVACIONES EP 2025-
la Direccién de Energia 2458
2. REVISION Y OBSERVACIONES EP 2025-
2485
3. REVISION Y OBSERVACIONES EP 2025-
2557
4. REVISION Y OBSERVACIONES EP 2025-
2579
5. REVISION Y OBSERVACIONES EP 2025-
2260
6. REVISION Y OBSERVACIONES EP 2025-
2274

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDE
NCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compa
rtidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/
Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?cs
f=1&web=1&e=QBVhPw

243

Redactar los actos administrativos y otros
documentos necesarios durante las distintas etapas
de los procesos de contratacion.

Durante el mes de octubre no se asignaron
actividades relacionadas con esta obligacion.

Brindar orientacién juridica, estudiar, evaluar y
conceptuar sobre asuntos contractuales,
garantizando el cumplimiento adecuado de las
normas y

procedimientos vigentes.

Durante el mes de septiembre no se asignaron
actividades relacionadas con esta obligacion.

Elaborar, gestionar, proyectar y revisar de manera
oportuna las respuestas a solicitudes, peticiones,
informes, etc., que se demanden en atencion a
cualquier requerimiento de usuarios internos o
externos, relacionados con la gestién contractual del
Ministerio

Durante el mes de septiembre no se asignaron
actividades relacionadas con esta obligacion.

Gestionar de manera eficiente y conforme a los plazos
establecidos, los ftramites asignados en las
herramientas tecnolégicas y sistemas de informacion
del Ministerio.

Durante el mes de Julio se gestiond segun el
cumplimiento de pasos en el sistema NEON de los
trdmites relacionados en el numeral 1y 2.

Durante el mes de julio se gestiond lo sefialado en el
numeral 1y 2 en Argo.

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDE
NCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compa
rtidos/IGRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/
Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/ OCTUBRE?cs
f=1&web=1&e=0BVhPw

Brindar apoyo juridico profesional en toda la gestion y
actuacion en materia contractual y administrativa
derivada de los procesos de contratacion en sus
diferentes modalidades, especialmente en aquellos
trAmites que NO superen los 500 SMLMV, de

Durante el mes de septiembre no se asignaron
actividades relacionadas con esta obligacion.

?\1 (APROBO)cmvasquez,
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gt el Minanarole
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GeF24

05-06-2023 | V-4

conformidad con la Resolucion 40408 del 30 de
septiembre de 2024, o aquella que la modifique,
adicione o sustituya.

Todas las demas inherentes 0 necesarias para la|Durante el mes de octubre se participd en todas las
8 | correcta ejecucion del objeto contractual y su alcance, | reuniones de seguimiento a la contratacion asignadas
que le sean asignadas por el o la supervisor (a). por la supervisora contractual.

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES

Conforme se establecen en el Contrato AVANCES Y LOGROS DEL MES

Dicha obligacién ha sido cumplida en el mes de junio,
julio y agosto segun cronograma del Ministerio de
Minas

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los
1 informes de gestion y actividades contra los que se
realizara cada uno de los pagos.

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/ OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0QBVhPw

Durante el mes de septiembre se dio cumplimiento a
esta obligacibn en cada uno de los tramites
sefialados

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=QBVhPw

Durante el mes de septiembre participe de las
reuniones asignadas por el supervisor del Contrato,
segun evidencia aportada

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean | Link OneDrive:

3 programadas por el supervisor del contrato y que se le | https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
requiera en cumplimiento del objeto contractual. ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/ OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=QBVhPw

Durante el mes de septiembre se dio cumplimiento a
esta obligacibn en cada uno de los tramites
sefalados

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=QBVhPw

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de
Calidad del Ministerio de Minas y Energia.

Mantener la informacién actualizada y organizada, en
los sistemas de informacion del Ministerio.

Péagina 3 de 8
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

V-4

05-06-2023 |

Gestionar oportunamente los tramites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,
particularmente en el Sistema de Gestién de
Documentos Electrénicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones

Durante el mes de septiembre se dio cumplimiento a
esta obligacibn en cada uno de los tramites
sefialados

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0BVhPw

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacién entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafiias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacién a cualquier
autoridad se debe cumplir con los mecanismos de
cuidado, proteccion y manejo responsable de la
informacidn, previa notificacién al MINISTERIO, con el
fin de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere
lugar.

La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefialada

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0BVhPw

Suscribir 'y entregar al supervisor del contrato el
acuerdo de confidencialidad una vez se perfeccione el
contrato.

La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion

sefialada

Link OneDrive:

https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Docu
mentos%20compartidos/GRUPO%20
DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary
%20Yanerith%20Rincon%20Perez/O
CTUBRE?csf=1&web=1&e=0BVhPw

Acreditar el pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral de conformidad con la
normativa vigente

La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefialada, segun planilla que se anexa

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0BVhPw

En caso de que le sean entregados, para el
cumplimiento de sus actividades contractuales equipos
y elementos de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia, responder por la salvaguarda y preservacion
de los mismos.

No Aplica

10

Informar a la entidad la administradora de riesgos
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta
realice la correspondiente novedad en la afiliacién del
nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723
de 2013).

La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefialada

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=QBVhPw

?\1 (APROBO)cmvasquez,

Péagina 4 de 8



https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVIDENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20compartidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%93N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBRE?csf=1&web=1&e=QBVhPw

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del

La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefialada

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID

11 gglr];c:rgrt]?rﬁémpartael Ministerio, a través del supervisor ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
' partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/ OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0QBVhPw
Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion
12 d_el seryicio (siempre que sea Qiferente al Iugar de No Aplica
ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto
contractual, en caso de que apligue.
Responder civil y penalmente por sus acciones y
13 | omisiones en la actuacion contractual en los términos | No Aplica
de laley.
La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefialada
. . . . Link OneDrive:
14 m%r]rtrigiiréic;[/ug“ezsatli%?lIc?e?%%gﬁzglg?]glincgl g;setgga de https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
' ' ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/ OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0QBVhPw
Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su
15 |régimen ftributario, que se presente durante la|No Aplica
ejecucion del contrato
La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefialada
Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del | Link OneDrive:
16 |contrato, que permitan dar tramite los pagos en los | https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
tiempos establecidos por el Ministerio ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/SEPTIEM
BRE?csf=1&web=1&e=0moj9E
La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefialada
Presentar las cuentas de cobro o facturas segun | Link OneDrive:
17 | corresponda de acuerdo con los términos establecidos | https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
en la forma de pago del contrato. ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/ OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0QBVhPw
. La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
Cargar los informes de manera mensual que ~
. . L SNy sefalada
evidencien el cumplimiento de las obligaciones
18 | contractuales en la

plataforma transaccional
Eficiente SECORP II.

de Colombia Compra

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0BVhPw

19

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la
informacion adelantada durante la ejecucion del mismo

La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefialada

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0BVhPw

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia que le hubieren sido entregados durante la
ejecucion del contrato de conformidad con el Manual
para el manejo de los bienes de propiedad del
Ministerio

de Minas y Energia

No Aplica

21

Devolver el carnet de identificacion como contratista

No Aplica

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en
el trabajo para Contratistas, Subcontratistas vy
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucion
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
y Energia y demés normas concordantes sobre la
materia para lo cual se debera diligenciar el Anexo:
Compromiso del

contratista, subcontratista o proveedor en seguridad y
salud en el trabajo del Manual de contratistas y
proveedores para el funcionamiento del SGSSTE

La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefalada

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0BVhPw

23

Contar con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato.

La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefialada

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0BVhPw

24

Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la
entidad.

La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefialada

Link OneDrive:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0BVhPw
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

Cumplir con las politicas internas que genere y adopte
el Ministerio de Minas y Energia, especialmente
aquellas que hagan referencia a: equidad de género,

La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefialada

Link OneDrive:

25 obligaciones ambientales. sequridad  cibernética https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
se ?Jridad de la informaciéh trat%miento rotecciér; ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentoss20com
degdatos ersonales. entre o'tros yp partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9

P ! ) 3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0BVhPw
La suscrita ha dado cumplimiento a la obligacion
sefialada
Las demas que sean necesarias para el cabal Link OneDrive:
26 cumplimiento gel obieto contractual P https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/EVID
P J ' ENCIASCONTRATISTASSAF/Documentos%20com
partidos/GRUPO%20DE%20CONTRATACI%C3%9
3N/Ary%20Yanerith%20Rincon%20Perez/OCTUBR
E?csf=1&web=1&e=0BVhPw
DECLARACION DE CUMPLIMIENTO
Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con

1 ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al

2 |sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la nhormativa
vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

1

2

3

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta pablica en el que

podréan ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervisién como requisito para la aprobacién de la cuenta

del respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP II, item “7-Ejecucién del
contrato” opcion Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior deberd ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacién de la cuenta

del mes siguiente.

& (APROBO)cmvasquez,
1
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gt el Minanarole
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GeF24

05-06-2023 | V-4

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP II.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Uniqueldentifier=CO1.PCC
NTR.7289673

CONTRATISTA

FIRMA DU\L‘ . ;B ) E""
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