a INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE CODIGO : BS-F-26

Agencia para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
Reincorporacién y la GESTlON .
Normalizacién - ARN FECHA : 2025-04-04 VERSION: V5
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
638 - 2025 Mensual 1/12/2025 A 31/12/2025
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Nimero documento de identidad
Alisson Del Socorro Cossio Marin CC 1017154862
7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucion
Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales como abogado a la Agencia para la ANTIOQUIA - Medellin

Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de Reintegracion, Subdireccion de Gestion
Legal - Grupo de Asuntos Administrativos y Beneficios juridicos, para asesorar y acompafiar juridicamente los

casos de reunificacion familiar de la poblacién en proceso de reincorporacion, sus familias y demas personas Subdireccion de Gestion Legal del Proceso de
involucradas, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del Programa de Reunificacion Reintegracion
Familiar.

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién a condiciones distintas a
1 |aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras Si
actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la supervision.
2 |Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. Si
3 |Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Si

Deberé presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucién, el soporte del
4 |pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcién del contrato o sus adicciones, Si
conforme a la normatividad vigente.

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en
5 |el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes al mismo, conforme a la tabla Si
de gastos definida por la ARN.

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberan ser
6 |acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del dltimo pago del contrato, se deberé acreditar la totalidad de Si
los aportes a dichos sistemas, inclusive el del dltimo mes de ejecucion.

Encargarse personalmente de la gestién documental y archivo de la documentacion que le sea entregada y/o que deba gestionar,

7 de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Naci6n. S

8 Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través de la gestion si
segura de los activos de informacién y del Sistema de Seguridad de la Informacién.

9 Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la Si
ARN.

10 Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Si
Gestion-SIG.

1 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con Si

lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.

Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
12 [Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestién Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de Si
peligros y planos de evacuaciones.

13 [Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Si

Contar con los elementos de proteccién en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de

14 R
sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.

Si

Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se

ejecuten en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo. Si

15

Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestién Ambiental, de conformidad con los programas, politicas,
16 |planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestion Si
Ambiental de la ARN.

En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema de Informacion
para la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que
haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/LA CONTRATISTA reembolsara este valor para lo
cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no

17 |cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el Si
saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacién de la situacién descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones
civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo
Territorial respectivo, debera oficial a la Subdireccién Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el
reembolso o descuento.

Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucién del
contrato.

18 Si

Entregar a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por
el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario

19 [individual, asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de Si
dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de
manera previa y expresa con la suscripcién del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos adeudados.

10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

NRO | OBLIGACION ESPECIFICA [ CUMPLIMIENTO [ ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracién de la planeacién y gestion."
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Agencia para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
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638 - 2025 Mensual 1/12/2025 A 31/12/2025

Implementar acciones de apoyo legal durante las fases del proceso
de reunificacién familiar para las personas en reincorporacion, sus
familias y otros involucrados, integrando enfoques diferenciales, de
género y derechos de las mujeres.

*En el marco de la implementacién del Programa de Reunificacién
Familiar se realiz6 acompafiamiento juridico durante la
concertacion y firma de planes de acompafiamiento durante los
dias del mes de diciembre: 04 y 05 (Urrao- Caicedo Antioquia),
desde el 08 al 10 (Dabeiba, Belén de Bajira, Carmen del Darién
Apartado), 11 (Yali).

*Se realiz6 la concertacion y firma de planes de acompafiamiento
a firmantes de paz que cuentan con oficios de aceptacion de
ingreso al Programa de Reunificacién Familiar en el GT Antioquia-
Choc6 ubicado en la ciudad de Medellin. (15 de diciembre)

Facilitar la creacion y desarrollo de metodologias, herramientas y
espacios educativos necesarios para la entidad en el contexto del
Programa de Reunificacion Familiar.

*Se realizd la relatoria sobre la sensibilizacién y pedgagogia del
Programa de Reunificacion Familiar realizada a entidades y que
se llevé a cabo en el municipio de Apartadé el dia 25 de
noviembre, en aras de que sirviera de insumo para la reunién de
la mesa interinstitucional en donde participé la UTR. (02 de
diciembre)

Elaborar, validar y revisar materiales técnicos, documentos analiticos
y otros recursos necesarios para la implementacion del Programa de
Reunificacion Familiar

*Revision, actualizacion y correccion de BBDD de solicitudes de
ingreso al Programa de Reunificacién Familiar, actividad que se
realiza de manera continua, (01, 09, 15, 22 y 29 de diciembre).

*Revision, actualizacion y correccién de BBDD de seguimiento a
la implementacién del PRF, actividad que se realiza de manera
continua, (05, 12, 19 y 26 de diciembre).

*Se realizd el reporte de avances del GT Antioquia- Choc6 del
mes de noviembre y el histérico de las y los firmantes de paz, en
donde se consignan las actividades realizadas por la dupla
durante el mes de diciembre.

Llevar a cabo acciones de coordinacion interinstitucional conforme a
las competencias de las entidades y las necesidades de apoyo legal
en casos de reunificacion familiar.

Durante el mes de diciembre se han realizado llamadas a
las instituciones que conforman la Mesa Interinstitucional en
aras de obtener los datos de los funcionarios para la
remision de los oficios de activacién de rutas institucionales
que seran las encargadas de recibir los casos y darles el
tramite adecuado. (Mes de diciembre)

Presentar los planes de trabajo, informes y evidencias requeridos
para garantizar el cumplimiento, asegurando la calidad y veracidad
de la informacién y datos proporcionados.

*Actualizacion, modificacion y adicion de datos en la BBDD de
solicitudes de ingreso al PRF con envio semanal, los dias lunes
del mes de diciembre. (01, 09, 15, 22y 29 de diciembre).

*Actualizacion, modificacion y adicion de datos en la base de
seguimiento a la implementacién del PRF con envio semanal los
dias viernes del mes de diciembre. (05, 12, 19 y 26 de diciembre).

*Legalizacién de expensas en el aplicativo de viaticos para los
viajes realizados en el mes de diciembre.

* Envio de informe final con las actividades realizadas durante
todo el afio con sus correspondientes anexos. (10 de diciembre)

Participar y contribuir en espacios de coordinacion con las
dependencias de la ARN a través de reuniones, mesas de trabajo,
eventos y otras instancias relacionadas con la implementacion del
Programa de Reunificacién Familiar.

Se realizaron reuniones con la Dupla de reunificacion familiar con
los siguientes objetivos: revision, actualizacion y correccion de
BBDD de solicitudes de ingreso al Programa de Reunificacion
Familiar, actividad que se realiza de manera continua, revision y
actualizacion de BBDD de seguimiento a la implementacion del
PRF actividades realizadas durante el mes de diciembre. (01, 05,
09, 12, 15, 19, 22, 26 'y 29 de diciembre).

* La Dupla de reunificacion familiar se reunié con la finalidad de
actualizar la Base de Datos de consolidacion de desistimientos y
solicitudes de negacién correspondientes a los meses de
septiembre, octubre y noviembre de 2025, requerida para la
elaboracion del informe con corte a diciembre de 2025. (03 de
diciembre)

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracién de la planeacién y gestion."
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2. Informe
Mensual

1. Namero del contrato
638 2025

3. Periodo del informe
1/12/2025 A 31/12/2025

Desplazarse a las diversas zonas donde se necesite apoyo legal en

e - " > N Si
casos de reunificacion familiar segun la region asignada.

Se realiz6 el traslado a los municipios de Urrao y Caicedo los dias
04y 05 de diciembre con la finalidad de realizar la concertacion y
firma de planes de acompafiamiento con firmantes de paz que
cuentan con oficios de aceptacion de ingreso al Programa de
Reunificacién Familiar.

A su vez se realizé la devolucién de uno de las solicitudes que no
fue aceptada dentro del Programa de Reunificacion Familiar.

*Se realizé traslado hacia los municipios de Dabeiba, Belén de
Bajir4, Carmen del Darién y Apartadé Antioquia, los dias 08, 09 y
10 de diciembre, con la finalidad de realizar la concertacion y
firma de planes de acompafiamiento a firmantes de paz que
cuentan con oficios de aceptacion de ingreso al Programa de
Reunificacion Familiar.

* Se realizo el traslado al municipio de Yali, Antioquia el dia 11 de
diciembre con la finalidad de realizar la concertacion y firma de
planes de acompafiamiento a firmantes de paz que cuentan con
oficios de aceptacion de ingreso al Programa de Reunificacion
Familiar.

Brindar apoyo en la supervision de contratos y/o convenios
8 |relacionados con el objeto del contrato, segun lo indicado por la Si
Supervision.

Durante este periodo comprendido entre el 01y el 31 de
diciembre del afio en curso se realiz6 el seguimiento a la
activacion de rutas institucionales de los casos que fueron
remitidos en el marco de la implementacién del Programa
de Reunificacion Familiar.

Asistir y participar en comités, mesas u otros espacios que surjan en
el marco de la ejecucién de contratos o convenios firmados por la
entidad, de acuerdo a las designaciones establecidas en las
condiciones contractuales.

Si

Se realizara participacion en reunién con el equipo de
reunificacion familiar (profesionales psicosociales y juridicos en
compaiiia de la UTR) con la finalidad de revisar las condiciones
del convenio 1553 del 2025 ARN- OIM. (18 de diciembre)

11. CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollé y cumplié con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas en el contrato Sl NO: I:
b. El(la) contratista efectué el pago de salud, pension y riesgos laborales (adjuntar comprobante) Sl NO:
c. Apruebo los informes, productos y demas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo Sl: NO:
d. Se realizé el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) Sl: |X | NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacion y debe ser entregado al Grupo
de Gesti6n Contractual para que repose en el expediente contractual.

12. FIRMAS
Contratista Aprobacién supervision (firma electrénica)

. Firmado digitalmente por . . Firmado digitalmente por
AllSSOﬂ DE| SOCO”’O Alisson Del Socorro Cossio Marin Ingrld Adriang Lli’;‘;’;%??ii’:i?‘?ﬁl

Cossio Marin Fecha: 2025.12.10 22:28:58 FriasNavas ~ 5icg

-05'00' Nombre: Ingrid Adriana Frias Navas
Nombre: Alisson Del Socorro Cossio Marin Cargo: Subdireccion de Gestion Legal
Fecha 31/12/2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones
contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de
Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracién de la planeacién y gestion."
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