N

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada | .....

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7442650 del afio 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

SENA- Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del

CONTRATANTE
Magdalena
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7442650 del afio 2025

Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir
formacidn profesional de nivel técnico programada por el Centro
OBIJETO de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena para el
programa de Articulacion con la Educacién Media en el area de
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVO.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 8 de febrero 2025

FECHA DE INICIO 10 de febrero del 2025
PLAZO INICIAL 10 meses

FECHA DE TERMINACION INICIAL | 10 de diciembre del 2025
RAZON SOCIAL JHON EDINSON MARMOL MUNOZ
CCoNIT 1082912790

NOMBRE DEL REPRESENTANTE | aplica

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL No aplica

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Departamento del Magdalena
VALOR INICIAL $45.995.110
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FORMA DE PAGO

Se fija como valor total para el contrato la suma de
CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO DIEZ PESOS
M/CTE ($45.995.110). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) La
forma de pago para cada contrato se establece asi: 1)
Un primer pago por valor de TRES MILLONES
SESENTAY SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA'Y
UN PESOS MCTE ( $3.066.341) por los dias laborados
del mes de febrero de 2025, 2) Nueve (09) pagos
iguales sucesivos mensuales por los meses de marzo
a noviembre de 2025 por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE ($4.599.511) , 3)
Un ultimo pago del 1 al 10 de diciembre de 2025 por
valor de UN MILLON QUINIENTOS TREINTAY TRES
MIL CIENTO SETENTA PESOS MCTE ($1.533.170).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

1225

CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL 13425
VALOR FINAL DEL NEGOCIO
JURIDICO $45.995.110

FECHA DE TERMINACION FINAL

10 de diciembre 2025

FECHA DE TERMINACION

ANTICIPADA (Si aplica) No aplica

VALOR TOTAL PAGADO $45.995.110

VALOR TOTAL EJECUTADO $45.995.110

SUPERVISOR JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO

APOYO A LA SUPERVISION

KRISTEL TIVISAY LOPEZ PENA

MODIFICACION NRO.
CO1.CTRMOD.18531478

FECHA DE SUSCRIPCION: 20/03/2025

JUSTIFICACION: DE CONFORMIDAD A SOLICITUD REALIZADA POR
EL CONTRATISTA SE PROCEDE A REALIZAR CAMBIO DE CUENTA
BANCARIA.

PRESUPUESTAL

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD | 1225
PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE REGISTRO | 13425

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:
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No. OBLIGACIONES ¢CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
Orientar la formacién de
1. aprendices en el area, en las Sl Ver anexo 1 fotos de la formacion

competencias,

los
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resultados de aprendizaje y
las actividades de los
proyectos de formacion

programados, dentro de los

Profesional integral presencial del
programa de formacidn en Asistencia en
organizacién de archivos en las fichas:

2907994 y 3161095 en la IED Francisco de

tiempos que, para cada Paula Santander y en Asistencia
acciéon, se determine por Administrativa en las fichas: 2908253,
parte del centro de 2908265, 3161014 y 3161054 en la IED
formacion. Fundacion.
Link:. JHON EDINSON MARMOL MUNOZ
Planear y ejecutar el Ver anexo 2 - Pantallazo de la reunién
desarrollo  curricular del . . . .
Virtual de los instructores de asistencia
programa(s) que se le

asignen durante la ejecucion
de su contrato (Proyecto de
formacion, Planeacién
pedagdgica y los recursos
didacticos que incluyen guia
de aprendizaje, material de
apoyo a la formacion e
instrumentos de

evaluacion).

Sl

administrativa con el fin de socializar el
avance el proyecto productivo para
aprobacion y seguimiento proceso de
matricula led, planeacidn, Gantt, guias de
chequeos,

Instrumentos de evaluacion, material de

aprendizajes, listas de

apoyo, bitacoras y temas concernientes
al proceso de formacion.

Link: ACTAS DEL EQUIPO AAA (ASISTENCIA-ASESORIA-
ARCHIVO)

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
proceso
formativo, de acuerdo con

ingresa al

los lineamientos
institucionales.

No se requirio el
cumplimiento

No se requirié el cumplimiento

Participar en el proceso de
induccion de los aprendices.

Sl

Ver anexo 3 fotos de la induccidn a los
aprendices de grado 10. Fichas: 3161095
IED Francisco de Paula Santander,
3161014 y 3161054 IED Fundacion.

Link: GOR-F-084FormatodeActaV02INDUCCION FICHA
3161095 JM.pdf
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Realizar seguimiento a los
etapa
productiva en su sitio de

aprendices en

trabajo y seguimiento a la
bitdcora virtual del aprendiz
cuando le sean asignados.

Ver anexo 4 Pantallazo de formatos del
seguimiento en el Primer momento
formatos: Bitdcoras y seguimiento en las
fichas de décimo: 3161095 IED Francisco
de Paula Santander, 3161014 y 3161054
IED Fundacién

Link: BITACORAS 1 MOMENTO

Sl Realizar seguimiento en el segundo y
tercer momento aplicando los formatos:
2907994 |ED Francisco de Paula
Santander, 2908253 y 2908265 IED
Fundacion.
Link:
SEGUNDO MOMENTO
TERCER MOMENTO
Llevar control de |las
inasistencias de los
. ., Ver anexo 5- Pantallazo de inasistencias
aprendices a la formacion, ’
. I en el Sofia plus.
registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias SI Link: INASISTENCIAS SOFIA FICHA 3161054.pdf
reportar a la coordinacién , . R .
¥ dp’ ] | dad Se llevo el registro de inasistencia en las
académica las novedades . . .
L diferentes fichas atendidas.
para aplicacion del
reglamento del aprendiz.
Asociar los aprendices a la Ver anexo 6- Pantallazo del Sofia plus.
ruta de aprendizaje en el Crear ruta, y asociar los aprendices a la
aplicativo institucional una ruta de aprendizaje del programa de
vez el aspirante esté en formacidn Asistencia en Organizacién de
estado matriculado y Archivos en la ficha 3161095 IED
verificar con el reporte que Sl Francisco de Paula Santander, y del
todos aparezcan en programa de formacion Asistencia
formacion. Administrativa 3161014 y 3161054 IED
Fundacidn.
Link:
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
Emitir  los  juicios de sI Ver anexo 7- Pantallazos juicios

evaluacion con base en la

evaluativos de los resultados de
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valoracién de las evidencias
de aprendizaje y registrarlas

en los aplicativos
institucionales
(administrativo y

académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

aprendizaje segun el Gantt 2025 en los
grados decimos y undécimos.

Lil"lk: Reporte de Juicios Evaluativos FICHA 3161014 .xls

Usar y gestionar las

diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales
de apoyo

administrativo

académico vy
relacionado

Ver anexo 8 — Pantallazo de Sofia plus
Se utilizé la plataforma para registrar

9 _ S| todas las novedades presentadas en los
* | con su rol, actualizando vy procesos formativos y el correo

registrando de manera veraz institucional.

y oportuna cada una de las

acciones que integran el

proceso formativo.

Participar en la formulacién

de proyectos de

investigacion aplicada, ..

. . Al No se requirio el L L.
10. | innovacion  pedagogica 'y L. No se requirié el cumplimiento

R cumplimiento

desarrollo tecnoldgico, de

interés institucional

SENNOVA.

Participar en los equipos,

grupos, comités, proyectos y Ver anexo 9 —Foto de Participacion en
11, | demas instancias | las reuniones, capacitaciones y demads

institucionales que lo convocadas por el centro de formacidn.

requieran.

Desplazarse a otras ciudades

o municipios diferentes al Ver anexo 10 — Pantallazo de agenda de
12. | domicilio contractual para el . solicitud de desplazamiento

cumplimiento del contrato,
en caso de que se requiera.
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Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacién con visto

del
académico o misional) en los

bueno coordinador

Ver anexo 11 - Pantallazo de reporte de

) | eventos del Sofia plus y correo de
13. | dias establecidos por el ] .. )
. asignacion de fichas.
centro, al supervisor
correspondiente y los demas
soportes requeridos para la
legalizacion del pago.
Llevar y mantener Ver anexo 12 Pantallazo del portafolio
actualizado el portafolio de del instructor de las fichas asignadas
evidencias del instructor 2025 en Team.
segun lo indica la guia para .
14, Sl Link:
desarrollar procesos
formativos. JHON EDINSON MARMOL MUROZ
JHON EDINSON MARMOL MUROZ
Responder por la custodia y
buen uso de equipos, bienes
e inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o ..
No se requirié el L. L.
15 lugar donde se desarrolle la L. No se requirié el cumplimiento
. . - cumplimiento
formacion le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
Apoyar los procesos de Ver anexo 13 Pantallazo de los formatos
Aseguramiento de la calidad emitidos por el SIGA
cuando la entidad lo . )
16 . ] Link: GuiA 1 - IDENTIFICAR LA DINAMICA
- | requiera. .
ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON _SU
PROYECTO DE _ VIDA Y EL _ DESARROLLO
PROFESIONAL..docx
Apoyar la planeacion y el 5| Ver anexo 14 —Pantallazo correo enviado
17. | alistamiento de los

materiales de formacidn,

solicitud de material
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propios de su drea y apoyar
los procesos de evaluacién
y/o parte técnica de Ia
supervisién de la adquisicidn
de bienes y/o servicios
entidad lo
requiera de acuerdo con la
ley 1474 de 2011 vy
requerimiento de la

cuando la

institucion.

Link: Asistencia Organizacién de Archivos

Adoptar en la formacidn las
estrategias
pedagdgicas que la entidad

diferentes

No serequirié el

18. | dispone como son: L No se requirié el cumplimiento
) cumplimiento
Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet,
entre otras.
Participar en procesos de Ver anexo 15 - Fotos de divulgacién
promocién y divulgacion de Socializacién del programa de Asistencia
la oferta educativa, servicios administrativa los grados novenos de la
19. | Y actividades de divulgacion Sl IED Francisco de Paula Santander y la IED
tecnoldgica programada por Fundacion.
el Centro. Link: ACTA No. 12 SOCIALIZACION GRADOS 9 IED
FDPS_FUNDACION.pdf
Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria No se requirio el .. L.
20. s L L. No se requirié el cumplimiento
utilizados en la formacion cumplimiento
profesional integral, cuando
ésta sea requerida.
Rendir oportunamente los Ver anexo 16 — Pantallazo de correo
informes requeridos sobre enviados a los coordinadores de la
las acciones encomendadas gl articulacién de las IED los informes a
21.

y los productos resultantes
de procesos de formacion
profesional.

respecto al estado actual de la formacién
y el desarrollo de la misma.
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Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para 51 Ver anexo 17 — Pantallazo Formato
22. | desarrollar eficazmente su solicitud de material de formacién.
labor técnico-pedagdgica.
Incorporar las tendencias Ver anexo 18 - Fotos de herramientas
tecnoldgicas, pedagodgicas y TIC para la formacién como classroom
de gestion a las estructuras
curriculares por
23 . Sl
- | competencias laborales de
las diferentes acciones de
formacidn profesional.
Asegurar la organizacion, Ver anexo 19- Fotos de los ambientes
mantenimiento y adecuada de formacién
24. | utilizacion de los recursos Sl
que hay en su ambiente
laboral.
Presentar agendas e
informes de legalizacion
) & Ver anexo 20- Pantallazo agenda de
correspondientes a las L, i
) _ legalizacion del desplazamiento al
6rdenes de desplazamiento, o N
25 . SI municipio de Fundacion para la
* | cuando a esto se diere lugar, N S
- formacion académica ficha 2907994,
en un plazo maximo de 5
, . 3161095, 3161014, 3161054
dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.
Atender oportunamente los Ver anexo 21- Pantallazo de los
requerimientos que haga el informes GF y GC con sus respectivos
supervisor del contrato vy 5| anexos y requerimientos.
26. | presentar informes
. . Link:
mensuales de la ejecucion
del https://drive.google.com/drive/folders/1UNilVu-
el contrato. SXKTXEsisTX9Dy7MCZZ62quki
Aplicar al proceso y aportar
la certificacidon de la Norma
de Competencia Laboral No se requirio el L L.
27. No se requirié el cumplimiento.

para la funcién de instructor,
con plazo maximo a 30 de
agosto de 2025, o durante la

cumplimiento.
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ejecucién del contrato si el
inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha.

3.

3.1

ASPECTOS LEGALES

Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S. A
NRO. DE POLIZA 33-46-101063586
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 9-02-2025
FECHA APROBACION 9-02-2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 10-02-2025 30-04-2026 $4.599.511

3.2

Cumplimiento del objeto

Se cumplié a cabalidad con las obligaciones contractuales durante la ejecuciéon del contrato No.
CO1.PCCNTR.7442650 sin novedad alguna.

Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

3.3
No aplica.
3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucion del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
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3.5 Certificado de pagos de seguridad social
Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplid a cabalidad con el objeto y

las obligaciones contractuales.

A continuacidn, se relacionan los pagos realizados:

MES No. DE SEGURIDAD SOCIAL
ENERO 9481207121
FEBRERO 9481626887
MARZO 9481627189
ABRIL 948443999
MAYO 9485540985
JUNIO 9486980685
JULIO 9488785977
AGOSTO 9489921205
SEPTIEMBRE 9491356650
OCTUBRE 9492748765
NOVIEMBRE 9494191695
DICIEMBRE 9495739429

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizd la designacidon de supervision el 17 de febrero de 2025 a Gina Paola
Caviedes Martinez y el 30 de octubre del 2025 Eliana Margarita Henriquez Serrano y el 1 de diciembre
del 2025 Julio Rafael de Jesus del Castillo Lozano.

3.7 Liquidacién del negocio juridico

Por la tipologia contractual y teniendo en cuenta que la ejecucién del contrato queda en cero (0) no
procedente la liquidacion.

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
En atencién a lo preceptuado en el numeral 4 del articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y de conformidad con lo

establecido en el negocio juridico me permito informar al Ordenador del gasto que los bienes recibidos
requieren las siguientes revisiones o] mantenimientos periddicos:

11
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CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL SENA: 1) Verificar previo a la suscripcién del contrato los
documentos requeridos para la contratacion. 2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este
contrato. 3) Prestar la mayor colaboracién necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4)
Poner a disposicidn la informacién y/o documentacidon que se requiera para la cabal ejecucion del
contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6)
Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el
respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfaccion que fuere a lugar.
Para tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucién, quien estard en contacto con el
CONTRATISTA para la coordinacidn de cualquier asunto que asi lo requiera y sea acorde a la naturaleza del
contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucién del contrato. 9) Verificar el registro
en el Sistema de Informacion y Gestidn del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, de la informacién de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema
General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal

a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que
conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestién y del Sistema de Gestion
Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema Integrado de Gestidn que
aplican en la ejecucidon del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o
responsabilidades del Sistema Integrado de Gestidon que le aplican en el desarrollo del contrato. 13)
Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecucion del
contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no serd necesario modificar el presente contrato, y la
designacion se efectuard mediante notificacidon para asignacion del seguimiento del contrato a través de
la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia constituida por el
CONTRATISTA. 15) Las demds que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Lo anterior, de conformidad con lo estipulado en obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de
2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demds normas que regulen la materia.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagosrealizados
No aplica.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $45.995.110
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00

12
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Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $45.995.110
Valor ejecutado $45.995.110
Valor pagado $45.995.110
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacién bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccidn.

Para constancia se firma 10 de diciembre 2025.

JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
Supervisor del contrato

Elaboré: Kristel Lopez Pefia — Profesional de Apoyo Programa Articulacion con la Educacidon Media con el SENA.
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SOPORTES DE OBLIGACIONES

Anexo 1. Formacion.

Anexo 2. Reunion instructores de asistencia administrativa

14
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Carlos Alberto Lapeira Yuneisy Paola Logreira

J

| JHON MARMOL MUROZ

Jesus De la Cruz abandond la reunién

9:14 a.m. mak-mxrk-cpx
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Anexo 3- Induccién de aprendices grado 10.

GCCON-F-030 V05

Q 28*C Mayorm, nubla...

AGH ) e

Sidam,
12/02/2025 =

15



[ = Bitacoras1 ANGELICA RUBIO PADILLA Xlsx - £ Buscar
Archivo Inicio  Insertar  Disposicion de pagina  Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat
B11 v % f\' ANGELICA RUBIO PADILLA
4A 8 € 0 3 F G
L 3 Codigo:
1 SENA GFPI-F-147
4 7A< Versién: 04

4
5 NOMBRE DEL FORMATO
6 FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
7 CLASIFICACION DE LA INFORMACION
. Piblica Publica Clasificada D Publica Reservada
)

Nombre de la persona con rol de R Teliforo de coitacto c Correo personal
10 |aprendiz
1 I ANGELICA RUBIO PADILLA m 3006835136 meriaberdugo430@emeil.com
1z
13 [Namero de grupo [Programa de formacién
14 3161014 TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
»

Nombre de la empresa, ente u organizacién donde esté realizando la . .

s produiie NIT Bitacora N Periodo a reportar
16
17 1ED FUNDACION 819002761-7 1 1/06/2025 a 30/11/2025
8

Nombre del Ente Coformador (jefe ‘
- I el Cargo del Ente Coformador Teléfono de contacto Correo electrénico

Instrucciones | GFPI-F-147-Formato Bitacora ® 4 Auriculares (Realtek(R) Audio): 100"

Listo  BlogDespl Pk Accesibilidad: es necesario investigar Promedio: 1081824449  Recuento:5  Suma: 1081824449 :::)

PROCESO
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
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Meni ¢ applanillareingenieria.aspx.... v¥r GFPI-F-023_V06.__... x | + Crear [OAY

Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q @

SE.NA | Q@

N o

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Formato de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Etapa Productiva

Informacién general - Aprendices en articulacion con la Media Técnica
Regional: MAGDALENA
Centro de formacion CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA
Programa de formacion: TECNICO EN ASISTENTE ADMINISTRATIVO [ No_Grupo | 3161014
P Modalidad de formacion: Presencial | X Virtual | [ Aovistanda |
4, Estrategla formativa: yecto pi
Fecha fin de la etapa lectiva: | 30/11/26
o b oG Tipo y N* de Contacto G Correo electrénico | Fecha de registro en
identificacion: telefénico: personal Sofiaplus:
CRISTIAN DARIO il 1081805363 | 3015530199 Barrio alameda,
MARTINEZ GONZALEZ manzana M casa 11 e
CHEILA CAROUINA Tl 1081807990 | 3135887450 | carrera 11casa21:36 1225 1
Datos de los
aprendices ] 1081805952 | 3018209682 carmera3 #1224 1225 19
Tl 1081611372 | 3136481195 CALLE 15 10A-87 1225
BARRIO EL JARDIN
ANGE] i) 1061809808 | 3006835136 carrora 10 #18-34 1225 ~
BERDUGO GUTIERREZ
Nombre: JHON MARMOL MUROZ v
Datos del ?
instructor de | CONtacto telefonico: | 3147749857
seguimiento: | Correo electronico | | c
i 9 jemarmol@sena.edu.co
institucional
‘Nomb
Nombrs mpres2 | 11 oo ®,
Datos e |formadora:
enteco. | Direccion: Carrera 8 No. 18— 82 Barrio Loma Fresca (]
formador | Ni: 819002761-7
(efe
—no [ CoTe0 Q
il Py

Anexo 5. Registros de inasistencias.

A\ No es seguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal. faces

£ O AyR co UNIMA ®1

SOﬁa Plus | 7% & JHON EDINSON MARMOL ©Ayudaysoporte  EBandejadetareas  RFLMSSENA @ CambiarClave  Salir @

Instructor v

Consultar Inasistencias de Aprendices

(# Disefio Curricular

(# Ejecucion de la Formacion <
] Consultar Fichas de Caraclerizacion® 3161095 - ASISTENCIA EN ORGANIZACION P
DE ARCHIVOS

N

# Gestion de Ambientes <

T1 1067608868 ESTEBAN ESMITH MARTINEZ P

Consultar Aprendiz PINO

[# Gestion de Tiempos
Gestionar Tiempos del Instructor v
Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor : 1
02/09/2025 02/09/2025 SIN JUSTIFICACION 5
Registrar Actividad Adicional del 09/09/2025 09/09/2025 SIN JUSTIFICACION 5
Instructor 16/09/2025 16/09/2025 SIN JUSTIFICACION 5
< 2t 04/11/2025 04/11/2025 SIN JUSTIFICACION 5
18/11/2025 18/1172025 SIN JUSTIFICACION 5
Registrar Inasistencia Pégina 1de 1
Z LMS <
SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- +-a161

Anexo 6. Enrutar y asociar aprendices.
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Sfia plus

A\ No es seguro  senasofiaplus.edu.co/sc

f srreo UNIMA

Instructor v

@ Disefio Curricular " Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

5 . Opciones de busqueda
# Ejecucién de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha de caracterizacion: 3161054 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA o4
%
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje* FICHA 3161054 IED FUNDACION JM [P Rt
erar Excel de Planeacién 4
Pedagégica #
Consultar Aprendices.
Generar PDF de Proyecto Formativo —
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé 4 ala Ruta de je: FICHA 3161054 IED
Asociar Aprendiz a una Ruta de FUNDACION JM. Se ha enviado un correo 6 alos alaruta g

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

Anexo 7. Pantallazo reporte de juicios evaluativos.

¥ Reporte de Juicios Evaluativos (22).xls [Modo de compatibilidad] - £ Buscar

Archivo Inicio Insertar  Disposicion de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat

G2 v i S v
A B D E F G H J K a
4 Fecha del Reporte: 18/11/2025
2 [ncm de Caracterizacion: 3161095
4 Denominacion: ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS
Tipode  |Namero de ’Tlcmhra (Apeliidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juiciode | Fecha y Hora del Funcionario que registro el
, Documer* |Document-_ = = = = — on  |Juicio ivo _ uicio evaluati
T 1081804674 |ANTONIS JOSE CABARCAS ROJANO  |EN 39031 - TRAMITAR 656525 - RA 4. DISTRIBUIR LOS. APROBADO [18/11/2025 16.38a | CC 1082912790 - JHON
FORMACION |CORRESPONDENCIA DE ACUERDO | DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE EDINSON MARMOL MUROZ
358 CON PROCESAS TECNICOS ACUERON CON FI MANIAL DF
T 1081804674 |ANTONIS JOSE CABARCAS ROJANO  |EN 39031 - TRAMITAR 656526 - RA 3. RECIBIR LOS (APROBADO |18/11/2025 16.38a | CC 1082912790 - JHON
- FORMACION |CORRESPONDENCIA DE ACUERDO | DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE EDINSON MARMOL MUROZ
Y — R —— HLON PROCESOS TECNICOS Y LACUERNO COREL MANUIAL DF
T 1081805087 |JONATHAN ENRIQUE |OROZCO CUADRO EN 39031 - TRAMITAR 656525 - RA 4. DISTRIBUIR LOS (APROBADO | 18/11/2025 16.38a | CC 1082912790 - JHON
FORMACION |CORRESPONDENCIA DE ACUERDO | DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE EDINSON MARMOL MUROZ
420 0N PROCESOS TECNICO: ACIERON CON EI MANIAL DE
i 1081805087 |JONATHAN ENRIQUE | OROZCO CUADRO EN 39031 - TRAMITAR 656526 - RA 3: RECIBIR LOS [APROBADO [ 18/11/2025 16388 |CC 1082912790 - JHON
i FORMACION |CORRESPONDENCIA DE ACUERDO | DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE EDINSON MARMOL MUROZ
LONPROCESASTECMCOSY  JACUFRNDOCOMEL MANMIAL DE
T 1081810068 |CAROL MICHAEL [IZASA CABARCAS IED 39031 - TRAMITAR 656525 - RA 4: DISTRIBUIR LOS (APROBADO |18/11/2025 16.38a | CC 1082912790 - JHON
FORMACION |CORRESPONDENCIA DE ACUERDO | DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE EDINSON MARMOL MUROZ
978 CON PROCESOS TECNICOS Y ACIERNO CON FL MANIAL DE
i 1081810068 |CAROL MICHAEL 1ZASA CABARCAS EN 39031 - TRAMITAR 656526 - RA 3. RECIBIR LOS [APROBADO [18/11/2025 16388 |CC 1082912790 - JHON
FORMACION |CORRESPONDENCIA DE ACUERDO | DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE EDINSON MARMOL MUROZ
979 con TECNICO: ACIERNO CON FI_MANIAL DE
i 1081810834 |MARYLUZ CASTILLO VILLEGAS __|EN 39031 - TRAMITAR 656525 - RA 4: DISTRIBUIR LOS (APROBADO |18/11/2025 16.38a | CC 1082912790 - JHON
FORMACION |CORRESPONDENCIA DE ACUERDO | DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE EDINSON MARMOL MUROZ
1040 CON PROCESAS TECMICOS Y. ACIERNO CON EI MANIAL DE
i 1081810834 |MARYLUZ CASTILLO VILLEGAS _|EN 39031 - TRAMITAR 656526 - RA 3. RECIBIR LOS [APROBADO | 18/11/2025 1638 |CC 1082912790 - JHON
FORMACION |CORRESPONDENCIA DE ACUERDO |DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE EDINSON MARMOL MUROZ
1041 con TECNICA: ACIIERNO CON FL MANIAL DF
T 1081811399 | VEGRIS TALIANA MENDEZ REALES EN 39031 - TRAMITAR 656525 - RA 4: DISTRIBUIR LOS (APROBADO |18/11/2025 16.38a | CC 1082912790 - JHON
FORMACION [CORRESPONDENCIA DE ACUERDO |DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE EDINSON MARMOL MUROZ
1184 CON PROCESNS TECMICOS Y. ACIERNO CON EL MANUAL DE
T 1081611399 | YEGRIS TALIANA MENDEZ REALES EN 39031 - TRAMITAR 656526 - RA 3: RECIBIR LOS (APROBADO |18/11/2025 16.38a | CC 1082912790 - JHON
FORMACION |CORRESPONDENCIA DE ACUERDO | DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE EDINSON MARMOL MUROZ
1165 CONPROCESAS TECMICOS Y ACUERNO COM FI MANIAL DE
atl 10R1813326_IDLILCE PAZ DORIA NLIRANGO. FN 30031 . TRAMITAR R5A525 . RA 4" NDISTRIBLIR 1LNS. APROBRANO. ARMN12025 1A 3R a. OO 1082012700 . IHON. v
Hoja o) i e
Listo  Seencontraron 18 de 1612 registros b Accesibilidad: No disponible :::] I —-—e—+ 85%

Anexo 8- Utilizacion plataformas institucionales
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Sofia plus x +

(6] A\ No es seguro  senasofiaplus.edu.co, ome/princip Q W J Reinicia para actualizar *
D <) { reo UNIMAC g @ Territorium . ecop | Jntratists S @ Telegram  K! Kahoot . o Gracias — Redal »

Soﬁa Plus ='7'/:<‘- & JHON EDINSON MARMOL ©Ayudaysopote  EEBandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salir @

Instructor v Registrar Inasistencia del Aprendiz N

# Disefio Curricular
# Ejecucion de la Formacion Consullar Fichas de Caracterizacion” 2908265 - ASISTENCIAADMINISTRATIVA o4

# Gestion de Ambientes

Consultar Aprendiz* EIR'IOZBTBD\’)357 YULIBETH JIMENEZ DE LA [P
# Gestion de Tiempos U 4
Cantidad de Horas* 5

SIN JUSTIFICACION

Justificacion*
Fecha | A 1107
o i da echa Inicio 17/1012025 o 4
Inst
Fecha Fin* 1711012025 <
Re nal de ]
Instructor Registrar Novedad
Registrar Inasistencia del Aprendiz
7 LMs
La ha sido Cor
SOFIA Plus Version 9 Powered by SENA - © SENA 2018 -+ Bogota mbia- «-a21¢
olg . - . - K o 1020p.m
il * = & 19/10/2025
@ RV: SOLICITUD DE ACTIVACION DE ETAPA PRACTICA: Jhon Edinson Marmol Mufioz - Outlook — Moszilla Firefox - o X
QO © outlook office365.com/mail/sentit /AAQKAI M1Ni1 AGE4! MeT / B & =

5 Compartir en Teams P v O - v Anclar / Desanclar
RV: SOLICITUD DE ACTIVACION DE ETAPA PRACTICA @

Cordial saludo

adjunto envio los listados de las fichas 2908253 y 29082265 del programa de aistencia administrativa y la ficha 2907994 del programa de asistencia en organizacion de archivos para
solicitud de activacion de etapa practica

atentamente

JHON MARMOL MUNOZ

Instructor SENA

Anexo 9 — Reuniones
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R o = 2€C a2 - O e e~ G [0 W - ~pme W
R e 5
C % weanom ce D @8

-
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Anexo 10- Desplazamiento al municipio Fundacién, magdalena-IED Francisco de Paula Santander y IED
Fundacion
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<  GIL-F-014 Materiales FUNDACION JHON MARMOL 2.xlsx -... £ Buscar 4‘, = o X
Archivo Inicio Insertar Disposicionde pagina  Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat
L15 v Jx N°DEIDENTIFICIACION A
A B c o € f [ H ' s K L M N O p Q a

Cédigo: GIL-F-014
PROCESO
GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA
NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO SOLICITUD DE BIENES PARA USO DE CUENTADANTES
7

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica: Publica Clasificada: | Publica Reservada:
9
10| [Fecha souciTup 28 de OCTUBRE de 2025 AREA Asists
11| |copiGo reGiONAL a7 NOMBRE REGIONAL Magdalena
12| |cop centro bE cosTos 952010 NOMBRE CENTRO DE COSTO CENTRO LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA
13| |NOMBRE DE JEFE DE OFICINA © COORDINADOR DE AREA: ELIANA MARGARITA HENRRIQUE SERRANO
14 | ITIPO DE CUENTADANTE UNIPERSONAL
15| |NOMBRE DEL CI oc MULTIPLE JHON MARMOL MUNOZ N° DE IDENTIFICIACION| 1082912790
16 v

a
v

Instrucciones = FORMATO GIL-F-014

Listo  BlogDespl $% Accesibilidad: es necesario investigar i3] 0 - ———t 7
@ Re: Legalizacién de comisiones: Jhon Edinson Marmol Mufioz - Outlook — Mozilla Firefox - a X
O @ outlook office365.com/ma ti j )kADC3MmEONZMyLWJSIMWYINGMIN NWFhMGE4NDgyYg 13A0qL NvgM B %

)i Compartir en Teams 2 v 8 O Anclar / Desanclar

Re: Legalizacion de comisiones @
Iniciar respuesta con:

Buen dia, estimado instructor
Cordial saludo,

De manera atenta me permito informarle que, tras revisar su legalizacion NO presenta ninguna novedad.

Cordialmente,

De: Jhon Edinson Marmol Mufioz <jemarmol@sena.edu.co>
Enviado: martes, 2 de septiembre de 2025 06:52 p. m.

Pai amanta Maria Cohen Montafia <smcohen@sena.edu.co>
Asunto: RE: Legalizacion de comisiones

Cordial saludo samantha

Envio adjunto la legalizacion de desplzamiento del 26 de agosto

Atentamente

JHON MARMOL MUNOZ
Instructor SENA

Anexo 11- Reporte de eventos del Sofia plus
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JHON EDINSON MARMOL Avudaysopere  EiBandejacstwess  BFUMSSENA  @CemburClawe  Sel

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Detallo del Instructor

ppe——— Facra ol .

Doy il Ceonutz manne.

PR — ~

a nhn’:Amnmv
BRI
) ST SN AR
SR ettt st ALt

R

v

A g 208 GRRSIVERCE

3. (20 s mocroa oaros mcone
PRI i} T e e
ACUERDO A LAS NECESIDAZES OF LAS UNIDADES . WES0% TECROLOGICOS, DE ACUERDD CON LA POLITICA.
=T e T
v
v
@ Re asignacién de fichas : Jhon Edinson Marmol Mufioz - Outlook — Mozilla Firefox - a X

O @ outlookoffice365.com

13 Compartir en Teams 2 v Anclar / Desanclar
Re asignacion @ Publica

Gina Paola Caviedes Martinez Responder Responder a todos Reenviar & v R v
® Ppara: ® Jhon Edinson Marmol Mufioz; jmarmol1990@gmail.com Mié 2/04/2025 3

CC: © Kristel Tivisai Lopez Pena; ® Samanta Maria Cohen Montafa
o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 31/03/2035 3:48 PM
Buenas tardes estimado instructor, cordial saludo

Se envia nuevamente la programaci6n con los cambios realizados:

NOMBRE
W4l NOMBRE i3 LA FORMACION MUNICIPIO NOMBRE EMPRESA NOMBRE RESPONSABLE
L )

3161014 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA FUNDACION|IE (SEPARTAMENTAL FUNDACION JHON EDINSON MARMOL| | 07:0012:00

12008265 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA FUNDACIONIE BEPARTAMENTAL FUNDACION JHON EDINSON MARMOL| 13:30-18:30
3161054 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA FUNDACION|IE SEPARTAMENTAL FUNDACION JHON EDINSON MARMOL 13:00-18:00

2908253 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA FUNDACION IE SJEPARTAMENTAL FUNDACION JHON EDINSON MARMOL, 07:0012:00
2907994 ASISTENCIA EN ORGANIZACION [l ARCHIVOS FUNDACION E BEPARTAMENTAL FRANCISCO [BfF PAULA SANTANDER JHON EDINSON MARMOL| |12:00-17:00

3161095 ASISTENCIA EN ORGANIZACION [8§ ARCHIVOS FUNDACION IE BJEPARTAMENTAL FRANCISCO [8f§ PAULA SANTANDERJHON EDINSON MARMOL| (06:30-12:30 |

12908235 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SMR ILE.D. ALUNA MEGACOLEGIO ALUNA JHON EDINSON MARMOL, 13:00-18:00

Cordialmente,

Anexo 12- Portafolio del instructor.
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@ @ Elementos enviad @ 3161095 IE DEPAF & 1.Nomerosdeac: @ 2.Informe de sup u GC_26717893 14/ ’ DESARROLLO ¢ X @ Necesidad Materi + N =i o X
€= » C O 5 sena4.sharepoint.com/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared Documents/Forms/Allitems.aspx?id= ® ﬁ 2 o ﬁ =
seha
7/\ SharePoint L Buscar en esta biblioteca < & & ? Jhon Edinson Mar... @
@
DESARROLLO CURRICU LAR 'ARTICULACION - CLPE 2024 @b Grupo privado 77 Nosesigue & 48 miembros
@ B .
Inicio ' T Cargar v B Editar en vista de cuadricula Todos los documentos ¥ €D Detalles ¢ ' |
=) 3 g
Conversaciones 1 )
0 Bocumentos .= > Asistencia Administrativa > Portafolio del instructor > 2025 > JHON EDINSON MARMOL MUNOZ H
8 _— : [y  Nombre Modificado ~ Modificado por ~ + Agregi |
® Paginas ' [ 2908253 IE DEPARTAMENTAL FUNDACION 15 de julio Kristel Tivisai Lopez P I
Contenido del sitio ' . 2908265 IE DEPARTAMENTAL FUNDACION 15 de julio Kristel Tivisai Lopez P« H
Papelera de reciclaje " L. 3161014 |E DEPARTAMENTAL FUNDACION 17 de junio Samanta Maria Coher |
Editar ; [ 3161054 |E DEPARTAMENTAL FUNDACION 17 de junio Samanta Maria Coher i
Volver a la versién clasica de ' '
SharePoint ' '
@ @ Elementos enviad @ 3161095 [EDEPAR i 1.Namerosdeac @ 2. Informe de sup a GC_26717893_147 ’ DESARROLLO ¢ X @ Necesidad Materi + N = o X
<« » C O B sena4sharepoint.com/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared Documents/Forms/Allitems.aspx?id=" B ¢ L 0 fH =
seha
7/\ SharePoint L Buscar en esta biblioteca (] & & ? Jhon Edinson Mar... @
®
DESARROLLO CURRICU LAR 'ART'CULACION - CLPE 2024 Grupo privado 77 Nosesigue & 48 miembros
Inicio ) T Cargar v B Editar en vista de cuadricula - — Todos los documentos ¥ Detalles ¥ ' |
=) ; :
Conversaciones : i
0 b ' =+ > Portafolio de instructores > 2025 > JHON EDINSON MARMOL MUNOZ !
ocumentos ! '
=} et ; [y  Nombre ~ Modificado ~ Modificado por ~ + Agregi |
@ Paginas ' . 2907994 - |E DEPARTAMENTAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 11 de julio Kristel Tivisai Lopez Py '
Contenido del sitio ' T 3161095 IE DEPARTAMENTAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 17 de junio Samanta Maria Coher ]
Papelera de reciclaje ' |
Editar !
Volver a la versién clasica de ' '
SharePoint ' '
e — >l

Anexo 13-Utilizar los formatos emitidos por el SIGA
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=] s GUIA 1 - Word (Error de activacién de productos) Herramientas de tabla ca) - x

Archivo Inicio Insertar Disefio Formato Referencias Correspondencia Revisar Vista Acrobat Disefio Presentacién éd er? Iniciar sesion £, Compartir

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
Mo hay sscroto:
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE o 03 del fracaso’
« Denominacion dsl Programa e Formaclon: Técrica en Asistancis Adminisirativa,
« Coalgo asl Programa ds Formacion: 134101 2

ara ef oxito. Este 80 aicanza preparandose, b

ajendo arduaments y sprendiondo

Powel

ARA FORTALECER LA PRESTACION DEL SERVICIO AL
PARTAMENTO DEL MAGOALENA.

« Nombre el Proyecto: ESTRA
CuENTEEN

ESTIMADO APRENDIZ, EIENVENIDO AL TREN DEL CONOCIMIENTO. DAMOS INICIC A
NUESTRO ViAJE PEDAGOGICO!

MIPYMES DEL
Fase del Proyacto: Analisis
Actividad de Proyecto: identficar procesos y groc

5. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADESS DE APRENDIZAJE

3.1 REFLEXION INICIAL
Descripeion s 1a sctividac:

rados aprer

ue observen y analicen tax

siquientes imaganes detaliamente pars responder b preguntas de manera objectiva frenie a sus
« Durscion de Is Gula: 10 horas AT
G| 2PRESENTACION

Al sl se hars una reflexidn general & moda de conchisién a pars de lo socisizado por todos

—
e

amazon
B 2 vz
Bl New &
DB tonaes OScls AW
Drcos e &0

B0 4w YOAN L7}

Piginalde12 2987 palabras L% Espaiol (Colombia) =] B - 1 + 62%

£ Buscar - z (o] m c; G “ @ ™ ’1‘ MA BRKB +2.04%  ~ Q) ESP 12?14:/;0; )
Anexo 14 - Solicitud de materiales de formacion

@ SOLICITUD DE MATERIALES : Jhon Edinson Marmol Mufioz - Outlook — Mozilla Firefox = a X

QO @ outlookoffice365.com/ma

s Compartir en Teams v v v Anclar / Desanclar

SOLICITUD DE MATERIALES @

Jhon Edinson Marmol Mufioz Responder Responder a todos enviar &
® Ppara: ® Samanta Maria Cohen Montana

CC: © Kristel Tivisai Lopez Pena
0 Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 26/10/2035 5:22PM

= GIL-F-014 Materiales_francisc - 4 Materiales_FUNDA. = GIL-F-014 Materiales_FUN
% x

Cordial Saludo

adjunto envio solicitudes de materiales de las fichas 3161014 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, 3161054 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA y 3161095 - ASISTENCIA EN ORGANIZACION
DE ARCHIVOS

Atentamente

JHON MARMOL
Instructor SENA

Responder Responder a todos Reenviar

Anexo 15- Socializacion del programa de Asistencia administrativa y asistencia en organizacion de
archivo grado 9
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Anexo 16 — Correo de informes a las led.

@ informe academico final 2025: Jhon Edinson Marmol Mufioz - Outlook — Mozilla Firefox 2 =] X

QO @ outlook office365.com/mail/sentit i/AAQKAD

Anclar / Desanclar

forme academico final 2025 @ pub!

Jhon Edinson Marmol Mufioz Responder esponder a todos Reenviar

<A
® Ppara: Maritza Pallares <maispaor@gmail.com>

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 11/11/2035 10;
a informe de seguimiento final

Cordial Saludo

adjunto le envio el informe academico final del 2025 en relacion a los preoceso formativos del sena de los grados 10y 11 del programa asistencia en organizacion de archivos

Atentamente

JHON MARMOL MUNOZ
Instructor SENA

Responder Reenviar

Anexo 17- Formato de materiales de formacion

T MATERIALES PAPELERIA xlsx - Excel £ Buscar h —3 (a] X
Archivo Inicio Insertar  Disposicion de pagina  Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat 12 Compartir
C1 v % Jx SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA FORMATO SOLICITUD DE NECESIDADES BIENES Y/O SERVICIOS 2
A B o D E H 1 3 K L M N o P Q R S a
@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA FORMATO SOLICITUD DE NECESIDADES BIENES Y/O
SENA SERVICIOS
: N
, | REGIONAL:
\CENTRO DE FORMACION: STICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
, |FECHA DE SoLiciTuD: 0572025
. NOMBRE DEL FUNCIONARIO: JHON EDINSON MARMOL MUNOZ - MARIA DEL CARMEN FONTALVO CALANCHE
¢ | EPENDENCIATPROGRAWA GRGANIZACION DE ARCHIVOS FICHA 3161005 - 3160062
TTEm BIEN O SERVICIO [ESPECIFICACIONES TECNICAS|  CODIGO FICHA DEL CODIGO ALMACEN UNIDAD OE | CANTIDAD
DEL BIEN O SERVICIO RAMA MEDIDA
T Lamins do pcbezsters Do oopor E]
Pobestienolboparlps | Geosor20Cm X 3Phegos De X Uridad

8 it

2 Esquras dv copor ®
S [—— 100 CH onghc« T CHde als wridad

T B ot comsado G )
i CaipuaEnpaon frcewy Liidad

T N ot s oanin oo compzads s Eil
1 CaispusEnpson medidas £00° 800 250 o- T Uridad

5 ot oe caninowd corugede & F]
2 [ medidas 300° 200" B0 +- D Unidod

G FLAMLERDACALED Frceieno de s cabdad Tridad W

e Mcmde

13

7 @
% Uridod

3 T W
15 2l
6 ° Bioche o cudemor depapl | Bk berd B0 tamafa oo Trvand )

[Ty v
Table 1 * HER | »

Ml - —a—+ 80%

Listo  BlogDespl %% Accesibilidad: es necesario ir
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Anexo 18 Utilizacion de herramientas tic
CLASSROOM

25 classroom.google.com/u/1

E¥ Classroom + # @

@ Inicio
Asistencia en Organiza... Asistencia En Organiza...
[ calendar Decimo Undécimo

22 Clases impartidas A

[ Pararevisar

A Asistencia en Organizacion ...
Decimo

A Asistencia En Organizacion ...
Undécimo

A Asistencia Administrativa
11-04 LAURA VICUNA

Aaistencia Adiinistrativa Asistencia Administrati... Asistencia Administrati...
tindschec e 11-04 LAURA VICUNA Undecimo JM

A Asistencia Administrativa Fu...

Undecimo JT @

Anexo 19- Ambientes de formacion.

27

GCCON-F-030 V05



SENA

Anexo 20 — Informe de legalizacidn de viaticos
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LAZAMIENTO

CIUDAD ¥ FECHA: Santa Marta, 15 G¢ ag:

PRESENTADO A JULIO RAFAEL OELCASTIL

NOWBHE ¥ APELLIOO FIRMA

HON EDNSON MARMOL WUROZ 7
GROENDEVIAIE No' | FEGHA DEWICIO: [ FECHA OE FINALZAGION: A Aol
025

14082025 14082025

| CARGO DEL SUPERVISOR

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA (ciudad]
ELDESPLAZAMIENTO

Magdalena, CLPE Fundacion COORDINADOR ACADEMIC

€D FUNDACION Gra. 18 #15-23, Fundacidn,
| Magdalena
‘OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

al en el programa de Austencia Administrativa 3 los

el Municiplo de Fundacion

HA 3161054 del programs Técnico en Asistencia

1ED FUNDACION,
e Fundacidn - Santa Marta

2. Planilla de =

ACTIVIDAD FECHA
ntar legalizacion e | IHON EDINSON MARMOL 18082025
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Anexo 21- Informes de Gestidn Financiera y Gestion Contractual

&1 Banc B Matr Inic 3 arch
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© Teritorium [l > Contratistas @ Sena APE

Q Buscar en Drive
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Pagina principal Tipo ~ Personas ~ Modificado ~ Fuente ~

Mi unidad Nombre 4 Propietario Fecha de modific... Tamarno del :

N ® o

Computadoras

B GC_1082912790_13425_NOV_2025.pdf % J yo 19 nov 21MB
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Recientes = = = P

Destacados

Spam
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Informe Gestion Contractual
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta, diciembre 2025

Seriora

2 JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7442650

Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena

2 Santa Marta

2 Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes diciembre del afio 2025

* Referencia: No. CO1.PCCNTR.7442650 del afio 2025

JHON EDINSON MARMOL MUNOZ, identificada con la cédula de ciudadania No.

L] 1.082.912.790 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro
= de Logistica Y promocion Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato
2 de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes de diciembre.
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de

] CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL v
Piginalde14  1916palabras [  Espaiol (Colombia) %% Accesibilidad: es necesario investigar D), Concentracién B B ——8——+ w0

Informes de Gestion Financiera

= Ment () Yy applanillareingenieri... x | + Crear (0] 0 # e = =} X
Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q R & @ Compartir
[ FoF L PAGO DE POR CONCEPTO DE oe  [Codigo Regional @
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Cédigo Centro
7Av REGIONAL MAGDALENA Fecha Elaboracion =
SERVICIO NACIONAL: CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURI Versién [
DE APRENDIZAJE Adaquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 1D de Proceso
DATOS DEL CONTRATISTA [[3
Nombres y apellidos: JHON EDINSON MARMOL MUNOZ Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Ciudadania 1.082.912.790 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo edu.co Numero de Cuenta: 0550488447136158
IP/N® de contacto: 3147749857 Presta Serviclos Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: Si Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 sI
LEs pensionado o tiene ofra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensién? NO
Sus Ingresos en el 2024 fueron Iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus Ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anuaimente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
s TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0.00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 7442650/2025 N° Compromiso SIIF 13425 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 1
Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional de nivel técnico programada por el Centro de 1
OBJETO CONTRACTUAL: Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena para el programa de Articulacion con la Educacion Media en el drea de
(Descripcion del servicio prestado) ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVO. 1
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/12/2025 Al 10/12/2025 Saldo Anterior del Contrato: $1.533.170 ~
Numero de pago 1 Valor Total del Contrato: $45.995.110
Valor Bruto Pago: $ 1.533.170,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0 V:
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $1.533.170 Ninguno 0,00% c
Ingresos por comisiones $o0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 @
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 1.533.170 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0 “
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $724.553 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR Q
Diciembre Noviembre | Base retencion enia fuente a titulo de RENT 724.553,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS 1 9494191695 Base retencion en la fuente a titulo de 1.127.370,00 Q
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ANEXOS

- Acta deinicio.

(5) & Elementosenv @ 3161095 IEDE' & 1. Nameros de

Bisqueda ¥ procesos ¥ Ment ¥

wacitn o conratos — V€I contrato

Escrorio —» Mend —» Admir

Informacién general @© cancelar
Condiciones

VER CONTRATO
BIEnes y senvicios Resumen

Documentos del Proveedor 1D del contrato en SECOP

Documentos del contrato Numero del contrato

Version del contrato
Informacion presupuestat

Ejecucion del Contrato Objeto del contrato

Modificaciones del Contrato Tipo de contrato
i Fecha de inicio del contrato
Fecha de terminacion del contrato

Duracion del contrato

Tiempo adiciones en dias

Proveedor(es) seleccionado(s)

Estado del contrato

Liquidacién

Obligaciones Ambientales

Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

(5) & Elementosenv @ 3161095/EDE @Rl 1.Numerosde @ 2.Informe de -

<« &

- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA MAGDALENA
SENA

7AV COLOMBIA, Santa Marta
e de e e

Proveedor Seleccionado
JHON MARMOL

COLOMBIA. Santa Marta

Cuenta bancaria del proveedor

@ 2. Informe de

O E; www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldent

GC_26717893

O 8 www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldent

GC_26717893 & DESARROLLO @ Necesidad Ma Editar X + v

< Evawacién de la Entidad Estatal

CO1.SLCNTR 14455421
CO1 PCCNTR 7442650

2

Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion profesional de nivel técnico
programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecotutistica Regional Magdalena para el programa de
Aticutacion con I Educacion Media en el area de ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVO

Prestacion de servicios
1010272025 12:00:00 PM ((U/7C-05.00) Bogor Lima. uto
7 horas para terminar (10/1222023 11,0000 PM(UTC-03 00) Bogoth, Lima, G
10 Meses
odias
®si No
En ejecucion
Si ® No
si ® No
si ® No

Si 8 No

& DESARROLLO \ @ Necesidad Ma Editar x | 4+

BB % L 0 N

0 Recomendackn (es

B B8 o &

X

0 Racomendacin (es)

Proveedor Nombre del banco

JHON EDINSON MARMOL MUROZ DAVIVIENDA

Aprobacién del contrato

Tipo de cuenta Nimero de cuenta

0550488447136158

Aprobador - Proveedor
Aprobado W EDINSON MAR Fecha ge
por wRoZ aprobacidn.

Aprobador — Entidad Estatal
Aprobada AP
por CAST:

Fecha ge
aprobacidn - Gua

Contratofimmado: ~ CO1_PCCNTR_7442650_Firmaco

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_7442650_En ejecucion

del objeto

Tipo de proceso  Contrataci directa

Proceso de Contratacion

LPE MABILITADA

Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

NA
4599511000 COP
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- Link copia del contrato.
- https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkArea/Index?DocUniquelde
ntifier=CO1.BD0S.7518883

-Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social.

Ment ¢t mafars191 (1).pdf x [+ Crear (0] # e - o X

aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv Razon Social | Clase Aportante I Sucursal Principal I Direccion | Ciudad-Departamento Teléfono | :xnn«l.:;r SENA @
oo ||l wuic s il [momooae [Prvcmac [Gs = [ mrrwacoion [ | ]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo | Clave [ 7o | Fecha Pago
Pension | salud | Pago [ panina | pnia [ umie | Pago | Banco [ oiasmora | Valor
s [ [waeen [ 7 [ wowom| 2025712107 [ SO DAVIEIOR I i ETED)
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

PENSION | SALUD ccF

NOVEDADES
|12 30 T R

[osled el

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) S0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $1,423,500( s
Oudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (1 Afikados) $1,423,500  $227,800] 1,4 5178,000] 59 $1,423,500) 57,500 5o 59 $413,300
1 I« immum oz l ‘ 1 | I I lxl l l I l l I I ] I 3100 | %0 | 51,423,500 % [ snavsed  simo0 o s o o2 30 [ 51,423,500 0522 EX K) o o 413,300
s :
Total  Afiliados{ 1) srase 5227800 s1ans00  su7mo0d of « $1,423,500] 57,509 El 50| 5413,300
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT bv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500
POSITIVA COMPAIIIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 $7,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 178,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $178,000
TOTAL 1 $413,300
-Designacidn de las supervisiones del contrato.
(=] ¥ Elementos eny @ 3161095 IE DE dm 1. Nameros de & 2. Informe de GC_26717893 & DESARROLLO @ Necesidad Ma Editar x + ~ - o x
7L c O 8 www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentit. B B3 67 € L @ H o=

Ver contra

@ camceiar < || Evansncon de tn Entdes Extatas
S para ol s
oo Ordenador det Gasto UL RATAEL 0€ JESUS OEL Tibo de documento Céduia ce Cuudadania Momero de documento 7630588
Ao Lo
Supervisor JLIO RAFAEL DE JESUS OEL Tioo de documento Céduta oe Ciudadania Nomero do documento 7630563
Asignaciones Ordenador de! pago
Oroenador det page. Thoo g documents Womers aw aocumento
Histonico de asignaciones
Posciin Mombee Focha oo segumient Combiade por
Supernnaor JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO 7 a1 00 vemp wanscumso “ i SILVANA PATRICIA CORREA PADILLA
Suvervaor [ — 30102025 53043 P4 . JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
Suveraer Gma Paca Cavedes Marinez 17122025 11:27.04 AM JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
Ordonader ast JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO wn22025 5 1827 P4 . JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
Sosi
Suvenser JULIC RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLD LOZANG 7 aias 00 vempo wanscumid . o SILVANA PATRICIA CORREA PADILLA
Suvereor s Morganta Henriaues Serano 301102025 53043 P i« m JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
po— Ona Pacia Cawaces Marinaz 1710272025 112704 AM . JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANG
Ordonador dol JULIO RAFAEL DE JEBUS DEL CASTILLO LOZANO w2025 51027 PR o JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO

Informacion presupuestal

Destinacion del gasto ioversion

Copia de los modificatorios generados

Informacién general © vower morimr | wossear
L Modificacién del Contralo
Bienes y servicios
Ret. de MOTIicacidn Tipo ge modicacién Fecha de modificacion Fecha de Aprobacién Estago versidn Versin previa Cambios
B DR CO1.CTRMOD 18531478 Woacar &l contrato 18/0IZ0Z5 914 AM (U7 5 o 20032025 416 PM (U7 -5 hores Putlisned 2 ver Detale
B oocumentos oul contrato
Informacidn presupuestal
® voiver Imprimic | Mogicar

[ Eiecucion del Contrata

(&) Modincaciones del Con...

[) incumpiimientos
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