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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica v | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No. CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7440753

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE SENA - Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del

Magdalena
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7440753 del 2025
Prestar servicios personales de caracter temporal para
impartir formacion profesional denivel técnico programada
OBJETO por el Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional

Magdalena para el programa de Articulacién con la
Educacién Media en el area de CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 08 de febrero 2025

FECHA DE INICIO 10 de febrero de 2025

PLAZO INICIAL 10 meses

FECHA DE TERMINACION INICIAL 10 de diciembre de 2025
RAZON SOCIAL JUAN CARLOS GOMEZ MANJARREZ
CCo NIT 77.188.848

NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL No aplica

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Departamento del Magdalena
VALOR INICIAL $45.995.110
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FORMA DE PAGO

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
CIENTO DIEZ PESOS M/CTE ($45.995.110). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
(01) primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por
valor de TRES MILLONES SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS ($3.066.341) b) Nueve (09) pagos
iguales sucesivos mensuales, por los meses de marzo a
noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
(54.599.511) cada uno. c) Un ultimo pago por el mes de
diciembre de 2025 por valor de UN MILLON QUINIENTOS
TREINTAY TRES MIL CIENTO SETENTA PESOS ($1.533.170).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1225

CERTIFICADO DE  REGISTRO

PRESUPUESTAL 15325

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $45.995.110

FECHA DE TERMINACION FINAL 10 de diciembre 2025
FECHA DE TERMINACION No aplica
ANTICIPADA (Si aplica) P

VALOR TOTAL PAGADO $45.995.110

VALOR TOTAL EJECUTADO $45.995.110
SUPERVISOR JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO

APOYO A LA SUPERVISION

KRISTEL TIVISY LOPEZ PENA

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES

No. ¢éCUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
Orientar la formacion Ver anexo 1: fotos de la formacidn integral
de aprendices en el presencial del programa de formacion
area, en las Contabilizacion de Operaciones Comerciales vy
competencias, los 5| Financieras, en las fichas 2908441, 3161084 y
1. resultados de 3161096 de la ied Nueva Granada, Grupos:

aprendizaje y las
actividades de los
proyectos de formacién
programados, dentro

2908442, 2908453 y 3161097 ied Maria Alfaro de
Ospino.

Link: JUAN CARLOS GOMEZ MANJARREZ
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared%20Documents/General/Red%20de%20gesti%C3%B3n%20administrativa%20y%20financiera/Contabilizaci%C3%B3n%20de%20Operaciones%20Comerciales%20y%20Financiera/Portafolio%20de%20instructores/2025/JUAN%20CARLOS%20GOMEZ%20MANJARREZ?csf=1&web=1&e=oSiz4p

SENA

N

de los tiempos que,
para cada accién, se
determine por parte del
centro de formacidn.

Planear y ejecutar el
desarrollo curricular del
programa(s) que se le
asignen durante la
ejecucién de su
contrato (Proyecto de
formacion, Planeacién
pedagdgica y los
recursos didacticos que
incluyen guia de
aprendizaje, material
de apoyo a la formacion
e instrumentos de
evaluacion).

Sl

Ver anexo 2: Pantallazo de la reunién virtual de los
instructores de contabilidad con el fin de socializar
el avance del proyecto productivo para aprobacidn
y seguimiento, proceso de matricula, ied,
planeacién, Gantt, guias de aprendizajes, listas de
chequeos, instrumentos de evaluacién, material de
apoyo, bitacoras y temas concernientes al proceso
de formaciodn.

Link: ACTAS DE REUNIONES EQUIPO DE CONTABILIDAD

Identificar los
aprendizajes  previos,
estilos y ritmos de
aprendizaje del

aprendiz que ingresa al
proceso formativo, de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

No se requirié el
cumplimiento

No se requirié el cumplimiento

Participar en el proceso
de induccion de los
aprendices.

SI

Ver anexo 3: fotos de la Induccién a los aprendices
de grado décimo (10°) grupos 3161097 IE Maria
Alfaro de Ospino, 3161084 y 3161096 IED Nueva
Granada.

Link: Acta induccion ACM 01 025 2025 IE_Maria_Alfaro
de Ospino.pdf

Realizar seguimiento a
los aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a
la bitacora virtual del
aprendiz cuando le sean
asignados.

SI

Ver anexo 4: Capturas BITACORAS Y SGUIMIENTO
aprendices de grado décimo fichas 3161084 vy
3161096 de la IED Nueva Granda y la ficha 3161097
de la IED Maria Alfaro de Ospino.

Link: Formato de planeacién, seguimiento y evaluacidn de
etapa practica

Seguimiento aplicando los respectivos formaros a
proyectos productivos de los grupos 2908441 de la
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared%20Documents/General/Red%20de%20gesti%C3%B3n%20administrativa%20y%20financiera/Contabilizaci%C3%B3n%20de%20Operaciones%20Comerciales%20y%20Financiera/Actas%20de%20reuniones/A%C3%91O%202025/ACTAS%20DE%20REUNIONES%20EQUIPO%20DE%20CONTABILIDAD?csf=1&web=1&e=eyR35f
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/krlopez_sena_edu_co/Documents/Documentos%20de%20las%20IE%20-ACME%202025/Departamental/IED%20MARIA%20ALFARO%20DE%20OSPINO/2025/Actas%20de%20inducci%C3%B3n/Acta_inducci%C3%B3n_ACM_01_025_2025_IE_Maria%20Alfaro%20de%20Ospino.pdf?csf=1&web=1&e=zyZdMf
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/krlopez_sena_edu_co/Documents/Documentos%20de%20las%20IE%20-ACME%202025/Departamental/IED%20MARIA%20ALFARO%20DE%20OSPINO/2025/Actas%20de%20inducci%C3%B3n/Acta_inducci%C3%B3n_ACM_01_025_2025_IE_Maria%20Alfaro%20de%20Ospino.pdf?csf=1&web=1&e=zyZdMf
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared%20Documents/General/Red%20de%20gesti%C3%B3n%20administrativa%20y%20financiera/Contabilizaci%C3%B3n%20de%20Operaciones%20Comerciales%20y%20Financiera/Portafolio%20de%20instructores/2025/JUAN%20CARLOS%20GOMEZ%20MANJARREZ/3161084%20INSTITUCION%20EDUCATIVA%20DEPARTAMENTAL%20TECNICA%20NUEVA%20GRANADA/Formato%20de%20planeaci%C3%B3n,%20seguimiento%20y%20evaluaci%C3%B3n%20de%20etapa%20pr%C3%A1ctica?csf=1&web=1&e=tvHhKp
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared%20Documents/General/Red%20de%20gesti%C3%B3n%20administrativa%20y%20financiera/Contabilizaci%C3%B3n%20de%20Operaciones%20Comerciales%20y%20Financiera/Portafolio%20de%20instructores/2025/JUAN%20CARLOS%20GOMEZ%20MANJARREZ/3161084%20INSTITUCION%20EDUCATIVA%20DEPARTAMENTAL%20TECNICA%20NUEVA%20GRANADA/Formato%20de%20planeaci%C3%B3n,%20seguimiento%20y%20evaluaci%C3%B3n%20de%20etapa%20pr%C3%A1ctica?csf=1&web=1&e=tvHhKp
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IED Nueva Granada, 2908442 y 2908453 de la IED
Maria Alfaro de Ospino.
Link: Formato Planeacién y Evaluacién Etapa Practica
Llevar control de las Ver anexo 5: Pantallazos de inasistencias en el
inasistencias  de  los Sofia plus.
aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo Se realizé el control de inasistencias en cada una
institucional las S| de las fichas atendidas.
inasistencias y reportar a
la coordinacién académica Link:
Ias. 'n'ovedades para Listado de Inasistencia MES nov-2025-3161084.pdf
aplicacién del reglamento
del aprendiz. Listado de Inasistencia MES nov-2025-3161096.pdf
Asociar los aprendices a Ver anexo 6: Pantallazo del Sofia plus Crear ruta y
la ruta de aprendizaje asociar a los aprendices a la ruta de aprendizaje del
en el aplicativo programa de formacién Contabilizacién de
institucional una vez el operaciones comerciales y financieras, fichas
aspirante  esté en S 3161083, 3161090 y 3161101 IE Simdn Bolivar-
estado matriculado vy Ariguani-Magdalena.
verificar con el reporte Lk
gue todos aparezcan en '
formacion. http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
Emitir los juicios de
evaluacién con base en
la valoracion de las
evidencias de
aprendizaje y Ver anexo 7: Pantallazos juicios evaluativos de los
registrarlas  en  los resultados de aprendizaje segun el Gantt 2025 en
aplicativos Sl los grados décimos y undécimos.
institucionales
(administrativo y Link: FICHA 3161084Reporte de Juicios Evaluativos.xls
académico), maximo
tres (3) dias después de
alcanzado el resultado
de aprendizaje.
Usar y gestionar las
diferentes plataformas Ver anexo 8: Pantallazo de Sofia plus Se utilizo la
tecnoldgicas S| plataforma para registrar todas las novedades
institucionales de presentadas en los procesos formativos y el correo
apoyo académico institucional.
administrativo
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared%20Documents/General/Red%20de%20gesti%C3%B3n%20administrativa%20y%20financiera/Contabilizaci%C3%B3n%20de%20Operaciones%20Comerciales%20y%20Financiera/Portafolio%20de%20instructores/2025/JUAN%20CARLOS%20GOMEZ%20MANJARREZ/2908441%20IED%20NUEVA%20GRANADA/Formato%20Planeaci%C3%B3n%20y%20Evaluaci%C3%B3n%20Etapa%20Practica?csf=1&web=1&e=MO6gFG
https://sena4.sharepoint.com/:b:/r/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared%20Documents/General/Red%20de%20gesti%C3%B3n%20administrativa%20y%20financiera/Contabilizaci%C3%B3n%20de%20Operaciones%20Comerciales%20y%20Financiera/Portafolio%20de%20instructores/2025/JUAN%20CARLOS%20GOMEZ%20MANJARREZ/3161084%20INSTITUCION%20EDUCATIVA%20DEPARTAMENTAL%20TECNICA%20NUEVA%20GRANADA/Registro%20de%20inasistencia/Listado%20de%20Inasistencia%20MES%20nov-2025-3161084.pdf?csf=1&web=1&e=Ct8ve8
https://sena4.sharepoint.com/:b:/r/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared%20Documents/General/Red%20de%20gesti%C3%B3n%20administrativa%20y%20financiera/Contabilizaci%C3%B3n%20de%20Operaciones%20Comerciales%20y%20Financiera/Portafolio%20de%20instructores/2025/JUAN%20CARLOS%20GOMEZ%20MANJARREZ/3161096%20INSTITUCION%20EDUCATIVA%20DEPARTAMENTAL%20TECNICA%20NUEVA%20GRANADA/Registro%20de%20inasistencia/Listado%20de%20Inasistencia%20MES%20nov-2025-3161096.pdf?csf=1&web=1&e=pGRoWp
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
https://sena4.sharepoint.com/:x:/r/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared%20Documents/General/Red%20de%20gesti%C3%B3n%20administrativa%20y%20financiera/Contabilizaci%C3%B3n%20de%20Operaciones%20Comerciales%20y%20Financiera/Portafolio%20de%20instructores/2025/JUAN%20CARLOS%20GOMEZ%20MANJARREZ/3161084%20INSTITUCION%20EDUCATIVA%20DEPARTAMENTAL%20TECNICA%20NUEVA%20GRANADA/Reporte%20de%20juicio%20evaluativo/FICHA%203161084Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos.xls?d=wa3ba6970a3d64a06950c56138c6b031f&csf=1&web=1&e=ZoYBu1
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relacionado con su rol,
actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso
formativo.

10.

Participar en la
formulacién de
proyectos de

investigacion aplicada,
innovaciéon pedagdgica
y desarrollo
tecnoldgico, de interés
institucional SENNOVA.

No se requirio el
cumplimiento

No se requirié el cumplimiento

11.

Participar en los
equipos, grupos,
comités, proyectos vy
demas instancias
institucionales que lo
requieran.

SI

Ver anexo 9: - Fotos de participacién en las
reuniones capacitaciones y demds convocadas por
el centro de formacién.

12,

Desplazarse a otras
ciudades o municipios
diferentes al domicilio
contractual para el
cumplimiento del
contrato, en caso de
que se requiera.

SI

Ver anexo 10: — Pantallazo de agenda de solicitud
de desplazamiento.

13.

Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacidn con visto
bueno del coordinador
académico o misional)
en los dias establecidos
por el centro, al

supervisor
correspondiente y los
demas soportes

requeridos para la
legalizacion del pago.

|

Ver anexo 11: Pantallazo de reporte de eventos del
Sofia Plus y correo de asignacién de fichas.
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14.

Llevar 'y mantener
actualizado el portafolio
de evidencias  del
instructor segln lo
indica la guia para
desarrollar procesos
formativos.

Sl

Ver anexo 12: Pantallazo del Portafolio del
instructor de las fichas asignadas 2025 en
Teams:

Link: JUAN CARLOS GOMEZ MANJARREZ

15.

Responder  por la
custodia y buen uso de
equipos, bienes e
inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o
lugar donde se
desarrolle la formacion
le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer
entrega formal de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

No se requirié el
cumplimiento.

No se requirié el cumplimiento.

16.

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de |la
calidad cuando Ia
entidad lo requiera.

SI

Ver anexo 13: Pantallazos de los formatos emitidos
por el SIGA.

Link: GUIA Estados Financieros Reconocimiento de recursos
financieros de acuerdo con metodologia y normativa.docx

17.

Apoyar la planeacién y
el alistamiento de los
materiales de
formacidén, propios de
su area y apoyar los
procesos de evaluacién
y/o parte técnica de la
supervisiéon de la
adquisicion de bienes
y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474
de 2011 y
requerimiento de Ia
institucion.

SI

Ver anexo 14: Pantallazo correo enviado al
coordinador de solicitud de material

Link: Contabilizacion
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared%20Documents/General/Red%20de%20gesti%C3%B3n%20administrativa%20y%20financiera/Contabilizaci%C3%B3n%20de%20Operaciones%20Comerciales%20y%20Financiera/Portafolio%20de%20instructores/2025/JUAN%20CARLOS%20GOMEZ%20MANJARREZ?csf=1&web=1&e=hMuXdD
https://sena4.sharepoint.com/:w:/r/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared%20Documents/General/Red%20de%20gesti%C3%B3n%20administrativa%20y%20financiera/Contabilizaci%C3%B3n%20de%20Operaciones%20Comerciales%20y%20Financiera/Desarrollo%20curricular/2025/4%20Guias%20de%20aprendizaje/4%20Fase%20evaluaci%C3%B3n/1%20Gu%C3%ADas%20de%20aprendizaje/GUIA%20Estados%20Financieros%20%20Reconocimiento%20de%20recursos%20financieros%20de%20acuerdo%20con%20metodolog%C3%ADa%20y%20normativa.docx?d=wb1827eccc5a24436b8b4fdcda53cee16&csf=1&web=1&e=3erFHf
https://sena4.sharepoint.com/:w:/r/sites/ARTICULACINCONLAMEDIACLPE2024/Shared%20Documents/General/Red%20de%20gesti%C3%B3n%20administrativa%20y%20financiera/Contabilizaci%C3%B3n%20de%20Operaciones%20Comerciales%20y%20Financiera/Desarrollo%20curricular/2025/4%20Guias%20de%20aprendizaje/4%20Fase%20evaluaci%C3%B3n/1%20Gu%C3%ADas%20de%20aprendizaje/GUIA%20Estados%20Financieros%20%20Reconocimiento%20de%20recursos%20financieros%20de%20acuerdo%20con%20metodolog%C3%ADa%20y%20normativa.docx?d=wb1827eccc5a24436b8b4fdcda53cee16&csf=1&web=1&e=3erFHf
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/krlopez_sena_edu_co/Documents/Documentos%20de%20las%20IE%20-ACME%202025/Necesidad%20Material%20de%20formaci%C3%B3n%20por%20Instructor/Contabilizaci%C3%B3n?csf=1&web=1&e=9sfFXH

SENA
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Adoptar en la formacidn
las diferentes
estrategias pedagdgicas
gue la entidad dispone

No se requirio el

No se requirié el cumplimiento.

18. | como son: Worldskills, cumplimiento.
Senasoft, Bootcamp,
cocina gourmet, entre
otras.
Participar en procesos Ver anexo 15: Fotos de divulgacién socializacién del
de promocién y programa de Contabilizacién de Operaciones
divulgacién de la oferta Com,erciales y Finan'cieras los grados novenos de las ied
educativa, servicios y Maria Alfaro de Ospino y Nueva Granada.
actividades de S| Link: Acta ACM_CONT 02 043 2025 IE_MARIA
19. | divulgacién tecnoldgica ALFARO DE OSPINO.pdf
programada por el )
Link:
Centro.
Acta ACM CONT 02 044 2025 IE_NUEVA
GRANADA.pdf
Participar en las labores
de montaje y puesta en
marcha de equipos y
maquinaria utilizados | No se requirié el s ..
20 L . No se requirié el cumplimiento.
- | en la formacion | cumplimiento.
profesional integral,
cuando ésta sea
requerida.
Rendir oportunamente
los informes requeridos .
. Ver anexo 16: Pantallazo de correo enviados a los
sobre las acciones . . .
coordinadores de la articulaciéon de las IED los
21. | encomendadas y los SI .
. informes al respecto al estado actual de la
productos resultantes ., .
formacidn y el desarrollo de la misma.
de procesos de
formacidn profesional.
Solicitar
oportunamente los
elementos necesarios S| Ver anexo 17: Pantallazo formato de solicitud de
22. | para desarrollar materiales de formacién.
eficazmente su labor
técnico-pedagdgica.
Incorporar las '
»3 tendencias S| Ver anexo 18: Fotos de hferramlentas TIC para la
* | tecnoldgicas, formacidon como son: Genially.
pedagdgicas y de
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/krlopez_sena_edu_co/Documents/Documentos%20de%20las%20IE%20-ACME%202025/Departamental/IED%20MARIA%20ALFARO%20DE%20OSPINO/2025/Acta%20de%20socializaci%C3%B3n%20grado%209/Acta_ACM_CONT_02_043_2025_IE_MARIA%20ALFARO%20DE%20OSPINO.pdf?csf=1&web=1&e=7XU9Cv
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/krlopez_sena_edu_co/Documents/Documentos%20de%20las%20IE%20-ACME%202025/Departamental/IED%20MARIA%20ALFARO%20DE%20OSPINO/2025/Acta%20de%20socializaci%C3%B3n%20grado%209/Acta_ACM_CONT_02_043_2025_IE_MARIA%20ALFARO%20DE%20OSPINO.pdf?csf=1&web=1&e=7XU9Cv
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/krlopez_sena_edu_co/Documents/Documentos%20de%20las%20IE%20-ACME%202025/Departamental/IED%20TECNICA%20NUEVA%20GRANADA/2025/Acta%20de%20socializaci%C3%B3n%20grado%209/Acta_ACM_CONT_02_044_2025_IE_NUEVA%20GRANADA.pdf?csf=1&web=1&e=BkGwfS
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/krlopez_sena_edu_co/Documents/Documentos%20de%20las%20IE%20-ACME%202025/Departamental/IED%20TECNICA%20NUEVA%20GRANADA/2025/Acta%20de%20socializaci%C3%B3n%20grado%209/Acta_ACM_CONT_02_044_2025_IE_NUEVA%20GRANADA.pdf?csf=1&web=1&e=BkGwfS

SENA

N

gestidn a las estructuras
curriculares por
competencias laborales
de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

24.

Asegurar la
organizacioén,
mantenimiento y
adecuada utilizacién de
los recursos que hay en
su ambiente laboral.

Sl

Ver anexo 19: Fotos de los ambientes de formacion.

25.

Presentar agendas e
informes de legalizacion
correspondientes a las
érdenes de
desplazamiento,
cuando a esto se diere
lugar, en wun plazo
maximo de 5 dias,
posteriores a la
finalizacion de la
comision.

Sl

Ver anexo 20: Pantallazo agenda de legalizacién del
desplazamiento al municipio de Nueva Granada
Magdalena para la formacién académica Fichas
2908441, 3161084 y 3161096.

26.

Atender

oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar
informes mensuales de
la ejecucion del
contrato.

]|

Ver anexo 21: Pantallazo de los informes GF y GC con
sus respectivos anexos y requerimientos.

https://drive.google.com/drive/folders/1Mhm6MVNk-
CJhtLG472xIDIjmQFekb3wm

27.

Aplicar al proceso y
aportar la certificacion
de la Norma de
Competencia  Laboral
para la funciéon de
instructor, con plazo
maximo a 30 de agosto
de 2025, o durante la
ejecucion del contrato
si el inicio de ejecucion
se da posterior a esta
fecha.

No se requirié el
cumplimiento.

No se requirié el cumplimiento.

GCCON-F-030 V05



https://drive.google.com/drive/folders/1Mhm6MVNk-CJhtLG472xlDIjmQFekb3wm
https://drive.google.com/drive/folders/1Mhm6MVNk-CJhtLG472xlDIjmQFekb3wm

SENA

N

3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 33-46-101063584
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 09-02-2025
FECHA APROBACION 09-02-2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 10-02-2025 30-04-2026 $4.599.511

3.2 Cumplimiento del objeto

Se cumplié a cabalidad con las obligaciones contractuales durante la ejecucion del contrato No.
CO1.PCCNTR.7440753 sin novedad alguna.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA
No aplica.
3.4 Multas y sanciones
De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
3.5 Certificado de pagos de seguridad social
Mediante los informes presentados por la supervisidon durante la ejecucion del contrato, los cuales

fueron entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con
el objeto y las obligaciones contractuales.

A continuacidn, se relacionan los pagos realizados:
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MES No. DE SEGURIDAD SOCIAL
ENERO 9479950796
FEBRERO 9482085047
MARZO 9483836572
ABRIL 9483855253
MAYO 9486548205
JUNIO 9487683745
JULIO 9488234884
AGOSTO 9490863547
SEPTIEMBRE 9492283223
OCTUBRE 9493749706
NOVIEMBRE 9495248928
DICIEMBRE 9496123063

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervision el 17 de febrero de 2025 a Gina
Paola Caviedes Martinez y el 30 de octubre del 2025 Eliana Margarita Henriquez Serrano, 03 de
diciembre Julio Rafael de Jesus del Castillo Lozano.

3.7 Liquidacion del negocio juridico

Por la tipologia contractual y teniendo en cuenta que la ejecucién del contrato queda en cero (0) no
procedente la liquidacion.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

En atencién a lo preceptuado en el numeral 4 del articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y de conformidad
con lo establecido en el negocio juridico me permito informar al Ordenador del gasto que los bienes
recibidos requieren las siguientes revisiones o mantenimientos periddicos:

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL SENA: 1) Verificar previo a la suscripcién del contrato los
documentos requeridos para la contratacién. 2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este
contrato. 3) Prestar la mayor colaboracién necesaria para la correcta ejecucién del objeto contratado. 4)
Poner a disposicién la informacién y/o documentacion que se requiera para la cabal ejecucién del
contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6)
Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el
respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfaccién que fuere a lugar.
Para tal efecto, se designarad al supervisor del control de ejecucién, quien estara en contacto con el

10
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CONTRATISTA para la coordinacién de cualquier asunto que asi lo requiera y sea acorde a la naturaleza del
contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucion del contrato. 9) Verificar el registro
en el Sistema de Informacién y Gestidon del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el Departamento
Administrativo de la Funciéon Publica, de la informacidn de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema
General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal
a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que
conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestion y del Sistema de Gestion
Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema Integrado de Gestidon que
aplican en la ejecucion del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o
responsabilidades del Sistema Integrado de Gestidn que le aplican en el desarrollo del contrato. 13)
Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecucion del
contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no sera necesario modificar el presente contrato, y la
designacion se efectuara mediante notificacion para asignacion del seguimiento del contrato a través de
la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia constituida por el
CONTRATISTA. 15) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Lo anterior, de conformidad con lo estipulado en obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de
2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demds normas que regulen la materia.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados
No aplica.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $45.995.110
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $45.995.110
Valor ejecutado $45.995.110
Valor pagado $45.995.110
Valor por pagar $ 0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

11
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a) Elaborar la liquidacidn bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a
favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccién.

Para constancia se firma 10 de diciembre 2025.

JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
Supervisor del contrato

Elaboro: Kristel Lopez Pefia — Profesional de Apoyo Programa Articulacién con la Educacion Media con el SENA.

12
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SOPORTES DE OBLIGACIONES

Anexo 1. Formacion.

- led Nueva Granada_2908441 - led Nueva Granada_3161084
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Anexo 3. Induccion de aprendices grado 10.
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Anexo 5. Registros de i

SENA
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Anexo 6. Enrutar y asociar aprendices.

Sofiarius

EquIpe desanralio curmicular bl
[# Desarrolio Curricular

Gestian de #

tividades de Aprend

Fesidn de Provectos v
Consultar Proyechos Hijos
Consultar Proyectos SIGP
Consultar Rula de Aprendizaje
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[# Ejecucion de la Formacion L
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Faglusedu. covsofia fek-met

UAN CARLOS

Crear Nueva Ruta de Aprendizaje
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Datos de la Ruta de Aprendizaje
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OPERACIONES COMERCIALES ¥
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Anexo 7. Pantallazos de juicios evaluativos.
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Anexo 8. Diferentes plataformas tecnoldgicas institucionales.

Antes de registrarse c

Ingrese los siguientes datos pal

Atencion

Este usuario ya existe. por favor ingrese
utilizando sus credenciales de usuario
Recuerde que si no recuerda su contrasefia
tamkcién la puede restablecer.

Tipo de documento de identidad

MNumerc de documento

Tarjeta de Identidgad

1082248244

Regresar al
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Buen dia Kristel:
Para informar que la carpeta de matriculas de las fichas 3161083, 3161080y 3161101
estan listas para su respectiva revision, con nomero de radicacion 72025107379,

Estay atento a las novedades.
Juan Carlos Gomaz

Instructar.

“~ Responder  ~* Resnviar
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[ B L T Buenos dias, reenvio documentas: Graciss - @ Para: ® Naymar Esperanza Padilla Alvarez Lun 24/11/2025 14:55
« - 1<) 23 sutlook.office.com/mail/0/id/AAQKAGNEMTOWMTe2LWZmNTINDk4MCOSZiNkLTewN Ddm Y20z OWE1 ZgAQACIRe3BanTVFIrHwWRj O 191U% 3D Pdeeplink=mail.. a 5 o ok, & H
Tadas las carpe... < ope = Qlwm @ & @ @ uencedoscome. ()
= Archive  Imicio  Vista  Ayuda  Buscar
= @D Todo | E3 Corras (2 Chatz [ Archivos & Parsonas £ Tiene datos adjuntos (=1 No iefde (@ Me menciona [£ Marcado U Importancia aita & Parami( [ o Copilot -|
- Favoritos [ Resultados APE FICHA 2908441 @ Pablica 0% Resumir
. £ Bandeja e entrada 360 ————
- 55 Elamantos anviadas =] 1OSE ARMAND. @l F l Juan Carlos Gomesz Manjarrez @ e = S B
- e . R —— @ Para: jenavarrog@sena.esdu.co Lun 28/07/2025 17:00
APE 29,00/, @ Roeonvio este mensaje el Lun 28/07/2025 19:06.
=1 2 Luis Miguel Cansusgra V... Buenas dias amige Juli... Elemantos anvi..
@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Jue 26/07/2035 17:00
P - juacgomezm@sena.edu.co ] EIIAR Fiere
_ @ SOUCITUD APE FICHA 29084...
— E3 Bandeja de entrada 360 > @ jutio Cosar Navarro Gémes N
¥ Boradores ee Buanas tardes, Cordial s..  Bandajs de entr Buan aia. para solicitar st favor ae registrar en La BBE loa aprandicss
T ) ERIAT PERALES... | (5 JHOAM FONSE... |+... relacionados, ficha 2008441 IED Técnica Nueva Granada.
W Elementos aliminados 678 g Julie Cosar Navarrs Gémes 2 Cordialmente,
Registrar en APE 22/00/2025
£ Correo no deseado ) : v IR .. Juan Gartos Gormes
@ Notas

QSWALDO AN [Z KEIBER JESUS T.. +2

= Archive
. [ uan Carios Gomez Manjarrez

ABF FiCHA 2anfdad ~Mo

Microsaft Outlook
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Anexo 10. Formacién académica desplazamiento al municipio de nueva granada.

= JUAN CARLOS GOMEZ-PLATO_NUEVA GRANADA (MAGDALENA) 30 de julio [Vista protegida] - Excel
Inicio  Insetar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q) ;Qué desea hacer?
H7 - Fe 30/07/2025 -
Al B € D 3 F G H ! J K L M N o P Q R -
® -
! BERA Version: 04
’ 7A§ Codigo:
2 3 GTH-F-0S0
ON DETA o ANO
3 .|
ORMATO AGENDA DESPLAZA O CONTRATISTA
4
5
5 DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA.
;| [FEcra pEELABORACIGN DE AGENDA 30/07/2025
8 NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
3 JUAN CARLOS GOMEZ MANJARREZ Tipo: cc No. 77188848
FECHA
COLPCCNT | o
CONTRATO No. AR 2005  |VENCIMIENTO 10 12 2025
R.7440753
0 DEL CONTRATO
Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional de nivel técnico
(OBJETO CONTRACTUAL: programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena para el programa de
q Articulacion con |a Educacion Media en el drea de contabilizacion de operaciones comerciales y financieras.
DIRECCION GENERAL/ Magdalens DEPENDENCIA/ | Centro de Logistica v Promocion Ecoturistica
2 & CENTRO del Magdalena
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
A JULIO RAFAEL DEL CASTILLO LOZANO CARGO SUBDIRECTOR (E)
5 | |oAsTO (e la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
GINA PAOLA CAVIFDES caRGO COORDINADOR ACADEMICO! ~

GTH-F-090 INSTRUCCIONES ‘ 4 O

EH |20 1 + 90%
. P - 7 = 247 p.m.
O Buscar . o o @ M @ = 0 (o) £ 32°C Mayorm.soleado A~ 0 7 ) G BP JURTL B
<« > C 25 outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGNKMTQwWMTc2LWZ mNTItNDk4MCO5ZjNkLTewNDdmYzQzOWE1ZgAQAG1GCt5780dKvQvP MFJhvAk%3D @ [ ¥ & H
[
57?“\ Outlook Q Buscar = TSI | G 0 €% Juan Carlos Gome... @
=] = Archive Ini Vista  Ayuda
. w3 8~ & & ~ - @ [ Pasosrapidos ~ (9 Lleido/Noleido {J ~ B~ ~ y &y Copilot v‘
o ~ Favoritos Elementosenviados % O [ = 1Tl AGENDA DIAS 12,19 Y 26 DEL MES DE AGOSTO DE 2025 @ piblica  Resumir
E3 Bandeja de entrada 366 5 Jesus David Iguaran Pinedo 2 - .
- Correccién y migracién a cédula /08/2025 a %HAN CARLOS GOMEZ -PLA.. JUAN CARLOS GOMEZ - PLA...
> Elementos enviados Buenas tardes. Favor corregir el primer nom... e e
v Z’ Borradores [ [Z] JOHANIS NICO.. ) JUAN CARLOS GOMEZ - PLA...
BIKE
= & Luis Miguel Consuegra V.. Samanta Maria Cohen Montafa; Gina P24
> i ' A 3archivos adjuntos (411 KB) > Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
Legalizacion agenda 30 de Julio...  01/08/2025
& ~ juacgomezm@sena.edu.co Muchas gracias. L Descargar todo
a E3 Bandeja de entrada 366 & UTF -BLEGALIZ...
? Borradores 68 ~  Julio
5 Samanta Maria Cohen Montafia @ « & ~
B> Elementos enviados | Samanta Maria Cohen Montafia: Gina ... £ I ® Ppara: ® Juan Carlos Gomez Manjarrez Wi€ 30/07/2025 17:16
AGENDADIAS 12,19 Y 26 DEL...  30/07/2025 CC: ® Gina Paola Caviedes Martinez

T Elementos eliminados 678 No hay vista previa disponible.

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 28/07/2035 17:16

£@ Correo no deseado 1 @) JUAN CARLOS ... | ) JUAN CARLOS ... +1
[? Notas Buenas tardes estimado instructor, cordial saludo,
5 Jesus David Iguaran Pinedo 24
& Archivo Corregir segundo nombre 20/07/2025 la presente es para informarle que hemos recibido sus agendas v todo Se encuentra en

orden. -

- « 4 notificaciones nuevas

7 2 Z5ap.m.
L' 32°C Mayorm.soleado A~ %0 7% Q) O ESP 9/12/2025 %}

Buenas tardes, favor corregir sequndo nom...

el

£ Buscar . : (@ l=f e P @ = E
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Anexo 11. Reporte de tiempo del instructor en Sofia Plus.

® WhatsApp

& 5 C  ANoesseguro

x

B Correoy calendario person= X @# OneDrive: Juan Carlos Gome X

du.co/sofia/homey/| |.faces

Sofiarius 7
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O Bandejadeentradai JuanC= X S¢ Sofis plus

¥ Eisusian de s Farmusitn <
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e [—
. s
Diagramar Herao Instructor
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o e e -
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o v ¢ Bl
I e e
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e
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e
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£ Buscar (L 33°C Mayorm.soleado A 3 g )
v @ WhatsApp X  BE Correoycalendarioperson: X ER OneDrive: Juan CarlosGom: X @R Bandejs de entrada: Juan C= X Sp Sofia plus X+
« - C 25 outlook.office.com/mail/id/AAQKAGNKMTQwWMTc2LWZmNTItNDk4MC05ZjNkLTewNDdmYzQzOWE1ZgAQADLW2 QOCLPFHrSLs8A03r3w%3D
Todas las carpe.. ~+ < (& De:Gina Paola Caviedes Marti.. X = Q B @ Q
Q = Archivo Inicic  Vista Ayuda  Buscar

~ Favoritos

£4 Bandeja de entrada

E> Elementos enviados

? Borradores

v
al
&
e

=] Bandeja de entrada

W Borradores

B Elementos enviados
@ Elementos eliminad...
Ea Correo no deseado

(@ Notas

3 Archivo

i © Buscar

[ Correo (=) Chats [ Archivos

8 Luis Miguel Consuegra V...

v juacgomezm@sena.edu.co

8. Personas

[] Resultados

360 Buenas tardes estimado...  Bandeja de entr...
1) JUAN CARLOS ... | (31 JUAN CARLOS ... +1
68 - - o
N Gina Paola Caviedes Martinez
Reunién socializacién de las ag...  28/04/2025
Buenas tardes estimado...  Bandeja de entr...
5 e Gina Paola Caviedes Martinez
360 Agendas de desplazamiento de...  21/04/2025
Buenas tardes estimado...  Bandeja de entr...
68
N Gina Paola Caviedes Martinez P24
Agendas de desplazamiento 31/03/2025
Buenas tardes estimado...  Bandeja de entr...
685

G GTH-F-090For...

BB
13/03/2025 7

Bandeja de entr...

Gina Paola Caviedes Martinez
Asignacion de Fichas y Program...
Buen dia estimado instr...

i

2 Tiene datos adjuntos 7 No leido @ Me menciona X Marcado Q Importancia alta

% Para mi
Asignacién de Fichas y Programacién Resumir
Gina Pacla Caviedes Martinez © & & 2 o

‘® para: @ Juan Carlos Gomez Manjarrez; j.gomez77@hotmail.com
CC: @ Kristel Tivisai Lopez Pena

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 11/03/2035 8:08

Buen dia estimado instructor, cordial saludo

= 304 p. m.
DhET 9/12/2025

-
® & @

B. &

Compartimos las fichas que estara atendiendo durante este ano y su debida
programacion. Agradecemos comunicarse con las IE asignadas para que de inicio

prontamente a las formaciones.

Deseamos éxito en su labar como instructor SENA y contamos con su acestumbrado
apoyo en este afo académico.

-

Jue 13/03/2025 8:08

e 33°C Mayorm. soleado

GCCON-F-030 V05

A SO 7 Q) O ESP

207 p. m.
9/12/2025

€§3 Juan Carlos Gome... @
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Anexo 12. Portafolio del instructor.

v ® Whatshpp X @ RENTAANOGRAVABLE202- X  B® Correoycalendario person: X @ OneDrive: Juan Carlos Gom: X @ Bandeja de entrada: Juan = X =+ - X
> G 25 outlock.office.com/host/0/377c982d-9686-450e-9a7c-22aeaflbe162/7211f19f-262a-42eb-a02e-2839564917412deeplink=mail%2F0%2F%3FnIp%3D0 ® 3 & S, % H

4

H 572"’- Outlook Q) Buscar =) fd w3 ) €3 Juan Carlos Gome... @

4]

= Todos los documentos ~ Detalles

Compartir & Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos | Descargar -

-

s a

Juan Carlos Gomez Manjarrez > 2025 > JUAN CARLOS GOMEZ MANJARREZ & Ir al sitio
(A Inicio
os
- B3] Mis archives D Nombre ~ Modificado ~ Modificado por ~
v 2 G rtid
<> Lompartiae [ 2908441 IED NUEVA GRANADA 17 de julio Kristel Tivisai Lopez Pena
= ¢ Favoritos
2908442 IED MARIA ALFARO 17 de julio Kristel Tivisai Lopez Pena
TW Papelera de reciclaje R
A n 2908453 - IED Maria Alfaro De Ospino 17 de agosto Juan Carlos Gomez Manjarrez
Examinar archivos por —
- o
< Contactos . 3167084 INSTITUCION EDUCATIVA DEPAR... 18 de junio Samanta Maria Cohen Montafia
Reunicnes
| 3161096 INSTITUCION EDUCATIVA DEPAR... 18 de junio Samanta Maria Cohen Montafia
(@ Elementos multimedia
3161097 INSTITUCION EDUCATIVA DEPAR... 18 de junio Samanta Maria Cohen Montafa
Acceso rapido -
| . DESARROLLO CURRICUL... -_ FICHA 2908437 IED SIMON BOLIVAR 8/6/2024 Juan Carlos Gomez Manjarrez
Mss lugares... Recuento 9
. i E = = 328 p. m.
O Buscar R (o0 =t e @ =~ 5 & 33°C Mayorm.soleado  ~ 40 Z ) & BP0 %)

Anexo 13. Formato SIGA.

Archivo IA Estados Financieros Recon to de recursos

inancieras de acuerdo con metadologfa y norm:

3. FORMULACIGN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZA
£n ests fase de evaluscion, se llevard a cabo Is organizacién v preparacion de todas los recursas
necesarios para e lio compieto te 13 sesion formativa, teniendo prasenta qua &l objetiva
central s Ia elsboracién y presentacién de los estados financieros dentro de wns sociedsd
comercial,

3.1 Actividades de refiexisn inicial:

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACIGN DE LA GUIA DE APRENDIZAIE

nombre de s Guia: ERETEAIIETEETE

Paginas 14 de 11

£ Buscar

= ) i de qus, de
. Programs peracionss Comerciales y forma intuits, estin clabarando paqueRos extats: inancizros. Por sjempla, 3l fralizar tads mes,
Financieras. N, farmilia reviss CUSNEo dinero ngresd a su hogar (susidos, ventss, syudas familisres) y cusnto

4 CBdigo del Programa de Formacidn: 133100 versidn 2

4+ Nombre del Proyecto: n de proceses contables, tibutarios y financieros en
emprses comerciales en ¢l departamants del magdslens.

& Fase del Proyecto: Evaluacién

4 Activided de Proyecto Formativo: Apfcar procesos contables, tributarias y financiercs
Utilizango sistemas manusles y/o sistematizados

tencia: Reconocimiento de recursos financieros de scuerdo con metodologia v

nermative.

seanmicss sagin normativ.
Duracion de a Guia: 30 Haras.

2. PRESENTACIGN

‘gastaron (sanvicios, alimentacion, transports, aduca
comparacién, dete sil algo (utlidad), si gasteron )
0 5i tunieron que racurrir 3 deudss o ShOrTos anteriores para CUbRT Sus gastos (pardida). Esta
= sencill, reflejs Io que hace uns cieras:

racopilar informacién sobre ingrasos | egrescs, chasificaria sdecuadamente y prasentar los
rasuitados pars temar decisions: Informads:. £n £s2 misma santide, Ias emprasas, 3l igual que 32
familiss, deben llsyar un control ordenado oe sus Operasiones exonmicas. Si no Io hacen, pueden
e 5 25vin siendo rentabies o 5 S5t acumulands pérdidss, De ohi 13 Impartantia S los

i 56 5 entizad

niretenimiento, stc.). A partir de &3

con base 3 lo anterior reflexions y responda:
£n su vida personal o familir:
@ £C5mo lleva el control de sus ingresas y gastos
4 gregistra esta informacion de forma escrita o solo Ia tiene en mente2,
@ &le gustania transformar es2 control £n Un foFmate MAs SSTUCTUrada, CoMO un estado de
rasultados personal®

= i motivara 2 el sstusio g los
i tomade
. + adacuar i
& busea ta slaboracidn, " Permitic el trabajo en zrupo y I participacién active
interpestacion y ansliis d estos informes, fortalaciendo &l perfl profesional dsl aprend y su + Dispaner de squipos tecnoldgicos para Uso dal Inscructor.
By (o5 sstados ~ Dispaner de . pantalls, apayarlas

financieros se encuentran plasmados en 3 NIC 1 y I seccién 3 de NIFF pars pymes, =s de gran
relevancia porque permitirs promever Un aprandizaje actvo y colaborativo, fomentando I3

‘autonomis, la discislina y el pansamiento critico

GoPrr1as voa

plicacionas visuales.
i6n Actividad:

con su GAES para i resta del grupo

Lusego comparta
‘e I ovientocidn de su Tutar.

P18 Ve

B B
(. 33°C Mayorm. soleado
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9/12/2025
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Anexo 14. Formato diligenciado solicitud de materiales en OneDrive.

~ @ (1) WhatsApp X @ OneDrive: Juan Carlos Gomez ! X @B Elementos enviados: Juan Carlc X+ = 4
< c 2%  outlook.office.com/mail/id/AAQKAGNKMTQWMTc2LWZmNTItNDk4MCO5Z]NkLTewNDdmYzQzOWE1ZgAQAMxXVd n3xFidLkrdoKaed% ® & & &. %
HH Elementos envi... & (8 Para: Samanta Maria Cohen M... X = Q o = [a} €8 Juan Carlos Gome.. 'CJ)"
r._ = Archivo Inicio  Vista  Ayuda  Buscar
[ Correo Chats [3 Archivos & Personas % Tiene datos adjuntos F No leido (@ Me menciona [ Marcado { Importancia alta 2, Para mi . ‘ Copilot ~
o Ravouros [ Resultados Formato de solicitud de bienes. @ piblica (% Resumir
E3 Bandeja deentrada 360 .
2 ~  Todos los resultados
- S EmmmsemEihs ] Juan Carlos Gomez Manjarrez @ & & ~ v -
v O Samanta Maria Cohen Montafia; Kristel... ¢ ® para: ® Samanta Maria Cohen Montafia; @ Kristel Tivisai Lopez Pena Mié 29/10/2025 16:15
77 Borradores 68 i 3 8
f Formato de solicitud die biznes SRS @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: S4b 27/10/2035 16:15
& nstructor: Juan Carlos ... Elementos envi..
&l < Luis Miguel Consuegra V...
Gl GIL-F-014Farm.. g Gl-F-014FormatoSolicitudbi... .,
a4K8
Ty juacgomezm@sena.edu.co
N Gina Paola Caviedes Martinez Samant... ¢
3 Bandeja deentrada 360 COM 93225 30/09/2025 Instructor: Juan Carlos Gémez.
_ Buenas noches COM 93 Elementos envi..
W Borradores 68
=] UTF -8LEGALIZ.. “ Responder 4 Responder a todos ~ Reenviar
B Elementos enviados
Gina Paola Caviedes Martinez Samant... ¢
T i >
W Elementos eliminad... 685 Recibo-- constancias devolucié...  15/00/2025
3 Correo no deseado 1 Buen dia envio constan.. Elementos envi..
DTN - REINTEG... +2
(7 Notas =
3 Archivo 5 Samanta Maria Cohen Montafia: Gina... #
COM 844 corregido. 04/09/2025
[ L L i o LK »

3:43p. m.
9/12/2025 %‘w

33°C Mayorm.soleado A~ 0 7 ) G ESP

L Buscar . [e] Hi c m @ LE

GIL-F-014FormataSalicitudbienesparausocuentadantes CONSOLIDADO Juan gomez - Excel

Insertar Dispasicién de pégina Férmulas Datos Revisar Vista  Ayuda Acrobat Q #Qué desea hacer? '!;1 Compartir

=] = Z - A
. nlz : . 4 F] em X p
74 2% Ajustar texto General 23 & =] = } ZY
= = E Combinar y centrar ~ § - 0 om0 0 o Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
o condicional * comotabla~  celda - 2 2 & T filtrar~  seleccionar~
Alingacion ] Nimero ] Estilos Celdas Edicién ~
Ks7 - fe .
A B C o 3 F G H J K L M L] F ] ] 5 -
2 L ] Version: 07
SENA
;A; Codigo: GIL-F-014
3
PROCESO
4
GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA
5
NOMBRE DEL FORMATO
6
FORMATO SOLICITUD DE BIENES PARA USO DE CUENTADANTES
7
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
8
Pablica: III Pablica Clasificada I:l Piiblica Reservada: l:l
9
10| |FECHA SOLICITUD 2711072025 AREA CONTABILIAZCION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
1 CODIGO REGIONAL 47 NOMBRE REGIONAL _CENTRO DE LOGISTICAY PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
COD CENTRO DE cc?c‘?tioe\ cargo dela
1 [|cosTOoS 952910 NOMBRE CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA d £i
persons que sutoriza la
13| |MOMBRE DE JEFE DE OFICINA O COORDINADOR DE ARE ELIANA MARGARITA HENFRIGUEZ SERRAND solicitud de bienes.
(Director, Subidirector,
_|[1Po DE cuenTADANTE UNIFERSCNAL Coordiandor o Jefe de -
drea.
Fichas | Instrucciones < »
= m-—1 + T
. iy = 3:46 p. m.
el H f o P
] L ol X A ) O ESP N
| P Buscr N O 5 @@ @ -~ B &+ 33°C Mayorm. soleado DA 8 s T
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Anexo 15. Socializacion del programa Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras
grado 9.

IED Maria Alfaro de Ospino:

IED Nueva Granada:
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Anexo 16. Correo de informes a las ied.

v @ (1) WhatsApp X @ OneDrive: Juan Carlos Gomez | X (B Elementos enviados: Juan Carle X + - b4
« > G 2% outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGNKMTQwWMTc2LWZ mNTItNDk4MCO5ZjNkL TewNDdmYzQzOWE 1ZgAQAHMC mk%2BAGIREIN 8XwkC1jAB%3D ® & % H
[
57;1\ Outlook Q Buscar =] od 2 [ % JuancCarlos Gome.. @
| =] = Archivo Ini Vista  Ayuda
o . w5 Pgv © & ~ -~ {> Pasos rapidos ~ [ Leido/Noleido ) v [ v P . &y Copilot u‘
o ~ Favoritos Elementos enviados % O [ = Tl Informe @ publica | (% Resumir
N £ Bandeja de entrada 362 ~  Semana pasada N . 5
- &@ \Sr;f::me exclusivo parapleto.... .,
P Elementos enviados [ bbentut4@gmailcom )
= Informe Sab 2331
v 7’ Borradares & Buen dia, profesor Ventura Castro. Dios lo B ;
a[® B Buen dia, profesor Ventura Castro.
al & Luis Miguel Consuegra V... @ Informe exclusi... Dios la Bendiga.
A continuacion, presento un informe detallado correspondiente a los tres grupos de
& v juacgomezm@sena.edu.co 5 escorpiclg75@hotmailcom: ineted.. & > formacion que estuvieren a mi carge durante el afio 2025:
Informe ffinal. Sab 23:22 Ficha 2908442
.
e & Bandejadeentrada 362 No hay vista previa disponible fcha
% Borradores &8 & Informe exclusi.. | @] Informe exclusi.. + Ficha 2908453
B * Ficha 3161097
Elementos enviados “  Mes pasado , i )
Es importante senalar que, de la ficha correspondientes al grado 10, avanzaran a grado
@ Elementos eliminad... 685 , Naymar Esperanza Padilla Alvarez ~ 11 un total de 27 aprendices de la ficha 3161097.
Certificado Laboral afio 2025 Lun 24/11
E3 Correo no deseado 1
Hola, buen dia me place saludarle, desde el ...
Instructor:
7 Notas [E cTo 7440753 ).
= Archivo Juan Carlos Gémez Manjarrez
Kristel Tivisai Lopez Pena .
== Novedad Nom 1611 bl '
. i = - 2405p. m.
- B 1
= O Buscar . O B O @A @ = 5 ] [ Uoverspronto A0 z ) & B0 (ORTL B

Anexo 17. Solicitud de materiales de formacion.
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GIL-F-014FormataSolicitudbienesparausocuentadantes CONSOLIDADO Juan gomez (1) - Excel

Insertar  Disposicién de pigina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q)  ;Qué desea hacer?

=J CHRS = [m=] =3 .
N gﬁ i Calibri e - A A= 2D Ajustar texto General - 2] ’} == EX @ E' éY p
Pegar N K s- = Combinarycentrar = $ - % w0 | %3 §j | Formato Darformato Estiosde | Insertar Eiminer Formato | Ordenary Buscary
- condicianal ~ coma tabla = celda - - - - & v filtrar~ seleccionar
Portapapeles Fuente -] Alineacion ] Namero 17 Estilos Celdas Edicién ~
87 - £ FORMATO SOLICITUD DE BIENES PARA USO DE CUENTADANTES v
5 c _m e 5 0 ) x . W

Versién: 07

Codigo: GILF-014

GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA

NOMBRE DEL FORMATO

Puiblica: l:l Publica Clasificada: I:l

1_||FECHA SoLicITur 27/10i2025 AREA

TRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALH
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Anexo 19. Ambientes de formacion.
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MARIA ALFARO DE OSPINO.

Anexo 20. Informe de legalizacion de viaticos
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"GRDEN DE VIAJE o FECHA DE INICIO: FECHA CORCIOSIONES
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Informe Gestidén Financiera
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Informe Gestion Contractual

s
N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

Santa Marta, segtiembre 2025

Sedor (a)

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1 PCCNTR. 7440753
Cocedinador scadémico

Cantro e Logistica y Promocie Ecoturistica cel Magdalens
Santa Marts

Asunto: informe mensual de ejncucion
contractusl Mes septiembre afo 2025

Referencia: No CO1,PCONTR 7440753 del aho 2025

Aaaer Carlos Gomex Manjarrez, identificado con s cédula de cudacania No. 77.168.848 de
Valledupar, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocidn
Ecoturistica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicias de la referencia, a
continuadcn, presento el Inforre de actwvidades realizadas en el mes de septiembee,

Valor y forma de Pago: Se fija coma valor tatal para el contrato la suma D CUARENTA ¥
CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE
(545.995.110). Esta suma serd pagada por o SENA al contratista de la siguiente manera: 3]
La forma de pago para cada cantrata se establece asi: 1) Un primer pago del 10 ol 28 de
feberro por valor de TRES MILLONES SESENTA Y SEIS MaL TRESCIENTOS CUARENTA ¥ UN
MIL PESOS M/CTE ($3.066.341), 2| Nueve (09) pagos Iguaies sucesivas mensuales por los
meses de maro & noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA ¥ NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE {$4.599.511], 3) Un Uitimo paga

GCCON-F-030 V05
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ANEXOS
Acta de inicio.

[:Homepage uTe -5 =
= utc-5
JUAN GARLOS GOMEZ

I

squeda ¥  Misprocesos ¥ Mend ¥

Escriore = Mani = Asministracién ce contrates — VT Ccontrato

(1)) mformacién general @ Cancslar < || Evaluacion de Ia Entidad Estatal | >
PY condiciones
VER CONTRATO
k] Bienes y servicios Resumen
P Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP  CO1.SLCNTR. 14454006
BT G Nimero del contrato CO1.PCCNTR.7440753
) Version del contrato 1
[ informacion presupuestai i i
Prestar servicios personales de carécter temporal para impariir formacion profesional de
o . nivel técnico programada por el Ceniro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional
1 EE I SR Obijeto del contrato .0 2lena para el programa de Articulacion con Ia Educacion Media en el drea de
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.
[ Moditicaciones del Contrato , ) .
Tipo de contrato  Prestacion de servicios
8 I s Fecha de inicio del contrato 10/02/2025 12:00:00 PM v
Fecha de terminacion del contrato 5 dias para terminar (10/12:2025 11-60:00 P(UT:
Duracion del contrato 10 Meses
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Proveedorfes) seleccionado(s) ~ Si  No
Reversion Si " No

Entidad Estatal

w SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA MAGDALENA
SENA

COLOMEIA, Santa Marta
A 2 2 2 8 8 d

Proveedor Seleccionado

* e
COLOMEIA, Plato

HARAR =

0 Recomendacion (es)

JUAN CARLOS GOMEZ MANJARREZ 0 Recomendacion (es)

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Nimero de cuenta

JUAN CARLOS GOMEZ MANJARREZ

Aprobacion del contrato

Aprobador — Proveedor

JUAN CARLOS

Aprobado . Fecha de

! GOMEZ -
por: MANJARREZ aprobacion:
Aprobador — Entidad Estatal
Aprobado Fecha de
por: aprobacidn:

Contrato firmado: CO1_PCCNTR_7440753_Firmado

CO1_PCCNTR_7440753_En ejecucion

Contrato en ejecucicl

Informacion del objeto

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

Contratacién directa

SENA REGIONAL MAGDALENA CLPE HABILITADA

NIA
45.995.110,00 COP



Link copia del contrato.

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkArea/Index?DocUniqu
eldentifier=C0O1.BD0OS.7518883

Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social

‘ aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
\dentificacion | dav | Razon Social | Claze Aportante sucursal principal Direccion Cludad-Departamento | Teléfono | Exanerado sena &
c 77188548 | | couez manuerez juan cartos | nospenoienTe | pemcipar |calle 10 7 31 8RR LAPAZ | PLATO-MAGDALENA || o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha pago
pension | salud Pago | Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ oiazmora | valor
wms12 |amst2 | 19226 |es8123083 [ 2026/01/4 | 2025/12/10| NEQu | o| $413,30]
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO | PENSION SALUD CCF | RIESGOS PARAFISCALES
s0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afilisdos) $1,423.500 $227.800 $1.423, $0 $0 423,500 $7,500 $0| $0
Ciudad: PLATO Degto: MAGDALENA ( 1 Afliados) $1,423.500 $227.800 $1,423.500 50 0 $1,423,500 57.500 0 0
1 |::: |mm |aowu S |zs 1. | 0 1,423,500 sa27,800]  esscor| 30 $1,423,50] B 0 so| 142 o 1,423,500 s150] o 50| 50
Total Afiliados( 1) $1.423,500 $227,800 $1.423.500 0 0 $1,423,500 7.500 %0 0

Designacion de las supervisiones del contrato.

Mis procesos v Mend v

- - - Ver contrato
® Cancelar < || Evaacdn de s Enttad Esatat | >
VER CONTRATO
parael
Ordensdor g asto. SO RATAELOE JE505 DEL Tipo d documento Cidua e Cododaia Wi de documento 7830588
Superisor SEORAAZLOE ESUS 05 Tipo d documenio Gidda e Cndodsia Nirmeo de documents 7830588
Asignaciones Ordenador del pago
Ordenador del pago. Trpo de documento. Nimero de documento.
Histbrico de
Posicién Nombre Fecha de seguimiento Cambiado por
e JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO 2423 detmpo s - U500 st U @t SLYANA PATRICIA CORREA PADRLA
Seosrvser Eiana Margarta Henrauesz Semns 0102028 534257 ULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
Supervisor Gina Pacia Caviedes Mannez 1770272025 120408 PM (urcos JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILO LOZANO
Quesseou ULIO RAFAEL DE ESUS DEL CASTILLO LOZANO 8022008 00841 PM e ULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
5
Sepervace JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO 2. o tompo v 722225 2 AT 5 g s SLVANA PATRICIA CORREA PADILA
Sepervacr Eiana Margarta Henvaues Serane 30102025 53425 PM v ULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
Supervacr Gina Pact Caviedes Moz 17022008 1204 08 P s ULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
™ U0 RAFAEL DE JE5US DEL CASTILLO LOZANO 8022025 00841 P JULIO RAFAEL D€ JESUS DEL CASTILLO LOZANO
Gaso
Supervisor JUUO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO 2 dias de tempo ranscumdo Uma, G SILVIANA PATRICIA CORREA PADILLA
Sepervace Eisns Margarts Henraues Serans 30102025 53425 PM e JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
(1] 2
Informacion
4 Si v No v



https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkArea/Index?DocUniqueIdentifier=CO1.BDOS.7518883
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkArea/Index?DocUniqueIdentifier=CO1.BDOS.7518883

