SENA

ELPROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No. CO1PCCNTR. 7442415DE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

SENA- Centro de Logistica y Promocidon Ecoturistica del

CONTRATANTE Magdalena
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7442415 del 2025

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir
formacidn profesional de nivel técnico programada por el Centro
OBIJETO de Logistica y Promocidén Ecoturistica Regional Magdalena para el
programa de Articulacién con la Educacidon Media en el drea de
ELABORACION DE AUDIOVISUALES

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 08 de febrero 2025

FECHA DE INICIO 11 de febrero del 2025
PLAZO INICIAL 10 meses

FECHA DE TERMINACION INICIAL | 10 de diciembre del 2025
RAZON SOCIAL MARIA CONSTANZA GOMEZ LEMOS
CCoNIT 52255207

NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL No aplica

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Departamento del Magdalena
VALOR INICIAL $45.995.110
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FORMA DE PAGO

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO
DIEZ PESOS M/CTE ($45.995.110). Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) La forma de pago
para cada contrato se establece asi: 1) Un primer pago del 10 al
28 de febrero por valor de TRES MILLONES SESENTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS MCTE ( $3.066.341), 2)
Nueve (09) pagos iguales sucesivos mensuales por los meses de
marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
MCTE ($4.599.511) , 3) 2 GTH-F-062 V10 Un dltimo pago del 1 al
10 de diciembre de 2025 por valor de UN MILLON QUINIENTOS
TREINTA Y TRES MIL CIENTO SETENTA PESOS MCTE ($1.533.170).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1225

CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL 23225

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $45.995.110

FECHA DE TERMINACION FINAL 10 de diciembre 2025
FECHA DE TERMINACION No aplica
ANTICIPADA (Si aplica) P

VALOR TOTAL PAGADO $45.995.110

VALOR TOTAL EJECUTADO $45.995.110
SUPERVISOR Julio Rafael de Jesus del Castillo Lozano

APOYO A LA SUPERVISION

KRISTEL TIVISY LOPEZ PENA

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES

No. ¢CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
Orientar la formacion de
aprendices en el area, en Ver anexo 1: Fotos de Formacién grupos 2907990
las  competencias, los Y 3161074 IED Liceo Samario; 290792, 3161076
1. resultados de Sl y 3161078 IED Arcesio Céliz Amador técnico en
aprendizaje Yy las Elaboracion de Audiovisuales.
actividades de los

proyectos de formacion

programados, dentro de

Link: MARIA CONSTANZA GOMEZ
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SENA

N

los tiempos que, para
cada accion, se
determine por parte del

centro de formacion.

Planear y ejecutar el
desarrollo curricular del
programa(s) que se le
asignen  durante la
ejecucién de su contrato
(Proyecto de formacion,
Planeacién pedagodgica y
los recursos didacticos
que incluyen guia de
aprendizaje, material de

apoyo a la formacién e

Sl

Ver anexo 2 : Pantallazo de Reunidn equipo de
trabajo.

Pantallazo de la reunién Virtual de los
instructores de audiovisuales con el fin de
socializar el avance el proyecto productivo para
aprobacion y seguimiento proceso de matricula
led, planeacién, Gantt, guias de aprendizajes,
listas de chequeos, Instrumentos de evaluacién,
material de apoyo, bitdcoras ytemas
concernientes al proceso de formacion.

instrumentos de Link: Acta De Proyecto
evaluacion).

Identificar los

aprendizajes previos,

estilos y ritmos de

aprendizaje del aprendiz
que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo
lineamientos

con los

institucionales.

No se requirié el
cumplimiento

No se requirié el cumplimiento

Participar en el proceso

Ver anexo 3. Pantallazos fotos de la induccion.

de induccidn de los Realizacion de proceso de induccién a los grupos
aprendices. 3161074 IED Liceo Samario; 3161076 y 3161078
S| IED Arcesio Cdaliz Amador, programa Técnico en
Elaboracién de Audiovisuales.
Link: ACTA DE INDUCCION ACA 2025 G1.pdf
Realizar seguimiento a
. Ver anexo 4. Pantallazos formatos de
los aprendices en etapa o ]
S seguimientos en el primer momento formato de

productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a

la bitacora virtual del

bitdcoras y practicas en las fichas de decimo
3161074 IED Liceo Samario; 3161076 y 3161078
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4
SENA

N

aprendiz cuando le sean
asignados.

IED Arcesio Caliz Amador, programa Técnico en
Elaboracién de Audiovisuales.
Link: Formato de planeacién, seguimiento vy

evaluacidn de etapa practica

Pantallazos formatos de seguimientos en el
primer momento formato de bitdcoras vy
practicas en las fichas de once 2907990 IED Liceo
2907992 IED Arcesio Caliz Amador,
Elaboraciéon  de

Samario;
programa Técnico en

Audiovisuales.

Formato de planeacion, seguimiento y

evaluacion de etapa practica

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la
formacion, registrar en
el aplicativo institucional
las inasistencias y

Ver anexo 5 Pantallazo Registro de inasistencia
en sofia plus grupos 2907990 Y 3161074 IED Liceo
2907992, 3161076 y 3161078 IED
Arcesio Caliz Amador, programa Técnico en

Samario;

reportar a la Sl Elaboracién de Audiovisuales.
coordinacion académica
las. novedades para Link: Registro de inasistencia
aplicacion del
reglamento del
aprendiz.
Asociar los aprendices a Ver Anexo 6: Pantallazo Sofia plus Crear ruta y
la ruta de aprendizaje en asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje del
el aplicativo institucional programa de formacion Sistemas
una vez el aspirante esté Teleinformaticos del aprendiz grupos 3161074
en estado matriculado y S IED Liceo Samario; , 3161076 y 3161078 IED
verificar con el reporte Arcesio Caliz Amador, programa Técnico en
que todos aparezcan en Elaboracién de Audiovisuales.
formacion. .
Link:
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
Emitir los juicios de Ver anexo 7: Pantallazo juicios evaluativos de los
evaluacién con base en | resultados de aprendizajes seguin Gantt 2025 en

la valoraciéon de las

los grados decimos y undécimos.
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http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
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N

evidencias de
aprendizaje y
registrarlas  en los
aplicativos
institucionales
(administrativo y
académico), maximo
tres (3) dias después de
alcanzado el resultado

de aprendizaje.

Link: Reporte de juicio evaluativos

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas

institucionales de apoyo
académico y

administrativo

Ver anexo 8: Pantallazo de Sofia plus
Se utilizé la plataforma para registrar todas las

9. | relacionado con su rol, Sl novedades presentadas en los procesos
actualizando y formativos y el correo institucional.
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso
formativo.
Participar en la
formulacion de
proyectos de
investigacion aplicada, | No se requirio el L L.
10. | - ., . L. No se requirié el cumplimiento
innovacion pedagoégica y cumplimiento
desarrollo tecnolédgico,
de interés institucional
SENNOVA.
Participar en los
equipos, grupos, Ver anexo 9: Fotos de participaciéon en las
" comités, proyectos vy 51 reuniones, capacitaciones, y demas convocadas

demas instancias

institucionales que lo

requieran.

por el centro de formacidn.
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12.

Desplazarse a otras
ciudades o municipios
diferentes al domicilio
contractual para el
cumplimiento del
contrato, en caso de que
se requiera.

Sl

Ver anexo 10: Pantallazo de agenda de solicitud
desplazamiento.

13.

Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacién con visto
bueno del coordinador
académico o misional)
en los dias establecidos
por el centro, al
supervisor
correspondiente y los
demas soportes
requeridos para la
legalizacion del pago.

Sl

Ver anexo 11. Pantallazo de reporte de eventos
Sofia plus y correo de asignacion de fichas.

14.

Llevar 'y  mantener
actualizado el portafolio
de evidencias del
instructor  segun lo
indica la guia para
desarrollar procesos
formativos.

SI

Ver Anexo 12: Pantallazo Portafolio del Instructor
de los grupos asignados en 2025

Link: MARIA CONSTANZA GOMEZ

15.

Responder por la
custodia y buen uso de
equipos, bienes e
inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o
lugar donde se
desarrolle la formacion
le facilte para el
desarrollo de su objeto
contractual vy hacer
entrega  formal de

No se requirid el
cumplimiento

No se requirié el cumplimiento
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N

acuerdo con los
lineamientos

institucionales.

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la

calidad cuando la

Ver anexo 13. Pantallazo de los formatos

emitidos por el SIGA

16. entidad lo requiera, SI Link: 1 Guias de aprendizaje
Apoyar la planeaciény el
alistamiento de los
materiales de
formacidn, propios de su
drea y apoyar los Ver anexo 14. Pantallazo del correo enviado al
procesos de evaluacion coordinador de solicitud de material.
17. v/o pa,rt_ej tecnica de la SI Link: Elaboracion de audiovisuales
supervision de la
adquisicion de bienes
y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474
de 2011 y requerimiento
de la institucion.
Adoptar en la formacién
las diferentes estrategias Ver anexo 15. Fotografias realizacién del primer
pedagogicas que la Boot Camp Audiovisual en El Banco Magdalena,
entidad dispone como grupo 2907992 IED Arcesio Cdliz Amador con
18. | con: Worldskills Sl apoyo del centro de Logistica y promocién
Senasoft, Bootcamp: ecoturistica del Magdalena.
cocina gourmet, entre
otras.
Participar en procesos Ver anexo 16 : Fotos de divulgacion Socializaciéon
de promocion y del programa de Sistemas Teleinformaticos los
divulgacion de la oferta grados novenos, Liceo Samario e IED Arsecio Caliz
19. | educativa, servicios y Parcialmente Amador.
actividades de

divulgaciéon tecnoldgica

Link: ACTA 19 SOCIALIZACION 9 LICEO
SAMARIO 2024.pdf
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N

programada por el

Centro.

ACTA SOCIALIZACION 9 ACA.pdf

Participar en las labores
de montaje y puesta en
marcha de equipos y
magquinaria utilizados en

No se requirid el

No se requirié el cumplimiento

20. .. ) cumplimiento

la formacidn profesional

integral, cuando ésta sea

requerida.

Rendir oportunamente

los informes requeridos

sobre las  acciones Ver Anexo 17 Pantallazo de correo enviados a los
,1. | encomendadas y los Sl coordinadores de la articulacidon de las IED los

productos resultantes de informes a respecto al estado actual de Ia

procesos de formacién formacidn y el desarrollo de la misma.

profesional.

Solicitar oportunamente

los elementos

necesarios para S| Ver anexo 18 Pantallazo Formato solicitud de
22. | desarrollar eficazmente material de formacion.

su labor técnico-

pedagodgica.

Incorporar las

tendencias tecnoldgicas,

pedagdgicas y de gestion

a las estructuras Ver anexo 19 Pantallazo de las diferentes
23, | curriculares por NO plataformas no institucionales utilizadas en la

competencias laborales formacion (Drive)

de las diferentes

acciones de formacioén

profesional.

Asegurar la Ver anexo 20 Fotos de ambientes IED Llceo

organizacion, Samario y Arcesio Caliz Amador.

mantenimiento y
24, Sl Link: ACTA 20 ARTICULACION NOVEDADES Y

adecuada utilizacion de

AUTODIAGNOSTICO LICEO SAMARIO
2025.pdf
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SENA

N

los recursos que hay en
su ambiente laboral.

GFPI-F-
021Formatonotificacionnovedadesambiente
ACA(2).pdf

25.

Presentar agendas e
informes de legalizacién
correspondientes a las
drdenes de
desplazamiento, cuando
a esto se diere lugar, en
un plazo maximo de 5
dias, posteriores a la
finalizacion de la

comision.

Sl

Ver anexo 21 Pantallazo Informe de legalizacion
ordenes de desplazamiento al municipio del
Banco Magdalena.

26.

Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar
informes mensuales de
la ejecucion del
contrato.

]|

Ver anexo 22 Pantallazo de los informes GF y GC
con sus respectivos anexos y requerimientos.

Link:
https://drive.google.com/drive/folders/1UNilVu-
5xKTXEsjsTX9Dy7MCZZ62qvki?usp=sharing

27.

Aplicar al proceso vy
aportar la certificacién
de la Norma de
Competencia Laboral
para la

instructor, con

funcion de
plazo
maximo a 30 de agosto
de 2025, o durante la
ejecucion del contrato si
el inicio de ejecucién se
da posterior a esta
fecha.

NO

NO SE REQUIRIO EL CUMPLIMIENTO
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3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S. A
NRO. DE POLIZA 65-46-101054680
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 10/02/2025
FECHA APROBACION 10/02/2025
AMPARO VIGENGA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 10-02-2025 15-04-2026 $4.599.511

3.2 Cumplimiento del objeto

Se cumplid a cabalidad con las obligaciones contractuales durante la ejecucion del contrato No.
CO1.PCCNTR.7442415 del 2025 sin novedad alguna.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA
No aplica.
3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social
Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y

las obligaciones contractuales.

A continuacidn, se relacionan los pagos realizados:

10
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MES No. DE SEGURIDAD SOCIAL
ENERO 32550865
FEBRERO 32555752
MARZO 32948730 /33195688
ABRIL 32952523 /33497890
MAYO 33265166/33807256
JUNIO 33557720 /33895560
JULIO 33922884 /34253132
AGOSTO 34281552 / 34793090
SEPTIEMBRE 34526977/34885449
OCTUBRE 34904765 / 35142651
NOVIEMBRE 35155873 / 35668987
DICIEMBRE 35604422

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervision el 17 de febrero de 2025 a Gina Paola
Caviedes Martinez, el 30 de octubre del 2025 Eliana Margarita Henriquez Serrano y el 1 de diciembre del
2025 Julio Rafael de Jesus del Castillo Lozano.

3.7 Liquidacién del negocio juridico

Por la tipologia contractual y teniendo en cuenta que la ejecucién del contrato queda en cero (0) no
procedente la liquidacion.

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
En atencién a lo preceptuado en el numeral 4 del articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y de conformidad con lo

establecido en el negocio juridico me permito informar al Ordenador del gasto que los bienes recibidos
requieren las siguientes revisiones o mantenimientos periédicos:

11
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CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL SENA: 1) Verificar previo a la suscripcién del contrato los
documentos requeridos para la contratacion. 2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este
contrato. 3) Prestar la mayor colaboracién necesaria para la correcta ejecucién del objeto contratado. 4)
Poner a disposicién la informacién y/o documentacion que se requiera para la cabal ejecucién del
contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6)
Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el
respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfaccion que fuere a lugar.
Para tal efecto, se designard al supervisor del control de ejecucién, quien estara en contacto con el
CONTRATISTA para la coordinacidn de cualquier asunto que asi lo requiera y sea acorde a la naturaleza del
contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucion del contrato. 9) Verificar el registro
en el Sistema de Informacién y Gestidon del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el Departamento
Administrativo de la Funciéon Publica, de la informacién de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema
General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal
a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que
conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestidn y del Sistema de Gestion
Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propésitos del Sistema Integrado de Gestidon que
aplican en la ejecucion del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o
responsabilidades del Sistema Integrado de Gestidon que le aplican en el desarrollo del contrato. 13)
Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecucion del
contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no sera necesario modificar el presente contrato, y la
designacién se efectuara mediante notificacidén para asignacion del seguimiento del contrato a través de
la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia constituida por el
CONTRATISTA. 15) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Lo anterior, de conformidad con lo estipulado en obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de
2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demds normas que regulen la materia.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados
No aplica.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $45.995.110
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
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Valor final del negocio juridico $45.995.110
Valor ejecutado $45.995.110
Valor pagado $45.995.110
Valor por pagar $ 0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacidn bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma 10 de diciembre 2025.

JULIO RAFAEL DEL CASTILLO LOZANO
Supervisor del contrato

Elabord: Kristel Lopez Pefia — Profesional de Apoyo Programa Articulacién con la Educacidon Media con el SENA.

GCCON-F-030 V05
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SOPORTE DE OBLIGACIONES

Ver anexo 1: Fotos de Formacion grupos 2907990 Y 3161074 IED Liceo Samario; 290792, 3161076 y
3161078 IED Arcesio Caliz Amador técnico en Elaboracién de Audiovisuales.

Ver anexo 2 : Pantallazo carpeta de Desarrollo curricular 2025.
v M Beob 026 (507] - juaniuss x 8 Mest - covujete-os - x Eorar x + = -

¢ 3 o @ meotgoogiecommmi-ba-distashiserg »y & | @ ¢

JOHN MANUEL PENA CASTRO Vs 24 r walter fontalvo

=N
J -

mefics sislet j LEONIS MENDOZA GOMEZ Jusn Cusdrado

10:37 | nmu-jvhe-dis | 0 e @ B

#QuBan - a € - ¢ Q g ~e & B oedo DONK

Ver anexo 3. Pantallazos fotos de la induccidn. Realizacién de proceso de induccién a los grupos 2907990
Y 3161074 IED Liceo Samario; 2907992, 3161076 y 3161078 IED Arcesio Caliz Amador, programa Técnico
en Elaboracion de Audiovisuales.
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Ver anexo 4.Pantallazo de bitacoras grupos 2907990 Y 3161074 IED Liceo Samario; 2907992, 3161076y
3161078 IED Arcesio Cdliz Amador, programa Técnico en Elaboracién de Audiovisuales.

© @ % senatsharepointcomisites ARTICULACINCONLAMEDUACIPE2024/Shared®20Ducuments Forms/Mitemsasp [) & ¥ | () Veificque cestd  Finoliar actuslacion §

@ Soogi Cvoma o s vegador prdetmivads (R

x
HOGE Swesn o F e [P
2 . DESARROLLO CURRICULAR -ARTICULACION - CLPE 2024 & o Ba
e
o [ e - KIS - - e -
o Ml Tanza GOt icHA 290799 Farmato de ph . saguimlenta y evabacion do stapa prict
L] [T Ay coe
-
4 - v . S38pm
o P s € R R @ ¥ 0 ¢ e dm:e Coc rmiuw o0 W

Ver anexo 5 Pantallazo Registro de inasistencia en sofia plus grupos 2907990 Y 3161074 IED Liceo Samario;

2907992, 3161076 y 3161078 IED Arcesio Cdliz Amador, programa Técnico en Elaboracién de
Audiovisuales.

« [+ Q£ Noseguro

sq'iﬂPlus "a\'"v'

/senasofisplus edu.cosof/homerprincil faces

Consultar Inasistencias de Aprendices

ot Feamn e ot YIS - ELABORACION DE AUDIMISURLES i

J— TR0 MINMEUNIERRCCRIGET g 4
Pries ¢

Inasistencias del Aprendiz

E#C~-0€ 20 ¢ e DBaA ~o - nousNlw
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Ver Anexo 6: Pantallazo del Sofia plus creacion rutas de aprendizaje asociada grupos 3161074 IED Liceo
Samario; , 3161076 y 3161078 IED Arcesio Caliz Amador, programa Técnico en Elaboracién de
Audiovisuales.

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

P 6107 AU OE AUOMBUAES 54
e RS 3 @
[

oGl yhisuaR 3 N N g8 yBLEugIssls.

P %0 » 86 e P Vo nDo R A G ] D e Al [

Ver anexo 7: Pantallazo de reporte de juicios evaluativos resultados de aprendizaje acuerdo con el Gantt
de elaboracién de audiovisuales 2025 de grados 10y 11.

« o O @ Noseguro it isemasofiaphaseduco enatenone @ o @ wastn ) 2

P

o p 0 - R 6 %0 ¢ e DS LR LR gyl

Ver anexo 8: Pantallazo sofia plus se utilizaron las plataformas para registrar las novedads presentadas en
el proceso formativo y el correo institucional.

€ O BNoseguo 5 bip/senmolsphssiuco a @ o g P
.
SOﬁGPIus Y & MARIA CONSTANZA e m =
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 Disefia Curricular LListar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje ®
Opolones de Biisqueda |@
=
Fehade
Carmtsrascrer 4 s
v
Fun do
ierenciza Lo -
Consar -
s
-
]
SOFLA Pl Verskin .1 80 Pomerad by SENA -+ © SENA 2018 ~ Bogesd - Colombia: o205 X
o O s e -a® %0 ¢ 0 @S m Rucromaus Jon w8 0w

Ver anexo 9: Fotos de participacion en las reuniones, capacitaciones, y demas convocadas por el centro
de formacion.
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Ver anexo 10: Pantalazo de agenda de solicitud desplazamiento, fotografia clases en el Banco Magdalena.
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Ver anexo 11. Pantallazo reporte de Eventos y correo de asignacién de grupos.
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Ver Anexo 12: Pantallazo Portafolio del Instructor de los grupos asignados en 2025
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Anexo 13. Pantallazo de los formatos emitidos por el SIGA
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacién:ELABORACION DE AUDIOVISUALES

Codigo del Programa de Formacion:522211

Nombre del Proyecto: PRODUCCION DE AUDIOVISUALES DESDE PLATAFORMAS DIGITALES ¥
TELEVISIVAS PARA LA DIVULGACION DE CONTENIDOS INSTITUCIONALES Y LOCALES.
Fase del Proyecto: ANALISIS

Actividad de Proyecto Formativo: Investigar sobre los valores institue

les, las industrias

culturales, artisticas y imi locales y su aplicabili en la realizacién iovis los

géneros televisivos para la produccién audiovisual

Competencia: REGISTRAR SONIDOS DE ACUERDO CON TECNICAS Y ESPECIFICACIONES DEL
PROYECTO AUDIOVISUAL

Resultados de Aprendizaje: PREPARAR LOS RECURSOS TECNICOS DE ACUERDO AL DESGLOSE DE
PRODUCCION Y PLAN DE RODAJE.

Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 20 HORAS.

Anexo 14. Pantallazo correo enviando formato de solicitud de bienes.

€ G % outiookoffice3s com/mail/sentitems/id/AAQKADYZMOGANDAhLWYXOTEINGM

MOMZMGV.. G4 @ fr (@) Workaqueests | Frliaractiiizacon £

s ‘ & O oo cipin oMo'l 5 JEN & Copir

Eementose. ® O [ = 1. Comecion soliitud de bienes un solo formato para 31610741, 3161076 y 3161078 @ riscs

®
s
R e ommiosans:
L In-Place Archive @
-
8 v Grugpos Mato, quedo wents ion
"
& P buscar 3 line ~wowe 20m g

anarns

Ver anexo 15. Fotografias realizacion del primer Boot Camp Audiovisual en El Banco Magdalena, grupo
2907992 IED Arcesio Cdliz Amador con apoyo del centro de Logistica y promocién ecoturistica del
Magdalena.
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Anexo 17 Pantallazo de correos enviados a las IED con informes respecto al estado de la formacién.
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Anexo 18 Pantallazo formato de solicitud de materiales de formacidn diligenciado.
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Anexo 19 Pantallazo de las diferentes plataformas no institucionales utilizadas en la formacidn (Drive)
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Ver anexo 20 Fotos de ambientes IED Liceo Samario y Arcesio Caliz Amador.
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Arcesio Caliz

Ver anexo 21 Pantallazo Informe de legalizacién ordenes de desplazamiento al municipio del Banco
Magdalena.
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Ver anexo 22 Pantallazos de informes GF, GC.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, noviembre de 2025

Seftor (a)

ELIANA MARGARITA HENRIQUEZ SERRANO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. PCCNTR.7442415
Coordinadora Académica

Centro de Logistica Y promodién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto:  Informe  mensual  de
ejecucion contractual mes noviembre
del afio 2025

T

Referencia: No COL. PCCNTR.7442415 afio 2025

Maria Constanza Gémez Lemos, identificado con la cédula de ciudadania No. 52255207 de
Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica ¥ promocion
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servidos de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de
noviembre de 2025.
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—  Copia del acta de inicio-
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— Copia del contrato

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUnigueldentifier=CO1.SLCNTR.14
454377

— Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social

/l RAZON SOCIAL : MARIA CONSTANZA GOMEZ LEMOS

ASOPAG?§ IDENTIFICACION: CC-52255207
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: o
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: o
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-12-05
FECHALIMITE DE PAGO: 2026-01-05
FECHADE PAGO: 2025-12-05
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2025-12
PERIODO SALUD: 2025-12
NUMERO PLANILLA: 35604422
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN). 35604422
TIPO DE PLANILLA: |

o | N NoMBRE A0S | | soltAmioa | susBTEnci | INTERESES |  swwressss | VALORPAGAR
e [T [ 1 s wmzot s 50 5o smue ssace0
=u [P PeS— 1 Py 0 50 5o 14w s mzecm
e o p— T =T 0 50 o 53420 s34

Total a pagar s0 30 5o e s a0

— Designacidn de las supervisiones del contrato.


https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.14454377
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.14454377

QO B wwwsecop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUn

B &

a0% W g

iciar sesion i]

MARIA CONSTANZA G

orip =+ Mend = A

Informacion general ® Cancelar
Condiciones
Bienes y senvicios

Documentos del Proveedor

Documentos del contrato

° Informacisn presupuestal

jecucion del Contrato

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

e conwatos — Ver contrato

VER CONTRATO
Asignaciones para el seguimiento

JULIO RAFAEL DE JESUS DEL
CASTILLO LOZANO
JULIO RAFAEL DE JESUS DEL
CASTILLO LOZANO

Ordenador del Gasto

supervisor

nes Ordenador del pago

Ordenador del page

Histérico de asignaciones

Tipo de documento Cédula de Ciudadania

Tipo de documento  Cédula de Ciudadania

Tipo de documento

< | Evaluacién -

Nimero de documento 7630588

Namero de documento 7630588

Namero de documento

Posicién

Supenvisor
Supenvisor
Supenvisor

Ordenador del
Gasto

Supenvisor
Supenisor
Supenvisor

Orgenador del
Gasto

88 O Buscar

Nombre.
JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
Eliana Margarita Henriquez Sefrano

Gina Pacla Caviedes Martinez

JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO

JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
Ellana Margarta Hennquez Sefrano

Gina Paola Caviedes Martinez

JULIO RAFAEL DE JESUS DEL GASTILLO LOZANO

Fecha de seguimiento

6 dias de tiempa transcurrido (122

301072025 5:41:04 PM

1710272025 2:43:50 PM (U7

17/02/2035 2:43.48 PM

6 dias de tiempa transcumido -
30M0/2025 541:04 PM
1700272025 24350 PM

1710272025 2:43:48 P

@:c ~ o

Cambiado por
SILVANA PATRICIA CORREA PADILLA
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