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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X

Publica

Clasificada

Publica

Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO CO1.PCCNTR.7485748 DE 2025.

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del

mismo, de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD SENA

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de servicios

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7485748

CONTRATO CO1.PCCNTR.7485748 DE 2025

OBJETO

5 9401_228 prestar servicios personales de caracter temporal
para la formacién orientacion y asesoria en los programas de
formacion titulados en cosmologia en el centro de Servicios de
Salud.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL NEGOCIO
JURIDICO

15 de febrero de 2025

FECHA DE INICIO

15 de febrero de 2025

PLAZO INICIAL

Diez (10) meses y ocho (8) dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL

23 de diciembre de 2025

RAZON SOCIAL

ADALGISA ECHEVERRI ECHAVARRIA

CCo NIT 43026081

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL No aplica

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL .
No aplica

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION

Medellin calle 51 No 57-70 y su area metropolitana

VALOR INICIAL

CUARENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS
VEINTIOCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS
M/CTE. ($47.528.280)

FORMA DE PAGO

La suma total del contrato sera pagada por el SENA al
contratista asi:

a) Un (1) primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES
SEISICIENTOS SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA
PESOS M/CTE ($2.606.390) b) NUEVE (9) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025,
por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS

GCCON-F-030 V05




SENA

N

NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
M/CTE. ($4.599.511) cada uno y a) Un (1) ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor
de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS M/CTE
($3.526.291)

Pago Valor Honorarios

Febrero $2.606.390
Marzo $4.599.511
Abril $4.599.511
Mayo $4.599.511
Junio $4.599.511
Julio $4.599.511
Agosto $4.599.511
Septiembre $4.599.511
Octubre $4.599.511
Noviembre $4.599.511
Diciembre $3.526.291
Total $47.528.280
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 825 DE 2025

PRESUPUESTAL

CERTIFICADO DE
PRESUPUESTAL

REGISTRO

24525 DE 2025

VALOR FINAL DEL NEGOCIO JURIDICO

CUARENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO
MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($47.528.280)

FECHA DE TERMINACION FINAL

23 de diciembre de 2025

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA
(Si aplica)

No aplica

CUARENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO

VALOR TOTAL PAGADO MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($47.528.280)
CUARENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO

VALOR TOTAL EJECUTADO MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($47.528.280)

SUPERVISOR Jhacesiz Mary Hincapie Atehortua

APOYO A LA SUPERVISION No aplica

2. ASPECTOS TECNICOS
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2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion CONTRATO CO1.PCCNTR.7485748 DE 2025, el contratista adquirid las

siguientes obligaciones:

del

aplicativo de Sofia plus y la plataforma LMS

OBLIGACIONES éCUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
Informes presentados por el
1. Conocimiento detallado del procedimiento sobre el | contratista e informes de
. . L Si . . L
cual impacta el objeto y las obligaciones del contrato supervisién durante la ejecucién
del contrato.
2. Gestionar los riegos en el marco del procedimiento
establecido en relacion al objeto y las obligaciones y Inform(?s present.j:\dos por el
. . . contratista e informes de
actuaciones que le corresponda realizar en | sj o ) .
. . . o supervisién durante la ejecucién
cumplimiento del proceso de gestion de la ejecucién de
. . del contrato.
la formacion profesional.
3. Ejecutar sus obligaciones contractuales en
concordancia con la planeacion de los procesos '”fo”“‘?s presentédos por el
. . , . contratista e informes de
formativos establecidos por el centro de formacion, | si o ) .
) . . supervisién durante la ejecucién
informando oportunamente al supervisor cualquier
. del contrato.
novedad relacionada con su desarrollo.
4. Integrarse activamente a los equipos ejecutores, Informes presentados por el
respetando los lineamientos y politicas definidos por la | . contratista e informes de
. . o - Sl . . . s
entidad para garantizar el cumplimiento de los objetivos supervisién durante la ejecucién
institucionales. del contrato.
Informes presentados por el
5. Apoyar la programacién y ejecucion del proceso de | contratista e informes de
. ., . L. Sl . . . s
induccién de aprendices del Centro de Formacién. supervisién durante la ejecucién
del contrato.
6. Suministrar al supervisor de contrato la informacién Informes  presentados  por el
requerida relacionada con la gestién de la formacién si contratista e informes de
profesional integral. supervisién durante la ejecucién
del contrato.
7. Informar y evaluar a los aprendices, en un plazo
madximo de 5 dias, (conforme al disefio curricular) sobre Informes presentados por el
el juicio de aprendizaje obtenido en cada fase y/o contratista e informes de
i i6 si . R
competencia del proceso de formacion, de acuerdo con supervision durante la ejecucion
el Reglamento del Aprendiz arantizando la
g_ o p oo g del contrato.
oportunidad de revision del juicio emitido.
8. Gestionar la formacidn profesional integral, a través | . Informes presentados por el
si

contratista e informes de

GCCON-F-030 V05




SENA

N

(Plataforma Académica de la entidad) de acuerdo con
los lineamientos institucionales.

supervisién durante la ejecucién
del contrato.

9. Presentar mensualmente, en la fecha indicada por el
supervisor del contrato, el informe de actividades vy
ejecucién contractual, junto con los soportes necesarios
para el reconocimiento de honorarios y el control
presupuestal.

Si

Informes presentados por el

contratista e informes de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.

10. Informar oportunamente al supervisor del contrato

sobre anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de informacion en
Sofia Plus, y presentar los informes correspondientes
respecto a las novedades que deban ser llevadas a
comité, acompanados de los soportes necesarios,
garantizando el debido proceso conforme al Reglamento

del Aprendiz vigente o aplicable a la fecha de matricula.

Si

Informes presentados por el

contratista e informes de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.

11. Participar en los comités de evaluacion vy
seguimiento de aprendices, garantizando el debido
proceso conforme al Reglamento del Aprendiz vigente o
aplicable a la fecha de matricula.

si

Informes presentados por el

contratista e informes  de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.

12. Brindar el apoyo necesario en programas de
formacién titulada complementaria en la articulacion
con media, cuando la necesidad del servicio lo requiera,
en modalidad presencial y/o virtual.

Si

Informes presentados por el

contratista e informes de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.

13. Participar en las actividades indicadas por el Centro
de formacién para el mejoramiento de la calidad de los
procesos y estar certificado y/o actualizarse en la Norma
de Competencia como “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO”; ORIENTAR FORMACION E-
LEARNING; de acuerdo con la normatividad institucional
vigente; asi como los procesos que el SENA adelante
para certificar habilidades pedagogicas de los
instructores.

Si

Informes presentados por el

contratista e informes de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.

14. Brindar acompafiamiento a los aprendices durante
su etapa lectiva y etapa productiva (proyecto
productivo), cuando sea requerido, garantizando el
debido proceso y cumpliendo con el Reglamento del
Aprendiz vigente o aplicable a la fecha de matricula.

Si

Informes presentados por el

contratista e informes de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.
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15. Participar en la generacion y desarrollo de disefio
proyectos de aplicada,
innovacion pedagogica y desarrollo tecnoldgico de

curricular, investigacion

interés institucional.

Si

Informes presentados por el

contratista e informes de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.

16. Brindar apoyo técnico a las supervisiones y al area
de contratacién de bienes y servicios, de acuerdo con las
necesidades del Centro de formacidn.

Si

Informes presentados por el

contratista e informes de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.

17. Elaborar las solicitudes de materiales necesarios
para la ejecucidn de la formacién segun la planeacién
indicada por el supervisor del contrato. Asi mismo,
brindar apoyo técnico en la recepcion de los materiales
y evaluacién de proveedores.

Si

Informes presentados por el

contratista e informes de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.

18. Desarrollar las actividades de servicios al SENA,
aplicando las normas técnicas legales que garanticen el
cumplimiento de las buenas practicas ambientales, con
el fin de garantizar la proteccidn de los recursos agua,
aire y suelo, en cumplimiento con el articulo 79 de la
decretos 1713 de 2002
modificado por el decreto Nacional 838 de 2005 y la
Resolucion 1471 de 2013 del SENA y demas
concordantes establecidas mediante las normas.

Constituciéon  Nacional,

si

Informes presentados por el

contratista e informes de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.

19. Apoyar la autoevaluacién del centro de formacion,
segln el Consejo Nacional de Acreditacion—-CNA, y la
consolidacién de la Documentacién para radicar en el
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién
Superior—-SACES, de los programas que se presenten
para registro calificado.

si

Informes presentados por el

contratista e informes de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.

20. Brindar atencidén y orientacion presencial, virtual y/o
a distancia, a través de los canales y plataformas
dispuestos por la entidad, segin lo establecido en el
objeto contractual y los tiempos definidos para la
prestacion del servicio.

Si

Informes presentados por el

contratista e informes de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.

21. Responder por la integridad y buen uso de
materiales, equipos y demas elementos de la institucion
puestos bajo su cuidado para ejecutar su objeto
contractual y realizar inventarios ciclicos de los bienes
asignados para el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, garantizando asi el cuidado de los
mismos.

si

Informes presentados por el

contratista e informes de
supervisién durante la ejecucién

del contrato.
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22. Gestionar las comisiones de servicio desde la
solicitud, garantizando su aval previo al desplazamiento,
y presentar los informes necesarios para su posterior
legalizacidn, manteniendo informado al supervisor del
contrato el estado del tramite, lo anterior,

atendiendo los tiempos establecidos en la Circular de
Gastos de Desplazamiento vigente.

Si

Informes
contratista

presentados

e informes

supervisién durante la ejecucién
del contrato.

23. Cumplir con las obligaciones contractuales con
estricta observancia del Reglamento de aprendices del
SENA y demas lineamientos dispuestos por el
procedimiento de la ejecucion de la formacién
profesional.

Si

Informes
contratista

presentados

e informes

supervisién durante la ejecucién
del contrato.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO
NRO. DE POLIZA 65-46-101055523
CERTIFICADO O ANEXO

. 15/02/2025
FECHA EXPEDICION

) 15/02/2025
FECHA APROBACION
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 13/02/2025 30/04/2026 $4,752,828

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio
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3.2 Cumplimiento del objeto

El contratista realizé las actividades acuerdo al reglamento de aprendices del SENA, el procedimiento
correspondiente vigente y la metodologia del programa en los lugares indicados por el SENA indique.
Dicha formacion la realizo de acuerdo con el disefio curricular y los lineamientos institucionales. Lo cual
se sustenta en los informes de actividades presentados durante de la ejecucion contractual y la evidencia
que reposan en los aplicativos del proceso formativo tales como: registro de los juicios evaluativos,
creacion de rutas, asociacion de aprendices y solicitud de certificacién de acuerdo con lineamientos.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

No aplica

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién del contrato [ NO] se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencid que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacion de supervision asi

Nombre del supervisor Fecha de asignacion
JHACESIZ MARY HINCAPIE ATEHORTUA 25 de noviembre de 2025
GIOVANNY CONTRERAS ALVAREZ 24 de octubre de 2025
JHACESIZ MARY HINCAPIE ATEHORTUA 13 de febrero de 2025

3.7 Liquidacidon del negocio juridico

Que respecto de la liquidacidn del contrato se establecié: De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del
contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los
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honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacidon que impida
considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato serd liquidado de
mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion
por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederd a
liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de

1993y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
No aplica

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados
No aplica

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $47.528.280
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $ 47.528.280
Valor ejecutado $ 47.528.280
Valor pagado S 47.528.280
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Elaborar la liquidacién bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma 23 de diciembre de 2025

Supervisor del contrato

FHkr

JHACESIZ MARY HINCAPIE ATEHORTUA
COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD
Elabord: Diana Cristina Londofio
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