DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Pagina 1 de: 2
Cadigo: F-SG-022
MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER  Verson: 01

Nit: 890.982.506 Fecha: 17-02-2011

COMPROBANTE DE EGRESO CE N° 03129 Documentos Asignados
Fecha de Expedicion: 18/12/2025 i o R
et e 04415 17/12/2025

Documento de Identidad:|800.206.948

Nombre:|ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL

Cor;éepto de este Egreso

CONTRATO CD-C-SL-SPD-151-2025 ANUAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LOS ORGANISMOS COMUNALES
EN LA FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL
MUNICIPIO SAN VICENTE FERRER., PAGO No 010 PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 10 DE NOVIEMBRE AL 09 DE DICIEMBRE

DE 2025. PAGO FINAL

Rubro

2.3.2.02.02.009

CCPETO1 -CPC V2.1 AC

CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA

CCPETO03 - CLASIFICADOR
PROGRAMATICO DE LA INVERSION
PUBLICA

5F1E956C9FTE862D0A6C3DFE47FDDCIF

Descripcion Valor Rubro
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 2.000.000,00
91119 Otros servicios de la administracion publica n.c.p. 2.000.000,00
16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - 2.000.000,00
ADMINISTRACION CENTRAL
2024056740094 Fortalecimiento del sistema de participacion 2.000.000,00

ciudadana y desarrollo comunitario en el Municipio
de San Vicente Ferrer

CCPETOS - FUENTES DE FINANCIACION 1.2 1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 2.000.000,00
DESTINACION

CCPET81 - CPI - CATALOGO DE ici i icipaci i
e datle vy 4502001 Servicio de promacion a la participacion ciudadana 2.000.000,00
CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION GON ¢ Con Situacion de Fondos 2.000.000,00
1 SIN SITUACION DE FONDOS
CCPET84 - ATRIBUTO DESTINACION DE 120101 100% de La Renta 2.000.000,00
LA RENTA

Total de la Presente Orden Total Retenciones Total a Pagar

2.000.000,00

| |7 200.000,00 [ 1.800.000

Valor en letras:

UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS MI/L

Detalle de Movimiento de Bancos y Caja

Codigo Detalle Documento Valor
2270 BANCOLOMBIA 16190331915 PLAZA DE 0000004415 1.800.000
MERCADO
RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
Estampilla procultura 1% 1,00 20.000,00
Estampilla proanciano 4% 4,00 80.000,00
Tasa Prodeporle 2,00 40.000,00
Estampilla para la Justicia Familiar 2% “E‘Ed“\ 40.000,00
Rete Ica / 1,00 20.000,00

Oot to_dedinuy
"‘Firm)a del Interesado

e

Desarrollado porSistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_ce_sanvicente_CCPET.rdlc - Versién AriesNet
Imnraen nnar | INA FARINI A QIIARF7 ARFNAS al dia' inevee 18 da diriemhra da 2024 ciendn las: 1R 2R'RA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Verson: 01
MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER
Nit: 890.982.506

Codigo: F-SG-013
Fecha: 04-09-2006
Pagina 1de: 2

ORDEN DE PAGO

Documentos Asignados

Num Doc.

Fecha Doc.

00600

09/06/2025

OP N° 04415
Fecha de Expedicion: 1711212025

Documento de Identidad:

800.206.948

Nombre:|/ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL

Por Concepto de:

o
)
CONTRATO CD-C-SL-SPD-151-2025 ANUAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LOS ORGANISMOS COMUNALES O\'
EN LA FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL \
MUNICIPIO SAN VICENTE FERRER., PAGO No 010 PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 10 DE NOVIEMBRE AL 09 DE DICIEMBRE

DE 2025. PAGO FINAL

BCDB02BBC7CAB83A68D1A5B3108860FF

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 2.000.000,00
CCPETO1 - CPC V2.1 AC 91119 Otros servicios de la administracion publica n.c.p. 2.000.000,00
CCPETO02 - UNIDAD EJECUTORA 16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - 2.000.000,00

ADMINISTRACION CENTRAL
CCPETO3 - CLASIFICADOR 2024056740094 Fortalecimiento del sistema de participacion 2.000.000,00

PROGRAMATICO DE LA INVERSION

ciudadana y desarrollo comunitario en el Municipio

PUBLICA :
de San Vicente Ferrer
CCPETOS - FUENTES DE FINANCIACION 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 2.000.000,00
DESTINACION
CCPETB1 - CP| - CATALOGO DE 4502001 Servicio de promocion a la participacion ciudadana 2.000.000,00
PRODUCTOS INVERSION
CCPETS3 - ATRIBUTO EJECUCION CON i i6
/'SIN SITUACION DE FONDOS 2 Con Situacion de Fondos 2.000.000,00
CCPET84 - ATRIBUTO DESTINACION DE 120101 100% de La Renta 2.000.000,00
LA RENTA
Valor en letras:
DOS MILLONES DE PESOS M/L xa00000000000000000000000
Fuente de Financiacién Valor Fuente de Valor Retencién por Total: Fuente -
Financiacién Fuente de Financiacién Retenciones
1.2.1.0.00 - INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 2.000.000,00 200.000,00 1.800.000,00
DESTINACION
RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
Estampilla procultura 1% 1,00 20.000,00|
Estampilla proanciano 4% 4,00 80.000,00(¢
Tasa Prodeporte 2,00 40.000,00| {,
Estampilla para la Justicia Familiar 2% 2,00 40.000,00 /
Rete lca 1,00 20.000,00|;
Total de la Presente Orden Total Retenciones Total a Pagar
2.000.000,00 | | 200.000,00 | | 1.800.000,00

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_OP_sanvicente_ CCPET.rdlc - Version AriesNet

Impreso por; KELY YAMILE GALLEGO GALLEGO, el dia: miércoles, 17 de diciembre de 2025 siendo las: 15:25:05




DEPARTAMENTO DE-ANTHOQUIA
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Caodigo: F-SG-013
Verson: 01
Fecha: 04-09-2006

Pagina 2 de:

2

EL AREA DE PRESUPUEST& DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE
FERRER ANTIOQUIA EXPIDE LA PRESENTE ORDEN DE PAGO,
PREVIA RECEPCION A ENTERA SATISFAGCION DEL BIEN Y/O
SERVICIO Y DEBIDAMENTE AUTORIZADO POR EL ORDENADOR DEL
GASTO EN EL ACTA DE SUPERVISION CONFORME A LAS
DISPOSICIONES DE LA ENTIDAD.

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_OP_sanvicente_CCPET.rdlc - Version AriesNet
Impreso por: KELY YAMILE GALLEGO GALLEGO, el dia: miércoles, 17 de diciembre de 2025 siendo las:

156:25:05




Bancolombia

NIT. 890.903.9388

Empresa: MUNICIPIO DE SAN VIC
NIT: 890982506
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: NELSONHZ662

Nombre del pago: ASOCOMUNAL-OP4415
Secuencia: C
Numero de cuenta a debitar: 16190331915

Fecha: 18-12-2025 Hora: 09:11:48
Fecha de Generacion: 18-12-2025

Fecha de envioc del pago: 18-12-2025
Fecha para Procesar el pago: 18-12-2025

Total Registros del Lote: 1

Registros Procesados: 1

Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $1,800,000.00

Valor Registros Procesados: $1,800,000.00

Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO
41244345547 Ahorros 800206948

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR

ENTIDAD

ASOCOMUNAL SAN VIC 1,800,000.00 BANCOLOMBIA

FECHA
ESTADO APLICACION
PAGO EXITOSO Y ABONADO EN CUENTA 18-12-2025
BANCOLOMBIA

Pagina 1de 1



X

Alcaldia Municipal
de San Vicente Ferrer

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION

FECHA DE REALIZACION Y PRESENTACION DEL INFORME 10112725
INFORME DE . SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES Y 6l
SUPERVISION FINAL X
PERIODO DESDE EL 1011125 HASTA EL 0012125
1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
CONTRATO (X) NUMERO: CD-C-SL-SPD-151-2025
CONVENIO ( ) | FEGHA DE SUSCRIPCION 10/06/25

OBJETO: Aunar esfuerzos para brindar acompaiiamiento a los organismos comunales en la formulacion de
proyectos de inversidn para mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio de San Vicente Ferrer.

ORGANISMO MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER - SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL
CONTRATANTE Y DESARROLLO COMUNITARIO
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
NOMBRE | comuNITARIA
CONTRATISTA NIT o
CEDULA 800.206.948-4
SUPERVISOR (X) NOMBRE Maria Elena Cano Lopera
INTERVENTOR () CEDULA 1.041.325.061
FECHA DE INICIO 10/06/25 [ FECHA DE TERMINACION 09/12/25
FECHA DE TERMINACION LUEGO DE PRORROGA O ADICION EN TIEMPO NIA
Valor del Convenio  $22.500.000
ok RHCIAL Aporte del Municipio $12.000.000
Valor del Convenio  $22.500.000
VALORTOTAL Aporte del Municipio $12.000.000
PLAZO INICIAL SEIS (06) MESES, contados a partir de la fecha de inicio del confrato
en el SECOP ||
INFORMACION o 0
PRESUPUESTAL CDP N° | 00538 14/05/25 CRPN 00600 09/06/25
[ 2. GARANTIAS SOLICITADAS |
POLIZA INICIAL
. 510-479- ) ASEGURADORA DE
NAMERE (8) 94000027082 ASRGURADDRA: COLOMBIA
F EXPEDICION 10/06/2025 F APROBACION 10/06/2025
AMPAROS VIGENCIAS DESDE HASTA
CALIDAD No aplica No aplica
CUMPLIMIENTO 09/06/2025 09/04/2026
SALARIOS Y PRESTACIONES (si | 09/06/2025 0911212028
es juridica)
OBLIGACIONES DEL ACUMULAD
CONTRATO DESCRIPCION DEL AVANCE EVIDENCIA 0 (Sl aplica)
1. Proceso de ; :
formacion: Dos (2) curso- Durante el periodo se capacitaron a 12 lideres
tallsttara el comunales de la zona rural, en las fechas 06 y
“Fo rtaleciFr}n 186l 6 13 de noviembre de 2025, con el mismo | Anexo con temas de 100%
capacidades para el temario planteado en periodos anteriores: capacitacion
emprendimiento y la
innovacion social y la Contexto de los proyectos.

RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 1 de 4

COPIA CONTROLADA



INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION

[ o

Alcaidlé‘Municipal
de San Vicente Ferrer

gestion de las
organizaciones comunales”
dirigidos a 60 lideres de las
Juntas de Accion Comunal,
es decir; que la contratista
debe garantizar la formacion
de al menos a 60
comunales, pertenecientes a
30 Juntas de Accion
Comunal con una intensidad
de 20 horas.

Los proyectos: articulacion con las politicas
publicas y planes de desarrollo local.

Ciclo de los proyectos.

Proceso de identificacion y disefio de
proyectos.

Monitoreo y seguimiento

Plan operativo o actividades.

Nombre

Objetivos

Planteamiento del problema

Justificacion,

Poblacion beneficiacda

Actores involucrados-Alianzas estratégicas
Actividades

Se adjunta anexo listados de asistencia,
desarrollo de actividades y fotografias de
asistencia a lag capacitaciones.

2. Acompaiiamiento a las
JAC para la formulacién de
proyectos

Durante el periodo, se formularon y
presentaron los siguientes proyectos.

CONVOCATORIA TEJIENDO VIDA-
CORNARE

Potrerito: PLANTAS Y MANOS QUE
CUIDAN

Los documentos enviados para la
postulacidn incluyeron:

Propuesta

Listado de participantes
Cronograma

Plan de Trabajo

Plan de Inversion
Certificados de Contrapartida

SOLICITUD DE PATROCINIO SCOTIABANK

ASOCOMUNAL: SEMILLAS DE LA
INDEPENDENCIA: EDUCACION
FINANCIERA PARA MUJERES COMUNALES
Se diligencio formato en linea, en la pagina
web de la organizacion con los anexos
solicitados (Estados financieros y
presupuesto)

CONVOCATORIA MINISTERIO DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL-
FONDO MUJER LIBRE Y PRODUCTIVA-
LINEA 4

"ESCUELA DE FORMACION PARA LA
MUJER RURAL Y COMUNAL DE SAN
VICENTE FERRER"

Para ASOCOMUNAL

Los documentos enviados para la postulacion
incluyeron:

«Carta de presentacion de la propuesta.

Anexo de fotografias y
link de proyectos

https://drive.qoogle.co
m/drive/folders/1MZd

PPGmiTOWO

3hDon0rXxIR94Y zyFs
257usp=sharing

100%

RE-ODC-005

V. o1 12/12/2024 Pégina 2 de 4
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INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION

Alcaldia Municipal
de San Vicente Ferrer

‘Propuesta técnica (Informacion del
proponente, Propuesta técnica-econdmica,
experiencia, equipo de frabajo, mujeres
vinculadas, Indicadores de Culura y Clima
Organizacional)

«Certificado de contrapartida y origen de los
recursos.

‘Formato de inscripcion de proveedores
«Certificacion de acreditacion de organizacion
liderada por mujeres.

*Pagaré y carta de instrucciones.

*Certificado de pago de aportes parafiscales.
Formulario de Registro de Beneficiarios
Finales.

SOLICITUD DE APOYO- HIDROELECTRICA
HIDRALPOR

CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN
VICENTE FERRER-SEDE LA PENA.

Se diligencio propuesta basica para remitir a
la Hidroeléctrica del Alto Porce SAS E.S.P
HIDRALPOR, (Proyecto Hidroeléctrico
Escuela de Minas) en cuya area de influencia
se encuentra la vereda La Pena,

CONVOCATORIA KUSANONE-EMBAJADA
DEL JAPON

OPTIMIZAGION DEL  ACUEDUCTO
COMUNITARIO DE LA VEREDA FEL
CARMELO EN EL MUNICIPIO DE SAN
VICENTE FERRER

Por la complejidad técnica de la propuesta, el
proyecto se entrega en un porcentaje de
formulacion del 30%. En total deben
diligenciarse 24 anexos, ademas de los
documentos legales de la organizacion.

La convocatoria no tiene un plazo establecido,
se encuentra abierta de manera permanente,
luego de radicar el proyecto, el primer
pronunciamiento de la Embajada tardara
aproximadamente seis meses.

3. Apoyar la elaboracion
de 6 Planes de
Desarrollo Comunal o
Planes de Accién

Durante el periodo se formularon 6 Planes de
Desarrollo Comunal con las organizaciones
comunales, los cuales se remitieron a la
Direccion de Organismos Comunales para ser
radicados y cargados al Aplicativo de Registro
Comunal (SURCQ).

Planes Elaborados y Aprobados.
JAC GUAMITO

JAC LA TRAVESIA

JAC SAN NICOLAS

JAC LA PERA

JAC PIEDRAGORDA

JAC POTRERITO

Anexo de fotografias y
link de carpeta con
planes y desarrollo

hitps://drive.qoogle.co
m/drive/folders/1MZd 100%
PPGm{TOWO

3hDon0rXxIR94YzyFs
257usp=sharing

RE-ODC-005 V. 01 12/12/2024 Pégina 3 de 4
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o INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION I iltﬁ

Alcaldia Municipal Ly gt
de San Vicente Ferrer

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCION DE LOS

0,
OBJETIVOS/ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA A LA FECHA DEL INFORME 66.56%

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO POR PARTE DEL SUPERVISOR

3. CONTROL DE PAGOS DEL CONTRATO |

VALOR INICIAL CONTRATO $12.000.000
ADICIONES $0
A. TOTAL PAGADO A LA FECHA $10.000.000
B. Valor Pago AUTORIZADO en este INFORME $2.000.000
TOTAL, PAGADO MAS VALOR AUTORIZADO (A + B) $12.000.000
SALDO POR PAGAR $0

VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES: El contralista presenta los
documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de &l (y de sus empleados, segin el caso. Si es persona juridica), de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

| 4 ANEXOS ]

ANEXOS:

Evidencias, registros fotograficos, registros de atencion, actas (siempre).
Soporte de pago a la seguridad social (siempre).

Factura legal o formato equivalente (siempre).

Registro Unico Tributario - Rut (primer pago)

Certificacion bancaria vigente (primer pago)

Los demas que se generen.

Para constancia, se firma en la fecha 11 de diciembre de 2025, en el Municipio de San Vicente Ferrer,

moho E\eno Co{\o

MARIA ELENA CANO LOPERA
Supervisora

(J_f_

("() /] /f (//ar %

CANELLY ARBELAEZ TOBON
Contratlsta

Archivar en el Manual de Sistema de Gestion MIPG/ 150.17.05 CONVENIO SOLIDARIO CD-C-SL-SPD-151-2025 ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA

RE-ODC-005 V. 01 12/12/2024 Pégina 4 de 4
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COMUNAL
Vicente

REGISTRO FOTOGRAFICO

ASESORIAS PROYECTOS

Calle 31 31-11 piso 2
Parque Principal - San Vicente, Antioquia
asocomunalsanvicente@gmail.com
Tel: 3105241139



COMUNAL
Vicente

Calle 31 31-11 piso 2
Parque Principal - San Vicente, Antioquia
asocomunalsanvicente@gmail.com
Tel: 3105241139



A

e GUIA PARA INFORME FINAL DE CONTRATISTAS POR . usgeince
i PRESTACION DE SERVICIOS Plresiny Gestin

Proceso: Contratacion Lider: Secretaria General y de Gobierno

OBJETIVO: Disefar y aplicar un instrumento que permita recibir un informe final de los
contratistas por prestacién de servicios a fin de garantizar la continuidad de la prestacion
de éstos a la comunidad.

DESCRIPCION DE LA GUIA

Al terminar el contrato u orden de prestacion de servicios, el servidor publico debera
realizar un informe final que se plasmara en un acta mediante la cual el Supervisor de la
contratacion recibe a satisfaccion el objeto del mismo. Para que el objetivo de la presente
guia se cumpla, se seguiran los pasos que a continuacion se relacionan:

1. DESCRIPCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LOS ORGANISMOS
COMUNALES EN LA FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION PARA
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE SAN

VICENTE FERRER.
Plazo de sjecucién: seis (6) meses contados a partir del inicio de ejecucion en SECOPII.
2. RELACION DE ACTIVIDADES PACTADAS Y CUMPLIDAS

Estos datos seran los que se presentaron para la firma del contrato u orden en el
CONVENIO CD-C-SL-SPD-151-2025, y las alcanzadas al finalizar la relacion contractual,

asi:

META VALOR
ACTIVIDAD PROPUESTA META FINAL DE LA
ALCANZADA META
1. Brindar dos curso-taller 2 Durante el periodo contractual | 100%
“Fortalecimiento de se dio cumplimiento total a la
capacidades para el meta establecida, en los
emprendimiento y la meses de septiembre,
innovacién social y la gestion octubre y noviembre
de las organizaciones capacitacién a los lideres
comunales” a las Juntas de comunales, garantizando el
Accién Comunal: espacio, facilitador, material
de apoyo y demas logistica,
La Entidad Conveniente debe ademas de cumplir con el
garantizar la formacién al contenido del del curso-taller
menos a 80 comunales, estipulado en los diferentes
garantizando el espacio, grupos capacitados.
facilitador, material de apoyo
y demas logistica.
La formacion debe ser
minima de 20 horas, sin
embargo, se podran distribuir
los comunales en diferentes
grupos, segun considere el
facilitador, teniendo en
cuenta que se deben dictar

GU-ODC-002 V.00 04/05/2021 Pdgina1de 5
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Admiistrzoiin Lniipal

83n Visents Ferrer

mpg

GUIA PARA INFORME FINAL DE CONTRATISTAS POR

PRESTACION DE SERVICIOS

bodele Integrads de
Flanes:ién y Gestion

dos temas diferentes a la
poblacién total a capacitar

El contenido del curso-taller
debe contener las siguientes
tematicas:
*Contexto de los proyectos.
Los proyectos: articulacion
con las politicas publicas y
planes de desarrollo local.
Ciclo de los proyectos.
*Proceso de identificacion y
disefio de proyectos.
*Monitoreo y seguimiento.
*Plan Operativo, cronograma
y presupuesto.
Taller practico y
socializacion.

La formacion debe ser
impartida por Profesional
en areas administrativas

con posgrado en areas

relacionadas con la
formulacion o gestion de
proyecto, con experiencia
demostrable en la misma
area de minimo dos afios.

2. Apoyo a Juntas de
Accion Comunal en el
proceso de formulacién de
proyectos que puedan ser
adaptados a las diferentes
convocatorias presentados
por las entidades
gubernamentales a nivel
departamental, nacional o
internacional.

28

Durante la ejecucidn del
convenio se cumplié
satisfactoriamente con el
acompafiamiento a las
diferentes juntas de accién
comunal para la formulacion
de proyectos a las diferentes
convocatorias como Estimulos

Unidos de la Gobernacion,
Presupuesto Participativo de la
alcaldia municipal,
Convocatorias del Ministerio
del Interior, PRODEPAZ,
CREAFAM, Fondo Regional

para Mujeres, CORNARE,
Embajada del Japdn, entre
otras.

100%

3. Apoyo a la elaboracion de
6 planes de desarrollo
comunal y/o planes de

accion, los cuales deben ser

socializados y aprobados por
la asamblea de la JAC,

deben ser radicados ante la

Durante el Ultimo periodo se
formularon 6 Planes de
Desarrollo Comunal con las
organizaciones comunales,
los cuales se remitieron a la
Direccion de Organismos

100%

Comunales para ser

GU-0oDC-002 V.00 04/05/2021

Pdgina 2de 5

COPIA CONTROLADA



(@

Adminisirscién Linicipal
San Vizente Famer

GUIA PARA INFORME FINAL DE CONTRATISTAS POR
PRESTACION DE SERVICIOS

” m
Liodelo (ntegrada d2
Plansszion y Gesfidn

oficina de Participacion con
Acta y listado de asistencia.

radicados y cargados al
Aplicativo de Registro

Comunal (SURCOQ).

Planes Elaborados y
Aprobados:

JAC GUAMITO
JAC LA TRAVESIA
JAC SAN NICOLAS

JAC LA PENA

JAC PIEDRAGORDA
JAC POTRERITO

3. ASUNTOS PENDIENTES. Se presentara un informe consolidado que contenga:

3.1 Programas y proyectos pendientes, estado en el que se encuentran y compromisos.
N/A

3.2 Proyectos presentados para cofinanciacion a otras entidades, estado en el que se
encuentran, datos del contacto (nombres y apellidos, cargo, teléfono, direccion). N/A

3.3 Fecha limite para la presentacion de proyectos para cofinanciacion, especificando:
Entidad y metodologia que debe utilizarse. N/A

3.4 Oficios ylo informes a responder, especificando Tipo de asunto, destinatario, fecha
limite para atender, estado en que se encuentra, ubicacion de los soportes requeridos
para dar respuesta. N/A.

4. SISTEMA DE CALIDAD. En este aspecto se relacionara los compromisos y actividades
asumidos, bien sea como personal de apoyo o como ejecutor de actividades del sistema.
N/A

5. PARTICIPACION Y RESPONSABILIDAD EN JUNTAS, CONSEJOS Y/O COMITES,
Se dejara relacion de las juntas, consejos y/o comités de los que hace parte indicando,
lugar, fecha y hora de la préxima reunion, calidad de miembro, compromisos pendientes.

N/A
6. ENTREGA DE CLAVES DE EQUIPOS DE COMPUTO Y SOFTWARE. Se hara

entrega fisica y en forma escrita de las claves de acceso a los equipos de computo, asi
como al software y/o programa especial que se opere; las claves seran verificadas en
presencia del funcionario que recibe y se dara explicacién de la forma de operacién si se
requiere. N/A

7. ARCHIVO DOCUMENTAL. Se hara entrega fisica del archivo documental a la Auxiliar
Administrativa de la dependencia del supervisor, de acuerdo a las normas establecidas

para la administracion documental.
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PRESTACION DE SERVICIOS

Plinession y Geafidn

Se realiza entrega de la carpeta fisica, foliada y con indice de acuerdo a los lineamientos
de la entidad del proceso contractual CD-C-SL-SPD-151-2025.
8. TERMINO PARA LA PRESENTACION DEL INFORME FINAL. Este deberd estar
aprobado antes de la cancelacion de la tltima cuenta por concepto de honorarios.

9. PRESENTACION Y APROBACION FINAL DEL INFORME FINAL. Luego de
concluidos y tratados los temas contemplados en la presente guia, el saliente contratista
y el supervisor, dejaran constancia escrita de cada uno de los asuntos, enunciando y

anexando los soportes fisicos

La aprobacion final se dara con la firma del siguiente documento.

Elabord

Firma:

Blanca Nelly Arbelaez Tobo

Reviso y aprobo:
Maria Elena Cano Lopera

Firma:moﬂo E\eno Cono
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LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO DEL
MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER - ANTIQUIA

CERTIFICA:

Que la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA

COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE (ASOCOMUNAL) NIT:
800.206.948-4, representada legalmente por Blanca Nelly Arbeldez Tobdn, identificado
con cedula de ciudadania numero con CC 43.419.334, al finalizar el término del
Convenio, CD-C-SL-SPD-151-2025, entregd a satisfaccion los asuntos que se detallan
en el presente documento y que se encuentran relacionados en la Guia para informe
final del Convenio Solidario.

ASUNTO CUMPLE S/N/NA
1. Descripcion del objeto contractual S
2. Relacion de actividades pactadas y s
cumplidas
3. Asuntos pendientes
3.1. Programas y proyectos
3.2. Proyectos presentados para
cofinanciacion
3.3 Fecha limite para la presentacion
de proyectos
3.4, Oficios o informes
4. Sistema de Calidad
5. Participacion y responsabilidad en
juntas, consejos y/o comités.
6. Entrega de claves de equipos de
computo y software )
7. Archivo documental ]

\
mwao Heno Cono # 76‘%

FIRMA SUPERVISORA FIRMA CONTRATISTA

zZ|Z

n Z2 ZZun =

San Vicente Ferrer — Antioquia, 11 de diciembre de 2025
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Alcaldia Municipal ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DEL SUPERVISOR s gt

de San Vicente Ferrer

San Vicente Ferrer, 11 de diciembre de 2025

LA JEFE DE JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO DEL MUNICIPIO DE
SAN VICENTE FERRER, EN CALIDAD DE SUPERVISORA

CERTIFICA:

Que la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA con NIT 800.206.948-4 ha cumplido a cabalidad con las actividades del
CONVENIO SOLIDARIO CD-C-SL-SPD-151-2025, cuyo objeto es “AUNAR
ESFUERZOS PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LOS ORGANISMOS
COMUNALES EN LA FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION PARA
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE SAN
VICENTE FERRER” correspondiente al periodo comprendido entre el 10 de
noviembre y el 09 de diciembre de 2025, pago No. 006,

Se recibe a satisfaccion el objeto del contrato para proceder a su respectivo pago, por
el siguiente rubro 2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES, CDP 00538 DEL 14 de mayo de 2025 de 2024 y CRP 00600 del 9 de

junio de 2025, autorizando el pago por valor de $2.000.000.

Se verificaron los pagos relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, en los casos que aplica.

mofuo E\eno Cono

MARIA ELENA CANO LOPERA .
JEFE OFICINA DE JUVENTUD Y EQUIDAD DE GENERO
Supervisora

Archivar en el Manual de Sisterna de Gestion MIPG/ 150.17.05 CONVENIO SOLIDARIO CD-C-SL-SPD-151-2025 ASOCIACION DE
JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA

RE-ODC-061 V. 00 12/12/2024 Pégina 1 de 1

COPIA CONTROLADA




ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL

Nit 800206948

Factura Electronica De Venta No

FE  No. 8243

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacion Electronica No.
18764089586301 que habilita desde FE 7930 hasta FE 25000. Vence 2026-02-27

IVA Régimen Comin No somos Agentes de
Retencion de IVA
No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 9499 0.00 X 1000

CLIENTE |MUNICIPIO SAN VICENTE FERRER ‘ POR CONCEPTO DE
NIT 890982506 7 ULTIMO COBRO DE CONVENIO CD-C-PS-SIE-120-2025
DIRECCION CIUDAD TELEFONO
PLAZUELA MUNICIPAL  |San Vicente 8544212
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
11/12/2025 ‘ 11/12/2025 SIRLEY BIVIANA MORALES AGUDELO Credito
ltem Cddigo Descripcién Cantidad) U Medida | Valor Unitarig IVA | Valor IVA Total
1 41702529 CONVENIO FORM. DE PROYECTOS 1 Und. 2.000.000| 0% 0 2.000.000
Y CAPACITACION
Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 2.000.000
DESCUENTO 0
Valor en Lefras IVA 0
DOS MILLONES DE PESOS M/CTE TOTAL DE LA OPERACION 2.000.000
RETEFUENTE B 0
RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCIONES ~2.000.000

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica

Fecha y Hora de Generacion: 11/12/2025 09:24:35

San Vicente carrera 30 N° 31-11 segundo piso Teléfono 8554291
Correo Electrénico asocomunalsanvicente@gmail.com

Fabricante y Proveedar Tecnologico: World Office Colombia SAS
CUFE:; 8990cce 18eca74c95ab66afel1d0bbBagef07199acdcc7397a

NIT 800534356-3 Software: World Office (wo_2)
bee0b50153537116/0927bi494188d446f2996ac245e526 --Fecha y Hora de Expedicion : 11/12/2025 9:26:23a. m.
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

o]

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO SR = | e AR Co SR ERRREAD
o ASOCIADA (DIAMESIANO)
NI 8002069454 Pl oliles kel CR3031 11 6048544887 | 3sccomunalsanvicente@gmal.c EXONERADO PASO TIFO FECHAPAGO | NUMERo | EMPLEapos | uee
ARARISCA PLANILLA | (DIA/MES/ANG) | PLANILLA 2 )
FORMA CLASE NOMERE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE ki coDIGa DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIFIO TOTAL A PAGAR
UNICA 8 - merios de 200 ¢ ANTIOQUIA SAN VICENTE FERRER NO 202542 2025-11 E 05/12/2025 91801241 $2.332.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizaclon C UPC Adiclional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | Ne. Afillados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor Neo. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS010 EPS Sura 8000887022 470.500 0 0 0 0 0 [} 470,500 2
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 193.600 0 o 0 0 [ 0 193.600 1
EPS040 ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA EPS SAS 900604350-0 219.100 0 0 0 0 [ 0 219.100 1
TOTALES PENSION
= Cotizacién Aporte Voluntario | Aperte Voluntarie Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
Cédiga AFP Nombra N Gbligatoria Afiliado Aportants Solldaridad Subsistoncia | DESMom | cotacian FsP Totala Pagar | Agfades
230301 Porvenlr B00224808-8 776,000 0 0 0 0 0 0 776.000 3
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Apertes Otros Valor Noto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fando Total a Pagar No, Afiliados
Obligateria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacién Mora Catizacién Caotizacién | Saldo a Faver Favor Solidaridad
14-23 |Positiva Seguros 8500111536 27.000 37.000 0 0 37,000 370 37.000 4
TOTALES CAJAS .
Cédigo CCF Nombra NIT Valer Aporta Dias Mora Valor Mora Aporie Total a Pagar No. Afiliados
CCFO4 Comfama BI0900841-9 282,800 0 0 282,800 4
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporie Dias Mera Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora fos “;;;:‘:;:""S Vaise ‘T::;;JE‘ LMA, Total a Pagar
SENA Salud 3 862,200 883.200
141,500 0 [ 0 [ 141.500 [ 4 Pension 1 776,000 776.000
ICBF Riesgos Laborales 1 37.000 37.000
212.100 0 [ 0 [ 212.100 | 4 ccF 1 282,800 282,800
ESAP ESAP 0 0 o
[ | [ IcaF 1 212,100 212100
MEN MEN o 0 0
[ | | SENA 1 141,500 141.500
TOTALES 8 2,332,600 2,332,600
e documento est pensay




compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - ASOCIADA ({DIAMES/AND)
NI 8002069484 Aéi?g,&“gé%”ﬁidﬁﬁﬁ%ﬁg A CR3031 11 6048544881 asmm“"“““:‘:“fa”“’@gma"‘ E?NER-“W PAGO TIPO FECHAPAGD | NUMERO | EMPLEADOS upe
e PLANILLA | (DIAMES/ARNO) | PLANILLA 2 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
Fips ey Aol Aorsipzialy coDIGa DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIFIO TOTAL A PAGAR
CNIGE 5 menos de 200 ¢ ANTIGETA SAN VICENTE FERRER o 202512 202511 E 05112/2025 91801241 $2.332.600
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACIGN NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
MNo.da EI RS E é Al I Y = § Cod. Voluntar! | Voluntario p::::::nl FBado lcotizacién/| Cod. 5 cedige Aporta | 1BC otres orte | Aporta | Aporte | Aports
Ne. | Timo [ 1 coeian Apulildos y Nombms i ] i b4 11 i B L] e E e i Afp | 1BCAFP | Cotizaclon | o amiade | Aportante o pensionalda | COd.EPS | IBCEPS |ajorupc | ARL | BEAR- = cotmacion | Cc2l® | mocor | AEEY | o e | Sna | o | 'Seae | TRew
d solidaridad
3 o 3
1 cc 1038788637 PARRA SALDARRIAGA CARLOS ANDRES 1 0 N 230301 | 1,548,556 247,800 ] o *] a EPS010 1.548.556 193.500 14-23 1.548.556 1 B.100 CCFO4 | 1.548.556 62,000 1.548.556 31.000 46.500 a o
2 cc 1041324838 MORALES AGUDELO SIRLEY BIVIANA 1|0 N 230301 | 1.752.34% 280,400 o o 0 a EPS040 1,752,349 219,100 14-23 1.752.348 9.200 CCFo4 | 1.752.349 70,100 1.752.349 35100 52.600 o o
3 cc 43421711 HENAQ ZAPATA WE:ELALSABEL 1]0 N 230301 | 1.548.556 247,800 L) o 0 a EPSD3T 1.548,556 193,600 14-23 1.548.556 1 8.100 CCFO4 | 1.548.556 62.000 1,548,556 31,000 46.500 0

4 cc 70286163 LOPEZ HENAD LUIS ALFREDO 113 N a a a n o 0 EPSD1D 221512 276.900 14-23 2215742 1 11500 CCOFO4 | 2215.112 8700 2218112 44,400 88,500 a o
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO e FRRTEAD
ASOCIACION DE JUNTAS DE i i 2 SESARO)
NI 8002069484 O e CR 3023114 s04msasge | FOcOmURalsanvicente@omall.c || EXANERADOFACO TIPO FECHAPAGO | NUMERD | EMPLEADOS | upc
PARAEISTAL S PLANILLA | (DIAMES/ARO) | PLANILLA P 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESERTRCIEN P AT SRR cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIFIO TOTAL APAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ ANTIOQUIA SAN VICENTE FERRER NO 202512 202511 E 05/12/2025 91801241 $2.332.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adiclonal Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afillades
Valer Mora uPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EFS010 EPS Sura B00086702-2 £70.500 0 0 [} 0 o 0 470,500 2
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 193.600 0 0 [} 0 0 0 193.600 1
EPS040 ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA EPS SAS 900504350-0 219.100 [} 0 0 0 0 [} 219.100 1
TOTALES PENSION
Cotizacién Aporto io Aporta Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
CSdigatbe Hombrs HIE Obligatoria Afiliado Aportanto Solidaridad Subsistoncia | PESMor | Coeracien FSP TowlaPagar | afifados
230301 Porvenir 800224808-8 776.000 0 0 o 0 0 o 776.000 3
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cadigo ARL Nombra NIT Cotizacién Incapaciiades Aportas Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldoa Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Cotizaclé Meora i C i6 Saldo a Faver Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguras 500111536 37.000 37.000 0 0 37.000 370 37.000 4
TOTALES CAJAS —
Cédige CCF Noembre NIT Valor Aporta Dias Mora Valor Mora Aporte Tetal a Pagar No. Afiliados
CCFo4 Comfama 890900841-9 282,800 o o 282,800 4
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporta Dias Mera Valer Mora Aporte TotalaPagar | No.Afillades Tipo Administradera No. “:;:’:f;‘;‘;"'“ Valor ”T:;:af: LMA. | Totala Pager
SENA Salud 3 883.200 883,200
141,500 | 0 | 0 [ 141.500 | 4 Pension 1 776.000 776,000
ICBF Riesgos Laborales 1 37.000 37.000
212.100 [ 0 [ [ | 212.100 | 4 cCF 1 262.800 282.800
ESAP ESAP 0 0 0
[ I | | ICBF 1 212.100 212.100
MEN MEN 0 0 0
[ [ [ [ SENA 1 141,500 141,500
TOTALES 8 2.332.600 2.332.600
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFORO CORREO TR | PECHAP RO AROCHTA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMESIARO)
8002069484 JORCICION PEMINTAS IR CR 3031 11 Bo4g54qgay | Socomunalsamvicente@gmall.c PRNERADOTenD TIPO | FECHAPAGO | NUMERo | FEMPLEADOS | uPc
atordsnrmozld PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 4 )
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
P Cer o bR S cboica DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIFIO TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ ANTIOQUIA SAN VICENTE FERRER NO 202512 il E 0511212025 91801241 $2.332.600
DETALLE POR COTIZANTE
\NEORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES cor PARAFISCALES
Ne. de ile %é i < i céd Voluntar | Voluntario Fr:i‘::n Foado Cotizacién /| Cod E codi A IBC otros.
Ho-[Tipo | 14, ificacion Apallidas y Nombras i35 5 é H I R R L E R e % Grp | 1meare |cotizmeion | JRANCEL [ Sartante | ©an peelomins | S0 R ) PeEPE B nime e e S RCARE | S Bethacen Top | mecer | MREE | atacans | Swa | Rar | 'Ba | REw
solidaridad
s 3
1 cc 1036768637 PARRA SALDARRIAGA CARLOS ANDRES 110 N 230301 | 1.548.556 247.800 0 o o o EPSO10 1,548 556 183,600 14-23 1.548.556 1 CCF04 | 1.548.556 62.000 1.548.556 31.000 48,500 a 0
2 cec 1041324836 MORALES AGUDELO SIRLEY BIVIANA 110 N 230301 | 1.752.248 280,400 o o o ] EPS040 1.752.349 219,100 14-23 1.752.349 1 CCFO4 | 1.752.248 70100 1.752.349 35.100 52.600 o a
3 [ec| ass2mnmn HENAO ZAPATA MARGELA ISABEL 1] N 230201 | 1.548.956 | 247.800 [ s ] 0 EPS037 | 1.548.556 | 192.600 | 14-23 | 1.semsse | 1 | eaoo | ccros | rseases | eacoo | 1ssasse | 31000 | 4eso0 [ o [}
4 cc 70288153 LOPEZ HENAG LUIS ALFREDG 113 N o o o 7] a ] EPS010 2215112 276.800 14-23 2215002 1 1.800 CCFO4 | 2.215.112 B8.700 2218112 44,400 BA.A00 ] ]

i




ASOCOMUNAL

" ASOCOMUNAL — SAN VICENTE FERRER
NIT: 800.206.948-4

CERTIFICACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

HACE CONSTAR QUE

La Asociacion de Juntas de Accién Comunal y Vivienda Comunitaria, del Municipio de San
Vicente, Antioquia, se encuentra a paz y salvo por los tltimos seis (6) meses con los pagos
de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, de todos los empleados vinculados
a la entidad de acuerdo con lo establecido en los Articulos 11 y 12 del Decreto 1406 de
1999.

El presente certificado se expide, en San Vicente el 11 de diciembre de 2025

- Mﬁ&; e/

\*éi;yfca Nelly Arbgfaez Tobdn
c.¢ 43.420.323 de San Vicent
Representante Legal

San Vicente Ferrer, Antioquia
Calle Cordova N°31-11

ambientestereo@hotmail.com
Tel: 8544881





