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CERTIFICA:

$19,875,000 ANTICIPO

PARCIAL No.
OBJETO DE PAGOPLAZO INICIAL CINCO (5) MESES XACTA FINAL

OTRO / MENSUAL

Yopal - Casanare
Pagina 1 de 3

PLAZO 
ADICIONADO

>
>
>
>
>
>

E3 Carrera 19 No. 6 -100 Ediflcio Emiro Sossa Pachej 
PBX.: (8) 6344680 Linea gratuita nacional: 018000910 

www.enerca.com.co

Certificacion de Pago
Cddigo: FT-MAJ-SI-12

Version: 03

(©9 
icontec

<9 
icontec : IQNET

4 CERTIFIED 
MANAGEMENT 

SYSTEM

SALUD 
$198,800 
$198.800
PAGO HECHO POR ENERCA DECRETO 723 DE 2013

TIPO DE POLIZA 
N?A

POLIZA No.
N/A

ENTIDAD 
N/A

VALOR OPS INICIAL
VALOR 
ADICIONADO

N° PLANILLA
9495213277
9495734075

PERIODO
11- 2025
12- 2025 
12-2025

PENSION 
$254.400 
$254,400

ARL
$0
$0

EL DIRECTOR MANTENIMIENTO DE ENERGIA DE LA EMPRESA DE ENERGIA DE 
CASANARE S.A. E.S.P. ACTUANDO EN CALIDAD DE SUPERVISOR

Vigilado
Superservicios

Pago de estampilla pro-cultura (APLICA- PAGO POR PSE 00957249 NO 25024970)
Pago de estampilla pro-adulto mayor (N/A)
Pago de estampilla pro-desarrollo Departamental (N/A)
Pago de Publicacion (N/A)
Pago de Salud, Pension y Riesgos Laborales (APLICA)
Garantias establecidas en la clausula (N/A) debidamente aprobadas por la oficina 
juridica.

^ENERCA
S.A E.S.P.

Que JOSE MIGUEL HERNANDEZ RODRIQUEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 
74183648 de Sogamoso y NIT. 74.183.648-6, ha cumplido con las obligaciones necesarias para 
el PAGO FINAL de la Orden de Prestacion de Servicios No 266 defecha 22 de Julio de 2025 
Proceso GD-063-2025 Cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
DE APOYO A LA DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE REDES DE LA 
EMPRESA DE ENERGIA DE CASANARE S.A. E.S.P”celebrado con la Empresa de Energia 
de Casanare S.A. E.S.P. como contratante.

Que el contratista present© los documentos necesarios para efectos del pago por parte de la 
Tesoreria de ENERCA S.A. E.S.P., los cuales se encuentran incluidos en la respectiva Carpeta 
Contractual, que reposa en el archivo de Gestion Documental y que se relacionan a 
continuacion.

http://www.enerca.com.co


VALOR RUBROTIRO CDP VALOR R.P.

$19,875,000OPS INICIAL $19,875,000981 1039 2.4.5.02.08

PROCESO CECOS MUNICIPIO SUBTOTAL

YOPAL40%
$1,166,000ENERGIA

ENERGIA
60% YOPAL $1,749,000

y

TOTAL $2,915,000

de

VALOR A PAGAR: DOS MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL PESOS MC/TE ($ 2.915.000).

Pagina 2 de 3

CUENTA BANCARIA: El valor a pagar debe ser consignado en la cuenta de Ahorros del Banco 
Davivienda No. 286170009703

UNIDAD 
DE 

NEGOCIO

DISTRIBUCION_ 
ENERGIA

DISTRIBUCION 
ENERGIA

Certificacion de Pago
Codigo: FT-MAJ-SI-12

Version: 03

(11302) 
Mantenimiento 
subestaciones 
redes

FORMA DE PAGO: Mediante pagos parciales con corte al 30 de cada mes, previa entrega del 
informe de actividades, pago de seguridad social (Salud, Pension y ARL) y Certificacion de 
Cumplimiento Expedida por el supervisor y para efectos del Ultimo pago informe de 
actividades, pago de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL). Evaluacion de proveedores de 
Servicios, Certificacion de Cumplimiento Expedida por el supervisor, previa suscripcion del 
Acta de Terminacion y diligenciamiento de la encuesta de satisfaccion a proveedores y paz y 
salvo. Paragrafo: el valor de los honorarios mensuales corresponde a la suma de TRES 
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS MC/TE ($ 3.975.000).

PERIODO: Durante el tiempo comprendido entre el 01 de Diciembre al 22 de Diciembre 
2025

o 
icontec icontec

NERCA
S.A E.S.P.

CENTRO DE COSTOS
% UNIDAD 

DE 
NEGOCIO

IMPUTACION 
PRESUPUESTAL 

Servicios Prestados 
a las Empresas Y 
Servicios de 
Produccion

( ISO 5SOO1 J I'JSO 9001 J

AM-2000572 SC-CER4079M

: IQNET
• CERTIFIED 

MANAGEMENT 
SYSTEM

VALOR: El valor total de la presente orden para efectos legales y fiscales es la suma de 
DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE 
($ 19.875.000)

Con fundamento en las leyes y principios vigentes que rigen los contratos, SE CERTIFICA el 
cumplimiento de las actividades, la verificacion de las planillas que soportan el pago al 
sistema de seguridad social integral y las obligaciones generales a cargo.del contratista, en

M Carrera 19 No. 6 -100 Edificio Emiro Sossa Pachecc6/j2L 
PBX.: (8) 6344680 Linea gratuita nacional: 018000910^2

www.enerca.com.co
Yopal - Casanare

Vigilado 
Superservicios

(11202) Operacion 
subestaciones y 
redes

http://www.enerca.com.co


La presente se expide a los Veintitres (23) dias del mes de Diciembre de 2025

Yopal - Casanare
Pagina 3 de 3SC-CEFM07934

consecuencia, se firma el presente documento, una vez verificada la informacion contenida 
y corroborada con los soportes, y se AUTORIZA el respective pago.

Asi mismo se certifica que el contratista dio cumplimiento a los requisites y criterios de 
seguridad y salud en el trabajo, aplicables de acuerdo al tipo de actividades realizadas.

HEYDER I# 
DIRECTOR

ix1 Carrera 19 No. 6 -100 Edificio Emiro Sossa Pacheco 
PBX.: (8) 6344680 Linea gratuita nacional: 018000910182 

www.enerca.com.co

^GONZALEZ CASTELLANOS 
lNTENIMIENTO DE ENERGIA 
SUPERVISOR

Certificacion de Pago
Codigo: FT-MAJ-SI-12

Version: 03

I’) 
icontec : IQNET

• CERTIFIED 
MANAGEMENT 

SYSTEM

ENERCA
S.A Z.S.P,

ISO 55001J

AM

VigiladoSuperservicios
ISO 9001

http://www.enerca.com.co


ORDEN DE
DE 2025

SUPERVISOR HEYDER IVAN GONZALEZ CASTELLANOS

DIRECCldN MANTENIMIENTO DE ENERGIADEPENDENCIA

Direccion CARRERA 13 No 32-22

22 DE DICIEMBRE DE 2025

Objeto del contrato

|En tiempo

Avance del contrato

ESTADO FINANCIERO

VALOR PAGO DE ARL

Ol IO

Paging 1/ 3

icontec icontec

VALOR DEL PAGO 
SOLICITADO

ASPECTOS 
ADMINISTRATIVOS

PAGO APORTE DE 
SEGURIDAD SOCIAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA DIRECCION DE OPERACION Y 
MANTENIMIENTO DE REDES DE LA EMPRESA DE ENERGIA DE CASANARE S.A.E.S.P

PRESTACION DE SERVICIOS No. 
266 DE 2025

PAGOHECHOPOR ENERCA 
DECRETO 723 DE 2013

Telefono: 
3208452175

Iriion?;(■ Mensuy' de 4
Cocligo- FT-MAJ-SI-08

Version: 01
ENERCA

S.A E.S.P.

Clase y numero de cuenta 
Fecha de Suscripcion 
Fecha de Legalizacion 
Fecha de iniciacion______
Fecha prevista de 
terminacion_____________
Fecha de terminacion 
Plazo

Valor 
Adiciones 
Suspensiones

PERIODO DE PAGO
CDP N° 981 
CONTRATISTA

Numero de contrato
Nombre del contratista
NIT o Cedula de ciudadaniaf74.183.648

266 DE 2025
JOSE MIGUEL HERNANDEZ RODRIGUEZ

22 DE DICIEMBRE DE 2025 
CINCO (5) MESES

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES 
01 DE DICIEMBRE AL 22 DE DICIEMB~RE 
RP N°1039
JOSE MIGUEL HERNANDEZ RODRIGUEZ

POLIZA N°: N/A 
|n/a

HASTA: N/A

$ 19.875.000 
________ N/A 

$ 1.060.000 
$ 3.975.000
$ 3.975.000 
$ 3.975.000 
$ 3.975.000 
$ 2.915.000

$ 19.875.000
________ $ 0 
________ N/A

N/A 
________ N/A 

$ 2.915.000

Cuenta de: AHORROS
22 DE JULIO DE 2025
23 DE JULIO DE 2025 
23 DE JULIO DE 2025

100,00%
CIENTO CINCUENTA (150) DIAS 

$ 19.875.000

9495213277
9495734075

$ 198.800
$ 198.800
$ 254.400
$ 254.400

Correo Electronico Personal
migueher17@hotmail.com

N° 286170009703 |Banco: DAVIVIENDA

ISO 90CI> \

$ 19.875.000
N/A
N/A
Financiero %
Tiempo de ejecucion____________________________
Valor inicial del contrato
Adiciones_____________________ _________________
Valor total del contrato_________________________
Anticipo______________________________________
1er pago 
2d pago_______________________________________
3er pago_______________________________________
4to pago________________________________
5to pago
Pago Final_____________________________________
Inversion basica realizada_______________________
Inversion por ejecutar___________________________
Valor antes de IVA
IVA__________________________________ _________
Legaliza anticipo_____________________
Valor a pagar
GARANTIAS
NOMBRE ASEGURADORA_______________________
VIGENCIA DEL: N/A

NUMERO DE PLANILLA NOVIEMBRE -2025
NUMERO DE PLANILLA DICIEMBRE 2025
VALOR PAGO DE SALUD NOVIEMBRE 2025_______
VALOR PAGO DE SALUD DICIEMBRE -2025
VALOR PAGO DE PENSION NOVIEMBRE -2025
VALOR PAGO DE PENSION DICIEMBRE -2025

NUMERO DE PLANILLA ENERCA DICIEMBRE 2025

€ Vlgilado
SuperserviciosHQNET

ISO SSOClJ

aM-?Orx)5?2 SC CER4C?9M

mailto:migueher17@hotmail.com


ORDEN DE
DE 2025

SUPERVISOR HEYDER IVAN GONZALEZ CASTELLANOS

DIRECCION MANTENIMIENTO DE ENERGIADEPENDENCIA

AVANCE DEL CONTRATO POR ACTIVIDAD

Se encuentra proyectado un archive Excel para el control de hojas de vida de los transformadores

Actividad N°3: Recepcionar y dar tramite a la documentacion pertinente en desarrollo del proceso al que se encuentre vinculado.

Se recibe la documentacion de los diferentes procesos que estan a cargo de oym redes

Actividad N°4: Realizar visitas tecnicas a los lugares que se requiera y proyectar soluciones para el mejoramiento del proceso.

Cuando se requiera se haran las visitas

Se estara presto para recibir la s novedades que se puedan presentar, dentro de el plan de mantenimiento

Se hace seguimiento a los trabajos ejecutados

Actividad N°7. Acompanamiento en campo (en los casos en que se requiera) a la ejecucion de actividades de mantenimiento.

Se lleva un archive u nuna carpeta en el cual esta la informacion de los contratos que estan bajo la supervision de oym redes

SIS
Pfkjina 2/ 3

Icontec icontec

Actividad N°6. Garantizar el cumplimiento de los trabajos ejecutados por parte de los contratistas para dar cumplimiento al Plan 
de mantenimiento realizado por la direccion de Operacion y mantenimiento de Subestaciones.

Actividad N°9. Recepcion y Gestion de la Informacion digital y fisica relacionada a los contratos que estan bajo la supervision de 
la Direccion de Operacion y Mantenimiento de Redes: (solicitudes, ordenes de trabajo, actas, cronogramas, informes)

Actividad N°5. Gestion para la atencion de las novedades resultado del Plan de mantenimiento realizado por la direccion de 
Operacion y mantenimiento de Subestaciones.

Actividad N°1:Dar apoyo en la elaboracion de programas de mantenimiento predictive, preventive, y corrective para el 
mejoramiento del sistema de distribucion local “SDL” operado por ENERCA S.A E.S.P

PRESTACION DE SERVICIOS No. 
266 DE 2025

Vigilado 
Superservicios

Actividad N°10. Verificar formates de salida y entrega de transformadores realizada por lideres de zona y/o contratista al area de 
Recursos fisicos.

Informe Mensuai de Actividades
Codigo:

. Version- j’

Aun no se han hecho salidas

Actividad N°8. Recepcion de trabajos en campo (contrastando con informe de ejecucion) para contratos que estan bajo la 
supervision de la Direccion de Operacion y Mantenimiento de Redes.________________________________________________
No se ha hecho ninguna entrega

PERIODO DE PAGO
CDP N° 981 
CONTRATISTA

Se proyecta la elaboracion de un programs de mantenimiento.

Actividad N°2: 2. Dar apoyo en la elaboracion y posterior actualizacion de herramienta informatica que permita realizar el 
seguimiento y trazabilidad (Hoja de vida) a los transformadores de distribucion y de potencia, operados por ENERCA S.A. 
E.S.P.

Se realizan la verificaciones correspondientes

Actividad N°11.Programar y desarrollar reuniones con los contratistas cuya supervision este a cargo del Director de Operacion y 
Mantenimiento de redes en los casos en que se requiera. ______________________________________________________

Se proyectan fechas para la reuniones.

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
01 DE DICIEMBRE AL 22 DE DICIEMBRE 
RP N°1039
JOSE MIGUEL HERNANDEZ RODRIQUEZ

P'.O 55O°’J lsc) 9001 J
AM-2000572 SC-CER407934

: IQNET

^ENERCA
S.A E.S.P.



ORDEN DE
DE 2025

HEYDER IVAN GONZALEZ CASTELLANOSSUPERVISOR

DIRECCION MANTENIMIENTO DE ENERGIADEPENDENCIA

Se hace el acompanamiemto

Se hace el apoyo correspondiente y la elaboracion de los analisis preliminares

JOSE MIGUEL HERNANDEZ RODRIGUEZ FIRMA:NOMBRE:

SOLICITUD DE PAGO

NOMBRE:HEYDER IVAN GONZALEZ CASTELLANOS FIRMA:

Pagina 3/ 3

icontec icontec

Actlvldad N°12. Dar acompanamiento a la Direcclon de operacion y mantenimiento de redes en las reuniones o comites donde 
se requiera.

Actlvldad N°13. Dar apoyo en la elaboracion de analisis preliminares, estudios de mercado, de los contratos que se requieran 
proyectar por parte de la Direcclon de Operacion y Mantenimiento de Redes.

Actividad N°14. Dar apoyo en el seguimiento, ejecucion, terminacion de los contratos cuya supervision esta a cargo del Director 
de Operacion y Mantenimiento de Redes.

NOMBRE Y FIRMA DEL 
CONTRATISTA

NOMBRE Y FIRMA DEL 
SUPERVISOR

PRESTACION DE SERVICIOS No. 
266 DE 2025

Inforrne Mensual de Actividades
Codigo- FT-MAJ <fl-08

Version: 01
ENERCA

S.A E.S.P.

: IQNET

PERIODO DE PAGO
CDP N° 981 
CONTRATISTA

Se hace todo el seguimiento del proceso hasta su liquidacion y carge de informacion.

Anexos: 1. Planilia de pago salud y pension del mes de NOVIEMBRE-DICIEMBRE de 2025 y ARL del mes de DICIEMBRE de

..................—■1

Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a Io estableqido en el contrato, que el 
contratista cumplio con los pagos de seguridad social en salud, pension y ARL, conforme a las 
normas vigentes, documentos que revise y por Io tanto autorizo el pago.

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
01 DE DICIEMBRE AL 22 DE DICIEMBRE
RP N°1039
JOSE MIGUEL HERNANDEZ RODRIGUEZ

Vigilado 
Superservicios



[Pecha de Evaluacidn 23/12/2025

Objeto:

TOTAL DE PUNTOS OBTENIDOS ( 65 )
93SISTEMA DE CALIDAD DEL PROVEEDOR = X 100 =

TOTAL DE PUNTOS POSIBLES ( 70 )

CANTIDAD DE PREGUNTAS APLICABLES ( 14 )

I CALIFICACION W^aagEXGEUENTE' S
Responsables por la evaluacidn :

COMENTARIOS

1
2

NA 
INTERVENTOR

^TGONZALEZ CASTELLANOS 
rIviantenimiento de 
' ENERGIA
SUPERVISOR

@9 
icontec

@9 
icontec

ENERCA
S.A E.S.P.

Contratista:
N° de Contrato:

EXCELENTE 
BUENO 
ACEPTABLE 
DEFICIENTS

JOSE MIGUEL HERNANDEZ RODRIQUEZ
OPS 266-2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA 
DIRECCION DE OPERAClON Y MANTENIMIENTO DE REDES DE 
LA EMPRESA DE ENERGIA DE CASANARE S.A.E.S.P

90
70 
50 
0

100
89,9
69,9
49,9

Calif.
NA

5
5
4
4

NA
4
5
5
5
5 

NA 
NA
5
5 
F- 
4
4 

NA

3 Aceptable
4 Bueno
5 Excelente

HEYDER IVAp 
dirXpYoi

NA No aplicable 
Pesimo 
Malo

de jeFiCL

CoHigo' r-T.MAJ-Cr..C3
Version: 04

1 ^Tiene precios competitivos para su servicio?
2 ^Sus tiempos de respuesta ante requerimientos particulares se adecuan a nuestras necesidades?
3 ^Suministra Informacidn Tecnica Apropiada?
4 ^Brinda todo el asesoramiento requerido?_______________________________________________
5 ^,Conoce bien su servicio?___________________________________________________________
6 iTiene certificacion de Calidad?_______________________________________________________
7 ^Asiste a reuniones solicitadas especlficamente?
8 ^Rinde informes periodicos y especificos?______________________________________________
9 ^Cumple con la frecuencia establecida en el servicio?_____________________________________

10 iPlantea innovaciones y mejoras en su servicio, periodicamente?___________________________
11 iLa calidad del servicio cumple con Io requerido?_______
12 ^Cuenta con Equipos y/o elementos de proteccibn personal?_______________________________
13 ^Cuenta con Maquinaria, equipos y herramientas?________________________________________
14 ^Cumple con la entrega de informe de SST?____________________________________________
15 ^Cumple con Higiene, orden y limpieza del sitio de trabajo?________________________________
16 ^Cumple con Senalizacion de areas de trabajo?__________________________________________
17 ^Cumple con los requisitos legales en SG-SST?_________________________________________
18 ^Cumple con Planilla unificada de pagos a la seguridad social VIGENTE?________________ '
19 ^Cuenta con Permisos de seguridad (tareas especiales)?

SISTEMA DE PUNTUAClON

Nota:
1 .El proveedor se considera evaluado y aprobado, si totaliza un minimo de 70 puntos.
2. La re-evaluacidn de proveedores debe hacerse anualmente.
3. En case de que algui/jcriteriq no aplique diligenciar en la casilla N/A

Ff-Sa
JOSE MIGUSL HERNANDEZ RODRIGUEZ

CONTRATISTA

Vigilado 
Superservicios

; IQNET
"SIS..



Fecha: 23 DE DICIEMBRE DE 2025

JOSE MIGUEL HERNANDEZ RODRIQUEZNombre del Proveedor:

OPS 266-2025No de Contrato

3208452175Telefono:

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE REDESOficina:

4. Malo3. Regular1. Excelente 2. Bueno

M/4E/1 B/2 R/3

1. Como fue el grade de satisfaccion respecto a los pagos realizados? X

X

X

Desea realizar algun comentario adicional:

Paging 1 de 1

3. De su calificacion a la informacion suministrada durante el proceso 
de ejecucidn y supervision del contrato

2. De su calificacion a la atencidn sumistrada durante el proceso de 
contratacidn.

' Vigilado
Superservicios

Fnc!’ Pe SafehxLr a PaaVi.xkacs
Ccdigc: FT MAJ GC-61

Version: 02

: IQNET
MANAGt-.MFM 

SYSTEM

Carrera 19 No. 6 -100 Edificio Emiro Sossa Pacheco 
PBX.: (8) 6344680 Linea gratuita nacional: 018000910182 

www.enerca.com.co 
Yopal - Casanare

ISO wot J

iCCt:R40'934

Clasifique su nivel de satisfaccion de acuerdo con la siguiente escala, asignando el numero 
segun su criterio de evaluacion.

"Para ENERCA S.A. ESP es importante conocer su opinion, con el fin de mejorar nuestro servicio y atencidn 
a usted como proveedor, por Io tanto amablemente solicitamos el diligenciamiento de la presente encuesta"

119 
icontec

S.A LS.P.

http://www.enerca.com.co


Fecha de Paz y Salvo: 23 DE DICIEMBRE DE 2025

Nombre del contratista: JOSE MIGUEL HERNANDEZ RODRIQUEZ Cedula: 74.183.648

Relacion Contractual: ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS 266- 2025
Ingrese aqui el numero y ano del contrato u orden de prestacidn de servicios.

GERENCIA DISTRIBUCIONProceso:
Ingrese aqui el proceso al cual pertenecia o para el cual realizaba actividades el (la) contratista.

Visto Bueno (FirmaObservaciones

)

7-
/

-----  o

(

RUDY CECILIA RAMOS

Otro:

Icontec Icontec

Los abajo firmantes certifican que el contratista (a) arriba identificado (a), se encuentra a Paz y Salvo por todo concepto con 
cada uno de los procesos, areas y/o dependencias que estan bajo su responsabilidad.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE 
REDES DE LA EMPRESA DE ENERGiA DE CASANARE S.A. E.S.P

Proceso o 
dependencia

DEIVER ELIECER PRIETO 
VARGAS

Responsable (Nombre de 
quien firma)

HECTOR FABIAN
GUTIERREZ MONTES

Rol o Cargo (de 
quien firma)

GESTION DE 
CONTRATACION

INTERVENTOR 0 
SUPERVISOR

GESTION DE 
TECNOLOGIA E 
INFORMATICA

GERENCIA DE 
DISTRIBUCION

SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 

TRABAJO

GESTION 
DOCUMENTAL

HEYDER IVAN GONZALEZ 
CASTELLANOS

CAROL ROSS MARY 
ESCOBAR PATERNINA

OSCAR LEONARDO 
RINCON PULIDO

DIRECTOR DE 
SEGURIDAD Y SALUD 

ENEL TRABAJO

DIRECTOR 
MANTENIMIENTO DE 

ENERGIA

ASESOR SISTEMAS 
DE INFORMAClON

LIDER DE GESTION 
DOCUMENTAL

DIRECTORA DE 
CONTRATACION

GERENTE DE 
DISTRIBUCION

i IQNET

r’dz y Salvu Oi-'S
Ccdiyu. FT-MAJ- GL-u 1

Version 03
ENERCA

S.A E.S.P.

Vigilado 
SuperserviciosI^ISO ssooij 1'50 9OQ1 j

AM ?0005»?2 SC CERan/W
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