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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL
PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Codigo: 101-02.2.4
Version: 004
Fecha: 22.02.2025

CONTRATO | 168 CONVENIO
INFORME PARCIAL| 5 INFORME FINAL
1. DATOS GENERALES

MODALIDAD DE CONTRATACION

Prestacion de servicios

N® DE PROCESO DE SELECCION

N¢ 188 Minima Cuantia

TIiPO DE CONTRATO

Prestacion de servicios

SECRETARIA U OFICINA QUE GENERA LA
NECESIDAD (RESPONSABLE DE LA ELABORACION
DEL ESTUDIO PREVIO)

Servicios administrativos

NUMERO DEL CONTRATO/CONVENIO

168

FECHA DE SUSCRIPCION
CONTRATO/CONVENIO

DEL

Julio 11 de 2025

OBJFTO DFEL CONTRATO/CONVENIO

Prestacion de servicios

para la confinuidad y

desarrollo del Sistema de Gestidn de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) en la Administracién del
Municipio de Caicedonia.

CONTRATISTA SANDRA MILENA CORREA ROSERO
NIT/CC 39.810.433 del Tabio Cundinamarca
REPRESENTANTE LEGAL SANDRA MILENA CORREA ROSERO

IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

39.810.433

CODIGO CilU CONTRATISTA

6522

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION No. FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO
01 30.07.2019 Ingresa el CODIGO CIIU CONTRATISTA
02 12.08.2024 Ingresan los campos de modificacionss

de coniratos/ nofificacién de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexos al informe de supervision.

003 12.08.2024

Se ingresa campe para el regisiro de la
fecha de la declaracion de confliicto de
intereses
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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL
PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISIGN

Céodigo: 101-02.2.4
Version: 004
Fecha: 22.02.2025

VALOR DEL CONTRATO/C ONVENIO $11.100.000
ADICION EN VALOR $3.900.000
VALORTOTAL DEL CONTRATO $15.000.000

NOTA: EN CASO DE TENER ADICION EN VALOR DEBERA RELACIONAR EL CDP Y RP MAS ABAJO DONDE

SOLICITAN LOS NUMEROS DE ESTOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS

Acta de pago parciales

PLAZO DEL CONTRATC fCONVENIO

30 de diciembre de 2025

ADICION EN TIEMPO N/A
3SE REAUZO PRORROGA DEL CONTRATO? Sl | N/A
ONO

CUANTOS DIAS N/A
5SE REALIZO SUSPENSION DEL CONTRATO? SI | N/A
ONO

CUANTOS DIAS N/A
3SE REALIZO CESION DEL CONTRATOZ SIONO | N/A
NOMBRE DEL CESIONARIO N/A
NIT/CC N/A
REPRESENTANTE LEGAL N/A
GARANTIAS SO NO N/A
NUMERO DE POLIZA N/A

CONTROL DE CAMBIOS
VERSION No. FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO
01 30.07.2019 Ingresa el CODIGO CliU CONTRATISTA
02 12.08.2024 Ingresan ios campos de modlficaciones
de confratos/ nolificacion de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexos al informe de supervisién.
003 12.08.2024 Se ingresa campo para el registro de la
fecha de la declaracién de confiicto de
infereses
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PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES

Codigo: 101-02.2.4
Version: 004
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Y F INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION Fecha: 22.02.2025
TIPO DE GARANTIAS N/A

FECHA DE LA DECLARACION DE | 2025-07-07 10:58 am

CONFLICTO DE INTERESES — LEY 2013 DE

2019

{NOTA: SE DEBE ADJUNTAR AL PRIMER INFORME

DE SUPERVISION])

Supervision e
Interventoria

Nombre

Paola Andrea Casadiego Mufioz

Fecha de designacion de la
Supervisidn e Interventoria

Diciembre 01 de 2025

DATOS FINANCIEROS

Ceriificado(s) de Disponibilidad Presupuestal — CDP

N° CDP | 000120 | Valor{es) $11.100.000 FECHA(S) Mayo 31 de 2025
3
000235 $3.900.000 Octubre 20 de 2025

]

Cerfificado(s) de Regisiro Presupuestal —~ RP

N° 00015 | Valor {es) $11.100.000 FECHA (§8) | Julio 12 de 2025
25
N° 00037 | Valor {es) $3.900.000 FECHA () | Noviembre 7 de 2025
30
Rubro(s) presupuestai(es) 2.1.2.02.02.00926990
afectado(s)
CONTROL DE CAMBIOS
VERSION No. FECHA DE APROBACION DESCRIFCION DEL CAMBIO
ot 30.07.2019 Ingresa el CODIGO ClIU CONTRATISTA
a2 12.08.2024 Ingresan los campos de modificaciones
de confratos/ nefilicacion de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexos al informe de supervision.
Q03 12.08.2024 Se ingresa campo para el registro de la
fecha de la declaracién de conflicto de
intereses
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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL
PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Codigo: 101-02.2.4
Version: 004
Fecha: 22.02.2025

Valor contratado $11.100.000

Valor adicion $3.200.000

Valor total del contrato $15.000.000

Valor Primer pago parcial $2.500.000

Valor Segundo pago parcial | $2.500.000

Valor tercer pago parcial $2.650.000

Valor del cuarto pago | $2.800.000 d s 0 -

Valor del quinto pago $4.550.000

Saldo ejecutado a la fecha | $15.000.000

Saldo por Ejecutar $0

2. RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS DE APORTES A LOS
SITEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Tipo de aporte PLANILLA Mes al que corresponde el aporte
SALUD 9495121408 NOVIEMBRE 2025
9496450182 DICIEMBRE 2025
PENSION 9495121408 NOVIEMBRE 2025
9496450182 DICIEMBRE 2025
ARL 9495121408 NOVIEMBRE 2025
9495450182 DICIEMBRE 2025

3. DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION ACTIVIDADES A CARGO DEL

CONTRATISTA

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION No, FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO

01 30.07.2019 Ingresa el CODIGO CliV CONTRATISTA

02 12.08.2024 Ingresan los campos de modificaciones
de conlratos/ nolificacion de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexos al informe de supervisién.

003 12.08.2024 Se ingresa campoe para el regisiro de la

fecha de la declaraciéon de conflicto de
intereses
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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL
PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Codigo: 101-02.2.4
Version: 004
Fecha: 22.02.2025

Al contratista se le redlizo el respectivo control y seguimiento de las obligaciones pactadas,
cumpli¢ safisfactoriamente con las actividades propuestas y el objeto coniractual. Las
actividades que se ejecutaron fueron las siguientes:

4.1 Fechas de Actividades 4.2 Actividades
RESULTADO PRODUCTO ACTIVIDAD
Sistema de Prestacion de
100% Gestion de servicios para la

la Seguridad continuidad y

y Salud en el desamollo del
Trabajo (SG- | Sistema de Gestidon
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2025 SST) de la Seguridad y
Implementa | Salud en el Trabagjo

do (SG-88T) enla
Administracion del

Municipio de

Caicedonia.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $15.000.000

4.3 RELACION Y DESCRIPCION DE ELEMENTOS RECIBIDOS

4.4, DESCRIPCION DE LA OBLIGACION

4.5. DESCRIPICION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
POR EL CONTRATISTA EN CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES Y REGISTRO FOTOGRAFICO SI

APLICA O ANEXQS, se recomienda anexar [as

asistencias, formatos de entrega de suministros e
ingresos al almacén de los mismos.

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION No.

FECHA DE APROBACION

DESCRIPCION DEL CAMBIO

o1

30.07.2019

Ingresa el CODIGO ClIU CONTRATISTA

02

12.08.2024

Ingresanfos campos de modificaciones
de contrafos/ nofificacién de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexes al informe de supervision,

003

12.08.2024

Se ingresa campo para el registro de fa
fecha de la declaracién de confiicto de
infereses
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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES

Cédigo: 101-02.2.4
Version: 004
Fecha: 22.02.2025

COMPONENTES UND

CANT

Dar contfinuidad, ejecutar y
realizar seguimiento del Plan
anual de SGSST (Definir los
estandares minimos del Sistema
de Gestion de Seguridad vy
Salud en el Trabajo para
empleadores vy confratantes
segun la Resolucidn 312 de
2019). Duranie la vigencia del
confrato

plan

6,00

Documentar de manera
permanente  y  redlizar el
seguimiento del Procedimiento
de reporte e investigacién de | procedimiento
ilos accidentes e incidentes
| laborales. Durante la vigencia
; del contrato

6,00

| Realizar y ejecutar cronograma
| de actividades con EPS, Caja
' de compensacién, Fondos de
Pension y demdas enfidades de
salud y bienestar social que
conffibuyan a la ejecucion del
Programa de Medicina
Prevenfiva y del Trabaje vy
Seguridad Industrial. Durante la
| vigencia del conirato

cronocgrama

6,00

Realizar Inspeccicnes de
seguridad y salud en el frabagjo
en todas las dependencias de
la Administracién  Municipal.
Durante  la  vigencia del
confrato

inspecciones

6,00

Coordinar  conjuntamente los
Comités institucionales:
COPASST y de Brigada de
Emergencics, realizando
reuniones y documentandolos
de manera permanente.
Durante la vigencia del
confrato

comités

8,00

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION No.

FECHA DE APROBACION

DESCRIPCION DEL CAMBIO

01

30.07.2019

Ingresa el CODIGO ClIU CONTRATISTA

[17]

12,08.2024

Ingresan los campoes de modificaciones
de confralos/ nofificacion de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexos al informe de supervision.

003

12.08.2024

Se ingresa campo para ef registro de la
fecha de la declaracién de conflicto de
intereses
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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL
PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES

Codigo: 101-02.2.4
Version: 004
Fecha: 22.02.2025

'3!-;31' INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION
| Disefar e implementar
| estadistica que pemita
| | calcular y comparar los indices
de accidentalidad, estadistica 6,00
| enfermedad comun ¥
iqusentismo laboral. Duranie la
{ vigencia del conirato
Adicidn
COMPONENTES UND CANT
Apcyar v redlizar seguimienfo el
desarrollo del cronograma del Plan T—
de Bienestar de la Administracién 3.00
Municipal.
Apoyar y realizar seguimiento el|Durante los meses de noviembre y diciembre la

desarroflo del cronograma del Plan de

confratista realizé una jornada de prevencidon de

Bienestar de la  Adminisfracién|consumo de alcohol y sustancias.
Municipai. . ) _ L
el dia 21 de noviembre se redliza la capacitacion
correspondiente al segundo grupo de Ahorro y Uso
Eficiente del Agua, dirigida a los funcionarios y
contfratistas de la Alcaldia Municipal, en
cumplimiento del cronograma establecido en el Plan
Anual de Seguridad y Salud en el Trabgjo.
La contratista estuvo presente en la jornada de aseo
y limpieza en las diferenfes sedes de Ia
administracién municipal.
CONITROL DE CAMBIOS
VERSION No. FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO
01 30.07.2019 Ingresa el CODIGO Clit CONTRATISTA
02 12.08.2024 ingreson los campos de moedificaciones
de coniratos/ nofificacion de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
fos anexos al informe de supervisidn,
003 12.08.2024 Se ingresa campo para el registro de la
fecha de la declaracién de conflicto de
intereses
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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL
PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Codigo: 101-02.2.4
Version: 004
Fecha: 22.02.2025

Documentar de manera permanente y
redalizar el seguimiento del
Procedimiento de reporte e
investigacion de los accidentes e
incidentes laborales.

Se realizaron 3 reportes de accidentes laborales
cumpliendo con la normatividad  vigente.
En cumplimiento de los procedimientos establecidos
en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SS8T), se llevé a cabo una reunién con el
funcionario Fabio de Jesus Garcia Gallego con el fin
de informarle sobre la situacion relacionada con la
recomendacion emitida por el médico ccupacional
respecto a la reubicaciéon del puesto de trabajo o
posible cambio de funciones, derivado del
accidente laboral previamente presentado.

El drea de Seguridad y Salud en el Trabajo procedid
a comunicarse con la ARL Positiva para solicitar la
respectiva cita para la nueva valoracion medica.
Actualmente, se estd a la espera de la asignacion de
dicha cita por parte de la ARL.

Redlizar y ejecutar cronograma de
actividades con EPS, Caja de
compensacién, Fondos de Pensidn y
demds entidades de salud y bienestar
social que contribuyan a la ejecucion
del Programa de Medicina Preventiva y
del Trabajo y Seguridad Industrial.
Durante la vigencia del conirato.

La confratista una jornada de seguridad vial con
el apoyo del encargado del drea de transito,
gestiond el acercamiento del vehiculo moévil de
CiMI, el cual fue trasladado al municipio con el
fin de fortalecer los conocimientos en seguridad
vial de los funcionarios de la Alcaldia Municipal.

Los funcionarios fuvieron Ila oporiunidad de
interactuar con los recursos pedagodgicos del
vehiculo movil y recibir orientacion especializada,
promoviendo précticas seguras en la via vy
reforzando la prevencion de riesgos asociados a la
movilidad

CONTROL DE CAMBIOS

VERSIGN No. FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO

o1 30.07.2019 Ingresa el CODIGO CHIU CONTRATISTA

02 12.08,2024 Ingresantos campos de modificaciones
de confratos/ nolificaciéon de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexos al informe de supervision.

003 12.08.2024 Se ingresa campe para el registro de la

fecha de la declaracion de conflicto de
intereses
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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL
PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Codigo: 101-02.2.4
Version: 004
Fecha: 22.02.2025

Realizar Inspecciones de seguridad y
salud en el frabajo en todas las
dependencias de la Administracién

Se realiza inspeccion de Seguridad y Salud en el
Trabajo en la sede de la Administracion Municipal,
especificamente en el area de Desarrollo Social,

Municipal donde se lleva a cabo una inspeccidon a los
extintores, al botiquin y a los equipos de primeros
auxilios.
Durante la inspeccién se evidencian los siguientes
aspecios:
Extintores:
Se encuentran dos (2) extintfores fipo CO..
A cada extintor se le realiza limpieza superficial con
un pano para retirar polvo y facilitar la visualizacion
de su estado fisico y rofulado.
Se registran sus condiciones en el Formato de
Inspeccion de Extintores.

Coordinar conjuntamente los Comités | Se realizé una Jornada de Seguridad y Salud en el

Institucionales: COPASST y de Brigada
de Emergencias, realizando reuniones y
documenidndolos de manera

Trabajo dirigida a los funcionarios y contratistas de la
Alcaldia Municipal En cumplimiento del Plan Anual
de Seguridad y Salud en el Trabgjo, y el comite

permanente COPASST, de acuerdo con la normatividad vigente.
Durante esta actividad se desarrollaron diversas
acciones orientadas al bienestar fisico y mental de
los servidores puUblicos. Enire ellas se incluyeron
espacios de esparcimiento como zona de masaje
con cuello masajeador y silla masajeadora,
CONTROL DE CAMBIOS
VERSION No. FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIC
01 30.07.201¢ Ingresa el CODIGO CliU CONTRATISTA
02 12.08.2024 Ingresan ios campos de modificaciones
de confratos/ nolificacion de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexos al informe de supervision.
003 12.08.2024 Se ingresa campo para el registro de la
fecha de la declaracién de cenflicte de
intereses
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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL o
PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES Caodigo: 101-02.2.4

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Version: 004
Fecha: 22.02.2025

permitiendo a los funcionarios disfrutar de un
momento de relajacion.

La contratista desarrolla junto con los comites
existentes las reuniones hasta el mes de diciembre
dando cumplimiento total en el afo 2025.
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Diseiar e implementar estadistica que
permita calcular y comparar los indices
de accidentalidad, enfermedad comin
y ausentismo laboral.

Se redliza la medicidn de los indicadores
establecidos en el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, obteniendo los siguientes
resultados:

llonLaccmees ot o | o {" =
: . % 16% COMPLE
‘!IDL\L ACCIDENTES MORTALES £
ITOTAL DIAS PERDIDOS ; 1* { }
‘;muL DLAS CARGADDS - ! e | ¥ e i
Emru. TRARLIADORES | 5 E;’:;;gﬁ;s o cmru:
e = BN e "~ CONTROL DE CAMBIOS R )
VERSION No. | FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO
01 | 30.07.2019 Ingresa el CODIGO Cill) CONTRATISTA
02 ‘ 12.08.2024 Ingresan los campos de modificaciones
| de confratos/ nofificacién de posible
| incumplimiento/ recomendaciones de
| los anexos al informe de supervisidn,
003 | 12.08.2024 Se ingresa campo para el registro de fa

fecha de la declaracién de conflicto de
intereses
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Wy Acaiis vunicipalde , | po S EERIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES Cédigo: 101-02.2.4
e 50 Caicedonia ’ Version: 004

N Fecha: 22.02.2025
PR INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Apoyar vy realizar seguimiento el
desarrollo del cronograma del Plan de
Bienestar de la  Adminisiracién
Municipal.

FRECUENCIA DE ACCIDENTALIDAD

rea ded grafac §
™
(L] L] m

I b

w B o B e
» @ s o

- o C Ul o ~
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La contratista cumplid con el seguimiento del
desarrollo de cronograma de plan de bienestar de la
administracion municipal.

T Torslactidaden
el plan de VB
I 1504 et de

tebro COPASST
Metay

Faaitadd o d-
SRttt

) Lo

Al cumglzento
Segurado semeitio hasts olmes de dewmbao conun 3634 % Cumrpls enelmes do deambig
cabo tesalisr que la ARL POIITAVA no cumplo con todo of
gt se 100y *do
4.6. REALIZAR PAGO PARCIAL POR UN
VALOR DE $4.550.000
4.7 Constancia recibo Clientes infernos y externos
- - "~ CONTROLDE CAMBIOS i .
VERSION No. " FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO
01 ‘ 30.07.2019 ingresa el CODIGO ClIU CONTRATISTA
02 ! 12.08.2024 ingresan los campos de medificaciones
i de confratos/ neofificacién de posible
I incumplimiento/ recomendaciones de
| los anexos al informe de supervision.
003 1 12.08.2024 Se ingresa campo para &l registro de la

fecha de la declaracién de conflicto de
intereses
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W acaldjs Municipal de PROCEDIMIENTO: APOY IONE NTRACT Cddigo: 101-02.2.4
= Caicedonia |"*°¢ AR EHOACSIC COMBACTYALE eti6 004
N INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION B

INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES AL
CONTRATISTA:

S NO_x__

Si es dfirmativo describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones
emprendidas.

INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL ENTE TERRITORIAL O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES
AL ENTE TERRITORIAL:

S NO_x___

Si es afirmativo describir sucinfamente los hechos de incumplimiento y las acciones
emprendidas.

LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Si___NO_x

Si es afirmativo deberd anexarse el cronograma con el porcentaje de avance de cada tarea
o actividad

DESEMPENO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LOS
DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE CONDICIONES, ADENDAS, PROPUESTA, CONTRATO Y
OTROS DOCUMENTOS)

SILx__NO____

En caso negativo explicar detalladamente las razones por las cuales no se ha dado
cumplimiento a los términos y condiciones por parie del confratista

Ciudad y fecha de emision: Caicedonia 17 de diciembre de 2025

/’\

| aghn Cv‘nesmm(so \Q{SQ\—

Firma del interventor y/o supervisor:

Paola Andrea Casadiego Muhioz

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION No. FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIC
01 30.07.2019 Ingresa el CODIGO CliU CONTRATISTA
02 12.08.2024 Ingresanios campos de modificaciones

de coniratos/ nofificaciéon de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexos al informe de supervision.

003 12.08.2024 Se ingresa campo para &l registro de la
fecha de la declaracién de confiicto de
intereses
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sisqueda Wis precesos l
factarn — wens ~ Administracion de contratos

Valver Ultimas madificaciones  7-ein

Buscarcontrate : . .
| (Bisgueda svanzada)
Ultimas modificaciones
Id del contrate Numero de] Contrato Entidad Estata] Tipo de entidad Fecha de firma Fecha da finalizaclén Facturacion de la entidad Valor t
8577748 2025168 SAREEARA T R Entidad Estatal 1210712025 14 dias para terminar SANDRA MILENA
TR AR 10:00:00 AM (uTC- (30/12/2025 11.58:00 PM{UTC- CORREA ROSERO
05:00) Bogata, Lima, 05:00) Bagata, Lima, Quite)
Quitto)
5507085 2024171 Entidad Estatal 9/10/2024 8:00:00 30/12/2024 12:00:00 PM SANDRA MILENA
AM quTC-05:000 {(UTC-05:00) Bogots, Lima, CORREA ROSERO
Bogoltd, Lima, Quito} Quitg)
48184999 2024-052 e Enlidad Estatal 18/03/2024 5:00:00 30/06/2024 11:59:00 AM SANDCRA MILENA
LEL PM (urc-o5:00) ({UTC-05:00) Bogats, Lims, CORREA ROSERD
Bogota, Lima, Quito} Quito}
4000222 2023-202 Entidad Estatal 30/06/2023 4:00:C0 31/112/2023 5:00:00 PM SANDRA MILENA
PM (uTc-05.00) {(UTC-03:00} Bogotd, Lima, CORREAROSERO
Bogota, Lima, Quito) Quita)
3417661 2023-018 Entidad Estatal 30/01/2023 5:40:00 31/05/2023 5:00:00 AM SANDRA MILENA
PM (uTC-05:00) {(UTC-05:00) Begots, Lima, CORREAROSERO
Bogots, Lima, Quito) Quito)
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