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1Si el contrato presenta más de una suspensión y/o adición y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la información 

 INFORME FINAL DE ACTIVIDADES No. 007 
PERÍODO: 1 AL  31 DE DICIEMBRE DE 2025 

DATOS BÁSICOS DEL CONTRATO 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS 

No. CONTRATO Y FECHA CPS 672– 2025 (132872).21 DE JUNIO DE 2025 

NOMBRE DEL 
CONTRATISTA 
CESIONARIO 

JESSIKA ALEXANDRA COBOS PALACIO 

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE 
IDENTIFICACIÓN 

CC 53.135.836. 

PLAZO DE EJECUCIÓN 6 MESES Y 6 DIAS 

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

$ 31.000.000(TREINTA Y UN MILLONES DE PESOS) M/CTE 
 

VALOR DEL PERIODO DE 
COBRO 

$ 5.000.000 (CINCO MILLONES DE PESOS) M/CTE 

No. DEL PROYECTO 
(IMPUTACIÓN 

PRESUPUESTAL) 

O230117459920242830 BOSA PROTECTORA Y GARANTE DE 
DERECHOS DE LAS MUJERES Y SUS FAMILIAS 

FECHA ACTA DE INICIO 26 DE JUNIO DE 2025 

PRÓRROGA1 N/A 

ADICIÓN 1 N/A 

SUSPENSIÓN  N/A  

FECHA PREVISTA DE 
TERMINACIÓN 
(INCLUYENDO 
PRÓRROGAS Y 

SUSPENSIONES) 

31 DE DICIEMBRE 2025 

OBJETO DEL CONTRATO 

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PSICOSOCIALES 

PARA LA EJECUCIÓN, IMPLEMENTACIÓN, 

ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO DEL COMPONENTE 

DE ESTRATEGIAS DE CUIDADO A PERSONAS 

CUIDADORAS, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2830 BOSA PROTECTORA Y GARANTE DE 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y SUS FAMILIAS, 

GARANTIZANDO LA INCORPORACIÓN DE LOS 

ENFOQUES DE LA PPMYEG, LINEAMIENTOS TÉCNICOS, 

NORMATIVOS Y METODOLÓGICOS VIGENTES 
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD PRODUCTOS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN Y SU 
UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 

Obligación específica 1: Planear, programar, 
ejecutar y hacer seguimiento mensual a las 
actividades asignadas, asegurando su desarrollo 
óptimo conforme a los lineamientos del Proyecto 
de Inversión 2830, garantizando la articulación 
con el cronograma general del proyecto, el 
cumplimiento de metas y la calidad técnica de 
cada acción. 
 
 
 

1.1 Se participó en reunión de dupla bosa 
central UPZ 85 el día 12 de diciembre en la 
modalidad presencial, que tuvo como 
propósito la planificación de trabajo, 
revisión de estrategias de cuidado, la 
explicación y manejo del informe de 
caracterización y la elaboración del informe 
final del mes de diciembre. Acta gestión 
documental y elaboración informe final. 
(Anexo 1.1.). 
 

1.2 Se elaboró el planeador con las actividades, 
que se llevaron a cabo en el mes de 
diciembre, se planeó, programó, ejecutó y 
realizó seguimiento a cada una de las 
actividades diligenciando el planeador 
conforme a los lineamientos del Proyecto 
de Inversión. Planeador diciembre (Anexo 
1.2) 

 
1.3 Se participó en reunión de equipo 1 de 

diciembre en modalidad presencial, tuvo 
como propósito recibir orientaciones 
acerca de la estrategia territorial, frente a la 
organización de carpetas dispuestas en el 
drive para la consolidación de información 
para la presentación del informe final, y el 
registro de las evidencias con fecha, hora y 
lugar del registro para informe trimestral. 
Reunión de Equipo (Anexo 1.3). 
 

Anexo 1.1 Acta gestión documental y 
elaboración informe final 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anexo 1.2 Planeador Diciembre 

 
 
 
 

 
 
 
Anexo 1.3 Reunión de Equipo 

Las evidencias a su vez se 
cargan a la plataforma 
SECOP II – Ejecución 
del contrato 672-2025. 

Obligación específica 2: Elaborar, consolidar y 
entregar de manera oportuna informes técnicos, 
reportes, balances, bases de datos, insumos de 

2.1 Se elaboró informe cualitativo y cuantitativo 
en el mes de diciembre 2025 para las mujeres 
cuidadoras de la localidad de Bosa en la UPZ 

Anexo 2.1 Informe identificación y 
caracterización UPZ 85 
 

Las evidencias a su vez se 
cargan a la plataforma 
SECOP II – Ejecución 
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gestión y seguimiento requeridos, incluyendo el 
apoyo en la respuesta a requerimientos de entes 
de control, instancias institucionales y ciudadanía, 
en el marco de los Proyectos de Inversión del 
sector mujer. 
 
 

85, con el objetivo de identificar y caracterizar a 
las mujeres asistentes, realizando análisis 
situacional sobre factores sociodemográficos en 
el rol de cuidadoras su estado físico, mental y la 
participación social y formativa. Informe 
identificación y caracterización UPZ 85 

(Anexo2.1)  

 
2.2 Se elaboró presentación grafica con los 
datos alcanzados en el 2do semestre del año 
2025 en cifras cuantitativas por cada una de las 
upz de la localidad de Bosa, se documentó la    
de la gestión realizada por la estrategia de 
cuidado tejiendo bienestar en el territorio con 
cifras de las mujeres impactadas en cada una de 
las UPZ. Presentación documental proyecto 
2830(Anexo2.2) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Anexo 2.2 Presentación documental proyecto 
2830 
 
 
 
 
 
 

del contrato 672-2025. 

Obligación específica 3: Brindar atención, 
acompañamiento y orientación psicosocial a las 
mujeres de la localidad de Bosa, reconociendo sus 
diferencias, diversidades y contextos, mediante 
jornadas territoriales y procesos formativos, 
como parte del cumplimiento de las acciones 
previstas para la implementación de la meta de 
inversión “Estrategia de cuidado a mujeres 
cuidadoras”. 
 
 
 

3.1 Se desarrolló el módulo gestión de 

emociones y proyecto de vida el día 9 de 

diciembre a las mujeres cuidadoras de la 

localidad de Bosa en la UPZ 85, mediante la 

jornada de acercamiento territorial en la casa de 

la participación de Bosa. Esta actividad se 

realizó en cumplimiento a la obligación 

contractual de brindar atención, 

acompañamiento y orientación psicosocial a las 

mujeres de la localidad, reconociendo sus 

diferencias, diversidades y contextos, mediante 

jornadas territoriales y procesos formativos. 

Taller en CPB grupo 4 Gestión de emociones y 

proyecto de vida. (Anexo 3.1) 

Anexo 3.1 Taller en CPB grupo 4 Gestión de 
emociones y proyecto de vida. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Las evidencias a su vez se 
cargan a la plataforma 
SECOP II – Ejecución 
del contrato 672-2025. 
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3.2 El 6 de noviembre desarrollé módulo de 

“Duelo y Salud mental” dirigido a las mujeres 

cuidadoras de la localidad de Bosa, en la UPZ 

85, en el marco de la jornada de acercamiento 

territorial que se llevó a cabo en la casa de la 

participación grupo 4. Esta actividad se realizó 

en cumplimiento a la obligación contractual de 

brindar atención, acompañamiento y 

orientación psicosocial a las mujeres de la 

localidad, reconociendo sus diferencias, 

diversidades y contextos, mediante jornadas 

territoriales y procesos formativos. Modulo 

duelo y salud mental grupo 4 CPB (Anexo 3.2) 

 
3.3 Se brindó atención, acompañamiento y 

orientación psicosocial a las mujeres de la 

localidad de Bosa el día 11 de diciembre, 

reconociendo sus diferencias, diversidades para 

la implementación de la meta de inversión 

“Estrategia de cuidado a mujeres cuidadoras” de 

la UPZ 85 en la casa de la participación de Bosa, 

se brido acompañamiento integral para 

protección de la mujer en casa de la justicia de 

Bosa, comisaria de familia, Secretaria de la 

Mujer y posterior orientación a través de línea 

SALVIA 155. Atención psicosocial casa de la 

participación. (Anexo 3.3) 

Anexo 3.2 Modulo duelo y salud mental grupo 
4 CPB 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anexo 3.3 Atención psicosocial casa de la 
participación. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Obligación específica 4: Diseñar, planear e 
implementar módulos formativos y acciones 
territoriales permanentes orientadas al 
reconocimiento, la redistribución y la reducción 
del trabajo de cuidado directo e indirecto 

4.1 Se desarrolló el módulo prevención de 

violencias el día 16 de diciembre a las mujeres 

cuidadoras de la localidad de Bosa en la UPZ 

85, mediante la jornada de acercamiento 

Anexo 4.1 Acta modulo Prevención de 
Violencias CPB grupo 4 
 
 
 

Las evidencias a su vez se 
cargan a la plataforma 
SECOP II – Ejecución 
del contrato 672-2025. 
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asumido por las mujeres en la localidad de Bosa, 
así como al fortalecimiento del autocuidado, el 
cuidado colectivo, la corresponsabilidad social y 
familiar, y las capacidades personales y 
comunitarias; en articulación con actores locales e 
institucionales, y en coherencia con los enfoques 
de la PPMYEG. 
 

territorial en la casa de la participación en la que 

se desarrolló a través de actividades lúdico 

pedagógicas. Acta modulo Prevención de 

Violencias CPB grupo 4 (Anexo 4.1) 

 

4.2 El 18 de diciembre se desarrolló módulo de 

cierre con actividad de respiro y certificación, 

dirigido a las mujeres cuidadoras de la localidad 

de Bosa, en la UPZ 85, en el marco de la 

jornada de acercamiento territorial que se llevó a 

cabo en la casa de la participación de Bosa. Esta 

actividad se realizó en cumplimiento a la 

obligación contractual de brindar atención, 

acompañamiento y orientación psicosocial a las 

mujeres de la localidad, reconociendo sus 

diferencias, diversidades y contextos, mediante 

jornadas territoriales y procesos formativos. 

Modulo Cierre, respiro y certificación grupo 4 

CPB (Anexo 4.2) 

 
 
 
 
 
 
Anexo 4.2 Modulo Cierre, respiro y 
certificación grupo 4 CPB 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Obligación específica 5: Desarrollar acciones 
de articulación interinstitucional, intersectorial y 
comunitaria con actores públicos, privados y 
sociales, para fortalecer las estrategias del 
proyecto, con énfasis en el trabajo colaborativo, 
la activación de rutas y el fortalecimiento de redes 
de apoyo para las mujeres en sus diferencias y 
diversidades. 
 

5.1 Se participó y se asistió a la novena feminista 
el 10 de diciembre en el centro comercial 
Trebolis Bosa Porvenir, en la que se contó con 
la participación de las mujeres del COLMYG y 
el sector mujer y genero de la ALB se abordaron 
temas clave relacionados con la prevención de 
las violencias contra las mujeres, se realizó un 
círculo de mujeres en la que dio a conocer los 
diferentes proyectos de emprendimientos que se 
manejan en la localidad de Bosa Etc. Se destacó 
la importancia de aclarar conceptos 
fundamentales para orientar de manera 
adecuada a las mujeres de la localidad frente a 

Anexo 5.1 Acta Novena Feminista 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Las evidencias a su vez se 
cargan a la plataforma 
SECOP II – Ejecución 
del contrato 672-2025. 
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fortalecimiento y empoderamiento femenino. 
Fue presentado como una herramienta analítica 
para el trabajo colaborativo de la ciudadanía. 
Acta Novena Feminista. (Anexo 5.1) 
 
5.2 Se realizó articulación interinstitucional en la 
UPZ 85 bosa central las mujeres lideres el 1 de 
diciembre, para el inicio y desarrollo de los 
módulos territoriales del sector mujer y género, 
en la casa de la participación de Bosa. Apertura 
de espacios en la CPB grupo 4 (Anexo 5.2) 
 

 
 
 
 
 
Anexo 5.2 Apertura de espacios en la CPB 
grupo 4 
 
 
 
 

Obligación específica 6: Realizar el mapeo, 
caracterización, diagnóstico y análisis situacional 
de mujeres cuidadoras y organizaciones con 
iniciativas de cuidado comunitario en la localidad, 
identificando necesidades, capacidades, barreras y 
oportunidades, con el fin de generar insumos 
técnicos que permitan diseñar propuestas de 
intervenciones innovadoras, pertinentes y 
sostenibles. 
 
 
 

6.1 Se realizó nueve (9) caracterizaciones el 
día 9 de diciembre de las mujeres 
participantes de Bosa UPZ 85 de la casa de la 
participación de Bosa, con el propósito de 
recoger información sobre las condiciones de 
vida, características sociodemográficas y 
experiencias de las mujeres cuidadoras. A 
partir de ellos se buscó la identificación de sus 
necesidades, reconocer su rol y orientar la 
formulación de programas, políticas y 
acciones que mejoren su bienestar y calidad 
de vida. Acta Caracterización CPB grupo 4 
(Anexo 6.1).   
 
6.2 Se realizó nueve (9) caracterizaciones el día 
11 de diciembre de las mujeres participantes de 
Bosa UPZ 85 de la casa de la participación de 
Bosa, con el propósito de recoger información 
sobre las condiciones de vida, características 
sociodemográficas y experiencias de las mujeres 
cuidadoras. A partir de ellos se buscó la 
identificación de sus necesidades, reconocer su 

Anexo 6.1 Acta Caracterización CPB grupo 4 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Anexo 6.2 Acta Proceso de caracterización 
CPB grupo 4.  
 
 
 
 
 

Las evidencias a su vez se 
cargan a la plataforma 
SECOP II – Ejecución 
del contrato 672-2025. 
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rol y orientar la formulación de programas, 
políticas y acciones que mejoren su bienestar y 
calidad de vida. Acta Proceso de caracterización 
CPB grupo 4. (Anexo 6.2) 
 
6.3 Se elaboró informe cualitativo y cuantitativo 
en el mes de diciembre de 2025 para las mujeres 
cuidadoras de la localidad de Bosa en la UPZ 85 
asistentes en la CPB con el objetivo de 
identificar y caracterizar a las mujeres asistentes, 
realizando análisis situacional sobre factores 
sociodemográficos en el rol de cuidadoras su 
estado físico, mental y la participación social y 
formativa. Informe identificación y 
caracterización UPZ 85 CPB grupo 4 (Anexo 

6.3)  
 

 
 
 
 
 

Anexo 6.3 Informe identificación y 
caracterización UPZ 85 CPB grupo 4 

 
 
 
 
 
 

 

Obligación específica 7: Elaborar, ajustar y 
revisar documentos técnicos requeridos para la 
formulación, ejecución y seguimiento de 
proyectos y procesos de contratación pública, 
conforme a los lineamientos institucionales y 
normativos aplicables al sector mujer en el marco 
del Proyecto de Inversión 2830. 
 
 

7.1 Se participó en reunión con el equipo de la 
estrategia de prevención y de cuidado del sector 
y mujer y genero el 3 de diciembre en la 
modalidad virtual, tuvo como propósito 
socialización y explicación de los formatos de 
solicitud de servicios y productos de acuerdo a 
la matriz de la Bolsa Logística, los cuales se 
implementan para el desarrollo de las diferentes 
actividades que se implementan desde el sector 
mujer y género de la ALB, de acuerdo a los 
lineamientos institucionales y normativos 
aplicables en el marco del proyecto 2830. Acta 
Bolsa Logística (Anexo 7.1.) 
 
 

Anexo 7.1 Acta Bolsa Logística 
 
 
 
 
 
 
 

Las evidencias a su vez se 
cargan a la plataforma 
SECOP II – Ejecución 
del contrato 672-2025. 
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Obligación específica 8: Ejecutar las demás 

actividades y tareas que le sean asignadas por el 

supervisor y/o el apoyo a la supervisión, en el 

marco.  

 
 

8.1 Se llevo a cabo la entrega de los informes en 

el mes de diciembre con el objetivo de realizar 

la revisión de informes de actividades y 

documentación requerida para el pago mensual 

de contratistas del equipo de estrategias de 

cuidado para el mes de diciembre, teniendo en 

cuenta los lineamientos de la entidad, así como 

la calidad de los productos presentados. Acta 

Entrega y Radicación de Cuentas (Anexo 8.1).  

8.2 Se elaboró y se entregó de manera presencial 

en las instalaciones de la Alcaldía Local de Bosa 

el día 1 de diciembre, la documentación física 

que ha sido producto de las actividades 

desarrolladas por el equipo de estrategias de 

cuidado del área Mujer y género, para luego 

realizar el respectivo proceso y entrega al área 

de Gestión Documental de la Alcaldía Local en 

la vigencia 2025. Acta recepción documental 

(Anexo 8.2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 8.1 Acta Entrega y Radicación de 
Cuentas 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anexo 8.2 Acta Recepción documental 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Las evidencias a su vez se 
cargan a la plataforma 
SECOP II – Ejecución 
del contrato 672-2025. 




