PLAN DE ACCION Y CRONOGRAMA DE TRABAJO

Nombre: Jorge Augusto Valencia Mosquera
Contrato CPS _572 de 2025

Fecha de inicio 22-10-2025

Fecha de finalizacion: 31-12-2025

Objeto contractual:

Prestar servicios profesionales al Centro Nacional de Memoria Histérica para realizar las asistencias técnicas

de pedagogia y el fortalecimiento a los enfoques diferenciales, con perspectiva interseccional y psicosocial,
en los procesos de memoria historica, en cumplimiento de las actividades previstas en el proyecto “El territorio
habla y el Centro Nacional de Memoria Escucha: promoviendo los derechos de las victimas en los
departamentos de Choco y Valle del Cauca”, subvencionado por la ADECID

Supervisor:

Ricardo Ernesto Torres Castro — Asesor de la Direccion General con funciones en Pedagogia

Obligaciones Especificas

Procesos o actividades

Fecha entrega

1. Apoyar a la Estrategia de Territorializacién y
Transversalizacion del Centro Nacional de Memoria
Histérica-CNMH en la elaboracién del plan operativo
anual (POA) y el cronograma de trabajo, para realizar
asistencias técnicas de pedagogia y el fortalecimiento
a los enfogues diferenciales, con perspectiva
interseccional y psicosocial, en los procesos de
memoria histérica en la regién asignada.

1.1) Disefiar el presente plan y cronograma de trabajo
para apoyar la consolidacion de la Estrategia de
Territorializacion 'y Transversalizacion del Centro
Nacional de Memoria Histérica (CNMH), colaborando en
la elaboracion de su Plan Operativo Anual (POA) vy el

cronograma para realizar asistencias técnicas de
pedagogia y el fortalecimiento a los enfoques
diferenciales, con perspectiva interseccional vy

psicosocial, en los procesos de memoria histérica en la
region asignada.

1) Dia 31 octubre

2. Apoyar a la Estrategia de Territorializacion y
Transversalizacion del CNMH en el desarrollo de
asistencias técnicas de pedagogia y el fortalecimiento
a los enfoques diferenciales, con perspectiva
interseccional y psicosocial, en los procesos de
memoria histérica en la regiéon asignada.

2.1) Mapear actores de iniciativas territoriales que lleven
a cabo procesos de pedagogia y construccion de memoria
historica.

2.2) Construir Matriz de organizaciones territoriales que
trabajen procesos de pedagogia de la memoria histérica.

2.1) Dia 27 octubre a
5 noviembre

2.2) Dia 7 noviembre




2.3) Convocar Iniciativas de memoria a jornada de
reconocimiento y  fortalecimiento de  procesos
pedagdgicos de memoria histérica.

2.4) Disefiar documento metodolégico para desarrollar la
jornada de reconocimiento y fortalecimiento a iniciativas
de memoria.

2.5) Apoyar el desarrollo del encuentro entre lideres y
lideresas del departamento del Chocd, en el marco del
proyecto “El territorio habla y el Centro Nacional de
Memoria Escucha: promoviendo los derechos de las
victimas en los departamentos de Chocé y Valle del
Cauca”, subvencionado por la ADECID

2.3) 15 de noviembre

2.4) 15 de noviembre

3. Realizar informes y documentos técnicos, segun las
orientaciones del supervisor de contrato, en
articulacion con la Estrategia de Territorializacion vy
Transversalizacion, respecto al trabajo con
autoridades territoriales, pueblos, comunidades,
mesas de victimas, organizaciones sociales y victimas
no organizadas, con énfasis en los sujetos de especial
proteccion  constitucional desde los enfoques
diferencial, interseccional y psicosocial.

3.1) Disefiar informe mensual de actividades realizadas.

3.2) Disefiar informes técnicos y de analisis que surjan de
encuentros en linea de memoria y verdad histérica con la
participacion de procesos de memoria histérica en la
region.

3.1) 31 de octubre,
noviembre 'y 20
diciembre

3.2) Segun demanda
de supervisor

4. Desplazarse a los diferentes territorios de acuerdo
con lo definido por el supervisor del contrato, en virtud
de la Estrategia de  Territorializacion vy
Transversalizacién, para realizar las asistencias
técnicas de pedagogia y el fortalecimiento a los
enfoques diferenciales, con perspectiva interseccional
y psicosocial, en los procesos de memoria histoérica en
la region asignada; para lo cual debera diligenciar y
entregar mensualmente a las dependencias
correspondientes y en los formatos estipulados por el
CNMH, la programacion de desplazamientos y eventos
de operador logistico.

4.1) Me desplazaré a los territorios que sean definidos
por el supervisor del contrato, en el marco de la Estrategia
de Territorializacion y Transversalizacion, para realizar
asistencias técnicas en pedagogia y fortalecer los
enfoques diferenciales con perspectiva interseccional y
psicosocial en los procesos de memoria histérica.

4.1) fecha sujeta a
demanda de
supetrvisor




5. Apoyar la articulaciobn con otras instituciones
sectoriales e intersectoriales, grupos y organizaciones
sociales locales, regionales y nacionales, de acuerdo
con las indicaciones del supervisor de contrato,
relacionados con el objeto y obligaciones
contractuales.

5.1) Mapear, caracterizar y contactar lideres y lideresas
que promuevan iniciativas de pedagogia de memoria
histérica en la region.

5.1) Esta actividad se
ejecutard  en la
vigencia del contrato.

6. Apoyar la articulacion de los procesos adelantados
por los equipos de trabajo de las diferentes direcciones
y asesorias del CNMH, para la transversalizacion e
implementaciéon de los compromisos de politica
publica, los procesos pedagogicos y de enfoques
diferenciales.

6.1) Apoyaré la articulacion de los procesos adelantados
por los equipos de trabajo de las diferentes direcciones y
asesorias del CNMH, contribuyendo a la
transversalizacion e implementacion de los compromisos
de politica publica, los procesos pedagdgicos y los
enfoques diferenciales. En esta linea, participaré en la
Estrategia de Pedagogia y Enfoques Diferenciales dentro
del Plan Territorial de Memoria, fortaleciendo la
coordinacion y coherencia entre los componentes
institucionales del CNMH y los procesos de
acompafamiento territorial.

6.1) segun demanda
del supervisor

7. Apoyar a la Estrategia de Territorializacion y
Transversalizacion del CNMH en la implementacién de
la propuesta de acciones 2024 - 2026 para la region
asignada, contemplando los lineamientos en materia
de enfoques diferenciales y pedagogia para la
memoria histérica del CNMH.

7.1) Apoyaré a la Estrategia de Territorializacion y
Transversalizacion del CNMH en la implementacion de la
propuesta de acciones 2024-2026 para la region
asignada, atendiendo los lineamientos en materia de
enfoques diferenciales y pedagogia para la memoria
histérica; de acuerdo a las orientaciones del supervisor
del presente contrato.

7.1)
contractual

Vigencia

8. Apoyar el seguimiento de los contratos, convenios y
memorandos de entendimiento suscritos con
entidades del sector educativo y organizaciones de la
sociedad civil, segin la region asignada por el
supetrvisor de contrato.

8.1) Apoyaré en el seguimiento de los contratos,
convenios y memorando segun designacion del
supervisor del contrato.

8.1) segun demanda
del supervisor

9. Apoyar el desarrollo de actividades pedagégicas
para la apropiacion social de la memoria historica,
segun las indicaciones del supervisor del contrato.

9.1) Apoyaré el desarrollo de actividades pedagodgicas
orientadas a la apropiacion social de la memoria historica,
de acuerdo con las indicaciones del supervisor del
contrato. En esta fase, participo en la planificacion
metodoldégica y pedagdgica de los encuentros de la
Estrategia, particularmente aquellos relacionados con el
resultado uno (1) del proyecto “El territorio habla y el

9.1) Dias 3 a 6 de
diciembre




Centro Nacional de Memoria Escucha: promoviendo los
derechos de las victimas en los departamentos de Choco
y Valle del Cauca”, subvencionado por la ADECID

10. Generar reportes oportunos al supervisor de
contrato acerca del desarrollo y cumplimiento de las
actividades y plazos previstos en el Plan de Accién
2025; registrar las dificultades, modificaciones o
riesgos identificados.

10.1) Generaré reportes al supervisor sobre el avance del
Plan de Accién 2025 y posibles ajustes o riesgos. La
actividad se realizara a través de reuniones y reportes por
correo durante el desarrollo contractual.

10.1) 31 de octubre,
noviembre 'y 10
diciembre

11. Apoyar el desarrollo y/o participar de los eventos
institucionales a los que sea convocado, por el
supervisor del contrato y otras dependencias de la
entidad y relacionados con el objeto y obligaciones
contractuales

11.1) Apoyaré el desarrollo y participaré en los eventos
institucionales convocados por el supervisor y otras
dependencias del CNMH, relacionados con el objeto
contractual. permanezco disponible para asistir a las
reuniones y actividades de coordinacion interna
programadas en el marco de la Estrategia de
Territorializacion y Transversalizacion.

11.1) Segun directriz
del supervisor

12. Apoyar la generacién de insumos pedagdgicos y
metodoldgicos para la sistematizacion de las acciones
y procesos de memoria adelantados en desarrollo de
su objeto contractual, de acuerdo con las indicaciones
de la supervision del contrato.

12.1 ) Apoyaré la generacion de insumos pedagogicos y
metodoldgicos para la sistematizacion de las acciones y
procesos de memoria desarrollados en el marco de mi
objeto contractual, conforme a las orientaciones de la
supervision. En cumplimiento de esta obligacion,
participaré en la elaboracion del informe de Balance final,
en el cual se sistematizara el encuentro facilitado en
Quibdo.
Adicionalmente,
metodologia CEV.

estoy apoyando la proyeccion

12.1) 31 de octubre,
noviembre 'y 10
diciembre

13. Registrar el avance del Plan Operativo Anual (POA)
respecto de las actividades realizadas para el
cumplimiento de las metas e indicadores;
especialmente, las asistencias técnicas emprendidas
con Instituciones y organizaciones para acciones de
pedagogia en memoria histérica.

13.1) Registraré el avance del Plan Operativo Anual
(POA) en relacion con las actividades desarrolladas para
el cumplimiento de metas e indicadores, especialmente
las asistencias técnicas dirigidas a instituciones vy
organizaciones para acciones de pedagogia en memoria
histérica, segun las orientaciones del supervisor.

13.1) Segun directriz
del supervisor en la
vigencia contractual

14. Apoyar otros procesos de memoria que le sean
asignados, siguiendo las orientaciones del supervisor
de contrato y de acuerdo al objeto contractual

14.1) Apoyaré otros procesos de memoria que me sean
asignados por el supervisor del contrato, en coherencia
con el objeto contractual y las lineas de trabajo del CNMH.
me mantengo en disposicibn para asumir nuevas

14.1) Segun directriz
del supervisor




acciones o acompafiamientos que sean requeridos por la
Estrategia de Territorializacién y Transversalizacion.

15. Garantizar el cumplimiento de la normativa
nacional sobre proteccion de datos personales (Ley
1581 de 2012 y disposiciones reglamentarias), asi
como de las disposiciones establecidas por la AECID
en materia de tratamiento de datos personales,
adoptando las medidas técnicas y administrativas
necesarias para asegurar la confidencialidad,
integridad y uso responsable de la informacion
recolectada en el marco del proyecto.

15.1) Garantizaré el cumplimiento de la normativa
nacional sobre proteccion de datos personales (Ley 1581
de 2012y sus disposiciones reglamentarias), asi como de
las directrices establecidas por la AECID en materia de
tratamiento de datos personales. Para ello, aplicaré las
medidas técnicas y administrativas necesarias que
aseguren la confidencialidad, integridad y uso
responsable de la informacién recolectada en el marco del
proyecto.

15.1) Esta obligacion
se ejecutara alo largo
del contrato.

16. Incorporar en todas las actividades, productos,
documentos, eventos, reuniones, encuentros y demas
acciones derivadas del contrato las medidas de
visibilidad y comunicacion establecidas por la AECID,
garantizando el uso adecuado de los logotipos
institucionales, mencion expresa al apoyo de la
Cooperacion Espafiola y el cumplimiento de los
lineamientos establecidos en la Guia de Subvenciones
para asegurar la debida identificacion del financiador.

16.1) Incorporaré en todas las actividades, productos,
documentos, eventos y acciones derivadas del contrato,
las medidas de visibilidad y comunicacion establecidas
por la AECID, garantizando el uso adecuado de logotipos
institucionales y la mencion expresa al apoyo de la
Cooperacion  Espafiola. Asimismo, aseguraré el
cumplimiento de los lineamientos definidos en la Guia de
Subvenciones para la identificacion del financiador en los
materiales y espacios de difusion del proyecto.

16.1) Esta obligacion
se ejecutara alo largo
del contrato.




