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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Florencia, 30  de  octubre  de 2020  
 
Señor (a) 
Beatriz Almario Rojas 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1382001 
Coordinadora Académica. 
Formación Profesional Integral 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

de octubre e del año 2020 

Referencia: No CO1.PCCNTR.1382001 del año 2020 
 
MILANY QUINTERO ROMO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 22.609.412 de Repelon Atlantico, en 
mi calidad de Contratista del SENA, en Formación Profesional Integral, como instructora en el área de salud 
– Servicios Farmaceuticos, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($38.448.333). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al 
mes de febrero de 2020, por valor de UN MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS 
TREINTA Y TRES PESOS ($1.694.333) M/CTE, incluido IVA cuando proceda, nueve (9) pagos iguales por los 
meses de marzo a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS 
($3.910.000) M/CTE cada uno, y un último pago en el mes de diciembre de 2020 por valor de UN MILLON 
QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($1.564.000) M/CTE. 
 
Plazo: Será hasta el 12 de Diciembre de 2020. 
 

OBJETO: 

Prestación de servicios personales de carácter temporal para impartir formación profesional integral 
titulada y/o complementaria modalidad presencial y/o virtual y/o a distancia en el área de Salud - 
Servicios farmacéuticos en los programas regular de acuerdo con su perfil profesional desarrollando las 
competencias definidas en los programas de formación y la programación establecidas por el Centro 
Tecnológico de la Amazonia 

 
 
 
 
 
CLÁUSULA CUARTA: 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1. Ejecutar la formación 
profesional integral de 
acuerdo con el desarrollo 
curricular (Estructura 
curricular, proyecto 
formativo, planeación 
pedagógica e instrumentos de 
evaluación) de los programas 
de formación titulada y/o 
complementaria de acuerdo a 
la programación asignada por 
la coordinación académica. 
 

Ejecuté formación profesional integral de 

acuerdo con el desarrollo curricular de los 

programas de formación titulada y/o 

complementaria de acuerdo a la 

programación asignada por la coordinación 

académica. 

a) Ficha  No: 2065590  

b) Nombre del programa de formación: 

Tecnico en Servicios Farmaceuticos.  

c) Fecha inicio de la ficha: 13 de Abril del 

2020. 

Fecha terminación etapa lectiva de la ficha: 

12 de Abril del 2021. 

d) Código de proyecto: 2027234  
 

Nombre de proyecto: “Apoyo a las 

actividades y procesos de los servicios 

farmaceuticos ubicados en caqueta.”  

e) Numero de aprendices matriculados: los 
aprendices matriculados en el aplicativo de 
sofia plus son 30. 
Numero de aprendices en formación:  en el 
aplicativo de sofia plus aparecen 30 
aprendices en formación. 

 

f) Nombre de la competencia: 
 

 Entregar productos farmacéuticos 
según delegación y normativa de 
salud. 

 Orientar personas según normativa 
de salud. 

 

g) Nombre del resultado de aprendizaje: 
 

 Efectuar el suministro de productos 
farmacéuticos y demás insumos para 
la salud según los protocolos del 
establecimiento farmacéutico y 
normatividad legal vigente. 
 

Este resultado de aprendizaje tiene una 
intensidad horaria de 248 horas de las cuales 
durante el mes de octubre se ejecutaron  112 

1.1 Reporte de tiempo 

Act. Apoyo a la formación, 

correspondiente al mes 

septiembre de 2020. 

1.2 Link portafolio de 

evidencia se encuentra en 

el drive  con la 

información de plan de 

trabajo, guías de 

aprendizaje e 

instrumentos de 

evaluación, registro de 

inasistencia, registro de 

asistencia y anexos. 

1.3 Pantallazo portafolio 

del  drive de cada ficha, 

con sus respectivas 

evidencias de las sesiones 

formativas orientadas 

virtualmente. 
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horas, completando el resultado de 
aprendizaje.  
 

 Establecer comunicación asertiva con 
la persona, teniendo en cuenta sus 
necesidades, derechos y deberes. 
 

Este resultado de aprendizaje tiene una 
intensidad horaria de 20 horas de las cuales 
durante el mes de octubre se ejecutaron  8 
horas, quedando 12 horas pendiente por 
ejecutar.  
 
h) Actividades de aprendizajes 
desarrolladas:  
 

 Elaboracion de fichas tecnicas las 
fichas técnicas de medicamentos. 

 Simulación del proceso de 
dispensación. 

 Debate acerca de la información que 
se le debe suministrar al usuario 
acerca del uso adecuado del 
medicamento durante el proceso de 
dispensación. 

 Diseño de folletos educativo. 
 Elaboracion  de  Ensayo sobre 

comunicación acertiva. 
 Cuadro comparativo 
 

 

i)Horario asignado en la ficha y los días del 
mes en los que dio formación Según 
programación:  
El horario asignado para el desarrollo de la 
formación es de Lunes a Sabado de 06:00  a 
14:00 P M. 
 

Los días en los que se realizaron los 
encuentros sincronicos fueron:  

Octubre :  lunes 5-19-26 , miercoles 7-14-21-
28 , Jueves: 1 , viernes 2-9 , sabado 3-10-17-
24-31 
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a)  Ficha No : 2217477 
b) Nombre del programa de formación:  
complementaria Farmacovigilancia en los 

Servicios Farmaceuticos. 
 

c) Fecha de Inicio de la ficha: 16 de octubre 
del 2020 
Fecha de terminación de la ficha: 29 de 
octubre del 2020. 
 
d) Codigo del programa: 33150050 
 

e) Numero de aprendices matriculados: los 
aprendices matriculados en el aplicativo de 
sofia plus son 18. 
Numero de aprendices en formación:  en el 
aplicativo de sofia plus aparecen 18 
aprendices en formación. 

 
 

f) Nombre de la competencia: implementar 
procesos basicos y especiales del 
establecimiento farmaceutico segun 
normatividad vigente. 
 

g) Nombre del resultado de aprendizaje: 
 

 Reconocer el modelo de gestión 
servicio farmacéutico, 
farmacovigilancia y seguridad del 
paciente teniendo en cuenta 
disposiciones legales y normativas, 
referentes nacionales e 
internacionales. 

 
 Establecer procedimiento de 

farmacovigilancia en el marco del 
modelo de gestión del servicio 
farmacéutico y tipo de 
establecimiento. 
 

 Fomentar en los usuarios el uso 
racional y seguro de los 
medicamentos en el marco de los 
principios de la farmacovigilancia, 
lineamientos normativos  y políticas 
de prevención. 
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 Aplicar la mejora continua  en el 
proceso de farmacovigilancia 
teniendo en cuenta la política 
farmacéutica nacional 
 

Los resultados  de aprendizaje son de 12 
horas cada uno para un total de 48 horas, las 
cuales fueron ejecutadas en su totalidad. 
 

h) Actividades de aprendizajes 
desarrolladas:  
 

 

 Mesa redonda de saberes previos de 
farmacovigilancia. 

 Exposición acerca de la historia de la 
farmacovigilancia . 

 Flujograma del proceso de 
farmacovigilancia. 

 Formato FOREAM diligenciado 
 

i)Horario asignado en la ficha y los días del 
mes en los que dio formación Según 
programación:  
Según programación academica el horario 
asignado para el desarrollo de la formación: 
Octubre : Martes: 20, 27, Jueves: 22, 29 
Viernes: 16, 23.  de las 06:00 a las 14:00 . 

2. Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el 
sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión 
de la Formación Profesional 
Integral mediante las 
siguientes actividades: a). 
Verificando que la totalidad 
de los aprendices 
seleccionados y matriculados 
queden en ese estado. b). 
Crear y asociar aprendices en 
las rutas de aprendizaje c) 
Registrando juicios 
evaluativos de los resultados 
de aprendizaje ejecutados. d) 
Comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, 

a) Registre, verifique e hice seguimiento 
oportuno en el sistema de información que la 
entidad definio para la Gestión de la 
Formación Profesional Integral mediante las 
siguientes actividades: 
Ficha  No: 2065590 Tecnico en Servicios 

Farmaeutico. 

Aprendices matriculados: 30 

Aprendices en formación: 30 

Aprendices que asisten :13 
Aprendices que no asisten: 11 
Aprendices en tramite de deserción:  2 
Aprendices en tramite de retiro voluntario: 4 
 

Ficha  No: 2217477 complementaria 

Farmacovigilancia en los Servicios 

Farmaceuticos.. 

Aprendices matriculados: 18 

2.1 a-Aplicativo Sofia Plus. 
 
2.2 b- Pantallazo    de 
creación y asociación de 
aprendices en la ruta de 
aprendizaje de cada ficha 
en Sofia Plus.  
  
  
2.3 c- Pantallazo registro 
de juicios evaluativos de 
competencias y/o 
resultados de aprendizaje 
desarrollados.  
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novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la 
información (reintegros, 
traslados, deserciones, retiros 
voluntarios, etc) 

Aprendices en formación: 18 

Aprendices que asisten :18 
 
 

b) Ficha  No: 2065590 Tecnico en Servicios 

Farmaeutico. Actualmente se encuentran 

asociados 30 aprendices a la ficha. 
 

Ficha  No: 2217477 complementaria 

Farmacovigilancia en los Servicios 

Farmaceuticos.Actualmente se encuentran 

asociados 18 aprendices a la ficha.  

 

c)  Ficha  No: 2065590. Tecnico en Servicios 

Farmaceuticos.  

Orienté la siguiente competencia: 
 
1) Entregar productos farmacéuticos según 
delegación y normativa de salud. 
 

Ejecute el siguiente resultado de aprendizaje: 
 
1.1) Efectuar el suministro de productos 

farmacéuticos y demás insumos para la 
salud según los protocolos del 
establecimiento farmacéutico y 
normatividad legal vigente. 

 
Este resultado de aprendizaje tiene una 
intensidad horaria de 248 horas, las cuales 
fueron ejecutadas en su totalidad. Evalue los 
10 aprendices que asistieron a formación y  
entregaron las actividades. 
 

 

Ficha: 2217477  complementaria 
Farmacovigilancia en los Servicios 
Farmaceuticos 
 

Orienté la siguiente competencia. 
 

2) implementar procesos basicos y especiales 
del establecimiento farmaceutico segun 
normatividad vigente. 
 

Ejecute los siguientes resultados de 
aprendizaje: 
 

2.1) Reconocer el modelo de gestión servicio 
farmacéutico, farmacovigilancia y seguridad 
del paciente teniendo en cuenta 
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disposiciones legales y normativas, 
referentes nacionales e internacionales. 
 

2.2) Establecer procedimiento de 

farmacovigilancia en el marco del modelo 

de gestión del servicio farmacéutico y tipo 

de establecimiento. 
 

2.3) Fomentar en los usuarios el uso 

racional y seguro de los medicamentos en 

el marco de los principios de la 

farmacovigilancia, lineamientos 

normativos  y políticas de prevención. 
 
2.4) Aplicar la mejora continua  en el proceso 
de farmacovigilancia teniendo en cuenta la 
política farmacéutica nacional 

 
Los  resultados de aprendizaje son de 12 
horas cada uno, para un total  de 48 horas, las 
cuales fueron ejecutadas en su totalidad. 
Evalue los 18 aprendices que asistieron a 
formacin y  entregaron las actividades. 
  

3. Entregar los soportes del 
procedimiento de Ingreso de 
aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha 
de matrícula; fotocopia del 
documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el 
diseño curricular, cuando 
ejecute formación 
complementaria. 

Durante el mes de octubre no realice tramite 
correspondiente con esta obligación . 

No existe evidencia 

alguna en cuanto no se 

desarrolló esta actividad 

en el mes de octubre de 

2020 

4. Realizar seguimiento en la 
etapa productiva a los 
aprendices que le sean 
asignados, cuando el centro 
de formación lo requiera. 

No fui asignado por coordinación académica 
para desarrollar la obligación contractual. 

No existe evidencia 

alguna en cuanto no se 

desarrolló esta actividad 

en el mes de octubre  de 

2020 

5. Participar cuando el centro de 
formación lo requiera, en 
jornadas de diseño y 
desarrollo curricular de 
programas de Formación 
Profesional Integral, 

No fui asignado por coordinación académica 
para desarrollar la obligación contractual. 
 

No existe evidencia 
alguna en cuanto no se 
desarrolló esta actividad 
en el mes de octubre de 
2020 
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conforme a las necesidades 
nacionales y a los 
lineamientos institucionales 
requeridos para el área 
temática objeto del contrato. 

6. Participar cuando el centro de 
formación lo requiera, en 
proyectos de investigación 
técnica y/o pedagógica 
(SENNOVA) para fortalecer el 
proceso de formación del área 
temática objeto del contrato. 

No fui asignado por coordinación académica 
para desarrollar la obligación contractual. 

No existe evidencia 

alguna en cuanto no se 

desarrolló esta actividad 

en el mes de octubre   de 

2020. 

7. Apoyar procesos de Registro 
calificado para los programas 
en nivel tecnólogo del área 
temática objeto del presente 
contrato, cuando el centro lo 
requiera. 

No fui asignado por coordinación académica 
para desarrollar la obligación contractual. 

No existe evidencia 
alguna en cuanto no se 
desarrolló esta actividad 
en el mes de octubre de 
2020 

8. Asistir y participar en las 
reuniones de instructores, 
conferencias, transferencias 
de conocimiento y/o 
actualizaciones programadas 
por el Centro de formación. 

Durante el mes de octubre no fui citada a 
ninguna actividad relacionada con esta 
obligación.  

No existe evidencia 

alguna en cuanto no se 

desarrolló esta actividad 

en el mes de octubre de 

2020 

   

 

9. Responder por los bienes y 
elementos puestos a su 
disposición para el 
cumplimiento del objeto del 
contrato (ambientes de 
aprendizaje, materiales de 
formación y uso de materiales 
de formación.) una vez 
finalizado, quedar a paz y 
salvo con el Almacén. 

No se asigno bienes y elementos a mi cargo. No existe evidencia 

alguna esta actividad en el 

mes de octubre de 2020. 

 

 

10. Presentar los documentos, 
informes y formatos 
necesarios requeridos o 
exigidos con ocasión del 
desarrollo del presente 
contrato en las fechas 
establecidas por el centro. 

Presente dentro de las fechas establecidas 
por la Coordinación académica el informe de 
cuenta mensual de ejecución contractual del 
mes de octubre del 2020. 
 
Envie a la coordinación academica por correo 
electronico la matriz de seguimiento 
actividades  formativas  del 01 al 31 de 

10.1 Cuenta de cobro: 
(Planilla si contratista, 
seguridad social, informe 
de ejecución contractual, 
informes de comisión)  
 
10.2 Pantallazo del  correo 
electrónico enviado a 
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octubre soportada con evidencias de las 
actividades desarrolladas de manera  
sincronicas y asincrónicas. ( Reuniones por 
Zoom, mensajes de Whatsaap, carpeta 
compartida Drive y registros de asistencias,) 

coordinación académica 
con el envio matriz de 
seguimiento del 01 al 31 
de octubre. 
 

11. Aplicar al proceso de 
certificación de la norma de 
competencia “ORIENTAR 
PROCESOS FORMATIVOS CON 
BASE EN LOS PLANES DE 
FORMACIÓN CONCERTADOS, 
o la actualización. “ORIENTAR 
FORMACIÓN PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y 
NORMATIVO" o en su defecto 
deberá aplicar al proceso de 
certificación de la norma y 
aportar el respectivo 
certificado de aprobación, o la 
evidencia de la inscripción 
efectiva a mismo, al informe 
de ejecución contractual. 

Apliqué al proceso de certificación de la 
norma de competencia “Orientar formación 
profesional de acuerdo con el procedimiento 
técnico y normativo”. 
Vigente hasta el 31 de Julio del 2022 

11.1 Certificado anexo al 
informe. 

12. No utilizar ni total ni 
parcialmente la información a 
que tenga acceso, en 
beneficio de terceras 
personas o entidades 
diferentes. 

Cumplo con el código de integridad de la 
entidad. 

Reposa en el Portafolio de 
evidencias del instructor y 
en  la plataforma Sofia Plu 

13. Acatar los lineamientos del 
Sistema Integrado de Gestión 
y el Sistema de Seguridad de 
Salud en el Trabajo y asistir a 
las convocatorias que el 
centro programa. 

Asisti a la capacitación Manejo del DEA parte 
II convocada por el grupo de Seguridad y 
Salud en eL Trabajo el dia 07-10-2020 de  
10:00 am  a 12: 00 m. vía Microsoft Teams. 
 
Asisti a la capacitación Bienestar Emocional 
convocada por el grupo de Seguridad y Salud 
en eL Trabajo el dia 08 -10-2020 de  2:00 p.m.  
-     4:00 p.m. vía Microsoft Teams. 
 
Asisti a la socialización del protocolo de 
bioseguridad convocada por el grupo de 
Seguridad y Salud en eL Trabajo el dia 08-10-
2020 de  09:00 a.m. - 11:00 p.m. vía Microsoft 
Teams. 
 

13.1 Pantallazo correo de 
la invitación, capacitación 
Manejo del DEA. 
 
13.2 Pantallazo del 
registro de       asistencia 
y/o evidencia de la 
participación de las 
actividades de SST. 
capacitación Manejo del 
DEA. capacitación Manejo 
del DEA. 
 
13.3 Pantallazo correo de 
la invitación, capacitación 
Bienestar Emocional 
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Asisti a la capacitación Movilidad Auricular y 
Estiramiento   convocada por el grupo de 
Seguridad y Salud en eL Trabajo el dia 14-10-
2020 de  4:00 p.m. -         6:00 p.m. vía 
Microsoft Teams. 
 
 

13.4  Pantallazo del 
registro de       asistencia 
y/o evidencia de la 
participación de las 
actividades de SST. 
Bienestar Emocional  
 
13.5 Pantallazo correo de 
la invitación, socialización 
protocolo de 
bioseguridad 
 
13.6 Pantallazo del 
registro de       asistencia 
y/o evidencia de la 
participación de las 
actividades de SST. 
Socialización protocolo de 
bioseguridad. 
 
13.7 Pantallazo correo de 
la invitación, capacitación 
Movilidad Auricular y 
Estiramiento 
 
13.8 Pantallazo del 
registro de       asistencia 
y/o evidencia de la 
participación de las 
actividades de SST. 
capacitación Movilidad 
Auricular y Estiramiento 

14. Las demás necesarias para el 
cabalcumplimiento del objeto 
contractual. 

No fui asignado por coordinación académica 
para desarrollar la obligación contractual. 

No existe evidencia 

alguna en cuanto no se 

desarrolló esta actividad 

en el mes de octubre. 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        
 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9410763607 de la 
planilla, operador Aportes en línea, del periodo septiembre de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto 
Ley Antitrámites”) 
 

Evidencias en (41 ) folios 
 
 

Cordialmente,  
 
Firma 
 
 
Milany Quintero Romo 
Contratista 
C.C. No. 22.609.412 de Repelon Atlantico 
 
Recibí a satisfacción: 
 
Firma 
 
 
Beatriz Almario Rojas 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 1382001 del año 2020 
Coordinadora academica 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MILANY QUINTERO ROMO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

01/10/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/10/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2065590 - SERVICIOS FARMACEUTICOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

Administrar medicamentos vía intramuscular de acuerdo con
prescripción médica y normativa de salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Asistir personas según protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 427/10/20 02:26 PM

FreeText
1.1 REPORTE DE HORAS



Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Entregar productos farmacéuticos según delegación y normativa
de salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
2. EFECTUAR EL SUMINISTRO DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y DEMÁS INSUMOS PARA LA SALUD SEGÚN LOS PROTOCOLOS
DEL ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar personas según normativa de salud• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Surtir productos según plan y técnicas de merchandising• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

2217477 - FARMACOVIGILANCIA EN LOS SERVICIOS
FARMACEUTICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR PROCESOS BÁSICOS Y ESPECIALES DEL
ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO SEGÚN NORMATIVIDAD
VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. RECONOCER  EL MODELO DE GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL PACIENTE
TENIENDO EN CUENTA DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES

2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO
FARMACÉUTICO Y TIPO DE ESTABLECIMIENTO

3. FOMENTAR EN LOS USUARIOS EL USO RACIONAL Y SEGURO DE LOS MEDICAMENTOS EN EL MARCO DE LOS PRINCIPIOS DE LA
FARMACOVIGILANCIA, LINEAMIENTOS NORMATIVOS  Y POLÍTICAS DE PREVENCIÓN

4. APLICAR LA MEJORA CONTINUA  EN EL PROCESO DE FARMACOVIGILANCIA TENIENDO EN CUENTA LA POLÍTICA FARMACÉUTICA
NACIONAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 168,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MILANY QUINTERO ROMO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
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1.2 LINK DRIVE- PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS 

https://drive.google.com/drive/folders/1L18asjUI3Pu2e-dGTlYeTYZrWf5fZ1j3?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1L18asjUI3Pu2e-dGTlYeTYZrWf5fZ1j3?usp=sharing


FreeText
1.2 PANTALLAZO DRIVE PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS€€



FreeText
1.3 PANTALLAZO DRIVE TÉCNICO EN SERVICIOS FARMACÉUTICOS FICHA: 2065590



         1.3 EVIDENCIAS REUNIONES TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS FICHA: 2065590 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIAS SEGUIMIENTO WHATSAPP TÉCNICO EN SERVICIOS FARMACÉUTICOS FICHA: 2065590 
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EVIDENCIAS REUNIONES COMPLEMENTARIA EN FARMACOVIGILANCIA FICHA: 2217477 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIAS WHATSAPP COMPLEMENTARIA EN FARMACOVIGILANCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



FreeText
2.2 b pantallazo de creación y asociación de aprendices Tecnico en Servicios Farmaceuticos ficha:2065590



FreeText
2.2 b PANTALLAZO DE CREACIÓN Y ASOCIACIÓN DE APRENDICES A LA RUTA DE APRENDIZAJE COMPLEMENTARIA FARMACOVIGILANCIA EN LOS SERVICIOS FARMACEUTICOS



Tipo 

de 

Número 

de 

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Funcionario 

que registro TI 1006503230 KAREN 

JULIETH

BURGOS 

SUAREZ

EN FORMACION 38124 - Entregar 

productos farmacéuticos 

según delegación y 

normativa de salud

521988 - 2. EFECTUAR EL SUMINISTRO DE 

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y DEMÁS 

INSUMOS PARA LA SALUD SEGÚN LOS 

PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO 

FARMACÉUTICO Y NORMATIVIDAD LEGAL 

VIGENTE

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO ROMO

CC 1006514135 DANIELA LLANOS 

CARDOZO

EN FORMACION 38124 - Entregar 

productos farmacéuticos 

según delegación y 

normativa de salud

521988 - 2. EFECTUAR EL SUMINISTRO DE 

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y DEMÁS 

INSUMOS PARA LA SALUD SEGÚN LOS 

PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO 

FARMACÉUTICO Y NORMATIVIDAD LEGAL 

VIGENTE

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO ROMO

CC 1013648580 PAOLA 

ANDREA

ARIAS 

MENDOZA

EN FORMACION 38124 - Entregar 

productos farmacéuticos 

según delegación y 

normativa de salud

521988 - 2. EFECTUAR EL SUMINISTRO DE 

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y DEMÁS 

INSUMOS PARA LA SALUD SEGÚN LOS 

PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO 

FARMACÉUTICO Y NORMATIVIDAD LEGAL 

VIGENTE

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO ROMO

Regional: 18 - REGIONAL CAQUETÁ

Centro de 

Formación:

9516 - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

 2.3 C- REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS FICHAS: 2065590

Fecha Inicio: 13/04/2020

Fecha Fin: 12/10/2021

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Versión: 2

Denominación: SERVICIOS FARMACEUTICOS

Estado de la 

Ficha de 

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del 

Reporte:

27/10/2020

Ficha de 

Caracterización:

2065590

Cógigo: 331505



CC 1115948017 WANDY 

FERNANDA

VERA DUQUE EN FORMACION 38124 - Entregar 

productos farmacéuticos 

según delegación y 

normativa de salud

521988 - 2. EFECTUAR EL SUMINISTRO DE 

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y DEMÁS 

INSUMOS PARA LA SALUD SEGÚN LOS 

PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO 

FARMACÉUTICO Y NORMATIVIDAD LEGAL 

VIGENTE

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO ROMO

CC 1117528631 KAREN 

ALEJANDRA

MURCIA 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38124 - Entregar 

productos farmacéuticos 

según delegación y 

normativa de salud

521988 - 2. EFECTUAR EL SUMINISTRO DE 

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y DEMÁS 

INSUMOS PARA LA SALUD SEGÚN LOS 

PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO 

FARMACÉUTICO Y NORMATIVIDAD LEGAL 

VIGENTE

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO ROMO

CC 1117539392 YURY 

TATIANA

GUTIERREZ 

CASTRO

EN FORMACION 38124 - Entregar 

productos farmacéuticos 

según delegación y 

normativa de salud

521988 - 2. EFECTUAR EL SUMINISTRO DE 

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y DEMÁS 

INSUMOS PARA LA SALUD SEGÚN LOS 

PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO 

FARMACÉUTICO Y NORMATIVIDAD LEGAL 

VIGENTE

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO ROMO

CC 1117542043 CRISTIAN 

CAMILO

CETINA 

POLANIA

EN FORMACION 38124 - Entregar 

productos farmacéuticos 

según delegación y 

normativa de salud

521988 - 2. EFECTUAR EL SUMINISTRO DE 

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y DEMÁS 

INSUMOS PARA LA SALUD SEGÚN LOS 

PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO 

FARMACÉUTICO Y NORMATIVIDAD LEGAL 

VIGENTE

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO ROMO

TI 1193294100 DIEGO 

ALEJANDRO

SALAZAR 

OROZCO

EN FORMACION 38124 - Entregar 

productos farmacéuticos 

según delegación y 

normativa de salud

521988 - 2. EFECTUAR EL SUMINISTRO DE 

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y DEMÁS 

INSUMOS PARA LA SALUD SEGÚN LOS 

PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO 

FARMACÉUTICO Y NORMATIVIDAD LEGAL 

VIGENTE

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO ROMO

CC 30507000 LEIDY 

GIOVANNA

RENDON 

TINTINAGO

EN FORMACION 38124 - Entregar 

productos farmacéuticos 

según delegación y 

normativa de salud

521988 - 2. EFECTUAR EL SUMINISTRO DE 

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y DEMÁS 

INSUMOS PARA LA SALUD SEGÚN LOS 

PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO 

FARMACÉUTICO Y NORMATIVIDAD LEGAL 

VIGENTE

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO ROMO

CC 41938935 CLAUDIA 

PATRICIA

BOLAÑOS 

SILVA

EN FORMACION 38124 - Entregar 

productos farmacéuticos 

según delegación y 

normativa de salud

521988 - 2. EFECTUAR EL SUMINISTRO DE 

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y DEMÁS 

INSUMOS PARA LA SALUD SEGÚN LOS 

PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO 

FARMACÉUTICO Y NORMATIVIDAD LEGAL 

VIGENTE

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO ROMO



Tipo 

de 

Número 

de 

Nombre Apellido

s

Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Funcionario 

que registro TI 1006506599 HEIDY YULIETH MORENO 

PEREZ

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

INTERNACIONALES

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

TI 1006506599 HEIDY YULIETH MORENO 

PEREZ

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

TI 1006507251 MARIA 

VALENTINA

SIERRA 

ROJAS

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

Regional: 18 - REGIONAL CAQUETÁ

Centro de 

Formación:

9516 - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

 2.3 C- REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS COMPLEMENTARIA FARMACOVIGILANCIA EN LOS SERVICIOS FARMACEUTICOS

Fecha Inicio: 16/10/2020

Fecha Fin: 29/10/2020

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación

:

FARMACOVIGILANCIA EN LOS SERVICIOS FARMACEUTICOS

Estado de la 

Ficha de 

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del 

Reporte:

27/10/2020

Ficha de 

Caracterizació

2217477

Cógigo: 33150050



TI 1006507251 MARIA 

VALENTINA

SIERRA 

ROJAS

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1007359332 YULIETH MUÑOZ 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1007359332 YULIETH MUÑOZ 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

TI 1012446521 KAROL YULISSA COMETA 

BORRERO

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

TI 1012446521 KAROL YULISSA COMETA 

BORRERO

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1089290761 VIVIANA YURLEY CASTRO 

RIASCOS

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1089290761 VIVIANA YURLEY CASTRO 

RIASCOS

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1111765439 PAULA ANDREA RESTREPO 

RUIZ

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1111765439 PAULA ANDREA RESTREPO 

RUIZ

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO



CC 1116280483 PAULA ANDREA ANDRADE 

RUEDA

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1116280483 PAULA ANDREA ANDRADE 

RUEDA

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1117501518 JUAN DIEGO HUACA 

CANO

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1117501518 JUAN DIEGO HUACA 

CANO

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1117516366 CRISTIAN 

AUGUSTO

DURAN 

ROJAS

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1117516366 CRISTIAN 

AUGUSTO

DURAN 

ROJAS

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1117521307 ANGELA LORENA SANCHEZ 

GARZON

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1117521307 ANGELA LORENA SANCHEZ 

GARZON

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1117543740 KAROL DANIELA POLANCO 

CARDENAS

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO



CC 1117543740 KAROL DANIELA POLANCO 

CARDENAS

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1117550735 YASMID 

ROSARIO

TRUJILLO 

CORDOBA

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1117550735 YASMID 

ROSARIO

TRUJILLO 

CORDOBA

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1117553513 YARLEDY GAVIRIA 

CHAVARRO

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1117553513 YARLEDY GAVIRIA 

CHAVARRO

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1118020965 AUDRY YUREIDY MONJE 

FAJARDO

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 1118020965 AUDRY YUREIDY MONJE 

FAJARDO

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

TI 1118362071 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ 

MELO

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

TI 1118362071 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ 

MELO

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO



CC 17684248 ELIAS ARTUNDUAG

A SANCHEZ

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 17684248 ELIAS ARTUNDUAG

A SANCHEZ

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 17690678 MAURICIO ROJAS 

ALVAREZ

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 17690678 MAURICIO ROJAS 

ALVAREZ

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 26634796 BLANCA LILIANA CUELLAR 

SILVA

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525695 - 1. RECONOCER  EL MODELO DE 

GESTIÓN SERVICIO FARMACÉUTICO,  

FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL 

PACIENTE TENIENDO EN CUENTA 

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, 

REFERENTES NACIONALES E 

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO

CC 26634796 BLANCA LILIANA CUELLAR 

SILVA

EN FORMACION 36810 - IMPLEMENTAR PROCESOS 

BÁSICOS Y ESPECIALES DEL 

ESTABLECIMIENTO FARMACÉUTICO 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

525696 - 2. ESTABLECER  PROCEDIMIENTO 

DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL 

MODELO DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

FARMACÉUTICO Y TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO

APROBADO CC 22609412 - 

MILANY 

QUINTERO 

ROMO
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10.2 PANTALLAZO DE ENVIÓ MATRIZ DE SEGUIMIENTO DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MILANY QUINTERO ROMO
Con Cedula de Ciudadania No. 22609412

Cursó y aprobó la acción de Formación

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPEÑO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duración de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Florencia. a los diecisiete (17) días del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

IRMA OMAIRA MAYA
Subdirectora (E) 

CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA 
REGIONAL CAQUETÁ

69454626 - 17/09/2020
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9516002154101CC22609412C.

Firmado Digitalmente por
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13.1 INVITACION CAPACITACION MANEJO DEL DEA PARTE II



10/7/2020 11:22:00 Judith Moreno 40757195 CONTRATISTAS FEMENINO 3204898811 Judith. moreno20@yahoo.es

10/7/2020 11:22:15
FRANKLIN 

POLANCO 
17651950 CONTRATISTAS MASCULINO 3204410847 fpolancoa@sena.edu.co

10/7/2020 11:22:42
Carmen Ivonne 

Hernández Cataño
40782247 CONTRATISTAS FEMENINO 3142025617 caivoheca@gmail.com

10/7/2020 11:22:53
Kelly Johanna 

Yanguas Arias
30505556 CONTRATISTAS FEMENINO 3212253745 kyanguas@sena.edu.co

10/7/2020 11:22:59
gonzalo restrepo 

rodriguez
94404229 CONTRATISTAS MASCULINO 3153751492 gonzarestrepo@misena.edu.co

10/7/2020 11:23:18
ANA CECILIA 

UMAÑA ESPAÑA
40776309 CONTRATISTAS FEMENINO 3118348034 aumanae@sena.edu.co

10/7/2020 11:23:33 Monica Mejia 1024463434 CONTRATISTAS FEMENINO 3166976013 mmejiav@sena.edu.co

10/7/2020 11:24:27
LINA BIBIANA 

TRUJILLO PENNA 
1117490792 CONTRATISTAS FEMENINO 3102379886 Linatp05@hotmail.com 

10/7/2020 11:26:02
Jaime Eduardo 

Flechas Calderón
6804269 CONTRATISTAS MASCULINO 3108026738 jefc7@hotmail.com

10/7/2020 11:26:06
NEILA DISNEY 

MAHECHA MEDINA
53016252 CONTRATISTAS FEMENINO 3144270705 nmahecham@sena.edu.co

10/7/2020 11:27:36
WILSON EDUARDO 

ZAMUDIO ÑUSTES
17651798 CONTRATISTAS MASCULINO 3203007317 wilsonzamudio1474@hotmail.com

10/7/2020 11:28:22
Piedad Cecilia Rojas 

Vargas
40783999 CONTRATISTAS FEMENINO 3133609949 projasv@sena.edu.co

10/7/2020 11:29:58
Adriana Karina 

Gómez Torres
30508908 CONTRATISTAS FEMENINO 3102021880 akgomez@sena.edu.co

10/7/2020 11:30:16 Milany Quintero 22609412 CONTRATISTAS FEMENINO 3203206978 milanyquinteroromo@gmail.com

10/7/2020 11:32:01
Erika Marcela Novoa 

Arias
52836883 CONTRATISTAS FEMENINO 3178852555 sanmache@gmail.com

10/7/2020 11:32:34 Monica Bolaños 40611299 CONTRATISTAS FEMENINO 3143736527 mbolanosi@sena.edu.co

10/7/2020 11:33:34
NUBIA VARGAS 

TRUJILLO
40771035 CONTRATISTAS FEMENINO 3107872826 nuvatru@hotmail.com

10/7/2020 11:35:43
Harrinson Giraldo 

Estupiñan 
1117506098 CONTRATISTAS MASCULINO 3204132059 Harry_giraldo1104@hotmail.com 

10/7/2020 11:36:03
JANETH 

CONSTANZA 
52104805 CONTRATISTAS FEMENINO 3202598252 jacoramirez@misena.edu.co

10/7/2020 11:36:21
Alexander varela 

cerquera
1117486809 CONTRATISTAS MASCULINO 3105602276 alexvacer@gmail.com

10/7/2020 11:37:20 SINDY MOLINA 1043931035 FUNCIONARIOS FEMENINO 3118972463 smmolinap@sena.edu.co

10/7/2020 11:37:27
ERIKA MARCELA 

NOVOA ARIAS
52836882 CONTRATISTAS FEMENINO 3178852557 sanmache@gmail.com

10/7/2020 11:37:34 Jorge Ariza 6805131 CONTRATISTAS MASCULINO 3204052392 jacariza@hotmail.com

FreeText
13.2 listado de asistencia Capacitación manejo del DEA fase ll . 
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13.3 INVITACION CAPACITACION BIENESTAR EMOCIONAL



66 Yenny Patricia Yañez Zuleta 30509145 yennyagro@hotmail.com

67 Piedad Cecilia Rojas Vargas 40783999 projasv@sena.edu.co

68 Elizabet Bibiana Medina Ruiz 43600222 elizabetmedina@gmail.com 

69 Jhon Edwin Charry Garcia 1110538801 jecharryg@sena.edu.co

70 Paola Andrea Rivera Rodriguez 40611376 Parivera67@misena.edu.co 

71 Jhon Jairo Vela Perdomo 17652110 jairovelaperdomo@gmail.com

72 LUZ STELLA NOREÑA GUEVARA 40771835 LUNORENAG@SENA.EDU.CO

73 JESÚS ANTONIO RIVAS ESCOBAR 17653749 jarivasescobar@hotmail.com

74 Julio cesar neira Valencia 96357598 Julioneira_1@hotmail.com

75 Maddy Lorena Navarro Murcia 36306749 mlnavarro@sena.edu.co

76 Oscar soto mopan 1117523028 Omsoto@sena.edu.co 

77 Leidi Milena Santamaria Perez leidimilena_santamaria@hotmail.com

78 Judith Moreno Castro 40757195 Judith. moreno20@yahoo.es

79 Sindy maria molina plata 1043931035 smmolinap@sena.edu.co

80 Ana Cecilia Umaña España 40776309 aumanae@sena.edu.co

81 FRANKLIN POLANCO ARTEAGA 17651950 fpolancoa@sena.edu.co

82 Diana María López Ramírez 43274119 dilopezr@sena.edu.co

83 HERNAN ALBERTO NARVAEZ ERASO 12999325 hnarvaeze@sena.edu.co

84 Ingrid Vanessa Buitrago Salazar 1117517461 vanesitabuitragos@gmail.com

85 Monica Bolaños Irreño 40611299 mbolanosi@sena.edu.co

86 LUZ DAMARIS CARDENAS GUEVARA 27661232 ldamaris14@hotmail.com

87 John Jader Núñez Casanova 1117527098 jjnunez@sena.edu.co

88 ERNESTO SALAZAR BONILLA 17690145 hsalazar54@misena.edu.co

89 JANETH CONTA CALDERON 31299834 janecoca@misena.edu.co

90 Janeth Constanza Ramirez M 52104805 jacoramirez@misena.edu.co

91 MARYI CAROLINA SALINAS RAMIREZ 30507459 msalinasr@sena.edu.co

92 JUAN MANUEL MORA PATIÑO 1117495333 jmmorapa@sena.edu.co

93 Eliana Constanza Pérez Ríos 1117504874 ecperez47@misena.du.co

94 DIXIE JULIETH IBARRA RIVERA 30509887 djir13@hotmail.com

95 Mary luz Idrobo gutierrez 40732136 maryluzigu@gmail.com

96 Milany Quintero Romo 22609412 milanyquinteroromo@gmail.com

97 ADA LISBET GIL VALENCIA 31433206 adalisbetgilvalencia@gmail.com

98 Luis Jairo Rivera Cuellar 1117542549 rivera3160@gmail.com

FreeText
13.4 Listado de asistencia Capacitación Bienestar Emocional 
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13.5 INVITACION SOCIALIZACION PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD



Marca temporal
NOMBRES Y 

APELLIDOS

No. DOCUMENTO 

DE IDENTIDAD

TIPO DE 

VINCULACIÓN
SEXO No. TELEFONO CORREO ELECTRÓNICO

10/8/2020 11:51:23
Andrés Felipe Ortiz 

Garzon 
1117497370 CONTRATISTAS MASCULINO 3108581850 afortiz@sena.edu.co 

10/8/2020 11:51:35 YULDOR TRUJILLO 1117508240 CONTRATISTAS MASCULINO 3165151546 yuldortrujillo@gmail.com

10/8/2020 11:51:51
JOSE ALEXANDER 

MARIN ORREGO
6801278 CONTRATISTAS MASCULINO 3112038284 alex-marin1743@hotmail.com

10/8/2020 11:52:05
julio cesar neira 

valencia
96357598 CONTRATISTAS MASCULINO 3132363531 julioneira_1@hotmail.com

10/8/2020 11:52:06
DEIVIS PARRA 

VALDERRAMA 
17658676 CONTRATISTAS MASCULINO 3132301630 dpv@misena.edu.co

10/8/2020 11:52:09
DIXIE JULIETH 

IBARRA RIVERA
30509887 CONTRATISTAS FEMENINO 3143703151 djir13@hotmail.com

10/8/2020 11:52:21
Ángel Iván Díaz 

González
1117532250 CONTRATISTAS MASCULINO 3147345218 angel06diaz@gmail.com

10/8/2020 11:52:23
BEATRIZ ALMARIO 

ROJAS
51855920 FUNCIONARIOS FEMENINO 3213632885 balmarior@sena.edu.co

10/8/2020 11:52:48 JORGE BOLIVAR 79597237 CONTRATISTAS MASCULINO 3203052455 jabolivar@sena.edu.co

10/8/2020 11:52:52
JHON JAIRO 

MAESTRE CATAÑO
77189827 CONTRATISTAS MASCULINO 3107301457 Jhonmaster@misena.edu.co

10/8/2020 11:53:31
Lina Bibiana Trujillo 

penna 
1117490792 CONTRATISTAS FEMENINO 3102379886 Linatp05@hotmail.com 

10/8/2020 11:54:04 Milany Quintero Romo 22609412 CONTRATISTAS FEMENINO 3203206978 milanyquinteroromo@gmail.com

10/8/2020 11:57:54 Judith Moreno Castro 40757195 CONTRATISTAS FEMENINO 3204898811 judith.moreno20@yahoo.es

10/8/2020 11:59:46
DIANA LORENA 

DURANGO HURTADO
42130921 CONTRATISTAS FEMENINO 3128706584 ddurangoh@sena.edu.co

10/8/2020 13:03:55
CARLOS ENRIQUE 

RESTREPO PARRA
10262439 CONTRATISTAS MASCULINO 3132838445 cerestrepop@sena.edu.co

10/8/2020 16:09:11
SINDY MARIA MOLINA 

PLATA
1043931035 FUNCIONARIOS FEMENINO 3118972463 smmolinap@sena.edu.co

10/8/2020 16:09:28
Jennifer Patricia 

González Rivera
40670917 FUNCIONARIOS FEMENINO 3204903315 Jepgonzalez@sena.edu.co

10/8/2020 16:10:24
Jorge Alfredo Chiquillo 

Carrillo
5174741 FUNCIONARIOS MASCULINO 3168213225 jchiquillo@sena.edu.co

10/8/2020 16:12:25
Yiseth Alexandra 

Buitrago Salazar 
1117503692 FUNCIONARIOS FEMENINO 3138709335 Yiseth_alexandra@hotmail.com 

10/8/2020 16:13:55
DIANA LORENA 

DURANGO HURTADO
42130921 CONTRATISTAS FEMENINO 3128706584 ddurangoh@sena.edu.co

SOCIALIZACIÓN DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD INSTRUCTORES CTA - CEILAN, FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS 

FreeText
13.6 listado de asistencia en capacitación de socializacion de protocolos de bioseguridad instructores cta. 
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13.7 INVITACION CAPACITACION MUEVETE CON NOSOTROS - MOVILIDAD AURICULAR Y ESTIRAMIENTO



33 LUZ DAMARIS CARDENAS GUEVARA 27661232 ldamaris14@hotmail.com SENA REGIONAL CAQUETA

34 Tatiana Salazar Lopez 1117492654 tsalazarl@sena.edu.co Formación 

35 Myriam Liliana Zambrano Meñaca 40775859 mzambranom@sena.edu.co Instructura 

36 JANET MONJE FIERRO 26648668 jmonjef@sena.edu.co FORMACION PREFESIONAL

37 Sandra lorena Cuellar castro 30507505 Lorenacuellarcastro@gmail.com Sena seguimiento 

38 Arelys Erazo Valderrama 1117785184 aerazov@sena.edu.co Instructora/Articulación con la Media

39 John Jader Núñez Casanova 1117527098 jjnunez@sena.edu.co FPI

40 YANETH PAOLA VARGAS NUÑEZ 30505399 ypvargas@sena.edu.co RESPONSABLE AMBIENTAL

41 Lina Lizeth Lozano Ortiz 1117519413 linita_2811@hotmail.com Sena FPI

42 Merlyzeth Durán Bautista 1117524200 mduranb@sena.edu.co Formación profesional 

43 Marly Andrea Castrillón Calderón 1117533745 Macastrillonc@sena.edu.co Fpi

44 Sandra Liliana Triviño Carvajal 30506369 strivinoc@sena.edu.co FPI

45 Yuldor Trujillo Ramirez 1117508240 yuldortrujillo@gmail.com Formación profesional

46 PAULA ANDREA MARTÍNEZ CALEÑO 1117526971 pmartinezc@sena.edu.co Instructora - FPI

47 Ángel Iván Díaz González 1117532250 Aidiazg@sena.edu.co FPI

48 Carlos Ovidio Sanchez 6804460 csanchez06@misena.edu.co ACME

49 LUZ STELLA NOREÑA GUEVARA 40771835 LUZNORENAG@SENA.EDU.CO SENA

50 Leidi Milena Santamaria Perez 28555809 leidimilena__santamaria@hotmail.com Formación Profesional Integral

51 LINA BIBIANA TRUJILLO PENNA 1117490792 Linatp05@hotmail.com Instructora

52 Adriana Monsalve Castro 30508009 adriana.monsalvecastro@gmail.com Instructor FPI

53 Nayima irasdelly Toro Quintero 1125918013 Nitoro@sena.edu.co FPI

54 kelly johana bedoya hoyos 40611601 kjbedoya@sena.edu.co sbdc

55 OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ 40777315 osotto@sena.edu.co FORMACION PROFESIONAL

56 Yisnesa Herrera Echeverry 1117521420 yisne_068@hotmail.com FPI

57 Alexander Mendoza Casanova 16185226 amendozac@sena.edu.co SBDC

58 Jorge Ariza Caballero 6805131 jacariza@hotmail.com FPI

59 Monica Bolaños Irreño 40611299 mbolanosi@sena.edu.co Formación

60 JANET MONJE FIERRO 26648668 jmonjef@sena.edu.co formacion profesional

61 Paola Andrea Rivera Rodriguez 40611376 parivera67@misena.edu.co FPI

62 Jaime Prieto Garcia 17633399 jaimeprietogarciag@hotmail.com Instructor Poblacion Victima

63 ANA CECILIA UMAÑA ESPAÑA 40776309 aumanae@sena.edu.co F.P.I.

64 Milany Quintero Romo 22609412 milanyquinteroromo@gmail.com SENA- Instructora

65 Juan Manuel Mora Patiño 1117495333 jmmorapa@sena.edu.co Seguimiento
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13.8 Listado de asistencia de Capacitación Muévete con nosotros ,Movilidad Articular y estiramiento


