PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 30 de septfiembre de 2020

Senor (a)

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1781924
Coordinadora Programas

Especiales Formacion Profesional

Integral Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucion
confractual Mes septiembre del ano 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1781924 del ano 2020

MARILUZ GRIJALBA MEDINA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.117.497.689
de Florencia Caquetd, en mi calidad de Conftratista del SENA, SBDC Centro de Desarrollo
Empresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago

Se fija como valor fotal para la contratacién la suma de DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS
OCHENTA Y TRES MIL ($ 16.383.000) M/CTE. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de agosto por valor de DOS MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL ($2.667.000) M/CTE. b) Tres (3) pagos iguales por los meses
de septiembre a noviembre de 2020, por un valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ
MIL ($3.810.000) M/CTE. b) Un (Ltimo pago en el mes de Diciembre por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL ($ 2.286.000) M/CTE.

Plazo: Serd hasta el 18 de diciembre de 2020.

OBJETO:
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Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal como instructor técnico y
apoyo a la gestién del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los
lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER, en el drea PECUARIA.

CLAUSULA CUARTA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la planeacion | Participé en el alistamiento | 1. Acta numero 01 de
de los procesos formativos | del proceso formativo de alistamiento del
del acuerdo a lo establecido | @cuerdo a los lineamientos proceso de la
en los ineamientos de ‘ la Coordinacion formocpn 2200946 en
nacional de aplicacion del plan
entregados por la

Coordinacidon nacional de

emprendimiento.

emprendimiento enla ficha
2200946 en aplicacion del
plan sanitario en granjas de
produccion de pollo de
engorde

sanitario en granjas de
produccion de pollo de
engorde.
Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el
DRIVE de la coordinaciéon
academica.

Realizar alistamiento de la
formacion, en la
formulacion de los
proyectos formativos con
cardcter empresarial,
usando tecnologias
adecuadas y adaptadas a
las condiciones locales, en
aras de su sostenibilidad, la
generacion de ingresos y
empleo, en articulacion
con los instructores de
emprendimiento;

debidamente costeados y
con actividades definidas
en el marco del uso de
estrategias diddacticas bajo
la filosofia de aprender
haciendo; priorizando el

uso de los materiales de
formacion.

Realicé alistamiento de la

formaciéon tales como,
planeacion pedagdgica,
guias de  aprendizaje,

instrumentos de evaluaciéon
en la formacion 2200946 en
aplicacion del plan
sanitario en granjas de
produccion de pollo de
engorde.

2.1 Formato de
planeacién pedagdgica
de la formacion 2200946
en aplicacion del plan
sanitario en granjas de
produccion de pollo de
engorde.

2.2 Guias de aprendizaje e

insfrumentos de
evaluacion de las
formaciones 2185620 en
Emprendedor en
produccion de cerdo
cebado, 2182623 en
Emprendedor en

produccioén de huevo vy
2200946 en aplicacion del
plan sanitario en granjas
de produccion de pollo
de engorde.
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Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de
la estrategia pedagdgica

Ejecute las acciones de
formacion haciendo uso de
la estrategia pedagdgica

3.1 Registro de Tiempos
Sofia Plus Septiembre 2020
3.2 Registro de
asistencias y pantallazos

de "formacion por |de "formacion por g

. . de formacion.
proyectos' de acuerdo a | proyectos"’, de acuerdo alos Evidencia que reposa en
los procedimientos y | procedimientos Y | el portafolio del instructor
lineamientos establecidos | lineamientos  establecidos |y el DRIVE de la
en la guia para la | por direccidn de formacién | coordinacion
ejecucion del programa | profesional integral en las | academica.
SER fichas 2182623 218620 vy

2200946

Evaluar los resultados Evalué los resultados | 4. Reporte de juicios

de aprendizaje en un plazo
no mayor a ocho dias
hdbiles luego de finalizada
la formacion

de aprendizaje de la ficha
218620 en Emprendedor en
produccion de  cerdo
cebado.

evaluativos de la ficha
218620 en Emprendedor
en produccion de cerdo
cebado

Evidencia que reposa en
la plataforma sofia plus,
en el portafolio del
instructor y el DRIVE de |la
coordinacion
academica.

Reportar y sistematizar las
actividades, acciones vy
resultados realizadas en el

marco del objeto
confractual, en los
diferentes sistemas,
plataformas y formatos

establecidos por el SENA
para el seguimiento de la

informaciéon, tales como
SOFIA plus, GEOSENA vy
otros dispuestos

temporalmente para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al profesional de
apoyo misional del
programa SER de su centro

de formacidbn o quien
cumpla sus funciones.

Envié a través de correo
electrénico al apoyo
administrativo de Sofia plus
el archivo plano y pdf de los
documentos de identidad
de las personas interesadas
en la matricula en la
formacion 2200946 en
aplicacion del plan
sanitario en granjas de
produccion de pollo de
engorde.

5. Formato de Inscripcion
Aspirantes a Programa de
Formacion y pantallazo
del correo enviado para
su Inscripcion del Formato
archivo plano y pdf de los
documentos de identidad

de las personas
interesadas en la
matricula de la 2200946 en
aplicacion del plan

sanitario en granjas de
produccion de pollo de
engorde.

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el
DRIVE de la coordinaciéon
académica.
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Apoyar la articulacion de
las acciones del programa
SER con las estrategias
institucionales tales como
SENNOVA, AGROSENA,
SIGC; de acuerdo a las

orientaciones del apoyo
misional de centro SER.

Participé en la
sensibilizaciéon de la
estrategia AGROSENA,

atencion integral al sector
rural y su propuesta de
extencion rural de forma
virtual para el plan de
confingencia en tiempo
de pandemia.

Capacitacién  realizada
por parte del equipo de
trabajo AGROSENA el dia
11 de septiembre de 2020.

6.1 Acta de sensibilizacion
de la estrategia
AGROSENA.

6.2 listado de asistencia a
la reuniodn

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y
en el Drive de
coordinacién académica.

Entregar al profesional de
apoyo misional de centro
SER, la informaciéon vy
documentacién requerida
para la creacidén de la
unidad productiva en el
aplicativo ~ SOFIA  PLUS,
resulfado de la ejecucion
de los programas de
formaciéon desarrollados en
las lineas de autoconsumo
y negociosrurales.

Esta acftividod no se
desarrolld6 en el mes
objeto de cobro ya que

aun no se hace enfrega de
los materiales de formacién
y este es un requisito
fundamental para la
creacion de la UP, pero se
tiene programado realizar
en el mes de octubre.

No se genera evidencia.

Realizar  y/o gestionar
la inscripcién en el
sistema de informacion
de la Agencia Publica

de Empleo del SENA, de los
aprendices que no
conformen parte de las
unidades productivas a
crear en cada proyecto, de
manera informada y
consentida por los mismos,
asi como de los aprendices
formados por la linea de
ocupaciones rurales
garantizando la
consignacion de

No se desarrolld en el mes
objeto de cobro ya que las
formaciones apenas estdn
inciando y adn no se realiza
las sensibilizaciones, pero se
tiene programado realizar
en el mes de noviembre.

No se genera evidencia.
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informacion veraz y
actualizada, asi  como

informar los mecanismos de
consulta a los aprendices.

de formacién lo requiera en

jornadas  de diseno vy
desarrollo curricular
conforme a las
necesidades de la

Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

programada realizar en el
mes de noviembre cuando
se inicien los procesos de
sensibilizacion de las ofertas
2021.

9 | Programar y reportar a su | No se desarrolla en el mes | No se genera evidencia
supervisor de contrato, con | objeto de cobro tfeniendo
una antelacién minima de | 8N cuenfa que aun no hay
una semana los ambientes OUT(.)”ZOC'OD Por por’re.de la
o . Regional para salr a
de aprendizaje y unidades campo, debido a la
productivas a visitar, de | sroblemdtica por la
manera que se autorice por | declaracion de
escrifo  su  movilizacion | Pandemia ocasionada por
previa a la salida, en el |¢€lCovid19.
marco de su objeto
confractual.
10 | Participar cuando el centro | Esta actividad estd | No se genera evidencia

11

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que
la enfidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las  siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados
queden en estado
matriculado. b). Proyecto
formativo aprobado.

c) Ruta de aprendizaje
creada.

d) Aprendices Asociados

a la ruta. e) Registro de

Se realizd matricula de las
fichas 2182623 con un total
de 31 aprendices inscritos y
la ficha 218620 con un total
de 30 aprendices
maftriculados a los cuales se
les asocid a los proyectos

formativos 1574692 y
1714785.
Se crearon las rutas de

aprendizaje a la cuadl
fueron asociados un total
de 61 aprendices.

A la ficha 218620 se le
reqizd reporte de juicios
evaluativos.

11. Reporte de listado de
apéndices asociados a las
fichas 2182623, 218620.
Reporte de juicios
evaluativos de la ficha
218620 en Emprendedor en
produccion de cerdo
cebado

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el
DRIVE de la coordinacion
académica.
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juicios evaluativos
evidenciando el
cumplimiento de los

resultados de aprendizaje.

Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,

inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacioén.

12

Realizar el diagndstico final,
georreferenciacion y
caracterizacion  de  las
unidades productivas
creadas, en el marco de las
acciones de formacién de
la Fase | del programa SER.

No se desarrolla en el mes
objeto de cobro teniendo
en cuenta que las fichas de
caracterizacion estdn en
proceso de incio de
formaciéon 'y aldn no se
hacen acercamiento en
campo, por ende las UP no
se han creado.

No se genera evidencia

13

Realizar diagndstico final a
las unidades productivas
que participan  en las
acciones de formacién para
el fortalecimiento
correspondiente a la fase |l
del programa SER, cada vez
que una unidad participe en
una formacién.

No se desarrolla en el mes
objeto de cobro teniendo
en cuenta que las fichas de
caracterizaciéon estdn en
proceso de incio de
formaciéon 'y aiun no se
hacen acercamiento en
campo, por ende las UP no
se han creado.

No se genera evidencia

14

Apoyar al programa SER en
la ejecuciéon de actividades
estratégicas tales como:
fortalecimiento técnico,
acompanamiento a
unidades productivas
participantes en eventos de
comercializacion y gestion
empresarial y financiera
cuando se requierq, sin que

Esta obligacion no se
desarrolld en el mes objeto
de cobro se realizard previa
autorizacién por parte de
Direccion general y
Direccion regional para
realizar los desplazamientos
a campo debido a la
pandemia por el COVID -19.

No se genera evidencia

SENAComunica




SENA

siqa

1‘?\"’»
esta accion afecte la
intensidad horaria de los
procesos formativos
asignados.

15 | Formular y gestionar en | Se tiene progrmado | No se genera evidencia
articulacién con el instructor | ejecutar a medida que se
de emprendimiento y el | @vance trabajo en campo
emprendedor el modelo de Zomnpreelrgrrzgﬂodjl sOerehoogi
negocios CANVAS de la lla respactiva crecion de las
estructura integrada  de | yp.
seguimiento como
entregable del proceso
formativo en la creacion de
la unidad productiva.

16 | Participar en las jornadas | La  actividad no  se | La evidencia reposa en el
de actualizacién y | desarrollo en el mes objeto | portafolio del instructor y el
fransferencia  tecnoldgica de cobro ’renierwlp en DRIVE’de_ la coordinacion
convocadas oor el cuen’rq qgel participé en la | académica en la carpeta

. capacitacion en | del mes de agosto.
profesional de  apoyo entrenamiento  sobre
misional de centro SER y/0 | emprendimiento verde e
por o coordinacion |inclusivo -  mercados
nacional de | verdes, orientado  por
emprendimiento, para su | Ministerio de ambiente
implementacién  en  las | Y deso,rrollo sostenible que
acciones del mismo. se llevdé a cabo en el mes
de Agosto 2020

17 | Apoyar la identificacion y | Se programa realizar No se genera evidencia
sistematizacion  los casos | identificacion y
exitosos de Unidades | sistematizacion los  casos
productivas y empresas eerosos' de unidades

productivas y empresas
rurales rurales una vez se vayad
avanzando en laejecucién
de la formacién y avances
en proyectos productivos.
18 | Consolidar la creaciéon de | La creacidon de unidades | No se genera evidencia

unidades productivas
rurales sostenibles cuando
su linea de formacion
corresponda a negocios

productivas rurales
sostenibles se hard una vez
avance el proceso de
formacion y se haga
trabajo en campo y uso de

SENAComunica
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autoconsumo. formacién.

19 | Realizar acciones de | Se cred la ficha de | 19. Registro de matricula
formacion para la | ocupaciones rurales | de la 2200946 en
ocupacién rural 2200946 en aplicacion del | aplicacion del  plan

plan sanitario en granjas de | sanitario en granjas de

produccion de pollo de
engorde en la cual se le
realiza fortalecimiento vy
acompnamiento a o
aprendices matricualdos en
la formacion Emprendedor
en produccion de huevo del
ano 2019 en el
corregimeinto San Antonio -
Mildn Caquetd.

produccion de pollo de
engorde que reposa en
sofia plus.

Evidencia que reposa en
el portafolio del instructor y
el DRIVE de la
coordinacién académica.

20 | Realizar orientacién | Se cred la ficha de | 20. Registro de matricula
ocupacional personalizada | ©cupaciones rurales | de la 2200946 en
vy grupal, para las personas 2200946 en oplicocign del opli'coc_:ion del . plan
formadas en el programa plan son!forlo en granjas de som’rorlo‘ en granjas de

) produccion de pollo de | produccion de pollo de

SER en procura de mejorar engorde en la cual se le | engorde que reposa en
SUs posibilidades de |realiza fortalecimiento vy | sofia plus.
insercion en el mercado | acomphiamiento a o | Evidencia que reposa en
laborall. aprendices matricualdos en | €l porfafolio del instructor y

la formacién Emprendedor | € PRIVEde la .

en produccion de huevo del coordinacién académica.

ano 2019 en el

corregimeinto San Antonio -

Milan Caquetad.

21 | Apoyar la gestion  la | AUn no se realiza apoyo a | No se genera evidencia
inscripciobn de empresas la gestion la inscripcion de
rurales y unidades | €MPresas rurales Y
productivas en el aplicativo unlc_jod'es productivas en el

. . aplicatvo ya que los
establecido para este fin. procesos de formacion se
encuentran en inicio de
formacién 'y se fiene
progrmado readlizar en el
mes de noviembre.
22 | Realizar su afiliacion ante la | Se realizé la afiliacion de la | Evidencia entregada en

administradora de riesgos
laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de
riesgo fipo Il relacionada

instructora Mariluz Grijalba
Medina el dia 20 de agosto
del 2020.

el mes de Agosto y que
reposa en el portafolio del
instructor y el DRIVE de la
coordinacion
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con labores agricolas.

académica.

23 | Aplicar al proceso de | No se requiere realizar la | Evidencia entregadaen el
certificaciéon de la norma | certificacion en la norma | mes de agosto y que
de competencia | 2 \TAR  FORMAGION |ineructor y & DRIVE o I
“ £ instructor y e e la
PCR)IIEQSIEET(?IiL Dzoigﬁggg PRESENCIAL DE ACUERDO coord[nqc&;()n

CON PROCEDIMIENTO | académica.
CON PROCEDIMIENTO | TECNICO Y NORMATIVO" ya
TECNICO Y NORMATIVO" o | que la realice el dia 27 de
en su defecto deberd |octubre de 2017 y tiene
aplicar al proceso de vigencia hasta el 27 de
certificacién de la norma y | ©ctubre de 2020.
aportar el respectivo
certfificado de aprobacion,
o la evidencia de la
inscripcion  efectiva @
mismo, al informe de
ejecucion contfractual, con
plazo mdximo a julio 31 de
2020.

24 | Las demds que sean | Asisti ala reunidn porgrama | 24.1 Registro de asistencia
asignadas por el supervisor | SER convocada por la lider | que reposa la base de
de contrato en | del proceso para realizar | datos del programar SER

concertacién con el apoyo
misional de centro SER de
acuerdo a los lineamientos
del programa.

alistamiento de materiales
de Formacion el dia 03 de
septiembre de 2020

y en el portafolio del
instructor del DRIVE de la
coordinacién
académica.

Asisti al Taller de prevencion
de violencia de genero
orientado por SIGA el 10 de
septiembre de 2020.

24.2 Registro de asistencia
que reposa la base de
datos del programa SIGA
y en el portafolio del
instructor del DRIVE de la
coordinacion

académica.

Asisti a la reuniéon realizada
el 17 de septiembre de 2020
sobre seguimiento a
formacioén SER y
lineamientos para el mes,

243 Acta 017 sobre
seguimiento a formacion
SER y lineamientos para el
mes y registro de
asistencia que reposa la
baose de datos del
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convocado por la lider del
programa.

programa SER  y en el
portafolio del instructor
del DRIVE de la
coordinacion
académica.

Asisti al Taller de prevencion

24.4 Registro de asistencia

del consumo de SPA | due reposa la base de
orientado por SIGA | datos del programa SIGA
redlizado el N de | Y en el portafolio del

septiembre de 2020.

instructor del DRIVE de la
coordinaciéon
académica.

Asisti a la reunion general de
instructores Centro
Tecnoldgico de la Amazonia
convocado pr la
coordinacién  misional vy
académica el dia lunes 28
de septiembre de 2020.

24.5 Registro de asistencia
que reposa la base de
datos de coordinacion
academica y misonal de
la regional y en el
portafolio del instructor
del DRIVE de lo
coordinacion

académica.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Confratista GTH-F-087, en el
que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion confractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM | No DE LA ORDEN

DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior
a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucidén contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos




realizados y el No. 4349079796 de la planilla del mes de agosto, en SOI planilla en linea
(Decreto Ley 2106 de 2019 — * Decreto Ley Antitrdmites”), también adjunto planilla N°
4357257563 a la cual se realizo reajuste al pago de ARL expedido por en SOI planilla en
linea.

Evidencias

1. Acta nUmero 01 de alistamiento del proceso de la formacién 2200946 en aplicacion del
plan sanitario en granjas de produccion de pollo de engorde.

2.1 Formato de planeacion pedagdgica de la formacion 2200946 en aplicacion del plan
sanitario en granjas de produccion de pollo de engorde.

2.2 Guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacion de las formaciones 2185620 en
Emprendedor en produccién de cerdo cebado, 2182623 en Emprendedor en produccién
de huevo y 2200946 en aplicacion del plan sanitario en granjas de produccion de pollo
de engorde.

3.1 Registro de Tiempos Sofia Plus Septiembre 2020

3.2 Registro de asistencias y pantallazos de formacion.

4. Reporte de juicios evaluativos de la ficha 218620 en Emprendedor en produccion de
cerdo cebado

5. Formato de Inscripcion aspirantes a programa de pormacion y pantallazo del correo
enviado para su Inscripcion.

6.1 Acta de sensibilizacion de la estrategia AGROSENA.

6.2 listado de asistencia a la reunidon que reposa en el portafolio del instructor y en el Drive
de coordinaciéon académica.

11. Reporte de listado de apéndices asociados a las fichas 2182623, 218620.

19. Registro de matricula de la 2200946 en aplicacion del plan sanitario en granjas de
produccion de pollo de engorde
20. Registro de matricula de la 2200946 en aplicacion del plan sanitario en granjas de
produccion de pollo de engorde

24.1 Registro de asistencia a la reunion porgrama SER convocada por la lider del proceso
para realizar alistamiento de materiales de Formacién el dia 03 de septiembre de 2020

24.2 Registro de asistencia al taller de prevencidon de violencia de genero orientado por
SIGA el 10 de septiembre de 2020.
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24.3 Acta N° 017 y Registro de asistencia a la reunion realizada el 17 de septiembre de 2020
sobre seguimiento a formacion SER y lineamientos para el mes, convocado por la lider del
programa.

24.4 Registro de asistencia al Taller de prevencién del consumo de SPA orientado por SIGA
realizado el 21 de septiembre de 2020.

24.5 Registro de asistencia a la reunidon general de instructores Cenfro Tecnoldgico de la
Amazonia convocado pr la coordinaciéon misional y académica el dia lunes 28 de
septiembre de 2020.

https://drive.google.com/drive/folders/1quiCsH4icVM h-Al5Cf2dk8kBFgAJN?usp=sharing

Cordialmente,

Firma

MARILUZ GRIJALBA MEDINA
Contratista

Cc. No. 1.117.497.689

Recibi a satisfaccion:

Firma

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1781924
Coodinadora de programas especiales


https://drive.google.com/drive/folders/1quICsH4icVM_h-AI5Cf2dk8kBFqAJN?usp=sharing

EVIDENCIAS 01 - 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020
OBLIGACION 1

1.1 Acta nUmero 01 de alistamiento del proceso de la formacion 2200946 en aplicacion
del plan sanitario en granjas de produccion de pollo de engorde.

ACTA No. 01

ACTA DE ALISTAMIENTO DE LA FORMACION APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN
GRANJAS DE PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE, ficha : 2200946

CIUDAD Y FECHA: HORA DE

i INICIO: 9:00
Florencia Caqueta - 01 de HORA FIN: 17:00

Septiembre 2020

LUGAR: Comunicacion via | DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

telefénica y WhatsApp
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

TEMAS: Alistamiento para la creacion de la ficha N° 2200946 del programa de
formacion APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION DE POLLO
DE ENGORDE.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Presentaciéon de la instructora del programa SER que va a estar a cargo de
orientar la formacion.

2. Presentacion la delegada de la comunidad para realizar tramite de recepcion
de documentos para creacion de grupo.

3. Socializaciéon por parte de la instructora del programa de formacion al cual se va
a matricular el grupo vy los requisitos para la inscripcion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 9:00Am se realiza a través de comunicacion telefénica y WhatsApp
reunion de alistamiento del programa de formaciéon APLICACION DEL PLAN
SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE en el cudl
interviene por parte del programa SENA EMPRENDE RURAL del Centro Tecnoldgico de
la Amazonia — Regional Caquetd la instructora MARILUZ GRIJALBA MEDINA del drea
PECUARIA; por parte de la comunidad de la Inspeccién San Antonio la Sr(a) YINA
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FERNANDA PALENCIA SALAZAR en calidad de delegada para el frdmite de
recepcion y envio de documentos e informacion requerida por parte del programa
para la creacion de la ficha.

= Socializacion por parte del programa SER la estructura curricular
La instructora del programa SER socializa a la delegada de la formacion la estructura

del programa formaciéon APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE
PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE explicando los fiempos en los cuales se
orientard la formacion: la fecha de inicio (23-sepfiembre -2020), fecha de cierre del
grupo (31-Octubre -2020), cantidad de horas es de 48, la competencia y resultados
de aprendizaje y por Ultimo la modalidad en la cual se va a orientar la formacion ya
gue debido a la problemdtica actual por la cual pasa el pais sobre el Covid 19 nos
hemos visto obligados a trabajar de forma semipresencial (50% Virtual, 50%
presencial) por ello a medida que le formacién vaya avanzando se irdn programado
los encuentros presenciales en campo para realizar los avances en la ejecuciéon de
las formacion.

= Requisitos para matricula al programa de formacion
La instructora del programa SER socializa a la delegada de la formacion APLICACION

DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE los
requisitos que se deben cumplir para la creacién de la ficha los cuales son:

v' Fotocopia, foto o pdf del documento de identidad del interesado en la
inscripcion donde se logre ver perfectamente el nombre, numero de
documento de identidad, fecha y lugar de nacimiento y fecha y lugar de
expedicion del documento de identidad.

v' Correo electrénico personal de cada uno de los interesados.

v" NUmero telefénico o celular del interesado.

v Tipo poblacién al cual pertenece el aspirante (Ejemplo: desplazado, joven
vulnerable, emprendedor, tercera edad, mujer cabeza de familia etc).

También se le manifiesta a la delegada de la formacion que el cupo minimo para

inscripcion es de 25 personas y el cupo limite es de 27 personas.

= Recepcioén de los documentos para creacion de la ficha N° 2200946
Con el apoyo de la delegada de la comunidad de la Inspeccidn San Antonio la Sr(a)

YINA FERNANDA PALENCIA SALAZAR se realizard la recepcion de documentos de
identidad, teléfonos y correos electronicos de los interesados en la inscripcion al
programa de formacion los cuales serdn enviados via WhatsApp en Pdf o fotografia
a las instructoras encargadas del proceso de registro y matricula del programa.

La fecha limite para la entrega de dicha informacion es el 16 de septiembre a las
18:00 horas.
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NOMBRE DE LA

APLICACION DEL

PLAN SANITARIO

EN GRANJAS DE

FORMACION: PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE
MUNICIPIO: MILAN
VEREDA: INSPECCION SAN ANTONIO

SITIO PARA CLASES:

UNIDAD PRODUCTIVA

HORARIO: 9:00 - 16:00

INSTRUCTOR:

MARILUZ GRIJALBA MEDINA - PECUARIO

FECHA INICIO DE LA
FORMACION:

22 SEPTIEMBRE DE 2020

FECHA FIN DE LA

inferesados dl
formacion.

programa de

FORMACION 31 — OCTUBRE DE 2020
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Recepcion de los documentos | YINA FERNANDA PALENCIA 16 de
para creaciéon de la ficha N° | SALAZAR septiembre
2200946 2020
Registro y matricula de los | MARILUZ GRIJALBA MEDINA 21 de

septiembre 2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

= Debido a la problemdtica actual del covid 19 la reunién se realiza de forma
virtual y la firma de la presente acta N°1 se realizard con firmas digitales
autorizadas por los participantes en dicha reunion.
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No. 01 DEL DiA 1 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2020

Alistamiento para la creacion de la ficha N° 2200946 del programa de formacion APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN

OBJETIVO (S) |GRANJAS DE PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE
TIPO DE
VINCULACION
No. NA?PAQLBLT;%E CEDULA EMPRESA / DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO gEEh:LAR/ EXT. FIRMA
PLANTA | CONTRATISTA
1 Yina Fernanda 1117499681 Aprendiz yifer2388@hotmail.com 311 8253810 _
Palencia Salazar y
2 Mairiluz Grijalba 1117497689 X Instructora Sena  mgmedina@sena.edu.co | 3184008638

Medina

Emprende Rural

) SENACOmMuUnNiIca

GD-F-007 V.02
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OBLIGACION 2

2.1 Formato de planeacion pedagdgica de la formacion 2200946 en aplicacion del plan sanitario en granjas de
produccion de pollo de engorde.

.4 Pansacon pedagoges produccitn de palies de engone - Sun Amone - Secel m - x
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GESTION OF FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTD PLANEACION DEL DESARHOLLO CURRICULAR
FOSMATO PLANEACION PEOAGOGICA OEL PROVEL TO FORMATIVO
3
‘ Fecha de Baboroc 1470%/2020
5 Denomingciin del Frogroma de Formacian APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PROOUCCION DE POLLO DE ENGORDE
& Modalided de Hecucion PRESENCIAL _
1 Cédigo y vanitn del Programa_ TE5E0VE Nenidn 2
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MUNICIPIO: Mikin Cagueetd - San Ardorio MARILUZ GRIJAIBA MEDINA MEDICO REGIONAL ¢
v HCHA: 2200946 VETERINARIA 200TECNISTA
1 MUNICIPIO: MILAN
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2.2 Guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacion de las formaciones 2185620 en
Emprendedor en produccidon de cerdo cebado, 2182623 en Emprendedor en
produccidén de huevo y 2200946 en aplicacion del plan sanitario en granjas de
produccion de pollo de engorde.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE CERDO CEBADO

e Cbdigo del Programa de Formacién: 03000138

e Nombre del Proyecto ( si es formacién Titulada): PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE CERDOS SEMI-ORGANICOS APOYADO EN DIETAS
ELABORADAS A BASE DE DESECHOS DE COSECHA EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAQUETA.

o Fase del Proyecto : ANALISIS

e Actividad de Proyecto: PREPARA LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS NECESARIOS PARA
LA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

e Competencia: APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE

e PRODUCCION Y NORMATIVA VIGENTE.

¢ Resultados de Aprendizaje Alcanzar: ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y ALIMENTO
SEGUN CRITERIO TECNICO.

e Duracién de la Guia: 32 HORAS

2. PRESENTACION

Es importante que los productores que se dedican a la produccion y engorde de cerdos
se instruyan desde el inicio de la produccién por implementar actividades y acuerdos para
el desarrollo de las labores operativas en la ejecucion del proyecto agroalimentario de su
granja productora para que de esta manera se les facilite el trabajo y puedan solucionar
problemas de una manera correcta. Los cerdos son animales supremamente inteligentes
de un manejo exigente y de una excelente intuicién podemos decir que son animales de
costumbres y rutinas variadas.

Es importante que los aprendices identifiquen, adquieran hdbitos y destrezas en Planear
actividades y acuerdos para el desarrollo de las labores operativas (sanitarias, alimentarias,
de manejo etc.) de su granja porcina, para asi lograr los objetivos y metas propuestos en
un plan de trabajo agroalimentario.

GTH-F-062 V.06
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Con esta guia el aprendiz en colaboracion con el instructor, de manera autébnomay grupal
identificara las actividades y protocolos que faciliten el manejo eficiente de su granja
porcina enfocado en una produccién agroalimentaria que se fraduzca en excelentes
rendimientos econdmicos.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

e Descripcion de la(s) Actividad(es):
Determina el montaje de produccion porcina segin necesidades, requerimientos
tecnologicos del sistema y normatividad vigente

Esta guia nos introducird en el desarrollo de la planeacion de una explotacién porcina. En
la Unidad productiva desarrollaremos las actividades de acuerdo a lo encontrado
determinando las diferentes variables que la componen.

En grupo de 4 personas identificar las diferentes actividades que requieran una labor o
funcion especifica:

a) 3Qué actividades son necesarias para el corecto manejo de la explotacion
porcina?

b) 5Qué roles o funciones se encontraron para el desarrollo de las actividades
operativas identificadas en el manejo de la granja porcina?

c) Realizar un protocolo de manejo para cada actividad operativa encontrada e
identificar el rol y funcion del operario.

RECUERDE: es importante disenar un plan de
frabajo basado en protocolos de manejo que
nos faciliten el correcto funcionamiento de
nuestra granja y asi lograr nuestras metas
propuestas

De acuerdo a las actividades operativas identificadas:

www.sena.edu.co
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a. slos materiales, equipos, insumos, insfrumental e instalaciones encontradas son
necesarias para el desarrollo de las actividades de la unidad productiva?2

b. 5Qué materiales, equipos, insumos, instrumental e instalaciones hacen falta para
facilitar el desarrollo de las actividades de |la unidad productiva?e

c. Elaborar un registro de todos los componentes bdsicos encontrados en la
explotacién porcina e identificar su estado fisico que nos permita desarrollar un
programa de recambio para el desarrollo sin confratiempos de nuestra unidad
productiva

iNO OLVIDES QUE

" alistar materiales, equipos, insumos,
instrumental e instalaciones y determinar
su estado fisico nos permite agilizar
nuestra labor diaria, "

Teniendo en cuenta lo anterior:

a. gCudles son las actividades, equipos e insumos necesarios para el desarrollo
eficiente y oportuno del plan de frabajo a programar?

www.sena.edu.co
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b. 5Qué actividades sanitarias, equipos, bioldgicos e instfrumental son necesarios
programar para el desarrollo eficiente y oportuno del plan de trabajo?

c. sldentifique y programe las actividades, instalaciones, materiales, equipos,
herramientas e insumos necesarios para desarrollar el plan reproductivo?

Recuerda......

¢ Ambiente Requerido:
Unidad productiva

e Materiales
Libreta de apuntes, botas, cal, abono (orgdnico/inorgdnico)

AMBIENTE REQUERIDO
e Ambiente de formacion, unidad productiva.

MATERIALES

e Celular con acceso a internet, whastsapp, informacion documentada, cuaderno,
papel periodico, marcadores, lapiceros, resma, cartulina, portatil y marcadores.

www.sena.edu.co
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION.

De desempeno: obse.r,vor el suministto de  alimento Tecnlca. opservomon
proce.s.o de odec,:u.oaon de aplicando las normas de instrumento: lista de
sitio  estratégico para chequeo

establecer el sistema de
procuccion.

Prepara las instalaciones,
equipos y utensilios para el

seguridad y salud en el
frabajo, buenas practicas
pecuarias y programa de
alimentacion

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Bebedero tipo chupete: Es un tipo de bebedero frecuentemente utilizado en
explotaciones porcinas que consiste en una boquilla que el cerdo acciona para que

salga agua.

Conducciéon: La temperatura puede transmitirse por conduccién, conveccidn o

radiacion.

En el caso de la conduccidn el calor se fransmite por el contacto con objetos que estdn a
una temperatura distinta. Por ejemplo, el suelo y las paredes suelen estar mds frios que los
cerdos, por lo que cuando se estiran en el suelo, suelen perder temperatura.

Desinfeccidon: Destruccion de los microorganismos en todos los ambientes o partes en
los que puedan ser nocivos, usando distinftos metodos fisicos (por ejemplo,
sometiéndolos a una temperatura elevada) o quimicos (por ejemplo, usando

desinfectantes).

Estrés: Los cerdos también padecen estrés, sobre todo cuando se enfrentan a un

manejo adverso o a un ambiente inadecuado. El estrés hace a los animales mas

www.sena.edu.co
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susceptibles a padecer enfermedades y reduce su productividad (crecimiento vy

reproduccion).

Extensivo: En produccion nos referimos a sistemas extensivos o produccién en extensivo
cuando tenemos a los animales al aire libre. El contrario seria la produccion en intensivo,

que se lleva a cabo dentro de instalaciones.

Feromonas: Son unas particulas muy voldtiles secretadas por los seres vivos con el fin de
provocar comportamientos especificos en otfros individuos (por ejemplo, estimulaciéon
sexual de las hembras). Se eliminan a través de distintas secreciones del cuerpo (saliva,

orina y secreciones prepuciales).

Una de ellas, la androstenona, es responsable del olor sexual de la carne de cerdos macho
no castrados.

Genética: La genética es la ciencia que estudia la fransmision de genes y de sus

caracteristicas entre dos generaciones (de progenitores a hijos).

Hipotermia: Pérdida de temperatura. Es frecuente en los lechones recién nacidos y

puede conducirlos a la muerte.

indice de Conversién: Es un valor que indica la eficacia con la que el animal es capaz
de transformar el alimento que ingiere en masa corporal (carne). El valor se obtiene al
dividir la cantidad de pienso que el animal ha ingerido durante un periodo de fiempo

entre lo que ha crecido el animal en ese mismo fiempo.

Por ejemplo: Si un lechdn crece 0.3 Kg. diarios e ingiere 0.7 Kg. de pienso, su IC es: 0.7 / 0.3

= 2.33. Cuanto mdas alto es el valor de IC, peor es la fransformacién de pienso en tejido
animal. Asi pues, nos interesa tener IC lo mds bajos posibles.

Indices de crecimiento: Se trata de diferentes valores que nos muestran cémo es la
"calidad"y la cantidad del crecimiento de los animales. Entre estos indices encontramos

el Indice de conversién y la Ganancia Media Diaria.

Jerarquia: Dentro de un grupo de cerdos se establece un orden de superioridad o de
subordinacion. Para establecer el orden jerdrquico los animales se pelean. Cuantas mds

peleas se ganan mds alto es el nivel social alcanzado, y viceversa. La mayoria de
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jerarquias en cerdos son de tipo lineal. Hablamos de cerdos "dominantes" vy

"dominados".

Linea genética: Es el conjunto de individuos, que provienen de cruces de variedades
con caracteristicas fenotipicas especiales, cuyo mejoramiento genético fue dirigido
para obtener la mayor produccidén y mejor rendimiento econémico.

Linea materna: Animales seleccionados para ser madres por sus caracteristicas
de fertilidad, prolificidad, aptitud materna (produccion ldctea, cardcter, sensibilidad)

y conformacioén corporal.

Linea paterna: Animales seleccionados para ser padres por sus caracteristicas

paternales (crecimiento, indice conversion, rendimiento canal, calidad de carne, etc)

Microorganismo: Son pequenos seres vivos que tienen la capacidad de sobrevivir en
substratos orgdnicos (heces, suciedad, aguas turbulentas...). También pueden infectar
a un animal y habitualmente proliferar de forma muy rapida. Algunos de ellos pueden

causar enfermedades, son los microorganismos patdgenos.

Existen muchos tipos de microorganismos, entre los cuales se encuentran las bacterias, los
virus, los protozoos, los hongos, algunos pardsitos... Se denominan asi porque soélo se
pueden ver usando un microscopio. Son lo que en el lenguaje de la calle se conoce como
"microbio".

Neumonia: Es la inflamacion del tejido pulmonar. Suele estar causada por una infeccion

grave del fracto respiratorio que incluso puede llegar a causar la muerte del animal.

NUmero de Lechones Destetados / Camada: Es un indice que nos aporta informacion
conjunta sobre la cantidad de lechones vivos y la calidad del manejo o la presencia

de problemas durante la lactacion. Se calcula como:

n° de lechones destetados totales

n° de camadas destetadas

Produccion intensiva : Tipo de produccion porcina en la que los animales son alojados
dentro de recintos. El objetivo de estos recintos es proporcionar a los animales el

mdximo confort fisico, social y climdtico que permita maximizar la produccién.

www.sena.edu.co
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Patégenos: Hay muchos tipos de microorganismos que viven denfro de un animal,
algunos de los cuales le reportan un beneficio, otros ni lo benefician ni lo perjudican y
unos terceros son capaces de causarle una enfermedad o infeccién. Estos Ultimos son

los que se denominan microorganismos patégenos.

Rusticidad: Son las caracteristicas heredables que tiene una raza o animal que le

permiten adaptarse con facilidad al medio que le rodea.

Sala de maternidad: Es el drea de la granja donde se produce el parto y la lactacién

de los lechones.

Semiextensivo: Sistema productivo con caracteristicas del sistema intensivo y del

extensivo.

Termoregulacion: Es el control o regulacion de la temperatura corporal que el animall
lleva a cabo mediante diversos mecanismos y comportamientos. Los organismos
homeotermos mantienen su temperatura corporal mds o menos constante en un
amplio rango de condiciones ambientales. Los cerdos, como los humanos, son
organismos homeotermos endotermos (es decir su propia produccién de calor equilibra
las pérdidas). La temperatura rectal normal de un cerdo es de 38,7-39,8°C, pero varia

segun la etapa del animal:

Etapa Temperatura rectal °C
Neonato 3%9.0
Lactante 39.2
Destetado 39,3
Cebo 38.8

Cerda gestante 38,7
Cerda al parto 39-40
Cerda lactante 39.3
Verraco 38.4

Todo Dentro - Todo Fuera: Este término implica el vaciado completo (de animales) de
una sala, nave o edificio, su limpieza y desinfecciéon y dejar un tiempo de reposo (sin

animales) antes de infroducir un nuevo lote.
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Este manejo impide que animales de distintas edades enfren en contacto, por lo que
"corta"los ciclos de infeccidn de organismos patdégenos al impedir que los animales de mdas
edad infecten a los acabados de enfrar. Los efectos beneficiosos del manejo son
superiores si podemos realizar el vaciado ya no sélo de la nave si no también de la

explotacion.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

* Manejo de cerdos, cartilla Pecuaria, FAO.
http://www.fao.org/docrep/V5290S/v5290s48.htm

= Sistema de produccion porcina:

hitp://www.sagarpda.gob.mx/desarrolloRural/Documents/fichasaapt/Sistema%20de %2

Oproducci%C3%B3n%20Porcina.pdf

* Manejo y produccion de porcino:

http://llotjadevic.org/redaccio/arxius/imatgesbutlieti/manual%20porcino%20final.pdf

* Manejo de cerdos:

hitp://tsuagroalimentariamisionsucre.blogspot.com.co/2011/05/manejo-de-

cerdos.html

= https://www.3tres3.com/diccionario-porcino/X/

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Autor

Mariluz Grijalba Medina
(es)

Instfructora

Programa SER

Agosto 2020

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha | Razén del
Cambio

Autor

(es)
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https://www.3tres3.com/diccionario-porcino/X/
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Titulacion/Prog | EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE | No. De | 3185620
rama/Curso: CERDO CEBADO Ficha:
Competencia. | APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN | Cédigo: 03000138
ESPECIE ANIMAL, PLAN DE PRODUCCION Y | Programa.
NORMATIVA VIGENTE.
Resultado de | ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y Caédigo.
Aprendizaje ALIMENTO SEGUN CRITERIO TECNICO.
Municipio: SAN VICENTE DEL CAGUAN Lugar: MARGARITAS
Instructor: MARILUZ GRIJALBA MEDINA Profesion. MV.Z
FECHA: HORA:
APRENDIZ.
FASE - ANALISIS
C. | CRITERIO A EVALUAR. S NO

1 Identifica materiales para la construccion de la piara

2 | Identifica insumos para la construccién de la piara

3 | Reconoce las fortalezas y debilidades del terreno donde se llevara a
cabo la adecuacion de la piara

4 | Disena plan para ejecutar la adecuacion y construcciéon de la piara

5 | Lainstalacién cumple con los insumos necesarios para su adecuaciéon

6 | La orientacién, temperatura es la adecuada para brindarle a los
porcinos bienestar animal.

7 | La cantidad de agua es ideal para el mantenimiento de los porcinos
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8 | Lainclinacién de la piara cumple con los requerimientos técnicos en
bienestar animal

9 | El drenaje cumple con las BPP y es amigable con el medio ambiente

Firma aprendiz: Firma instructor:

D.l.
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE
HUEVO

Cadigo del Programa de Formacién: 03000137

Nombre del Proyecto: cria de gallinas ponedoras con alimentacién alterna para la
produccion de huevos semicriollo en el departamento del Caqueta.

Fase del Proyecto: Ajustar y Verificar

Actividad de Proyecto: Identificar equipos, insumos y materias primas para la unidad
productiva

Competencia:

— implementar condiciones bioseguras segun sistema de produccién pecuaria y
normativa sanitaria.

— Levantar aves segun guia técnica y normativa.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

— Readlizar alistamiento de equipos, instalaciones e insumos requeridos para la
aplicacién del plan de bioseguridad en las producciones de gallina ponedora de
acuerdo con protocolos establecidos.

— Alistar instalaciones, equipos, insumos para las operaciones de produccion del
huevo de mesa segun procedimientos y criterios técnicos

Duracion de la Guia: 20 Horas

PRESENTACION

Teniendo en cuenta que el huevo es un alimento fundamental, de mds fdcil acceso y
de alto consumo por parte de los colombianos, ya que constituye una proteina de alta
calidad biolégica, con base en investigaciones recientes, que han recalcado sus
bondades nutricionales. Con la creacidon de unidades productivas avicolas, el SENA
contribuye a mejorar este sector, en donde las personas pertenecientes a éste, podrdn
poner en prdctica toda la capacitacién que se le ha brindado, fomentando su
autonomia, y garantizando con ello la calidad de la formacion.

FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

e Descripcién de la(s) Actividad(es): ACONDICIONAR UN GALPON PARA EL
INICIO DEL PROCESO PRODUCTIVO DE GALLINAS PONEDORAS.

GTH-F-062 V.06
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Segun las actividades a desarrollar en la guia se procederd a realizar un
diagndstico inicial del drea donde se llevard a cabo el galpdn, y los equipos
e insumos necesarios para llevar a cabo tal tarea asi como la secuencia
adecuada.

ldentifique:

El drea en que se llevard a cabo el galpdn, asi como las ventajas vy
desventajas que éste posee.

Los materiales e insumos necesarios para llevar a cabo la adecuacion del
sitio de cultivo.

Disene el plan de adecuacion del sitio del galpdn teniendo en cuenta los
procesos técnicos y verificando que se debe priorizar.

Ejecute la adecuacion del sitio de construccion del galpdn acorde al plan
disenado anteriormente.

Ambiente Requerido:
Unidad productiva

Materiales
Libreta de apuntes, botas, cal, abono (orgdnico/inorgdnico)

AMBIENTE REQUERIDO

Ambiente de formacioén, unidad productiva.

MATERIALES

Celular con acceso a internet, whastsapp, informacion documentada,
cuaderno, papel periodico, marcadores, lapiceros, resma, cartulina, portatil
y marcadores.
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION.

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

e Acondiciona el galpdn
para el inicio del proceso
productivo  segUin  criterio
técnico y procedimiento
establecido

Evidencias de Producto:

Lista de verificacién sobre la
construccion de alojamiento
segun requerimientos técnicos.

Lista de chequeo

e ¢ Fjecutalas
actividades durante
la recepciéon de
pollitas cumpliendo
con protocolos
técnicos establecidos

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Aves reproductoras: Son aves hembras y machos especializados para la reproduccion de
huevos fértiles. De acuerdo a su edad y sexo, las aves reproductoras pueden ser: Pollas
reproductoras, gallinas reproductoras, reproductoras "BB", pollos reproductores y gallos
reproductores. Por la linea de produccidén de aves reproductoras pueden ser: abuelos de
engorde, abuelos de postura y padres de postura.

Huevo Fértil: El huevo fértil es aquel que es producido por un plantel reproductor, donde
conviven los machos con las hembras, y por lo tanto ese huevo ha sido fertilizado, en lugar
de presentar un blastodisco, presenta un blastodermo, o sea contiene un embridon antes
de haber sido puesto, cuya formacién ha comenzado a partir de la fecundacion en el
infundibulo, 15 minutos después de la ovulaciéon, cuando el huevo es puesto ya hay
desarrollo embrionario.

Incubacion: Periodo durante el cual un huevo fecundado se expone al calor con el fin de
que se desarrolle un embridn para dar lugar a un nuevo individuo.

Linea genética: Es el conjunto de individuos, que provienen de cruces de variedades con
caracteristicas fenotipicas especiales, cuyo mejoramiento genético fue dirigido para
obtener la mayor produccion y mejor rendimiento econdémico.
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Nidales: Los nidales utilizados en postura en piso, tienen como objetivo proporcionar a la
gallina un lugar en penumbra y semi oculta para que efectle la postura cémodamente.
Estos deben ser faciles de limpiar y desinfectar.

Pico de producciéon: Momento en la etapa de produccidon en que un lote de aves alcanza
su mayor porcentaje de postura con respecto al niUmero total de animales, se caracteriza
puesto que después de que se presenta, la produccion comienza a disminuir.

Replume: La muda forzada o el replume es un proceso que induce la caida de plumas y
el reinicio de la produccion de huevos, se puede ejecutar por métodos diferentes como el
nutricional, el farmacoldgico y el de manejo de luz y manejo del alimento. Consiste en
someter al ave a un periodo de estrés, en consecuencia provoca un descanso ovarico
llevando la produccién de huevos a cero.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

http://aunap.gov.co/wp-content/uploads/2016/04/Guia-Practica-de-avicultura-
en-Colombia.pdf

ftp://ftp.fao.org/fi/cdrom/fao training/fao training/general/x6708s/x6708s01.htm

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha

Autor

(es) Mariluz Grijalba Medina | Instructora | Programa SER Agosto 2020

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razén del
Cambio

Autor

(es)
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Titulacion/Prog | EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE | No. De | 2185623
rama/Curso: HUEVO Ficha:
Competencia. Implementar condiciones bioseguras segun | Codigo: 03000137
sistema de produccidon pecuaria y Programa.
normativa sanitaria.
Levantar aves segun guia técnica y
normativa.
Resultado de Realizar alistamiento de equipos, | Codigo.
Aprendizaje instalaciones e insumos requeridos para la
aplicacién del plan de bioseguridad en las
producciones de galina ponedora de
acuerdo con protocolos establecidos.
Alistar instalaciones, equipos, insumos para
las operaciones de produccidén del huevo
de mesa segun procedimientos y criterios
Tlécnicos i
Municipio: BELEN DE LOS ANDAQUIES Lugar: SAN ISIDRO
Instructor: MARILUZ GRIJALBA MEDINA Profesion. | M.V.Z
FECHA: HORA:
APRENDIZ.

FASE - ANALISIS

C. | CRITERIO A EVALUAR.

| NO

1 | Identifica materiales para la construccion de galpdn

2 | Identifica insumos para la construccién de galpdn

3 | Reconoce las fortalezas y debilidades del galpdn

4 | Disena plan para ejecutar la adecuaciéon y construccion del galpdn

5 | El galpdn cumple con los insumos necesarios para su adecuacion
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6 | El galpdn se encuentra apto para la producciéon de gallinas
ponedoras

Firma aprendiz: Firma instructor:

D.l.

www.sena.eau.co

®® ® SENAComunica
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE PECUARIA No1l

Denominacién del Programa de Formaciéon: APLICACION DEL PLAN SANITARIO
EN GRANJAS DE PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE

Codigo del Programa de Formacion: 73322012

Nombre del Proyecto: N/A

Fichacaracterizacion: 2200946

Fase del Proyecto: N/A

Actividad de Proyecto: N/A

Competencia: APLICAR PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL Y LEGISLACION
VIGENTE

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

— ldentificar aves con cambios de comportamiento y signos de
enfermedades de control oficial y de declaracion obligatoria segin
normativa vigente

— Administrar medicamentos e inmunobiolégicos de uso veterinario de
acverdo con criterios técnicos

— Readlizar manejo residuos generados en el proceso sanitario de
acuerdo con procedimiento establecido y normativa vigente.

— Readlizar manejo residuos generados en el proceso sanitario de
acvuerdo con procedimiento establecido y normativa vigente.

— Registrar la informacién de las actividades sanitarias de acuerdo con
el protocolo establecido por la empresa

Duracioéon de la Guia: 48 Horas

PRESENTACION: El Plan sanitario se debe enfocar principalmente para el
control, prevencion y erradicacion de las entidades que afectan los
diferentes sistemas de producciéon y reforzar las medidas de manejo vy
diagndstico, para disminuir los factores de riesgo que afectan la sanidad de
las producciones avicolas. Los esquemas de manejo, vacunacion vy
desparasitacion son generales y se deben adaptar e interpretar a cada
predio o regidon en particular, ya que la epidemiologia de una enfermedad
varia de una region a otra e incluso entre predios.
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Uno de los componentes claves de la produccion animal es el relacionado
con el manejo de las diferentes etapas productivas de las especies pecuarias
el cual se debe realizar con criterios técnicos, ecoldgicos y de BIENESTAR
ANIMAL. Es un objetivo de esta formacion, conocer los requerimiento
técnicos a implementar en la especie a producir (avicola) que en materia
de manejo sanitario requieren y de esta forma lograr obtener de ellas el
mayor margen de rentabilidad, con un enfoque ecoldgico, técnico y de
bienestar animal y que contribuyan de manera directa al mejoramiento de
la calidad de vida del empresario del campo.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE.

3.1 Actividad de Reflexion Inicial: “Realizar un adecuado manejo productivo de la
la produccion de pollo brindando condiciones adecuadas de BIENESTAR ANIMAL;
teniendo encuenta los recursos de laregion y de acuerdo al sistema de explotacion
y etapa productiva; mejorard los parametros productivos de |a unidad pecuaria.

— sConoce sobre el concepto de Bienestar Animal?

— 5Que alternativas de bienestar animal podria implementar en los sistemas
de produccion avicola mencionados en la presentacion de la guia?

— 3Qué opinidn tiene de los videos de apoyo; piensa que pueden ser
manejados en la region?

Material de apoyo:

1.Pollo  convensional industrial v.s pollo ecolégico de  pastoreo:
https://youtu.be/RTTMUO5Gd68

2.Gallineros moviles: https://youtu.be/dQTgbwDRJCc

3.Pollo ecoldgico de pastoreo: https://youtu.be/DyF8GavQaaM

4. Conferencia avicultura en pastoreo: https://youtu.be/BPxGOKYx8mI

iREFLEXIONA SOBRE EL TEMA Y COMPARTA SUS APORTES, OPINIONES Y
PENSAMIENTOS;.
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Realiza un video y compartelo por el grupo de whatsApp

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios
para el aprendizaje:

En grupos de 2 personas comenten sobre los sistemas de explotacion avicola.

— 5Que procedimientos se deben tener en cuenta para el recibimiento del
pollito en la explotacion avicola?

— sque alternativas alimenticias conoce que podria implementar en la
explotacion?

— 5 Han tenido experiencia con alimentaciéon alternativa en la especie de
pollos de engorde?

Realiza un video y comparte tus comentarios por whatsApp

3.3 Actividades de apropiacion del conocimiento (Conceptualizacion vy
Teorizacion):

SISTEMA EXTENSIVO (PASTOREO) pollo y gallinas criollas Poca inversion en
Infraestructura, baja produccioén, problemas sanitarios.

SISTEMA SEMINTENSIVO (CERCO) Pollo criollo ecoldgico, pollo de engorde
campesino. Mayor inversion infraestructura, mejor produccion, Bienestar animal.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Jaulas Moviles, pastoreo etapa engorde.

SISTEMA INTENSIVO (CONFINAMIENTO) pollo de engorde y gallinas de postura, Alta
inversion en infraestructura y equipos, mayor produccidén, mayor nimero de aves
por M2, Manejo de registros, alimentos balanceados, plan sanitario y bioseguridad.

LR

i

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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1. Procedimiento de alistamiento y preparacion del area para el recibimiento del
pollito y pollitas.

2. Consulte :
Resolucion 000957 medidas de bioseguridad en granjas avicolas comerciales y
autoconsumo:( art. 1), (art 4-5-6)
Resolucion 003642 Definiciones: (art 3)

3. Elabore una propuesta de bioseguridad para las unidad avicola.

4. Seleccione 12 definiciones y elabore un crucigrama.

RESOLUCION No.000957

(02 ABR 2008)

“Por la cual se norman las medidas de Bioseguridad en las Granjas Avicolas
comerciales y granjas avicolas de autoconsumo en el Territorio Nacional”

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DEFINICIONES.

1. GRANJA AVICOLA COMERCIAL: Extension de terreno delimitada por una cerca
perimetral o lindero, cuya infraestructura esta destinada a alojar aves vivas de un
mismo tipo de explotacion, cumple con patrones de bioseguridad establecidos,
cuentan con Certificacion Sanitaria ICA de

Granja Avicola Comercial Biosegura y sus productos pueden ser objeto de
comercializaciéon tanto a nivel Nacional como Internacional.

2. GRANJA AVICOLA DE AUTOCONSUMO: Extension de terreno delimitada por una
cerca perimetral o lindero, cuya infraestructura esta destinada a alojar aves vivas
de un mismo tipo de explotacidon, cuentan con la certificacion sanitaria ICA de
granja Biosegura y sus productos son destinados al autoconsumo.

3. TIPO DE EXPLOTACION AVICOLA: Es aquella conformada por un grupo de aves
de una misma especie, destinada a un solo propdsito: abuelas, reproductoras,
ponedoras de huevo comercial, engorde, reproduccion de aves de combate,
reproduccion de aves ornamentales,

ratites, codornices, patos, pavos, palomas.

ARTICULO CUARTO: Toda granja avicola comercial ya establecida o nueva, debe
cumplir con las siguientes medidas de bioseguridad para obtener la certificacion
sanitaria ICA de granja biosegura:

1. Cerca perimetral en buen estado.

2. Tener establecidos procedimientos de desinfeccidon permanente para los
vehiculos a la entrada de la granja: Arco de desinfeccion o bomba a presion
minimo de medio caballo de fuerza o cabinas de nebulizacién a la entrada de la
granja
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3. Restriccion de entrada a la granja: Registro escritfo de entrada y salida de
personas y vehiculos.

4. Senalizacién de las diferentes dreas con que cuenta la granja: De acceso, de
circulacion de personas, de servicios (sanitarios, duchas, vestiers), de bodegas,
drea administrativa (oficinas),de galpones, de la zona de compostaje.

5. Area perimetral de los galpones libre de malezas, escombros, basuras y objetos
en desuso.

6. Dos pediluvios a la entrada de cada galpdn: Uno con agua y otro con solucion
desinfectante.

7. Mallas de proteccidon de los galpones y caballetes asi como las claraboyas

y puertas deben permanecer en perfecto estado y funcionando en cada galpon.
8. Para uso del personal de la granja y visitantes, bateria de duchas, cuarto para el
cambio de ropa y sanitarios, independiente de la casa de habitacién de operarios
o administradores y hechos en un material de fdcil lavado y desinfeccidn en
perfecto estado y funcionando.

9. Dotacion de ropa de trabagjo y botas de uso exclusivo para el personal que
labora en la granja y para visitantes.

10. Cabina o tunel de fumigacion para desinfeccion de objetos personales que
enfran o salgan de la granja comercial.

11. Sistema de potabilizacion de agua documentado, implementado y con
reqgistros.

12. Procedimiento de limpieza y desinfeccion de instalaciones, equipos y utensilios
documentado, implementado y con registros.

13. Un sistema técnico de manejo de la mortalidad documentado, implementado
y con registros.

14. Programa de control integrado de plagas y roedores documentado,
implementado y con registros.

15. Area delimitada para el almacenamiento de alimento independiente del drea
de los galpones, con estibas para las explotaciones que no utilizan tolva o silos.

16. Area independiente para el almacenamiento de sustancias quimicas como
desinfectantes, raticidas.

17. Tratamiento térmico de la gallinaza y pollinaza documentado, implementado y
con registros

18. La Movilizacion de la gallinaza o pollinaza tratada debe ser empacada en
bolsas o sacos debidamente cerrados.

19. El empaque y el transporte de huevos debe realizarse en bandeja de material
desechable nuevo o en bandejas pldsticas lavadas y desinfectadas si procede.
20. Programa de vacunacion documentado y con registro.

ARTICULO QUINTO: Las granjas avicolas de autoconsumo ya establecidas o nuevas,
deberdn cumplir con las siguientes medidas de bioseguridad
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1. Cerca perimetral en buen estado.

2. Un sistema manual de limpieza y desinfeccion de vehiculos a la entrada y salida
de la granja.

3. Tener como minimo las siguientes dreas: un area para galpones, un drea para el
alimento y un drea para el almacenamiento de Sustancias quimicas como
desinfectantes y raticidas.

4. Area perimetral de los galpones libre de malezas, escombros, basuras y objetos
en desuso.

5. Mallas de proteccion de los galpones y caballetes asi como las claraboyas vy
puertas deben permanecer en perfecto estado y funcionando en cada galpon.
6. Tener establecidos procedimientos de limpieza de manos y botas, antes de entrar
en contacto con las aves.

7. Programa de control integrado de plagas y roedores documentado,
implementado y con registros

8. Un sistema técnico de manejo de la mortalidad de la gallinaza o pollinaza
documentado, implementado y con registros.

9. Un sistema técnico de manejo de la gallinaza o pollinaza documentado,
implementado y con registros.

10. La Movilizacion de la gallinaza o pollinaza tratada, debe ser empacada en
bolsas o sacos debidamente cerrados.

11. El empaque y el fransporte de huevos , debe realizarse en bandeja de material
desechable nuevo o en bandejas pldsticas lavadas y desinfectadas si procede.
12. Programa obligatorio de vacunacion contra la enfermedad de Newcastle
cumpliendo minimo con las siguientes dosis: En ponedoras comerciales deben
aplicarse como minimo tres (3) vacunas vivas y como refuerzo una

(1) inactivada oleosa antes de iniciar produccion. En granjas de pollos de engorde
deben aplicarse como minimo dos (2) vacunas vivas.

ARTiICULO SEXTO: PROHIBICIONES -

1. -Se prohibe la comercializacion y/o reutilizacion de las cajas de cartdén en las que
vienen embaladas las aves de 1 dia de edad. Estas deben ser destruidas mediante
cualquier procedimiento contemplado en la normatividad ambiental vigente.

2. Se prohibe la reutilizacion de empaqgues de alimento para aimacenamiento de
alimento. Se permite su uso en el empaque de la gallinaza o pollinaza u otros usos
No pecuarios.

3. Se prohibe el tfransporte y/o comercializacion de aves muertas.

4, Se prohibe la alimentacidén de cerdos, perros, aves de raping, peces y animales
de zoocriaderos o cualquier otra especie animal con aves muertas.
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RESOLUCION No. (1713652
( 13 NOV pote

“Por medio de la cual se establecen los requisitos para la certificacion de granjas

avicolas biosegutas de engorde y se dictan otras disposiciones”

3.1.

3.2

3.3.

34.

3.5.

3.6.

RESUELVE:

CAPITULO |
PARTE GENERAL

ARTICULO 1°.- OBJETO. Establecer los requisitos para la certificacién de granja
avicola de engorde como biosegura.

ARTICULO 2°.- CAMPO DE APLICACION. Las disposiciones establecidas en fa
presente resolucion seran aplicadas a fodas las personas naturales o juridicas que
se dediquen a la produccion y/o comercializacion de aves de engorde.

ARTICULO 3°.- DEFINICIONES. Para efectos de la presente resolucién se adoptan
las siguientes definiciones:

Aves de corral: Designa todas las aves domesticadas, incluidas las de
traspatio, que se utilizan para la produccion de carne y huevos destinados al
consumo, la produccion de olros productos comerciales, la repoblacion de aves
de caza o la reproduccién de todas estas categorias de aves, asi como las
aves de pelea, independientemente de los fines para los que se utilicen,

Aves de engorde: Aves de ambos sexos destinadas a la produccién de came
para consume humano.

Areas de produccion: Areas dentro de la granja donde se desarrollan todas
las actividades necesarias para la obtencién del producto final, tales como:
galpones, bodegas de almacenamiento de insumos veterinarios, de equipos y
utensilios, de alimento, también se incluye ta unidad sanitaria.

Aves de un dia de edad: Designa las aves que tienen como maximo 72 horas
después de haber salido del huevo.

Aves de una edad: Designa las aves que tienen como méaximo una semana de
diferencia al momento de alojarse.

Area para la disposicién de la mortalidad: Lugar destinado para la
disposicion final de la mortalidad, el cual debe ser de facil acceso, tener buena
ventilacion y estar alejado de las areas de produccién. La mortalidad debe ser
retirada del galpén, transportada, almacenada, manipulada, transformada. ylo

ORMA 4 T2

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ f1QQ

> ’W
o) sl z PROSPERIDAD
HOJA No. 1721 ICa S foed 1003 IPARA TC

inszitute Columbiano Agrepecuario

RESOLUCION No. NN2ARK’ 2
Ca oV 03652
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avicolas bioseguras de engorde y se dictan otras disposiciones”

3.7.

3.8.

3.9.

3.11.

desnaturalizada, dentro de la misma granja por un método que no produzca
contaminacién ambiental ni residuos que afecten la salud humana o animal

Bioseguridad: Conjunto de medidas, acciones y procedimientos que se deben
tomar para evaluar, evitar, prevenir, mitigar, manejar y/o controlar los posibles
riesgos sanitarios y sus efectos directos o indirectos en la salud humana, el
medio ambiente, la biodiversidad, la productividad y produccién agropecuaria,

Cerco perimetral: Delimitacion del perimetro del establecimiento avicola a
través del cual se busca controlar el acceso de personas, vehiculos y animales
ajenos a la misma,

Certificado de Granja Avicola Biosegura de Engorde: Documento otorgado
a toda granja de engorde que cumple con las condiciones minimas de
bioseguridad vigentes para su funcionamiento, el cual es otorgado mediante
resolucion,

3.10.Contaminacion cruzada: Transferencia de agentes de riesgo de una fuente

contaminada a otra que no los contiene, debido a la inexistente separacion o
proteccion inadecuada de los productos durante el almacenamiento, malas
practicas higiénicas del personal, areas deficientes de limpieza y desinfeccion y
movimiento de personal entre &reas sin preservar las medidas sanitarias y de
bioseguridad.

Efecto indeseable o Reaccion adversa: Cualquier respuesta nociva de un
ave a un medicamento biolégico o alimento de uso veterinario, a dosis que se
apliquen normalmente en el animal para la profilaxis, el diagnéstico o el
tratamiento de enfermedades o para la restauracion, correccién o modificaciéon
de funciones fisiolégicas.

3.12.Enfermedad de Newcastle: Es una Infeccién de las aves causada por cepas

virulentas de paramixovirus tipo 1 (PMVA-1), del género Awulavirus,
perteneciente a la familia paramyxoviridae.

3.13.Galpén: Establecimiento cerrado que aloja un grupo de aves de corral de la

misma especie y edad, bajo el mismo manejo sanitario, productivo y medidas
de bioseguridad.

3.14.Granja Avicola Biosegura (GAB): Establecimiento que en el desarrollo de la

¥ Orensa 4 027
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actividad avicola, mantiene las medidas de bioseguridad en materia de
infraestructura, procedimientos operativos estandarizados (POE) y cuya
capacidad instalada permite alojar un numero igual 0 superior a doscientas
(200) aves de la misma especie y tipo de explotacion.

3.15.Granja nueva: Establecimiento construido a partir de la expedicion de la
presente resolucion, o que no ha sido registrado o certificado ante el ICA
conforme a las normas anteriores a la presente resolucién, en donde se
desarrolla una explotacién avicola.

3.16.Influenza Aviar: Infeccién de las aves de corral causada por cualquier virus de
influenza de tipo A perteneciente a los subtipos H5 o H7 o por cualquier virus
de influenza de tipo A, con un indice de patogenicidad intravenosa (IPIV)
superior a 1,2 o que cause mortalidad en al menos el 75% de los casos.

3.17.Lindero: Linea de division de una propiedad que viene descrita en las
escrituras de la misma

3.18.Lote de aves: Grupo de aves de la misma especie y edad bajo el mismo
manejo, alojadas en un mismo o varios galpones.

3.19.Lote de vacuna: Cantidad de biologico que se produce en un solo ciclo de
fabricacién, el cual se caracteriza por su homegeneidad y se encuentra
debidamente identificado por numeros, letras o su combinacion.

3.20.Médulo: Areas separadas fisicamente dentro de una granja constituidas de
uno o mas galpones, con aves de una misma edad.

3.21.Pollinaza: Residuos generados de la explotacion de aves de engorde que
incluye excretas, plumas, cama y restos de la alimentacion de las aves.

3.22.Procedimiento Operativo Estandarizado (POE): Descripcién operativa y
detailada de una actividad o proceso, en la cual se precisa la forma como se
llevara a cabo el procedimiento, el responsable de su ejecucion, la periodicidad
con que debe realizarse y los elementos, herramientas o productos que se van
a utilizar, Debe contar con un registro fisico y sistematico que recopila,
consigna y conserva de forma segura los datos en formatos que facilitan su
consulta y verificacion.

FORMA a2
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3.23.Productor avicola: Persona natural o juridica dedicada a la produccién y
comercializacion de material genético aviar, aves de postura, levante y
engorde.

3.24.Registro Sanitario de Predio Avicola (RSPA): Documento oficial que
contiene la informacion de cada uno de los predios avicolas del pais, en el cual
se precisan datos relacionados con el propietario, tenedor o poseedor del
predio, su ubicacion geografica, infraestructura, capacidad instalada, capacidad
ocupada, eventos o actividades sanitarias. Este documento constituye una
base para la gestidén de la autoridad sanitaria y en ningun caso legitima o
suplanta los documentos expedidos por |a autoridad competente para certificar
la propiedad de los predios o legalizar la actividad comercial.

3.25. Sanitizacién: Serie de procesos fisicos y/o quimicos ylo biolégicos, a los
cuales debe ser sometida la gallinaza, cuyo propésito es reducir la presencia
de microorganismos patégenos en estos subproductos antes de ser retirados
de la granja o reutilizados en la misma granja.

3.26.Tipo de explotacién avicola: Clase de explotacion de aves de una misma
especie segln la linea de produccion sea esta, material genético, aves de
postura comercial, aves de levante o aves de engorde,

3.27.Vacuna viva: Biolégico que contiene microorganismos vivos que de alguna
manera han sido atenuados para que no induzca enfermedad de manera
significativa cuando sea administrado.

3.28.Vacuna inactivada: Se compone de microorganismos inactivados, térmica o
quimicamente, o bien se trata de fracciones o subunidades de los mismos,
incapaces de reproducirse, y de producir la enfermedad en el huésped o de
transmitirse a otro sujeto.

3.29.Vacuna vectorizada o recombinante: Son biol6gicos a partir de la mezcla de
dos microorganismos diferentes por medios artificiales, el acido nucleico de un
organismo es insertado artificiaimente en el acido nucleico de otro de tal
manera que cuando el microorganismo portador se multiplica en el hospedero,
éste también expresa la proteina para inducir inmunidad del segundo sin
inducir infeccion de éste.
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3.4 Actividades de transferencia del conocimiento.

“Practicas de elaboracion de dietas y suplementos alternativos”

3.4.1 Aportes nutricionales de alimentos alternativos

i Realiza un listado de alimentos alternativos de la Region utilizados para las
especies pecuarias!

3.4.2 Requerimientos nutricionales para la especie pecuaria

3.4.3 Metodos de balanceo de raciones: Pearson simple, Pearson compuesto,
tanteo.

iElabora tres dietas para las especies propuestas por cada método de balanceo!
3.4.4 Elaboracion de dietas y suplementos alimenticios para la especie pecuaria.

TABLAS DE ALIMENTACION: POLLO ENGORDE.

7AV TABLA DE ALIMENTACION EN POLLOS DE ENGORDE

CONSUMO DA

. T T 3T O 58 |7 |COMUN0] PES0 [CONES|
B R AR R GG o

E AW (8|2 |N| B |2 ® | ® | @
T[W(5|C8(0|% |0 @ W | &
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Formulas AU ERE AR
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AU R

Rendimiento en canal = Peso en canal x 100 7|$§ 163 |10) 195 168 20 25| 18 | 28 1 ‘

peso vivo
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Suplementos y Dietas:

ENSILAJE DE TOTUMO: picar la pulpa de totumo y agregar 1% de sal sobre el peso
total.
Guardar por 15 dias.
Cantidades:
— pulpa de totumo
— sal 1%

ENSILAJE DE CONTENIDO RUMINAL: dejar escurrir el contenido ruminal 2 dia, picar
leguminosas, mezclar todos los ingredientes.
Guardar por 15 dias
Cantidades:
— Contenido ruminal 40%
— Forrajeras, leguminosas 20%
— Salvado 20%
— Melaza 20%

ENSILAJE SALINO: picar todos los ingredientes y agregar 1% de sal total en capas.

Guardar por 15 dias.

Cantidades:
— Frutos de la zona (guayaba, mango, pildoro, citricos, totumo etc.)
— Sal 1%

ENSILAJE YUCA: picar el forreje y raiz de yuca, dejar orear durante un dia.
Guardar por 1 mes.
Cantidades:

— Forraje: 80%

— Raiz yuca: 20%

— Melaza: 5%

ENSILAJE LIQUIDO: picar todos los tuberculos, tapar con agua-miel y agregar una
capa de 2cc de aceite.
Almacenar por un mes
Cantidades:
— Tuberculos-platano 45%
— Agua 50%
— Melaza 5%
— Aceite

GTH-F-062 V.06
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ENSILAJE DE VISCERAS: picar las visceras, mezclar con salvado y los demas
ingredientes.
Guardar por 15 dias
Cantidades:
— Visceras 50%
— Salvado 40%
— Melaza 10%
— Yogurt

Ambientes Requeridos: ambiente de formaciéon, herramientas digitales (google,
meet, whatsapp, bibliotecas virtuales, e-libros, unidad productiva, etc. Ropaq,
calzado y elementos de proteccidon personal acordes a la labor, técnicas
adecuadas de manejo de cargas y posturas, procedimientos de seguridad para el
Uso de maquinaria y equipos

Materiales: Celular, guias de trabajo, papel, marcadores, cartulina, insumos
agropecudarios.

Lamina de zinc * 3 mts, antiestres miniaviar, papeleta * 20 gr, bebedero para
gallinas tipo campana, cal viva, bulto * 50 kg, comedero para gallinas, fipo tolva
capacidad 7 kilos, concentrado de engorde 17% para pollos, bulto * 40 kg,
concentrado de iniciacion 21% para pollo, bulto * 40 kg, formol frasco de litro,
gramera digital de 0.1 gramos a 5kilos en acero inoxidable, lona verde para
encerramiento de galpones de 2.05 de ancho, yodo desinfectante, frasco * 1000
mi

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de | Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Aprendizaje Evaluacion
Evidencias de | OBSERVACION  DIRECTA | LISTA DE CHEQUEO
Conocimiento DE LAS ACTIVIDADES DE
MANEJO Y PRACTICAS DE
CAMPO.
Evidencias de
Desempeno: OBSERVACION SOBRE LAS | LISTA DE VERIFICACION
CARACTERISTICAS DEL | PARA EL PRODUCTO
PLAN SANITARIO
Evidencias de Producto: | TERMINADO
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. GLOSARIO DE TERMINOS

Bienestar Animal: Es cuando un animal se encuentra en buenas condiciones, estd sano,
comodo, bien alimentado, en seguridad, cuando puede expresar su comportamiento
natural, disminuyendo sensaciones desagradables como estrés, dolor, miedo vy
angustia.

Bioseguridad: Son todas las medidas sanitarias preventivas y de confrol que empleadas
en forma permanente evitan la entrada y salida de agentes infectocontagioso en un
sistema productivo animal.

Enfermedad de Declaracion Obligatoria: Designa una enfermedad inscrita en una lista
por la autoridad veterinaria y cuya presencia debe ser senalada a esta Ultima en
cuanto se detecta o se sospecha, de conformidad con la reglamentacién nacional.
Salud animal: Estado en que el animal ejerce normalmente todas sus funciones
bioldgicas permitiendo una mayor produccién en términos de bienestar animal.

Plan Sanitario: Enfocado principalmente en el control, prevenciéon y erradicacion de las
entidades que afectan los diferentes sistemas de produccion animal y refuerzan las
medidas de manejo y diagndstico de laboratorio para disminuir los factores de riesgo
qgue afectan la sanidad animal. Los esquemas de manejo, vacunacion vy
desparasitacion son generales y se deben adaptar e interpretar a cada predio o region
en particular, ya que la epidemiologia de una enfermedad varia de una regidon a otra
e incluso entre predios.

Enfermedad endémica: Las enfermedades endémicas son aquellas enfermedades
infecciosas que afectan de forma permanente, o en determinados periodos a una
region. Se entiende por endémica una enfermedad que persiste durante un tiempo
determinado en un lugar concreto y que afecta o puede afectar a un nimero
importante de personas.

. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

ARTICULOS:

— “Revista Carta FEDEGAN No 122- ISSN 0123-2312 — Enero/Febrero de 2012 “el
totumo arbol de las Americas para la ganaderia moderna”

— https://www.monografias.com/trabajos13/racion/racion.shtml “Calculo de
raciones y balanceo de la dieta”

— https://www.clayuca.org/sitio/images/publicaciones/cartilla_modulo 3 yuc
a_alimentacion animal.pdf, “uso de la yuca en alimentacion animal”, “uso
de la canagucha”
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha
Autor Mariluz Grijalba | Instructora | Programa SER | 23 de septiembre
(es) Medina de 2020

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependencia | Fecha | Razén del

Cambio

Autor

(es)
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL

LISTA DE CHEQUEO

FECHA DE APLICACION:

|  cédigo de FICHA 2200946

PROGRAMA DE

APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION

FORMACION: DE POLLO DE ENGORDE
INSTRUCTOR: MARILUZ GRIJALBA MEDINA

APRENDIZ:

PROYECTO FORMATIVO: N/A

FASE DEL PROYECTO: N/A GUIA DE APRENDIZAJE No: 1
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: |N/A

APLICAR PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL Y

COMPETENCIA: LEGISLACION VIGENTE
RESULTADOS DE ADMINISTRAR MEDICAMENTOS E INMUNOBIOLOGICOS DE USO
APRENDIZAJE: VETERINARIO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS

CRITERIOS DE EVALUACION:

SUMINISTRA MEDICAMENTOS E INMUNOBIOLOGICOS
VETERINARIOS AL LOTE DE POLLOS DE ACUERDO AL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

CUMPLE/ NO CUMPLE:

MOMENTOS DE OBSERVACION EXIGIDOS EN LA NORMA

| OBSERVACIONES

NO

INDICADORES

CUMPLE
N NO

1 POSEE LA
ACTIVIDADES DE MANEJO.

INDUMENTARIA ADECUADA PARA REALIZAR LAS

2 | ALISTA EQUIPOS E INSUMOS PARA LA ACTIVIDAD PROGRAMADA

3 | MANEJA LA ESPECIE PECUARIA

MEDICAMENTOS

PARA LA APLICACION DE

4 | CONSERVA LOS PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL Y SEGURIDAD

INDUSTRIAL

5 | MANEJA LOS ANIMALES DE TAL FORMA QUE EVITA ESTRES
CAUSADO POR GRITOS Y GOLPES

6 | REALIZA PRACTICAS DE BIOSEGURIDAD DENTRO DE

EXPLOTACION.

LA

7 | REALIZA SUMINISTRO ADECUADO DE AGUA Y ALIMENTO DE
ACUERDO A LA ETAPA PRODUCTIVA

8 | LLEVA REGISTROS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

JUICIO DE LA COMPETENCIA: O CUMPLE

O  AUN NO CUMPLE

| IDENTIFICACION DE LA(S) COMPETENCIA(S) FALTANTE(S) -ANALISIS DEL EVALUADOR-
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Firma del Instructor Firma del Aprendiz
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
INSTRUMENTO DE EVALUACION

PRUEBA DE CONOCIMIENTO

A nr. Cédigo de
FECHA DE APLICACION: FICHA 2200946

APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE
PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE

PROGRAMA DE FORMACION:

INSTRUCTOR: MARILUZ GRIJALBA MEDINA

APRENDIZ:

PROYECTO FORMATIVO: N/A

FASE DEL PROYECTO: N/A GUIA DE APRENDIZAJE No: 1
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: N/A

APLICAR PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL Y

COMPETENCIA: LEGISLACION VIGENTE
RESULTADOS DE ADMINISTRAR MEDICAMENTOS E INMUNOBIOLOGICOS DE USO
APRENDIZAJE: VETERINARIO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS

i SUMINISTRA MEDICAMENTOS E INMUNOBIOLOGICOS
CRITERIOS DE EVALUACION: | VETERINARIOS AL LOTE DE POLLOS DE ACUERDO AL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

CUMPLE/ NO CUMPLE:

INSTRUCCIONES GENERALES:

Para dar respuesta al cuestionario se requiere:

v Diligenciar las respuestas con lapicero de tinta NO borrable.

v' Contestar todas las preguntas marcando con una X la (s) respuesta (s) correcta (s). En
caso de cometer un error, para corregir la respuesta tachar totalmente la letra
inicialmente elegida y volver a marcar.

v Usar lefra legible para responder las preguntas abiertas.

DURACION: Tiempo para la prueba es de minutos

CUESTIONARIO

Pregunta de seleccion multiple con Unica respuesta

Pregunta 1. Cudles de estos métodos, son para aplicacion parenteral de diferentes
medicamentos.

A. Subcutdnea, Intravenosa, inframuscular

B. Intraruminal, Intraperitoneal, intercutdnea

C. Sublingual, subcutdnea, infravenosa, intframuscular
D. Infravenosa, infraruminal, submuscular
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Pregunta 2. Cuantos animales se deben inyectar con una misma aguja desechable.
A. 2

0

moQw

4
.6
1
1

Pregunta 3. Cudl es el uso principal de un antipirético

A. Disminuir la fiebre

B. Combatirinfecciones bacterianas
C. Combatir infecciones virales

D. Combatirinfestaciones parasitarias

Pregunta 4. Cudl es el uso principal de un antibidtico

>

. Disminuir la fiebre

B. Combatir infecciones bacterianas
C. Combatir infecciones virales

D. Combatir infestaciones parasitarias

Pregunta 5. Como se denomina el recipiente donde se depositan las agujas desechables,
Hojas de bisturi y demdas objetos para la aplicacion de medicamentos que ya han sido
utilizados.

A. Vigia

B. Custodio

C. Depositario

D. Guardidn

Pregunta de seleccion multiple con multiple respuesta
Pregunta 6. Cudl de estos medios es la mejor opcidn para la aplicacién de un vermifugo.

Inframuscular
Infravenosa

. Intraruminal
Subcutdnea
Oral

moQ®»

Pregunta 7. Cudl de estos medios es la mejor opcién para la aplicacion de un suero.

A. Inframuscular
B. Infravenosa
C. Intraruminal

GTH-F-062 V.06
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D. Subcutdnea
E. Oral

Firma del Instructor

(w)

www.sena.edu.co
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OBLIGACION 3

3.1Registro de Tiempos Sofia Plus Septiembre 2020

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARILUZ GRIJALBA MEDINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 01/09/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 30/09/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2185620 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CERDO CEBADO
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal segun procedimiento técnico y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPCS Y ALIMENTO SEGUN CRITERIO TECNICO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR MONTAJE DE PRODUCCION DE ESPECIE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PECUARIA SEGUN PLAN Y REQUERIMIENTO TECNOLOGICO
DEL SISTEMA.

RESULTADOS DE APRENDIZA

DETERMINAR LA UBICACION, ORIENTACION Y DISTRIBUCION DE LA INSTALACION PORCICOLA Y EQUIPOS, SEGUN FACTORES
AMBIENTALES, PLAN DE PRODUCCION Y CRITERIO TECNICO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ihénb:: presipuasios de aciienda con Mmetadologia y gois

FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

28/09/20 08:18 PM Page1of 3
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FICHA 22008946 - APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE
DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segin especie animal y legislacidn vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

D1 IDENTFICAR AVES CON CAMBIOS DE COMPORTAMIENTO ¥ SIGNOS DE ENFERMEDADES DE CONTROL OFICIAL ¥ DE
OBLIGATORIA SEGUN NORMATIVA VIGENTE

02. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS E INMUNOBIOLOGICOS DE USO VETERINARIO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS
03. REALIZAR MANE JO RESIDUOS GENERADOS EN EL PROCESO SANITARIO DE ACUERDD CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y

NORMATIVA VIGENTE.
04. REALIZAR ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PROGRAMA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN PROTOCOLOS ¥
NORMATIVA
g‘%mumm DE LAS ACTIVIDADES SANITARIAS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO POR LA
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 2185623 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE HUEVO
DE APRENDIZAJE:

‘ . Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: JucG fa y n tiva sanitan

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar aves segun guia técnica y normativa

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :;osrmr proyedos segun especificaciones técnicas y métodos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28030120001 OENTIFICAR EL FROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON NFORMACION TECNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDD HERRAMENTAS DE

28030120004 VERIFICAR LA VIABLIDAD DEL PROYECTO TENENDO EN CUENTA LOS OB ETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIBENTOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00

28/09/20 08:18 PM Page 2of 3
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  160.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARILUZ GRIJALBA MEDINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

28/00/20 08:18 PM Page 3of 3
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D420 1808 44 O/1A720 1B 0418 ananymous Lavra Victoris Vatgas Otz Cudula de cludadania LOV475808
Q748720 1004120 DAAA0 IROAME ananymous Iafarsan Staven Garclia Gl Cadula Li07521200
O/14/20 1810048 /14720 18107154  anonymous Josu Alirlg Mandors Mats Ce BO210084
Q44220 AR 00IAL 004720 1ROVER  ananymous Ala Lisbet Gil Valancla Cadula do cludadania ALdAR206
O/44/20 18110245 O/14/20 1801005 anonymous Karam Julluih Garcis il Cadula 1078331840
0/14720 LRILLAR VA0 ARLLER anonymous karol stephanny collazos gl tarinta de identidad L1I7020688
B/14/20 18:1258 O/14/20 1814124 wnonymous Barnardo Nuber O Valencis Cadula de cludadania 176852497
/04720 181 O/04/20 A8IAGAD anonymous Yonny marcels Bayona coronel Codula 109 166R16RA
0/14/20 1 40 /1420 18:15:27  wnonymous Manusl Urbano Ol Vegs Cadula de cludadania 16202855
9/14/20 18115133 O/L4720 1816128 anonymous Aura Edilma Valancia de Gil Cadula de cludadania 25686676
0/14/20 101022 0/14/20 18:19;03 | snonymous Jusn Subastitn Mundoss Pdus c.c 1014203451
V/AA/20 1828132 O/14/20 4820106 ANONYMOUs Yon! Bayona Cadule de cludadania LOVAGHLS8A
0/1A/20 152008 0/14/20 18:30:08 ananymous Francisco Antonio Dayona carrascal Cadula de cludadania nnila7ea
D/14720 1830108 VAA20 1B A0 88 anonymous Aura amilen Coronel Coronal Cadula de ciudadania A73 100660
0/14720 10154114 /14720 19004142 ananymous Alan Arlax Gl Mastidas n 1006524140
O/14/20 1913148 W/LAL20 19(A5 100 | mnonymous Eaparans Rodiiguns BuiLigo Caduln A3503844
9/14/20 2007100 B/AL20 2000750 anonymous Yannitar Viviana Gl Sudrex Cadula 210971027

& HE . "— Abrir con Hojas de célculo de G...
E

1 9/27/20 16:00:48 9/27/2016:01:37 | anonymous Juan Guillermo zapata molin: 1117530838 Juzamo2009@hotmail.com 3107741743

2 9/27/2017:04:40 9/27/2017:05:37  anonymous MNorma quimbaya Rodriguez | 1110511289 andres-97-verdolaga @hotm: 313557734
4 3 9/27/2017:06:13 9/27/2017:07:16 anonymous Leidy loren vasquez 1006488152 Leidylorenavasquezcardona( 2108858771
4 9/27/2017:05:45 9/27/2017:08:20 anonymous Marisel Alape Guzman 30507880 andres-97-verdolaga@hotmsz 3232829405
5 9/27/2017:09:41 9/27/2017:11:23 anonymous Yineida castro Mufioz 1117235485 andres-97-verdolaga@hotmsz 3223181854
7 (-] 9/27/2017:15:32 9/27/2017:16:53 | anonymous Martin emilio cabrera mende 19420304 tinmillos13@hotmail.com 3114994650
7 927/2017:37:13 9/27/2017:38:03 anonymous Alexyyela solano 1117496388 Marizayela85@gmail.com 3118659509
S 9f27/2018:18:46 9/27/2018:20:00 anonymous ‘fina Fernanda Palencia Salaz 1117499681 yifer2388 @hotmail.com 3118253810
10 9 9/27/2018:20:11 9/27/2018:20:45 anonymous Freddy casaneva Marin 6805545 yifer2388@hotmail.com 3106995740
1 10 9/27/2018:20:51 9/27/2018:21:33  anonymous Maria Josefa Salazar 26624621 yifer2388 @hotmail.com 3224843642
12 11 9/27/2018:21:40 9/27/2018:24:38 anonymous Zharic Xiomara Palencia 1117233541 xiomarapalenciall@gmail.c 3226211509
3 12 9/27/2018:26:28 9/27/2018:32:37 anonymous Orfilia lading 1110470460 yifer2388 @hotmail.com 3112664110
13 927,20 18:32:04 9/27/2018:34:07 anonymous Geraldine Rodriguez Alape | 1117488937 Andrés-97-verdolaga@hotms 3232829405
14 9/27/2018:34:26 9/27/2018:36:04 anonymous Maria Rosalba Acevedo 40730906 yifer2388 @hotmail.com 3223045924
15 9/27/20 18:50:00 9/27/2018:50:42 anonymous Sandra Isabel Ramirez Orddi 1117234669 Laliscamila24022011 @gmail 3118415632
16 9/27/2018:51:54 4/37/2018:52:53 anonymous Leidy lorena vasquez cardonz 1006488152 Leidylorenavasquezcardona( 3108858771
17 9f27/2018:54:14 9/27/2018:58:10 anonymous Magda Lorena Calddn 30507893 amuprosan@gmail.com 3134158804
18 9/27/2019:12:03 9/27/2019:12:46 anonymous Mlexy yela solano 1117496388 Mariayela&5@gmail.com 3118659509
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OBLIGACION 4

4. Reporte de juicios evaluativos de la ficha 218620 en Emprendedor en produccion de cerdo cebado
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343 = fe CC 1117457068S - MARILUZ GRUALBA MEDINA
A a e ) E F ] L] :
P .
Reporte de Juicios de Evaluacion
+ Fecha del Reports: 270800
2
3 Ficha de Carasciarizacides 2185620
+ Cégigo: Ba000132
. Version 1
g  Denominacion: EVFRENDEDCR EN PRODUCCION OE CERDO CEBADO
7 utado de la hicka de N SIEQUOON
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OBLIGACION 5

5. Formato de Inscripcion aspirantes a programa de pormacion y pantallazo del correo enviado para su Inscripcion.

Inxin
™ % C:n. Cuttm M AN TS B B Nutetem Gemerst . ‘*' ‘/ | Normal Raeno
"‘?' ::::ﬁ:mm N K §- » DA E== 30 SHoombanycertonr = 5 - %o 20 (;::::".I. r[:'“':::"‘: correcto Neautral
Partasagein 3 Tierty ., Al escian y Mirvera 5 Filibes
F11 - r
r - L] C o E # G

fie B [§] Shemmc by O

T Paturar -

Irnettr Elimunat Fermate Ondenary  Bentary

’ .
- £ Bomar it = selacoone =
Coeliin Madhow -

I -
L siguiente lista & Tipo poilackin Aspirante no thane &0l
Organlzacton y & coluemna debe ir en blanco.

Resultado ded Regetro oo de Codigo Fmgpeess
{Reservado para el identificacidn Numerp de identificacion | Codigode la ficha | Tipo poblacion Aspirante Tipo de Qrganizacien {Solo st ta ficha
2 sistema) 4 cerrada) ABANOONG O _DESPOIO_FORZADO DE_TIERRAS
3 cC 1117499681 2200944 EMPRENDEDORES 1514250 ACTOS_TERRORISTA/ATENTADOS/COMBATES/ENFRENTAM
Pl cC 1117234041 2200544, EAMPRENDEDORES 1514250 ADCLESCENTE_DESVINCULADO_DE_GRUPOS_ARMADCS_O
) cC 11105171289 2200946 EMPRENDEDORES 1514250 ADOLESCENTE_EN_CONFLICTO_CON_LA_LEY PENAL
& cC 11174943588 2200944 EMPRENDEDORES 1514250 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
7 cC 0506550 2200944 EMPRENDEDORES 1514250 AMENAZA
] CC 17439091 2200944 EMPRENDEDORES 151425C ARTESANGS
8 cC 507893 2200944 E DELITOS_CONTAA_LA_LIBERTAD_V_LA_INTEGRIDAD,_SEXUA
0 cC 30507880 Z200%46 EMPRENDEDORES DESAPARICION_FORZADA
| cC 117235485 2200944 E)APRENDEDORES DESPLAZADOS, DISCAPACITADOS
2 l 1117488937 2200944 EMPRENDEDORES DESPLAZADOS POR_FENOMENDS NATURALES
13 CcC 40078431 2000944 EMPRENDEDORES DESPLAZADOS_POR_FENOMENCS_NATURALES_CABEZA_D|
" 1 1117233541 2200944 EMPRENDEDORES 1514250 DESPLAZADOS_POR_LA_VICLENCIA
13 cC 19420304 2200944 EMPRENDEDORES 1514250 DESPLAZADOS _POR_LA_VICRENCIA_CABEZA_DE_FAMILIA
16 cC 6305545 2200944 EMPRENDEDORES 1514250 DISCAPACITADO_COGNITIVO
17 o] 407307906 22009448 ENMPRENDEDORES 1514250 CISCAPACITADO_UMITACION_AUDITIVA_O_SORDA
1" CC 508335 2200944 EMPRENDEDORES 1514250 DISCAPACITADO_UMITACION_FISICA_O_MOTORA
19 cC 1117534642 2200945 ENMPRENDEDORES 1514250 DISCAPACITADO_UMITACION_VISUAL_O_CIEGA
0 cC 1117234649 2200944 EAMPRENDEDORES 1514250 DISCAPACITADO_MENTAL
2 cC 1117530638 2200544 EMPRENDEDORES 1514250 DISCAPALITADOS
2 CC 1004488152 2200944 EMPRENDEDORES 1514250 EMPRENDEDORES
3 cC 28459 185 2200544 EMPRENDEDORES 1514250 HERIDO
2 cC 40078431 2200944 EMPRENDEDORES 1514250 HOMICIDIO_/_MASACRE
%! £r 30508335 770944, FAPRFNDFDORES 1514250 INPEC 2
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OBLIGACION 6

6.1 Acta de sensibilizacion de la estrategia AGROSENA.

¢ /1q0

ACTA No. 020

MOMERE DEL COMITE © DE LA REUNION:
ARTICULACION COM LAS ESTRATEGIAS INSTITUCIONALES EL PROGRAMA AGROSENA Y
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL.

CIVDAD ¥ FECHA: Septiembre de 2020 HORA INICIO: HORA FIN:
O8:00AM 09:30 AM

LG AR: DIRECCION GENERAL { REGIONAL f
CENTRO
Centro Tecnologico de la Amazonia.

TEMA (S):

1. ARTICULACION CON LAS ESTRATEGIAS INSTITUCIONALES EL PROGRAMA AGROSEMA Y
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL.

DBJETIVO([S] DE LA REUNION:

Articular con las estrategias institucionales el programa AGROSENA vy programa 3ENA Emprende
Rural.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a la reunion por parte de |2 Dra. Albs Luz guien da las orientaciones del desarmollo de la
reunion, haciendo enfasis en |a importancia de ke articulacion de los programas con la estrategia
Agro3ENA Y SENA Emprende Rural.

La Dra. Ana Cecilia hace su intervencion dando a conocer claramente en gue consiste la estrategia

AzroSEMA
SISTEMA PROPOSITO: ESTRATEGIA EVIDENCIAS
PRODUCTIVD
Ganaderia De acuerdo & la necesidad | Formato docs. Formato  lista
del productor teniendo en | Lista de | de chegueo
cuenta los pilares de la | chegueo
i produccicn que son: i -
Avicultura . L. Comentario Drive formato
=  Alimentacion -
— del productor | docs.
nutricion (problema-
*  Samidad \prot iy
+ Manejo |nqu|e_tu
- necesidad)
*  Reproduccion
Piscicultura *  Administracién Fotos/videos
Forcicultura Liamadas
grabadas
Mensajes
wWWWwW I 1.(
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Se socializa como se desarrolla |a trazabilidad de los procesos en ambos programas, con el primer
paso como &5 la creacion de la Unidad Productiva hasta el proceso se asistencia técnica recibido
por los instructores de la estrategia, a través de los siguientes pasos:

Medio O Canal De Comunicacion

Identificacion ¥ Analisis De La Mecesidad Del Productor
Estrategia a Aplicar En La Unidad Productiva O Empresa
Plan De Accion

se brinda una transferencia de buenas practicas realizadas en el programa de AgroSEMA, con el
objetivo de que los instructores del programa SER gquienes estan en proceso de inicio de los

programas de formacion adopten diferentes opciones de ensehanza en tiempos de pandemia.

se da por terminada la reunion aclarandao las inguietudes presentadas por los participantes.

COMPROMISOS

ACTINIDAD RESPOMNSABLE FECHA

Realizar la identificacion de las UP que haran parte del | Instructores SER Y | Moviembre y
acompanamiento y asistencia técnica por AgroSEMA. | AgroSEMA, Didembre de
2020,

ASISTEMTES: [Incorporar registro de asistencia)

Para el registro de asistencia a |a reunion se envia formulario de Google.

- i - - 'F AT T T=7| ¥

www.sena.eau.co
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6.2 listado de asistencia a la
académica.

reunion que reposa en el portafolio del instructor y en el Drive de coordinacion

ASSTENCIAS A RS

UNIONES SER SEP
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1 Socializacion de |a Estrategia AGROSENA y Manejo de He i Tacnologicas en tiempo de Pand
PO DE NUMERO DE TIPO DE VINCULACION
2 Marca temporal NOMBRES APELLIDOS IDENTIFICACION \DENTIFICACION EN LA EMPRESA EMPRE SA | DEPENDENCIA E-mail CELULAR
3 21172020 8:04 54 Jhon Jairo Vela Pordomo Cédula de Civdadaria 176521 10| CONTRATISTA Sena imrovelaperdorno@gmal com 3143147788
4 411/2020 8 05.23|ALBA LUZ MENCEZ ROUAS Cédula de Cludadaria 40765229|PLANTA |SENAFORMACION PROFESIONAL amenderni@sena edu co 3138239674
5 W11/2020 8.05 48[ Senéo Esteban Camacho Rozo Céduls de Ciudadana 1101685055[CONTRATISTA SER secsT@hoimail com 3186095355
6 /1172020 8.06.08/EDWIN ALBERTO SALAS DURAN Cadula de Ciudadania 17773422 CONTRATISTA SENA (SER) §ladefial203@hotmal com 3118948106
7 9/11/2020 8.06:08|Disgo Mauncio Ortiz Garca Caaula ds Ciudadania 16189620|CONTRATISTA {Sena Emprande Rural degomauncrZiA@misena edu co 3212019333
3 %11/2020 8.06.09|Ameida Pafiaranda Agurre Cédula da Ciudadania 1117503335/ CONTRATISTA ISENASER ng amelidapa@gmai com 3115950340
9 11/2020 5.06 13| Ana Ceclia Gd Rueda Cédula de Ciudadania 40760063{PLANTA Rogeonal acgl@sena edu co 3114404387
10 11/2020 8.06:35(Robeth heldes Rojas gecs Cédula de Cludadsnis 17 644 105 |CONTRATISTA Sef Robedhheldar@hotmai com 3132023864
" 91172020 8.06:18{Fabwia Vasquez Portes Céaula de Cludadania 1 126 585 457 |CONTRATISTA ISENA 1abiokta2203@hotmal.com 3214750075
12 91172020 8:07-02|Stadime Navaez Cabrers Cédula de Ciudadania 12 228 912 |CONTRATISTA ISENA-SER Blanaca 12@hotmail com 3214250684
13 1172020 8:07-07|Pacia Paa Castafieda Cadula de Ciudadania 1 117 500 078 |CONTRATISTA iSer spapecab@gmail com 3165573602
14 971172020 8.07. 34| Luz Mana GUTIERREZ Pasz Cédula do Ciudadania 40 075 171 |CONTRATISTA {Sena Enprande Rural Azmagu20 16@gmail com 3114647907
15 W11/2020 8 09 84 {Luss Jawer Siva Quraz Cédula de Ciudadania 79 540 031 [PLANTA |SenalAgroSENA bisj@sena odu co 3214150022
18 1172020 B.11.49{Packo Leandks Flanano Escobar Cédula de Cudadanis 80770 615 |PLANTA Sena Plonano@sena edu to 3203637586
17 411/2020 8 12 28|Novtando Vasquez Cotaco Cédula de Ciudadania 17 636 505 |PLANTA AgroSena masquezc@sena edu co 3143732266|
18 91172020 8:17 41| Mariuz Grigiba Madng Caadula da Ciudadania 1117 497 683 |CONTRATISTA Sena emprands rural mgniibad8fimisena edu oo 3134008638)
13 /11,2020 10-54 40| Noegly Johanna Rojas Reyes Cacula de Civdadania 52 501 458 |[CONTRATISTA SENA noeghro@s 15@yahoo es 3114549208/
20 212/2020 10.59 IUIMMrca Mejis Vaencia Czaula de Ciudadana 1 (24 463 434 [CONTRATISTA Sena emprende rural 3166‘3760131
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OBLIGACION 11

11. Reporte de listado de apéndices asociados a las fichas 2182623, 218620.

X | & CSUGRODNT -GocgleDrme X | @ Whenipy x S fa x + - o x

— C A No us segu senasofiapius.edh.colsaf {‘. a » ‘
swones ) Otock G Googe @ Wiat 3 fie 3 @ e Q vt @M N @ SENA M Gl & e Dve € nemone e B B

O, Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
# Diseno Curncular
Qpcrones de Busqueda
7 Eppcucion de [a Formacion
Ficra de Catacterizacibn
Ruta de Asrenccais’ CERDO CEBADOQ SVC
B
Canceler
=
Aprendices
ASOCSr Aprendiz a una Ruta &
ARfonaLIN CCAT774026 ALFREDO LIZCAND PUENTES ' Fomation
CC 2564347 TARCILA HERNANDEZ PRADA Formacion
e fie =l e o CC 53093745 ADRIANA PATRICIA HERNANDEZ PLAZAS Fammaoon
CC 17710500 DARIQ GRALDO ROGRIGUET Fommagion
Evaluar Rusa 0w Aprendizae Masivo CC 17870825 LEONIDAS DELBASTO SUAZA Formackn
CC 16167347 EDWIN ANTOND CAND ZAMBRAND Formacken
Listar Apremdices AscCiados 2 Rum Tl 1117808480 CARLOS MARID ARIAS GERALDO Fommation
CC93arzen GERLEY SARZON SANTOFINIO Formacion
% Aptench e CC 111781101 EDUIN ANDRES MARTINEZ HERRERA Formacien
Ti 117613020 NAIRA ALEIANDRA SANCHET GUIMAN Fornmacion @
¢ : O #etwiord REER siovenies |
0 de Aprendizans Pang 1 e 3 h“
Pagna 1 e 3
SOFIA Plus VEribn 0 0 20 Powsred by SENA - & SENA 2018 - Bogosd - CoMbe- w4 1
) degion doians Y = Mottiar todo X
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7 Disefo Curmicular Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda
7 Epcucion de la Formacion
\ar Quta de Aprendica Ficha de Carscinteacibn’ EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE

Futa ce Aprendzaje’ ION DE MUEVO

Cancelwr

AsoCsar Aprendiz 4 una Ruta &

rites CC 16202855 MANUEL URBARO GIL VEGA Formacon
CC 5301458 DIONEL ARTUNDUAGA Formacon
Evalunr Ruts de Ageendizaje CC 117548450 KEVIN ARMANDO GiL RODRGUEZ Formacion
CC 17637980 GUSTAVD CERQUERA CERQUERA Formacion
Evaluar Busa de Aprandizaie Masivo CC 40778028 MARIA AURORA GIL VALENCIA Formacon
CC 43513344 ESPERANZA RODRIGUEZ BWTRAGD Formacen
Lintar Apremdices AScCiados a Rum CC 1006508294 DUBAN DIAZ PZON Formscon
CC 17652497 BERKARDO RUBER Gil VALENCIA Formacion
Re<onocmumnto de Apiendizge CC 1078823143 BRAYN ESTHO GIL RODAGUEZ Formacon
Previos Masivo CC 1107521288 JEFERSON STEVEN BARCIA GIL Formacion

Re CEmanto de Aprendiraes

Prav

-« BESEEXH 122 4 I M

Pagna 1de d
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OBLIGACION 19-20

Registro de matricula de la 2200946 en aplicacion del plan sanitario en granjas de
produccion de pollo de engorde

Reporte de Inscripciones

Cadigo Ficha 2200946

T e APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRAMNJAS
DE PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE.

Identificacion Nombre Estado
CC - 1117496388 ALEXI YELA SOLAND Preinscrito
CC - 1117534642 DARLY FERNANDA VALENCIA GUTIERREZ Preinscrito

CC - 30508335 ERMELINDA GUEJIA AGUDELD Preinscrito

CC - 6805545 FREDDY CASANOWVA MARIN Preinscrito

CC - 30506550 HERCILIA BARRERA TRIVIND Preinscrito
CC - 1032390065 JUAN FRANCISCO PARRA PERDOMO Preinscrito
CC - 1117530838 JUAN GUILLERMO ZAPATA MOLINA Preinscrito
CC - 1006488152 LEIDY LORENA VASQUEZ CARDOMNA Preinscrito
CC - 1117234011 LIBBY XIMEMA COTTE CALDERON Preinscrito
CC - 17635091 LUIS FRAMCISCO IPUZ GAVIRIA Preinscrito

CC - 30507893 MAGDA LORENA CALDON TRUJILLO Preinscrito

CC - 40078431 MARIA LOURDES PENA GUANARITA Preinscrito

CC - 40730906 MARIA ROSALBA ACEVEDO HERMANDEZ Preinscrito

CC - 30507880 MARISEL ALAPE GUZMAN Preinscrito

CC - 42080234 MARTHA LUCIA HENAD CORRALES Preinscrito

CC - 19420304 MARTIN EMILIO CABRERA MENDEZ Preinscrito
CC - 1110511289 NORMA QUIMBAYDO RODRIGUEZ Preinscrito

CC - 28689185 NURY RUBIO LASSO Preinscrito
CC - 1117234669 SANDRA ISABEL RAMIREZ ORDONEZ Preinscrito
CC - 1117499681 YINA FERNANDA PALENCIA SALAZAR, Preinscrito
CC - 1117235485 YINEIDA CASTRO MUNDZ Preinscrito

Inscritos Primera Opcidn Inscritos Segunda Opcidn ®
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OBLIGACION 24

24.1 Reunién porgrama SER para alistamiento de materiales de Formacion el dia 08 de septiembre de 2020

?;& ‘ == emprender

SBOC ~ Corare e Desarrolis Emoresarns

SOCIALIZACION
MATERIALES DE
FORMACION.

Se ha registrado al Usuario en la Base de Datos

del SBOC

250 4 L.

AN % avetenins

edwins aber1o aalas duran 2

O @) e

Albe Luz Mendez Rops &

© MATERIALES DE FORMACION

En la reunién (15)

Diana Maris Lopez Ramirez 8

blanacal 2@hotmail. com

Diana Marna Lopez Ramirez

Diego Armando Silva Castofieda

Diego Mauricio Ortiz Garcia

OIEGO MALIRICIO ORTIZ {(in XA

Edwin Alberto Salas Durén (invitado)

fabiocla vasquez (invitado)

Henry Alexander Rios Jimenez

jairovelaperdomo

Luz Maria Gutierrez (Invitado)

Mariuz Grigalba Medina

Monica Mejia Valencia
Empeozd a grabar

Norgly Johanna Rojas (Invitado)

GTH-F-062 V.0

© Puise para volver a la reunién 02:22:05

[

Amelida Pef\aranda Aguirre (SER) (Invitad.,
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AGSTENCIAS A REUNIONES SER SEP. - Eucel
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1 ASISTENCIA A REUNION PROGRAMA SER INDUCCION
TPO DE NUMERO DE TIPO DE VINCULACION >
5 Marca temporal NOMBRES APELLIDOS IDENTIFICACION IDENTIEICACION EN LA EMPRESA EMPRESA | DEPENDENCIA E-mail CELULAR
3 811972020 8:02|Jhon Jairo Velz Perdomo {Cédda de Cindadania 17 552 110|CORTRATISTA Serz invelaperdomo@gmai com 3143147788
4 810972020 8:02{Edvan Albesio Salas Duran |Cédda de Ciudadania 17.773 422 |CONTRATISTA SER [SENRA) iladetial203@hotmai com 3118948106
5 80972020 8:03|Fabla Vasgqusz Pordes Cédua de Ciudadania 1.025.585 457 |CONTRATISTA S2HA Shioita2203@hotmal com 3214750075
) 810972020 8:03|Luz Mana Gutierrez Pasz {Céduia de Ciudadania 40.075 171|CONTRATISTA Sena Emgprende Rurd uzmagu2(16@gmail.com 3114647907
7 810972020 8:03|Pacla Pefia Casiafieds iCédda de Ciudadania 1117 500. 078 |COMTRATISTA Ser epapecab@gmai com 3182573602
) 310372020 8:03|Henry Alexander Rios Jimenzz ' Cédda de Civdadania 1.018.423 263|CONTRATISTA SER hzrosp@iesna edu.co 3208723090
9 20972020 8:04|Marduz Grizlba Medna |Cédda de Ciudadania 1.117 497 532 |CONTRATISTA Sena emprende nrdl SECC | mgrialba®E@misena.educo 3184008738
10 810972020 8:05{Dvana Mana Lopez Ramrzz (Cédda de Cindadania 43 274 113|{COMNTRATISTA Seaz [ SBOC dlopezr@sena edu.co 3114524280}
1 311972020 8:06|MNorgly Johanna Rojas Reyes ‘Cédua de Ciudadania 52 801 453|CONTRATISTA Sera norgyrogas 15@yzhoo.es 3114549208
12 810972020 8:34|Simin Esteban Camacho Rozo {Cédda de Ciudadania 1.101.685 055|CONTRATISTA SENA-SER sect/@hotmal. com 3183085355
13 810972020 3:33|Roberth helder Rojas garoia |Cédda de Ciudadania 17.644 105|CONTRATISTA Ser roberthh hotmail.com 3132023864
H 810972020 9:46{Ameiida Pefiaranda Agars {Céduia de Civdadania 1.117 503 335|CONTRATISTA SENA SER ng amehdapa@gmal.com 3115850340
15 310972020 9:55|Btadime Nanzez ‘Cédda de Cndacania 12228 912|{CONTRATISTA SENA-SER banacal2@hotmal com 3214250684
16 9812020 9:55|Mdnica Mejia Vdenca {Cédda de Ciudadania 1.024 463 434 |CONTRATISTA Sena emprende nurad mmejas@sens edu co 3168976013
17
18
19
2
21
2
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24.2 Taller de prevencion de violencia de genero orientado por SIGA el 10 de septiembre de 2020.

G951 % 4 .

CAPACITACION "VIOLENCIA DE GENERO" Pulse para volver a la reunién 01:00:01

Q10T 54 137 anintentes

En la reunién (123)

PLANILLA DE ASISTENCIA

{(?*‘:?21 Luz Mila Ormne Cordoba En espera
\\* = Luz Stella Ortega Arias

Q;"_'ﬁ.': Maira Lizeth Artunduaga Vieda

58 Marihuz Grijalba Medina

"o
-‘_“}; marly.castrilfon@hotmail.com

=
El Equipo de Seqguridad y Salud en el

N
Trabajo, desde el Eje Sena Mentalmente \;‘x‘/- Martha Cecilia Medina Diex
Saludable, agradece su participacion =

=y

@ Merlyzeth Duran Bautista

o)
(\';‘L 8 MIRIAN YANET SANCHEZ WILCHES
=

¥
\\’:‘:‘_:} Monica Bolanos lrreno
S8 Monica Maria Espinel Garnica

T,
(;‘ M Monica Mepa Valencia
Myriam Likana Zambrano Menaca

Nayima lrasdelly Toro Quintero (Invitado)

GTH-F-062 V.06
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PLANILLA DE ASSTENCIA VIOLENCIA DE GENERO {139 PARTICIPANTES) - Sucel

3 '—_'l Normal

= EY =~

Fomate Darformatc  Inoomrecto Neutral

= - =3 X

micarsesén  §} Compartir
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[

Ordenary - Buscary

- ¥ Copix formato condiconal~ como tabla~ - - - Boma - fitrar~ selecoionar~
Portapapeies G Fusnie & & Nimaro 5 Ceidas ~
EBZ - Ix mgrijalba8@misena.edu.co "
WID ~ | Horz de mido ~  NOMBRE COMPLETO ~ | INO. DE DOCUMENT ~ | CORREQ ELECTRONCO - F G H I K L . N o] 2 -
45 45 9/10/209:36:33 YENNY PATRICA YANEZ ZRETA 30.508.1485 yennyagro@hotmail.com
a9 4 3/10/209:34:11 Roberth Helder Rojas Garda 17644105 Roberthhelder@hotmail.com
= 47 9/10/209:37:06 Sandra Milens Cuéllar Losada 305070% scuellari@sena.edu.co
= 43 3/10/209:38:13 Arelys Erazo Valderama 1117785184 arelys172008@hotmail.com
50: 43 9/10/209:37:5¢ Ada Rubby Andrade Prada 30519865 adarubby@yahoo.commx
51 50 5/10/209:39:43 LUZ MARIA GUTIERREZ PAZZ 20075171 fuzmazu2016@gmail.com
52§ 51 9/10/209:41:07 Ecwin Alberio Salas Durén 177342 filadelfiad23 @hotmad.com
53¢ 52 9/ 10;' 20 9:37:42 SORAYDA MONTOYA GRISALES 437734834 smontoyaz@sena.ecu.co
34 33 9/10/209:40:56 Ada Rubby Andrade Prada 30519865 nisbypralb@gmail.com
551 54 5/10/20 3:43:00 Carfos Andres Manjarres 17657195 carfosman3@hotmail.com
5% 55 9/10/209:35:26 Lucy Carolina Parra Granados 20614312 fucy.karito101@hotmail.com
57 36 9/10/20 9:44:19 Janeth Constanza Ramirez M. 52104805 jecoramirez@masena.edu.co
58 57 9/10/209:44:21 Ada Lisbet Gil Valercia 314332056 adalisbetgilvalencia@gmail.com
59‘ 58 5:’10;'20 9:45:57 Dixie Julieth lbarra Rivera 30509887 djir}B@ho’i!‘laH.com
6. 33 9/10/209:46:13 Ana Dilia Trujilo Muficz 30517552 anadtrujillo@sena.edu.co
61 0 9/ 10;' 20 9:46:26 DIEGO MAURICIO CRTIZ GARCIA 16139820 diegomauricio23@misena.2du.co
ﬁll 61 9/10/20 9:47:18 Mariluz Grijalbz Madina 1117457685 Imgnjalba%@msma.em.m
63 & 5/10/20 3:46:47 Fabiola Vasquez Portes 1026586457 fabaolita2203@hotmail.com
5 8 9/10/209:34:25 Yisnesa Herrera Echeverry 1117521420 yisne_068@hotmail.com
& & 9/10/20 9:47:25 Neorma Piedad Rivera Pefia 20773871 npriverap@sena.aduco
o 83 9/10/20 9:48:04 Ericsson Fabidn Rico Olaya 1117499368 fabeznrico_594@hotmail.com
&7 6 5/10/20 3:48:20 Jorge Ariza Caballero 6805131 jecariza@hotmail.com
52 &7 9/10/209:48:17 JUAN FERNANDO LEIVA 17655458 jfieiva@sena.edu.co
& &3 3/10/20 9:48:11 KATHERINE AUDORO VASGUEZ 1117526053 kaudcrov@sena.educo
70: ) 9/10/209:48:23 Juan Carlos Yustres Chaux 17643908 basketballyustres@hotmail.com
AN 70 9/10/20 9:48:17 JAIME CONTRERAS NUVAN 17638124 jontrerasnu@sena.edu.co
72! sl 9/10/209:49:11 Marly Andrea Castrifion Calderon 1117533745 macastrillonc@sena.educe
73 7T 8N10/M9%:49:17 ohdilia femanda honilia 20765306 ofhonilla@sena.educo
Sheet! * <] ,
o e © -——1+—+ o
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24.3 Acta N° 017 de reunidn realizada el 17 de septiembre de 2020| sobre seguimiento a
formacion SER y lineamientos para el mes.

e siga

ACTA No. 017

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
INDUCCION INSTRUCTORES PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL

CIUDAD Y FECHA: 17 de Septiembre de 2020 HORA INIQO: HORA FIN:
0B:00AM 12:30 PM
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

REUNION VIRTUAL PLATAFORMA MICROSOFT TEAMS | CENTRO
Centro Tecnolégico de la Amazonia.

TEMA (S):

1. Induccién a instructores del Programa SER.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Dar a conocer por parte de la Profesional de Apoyo Reglonal SER los lineamientes de induccion
emitidos para el programa SENA Emprende Rural para el 2020,

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a |a reunidn por parte de Mdnica Mejia Valencia apoyo SER, haciendo énfasis en que
uno de los compromisos de |2 reunidn anterlor era la sodalizacién del contenido de la caja de
herramientas dispuesta por la Direccidn Regional con el fin de tener acceso directo a los formatos
necesarios para diligendar las evidencias de las formaciones.

Se les indica que se cred un DRIVE donde se les compartid completa la caja de herramientas, todos
los instructores manifestaron tener acceso a ella, se sociallzd como Ingresar a la plataforma de
compromiso a la red de procesos para que interioricen la guia dispuesta para el programa SER.

adias S e Ml 00 hgrrmrae AN | o
7 ‘- FEDRANA A (AL P | e
| N VTR B OO - SRR O CbINOM | e

GO+-007v.2

www.sena.edu.co
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GTH-F-062 V.06



w

siqa

agooac

i

IR

- —
L L SUT
3 Ui 10 Forensts g £ T
L O wicnaciss on il Dvoy.

| — g t———

Se explica cada uno de los formatos descritos en 1a lista de chequeo, asl como también los que por
estar codificados se encuentran en COMPROMISO, los instructores en la medida que avanza la
reunion hacen sus intervenciones y se les acdlaran las inquietudes presentada.

Se dieron a conocer las pautas previas @ 2 presencialidad en los procesos por lo que se solicitd
por cada formacidn un plan de trabajo concertado con los aprendices donde se analice el aforo, la
tematica de trabajo, y los horarios de cada encuentro.

Se orienta como es el funclonamiento del SBOC Centro de Desarrollo Empresarial haclendo
hincapié en los cuatro programas que lo conforman, SER, EMPRENDIEMTO, PUESTA EN MARCHA
Y FORTALECIMIENTO.

Se hizo la presentacion oficial de los dos Gestores Junior Rural y se les da a conocer cudl es fa
funcionalidad de ellos en el programa.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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las formaciones.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Septiembre,
Desarroilar a cabalidad cada uno de los formatos | Instructores SER Octubre y
dispuestos para los procesos de formacién. Noviembre 2020
Realizar plan de trabajo previo a la presencialidad de | Instructores SER Septiembre

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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1 ASISTENCIA A REUNION PROGRAMA SER ORIENTACIONES FORMACIONES
TIPO DE NUKMERO DE TIPO DE VINCULACION EMPRESA/ 4
| Mavcatemporal NOMBRES APELLIDOS IDENTIFICACION | IDENTIFICACION | ENLAEMPRESA DEPENDENCIA TEt
3 917/2020 335 14| Simén Estsban {Camacho Razo |Céada de Cindadania 1,101 635 055 [CONTRATISTA _ SER. secr7@hotmal. com | i
4 Q1772020 8:35:32{Di=go Mauncio Ostiz Garcia Cécdulz de Cudadanz 16,183 820 |CONTRATISTA Senz Ser diegomauncio?9@mesena educo |
5 S17/2020 §:35:43{Roberth Helder Rojas Garcia Céduda de Crudadania 17.644 105 [CONTRATISTA Sena-Ser roberthhelder@hotmail com 313023
5 917/2020 8 37.02|Edwin Alberto Salas Duran Cicula d= Cudadaniz 17.773422 |CONTRATISTA SENA [SER) filadeifial203@hotmal com 3118348106
[& 91772020 8:39:05|Amelida Peflaranda Agurre Céduda e Ciudadana 11.175.033 335 |[CONTRATISTA SENA ing amefidapa@gmad com 3113950340
8 9172020 3:40:17|Manluz Gnialba Medna Cédula ge Cudadania 1.117.457 653 |CONTRATISTA Sena Emprende Rwral  |myrilba%8@misena edu.co 3134003838
3 9172020 841:04{Luz Mana Gutiemez Pasz Cédda de Cudadana 40.075 171 |CONTRATISTA Sena Emprende Rwal  |luzmacu2016@gmai com 314547907
10 S17/2020 842-12{Norgly Johanna IRojas Reyes Céaddz de Ciudadans 52 801 458 [CONTRATISTA Senz emprends nural norgyroEs 15@yahoo es 3114545208
1 1772020 850:57|Paola {Peiia Castafieda Cédula o= Ciudadanz 1.117.500.078 |CONTRATISTA Ser coepecahi@amall com 318557802
12 17/2020 $02-00{Fakeola [Vasquez Pores Cédulz de Cudadanz 1.026 535 457 |CONTRATISTA SENA fabioitaZ20C@hotmail.com 3214750075
13 1772020 11:03:20|Bladimir INarvéez Cabrera Céddz de Ciudadana 12.228 912 |CONTRATISTA SENA-SER Blanaca12@hctmail com 3214250634
“ 182020 1103 ZB[Mdnica !Mc—}ia Valencia Cédidz de Ciodadania 1.024 462 434 [CONTRATISTA Senz emprende nral mmeg edu co 3168576013
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Pulse para volver a la reunién 09:05
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s & En la reunién (103)
RECORDATORIO ~TALLER PREVENCION DEL CONSUMO CAPACITACION

DE SPA ~£QUE TANTO DE LO QUE CONSUMIMOS SUMA MATR[Z D E ==
O RESTA A NUESTRAS VIDAS? 21-SEPTIEMBRE~-2020 4 R

ASP IDENTIFICACION DE
PELIGROS /' Luis Fernando Rios Torres

Se ha regist

Luis Enrique Moyano Tejada (Invitado)

0 Diana Lorena Durango Hurtado

! ) Luis Jairo Rivera Cuellar

luz damaris cardenas (Invitado)

SNue Samed do o Gue Consuminge: sume /0 : l/. £ r Luz Stella Norefia Guevara
resta a nuestras vidas? 7\ =
“BY  Luz Stella Ortega Arias

(¥ Mariluz Grijatba Medina
Fecha: Lunes 214 l . 3
Hora: & 46

Marly Andrea Castrillon Calderon

i Hosalt TE ESPERAMOS!

tate)

 SENAMENT TE Y % MILANY Quintero Romo

MIRIAN YANET SANCHEZ WILCHES

Diana Lorena Durango Hurtado
Lider Psicosocial Reglonal Caqueta

8 Monica Bolanos Irreno

Monica Maria Espinel Garnica

Responder a todos
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TALLER DEL PREVENCION DEL CONSUMO DE SAA (3-316) - Escet
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D «  Hora de oo » | NOMERE ¥ APELLIDO COMPLETO ~ |CORREQ « NG DE CELLAR - F G H ) ) K L M N -
4 20 9/21/20 17:12:10 NEILA DESNEY MAHECHA MEDINA nmahecham@sera.adu.co 3144270705
LA
4 41 9/21/20 17:11:28 Pacls Pefa Castafieda epapecab@gmad.com 3185573602
v
43 42 9/21/20 17:13:07 Dian3 Lorena Zapata Mufioz dzapatamu@sena.edu.co 3132106023
r
= a3 9/21/20 17:13;14 JUAN FERNANDO LEIVA JHera@sena.educo 3124194902
48 a 9/21/20 17:14:07 Esnaver Duran Santandlla pdurans@sena.educo 123080643
LA
45 a5 3/21/20 17:14:22 Adkians Romero Ramiver adrianar@sena.ecu 00 3142031511
1 v
& 45 9/21/20 17:14:30 Norgly Johanna Rojas Reyes neeglyropasiSSyahoo.es 3114580068
L
& 47 9/21/20 17:14:58 Alexander varela cerquera slexvacer@gmad,com 310560227%
v
49 43 9/21/20 17:15:05 Vanessa Andrea Comredor Arboleda  weorredor@sena edu, 3115218072
»
0 49 9/21/20 17:16:01 Simdn Esteban Camacho Roro secr7@hotmail com 3196095385
L
5 50 9/21/20 17:15:37 Paola Alexandra Galtan Romero pagaitanr@sena.edu.co 3132181234
v
52 51 9/21/20 12:16:01 Luty Carolina Parra Granados Ieparrag@sena.edu.co 3138653566
3 52 9/21/2017:15:40 Ara Cecilsas Gil Ruoda acgll@sena,educo % 13404387
v
) 53 9/21/20 17117:18 SORAYDA MONTOYA GRISALES SmONTyag@sena,edu.co 3206343205
55 54 9/21/20 17:17:32 John Jader NaBe: Casanava {inunez@cana.edu.co 3016410357
r
% 5 3/21/20 17:17:40 Arelys Erazo Valderrama aerazov@sens.edu.co IA06T1138
- < L4
57 56 9/21/2017:15:25 ANA CECILIA UMANA ESPANA sumanase@sena,edu.co 3118348034
v
7 9/21/2017:19:00 TATIANA SALAZAR LOPE2 tsalazarl Psena.edu.co 3203003149
% 58 3/21/2017:16:52 Manluz Grijalbs Medina mgri|aibase@misena.edu.co ) [swmeem 1
& 59 9/21/20 17:22:50 Jub cesar nedra Valeocia lionewa_1@hotmail.com 3122363531
6 60 9/21/20 17:23:16 JORGE BOUVAR jabolivar@sera.eduto "sa03082485
a2 61 9/21/2017:23:43 Angela Marta Rojas Orti2 amaria_rojas@misena.edu.co w2
v
43 62 9/21/20 17:24:27 EMILCEN BARREIRO GALVIS ebarreiro@senaedu.co 3133300536
v
64 63 9/21/20 17:24:32 Lut Maris Gutiemrez Pae: luzmagu2016@gmall.com 3124647207
LA
65 64 $/21/20 17:24:53 JUAN DAVID LUENGAS CORREA LUENGASU@HOTMAILCOM 3115501380
”
66 65 9/21/20 12:24:00 Oscar german martinez granacos Cmartinezg@sena.educo 3153491755
r
&7 66 9/21/2017:26:38 Roberth Helder Rofas Garcla roberthheider@hotmall.cam 3132023854
LA
BA A7 QM T2914 ROSALRA GARZON SOIANG rasveacranin@batmailcnm AR5 N
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24.6 Reunion general de instructores Centro Tecnoldgico de la Amazonia, Lunes 28 de Septiembre de 2020
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'OFERTA EDUCATIVA CUARTO TRIMESTRE — OCTUBRE - T5 - * e
I R R m AT
\BEmIEEaE : Miura Moo
-ttt AN
: PROCESO DE INSCRIPCION: DEL 3 AL 9 DE SEPTIEMBRE i
AR
OFERTA EDUCATIVA CUARTO TRIMESTRE - OCTUBRE - T5 - 2020
A
i OFERTA FLORENCIA = MUNICIPIOS | TOTAL POR OFERTA .
OFERTAABIERTA | 7 5 12 A
SEEr OFERTA CERRADA{ 0 0 0 G
: ::_"”“—— TOTAL OFERTA EDUCATIVA 12 A
— . @ azs Chan

Dervis Parra Veideramae
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REUNION DE INSTRUCTORES - 28 SEPTIEMBRE DE 2020

NOMBRES Y NUMERO DE NUMERO
N° | Marca temporal APELLIDOS DOCUMENTO CORREO ELECTRONICO CELULAR CARGO
Andrés Felipe Ortiz
1 | 9/282020 11:22:34] G2720N 1117497370| afortiz@sena.edu.co 3108581850| Instructor
LUZ MARIA GUTIERREZ Instructor Programa
no.en| PAEZ . SER
150 | 9/28/2020 12:07:53 40075171 |luzmagu2016@gmail.com 3114647907
Ingrid Vanessa Buitrago
151| 9/28/2020 12:07:54| 531322 1117517461 |vanesitabuitragos@gmail.com 3125798572 Instructora FPI
152 | 9/28/2020 12:09:11|Judith Moreno Castro 40757195 Judith. moreno20@yahoo.es 3204898811 |Instructora
CARLOS ANDRES
153 | 9/28/2020 12:15:26| SANCHEZ CASTRO 1117516038| Carlosandressanchez2190@gmail.d ~ 3187391130|Instructor
yenny patricia yafiez Instructora articulacion
154 9/28/2020 12:15:50|zuleta 30509145|yennnyagro@hotmail.com 3114831782(con la media
Instructora  programg
155 9/28/2020 12:18:59|Mariluz Grijalba Medina 1117497689|mgrijalba98@misena.edu.co 3184008638|Sena Emprende Rural
Sandra Milena Cuéllar
156 | 9/28/2020 12:19:22|-052d2 30507096 |scuellari@sena.edu.co 3133960345(Lider SIGA
Lizzany Esther Castillo Instructora virtual
157 | 912812020 12:20:41 | VAdelamar 43754111 lizcastillov@misena.edu.co 3215736060| CONtratista
Simén Esteban Camacho
158 | 9/28/2020 12:22:47|R°%° 1101685005|secr7@hotmail.com 3186095355

instru.gtor contratista
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