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PROCESO

Publica X

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7509877 de 2025

En mi calidad de supervisor del

contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del

mismo, de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

Centro Latinoamericano de Especies Menores- Regional Valle

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de servicios

CONTRATO NRO Y ANO.

CO1.PCCNTR.7509877

OBIJETO

Prestar servicios profesionales de manera temporal como instructor,
apoyando el acompanamiento,

monitoreo y orientacion en la formacién profesional
integral. Esta labor se llevara a cabo en programas
titulados y/o complementarios, en modalidades
presencial, virtual o a distancia, de acuerdo con la red
de conocimiento y el area tematica, siguiendo los
lineamientos y modelos formativos implementados por
el Centro Latinoamericano de Especies Menores -
Regional Valle, conforme a las politicas institucionales
y la normativa vigente. Competencia: Proponer
alternativas de solucion que contribuyan al logro de los
objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y
responsabilidad de las funciones asignadas por la
organizacion.

FECHA DE SUSCRIPCION 17/02/2025
FECHA DE INICIO 18/02/2025
PLAZO INICIAL 10 meses y 2 dias
FECHA DE TERMINACION INICIAL 19/12/2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA

JUAN FELIPE HERRERA CUBILLOS
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CcC

1.116.252.550

LUGAR DE EJECUCION

Centro Latinoamericano de Especies Menores vy sitios acordados
con el Supervisor segun las necesidades.

VALOR INICIAL

45.995.110

FORMA DE PAGO

® Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025,
por valor de UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
$1.686.487

® Nueve (09) pagos iguales, correspondientes a los meses de

marzo a noviembre de 2025, por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE.

$4.599.511 cada uno.

® Un pago final correspondiente al mes de diciembre de 2025,
por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL
VEINTICUATRO PESOS M/CTE. $2.913.024.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1225
CERTIFICADO  DE  REGISTRO
PRESUPUESTAL 30625
VALOR FINAL DEL CONTRATO 45.995.110
FECHA DE TERMINACION FINAL 19/12/2025
FECHA DE TERMINACION “No aplica”
ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO 45.995.110
VALOR TOTAL EJECUTADO 45.995.110
SUPERVISOR JULIAN ANDRES PEDROZA VIVAS
2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcidn del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ¢CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Planificar y ejecutar actividades Se planifico y ejecuto actividades de FPI en
de Formacién Profesional Integral modalidad presencia y a distancia en los siguientes
tanto en modalidad presencial como Sl programas:

a distancia, utilizando las

plataformas proporcionadas por la

TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL
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entidad segun el procedimiento de 3311616
Ejecucion Profesional Integral GFPI- TECNICO EN SISTEMAS AGROPECUARIOS
P-006 ECOLOGICOS

2973188 BUGALAGRANDE
4 de 4bRESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

3184256 SEVILLA
3 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO EN FORMACION

3215213 FLORIDA
3 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO EN FORMACION

3027779 PADILLA
4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

3027786 PADILLA
4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

3102153 CALI
4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

COMPLEMENTARIA COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

3249077 TIMBA
3312613 SEVILLA

COMPLEMENTARIA FORMULACION Y EVALIUACION
DE PROYECTOS

3359202 ROLDANILLO
3359241 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

3359139 ROLDANILLO
3359172 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA GESTION DE PROYECTOS
COMUNITARIOS

3376376 YOTOCO
3376343 YOTOCO
3383552 ROLDANILLO
3385811 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO DE
UNIDADES PRODUCTIVAS
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3393072 ROLDANILLO
3391604 ROLDANILLO

Nota las formaciones complementarias se
encuentran evaluadas y en estado certificado

2. Realizar el seguimiento a cada
aprendiz en formacion, mediante la
orientacion 'y la comunicacion
asertiva, brindando
acompafamiento a las actividades
de aprendizaje, reportando avances
o dificultades de manera oportuna a
la coordinacién académica en los
formatos y tiempos establecidos,
involucrando como minimo los
siguientes aspectos: Metodologia
del trabajo en equipo, planeacion,
ejecucién, control, evaluaciéon vy
ajustes de las fases, logro de los
resultados de aprendizaje vy
principales productos.

S

Se realizo seguimiento a cada aprendiz, orientando y
acompanando su proceso de formacién en los
siguientes programas:

TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL

3311616

TECNICO EN
ECOLOGICOS

SISTEMAS AGROPECUARIOS

2973188 BUGALAGRANDE
4 de 4bRESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

3184256 SEVILLA
3 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO EN FORMACION

3215213 FLORIDA
3 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO EN FORMACION

3027779 PADILLA
4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

3027786 PADILLA
4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

3102153 CALI
4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

COMPLEMENTARIA
EMPRENDEDOR

COMPORTAMIENTO
3249077 TIMBA
3312613 SEVILLA

COMPLEMENTARIA FORMULACION Y EVALIUACION
DE PROYECTOS

3359202 ROLDANILLO
3359241 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
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3359139 ROLDANILLO
3359172 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA GESTION DE PROYECTOS
COMUNITARIOS

3376376 YOTOCO
3376343 YOTOCO
3383552 ROLDANILLO
3385811 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO DE
UNIDADES PRODUCTIVAS

3393072 ROLDANILLO
3391604 ROLDANILLO

Nota las formaciones complementarias se
encuentran evaluadas y en estado certificado

Se evalud a los aprendices durante el proceso de
formacidén, respondiendo a los lineamientos del
centro latinoamericano de especies menores a los
siguientes programas:

TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL

3311616
3. Eval | di d t TECNICO EN SISTEMAS AGROPECUARIOS
. Evaluar a los aprendices durante ECOLOGICOS
el proceso de formacién y participar
en los comités de seguimiento a los 2973188 BUGALAGRANDE
d d 4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON

que  sean - convocados, € S| ESTADO FINALIZADO
conformidad con los horarios de
formacion del Centro 3184256 SEVILLA

. . . 3 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
Latinoamericano de Especies ESTADO EN FORMACION
Menores.

3215213 FLORIDA
3 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO EN FORMACION

3027779 PADILLA
4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

3027786 PADILLA
4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
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ESTADO FINALIZADO

3102153 CALI
4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

COMPLEMENTARIA COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

3249077 TIMBA
3312613 SEVILLA

COMPLEMENTARIA FORMULACION Y EVALIUACION
DE PROYECTOS

3359202 ROLDANILLO
3359241 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

3359139 ROLDANILLO
3359172 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA GESTION DE PROYECTOS
COMUNITARIOS

3376376 YOTOCO
3376343 YOTOCO
3383552 ROLDANILLO
3385811 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO DE
UNIDADES PRODUCTIVAS

3393072 ROLDANILLO
3391604 ROLDANILLO

Nota las formaciones complementarias se encuartan
evaluadas y en estado certificado

4. Realizar seguimiento a los
aprendices en la etapa productiva
segun la asignacién y programacion
definida por el centro. Se deben

Durante el desarrollo del contrato no se presentd

presentar actas de comités, . . Ly -

o B NO ninguna asignacidn para seguimiento de etapa
bitdcoras, formatos de planeacidn, ) .
productivas de aprendices

seguimiento y evaluacién de la etapa
productiva, asi como  otras
evidencias necesarias que respalden

el proceso de seguimiento.

5. Participar en la preparacion, S| Se participé de los encuentros de FPI programados
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ejecucién y evaluacién del proceso
de induccién a la Formacidn
Profesional Integral.

por el CLEM. Ficha 3379148 Planeacién de Técnicas e
Instrumentos de Evaluacién en la FPI de manera
presencial.

6. Presentar informes estadisticos
generados a través del aplicativo
SOFIA Plus, asi como registros
inherentes al proceso de formacion
definidos por el SENA, en fechas
estipuladas por la entidad. Se deben
adjuntar oportunamente y teniendo
en cuenta la calidad de Ia
informacion, los respectivos
soportes para cada caso, tales como
juicios evaluativos, reportes de
inasistencias, informes de
aprendices, programacion de
actividades, y reportes de horas
programadas, y entregar a la
coordinacién académica de manera
oportuna las novedades

evidenciadas en estos procesos.

S

Se presento y se relaciond las inasistencias de los
programas de formacién asignadas, asi mismo se
ejecutd el proceso emision de juicios evaluativos de
los siguientes programas de formacion:

TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL
3311616

TECNICO EN
ECOLOGICOS

SISTEMAS AGROPECUARIOS

2973188 BUGALAGRANDE
4 de 4bRESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

3184256 SEVILLA
3 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO EN FORMACION

3215213 FLORIDA
3 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO EN FORMACION

3027779 PADILLA
4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

3027786 PADILLA
4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

3102153 CALI
4 de 4 RESULTADOS EVALUADOS, PROGRAMA CON
ESTADO FINALIZADO

COMPLEMENTARIA
EMPRENDEDOR

COMPORTAMIENTO
3249077 TIMBA
3312613 SEVILLA

COMPLEMENTARIA FORMULACION Y EVALIUACION
DE PROYECTOS

3359202 ROLDANILLO
3359241 ROLDANILLO

GCCON-F-030 V05




SENA

N

COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

3359139 ROLDANILLO
3359172 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA GESTION DE PROYECTOS
COMUNITARIOS

3376376 YOTOCO
3376343 YOTOCO
3383552 ROLDANILLO
3385811 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO DE
UNIDADES PRODUCTIVAS

3393072 ROLDANILLO
3391604 ROLDANILLO

Nota las formaciones complementarias se
encuentran evaluadas y en estado certificado

7. Participar  en equipos de
desarrollo  curricular  para el
seguimiento, actualizacion y gestion
de los proyectos formativos,
planificacion pedagogica, guias de

Participe en equipos de desarrollo curricular con el
objetivo de brindad seguimiento, actualizacion vy
gestion de los proyectos formativos en los siguientes
programas:

TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL

3311616

o . TECNICO EN SISTEMAS AGROPECUARIOS
aprendizaje e instrumentos de ECOLOGICOS
evaluacion. Esto se realiza en linea
con los propésitos del programa de 5 gg;z;gg Eg\ﬁﬁL:GRANDE
formacion 'y los lineamientos 3215213 FLORIDA
establecidos,  garantizando  su 3027779 PADILLA
debida documentacion, 3027786 PADILLA
considerando  metodologias  de 3102153 CALI
trabajo en equipo, planificacion, COMPLEMENTARIA COMPORTAMIENTO
ejecucidn, control y ajuste de fases, EMPRENDEDOR

asi como el logro de resultados de
aprendizaje.

3249077 TIMBA
3312613 SEVILLA

COMPLEMENTARIA FORMULACION Y EVALIUACION
DE PROYECTOS

3359202 ROLDANILLO
3359241 ROLDANILLO
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COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

3359139 ROLDANILLO
3359172 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA GESTION DE PROYECTOS
COMUNITARIOS

3376376 YOTOCO
3376343 YOTOCO
3383552 ROLDANILLO
3385811 ROLDANILLO

COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO DE
UNIDADES PRODUCTIVAS

3393072 ROLDANILLO
3391604 ROLDANILLO

8. Entregar informes en las fechas
requeridas durante la ejecucién del
contrato, incluyendo el informe final

Se presento en las fechas requeridas los informes de
de gestion, informes de actividades . . .

] ) Sl evidencias correspondientes a cada mes dando
y procesos asignados, asi como los 8
GTH-F-075 V09 archivos y elementos

bajo su responsabilidad, antes de la

respuesta a cada una de las obligaciones asignadas.

finalizacién del contrato

9. Utilizar las Bases de Datos del
Sistema Nacional de Bibliotecas

Sena, como apoyo a la formacién Se utilizo las bases de datos institucionales como lo

rofesional integral e
protesiona tegral, son el repositorio institucional, la plataforma IRIS y el
referenciandolas en el desarrollo . . o . .
. . Sl sistema nacional de bibliotecas con el fin de servir de
curricular y participando en las ., .
Y . apoyo al desarrollo de la formaciéon profesional
capaC|taC|ones dlspuestas para el

aprovechamiento de estos recursos y integral fortaleciendo el que hacer del instructor

fortalecimiento del que hacer como

instructor.

El contratista realizd participé en FPl con la
10. Realizar y/o actualizar Instructora Lina Maria Orjuela para la ficha 3379148
certificaciones de normas de Planeacion de Técnicas e Instrumentos de Evaluacion
competencia sugeridas por el centro S| en la FPI de manera presencial, asi mismo la

de formacién o relacionadas con el participacion del semillero de instructores en las

roceso de formaciéon profesional . s
P P rutas denominadas elaboracion del desarrollo
integral. . .,
curricular para programas de formacion del Sena y

planeacion de estrategias pedagdgicas y técnicas
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diddcticas para la formacion profesional integral

El contratista participd en la construccién del Proyecto
formativo de los siguientes programas de formacion que

se llevaran a cabo en la granja SENA CLEM:
11. Las demdas que sean necesarias

para el cabal cumplimiento del Sl

o I ® Tecnologia en Gestion de Empresas Agropecuarias
objeto contractual. , . L ,
) ® Tecnologia en Gestion de la Produccion Agricola

® Tecnologia en Gestion de Empresas Pecuarias

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A
NRO. DE POLIZA 52-46-101005235
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 18/02/2025
FECHA APROBACION 18/02/2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 18/02/2025 19/04/2026 $4,599,511

3.2 Cumplimiento del objeto

El contratista cumplié a cabalidad con todas las obligaciones, segin objeto del contrato, apoyando la
Formacion que el Sena imparte, de acuerdo con sus servicios coordinados dentro de los programas de
formacién que tuvo participaciéon en las competencias y resultados de aprendizaje desarrollando las
actividades dispuestas por el SENA como contratante.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA

No aplica

10
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3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucién del contrato, los cuales
fueron entregados para el proceso de pago, se evidencidé que el contratista cumplié a cabalidad con el
objeto y las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacién de supervision el 17 de febrero de 2025 a Julidn Andrés
Pedroza Vivas, posteriormente el 8 de abril de 2025 se designd a Marcela Carolina Rojas Rayo y
finalmente el 19 de mayo se designd a Julidn Andrés Pedroza Vivas

3.7 Liquidacién del contrato

El presente contrato no se liquidard, de conformidad con lo establecido en el Articulo 217 del Decreto
019 de 2012 que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, a menos que exista una terminacién
anormal del mismo.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se
deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1)
Verificar previo a la suscripcién del contrato los documentos requeridos para la contratacion. 2) Pagar los
honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboracidn necesaria para la
correcta ejecucion del objeto contratado. 4) Poner a disposicion la informacion y/o documentaciéon que
se requiera para la cabal ejecucién del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del
Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el
recibo a satisfaccion que fuere a lugar. Para tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucién,
quien estara en contacto con el CONTRATISTA para la coordinacién de cualquier asunto que asi lo
requiera y sea acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la
ejecucién del contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico
(SIGEP) administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, de la informacion de
hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019

11
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de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora
de Riesgos Laborales, en los términos del literal a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012.
11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema
Integrado de Gestion y del Sistema de Gestién Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y
propositos del Sistema Integrado de Gestidn que aplican en la ejecucion del contrato, los procesos,
riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de Gestion que
le aplican en el desarrollo del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de
conformidad con las exigencias de ejecucion del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no sera
necesario modificar el presente contrato, y la designacion se efectuara mediante notificacidon para
asignacion del seguimiento del contrato a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP.
14) Verificar y aprobar la garantia constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demas que sean necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del contrato $45.995.110
Adiciones o disminuciones del contrato $ 0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del contrato $45.995.110
Valor ejecutado $45.995.110
Valor pagado $45.995.110
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, No se requiere hacer liquidacién del contrato teniendo en
cuenta que no existen saldos por liberar o a favor de las partes, y que las obligaciones fueron
cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma el
23 de diciembre de 2025

A
X

JULIAN ANDRES PEDROZA VIVAS
Supervisor del contrato
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Anexos: Se enexa el pago de la seguridad social nro 1077753745 correspondiente al mes de diciembre

PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION

S e I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacién reporte: 2025-12-04, 11:29:01 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

Periodo Cotizacion:  diciembre de 2025 Periodo Servicio: diciembre de 2025 Referencia pago (PIN): 8823687716

Numéro Planilla: 1077753745

C PAGADO 04/12/2025 )
I. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social UAN FELIPE HERRERA CUBILLOS
D CC1116252550 Direccion CR 8 #21-27
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3182093114
Tipo Persona INATURAL Forma P i6 UNICO
Ciudad ULUA D 'ALLE DEL CAUCA
P ntante Legal i 6
Total Afiliados 1 ARP IPOSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado | Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
| smmrnme | e ] e, ol el o] A e e e e A e e e I e e e
Joc s1masasse (AN TEUPE HERRERA = % | | | ‘ | | | | ‘ | ‘ l | ‘ | |n fpofso| @ [eaaon ForverR S$1A20500|  § 227.000 (EPSOI NUEVA EPS SA steamo| s1mom| 1o |$1.0300| S w90 |0NNCO) NINGUNA COF 59| 30| 59| 30| 0| sof s420700)
IIL.TOTALES
1BC Pension BG Salud IBC Riesgos IBC Cajas. Aportes Pansién | Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas | Aportes Sena | Aportes ICBF ‘ggﬁ" “n‘m‘ atitn é&iﬁm "uﬁ:d“ ﬁtur:gtssll\: Mg;;s.s TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.423.500] $1.423.500| $ 1423.500] sof $227.800) $ 178,000} $14.900| §0] 50| 50 50| 50 $0f 50 $§420700] 50 $420.700)
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