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INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7443001 de 2025

CONTRATANTE

Regional Antioquia, Centro para el desarrollo del Habitat y la Construccion.

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.7443001 de 2025

FECHA DE SUSCRIPCION

08/02/2025

OBIJETO

Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor para
disefar e implementar programas de formacion en bilinglismo en las
modalidades presencial, virtual y a distancia, con el objetivo de desarrollar las
competencias comunicativas en inglés de los aprendices de los programas
titulados y complementarios del Centro para el Desarrollo del Habitat y la

Construccion.
CONTRATISTA ANDRES FELIPE JARAMILLO VELEZ
FECHA DE INICIO 11/02/2025
FECHA DE TERMINACION 19 de diciembre de 2025
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $0

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S. A

NRO. DE POLIZA 65-46-101054276

CERTIFICADO O ANEXO 65461010542760

FECHA EXPEDICION 08/02/2025

FECHA APROBACION 10/02/2025

AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 10/02/2025 30/04/2026 4,783,491.40




En atencién a lo sefialado en el modificatorio nro., se efectud la ampliacidn de las garantias en el siguiente sentido:

2.  AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
FECHA | NRO. VALOR VALOR SALDO | . ngsgfg;AJE
DEL INFORME FACTURA FACTURADO |EJECUTADO |DEL CONTRATO FINANCIERA
Valor del 0
. $47.068.229 0%
0,

FEBRERO 1 $2.759.706 | $2.759.706 $44.308.523 5,86%
MARZO 2 $4.599.511 | $7.359.217 $39.709.012 15,64%
ABRIL 3 $4.599.511 | $11.958.728 | $35.109.501 25,41%
MAYO 4 $4.599.511 | $16.558.239 | $30.509.990 35,18%
JUNIO 5 $4.599.511 | $21.157.750 $25.910.479 44,95%
JULIO 6 $4.599.511 | $25.757.261 $21.310.968 54,72%
AGOSTO 7 $4.599.511 | $30.356.772 | $16.711.457 64,50%
SEPTIEMBRE 8 $4.599.511 | $34.956.283 | $12.111.946 74,27%
OCTUBRE 9 $4.599.511 | $39.555.794 $7.512.435 84,04%
NOVIEMBRE 10 $4.599.511 | $44.155.305 $2.912.924 93,81%
DICIEMBRE 11 $2.912.924 | $47.068.229 S0 100,00%

3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social con ocasiéon de la
ejecucion del contrato, el cual se relaciona a continuacion:

SALUD,' Periodo Reportado: Mes de enero de 2025 Planilla Numero: 7948834704
PENSION Y ARL Fecha de Pago: 04 de diciembre de 2024
SALUD, Periodo Reportado: Mes de febrero de 2025 Planilla NUmero: 7951778758

PENSION Y ARL Fecha de Pago: 23 de enero de 2025
SALUD, Periodo Reportado: Mes de marzo de 2025 Planilla Numero: 7957774371
PENSION Y ARL Fecha de Pago: 19 de febrero de 2025
SALUD, Periodo Reportado: Mes de abril de 2025 Planilla NUmero: 7961018451

PENSION Y ARL Fecha de Pago: 12 de marzo de 2025
SALUD, Periodo Reportado: Mes de mayo de 2025 Planilla Numero: 7963874035
PENSION Y ARL Fecha de Pago: 04 de abril de 2025




PENSION Y ARL

SALUD, . o Planilla NUmero: 7966703088

a Periodo reportado: Mes de junio de 2025
PENSION Y ARL Fecha de Pago: 14 de mayo de 2025
SALUD, . o Planilla Nimero: 7971710531

. Periodo reportado: Mes de julio de 2025 o
PENSION Y ARL Fecha de Pago: 11 de junio de 2025
SALUD, Periodo reportado: Mes de agosto de 2025 Planilla Numero: 7974829414
PENSION Y ARL Fecha de Pago: 10 de julio de 2025
SALUD, Periodo reportado: Mes de septiembre de 2025 Planilla Niumero: 7978621893
PENSION Y ARL Fecha de Pago: 11 de agosto de 2025
SALUD, Periodo reportado: Mes de octubre de 2025 Planilla Nimero: 7982543627
PENSION Y ARL Fecha de Pago: 15 de septiembre de 2025
SALUD, Periodo reportado: Mes de noviembre de 2025 Planilla Numero: 7987018113
PENSION Y ARL Fecha de Pago: 08 de octubre de 2025
SALUD, Periodo reportado: Mes de diciembre de 2025 Planilla Numero: 7994117275

Fecha de Pago: 28 de noviembre de 2025

4. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacidn del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo a la informacion

reportada por la interventoria del contrato, que no se han presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION



MODIFICATORIO CONTRACTUAL FINAL A LOS CONTRATOS DE 2025, SUSCRITOS ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y LOS SIGUIENTES CONTRATISTAS:

CONTRATO

NOMERE DE CONTRATISTA

CO1.PCCNTR. 7420909

ALEXANDER ARCILA GIRALDO

CO1.PCCNTR.7420913

DUVAR ALEXIS CRUZ VEGA

CO1.PCCNTR.7420917

KELLY JOHANMA GUEVARA ACEVEDD

CO1.PCCNTR.7442562

LUISA FERNANDA VACCA SAAVEDRA

COL1.PCCNTR.7442873

CARLOS AUGUSTO LOZANO JAIMES

CO1.PCCNTR.7442891

YERSON ORTIZ LEON

CO1.PCCNTR.7442893

ALCIDES BARCOS MOREND

CO1.PCCNTR. 7443001

ANDRES FELIPE JARAMILLO VELEZ

CO1.PCCNTR.7443344

DEXY NORALBA ORTIZ LIZCANO

CO1.PCCNTR.7443368

GIOVANNI ALBERTO CORTES ARANGO

CO1.PCCNTR.7443381

MARBIN MACHADO MORENO

CO1.PCCNTR.7443399

MONICA BEATRIZ LOAIZA AGUIRRE

COL1.PCCNTR.7445040

WILMER ANDRES PERNA CARVAJAL

CO1.PCCNTR. 7445688

FRANCISCO JAVIER LABRADOR CHACON

CO1.PCCNTR.7447063

ALEJANDRA BETANCUR SANCHEZ

CO1.PCCNTR.7447092

JADER ALEXANDER MESA PRECIADO

CO1.PCCNTR.7447185

JOSE ORLANDO MAZO RAMIREZ

CO1.PCCNTR. 7447196

ALVARD MAURICIO RESTREPD RAMIREZ

COL1.PCCNTR.7447200

FRAMCISCO JAVIER OCAMPO CABALLERD

CO1.PCCNTR. 7447808

CLAUDIA BIANET ZAPATA ZAPATA

CO1.PCCNTR.7447823

CARLOS ANDRES PIZA MOLINA

COL1.PCCNTR.7447837

GERMAN ALEXANDER ACOSTA MONTENEGRO

COL1.PCCNTR.7447848

ROBERT STIVEN AYALA SIERRA

COL1.PCCNTR.7447304

JULIAN ANDRES MUMNERA ZAPATA

CO1.PCCNTR.7447915

LUIS ALVEIRO URIBE GUTIERREZ

CO1.PCCNTR.7447918

YEIMAR JOHANN GUERRERO QUINTERD

GCCON-F-069 V.03




CO1.PCCNTR. 74475921

L -

DIANA PMILENA FRANCO SIERRA

CO1.PCCNTR. 7448255

MANCY CAROLINA RESTREPO ARISMENDY

COL1.PCCNTR.7448273

HERMEY ANTONIO GOMEZ LEON

CO1.PCCNTR. 7445113

YULIAMA MARCELA MESA CAND

CO1.PCCNTR.7449149

JORGE HUMBERTO GOMEZ RUIZ

CO1.PCCNTR.7449161

ALEXANDER OSPINA CRUZ

CO1.PCCNTR. 7445335

COMNRADO ALONSO ZULUAGA HOYOS

CO1.PCCNTR.7445342

SEBASTIAN GUARIN SEFULVEDA

CO1.PCCNTR. 7456909

JULIAN ALBERTO OROZCO ORTIZ

CO1.PCCNTR.7457780

MARISOL ARIAS ARISTIZABAL

CO1.PCCNTR. 7458922

OSCAR RAMON ORTEGA NUREZ

CO1.PCCNTR. 7459906

OMAR LEON MARTIMEZ GARCIA

CO1.PCCNTR.74615921

JOHN OSWALDO BRAVO CEBALLOS

CO1.PCCNTR. 7467147

PEDRO PABLO DIAZ SARMIENTO

CO1.PCCNTR. 7467438

BERMARDO IVAN MUROZ MONCAYO

CO1.PCCNTR. 7467466

DEVANY BALCAZAR MURILLO

CO1.PCCNTR. 7467488

CRISTIAN DAVID HERRERA ANGARITA

CO1.PCCNTR. 7467646

MARLY YULAY RUILZ JARAMILLO

CO1.PCCNTR. 7467661

DIANA PATRICIA MUROZ MARIN

CO1.PCCNTR. 7467784

INES DELCARMEN DIAZ RAMOS

CO1.PCCNTR. 7467800

SANDRA YAMILE HINCAPIE GARCIA

CO1.PCCNTR. 7467998

VICTORIA EUGENIA MOREND ALZATE

CO1.PCCNTR. 7468557

DALIA BARCOS MOREND

CO1.PCCNTR. 7468633

EDWIN HIGUERA FIGUERDA

CO1.PCCNTR. 7468678

MARLA ELSSY ZAPATA HENAD

CO1.PCCNTR. 7468855

ASTRID UBALDINA NAVARRO MCLEAN

CO1.PCCNTR. 7468858

JAIRD ALBERTO ESCOBAR IZQUIERDO

CO1.PCCNTR. 7465369

GUSTAVO ADOLFO MOREND QUIRDS

CO1.PCCNTR. 7469430

PAULA JOSEFINA BRAND TOBON

COL1.PCCNTR. 7471845

ANGELA MARIA JIMENEZ MEJIA

CO1.PCCNTR.7475411

CARLOS DAMIEL QUINTERD MERCADD

CO1.PCCNTR. 7477461

DEIRIS UBERLI GOMZALEZ MARTINEZ

CO1.PCCNTR. 7478197

ASTRID CAROLINA PAVA QUINTERD

CO1.PCCNTR. 7481625

DAVID ARTEAGA TOBON

CO1.PCCNTR. 7482496

ALFREDO EDUARDO JIMENEZ ZURIGA

CO1.PCCNTR. 7489337

CARLOS ARTURD DIAZ VILLAMIL

CO1.PCCNTR. 7485752

JUAN CARLOS SOTO ARIAS

CO1.PCCNTR.7450974

SERGIO HAFID SALAZAR MONTOYA

CO1.PCCNTR.7491570

ROLANDO AUGUSTO RODRIGUEZ MALDONADO

CO1.PCCNTR. 74566593

JUAM FELIPE ALVAREZ HENAD




CO1.PCCNTR.7501178

o7 B \J
JULIC ANTONIO LOPEZ DELGADO

CO1.PCCNTR.7501219

JUAN DAVID VELASCO FERNANDEZ

CO1.PCCNTR.7501418

RICARDO LEON MUMERA LOPERA

CO1.PCCNTR.7501639

FERMNANDO ALBERTO VELASQUEZ GAVIRIA

CO1.PCCNTR.7501730

JHOMATAM ANDRES FRANCO VANEGAS

CO1.PCCNTR. 7501844

CARLOS AUGUSTO RIARIOD

CO1.PCCNTR.75015921

MONICA MARIA LOPEZ DUARTE

CO1.PCCNTR.7502103

JUAN DAVID QUINTERO PARRA

CO1.PCCNTR.7502114

ARMANDO EDILBERTO MARIN GUZMAN

CO1.PCCNTR.7502260

KAREN JOHANNA GUTIERREZ DIAZ

CO1.PCCNTR.7510715

JHON WILLIAM MOREND ALZATE

CO1.PCCNTR. 7512945

HERMAN DARIO TAMAYD TORO

CO1.PCCNTR.7522997

JUAN CAMILO FERNANDEZ OCAMPOD

CO1.PCCNTR.7523722

AMDRES FELIPE LONDORO RIOS

CO1.PCCNTR.7537005

CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA IIMENEZ

CO1.PCCNTR.7537516

FARIDE CECILIA HAYDAR DEL CASTILLO

CO1.PCCNTR.7540142

SARA ESMERALDA PERILLA MALUCHE

CO1.PCCNTR. 7541691

LUIS REINALDO RUIZ SARMIENTO

CO1.PCCNTR. 7544610

LUIS FERNANDO LOPEZ RAMIREZ

CO1.PCCNTR.7545438

JAMEL ARBEY CARTAGEMA REYES

CO1.PCCNTR.7551795

CARLOS ALBERTO PERA SALGADOD

CO1.PCCNTR. 7556851

LUIS HERNAN ORREGO CORTES

CO1.PCCNTR.7581464

JOHN JAIME AGUDELD RAMIREZ

CO1.PCCNTR. 7583767

CARLOS ARTURO OTERO BUITRAGO

CO1.PCCNTR. 7585346

CAMILO JOSE RAMIREZ RAMIREZ

CO1.PCCNTR.7591268

JULIO CESAR ORDUZ TARAZONA

CO1.PCCNTR. 7654744

JORGE LUIS TROCHA CARCAMO

CO1.PCCNTR.7655201

ALEXAMDER TORO

CO1.PCCNTR. 7661813

LUIS FERNANDO CANO SIERRA

CO1.PCCNTR. 7662273

WILLIAM ALBERTO OLIVEROS ROJAS

CO1.PCCNTR. 7664628

EDWIN GERMAN CUERVO CARDONA

CO1.PCCNTR. 7665518

IVAN DARIO AGUDELD RESTREPD

CO1.PCCNTR. 7672980

ELIZABET BIBIANA MEDINA RUIZ

CO1.PCCNTR. 7696822

DIEGO FELIPE GIRALDD SERNA

CO1.PCCNTR.7767973

EDUARD FABIAN BOLAROS NUPAN

CO1.PCCNTR.7832202

JORGE ARTURD VIVAS VERA

CO1.PCCNTR.8107690

MATALIA ARISTIZABAL ORTIZ

De confarmidad con las solicitudes remitidas por los supervisores, se requiere modificar los Contratos, asi:




1. Que mediante la Resolucion N° 1-02074 del 07 de julio de 2025 “Por la cual se establecid el calendario
y de labores de los centros de formacidon profesional del SENA para el afio 2025%, se modificaron
parcialmente los articulos 1 y 2 de la Resolucidn N* 1-03368 de 2024; En la Resolucion del 2025 se
establecic gque el cierre de la ejecucion de los programas de formacidn correspondientes a la vigencia 2025
se realizaria los dias 18 y 19 de diciembre del mismo afio, lo cual implica la finalizacion efectiva de las
actividades de formacion en esa fecha. 2. Que aungue inicialmente la fecha de terminacion del contrato
fue programada hasta el 23 de diciembre de 2025, se hace necesario ajustarla al 19 de diciembre de 2025,
en cumplimiento estricto de lo dispuesto en la Resolucion N°® 1-02074 de 2025. 3. Como resultado de este
ajuste en el cronograma, se genera un saldo no ejecutado en los contratos por valor de SEISCIENTOS TRECE
MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE (5613.268), correspondiente a los dias entre el 20y el
23 de diciembre de 2025.

PRIMERO. MODIFIQUESE la cldusula “Cuantia de los contratos INICIAL es de:”

CONTRATO Identificacion | Nombre de Contratista Valor Inicial

COL.PCONTR.7420509 | 1038405554 | ALEXANDER ARCILA GIRALDO S 47.374.964
CO1.PCONTR.7420913 | 10295841 DUVAR ALEXIS CRUZ VEGA 5 47.681.507
COLPCONTR. 7420517 | 1022398965 | KELLY JOHANNA GUEVARA ACEVEDO S 47.681.596
CO1.PCONTR. 7442562 | 30039287 LUISA FERNANDA VACCA SAAVEDRA S 47.374.964
CO1.PCONTR.7442873 | 10928638400 | CARLOS AUGUSTO LOZANO JAIMES 5 44.451.940
COL.PCONTR. 7442851 | 1060586212 | YERSON ORTIZ LEON 5 44.461.939
CO1.PCONTR. 7442853 | 8029785 ALCIDES BARCOS MOREND 5 47.681.597
CO1.PCONTR. 7443001 | 15512987 ANDRES FELIPE JARAMILLO VELEZ 5 47.681.597
COLPCONTR. 7443344 | 1098131031 | DEXY NORALBA ORTIZ LIZCAND 5 47.834.914
CO1.PCONTR. 7443368 | 71635741 GIOVANNI ALBERTO CORTES ARANGO S 47.824.914
CO1.PCONTR. 7443381 | 11802873 MARBIN MACHADO MORENO 547.824.914
COL1.PCONTR. 74433599 | 24331877 MONICA BEATRIZ LOAIZA AGUIRRE 5 47.834.914
CO1.PCONTR. 7445040 | 10291653 WILMER ANDRES PERA CARVAJAL S 47.528.280
CO1.PCONTR. 7445688 | BR254011 FRANCISCO JAVIER LABRADOR CHACON 547.824.914
COLPCONTR. 7447063 | 1128438656 | ALEJANDRA BETANCUR SAMCHEZ 5 47.834.914
CO1.PCONTR.7447092 | 71384622 JADER ALEXANDER MESA PRECIADO S 47.824.914
CO1.PCONTR. 7447185 | 71180496 10SE ORLANDO MAZO RAMIREZ 5 47.681 506
COLPCONTR. 7447196 | 71716147 ALVARD MAURICIO RESTREPO RAMIREZ S 46.761.694
COL1.PCONTR.7447200 |9397194 FRANCISCO JAVIER OCAMPO CABALLERD S 47.221 645
CO1.PCONTR. 7447808 | 42686990 CLAUDIA BIANET ZAPATA ZAPATA 547.824.914
COL.PCONTR. 7447823 | 71773268 CARLOS ANDRES PIZA MOLINA 5 47.528.280
CO1.PCONTR. 7447837 | 93393493 GERMAN ALEXANDER ACOSTA MONTENEGRO S 47.824.914
CO1.PCONTR.7447848 | 3391854 ROBERT STIVEN AYALA SIERRA 5 47.681.506
COL.PCONTR. 7447904 | 71369696 JULIAN ANDRES MUNERA ZAPATA 5 47.834.914
CO1.PCONTR.7447915 | 98481440 LUIS ALVEIRO URIBE GUTIERREZ S 47.824.914
COL1.PCONTR.7447918 | 1095804700 | YEIMAR JOHANN GUERRERO QUINTERO 5 47.374.963




CO1L.PCONTR.7447921 (32180730 DIANA MILENA FRANCO SIERRA 5 47.681.596
CO1.PCONTR.7448255 [39453602 MANCY CAROLINA RESTREPD ARISMENDY 5 47.681.596
COLPCONTR.7448273 (71729621 HERMEY ANTONIO GOMEZ LEON S 47.528.280
CO1.PCONTR.7449113 (44001939 YULIAMNA MARCELA MESA CAND $39.402.476
COL.PCONTR.7449145 [ 71798345 JORGE HUMBERTO GOMEZ RUIZ 5 47.681.596
COLPCONTR.7449161 (11220204 ALEXANDER O5PINA CRUZ S 47.528.280
CO1.PCONTR.7449335 (71705818 CONRADO ALONSO ZULUAGA HOYOS $47.374.963
CO1PCONTR.7449342 (1036947855 |SEBASTIAN GUARIN SEPULVEDA 5 47.374.963
COLPCONTR.74565909 (1035421711 | JULIAN ALBERTO OROZCO ORTIZ S 47.374.962
CO1LPCONTR.7457780 (43736033 MARISOL ARIAS ARISTIZABAL $47.374.963
COL.PCONTR.7458922 [B8212278 OSCAR RAMON ORTEGA NURIEZ S 46.761.693
COLPCONTR.74595906 | B4069457 OMAR LEON MARTINEZ GARCIA % 47.374.963
CO1LPCONTR.7461921 (1085284746 | JOHM OSWALDO BRAVO CEBALLOS $47.528.279
CO1L.PCONTR.7467147 71730102 PEDRO PABLO DIAZ SARMIENTO 5 47.528.279
COLPCONTR.7467438 (98396422 BERMARDO IVAN MUROZ MONCAYOD 5 47.528.279
CO1LPCONTR.7467466 1094931532 | DEVANY BALCAZAR MURILLO 5 46.608.376
COLPCONTR.7467488 (1110536713 | CRISTIAN DAVID HERRERA ANGARITA 5 47.528.279
COLPCONTR.7467646 (43911454 MARLY ¥YULAY RUIZ JARAMILLO 547.374.962
CO1.PCONTR.7467661 [43552645 DIANA PATRICIA MURNOZ MARIN $47.528.279
COL.PCONTR.7467784 [4549511%9 INES DELCARMEN DIAZ RAMOS 5 47.528.279
CO1.PCONTR.7467800 (43740105 SANDRA YAMILE HINCAPIE GARCIA 547.528.279
CO1L.PCONTR.7467998 43166532 VICTORIA EUGENIA MOREND ALZATE $47.528.279
CO1.PCONTR.7468557 [50926729 DALLA BARCOS MOREND S 46.608.376
CO1L.PCONTR.7468633 [13544462 EDWIN HIGUERA FIGLERDA 547.528.279
CO1.PCONTR.746867E [39402197 MARIA ELSSY ZAPATA HENAD 5 47.374.962
COL.PCONTR.7468855 (1120980282 | ASTRID UBALDIMA NAVARRO MCLEANM 5 47.221.645
COLPCONTR.7468858 | 15647179 JAIRO ALBERTO ESCOBAR IZQUIERDO S 47.221.644
CO1.PCONTR.7469369 [ 71676166 GUSTAVO ADOLFO MORENO QUIROS 5 47.374.962
COL.PCONTR.7469430 (43200080 PAULA JOSEFINA BRAND TOBON S 46.761.693
COLPCONTR.7471845 (43551712 ANGELA MARIA JIMENEZ MENA S 47.374.962
CO1L.PCONTR.7475411 [ 78033145 CARLOS DAMIEL QUINTERO MERCADO 5 46.761.693
CO1L.PCONTR.7477461 | 21698186 DEIRIS UBERLI GONZALEZ MARTINEZ 5 47.374.962
COL.PCONTR.7478197 [ 39581366 ASTRID CAROLINA PAVA QUINTERO S 47.221.645
CO1LPCONTR.7481625 [B162475 DAVID ARTEAGA TOBON 5 46.608.376
CO1.PCONTR.7482496 (11321885 ALFREDO EDUARDO JIMENEZ ZURIGA 5 46.761.693
COLPCONTR.7489337 (91226727 CARLOS ARTURD DIAZ VILLAMIL % 46.761.695
CO1.PCONTR.7489752 71625332 JUAN CARLOS 50TO ARIAS 5 46.761.693
COLPCONTR.74905974 1036617027 | SERGIO HAFID SALAZAR MONTOYA 5 47.221.645
COLPCONTR.7491970 71776239 ROLANDO AUGUSTO RODRIGUEZ MALDONADD | % 47.221.645
COLPCONTR.7496693 (1128264642 | JUAN FELIPE ALVAREZ HEMAD 5 46.761.695




!” “

COLPCCNTR.7501178 [ 71022206 JULIO ANTONIO LOPEZ DELGADO % 46.608.378
CO1.PCCNTR.7501219 (1061743806 |JUAN DAVID VELASCO FERNANDEZ % 46.761.605
COLPCCNTR.7501418 [ 8433548 RICARDO LEOM MUNERA LOPERA 5 46.608.378
CO1 PCONTR 7501639 [ 1020424608 | FFRMANDO Al RFRTO VEI ASOUIET GAVIRIA % 4R TR1 ROS
COLPCONTR.7501730 (1128390580 | JHOMATAN ANDRES FRANCO VANEGAS % 46.761.695
COL.PCCNTR.7501844 (93413309 CARLOS AUGUSTO RIARD % 46.455.061
CO1PCCNTR.7501921 [32256123 MOMNICA MARIA LOPEZ DUARTE 5 46.608.378
CO1LPCCNTR.7502103 (1143356600 |JUAN DAVID QUINTERD PARRA % 46.608.378
COLPCCNTR.7502114 71481380 ARMANDO EDILBERTO MARIN GUZMAN % 46.608.378
CO1.PCCNTR.7502260 39813918 KAREM JOHANNA GUTIERREZ DIAZ 5 46.301.744
CO1LPCCNTR.7510715 | 71693033 JHON WILLIAM MOREND ALZATE % 46.455.061
COLPCCNTR.7512945 (10171435967 | HERNAN DARIO TAMAYO TORO 5 46.148.427
COLPCCNTR.7522957 (1128265361 | JUAN CAMILO FERNANDEZ OCAMPO 5 45.535.159
COLPCCNTR.7523722 71793080 ANDRES FELIPE LONDORO RIOS 5 45.381.842
COLPCCNTR.7537005 30323576 CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA IMENEZ 5 45.381.842
CO1.PCCNTR.7537516 |64585121 FARIDE CECILIA HAYDAR DEL CASTILLO 545.381.842
COL.PCONTR.7540142 [ 65752677 SARA ESMERALDA PERILLA MALUCHE 5 45.381.842
CO1LPCCNTR.7541691 (13747378 LUIS REINALDO RUIZ SARMIENTO 5 45.381.842
CO1LPCCNTR.7544610 8398724 LUIS FERNANDO LOPEZ RAMIREZ 5 45.381.842
COL.PCOCNTR.7545438 (11205318 JANEL ARBEY CARTAGENA REYES 5 45.381.842
COLPCCNTR.7551795 | 1083904555 | CARLOS ALBERTO PERA SALGADO 5 44.615.256
CO1.PCCNTR.7556851 [98568862 LUI5 HERNAN ORREGD CORTES 5 44.768.574
CO1.PCCNTR.7581464 | 71740785 JOHN JAIME AGUDELD RAMIREZ S 44.768.574
CO1.PCCNTR.7583767 [94459801 CARLOS ARTURD OTERO BUITRAGOD 5 44.615.257
CO1.PCCNTR.7585346 1075261470 | CAMILO JOSE RAMIREZ RAMIREZ 5 44.615.257
COLPCOCNTR.7591268 [1098662814 |JULIO CESAR ORDUZ TARAZONA 5 44.461.940
COLPCCNTR.7654744 [ 3876519 JORGE LUIS TROCHA CARCAMO $42.315.501
CO1.PCCNTR.7655201 [98699556 ALEXANDER TORD 5 42.008.867
CO1.PCCNTR.7661813 [98515857 LUIS FERNANDO CAND SIERRA % 42.315.501
CO1PCCNTR.7662273 [15510593 WILLIAM ALBERTO OLIVEROS ROJAS 5 42.162.184
CO1.PCCNTR.7664628 [10265752 EDWIN GERMAMN CUERVD CARDONA 542.162.184
CO1.PCCNTR.7669518 | 71661074 VAN DARIO AGUDELD RESTREPO 5 42.162.184
COLPCCNTR.7672980 (43600222 ELIZABET BIBIANA MEDINA RUIZ % 41.395.599
CO1.PCCNTR.7696822 98582485 DIEGOD FELIPE GIRALDO SERNA 5 40.322.380
COL.PCCNTR7767573 (1081412502 | EDUARD FABIAN BOLARIOS NUPAN % 37.256.039
COLPCCNTR.7832202 (19403924 JORGE ARTURD VIVAS VERA % 35.262.918
CO1LPCCNTR.E107690 [1094910489 | MATALIA ARISTIZABAL ORTIZ $23.304.189

De los contratos ya referenciados, los cuales quedaran asi:




“Cuantia de los contratos es:

CONTRATO Identificacidn Mombre de Contratista Valor final
CO1.PCONTR.7420909 | 1038405594 | ALEXANDER ARCILA GIRALDO 5 46.761.696
CO1.PCONTR.7420913 | 10295841 DUVAR ALEXIS CRUZ VEGA 5 47.068.329
CO1.PCONTR.7420917 | 1022398965 | KELLY JOHANNA GUEVARA ACEVEDO 5 47.068.328
CO1.PCONTR.7442562 | 30039287 LUISA FERNANDA VACCA SAAVEDRA 5 46.761.696
CO1.PCONTR.7442873 | 1098638400 | CARLOS AUGUSTO LOZAND JAIMES S 43.848.672
CO1.PCCNTR.7442891 | 10605856212 | YERSON ORTIZ LEON 543848671
CO1.PCONTR.74428593 | BO29785 ALCIDES BARCOS MORENO 5 47.068.329
CO1.PCONTR.7443001 | 15512987 ANDRES FELIPE JARAMILLO VELEZ 5 47.068.329
CO1.PCONTR.7443344 | 10928131031 | DEXY NORALBA ORTIZ LIZCAND 547.221 646
CO1.PCONTR.7443368 | 71635741 GIOVANNI ALBERTO CORTES ARANGO 5 47.221.646
CO1.PCONTR.7443381 | 11802873 MARBIN MACHADO MOREND 5 47.221 46
CO1.PCONTR.7443399 | 24331877 MONICA BEATRIZ LOAIZA AGUIRRE 547.221 646
CO1.PCONTR.7445040 | 10291653 WILMER ANDRES PERA CARVAIAL % 46.915.012
CO1.PCONTR.7445688 | 88254011 FRANCISCO JAVIER LABRADOR CHACON 5 47.221 46
CO1.PCONTR.7447063 | 1128438656 | ALEJANDRA BETANCUR SANCHEZ 5 47.221 646
CO1.PCONTR.74470592 | 71384622 JADER ALEXANDER MESA PRECIADO 5 47.221.646
CO1.PCONTR.7447185 | 71189496 JOSE ORLANDO MAZOD RAMIREZ 5 47.068.328
CO1.PCONTR.7447196 | 71716147 ALVARDO MAURICIO RESTREPO RAMIREZ 5 46.148.426
CO1.PCONTR.7447200 | 9397194 FRANCISCO JAVIER OCAMPO CABALLERD S 46.608.377
CO1.PCONTR.7447808 | 42686990 CLAUDIA BIANET ZAPATA ZAPATA 5 47.221 46
CO1.PCONTR.7447823 | 71773268 CARLOS ANDRES PIZA MOLINA 546.915.012
CO1.PCONTR.7447837 | 93393493 GERMAN ALEXANDER ACOSTA MONTENEGRO 5 47.221.646
CO1.PCONTR.7447848 | 3391864 ROBERT STIVEN AYALA SIERRA 5 47.068.328
CO1.PCONTR.7447904 | 71369696 JULIAN ANDRES MUNERA ZAPATA 547.221 646
CO1.PCONTR.7447915 | 98481440 LUIS ALVEIRO URIBE GUTIERREZ 5 47.221.646
CO1.PCONTR.7447918 | 1095804700 | YEIMAR JOHANN GUERRERD QUINTERO 5 46.761.695
CO1.PCONTR.7447921 | 32180730 DIANA MILENA FRANCO SIERRA 5 47.068.328
CO1.PCONTR.7448255 | 39453602 MANCY CAROLINA RESTREPO ARISMENDY 5 47.068.328
CO1.PCONTR.7448273 | 71729621 HERMEY ANTONIO GOMEZ LEON 5 46.915.012
CO1.PCONTR.7449113 | 44001935 YULIAMA MARCELA MESA CAND 5 38.780.208
CO1.PCONTR.7449149 | 71798345 JORGE HUMBERTO GOMEZ RUIZ 5 47.068.328
CO1.PCONTR.7449161 | 11220204 ALEXANDER OSPINA CRUZ 5 46.915.012
CO1.PCONTR.7449335 | 71705818 CONRADD ALONSO ZULUAGA HOYOS 5 46.761.695
CO1.PCONTR.7449342 | 1036947855 | SEBASTIAN GUARIN SEPULVEDA 5 46.761.695
CO1.PCONTR.7456909 | 1035421711 |JULIAN ALBERTO OROZCO ORTIZ 5 46.761.694
CO1.PCONTR.7457780 | 43736033 MARISOL ARIAS ARISTIZABAL 5 46.761.695
CO1.PCONTR.7458922 |B8212278 DSCAR RAMON ORTEGA NURIEZ 5 46.148.425
CO1.PCONTR.7459906 | 84069457 OMAR LEON MARTINEZ GARCIA 5 46.761.695




COLPCCNTR.7461921 [1085284746 | JOHN OSWALDO BRAVO CEBALLOS % 46.915.011
CO1.PCCNTR. 7467147 (71730102 PEDRO PABLO DIAZ SARMIENTO % 46.915.011
CO1L.PCCNTR.7467438 98396422 BERNARDO IVAN MUROZ MONCAYO 5 46.915.011
COLPCCNTR.7467466 [1094931532 | DEVANY BALCAZAR MURILLD % 45.995.108
COLPCCNTR.7467488 (1110536713 | CRISTIAN DAVID HERRERA ANGARITA % 46.915.011
CO1LPCCNTR.7467646 (43911454 MARLY YULAY RUIZ JARAMILLO 5 46.761.694
COLPCCNTR.7467661 [43552645 DIANA PATRICIA MUROZ MARIN % 46.915.011
CO1 PCCNTR 74RTTRA (45405110 INFS NFICARMFN NIAT RAKMDS S 4R 9150111
COLPCCNTR.7467800 (43740105 SANDRA YAMILE HINCAPIE GARCIA % 46.915.011
CO1.PCCNTR.7467998 [43166532 VICTORIA EUGENIA MOREND ALZATE 5 46.915.011
CO1.PCCNTR.7468557 [50926729 DALIA BARCOS MOREND % 45.995.108
COLPCCNTR.7468633 (13544462 EDWIN HIGUERA FIGUERDA % 46.915.011
CO1.PCCNTR.7468678 (39402197 MARIA ELSSY ZAPATA HENAD 5 46.761.694
COL.PCCNTR.7468855 (1120980282 | ASTRID UBALDIMA NAVARRO MCLEANM % 46.608.377
COLPCCNTR.7468858 [15647179 JAIRD ALBERTO ESCOBAR IZQUIERDO % 46.608.376
CO1.PCCNTR.7469369 (71676166 GUSTAVO ADOLFO MORENO QUIROS 5 46.761.694
COL.PCCNTR. 7469430 (43200080 PAULA JOSEFINA BRAND TOBON 5 46.148.425
CO1LPCCNTR.7471845 (43551712 ANGELA MARIA JIMENEZ MENIA 5 46.761.694
CO1LPCCNTR.7475411 [ 78033145 CARLOS DAMIEL QUINTERD MERCADO 5 46.148.425
COL.PCCNTR.7477461 | 216598186 DEIRIS UBERLI GONZALEZ MARTINEZ % 46.761.694
CO1.PCCNTR.74781597 [ 39581366 ASTRID CAROLINA PAVA QUINTERO 5 46.608.377
CO1LPCCNTR.7481625 [B162475 DAVID ARTEAGA TOBON % 45.995.108
CO1.PCCNTR.7482496 (11321885 ALFREDO EDUARDO JIMENEZ ZURIGA 5 46.148.425
CO1.PCCNTR.7489337 (91226727 CARLOS ARTURD DIAZ VILLAMIL 5 46.148.427
CO1.PCCNTR.7489752 71625332 JUAM CARLOS 50TO ARIAS 5 46.148.425
COLPCONTR.7490574 1036617027 | SERGIO HAFID SALAZAR MONTOYA % 46.608.377
COLPCCNTR. 7491970 (71776239 ROLANDO AUGUSTO RODRIGUEZ MALDONADD | 5 46.608.377
CO1LPCCNTR.7496693 (1128264642 | JUAN FELIPE ALVAREZ HEMAD 5 46.148.427
COLPCCNTR.7501178 | 71022206 JULIO ANTONIO LOPEZ DELGADO % 45.995.110
COLPCCNTR.7501219 (1061743806 |JUAN DAVID VELASCO FERNANDEZ 5 46.148.427
CO1LPCCNTR.7501418 [8433548 RICARDO LEOM MUNERA LOPERA 5 45.995.110
COL.PCCNTR.7501639 [1020424606 | FERMANDO ALBERTO VELASOUEZ GAVIRIA 5 46.148.427
COLPCCNTR.7501730 1128390580 | JHOMATAN AMDRES FRANCO VANEGAS 5 46.148.427
CO1.PCCNTR.7501844 (93413309 CARLOS AUGUSTO RIARIO 5 45.841.793
CO1PCCNTR.7501921 (32256123 MOMICA MARIA LOPEZ DUARTE % 45.095.110
COLPCCNTR.7502103 1143356600 |JUAN DAVID QUINTERD PARRA % 45.995.110
CO1.PCCNTR.7502114 71481380 ARMANDO EDILBERTO MARIN GUZMAN 5 45.995.110
CO1.PCCNTR.7502260 [30813018 KAREN JOHANNA GUTIERREZ DIAZ 5 45 688476
COLPCCNTR.7510715 [ 71693033 JHOM WILLIAM MOREND ALZATE 5 45.841.793
CO1LPCCNTR.7512945 (1017143967 | HERNAN DARIO TAMAYD TORO 5 45.535.159




r -

COLPCONTR.7522997 | 1128265361 | JUAN CAMILO FERMANDEZ OCAMPO 5 44.921.891
CO1.PCONTR.7523722 | 71793080 ANDRES FELIPE LONDORO RIOS % 44.768.574
CO1.PCONTR.7537005 | 30323576 CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA JIIMENEZ 5 44.768.574
CO1.PCONTR.7537516 | 64585121 FARIDE CECILIA HAYDAR DEL CASTILLO 5 44.768.574
COL1.PCONTR.7540142 | 65752677 SARA ESMERALDA PERILLA MALUCHE 5 44.768.574
COLPCONTR.75416591 | 13747378 LUIS REINALDO RUIZ SARMIENTO 5 44.768.574
CO1.PCONTR.7544610 | B398724 LUIS FERNANDO LOPEZ RAMIREZ 5 44.768.574
CO1.PCONTR.7545438 | 11205318 JANEL ARBEY CARTAGENA REYES 544.768.574
CO1.PCONTR.7551795 | 1083904595 | CARLOS ALBERTO PERA SALGADO % 44.001.988
CO1.PCONTR.7556851 | 98568862 LUIS HERNAN ORREGO CORTES 5 44.155.306
CO1.PCONTR.7581464 | 71740785 JOHN JAIME AGUDELD RAMIREZ % 44.155.306
CO1.PCCNTR.7S583767 | 94459801 CARLOS ARTURD OTERO BUITRAGO 5 44.001.989
COL1.PCONTR.7585346 | 1075261470 | CAMILO JOSE RAMIREZ RAMIREZ % 44.001.989
COL1.PCONTR.7591268 | 1098662814 |JULIO CESAR ORDUZ TARAZOMNA S 43.848.672
CO1.PCONTR.7654744 | 3876519 JORGE LUIS TROCHA CARCAMO $41.702.233
CO1.PCONTR.7655201 | 98699556 ALEXAMDER TORO 541.395.599
CO1.PCCNTR.7661813 | 98515857 LUIS FERNANDO CAND SIERRA $41.702.233
CO1.PCONTR.7662273 | 15510593 WILLIAM ALBERTO OUIVERDS ROJAS 5 41.548.916
CO1.PCONTR.7664628 | 10265752 EDWIN GERMAN CUERVD CARDOMA 5 41.548.915
CO1.PCONTR.7669518 | 71661074 IVAN DARIO AGUDELD RESTREPO 5 41.548.915
CO1.PCONTR.7672980 | 43600222 ELIZABET BIBIANA MEDINA RUIZ $40.782.331
CO1.PCCNTR.7606822 | SB582485 DIEGO FELIPE GIRALDO SERNA % 39.709.112
CO1PCOCNTR.7767973 | 1081412592 |EDUARD FABIAN BOLAROS NUPAN % 36.642.771
CO1.PCONTR.7E32202 | 19403924 JORGE ARTURD VIVAS VERA % 34.649.650
CO1.PCONTR.B107690 | 1054910485 | NATALIA ARISTIZABAL ORTIZ $22.690.921

SEGUNDO. MODIFIQUESE la cldusula “Fecha de terminacidn del contrato, 23/12/2025" de los contratos
ya referenciados, los cuales quedaran asi:

“Fecha de terminacidn del contrato, 19/12/2025",

DOCUMENTOS. Los documentos que a continuacidn se relacionan se consideran parte integrante de la
presente modificacion y, en consecuencia, producen los mismos efectos y obligaciones juridicas vy
contractuales: Se incluye la Resolucidn N* 1-02074 del 07 de julio de 2025, que ampara la modificacion y
la Resolucian N° 1-03368 de 2024.

ACTUALIZACION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA se obliga a actualizar las garantias que amparan el
contrato, de conformidad con lo sefialado en el presente documento, en caso de sér necesario.



PERFECCIONAMIENTO. El presente documento se perfecciona mediante la aceptacion de las partes a
través de la plataforma SECOP |I. La publicacion se realizara conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082

de 2015.

INMUTABILIDAD. Las condiciones y clausulas que no hayan sido modificadas en el contrato electrénico o

en el presente documento contindan vigentes.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA, UNA VEZ LEIDO ¥ ACEPTADO POR QUIENES EN ELLA INTERVINIERON, A
TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP I1. LA FECHA DEL DOCUMENTO SERA LA QUE CONSTE EN LA
REFERIDA PLATAFORMA, UNA VEZ SE SURTA EL RECONOCIMIENTO POR LAS PARTES.

AaTaro eIV ool
Elsbord: Gildardo Antonio Restrepo Saldariaga
Apoyo Contractual Servicos Personales CDHE

AvaleOR
C e yqrrlicidk NHORE

Rewisd: Camolina Vallejo Dugue
Apoyo Jundico D

6. OBSERVACIONES

El contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones contractuales, las cuales se especifican a continuacion.

6.1 Ejecucion Contractual.



OBLIGACIONES
[Relacionar cada una de las
obligaciones especificas]

ACTIVIDADES REALIZADAS
[Descripcion cuantitativa y
cualitativa de las actividades
desarrolladas para cumplir
la obligacion contractual]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicacion de los
soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
obligacién especifica durante el
periodo del informe]

1. Planificar las actividades
de aprendizaje trimestral,
segun el procedimiento de
desarrollo curricular para
del programa a impartir

Planificé las
actividades de
aprendizaje
trimestral, segun el
procedimiento de
desarrollo curricular
para del programa a
impartir.

Las guias de aprendizaje de
los cursos de inglés estan
alojadas en el drive de
Bilingliismo en el siguiente
enlace: https:
my.sharepoint.com/:f:/r/p
ersonal/cmontoyac sena

sena4-

edu co/Documents/Biling
%C3%BCismo0%20CDHC?cs
f=1&web=1&e=1JOsGV
ANEXO3

2. Dar formacidn
profesional integral en las Di6 la formacion
sedes, ambientes y lugares | tocional integral en | Juicios evaluativos de
asignados por el centro de las sedes, ambientes y | evidencias en GOOGLE
formacién, de acuerdo con lugares que me asigné | DRIVE. ANEXO 7.
la programacion trimestral el centro de formacion
definida por el de acuerdo con Ia
coordinador académico vy programacion
la necesidad del servicio. trimestral definida por

el coordinador

académico y la

necesidad del servicio.
3. Participar en las| No participd en las Durante el mes de
actividades de induccion | actividades de diciembre no fue
de los aprendices de mduccpn de los requerida su gestién en

i . aprendices de L .

formacién titulada, segun T esta obligacidon especifica
) ) formacidn titulada,
lineamientos segun lineamientos del contrato, por lo tanto,
institucionales Y| institucionales y no adjunto evidencias.

calendario académico.

calendario académico.



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV

4. Tener actualizado el
portafolio de evidencias
del instructor en el LMS,
el cual debe contener
plan de trabajo
concertado con el
aprendiz para el
desarrollo de la ruta de
aprendizaje segun
procedimientos, guias
de aprendizaje, formato
acta con los planes de
mejoramiento, formato
planeacion seguimiento
y evaluacién de la etapa
productiva, registro de
inasistencias en SOFIA
PLUS y listas de
asistencia firmadas

por los aprendices.

Tuvo actualizado el
portafolio de evidencias
del instructor en el LMS,
con los requerimientos
plasmados en la

obligacion.

Pantallazo de portafolio
del instructor en ONE
DRIVE de Bilingliismo.
Enlace carpeta
compartida en One Drive:
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/
personal/cmontoyac se
na edu co/Documents/
Biling%C3%BCism0%20C
DHC?csf=1&web=18&e=1
JOsGV

Registro de inasistencias
de aprendices en SOFIA
PLUS.

ANEXO 5

5. Realizar seguimiento al
portafolio de evidencias

del aprendiz

procedimiento de
ejecuciéon de la formacion

profesional integral.

segln

Realizé seguimiento
al portafolio de
evidencias del
aprendiz segun
procedimiento de
ejecucion de la
formacién
profesional

integral

Carpetas compartidas en
Google Drive en el
siguiente enlace :
https://drive.google.com
/drive/u/1/my-drive.
Programacion del

instructor y portafolio del
aprendiz.
ANEXO4



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=1JOsGV
https://drive.google.com/drive/u/1/my-drive
https://drive.google.com/drive/u/1/my-drive

6. Reportar y mantener
actualizado en el aplicativo
Sofia Plus en un plazo
maximo de 3 dias habiles a
partir de la realizacion de
las siguientes actividades:
creacién de rutas, juicios
de evaluacidén y asociacion
de

comunicando

aprendices,

oportunamente al
supervisor del contrato las
anomalias, inconsistencias
y novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de
acuerdo con la necesidad

de la informacion,

de la formacién.

Reportd6 y mantuvo
actualizado en el
aplicativo Sofia Plus en
un plazo maximo de 3
habiles,

actividades

dias las
requeridas

en la obligacién.

Ver
complementarias
asociadas en el ANEXO 6

fichas

7. Revisar la suficiencia y la
calidad de la informacion
las

que suministran

evidencias de aprendizaje

identificando  con el
aprendiz sus logros vy
dificultades durante su
etapa lectiva, registrando y
emitiendo  los  juicios
evaluativos

correspondientes en SOFIA
PLUS

Revisé la suficiencia
y la calidad de Ia
informacién que
suministran las
evidencias de
aprendizaje
identificando con el
aprendiz sus logros y
dificultades durante
su etapa lectiva,
registrando y
emitiendo los juicios
evaluativos
correspondientes en
SOFIA PLUS

Juicios evaluativos de
evidencias en GOOGLE
DRIVE en el siguiente
enlace:
https://docs.google.com
/spreadsheets/d/1UImfvl
VNPKtVjRYVSjkAAscNz8tl
GuMr/edit?gid=2117747
762#gid=2117747762
ANEXO 7.



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UImfvlVNPKtVjRYVSjkAAscNz8tlGuMr/edit?gid=2117747762#gid=2117747762
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UImfvlVNPKtVjRYVSjkAAscNz8tlGuMr/edit?gid=2117747762#gid=2117747762
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UImfvlVNPKtVjRYVSjkAAscNz8tlGuMr/edit?gid=2117747762#gid=2117747762
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UImfvlVNPKtVjRYVSjkAAscNz8tlGuMr/edit?gid=2117747762#gid=2117747762
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UImfvlVNPKtVjRYVSjkAAscNz8tlGuMr/edit?gid=2117747762#gid=2117747762

8. Efectuar
seguimiento, revisién
de bitacorasy
evaluacién de la etapa
productiva de los
aprendices que le sean
asignados por la
coordinacién
académica de acuerdo
con necesidad vy perfil
técnico del programa
de formacidn, junto con
la entrega de reportes
al lider del proceso de
etapa productiva;
contribuyendo al
proceso de certificacion
del

aprendiz.

No realizd
seguimiento, revisién
de bitacorasy
evaluacién de la
etapa productiva de
los aprendices que
me fueron asignados
por la coordinacion
académica de
acuerdo con
necesidad y perfil
técnico del programa
de formacion,
contribuyendo al
proceso de
certificacién

del aprendiz

Durante el mes de

diciembre no fue
requerida su gestion en
esta obligacion especifica
del contrato, por lo tanto,

no adjunto evidencias.

9. Utilizar a cabalidad las
medidas pertinentes vy
necesarias a la luz del
reglamento del aprendiz,
en lo correspondiente a
faltas académicas y

disciplinarias

Utilizé a cabalidad las
medidas pertinentes y
necesarias a la luz del
reglamento del
aprendiz, en lo
correspondiente a
faltas académicas y
disciplinarias.

Durante el mes de

diciembre no fue
requerida su gestion en
esta obligacion especifica
del contrato, por lo tanto,

no adjunto evidencias.

10. Efectuar la verificacion
del cumplimiento de los
resultados de aprendizaje
de etapa lectiva de los
aprendices como requisito
previo para la autorizaciéon
del
productiva.

inicio de la etapa

Efectud la
verificacion del
cumplimiento de los
resultados de
aprendizaje de etapa
lectiva de los
aprendices como
requisito previo para
la autorizacién del
inicio de la etapa
productiva.

Listado asistencia atencién
de aprendices. ANEXO 9




11. Participar en los
comités de evaluacién vy
seguimiento conforme al
reglamento del aprendiz
vigente aportandole
informacion pertinente

gue ayuden a clarificar la

situacion académica o
disciplinaria de los
aprendices.

No participé en el
comité, de
evaluaciény
seguimiento
conforme al
reglamento del
aprendiz vigente
aportandole
informacién
pertinente que
ayuden a clarificar la
situacién académica
o disciplinaria de los
aprendices.

Sin evidencia.

12. Colaborar en los
equipos de ejecucion
de la formacién por
grupo o area segln el
procedimiento
establecido para
garantizar integralidad
en la formulacién de
proyectos formativos,
el disefio de actividades
de aprendizaje, el
disefio de talleres e
items que alimenten los
bancos de pruebas para
la seleccién de
aprendices.

Colaboré en los equipos
de
formacidn por grupo o

ejecuciéon de la

area segun el
procedimiento
establecido para
garantizar integralidad
en la formulacion de
proyectos formativos,
el disefio de actividades

de aprendizaje.

Acta de reunidn equipo
ejecutor.
ANEXO 10.




.13.  Contribuir en el
trabajo colaborativo de los
equipos de desarrollo,
disefio curricular y
Aseguramiento de la
calidad (Registro calificado
y Autoevaluacién) de
acuerdo con el
procedimiento,

lineamientos y normativa

No contribuyd en el
trabajo colaborativo
de los equipos de
desarrollo, disefio
curriculary
Aseguramiento de la
calidad (Registro
calificado y
Autoevaluacion) de
acuerdo con el
procedimiento,
lineamientos y

Durante el mes de

diciembre no fue
requerida su gestion en
esta obligacion especifica
del contrato, por lo tanto,

no adjunto evidencias..

establecida. normativa establecida.
4. Efectuar | No efectud Durante el mes de
reconocimiento de | reconocimiento de diciembre no fue

aprendizajes previos para

los aprendices de
conformidad con el
reglamento de la
institucion y participar en
la construccién de
instrumentos de

evaluacion con este fin.

aprendizajes previos
para los aprendices
de conformidad con
el reglamento de la
institucion y no
participé en la
construccion de
instrumentos de

evaluacion con este fin.

requerida su gestion en
esta obligacidon especifica
del contrato, por lo tanto,
no adjunto evidencias..

15. Colaborar con los
procesos de investigacidon
aplicada e innovacién que
se desarrollen en el Centro

de formacion.

No colaboré con los
procesos de
investigacion
aplicada e
innovacion que se
desarrollan en el
Centro

de formacion.

Durante el mes de

diciembre no fue
requerida su gestion en
esta obligacidon especifica
del contrato, por lo tanto,

no adjunto evidencias.




16. Apoyar los procesos de
obtencion y
del
registro calificado de los

mantenimiento

programas de formacién
titulada del
formacion;

centro de
asi como la
respectiva autoevaluacién
institucional y de

programas.

No apoyd los
procesos de
obtenciény
mantenimiento del
registro calificado de
los programas de
formacion titulada
del centro de
formacion; asi como
la respectiva
autoevaluacion
institucional y de
programas.

de
fue

Durante el mes

diciembre no
requerida su gestion en
esta obligacion especifica
del contrato, por lo tanto,

no adjunto evidencias.

17. Colaborar
activamente cuando

sea requerido desde la
coordinacién

académica en las
actividades del equipo
pedagégico del Centro de

formacion.

No colabord en las
actividades del
equipo pedagégico
del Centro de
formacion,
requerido
Desde la coordinacidn

académica

de
fue

Durante el mes

diciembre no
requerida su gestion en
esta obligacion especifica
del contrato, por lo tanto,

no adjunto evidencias.

18. Tener actualizada
la certificacion B2
segun el marco comun
europeo de
competencia
comunicativa en
lenguas extranjeras
para la ejecucién de
sus
actividades contractuales

Tuvo actualizada la
certificacion B2
segun el marco
comun europeo de
competencia
comunicativa en
lenguas extranjeras
para la ejecucién de
sus

actividades

contractuales

Prueba internacional de

inglés. ANEXO 8.

19. Efectuar a cabalidad el
objeto del contrato en los
programasy lugares que el
SENA le indique.

Efectué a cabalidad el
objeto del contrato en
los programas y lugares
qgue el SENA me indicd.

Listados de asistencia,
Reporte de ejecucion de
horas del mes, fotos de
formacidn y registro de
inasistencias en SOFIA
PLUS del mes del informe.
ANEXO 11




20. Intervenir en el trabajo

colaborativo de los
equipos de desarrollo,
disefio curricular y
aseguramiento de Ia
calidad (Registro calificado
y autoevaluacion) de
acuerdo con el

procedimiento,
lineamientos y normativa
establecida..

No intervino en el
trabajo colaborativo
de los equipos de
desarrollo, disefio
curriculary
aseguramiento de la
calidad (Registro
calificado y
autoevaluacion) de
acuerdo con el
procedimiento,
lineamientos y
normativa establecida.

de
fue

Durante el mes

diciembre no
requerida su gestion en
esta obligacion especifica
del contrato, por lo tanto,

no adjunto evidencias..

21. Presentar al
momento del inicio del
contrato certificacion
vigente en la norma de
competencia laboral:
240201056 V1:

“Orientar formacién
presencial de acuerdo
procedimientos

técnicos y normativa”
240201056 V2:
actualizada. En caso de
no contar con dicha
certificacion, se
debera realizar la entrega
de esta dentro del primer

semestre de formacion.

Presenté al
momento del inicio
del contrato
certificacién vigente
en la norma de
competencia laboral:
240201056 V1:
“Orientar formacién
presencial de
acuerdo
procedimientos
técnicos y normativa”

240201056 V2:
actualizada.

Certificado de la norma de
competencia en el ANEXO
1.




22. Aportar al momento
del inicio del contrato
certificacion vigente de

la norma de

competencia
“Orientar formacion e-
learning de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa”. En caso de no
dicha

se debera

contar con
certificacion,
realizar la entrega de esta
del

semestre de formacion

dentro primer

Aporté al momento del

inicio del contrato,
certificacidén vigente de
la norma de

competencia “Orientar
formacion e-learning de
acuerdo con
procedimientos

técnicos y normativa”

de
fue

Durante el mes

diciembre no
requerida su gestion en
esta obligacion especifica
del contrato, por lo tanto,

no adjunto evidencias..

23. Presentar al
momento del inicio del
contrato certificacion
de los cursos
complementarios en: a)
Metodologia para la
informacién BIM, b)
Formacion en
ambientes virtuales de
aprendizaje y c)
Desarrollo de
habilidades para el
desempeiio del
instructor SENA. En
caso de no contar con
dicha certificacion, se
deberd realizar la
entrega de esta
dentro del

semestre de formacién

primer

Presenté al momento
del inicio del contrato la
certificacidon vigente de
los cursos
complementarios:  a)
Metodologia para Ia
informacién BIM vy b)
Formacién en
ambientes virtuales de

aprendizaje.

No presenté la
certificacion del curso
de Desarrollo de
habilidades para el
desempefio del
instructor SENA.

Certificado de los cursos
complementarios: a)
Metodologia para la
informacién BIM y b)

Formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje.

ANEXO 2




24. Apoyar la No apoyo la supervision | Durante el mes de
supervision de de contratos de bienes | diciembre no fue

contratos de bienes y y servicios derivados del | requerida su gestion en
servicios derivados

, ST area de bilingliismo | esta obligacion especifica
del area de bilingliismo e
o para el cumplimiento | del contrato, por lo tanto,
para el cumplimiento de T ]
o de las metas | no adjunté evidencias.
las metas institucionales |
institucionales.

(obligacién nueva)

6.2 Evidencias

ANEXO 1

CERTIFICADO DE LAS NORMAS DE COMPETENCIA “ ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE

ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA” Y “ORIENTAR FORMACION E-
LEARNING DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA”.

[ [ [ 920600240201056242CC155129¢ X | - o X

.

(&) A (D) Archive | C/Users/Andres/Downloads/920600240201056242CC15512987C.pdf g =

= | g o Y Dibyar ~ & AN | @b | Preguntar a Copilot - + = 1 | dei | =) Q@ B/ =

Ubertat yorden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

ANDRES FELIPE JARAMILLO VELEZ

Con CEDULA DE CIUDADANLA No, 15512087

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdoe con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cisdigo: 240201056 - Version: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los veintitres (23) dias del mes de Diciembre de dos mil veinticuaira (2024)
Firmado Digitalmente por

it ae"Fe,mofl zouafn .D.J%u{
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Ubertad ycrden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 13512987
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO
Cadiga: 240201081 - Versidn: 1
En testimonio de lo anierior. se firma el presente en MEDELLIN. A los veintinueve (29) dias del mes de Noviembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

aa"FU_\o"l ED ,Jafﬂ Ddg w

JEFFERSON IVAN ROLDAN DUQUE
Subdirector () CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL
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ANEXO 2

CERTIFICADO CURSO FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

b G COMO SACAR LAS OBLIGACIO! X e Obligaciones contrato SECOP x @ Consulta Certificado

X @ Certificacién Sena x o+ B
@ @ Archivo  C:/Users/Andres/Downloads/9203002287132CC15512987C. pdf L Q
= Certificacién Sena

100%

. Liberiadyorten
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimienta de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE JARAMILLO VELEZ
Con Cedua de Ciudadania No. 15512987

Curso y aprobé la accién de Formacién

FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los dos (2) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

XIOMARA POSADA ZULUAGA

Subdreciora (E) 74378512 - 0210772021

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOGUIA

anerses pusde see verficada en el wegistms electsinicn que se
£ Buscar h,

entra en la piging web hitp: fertificados sena edu.co, bajo ¢l



CERTIFICADO CURSO METODOLOGIA PARA MODELADO DE LA INFORMACION BIM

G COMOSACARLAS OBLIGAC X | @ Obligaciones contrato SECO. X | @ Consulta Certificado X @ Certificacion Sena X @ Certificacion Sena x |+

c @ Archive  C:/Users/Andres/Downloads/9203002776614CC15512987C.pdf

w% + | @O

_ Libertadyoren
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE JARAMILLO VELEZ

Con Cédula de Ciudadania No. 15512987

Curso y aprobé la accién de Formacién
METODOLOGIA PARA EL MODELADO DE LA INFORMACION (BIM)
con una duracion de 48 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presenie en Medellin. a los acho (8) dias del mes de septiembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

Mo cleon Qe Gl

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA
bnliectors (P 91317007 - 0810972023
'CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT ¥ LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOGUIA
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ANEXO 3

GUIAS DE APRENDIZAJE
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ANEXO 4

PROGRAMACION DEL INSTRUCTOR CUARTO TRIMESTRE 2025

UARTO TRIMESTRE 2 = e p Buscar

Andres

Archivo Inicio Disposicién de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda 13 Compartir
~oar | = £ - =
[ & n KK EEz 1 B B BB be O
P " Formato D farmato Estiosde | o ™™ Ord B
egar M AL = == = . om | &8 .00 armato ar formato Estilosde | rdenary  Buscary
- = = = | = = | $ - % 8 30| dicional ~ como tabla~ celda~ | DB Formato~ | €~ fitrar~ seleccionar -
Portapapeles [ 5 Alineacién =] Mimero 5 Estilos Celdas Edicién ~
E9 h 5 INGLES SAN CRISTOBAL REMOTQ. FICHA 3288082, CONTACTAR A FRAULIN SOLANO PARA ACORDAR HORARIO 4
4 A | D | E | F | G | H | LJd K L M| 4]
2 | PROGRAMACION ANDRES JARAMILLO TRIMESTRE 4/2025
3] |
4
5
6
7|
8
INGLES 6 CONVENIO
a COPACABAMA JOHN EDISON
0]
1
)
14
15 | ATENCION
16 | APRENDICES
17 | PEDREGAL
INGLES T
CONVENIO
COPACABANA
18
22 8 33 ~
Hojal [«] ] [v]
Listo HH 0 -+ 80%

LaA 4/12/2025

== Q Buscar L ;s@oeagﬁ Al B Daym 2em

27

GTH-F-062 V10



o
SENA

N

CARPETAS COMPARTIDAS EN GOOGLE DRIVE
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PORTAFOLIO DEL APRENDIZ
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ANEXO 5
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PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR
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REGISTROS DE INASISTENCIAS DE APRENDICES EN SOFIA PLUS
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Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo | Para cerrar esta ventana presione la tecla Esc.
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
15,.2du.co/sofia/ejecuci ‘macion/popup/modalkj ||r\nr|.fag_|5‘u:|__- sati 1 [ERTENESE 0 Powerad by SENA -~ & SENA 2018 —~ Bogold - Colomhia- -a144; v
20° ] = Se ESP 547 p. m.
& Qe = nmada@d@O%£fBAVeOd S e Rl

32

GTH-F-062 V10



o
SENA

N

ANEXO 7

JUICIOS EVALUATIVOS DE EVIDENCIAS EN GOOGLE DRIVE.

Copia de "URSO_INGLES_NIVEL | Nocturnof /O Buscar Andres Felipe Jaramillo Velez ~ AF [Eal
Archivo Inﬂ Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Disefio de tabla 15 Compartir
= ¥~ ab, pjustar texta General ~ ﬁ @ @ g ” - %? /C)
=|E=|E % B comonnne cane | EFomator | © Tinar ssecconmr
Alineacién =] Mimero 71 Estilos Celdas Edicién ~
Al - F NOMBRE COMPLETQ (tal cual aparece en la Cédula o Tarjeta de Identidad) 4
M N 0 P Q R S T U -
1 |~ | B |~ | - | - | - | - | =
2 | ANGIE PAOLA URREGO DURANGO
3 _Ana Maria Sanchez Londofio
4 :Ana Maria Alvarez Pacheco
5 Ana Sofia Ossa Zapata
6 " Nathalia Benavides Reyes
T lsabela Montoya
8 :Dame\a Fernanda Benavides reyes
9 Mateo vargas 100 100
1U_Wi\fer Andrés Mufioz Ospina
11_Jhonny nazareth de sousa olivero 100 100 100 100 100
12:Vanessa Quintero Pacheco
13| Carlos Alberto Lopez Mufioz
14 |Claudia milena cafias hurtado 100 100 100 100 100 100 100 100
15 | Zharick saldarriaga tapias
16 \Maira Alejandra Sanchez Ruiz 100 100 100 100 100 100 100 100
17 Valentina Parra 100
15_Tatiana zapata toro
19: LUCIANA SERNA JIMENEZ 100 100 100 100 100 100
20 |Dora Elcy Castafio Acevedo 100 100 100 100 100 100 100 100
21 SAMUEL JACOB DIEZ TOBON 100 100 100 100 100 100 100 -
Respuestas de formulario 1 | @® 1 3
Listo ] o = 1 + 100%
20°

L2 @020 B0@OAE -5 T gew
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ANEXO 8

PRUEBA INTERNACIONAL DE INGLES

m MO |[§ Mueva pestafia X |@ Certificado norma de competenc. X [ ANDRES FELIPEJARAMILLOVELE. x | - - [u} X
C ® (D) Archiva | C/Users/Andres/Documents/CERTIFICADO%20PRUEBA%20DE%20INGLES/ANDRES%20FELIPE%20JARAMILLO%20VELEZ%20GEP202407446456%20... 77 DR g
¥ ~ ¥V Dibyar -~ & AY | @b | Preguntar a Copilot — -k 1 | del | & Q| & Blo &

GLZBAL @)GEP

Language Training

CANDIDATE REPORT - LEVEL EXAM

Candidate name: ANDRES FELIPE JARAMILLO VELEZ

Organization: GLOBAL LANGUAGE TRAINING

Verification No. GEP202407446456

Test date: 2024-11-18

Tested skills: 5

Exam taken: c1

Results: C1
Language use 79% C - Satisfactory
Listening 91% A - Honours
Reading 85% B - Fully Satisfactory
Speaking 68% D - Level B2
Writing 83% B - Fully Satisfactory

Criteria & Rating Scale

) = w 1Ellam
H £ Buscar ! e
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ANEXO 9

LISTADO DE ASISTENCIA ATENCION DE APRENDICES

i

GTH-F-062

V10

Qmm,//D
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o8 % Ty 7 :
f.2 CoMC  I5ey :
o pegasthd | > CDH( |2l Ty sy
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ANEXO 10

LISTADO DE ASISTENCIA REUNION EQUIPO EJECUTOR DICIEMBRE 3 /2025

WhatsApp Image 2025-12-03 at 11.57.44 PM.jpeg

3dic 2025, 15 p. M

== Q Buscar

L-a @@ 0e OEEB s ® B Do D
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ANEXO 11

LISTADOS DE ASISTENCIA

= Reporte de Aprendices Ficha 3300200 [Modo de compatibilidad] - Excel ,0 Buscar Andres Felipe Jaramillo Velez  AF 3]
Archive Inicio Insertar Disposicién de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda 15 C
PR _ & - ~

If’lj d sansserif w10~ AT A = = B General ~ ﬁ % Fj (=t %? p

Pegar B Formato  Darformato Estlosde | o0 " ond B

eqgar N K § «~|is | e A === = F : - +~ OFf pop | &0 00 ormato ar formato Estilos de . rdenary uscar y

- ¥ - - - = === Combinary centrar $ % W20 condicional ~ comatablav celda > [=] Formato - €~ filtrar ~  seleccionar ~

Portapapeles T Fuente & Alineacidn = MNOmero & Estilos Celdas Edicidn

N1l e Je

A B C D J K L M N (

1

2 Ficha de Caracterizacion: 3300200 - ASISTENCIA EN LA FUNCION PUBLICA

3 Estado: EN EJECUCION

4 Fecha del Reporte: 09/10/2025

5 |Tipo de Numero de Nombre Apellidos oct-22  oct-20  nov-05 NOV 12 nov-19  nov-26

g |CC 1000399992 MATEQ JIMENEZ ALVAREZ RETIRO RETIRO RETIRO RETIRQO RETIRQ RETIRC

7 cc 1001469347 GIRLESA GARCIA URIBE

8 cc 1001748662 SARA DALIANA FLOREZ SUAZA RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRQ RETIRO

9 cCc 1015332638 NICOL VALERIA CASTILLO CORREA X
10 cc 1017922586 JUAN JOSE BENJUMEA OSPINA RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRQ RETIRO
11 cCc 1026137414 BRAYAN JARAMILLO AGUDELO X
12 cc 1035431468 JHOMATHAN LEANDRO LOPERA MONSALVE RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRQ RETIRO T
13 cCc 1036622908 YUDY ANDREA AGUDELO GUIRALES X
14 cc 1036634038 WILLINGTON ANDRES PINO HENAO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO
15 cc 1036656251 CAROLINA ARBOLEDA CHAVARRIA RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO
16 cc 1036659119 CINDY DAIANA HERNANDEZ MORENO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO

Hoja ()] 4
Listo i m - 1
20° _m N - ® ESP
| | Q Buscar L-aCo2fBOeSaan Al Doe
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FOTOS DE FORMACION

FOTO FORMACION 1jpeg

J-= .‘= Q Buscar L%ﬁ@ﬁgﬁ@‘g{'gg /\Qﬁi&?{bﬂ@\

GCCON-F-031 V04



SENA

FOTO FORMACICN 2jpeg
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REPORTE DE EJECUCION DE HORAS DEL MES

Ad ™4 Recibidos (477) - anfelja@g X M Inbox - anfelja2@gmailcom X & ENGLISH 1 GIRARDOTA - Ge X 8¢ Sofia plus x @ Informe_Apoyo_Formacion | X aF -

c @ Archivo  C:/Users/Administrador/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion%20(2).pdf b4 .L

a8 [ Todos los |

Informe_Apoyo_Formacion (2).pdi /7 - 100% + E

RELACIOMAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS. SITUACIONES ¥ LUGARES DE ACUERDO
CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA_

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 81,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's:

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANDRES FELIPE JARAMILLO VELEZ
3 BB q suscr L;ﬁgﬁgﬁ@gg:-’n-’g ~e B Daw
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REGISTRO DE INASISTENCIAS EN SOFIA PLUS

Captura de pantalla (43).png

M Recibidos (477) - anfelja@gmz X M Inbox - anfelja2@gmail.com - x & ENGUSH 1 GIRARDOTA - Geo x S sofia plus
G A Noessegura  senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal faces

[ Todos los marcadores
Instructos e |

ia del Aprendiz

[# Disefio Curricular

# Ejecucion de la Formacion

Consultar Fichas de Caracterizacion 3372653 - INGLES BASICO - NIVEL 1

[# Gestion de Ambientes

@ Gestién de Tiempas - Comuttfar Aprandi ©C 1001463516 JULIAN RENDON ALZATE

Cantidad de Horas® 3

Justificacin® NO PRESENTA

Fecha Inicio® 04112/2025 4

Fecha Fin* 04112/2025 = 4

Registrar Novedad

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA & SENA og0td - Colombia- ~a144;

L -a@7eB0edOEE & 5 Qee 000

20°

3= Qs L-ad @%@ 0e SEED A S Dae 2
Para constancia se firma en Medellin a los 19 dias del mes de diciembre de 2025.

‘_/;

ELKIN DARIO TOBON TAMAYO

Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR.7443001 de 2025

Elabord: MARIA ELENA SOSA JARAMILLO
Apoyo a la Supervisién

GCCON-F-031 V04
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