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Señores 
 
GOBERNACIÓN DE BOYACÁ 
ATN. ING MARCELA BLANCO  
SUPERVISOR  
ATN. ING WILLIAM JAVIER SÁNCHEZ MATAMOROS 
INTERVENTORÍA 

 
REFERENCIA: CO1.PCCNTR.8129170/2722   
OBJETO: MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA EN ALGUNAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ PARA ATENDER LA EMERGENCIA DE CALAMIDAD PÚBLICA 
DE ACUERDO A DECRETO 522 DEL 24 DE MAYO DE 2025 
Asunto: SOLICITUD DE SUSPENSIÓN AL CONTRATO DE OBRA CO1.PCCNTR.8129170/2722 

 
Cordial saludo, en mi calidad de Representante Legal del Contrato de Obra de referencia, 
me permito manifestar, que  con ocasión de la temporada de fiestas decembrinas y teniendo 
en cuenta que durante este período se presentan dificultades significativas para la ejecución 
de las actividades de obra, especialmente por la limitación en el suministro de materiales, 
la disponibilidad de mano de obra y la restricción en el desarrollo normal de las actividades 
operativas, circunstancias ajenas a la voluntad del contratista. 
 
Solicito muy respetuosamente, que según lo mencionado, se evalúe la viabilidad de 
autorizar suspensión del contrato de obra de referencia, desde el día 19 de diciembre y 
hasta el día 13 de enero de 2026, con el fin de garantizar la correcta ejecución del objeto 
contractual una vez se normalicen las actividades. 
 
Agradezco de antemano su atención y quedo atento a cualquier información adicional que 
se requiera. 
 
Positivamente, 
 
 
 
 
CONSORCIO I.E. GOBER 2025 
ING OSCAR YOVANY GALÁN MOLANO 
REPRESENTANTE LEGAL / CONTRATISTA 
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