PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 31 De Octubre de 2020

Sefior (a)

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1324449
Coordinador Académico Programas Especiales

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes Octubre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1324449 del afio 2020

NANCY MILENA ARIZA DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.437.191 de Velez, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacién
de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de treinta y cinco millones quinientos
cincuenta mil pesos ($ 35.550.000) moneda legal colombiana, esta suma serd pagada por el Sena al
contratista asi: a) Pagos mensuales por valor de tres millones quinientos cincuenta y cinco mil
(53.555.000,00) m/cte. b) En los casos en los que las actividades no supere el mes, el pago se
realizard en proporcion al tiempo trabajado, siempre que no supere el valor del contrato de la presente
vigencia.

Plazo: Sera hasta el 10 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Contratar la prestacion de servicios personales de cardcter temporal para desarrollar los programas de
formacion titulada y complementaria de articulacion con la media en el drea de sistemas en el Centro de
Gestion Agroempresarial del Oriente.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Preparar, orientar, desarrollar vy | Alistamiento para los programa | Portafolio del
apoyar procesos de aprendizaje en | €n formacion 228185 TECNICO | instructor:

EN SISTEMAS PROGRAMA DE
ARTICULACION  Fichas  No.: | Guias de Aprendizaje
1884469, 1884477, 1842660,

cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los
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diferentes  grupos  poblacionales | 1845648,1845649, 2072949. Evidencia DRIVE:
objeto de Formacién Profesional Carpeta  compartida

Integral.

Obligaciones mes de
Octubre.

un plazo maximo de 5 dias habiles,
todas las actividades que de acuerdo
con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando Ia
calidad de |la
coherencia con el proceso formativo,

informaciéon y su
tales como: Registro de los juicios

evaluativos; Creacion de rutas y
asociacion de aprendices; Registro de
juicios evaluativos del reconocimiento

de aprendizajes previos; Comunicar al

Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion 4 GTH-F-075 V.04.

la ficha No. 2211564 Formacion
Complementaria.

Se registran juicos de
evaluaciéon para las ficha No.
2178069. Formacion

Complementaria

4 Participar en procesos de promocidn | Se realiza el proceso de | Fotos.
de los programas de Formacién inscripcion de 1 aprendices al
Profesional Integral, servicios y programa Tecnologo GESTION | Evidencia DRIVE:
actividades de divulgacién EDI!ETL:A;EAC;([)JRIDAD Y SALUD EN Car.peta. compartida
tecnolégica programados por el ) Obligaciones mes de
Centro. Octubre.
Rendir oportunamente los informes | Se  adjuntan reportes de | Documento pdf.

5 | requeridos sobre las acciones | actividades ejecutados mes de
encomendadas y los productos | Octubre segun programacion Evidencia DRIVE:
resultantes de procesos de Formacion Sofiaplus. Carpeta  compartida
Profesional. Obligaciones mes de

Octubre.
7 Reportar en el sistema Sofia Plus en | Se cred ruta de aprendizaje para | Documento pdf.

DRIVE:
compartida

Evidencia
Carpeta
Obligaciones mes de
Octubre.
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10 | Hacer seguimiento y evaluar la etapa | Se solicta activacién de Etapa | Portafolio del
productiva de los aprendices que les | practica, para los programas de | instructor:
sean asignados para dicho fin. articulacion con la  media,
Técnico en Sistemas, grado 11, | Evidencia Drive:
Fichas No. 1842660,
1884469,1884477, 1845648, | Carpeta  compartida
1845649. GFPI etapas practicas
Se realiza el seguimiento de
etapas practicas a los
programas de articulacién con
la media, Técnico en Sistemas,
grado 11, Fichas No. 1842660,
1884469,1884477, 1845648,
1845649.
Custodiar, organizar y archivar los | Drive organizado para las | Fotos.
11 | documentos producidos por la | actividades virtuales  del
depenedencia. programa Tecnico en Sistemas, Evidencia DRI\_/E:
Articulaciéon con la Media. vy Carpeta  compartida
organizacidon de actividades en Obligaciones mes de
LMS TERRITORIUM. Octubre.
12 | Las demds que se requieran para el | Asistencia a conferencias | Fotos.
cumplimiento del contrato. SEMANA NAL DE FORMACION
CONTINUA ESPECIALIZADA. Evidencia DRIVE:
Carpeta compartida

Obligaciones mes de
Octubre.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIo FINALIZACION
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
(8608994235) expedido por PILA ASISITIDA correspondiente al mes de Septiembre 2020. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”).

Cordialmente,

NANCY MILENA ARIZA DIAZ
Contratista
C.C. No. 63437191 DE Vélez

Recibi a satisfaccion:

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.1324449 de 2020
Coordinador Académico Programas Especiales
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EVIDENCIAS OBLIGACIONES MES DE OCTUBRE DEL ANO 2020

OBLIGACION No.1 Alistamiento para los programa en formacién 228185 TECNICO EN SISTEMAS
PROGRAMA ARTICULACION.

&
\
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B GUIA DE APRENDZAJE ENSAMELA COMPUTADOR doc = Abrr con Documentos de Google v

s'qa

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
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OBLIGACION No0.4 proceso de inscripcion de 1 aprendiz al programa Tecnologo GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIJO.

www.sena.edu.co
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OBLIGACION NOo0.5 reportes de actividades ejecutados mes de Septiembre seglin programacion
Sofiaplus.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NANCY MILENA ARIZA DIAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/10/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1884469 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

APREN
CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADC DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO ¥/O LA RED INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS ¥ ESTANDARES DE
CABLEADC ¥ SEGURIDAD VIGENTES.

PROMOWVER. LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMASY CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL.

21M0/20 08:07 PM Page 1of 8

TTTTT-UUZ V.UU




¢ siqa

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO FiSICO INTERNO ¥ EXTERMNO DE LOS EQUIPQS DE COMFUTO AFLICANDO LAS TECHICAS,
INSUMOS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

FICHA 2211564 - INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
DE APRENDIZAJE:

. ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ~oNaTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTACION A EVENTOS ¥ MANEJADOR DE BASE DE DATOS. COMBINADOS CON
HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE CUERDO CON LS NECESIDADES DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMFO EDT 's: 0,00

2110720 08:07 PM Page 7 of &
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OBLIGACION No0.7 Se crean rutas de aprendizaje vy se registran juicios de evaluacion.

Reporte de Juicios de Evaluacion
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OBLIGACION No0.10 seguimiento a etapa productiva de los aprendices que les sean asignados para
dicho fin.
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OBLIGACION No.11
Drive organizado para las actividades virtuales del programa Tecnico en Sistemas, Articulacién con la

Media. y organizacion de actividades en LMS TERRITORIUM.
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OBLIGACION No0.12 Asistencia a conferencias SEMANA NAL DE FORMACION CONTINUA

ESPECIALIZADA.

{) @ docs.google.com/forms

Semana Nacional de Formacién

Continua Especializada 20 aios

Lunes 05 al Viernes 09 - Octubre 2020

ASISTENCIA
CONFERENCIA 9
“Herramienta
Visuales -
Pensamiento visual
para aumentar la
productividad”

Se ha registrado tu respuesta, recuerde
que se le enviara al correo la informacion
los eventos con sus respectivos enlaces
de ingreso.

Enviar otra respuesta

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



