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iyl MUNICIPIO DE GRANADA
890983728-1
Algald;a COMPROBANTE DE EGRESO :00 001781
Antioguia.
ORDEN DE PAGO : 00001577-V
FECHA 1 22/12/2025
BENEFICIARIO : GISELA PORRAS FRANCO CTA. BENEFICIARIO :
NIT : 1041234836
CONCEPYO : Contrato Nro. 088-2025
OBJETO : Octavo desembolso, desde el 20 de noviembre al 14 de diciembre de 2025. Contrato de prestacidn de servicios Nro. 088-
2025, cuyo objeto es: Prestar serviclos profesionales para la gestion contractual del municipio de Granada, Antioquia
abarcand las etapas precontractual, contractual y poscontractual, asegurando el manejo adecuado de plataformas oficiates y
la rendicion de cuentas en cumplimlento de la normatividad vigente.
DOCUMENTO
DISPONIBILIDAD ; 00 000505 - 17/10/2025
REGISTRO : 00000578 - 21/10/2025

IMPUTACION OPERACIONES EFECTIVAS :

CODIGO
CODIGO CONCEPTO DEF. RUBRO ATRIBUTO e pie  FUENTE RECURSO TOTAL
00 1.2.1.0.00-INGRESOS
GF040 Servicios 00157y 2-1:2:02.02.008.01 0 249055.01  CORRIENTES DE LIBRE 3,000,000.00
. DESTINACION
TOTALES 3,000,000.00
DESCUENTOS DEL COMPROBANTE:
CODIGO CONCEPTO i : BASE  PORCENTAJE(%) VALOR
IMO1 Estampilla Pro-Cultura -60% INVER 3,000,000.00 0.6 18,000.00
1M02 Estampilla Pro-Cultura -10% BEPS 3,000,000.00 0.1 3,000.00
IMO3 Estampilla Pro-Cultura- 20% PASIVO PENS 3,000,000.00 0.2 6,000.00
IM04 Estampilla Pro-Cultura -10% BIBLIOTECA 3,000,000.00 0.1 3,000.00
IM05 Estampilla Pro-Centros de Vida 70% 3,000,000.00 2.8 84,000.00
IM06 Estampilia Pro-Centros de Vida 30% 3,000,000.00 1.2 36,000.00
RETEICA Industria y comerclo de servicio no

IM10 clasificado 3,000,000.00 0.88 26,400.00
TOTAL DESCUENTOS 176,400.00
CODIGO CUENTA TERCERO DEBITO CREDITO
11100504.02 Fondos Comunes Cta #471-80-5325  GISELA PORRAS FRANCO 2,823,600.00
130588.01  Estampillas GISELA PORRAS FRANCO 150,000.00

249055.01  servicios GISELA PORRAS FRANCO 3,000,000.00
20170401  Retencion impuestos de industriay  grge o pORRAS FRANCO 26,400.00

comercio
FORMA PAGO BANCO CHEQUE NUMERO DE CUENTA VALOR
- C0402/OCCIDENTE FONDOS COMUNES CTA
T. Electronica #471-80-5325 2,823,600.00
NETO A\PAGAR ) 2,823,600.00 /
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DANIEL ANDRES HOYOS YEPES TATIANA LORENA RINCON MUNOZ
ALCALDE SECRETARIA DE HACIENDA




_ = MUNICIPIO DE GRANADA
&y NIT : 890983728-1
Alcaldia
Granacto ~ Astioguia
FECHA 1 20/12/2025
A FAVOR DE : GISELA PORRAS FRANCO NIT: 1041234836 CTA. BANCARIA:
CONCEPTO : Octavo desembolso, desde el 20 de noviembre al 14 de diclembre de 2025. Contrato de prestaclon de servicios

Nro. 088-2025, cuyo objeto es: Prestar servicios profesionales para la gestidn contractual de! municipio de
Granada, Antioquia abarcand las etapas precontractual, contractual y poscontractual, asegurando el manejo
adecuado de plataformas oficiales y la rendicién de cuentas en cumplimiento de la normatividad vigente.

REGISTRO PRESUPUESTAL No. : 00 000578 -- oct-21/2025
TIPO : 01 - NO APLICA
DEPENDENCIA  : SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

CON GARGE A LOS SIGUIENTES RUBROS:

1 Ut 1 payiniad

UNIDAD

EJECUTORA CODIGO NOT&?RE €P§NTA .REGIST RO VALOR
1 .. 2.1.2.02.02.008.01 Asesorias y prestaclén de servicios 000578 - 21/10/2025 3,000,000.00
Fuente Recurso: 1.2.1.0.00-INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
Producto MGA: 000000 - SIN PRODUCTO
Cédigo BPIN: 00 - SIN CODIGO BPIN
Producto DANE: 85954 - Servicios de preparacién de documentos y otros servicios especializados de apoyo a oficina
Atributo: 0 - NO APLICA : '
Sit. Fondos: CSF
TOTALES 3,000,000.00
VIGENCIA 12025 E3 S A
VALOR : TRES MILLONES PESOS.

St o)

DANRIEL/AN DkE?’HOYOS YEPES : : TATIANA LORENA RINCON MUNOZ
AYCALD SECRETARIA DE HACIENDA
08298p8 ' 1112473016

CONTRATISTA

535



Pagina: 1de1
Cédigo: BYS-FR-22

AUTORIZACION DE PAGO

Versién: 02

Alcaldia
Granada - Antoquia Fecha: 01/10/2009

CIUDAD Y FECHA: Granada, 15 de noviembre de 2025

PARA: (Utilice este espacio para escribir los datos del Coordinador de la Dependencia Hacienda)

Nombre: TATIANA LORENA RINCON MUNOZ
Cargo: SECRETARIA DE HACIENDA
Dependencia: SECRETARIA DE HACIENDA
DE: (Datos de quien autoriza)

Nombre: JONATHAN GUILLERMO ECHAVARRIA RIOS
Cargo: SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
Dependencia: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
Nombre o razén social del beneficiario GISELA PORRAS FRANCO
Documento de Indentidad 1,041,234 ,836

ARTICULO PRESUPUESTAL DETALLE
2.1.2.02.02.008.01 Asesorias y prestacion de servicios
No DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 205-505 FECHA: 1127//%’/22%2255-
No COMPROMISO PRESUPUESTAL 188-578 FECHA: scecel
VALOR A PAGAR: TRES MILLONES DE PESOS ($3,000,000)

Pago N°08 (Ultimo pago) al contrato de prestaciori de servicios Nro 088-2025, PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION CONTRACTUAL DEL MUNICIPIO
DE GRANADA, ANTIOQUIA, ABARCANDO LAS ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL

CONCEPTO: Y POSTCONTRACTUAL ASEGURANDO EL MANEJO ADECUADO DE PLATAFORMAS
OFICIALES Y LA RENDICION DE CUENTAS EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD
VIGENTE

PERIODO DE PAGO: 20 de noviembre al 14 de diciembre de 2025

ANEXOS: CERTIFICADO DE RECIBO A SATISFACCION

)

rma de quien autoriza Firma de Guien recibe
gw‘g Jq A7 15

NIT. 89g. 983 7: Fecha DD/MM/AAAA




Pagina 1de1

Cédigo: BYS-FR-21
CERTIFICADO DE RECIBO A SATISFACCION

Version: 04

Alcaldia

Granada - Antioquia
Fecha: 05/02/2021

CIUDAD Y FECHA: Granada, 15 de noviembre de 2025

CERTIFICO QUE:

CONTRATISTA: GISELA PORRAS FRANCO

CEDULA O NIT: 1,041,234,836

Ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos para el tramite del presente pago. Asi mismo certifico que su contenido y condiciones
han sido verificados previamente.

CONTRATO No 088-2025 PORCENTAJE(%) EJECUTADO: 100.00 %

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION CONTRACTUAL DEL
MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOQUIA, ABARCANDO LAS ETAPAS PRECONTRACTUAL,
OBJETO: CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL, ASEGURANDO EL MANEJO ADECUADO DE
PLATAFORMAS OFICIALES Y LA RENDICION DE CUENTAS EN CUMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVIDAD VIGENTE

PERIODO DEL CONTRATO |22 de abril de 2025 al 14 de diciembre de 2025

PERIODO CERTIFICADO: 20 de noviembre al 14 de diciembre de 2025

CUOTA No 8

LUGAR DE EJECUCION: Granada

Anexo los siguientes documentos como respaldo de esta certificacion:
{Marque con una X los documentos que anexa)

Solicitud de Disponibilidad Presupuestal Pélizas

Disponibilidad Presupuestal Autoaprobatorio Garantia

Estudio Previo Contrato

Solicitud de Compromiso Acta de inicio

Compromiso Presupuestal Informe/acta de avance o ejecucion X
Propuesta de Trabajo Informe de supervision X
Hoja de Vida y Anexos Copia pago Seguridad Social X
Fotocopia de la cédula Cuenta de cobro X
RUT Factura

Certificado Procuraduria Otro si

Certificado Contraloria Acta de suspension

Certificado Antecedentes Judiciales Acta de reinicio

Declaracion de Bienes y Rentas Acta de terminacion X
Paz y Salvo Acta de liquidacion X

firma Interventor y/o Supérvisor
r JONATHAN GUILLERMO ECHAVARRIA RIOS J

Nombre interventor y/o Supervisor




HIUINIVIT IV UG JFURIVALA

FACTURAS RECIBIDAS

" Fecha de radicacifn: 19/12/2025 3::32 pm
No. Radicado0:6-20251219-1012
Radicador: yuranyt@granadaantioquia

Granada, 15 de diciembre de 2025 -

CUENTA DE COBRO No. 8

EL MUNICIPIO DE GRANADA
NIT. 890983728-1

DEBE A

GISELA PORRAS FRANCO
CC. 1.041.234.836

LA SUMA DE: TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/L

Por concepto de: Pago N° 8 del contrato N°088-2025 que tiene por Objeto:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION

CONTRACTUAL DEL MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOQUIA, ABARCANDO LAS
" ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL,
ASEGURANDO EL MANEJO ADECUADO DE PLATAFORMAS OFICIALES Y LA
RENDICION DE CUENTAS EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

~Favor consignar en la cuenta de ahorros de Bancolombia 33476469070

Nota: Por medio de la presente declaro que no he contratado o vinculado dos o mas
trabajadores asociados a la actividad que realizo. Por un término Mayor a 90 dias, que
el 80% de mis ingresos provienen de la prestacion de servicios de manera personal.
Por lo tanto, favor Aplicar Retencion en la fuente de acuerdo al Paragrafo 2° del Articulo
383 del Estatuto Tributario Nacional de Colombia, teniendo en cuenta que mis Ingresos
Gravados por Rentas de Trabajo no superan los 87 UVTS, NO PROCEDE practicar
retencion en la fuente. Si por algin motivo, se llega a superar el monto de los, solicito
aplicar el procedimiento y tabla establecidos en el articulo 383 de decreto 624 de 1989.

Atentamente.

| g‘%‘la- ﬁ.v v o

GISELA PORRAS FRANCO
CC. 1.041.234.836



Cédigo: BYS-FR-19
| INFORME DE ACTIVIDADES N Version: 6
JAlcaldia Fecha: 20/5/2021
razadi - Aoty !
DATOS CONTRATISTA DATOS DEL CONTRATO
- ces  a- Numero de .
Nombre: GISELA PORRAS FRANCOQ |N° identificacion: 1,041,234 836 Contrato: 088-2025 |Fecha del Contrato 22/4/2025 |Plazo inicial 6 meses
DATOS DEL INFORME Valor Inicial del Contrato 24,000,000 Prorroga 1
Adicion N* 1 = Meses Dias Total Dias
Ne del Nuevo Valor Contrato Nueva fecha 53
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA | 07" R CXCETLE erTInacn 1 Mes Dias Afo
§ SERYT SO Nuevo Valor Contra Prd 2
APOYAR LA GESTION CONTRACTUAL DEL o © orresa
MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOQUIA, periodo del Informe Adicion N* 3 Meses Dias Total Dias
Objeto ABARCANDO LAS ETAPAS PRECONTRACTUAL, Nuevo Valor Contrato Nueva fecha
contractual CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL, Desde Hasta [Valor Finat deil Contrato 24,000,000 terminacion Mes Dias Afio
ASEGURANDOQ EL MANEJO ADECUADO DE CESION DEL CONTRATO Prorroga 3
PLATAFORMAS OFICIALES Y LA RENDICION DE Meses Dias Total Dias
CUENTAS EN CUMPLINSENTO DE LA 20 de 14de  |Nombre: Nueva fecha
NORMATIVIDAD VIGENTE noviembre de jdiciembre de terminacion - =
Mes Dias A
2025 2025 N° identificacion: =
Plazo total del : . .
siete meses y veintitres dias
Suspensiones: contrato
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
ftem Obligaciones Contractuales Descripcion de las Actividades Evidencla Observaciones y/o pendientes
Verificabte
Se brind6 acompafiamiento integral y permanenie en matesia de contratacion
estatal a los Secretanos de IDespacho, contratistas y demés servidores de la
Imimstracion munieipal, mediante la orientacidn téenica y juridica sobre
los requisilos legales aplicables, las modalidades de seleccian, los
cronog) cont les y los procedimi para la modificacion de tos N
Brindar apoyo juridico para lograr absolver las consultas contratos. Asi mismo, se atendieron y resolvieron de manera oportuna las
01 admimstrativas y juridicas en contratacion estatal que por cualquier inquictudes relacionadas con la documentacion exigida, la constitucion y P (ITEM 1)

medio sean formuladas por las Secretarias o Directores de Despache,
especialmente en temas de contratacion estatal.

revision de garantias contractuales y demds aspectos propios del ciclo
contractual. Este acompafiamiento se prestd a través de diferentes canales de
atencion, tales como correo elecironico, jeria i aneay i
presencial ¢n la Oficina de Contratacién, garantizanda en 1odo momento la
emision de conceptos claros, precisos y ajustados a la normatividad vigente,
lo cual coniribuyo al ad do cumplimiento de la funcién contractual del
muntcipio.




Durante et Gflimo periodo de ¢jecucion det contrato no fue requerida la
asistencia técnica a los Comiiés de Contratacion, en atencidn a que la
entidad ya contaba con asesor juridico designado, quien asumio el

02 pail » ¥ apoyo en lu preparacion de los informes de evaluacion de
las proy wurando el pli de los para legales v
técnicos exigidos En consecuencia, esta actividad no se desarrollé en dicho
periodo, sin que ello afectara la continuidad ni la adecuada gestién de los
Asistir técnicamente en los comités de contratacidn y apoyar en la procesos conlraciuales adetantados por la entidad.
preparacién de los informes de evaluacion de las propuestas,
asegurando que cumplan con los paré fegales y
Se proyectaron y elaboraron diversos documentos contractuales, minutas y
formatos asociados a los contratos referenciados en cl ltem 3 del presente
informe, entre los cuales se destacan las minutas de contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la geslion, las resoluciones de
Proyectar y elaborar los documentos procesales, en las etapas - - B I ..
. justificacion de la medalidad de contratacion directa y las solicitudes de
{precontractual. contractual y postcontractual y que la misma cumpla R
L . L. A compromiso presupuestal. )
03 con la normatividad vigente v con los requisitos establecidos en los PDF (ITEM 3)

estudios previos, garantizando la coherencia y 1a integridad de la
informacidn.

Dichos documentos se elaboraron con el fin de brindar soporte juridico y

ativo a los ¢ c I

d garantizando su adecuada
estructuracion conforme a fa normatividad vigente y fortaleciendo la
planeacion, fegalidad y transparencia en cada una de las etapas del proceso

de contratacién.




f3rindar apoyo en la supervision y seguimiento de los contratos

Se brindd pafamiento y asesoria per alos Sceictarios de
Despacho y a los Supervisores durante todas las etapas del proceso de
contratacion estatal, con especial énfasis en la revision, verificacion y
aprobacion de las pdlizas exigidas, asegurando que estas cumplieran con las
coberturas requeridas en cuanto a plazo, cuantia y amparos, de conformidad
con Ia normatividad vigenle y las condiciones particulares de los contratos y

04 asignados, inctuyendo la liquidacion de los mismos, mediante la conventos suscritos por la administracion municipal. Asi mismo, se N/A
revision de polizas. actas de cierre y demas documentos requeridos. del on los ttamites de terminacidn y liquidacion de contiatos y
convenios dentro de los plazos legalmentc establecidos, garantizando el
limiento de los requisitos formales y iales previstos en la Ley
80 de 1993, sus decretos reglamentarios y demas disposiciones aplicables.
Estas actunciones contribuyeron al for de una gesti
contractual eficiente, legal y iransparente,
. . Durante el periodo comprendido, se efectud la publicacion de las ctapas
Crear y registrar los procesos contractuales en tas plataformas oficiales, - .
tales como SECOP il y la Tienda Virtual del Estado Colombiano, de premmm,c.mal Y conn:actual delos pr.oc.esos .r,cmmdo.s.a la oficina de
05 e B o contratacion y requendos por la administracién municipal, dando PDF (ITEM 5)
con las me de y en los plazos . .
rcqucridas, a las d uA ) norrnam'as Vlbcﬂlcs ya las ulgenuas
esmblecldas cn el Plan de Desarrollo Municipal.
ara cada proceso de contratacion. ind di de su modalidad, se
verifica, actualiza o incorpora la mfonnncxon correspondiente en el Plan
Cargar, actualizar y mantener at orden del dia el Plan Anual de Anual de Adqn‘lswmncs A(PAA?', segin corrcspondﬁ Esta labor sc realiza con
06 Adquisiciones el fin de garantizar fa articulncién entre la plancacion cootractual y la N/A
e)ecucion presupuestal, asi como el cumplimi delod enel
Decreto (082 de 2015 y demas normativas aplicables, permitiendo asi una
pestion eficiente, ordenada y transparente de los recursos piblicos.
Se reporté y actualizé de manera oportuna la informacion correspondiente
cn Ia plataforma SECOP 1, en cumplimiento de los requerimicntos legales y
Rendir infosmacién contractual clara y precisa a los diferentes entes de |r jos aplicables a la publicidad de los procesos contractuales. Este
07 conirol, conforine 2 las disposiciones legales v ios requeri plimi se a debid te evidenciado en el fiem 5 det NIA
especificos. presente informe, en el cual se refacionan los procesos publicados y
mantenidos al dia en la platalorma, de conformidad con las etapas
precontractual, contractual y poscontractual.
Se garantiz6 la adecuada conservacion y el archivo ordenado de la
documentacién precontractual, contractual y poscontractual, 1a cual se
Gestionar la organizacién y archive de fa informacion contractual, tante [encucntra organizada en carpetas debidamente identificadas y de facil
08 en formato fisico como digutal, garantizando su accesibilidad para acceso para su consulta y control interno. Este procedimiento asegura la PDF (ITEM 8)
zuditorias y consultas futuras. transparencia, Ja trazabilidad y el respaldo documental de cada proceso
contractual, y facilita las labores de auditoria, verificacion y seguimiento por
parte de las instancias competentes
Se llevd a cabo la administracién y gestion del usuario institucional de la
Administrar y actualizar fos usuarios en las plataformas oficiales Alcaldia Municipal en la plataforma SECOP (I, asegurando {a adecuada
09 utilizadas por el municipio, tales como SECOP 1§, SIGEP [l y Gestién  {asignacion y control de accesos y perfiles para la correcta publicacion. PDF (ITEM 9)

I'ransparente, y las demas que para tal fin se dispangan, asegurando el
acceso conecto y laseguridad de la informacion,

seguimiento y actualizacion de los procesos confractuales. en estricto

lcumplimiento de la normativa vigente y de los lincamientos impartidos por

1a Agencia Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente.




Se atendieron de mancra oportuna y rigurosa las solicitudes formuladas por
Desarrotlar las demas actividades asignadas por el supervisor del ¢l supervisor del contrato, incluyendo ia participacion en comités
10 contrato, refacionadas con el objeto contractual y dentro det marco de  |extraordinarios de contratacion y en reuniones convocadas para el N/A
tas competencias establecidas guimiento, analisis y toma de d lacionadas con los p
contractuales.
El veinticinco por ciento (25%) de renta exenta, de acuerdo con el numeral 6 del ARTICULOC 1.2.4.1.6. del Decreto del 1625 de 2016 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en materia

tributaria”; modificado por et articuto 9 del Decreto 2250 del 29 de dicembre de 2017. el cual establece “Para obtener la base de retencion en la fuente sobre los pagos o abonos en cuenta percibidos por tas
personas naturales por concepto de las rentas de trabajo de que trata el articulo 103 del Estatuto Tributario tates como: salarios, comisiones, prestaciones sociales, viaticos, gastos de representacion,
honerarios , emolumentos eclestasticos, compensaciones recibidas por el trabajador asociado cooperativo y las compensaciones por servicios personales, podran detraerse los pagos efectivamente realizados
por los siguientes conceptos: '

[

6. A los ingresos provenientes de honorarios y compensacion por servicios personates percibidos por las personas naturales cuando no hayan contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas
asociados a la actividad, por un término inferior a noventa {90) dias continuos o discontinuos, les sera aplicable 1o previsto en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario.
Para tal efecto, las personas naturales manifestaran el hecho de que trata el inciso anterior, bajo la gravedad del juramento, por escrito en la factura, documento equivalente o en el documento expedido por

las personas no obligadas a facturar”,

No

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL - VALOR A COBRAR APROBACION INFORME DE ACTIVIDADES
Valor 2 |$3.000,000 FIRMA DEL CONTRATISTA
cobrar NOMBRE DEL CONTRATISTA
PERIODO DE El contratista certifica bajo la gravedad del
PAGO DE LA Noviembre NO. PLANILLA DE 9494133852 | juramento que la informacion contenida en el
SEGURIDAD Diciembre PAGO ANEXA 9496479940 [presente informe de actividades es fidedigna y
SOCIAL ANEXA: la certifico con cargo al contrato
referenciado, segun lo determina la f
normatividad vigente relacionada, g ..
'%L'. G v s
GISELA PORRAS FRANCO '

Tipo y Namero de Anexos




) SOOMES Planilla Resumen
@ cninen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dep Teliéfi do SENA e
ICBF
CC 1041234836 PORRAS FRANCO GISELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 190117 PENOL-ANTIOQUIA 3014061773 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planitla Ptanilla Limite Pago Banco Dias Mora Yalor
202511 2025-1 1972130474 9494133852 ) 2025712410 2025/12/01 | BANCOLOMBIA Q $496,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
ificaci ta m[va[av[e]ir[vt i ¢ i odlg! i " v
N‘o Identificacion Nombre gltle|e|ptolp|rit|n alclelt] [p £ > IBC Aporie Co;ﬂg Dias IBC Aporte iBC Aporte L > B 1BC Tarlfa|  Aporte  |Dins| 1BC Aporte ;:;:mf Totat Aportes
- - > - —
o [ ¥ o 0 . 0 we ay 56 0O N (~ o o 49} *
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afitlados) $1,800, 5256, $1,600,000 5200, $1,600,0004 $32,000 $1,600,01 58,4 H M 5496,400
Cludad: PENOL Depto: ANTIOQUIA {1 Afiliados) $1.600,000) $256,0001 $1,600,000] $200,000] $1,$00,000] $32,000 $1,600,000 58,4008 $ 501 $496,400
1 |cc |ID4|1348]6 rams GISELA | | ! | l ‘ i | l | l ! | | | | | 5-14] 30| 51,600,000  5256,000 £p500] 30 | 51,600.000  5200,000] cCFoa] 30 | 51,600,000 $32,000( 14-11 30 | $1,500,000( 0.522% 58,400 30 5o s wo 549,400
2|
Total Afilfados( 1) $1,600,0004 $256,000) $1,800,000 $200,000 $1,600,000) $32,0001 $1,600,000 58,400 ol 50 $496,400

Pagina 1 de 2




o aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

RiESGS - e AFILIADOS * VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA " SALDOS E o VALORA PAGAR

INCAPACIDADES
AFP {ADMINISTRADORAS: 1) 1 §256,000 S0 S0 $256,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $256,000 S0 50 $256,000
ARL {ADMINISTRADORAS: 1) 1 8,400 50 50 $8,400
ARL SURA 1411 890,903,790 5 1 $8,400 so S0 48,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $32,000 50 $0 $32,000
COMFAMA CCFo4 890,900,841 9 1 $32,000 $0 50 $32,000
£PS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 50 50 $200,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $200,000 $0 50 $200,000

Pagina2de2



aportes Planilla Resumen
eniinea

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilta Limite Pago Banco Dias Mora Yalor
2025-12 2025-12 2010641858 9496479940 T 2026101/13 2025/12/16 { BANCOLOMBIA 0 $459,900
RESUMEN DE PAGO
R 0 ) ODIGO 3 A ADOS ALOR LIGUIDADO R ORA ALDO ALOR A PAGAR
3 PACIDAD
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $235,900 50 S0 $235.900
COLPENSIONES 25-14 500,336,004 7 1 $235,900 50 $0 $235,%00
ARL {ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7.700 S0 S0 57,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $7,700 S0 50 $7,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1} 1 $32,000 S0 50 $32,000
COMFAMA CCFo4 890,300,841 9 1 $32,000 ' 50 $0 $32,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $184,300 50 S0 $184,300

SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $184,300 ' S0 $0 $184,300
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aportes
enlinea

o

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

identificaciéon dv Razon Sociat Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento ' Tetéfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1041234836 PORRAS FRANCO GISELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 19117 PENOL-ANTIOQUIA 3014061773 No
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombre sl g Il vivlcadigo Dins IBC Aporte  |Codigo| Dias 1B8C Aporte | Codigo| Dias 1BC Apoite  [Codigal Dias IBC Tarkia | Aporte | Dins IBC Aporte S?::ec"llg;F Total Aportes
Centro de Trabajo: PRINCIPAL {1 Afiliados) $1,474,0000  $235,900 $1,474,000]  §184,300) §1,600,0000  $32,000 1,474,000 $7,700) St $9 $439,900
Ciudad: PENOL Depto: ANTIOQUIA (1 Afiliados) 51,474,000  $235,900] $1,474,0000  $184,300] $1,600,000] 512,000/ 51,474,000 57,700 50 sol 459,900

1 [cc luo«mm Ipows GISELA I l | | | | I i |xl | | ! | | I | 514 | 30] s1aza000  szsooofeesooz] 3o | stazecod  s18a.300] corodf 30 [ 51,600,000 632,000 1411 30 | $1,474,000 0 522X 57,700 30 5o s Mo $455,900
Total  Afiliados( 1) 1,474,000 5235.%0) $1.474,000 184,300 51,600,000 $32,000] 51,474,000 $7,7001 50 0 $459,900
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INFORME DE SUPERVISION Cédigo: BYS-FR-45
R Prestacion de Servicios (OPS) Versién: 02
GmAnLgaﬁndﬁégﬁa Fecha: 26/06/2020

A. INFORMACION DE SUPERVISOR(ES) O INTERVENTOR(ES)

fecha expedicion Nombre y cargo de los supervisores
15 12 | 2025 Nombre JONATHAN GUILLERMO ECHAVARRIA RIOS
Dia |Mes |Afo Cargo Secretaria General y de Gobierno

B. INFORMACION CONTRACTUAL

Nombre o razén social del contratista Nito C.C

GISELA PORRAS FRANCO 1,041,234,836

Tipo de Contratacion

Contrato Carta de Aceptacion |:| convenio :’

Numero fecha firma fecha inicio fecha terminacion
088/2025 '22 4 2925 '22 4 %025 ‘14 12 3025
Dia |Mes [Ano Dia |Mes jAifo Dia Mes |Ano

Nota: La fecha de inicio debe ser posterior al cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento
(registro presupuestal o aprobacion de pélizas) lo uitimo que ocurra.

Certificado de Disponibilidad N°: 205- Registro Presupuestal 188-
505 578
Valor total del contrato S 24,000,000 Adicion S 7,000,000
Pago Nro Periodo certificado valor pagado periodo saldo por pagar
22 i 12
1 de abril de igi’a ldemayo | 4,000,000 | $ 27,000,000
5 ig;se mayo de 2025 al 21 de junio de S 4,000,000 | $ 23,000,000
3 22 de junio de 2025 al 20 de julio de § 4,000,000 | $ 19,000,000
2025
21 de juliod 120d
4 e julio de 2025 a e agosto de $ 4,000,000 | $ 15,000,000
2025
20 de agosto de 2025 al 19 de
5 4,000, 11,000,
septiembre de 2025 3 000 | 5 00,000




6 20 de septiembre de 2025 al 19 de S 4,000,000 | $ 7,000,000
octubre de 2025

20 de octubre de 2025 al 19 de
7 4,000,000 3,000,000
noviembre de 2025 ? >

20 de noviembre de 2025 al 14 de
3,000,000 -
8 diciembre de 2025 2 ?

Pagina: 2 de 4
INFORME DE SUPERVISION Cédigo: BYS-FR-45
= 5 Prestacidon de Servicios (OPS) Versién: 02
Alcaldia
Granada - Antioquia Fecha: 26/06/2020

Objeto Contractual: Describa el objeto plasmado en el contrato respectivo

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION CONTRACTUAL DEL MUNICIPIO DE
GRANADA, ANTIOQUIA, ABARCANDO LAS ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y
POSTCONTRACTUAL, ASEGURANDO EL MANEJO ADECUADO DE PLATAFORMAS OFICIALES Y LA
RENDICION DE CUENTAS EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE

A continuacién se rinde informe de las actividades adelantadas en la ejecucion del contrato arriba
mencionado

Durante el periodo comprendido entre el 20 de noviembre al 14 de diciembre de 2025, se realizaron
las siguientes actividades: de acuerdo a la siguiente relacién. (VER ANEXO AL INFORME)




Documento anexo al informe de Supervisién: Durante el periodo comprendido entre el 20 de
noviembre y el 14 de diciembre de 2025 se realizaron las siguientes actividades: de acuerdo a la
siguiente relacién.

item

Obligaciones Contractuales

Descripcion de las Actividades

Evidencia
Verificable

01

Brindar apoyo juridico para lograr absolver las
consultas administrativas y juridicas en contratacion
estatal que por cualquier medio sean formuladas
por las Secretarias o Directores de Despacho,
especialmente en temas de contratacidn estatal.

Se brindd acompafiamiento integral y permanente en materia de
contratacion estatal a los Secretarios de Despacho, contratistas y demas
servidores de la administracion municipal, mediante la orientacién técnica
y juridica sobre los requisitos legales aplicables, las modatidades de
seleccién, los cronogramas contractuales y los procedimientos para la
modificacion de los contratos. Asi mismo, se atendieron y resalvieron de
manera oportuna las inquietudes relacionadas con la documentacion
exigida, la constitucién y revisién de garantias contractuales y demas
aspectos propios del ciclo contractual. Este acompariamiento se presté a
través de diferentes canales de atencion, tales como correo electronico,
mensajeria instantinea y atencion presencial en la Oficina de
Contratacion, garantizando en todo momento la emisién de conceptos
claros, precisos y ajustados a la normatividad vigente, o cual contribuyo
al adecuado cumplimiento de la funcion contractual del municipio.

PDF (ITEM
1)

02

Asistir técnicamente en los comités de contratacion
y apoyar en la preparacién de los informes de
evaluacion de las propuestas, asegurando que
cumplan con los pardmetros legales y técnicos.

Durante el ltimo periodo de ejecucién del contrate no fue requerida la
asistencia técnica a los Comités de Contratacion, en atencion a que la
entidad ya contaba con asesor juridico designado, quien asumid el
acompafiamiento y apoyo en la preparacidn de los informes de
evaluacién de las propuestas, asegurando el cumplimiento de los
parametros legales y técnicos exigides. En consecuencia, esta actividad
no se desarrollé en dicho periodo, sin que ello afectara la continuidad ni
la adecuada gestion de los procesos contractuales adelantados por la
entidad.

N/A

03

Proyectar y elaborar los documentos procesales,
en las etapas precontractual, contractual y
postcontractual y que la misma cumpla con Ja
normatividad vigente y con los reguisitos
establecidos en los estudios previos, garantizando
la coherencia y la integridad de la informacion.

Se proyectaron y elaboraron diversos documentos contractuales, minutas
y formatos asociados a los contratos referenciados en e! Item 3 del
presente informe, entre los cuales se destacan las minutas de contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, las
resoluciones de justificacion de la modalidad de contratacion directa y las
solicitudes de compromiso presupuestal.

Dichos documentos se efabararon con el fin de brindar soporte juridico y
administrativo a los procescs contractuales, garantizando su adecuada
estructuracion conforme a la normatividad vigente y fortateciendo la
planeacion, legalidad y transparencia en cada una de las etapas del
proceso de contratacion.

PDF (ITEM
3)

04

Brindar apoyo en la supervision y seguimiento de
los contratos asignados, incluyendo la liquidacion de
los mismos, mediante la revision de pdlizas, actas
de cierre y demas documentos requeridos.

Se brindd acompahamiento y asesoria permanente a fos Secretarios de
Despacho y a los Supervisores durante todas las etapas del proceso de
contratacion estatal, con especial énfasis en fa revisién, verificacién y
aprobacién de las pdlizas exigidas, asegurando que estas cumplieran con
las coberturas requeridas en cuanto a plazo, cuantia y amparos, de
conformidad con la normatividad vigente y las condiciones particuiares de
los contratos y convenios suscritos por la administracidn municipal. Asi
mismo. se adelantaron los tramites de terminacion y liquidacion de
contratos y convenios dentro de ios plazos legalmente establecidos,
garantizando el cumplimiento de los requisitos formales y sustanciales
previstos en la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y demas
disposiciones aplicables. Estas actuaciones contribuyeron al
fortalecimiento de una gestién contractual eficiente, legal y transparente.

N/A

05

Crear y registrar jos procesos contractuales en las
plataformas oficiales, tales como SECOP Il y ta
Tienda Virtual del Estado Colombiane, de acuerdo
con las modalidades de seleccion establecidas y en
los plazos requeridos.

Durante el periodo comprendido, se efectud la publicacion de las etapas
precontractual y contractual de los procesos remitidos a la oficina de
contratacién y requeridos por la administracién municipal, dando
cumplimiento a las disposiciones normativas vigentes y a las exigencias
establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal.

PDF (ITEM
S5)




Cargar, actualizar y mantener al orden det dia el

ara cada proceso de contratacion, independientemente de su modalidad,
se verifica, actualiza o incorpora la informacion correspondiente en el
Plan Anual de Adquisiciones (PAA), segun corresponda. Esta labor se
realiza con el fin de garantizar la articulacion entre la planeacién

08 Plan Anual de Adquisiciones contractual y {a ejecucion presupuestal, asi como e! cumplimiento de lo N/A
dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y demas normativas aplicables,
pemmitiendo asi una gestion eficiente, ordenada y transparente de los
recursos publicos.
. Se reporto y actualizé de manera oportuna la informacion
Rendir informacién contractual clara y precisa a los correspopdieme en la plataforma SE(_;OP Il,A en cumplimienl_o .de los
diferentes entes de control. conforme a las requerimientos legales y reglamentarios aplicables a la publicidad de los
07 disposiciones legales y Fos'requen'mientos procesos contractuzales. Este cumplimiento se encuentra debidamente N/A
especificos evidenciado en el Item 5 del presente informe, en el cual se relacionan
: {os procesos publicados y mantenidos al dia en la plataforma, de
conformidad con las etapas precontractual, contractual y poscontractual.
Se garantizé la adecuada conservacién y el archivo ordenado de la
Gestionar la organizacién y archivo de la documentacion precontractual, contractual y poscontractual, la cual se
informacion contractuat. tanto en formato fisico encuentra organizada en carpetas debidamente identificadas y de facil PDF (ITEM
08 coma digital, garantiz an' do su accesibilidad para acceso para su consulta y control interno. Este procedimiento asegura la 8)
auditorias y c onsultas futuras transparencia, fa trazabilidad y el respaldo documental de cada proceso
: contractual, y facilita las labores de auditoria, verificacién y seguimiento
por parte de las instancias competentes
Administrar y actualizar los usuarios en las Se Ile\fé a capg la administracion y gestion del usuario institucional de la
plataformas oficiales utiizadas por el municipio Algaldza' !\ﬁunlCIpal en la plataforma SECOP |}, asegurando la aflecuada
tales como SECOP [}, SIGEP Il y Gestién ' asignacion y control de accesos y perfiles para la correcta publicacian, PDF (ITEM
09 Transparente, y las démés que para tal fin se seguimiento y actualizacién de los procesos contractuales, en estricto 9)
dispongan, as‘egurando ef acceso correcto y la cumplimignto dg la nomativa vigr,fr}te y‘de_ los tineamieptos impartidos por
seguridad de la informacion. IEaﬁCig;r;l:!a Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Desarrollar las demas actividades asignadas por el . aetle :d;erop de;nlaner? otp ottué\a y rigurlo sa I;s 'solic.i!udes fom’f'{",‘ adas
: : N por &l supervisor del contrato, incluyendo la participacion en comités
40 | Supervisor del contrato, relacionadas con el objeto extraordinarios de contratacion y en reuniones convocadas para el N/A

contractual y dentro del marco de las competencias
establecidas.

seguimiento, analisis y toma de decisiones relacionadas con los procesos
contractuales.
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INFORME DE SUPERVISION Cédigo: BYS-FR-45
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C. EVALUACION DE DESEMPENO DEL CONTRATISTA
Califique el desempefio del contratista de acuerdo a la escala indicada y teniendo en cuenta los
siguientes aspectos

1. Cumplimiento del objeto del contrato: evalta el cumplimiento de las obligaciones contempladas en
el contrato

CUMPLIMIENTO

Cumple de forma EXCELENTE los deberes y obligaciones del objeto contractual.
Cumple de forma SOBRESALIENTE los deberes y obligaciones del objeto contractual.
Cumple de forma ACEPTABLE tos deberes y obligaciones del objeto contractual

No cumple con los deberes y funciones del objeto contractual (INSUFICIENTE)

No cumple con los deberes y funciones propias del objeto contractual (DEFICIENTE)

=N ws &PUNTAJE

2. Calidad del bien obra o servicio: evalta los requisitos del servicio para su aceptacion.

w

-4

"Z" CALIDAD
=)

o

5Q |Excelente

4 {Buena

3 |Begular

2 |Insuficiente

1 |Deficiente

3. Cumplimiento de las fechas de entrega: evala el cumplimiento de las fechas pactadas para la
entrega del servicio

FECHAS DE ENTREGA

* |Entrega en la fecha acordada.

Entrega con un (1) dia de retardo a la fecha de entrega acordada.

Entrega con dos (2) dias de retardo a la fecha de entrega acordada.
Entrega con tres (3) dias de retardo a fa fecha de entrega acordada.
Entrega con més de tres (3) dias de retardo a la fecha de entrega acordada.

=N e 5% PUNTAIJE
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4. Atencién a reclamaciones u oportunidades de mejora: evalda la disposicion y oportunidad en la
atencién de reclamaciones, o sugerencias realizadas al contratista para su mejora durante la ejecucién
del contrato.

ATENCION A RECLAMACIONES U OPORTUNIDADES DE MEJORA

Atiende de forma cortés y desarrolla todas las reclamaciones y oportunidades de mejora para el
Atiende de forma cortés y desarrolla parcialmente las reclamaciones y oportunidades de
Acepta parcialmente las reclamaciones reclamaciones y oportunidades de mejora para el

No acepta reclamaciones, solicitudes o sugerencias {INSUFICIENTE)

No acepta reclamaciones, solicitudes o sugerencias (DEFICIENTE)

b w s }spunmus

D. RESULTADO DE LA EVALUACION
Forma como se cumplié el contrato (Observaciones)

El contratista desarrollo en debida forma las actividades objeto del contrato, durante el periodo
comprendido entre el 20 de noveimbre al 14 de diciembre de 2025

EVALUACION: ~ APROBADA REGULAR [ | DEFICIENTE [ |

FIRMA
NOMBRE
JONATHAN GUILLERMO ECHAVARRIA RIOS
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PRESENTACION DE INFORME FINAL DEL CONTRATISTA

FORMATO Caodigo: BYS-FR-48

Version: 2
Fecha: 08/11/2022

EN CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, DE APOYO A LA GESTION O
CONSULTORIA

Pagina 1de 8

Yo, GISELA PORRAS FRANCO, en mi condicion de Contratista, vinculado a la secretaria de
GOBIERNO del municipio de Granada Antioquia, mediante el contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales o de Apoyo a la Gestién No. 088-2025, una vez finalizado el término de ejecucion del
contrato antes descrito, cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
GESTION CONTRACTUAL DEL MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOQUIA, ABARCANDO LAS
ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL, ASEGURANDO EL
MANEJO ADECUADO DE PLATAFORMAS OFICIALES Y LA RENDICION DE CUENTAS EN
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE” presento el informe de las actividades
desarroliadas durante todo el periodo del contrato comprendido entre el 22 de ABRIL de 2025 y el 14
de DICIEMBRE de 2025, de acuerdo con las obligaciones sefialadas en el contrato, de la siguiente

manera.

OBLIGACION

RESULTADO
(Describir detalladamente el cumplimiento de cada obligacién, sin limitarse e indicar si
se cumplid, o no se cumplio)

ACTIVIDAD 1: ‘"Brindar
apoyc juridico para lograr
absolver las consultas
administrativas y juridicas en
contratacidn estatal que por
cualquier medio sean
formuladas por las
Secretarias o Directores de
Despacho, especialmente en
temas de contratacion
estatal.”

Durante toda la vigencia contractua! se brindé apoyo juridico permanente y oportuno a las
diferentes Secretarias y Direcciones de Despacho de la entidad, con el fin de absolver de
manera integral las consultas administrativas y juridicas que fueron formuladas por distintos
medios, en especial aquellas relacionadas con la contratacion estatal. Dicho acompafamiento
se materializd a través del analisis normativo y jurisprudencial aplicable, la emision de
conceptos y orientaciones juridicas, y el apoyo en la toma de decisiones administrativas,
actuaciones que quedaron debidamente registradas y soportadas en los informes periodicos
de actividades presentados, evidenciando el cumplimiento continuo y efectivo de la obligacion
a lo largo de todo el ano.

ACTIVIDAD 2: Asistir
técnicamente en los comités
de contratacion y apoyar en la
preparacion de los informes
de evaluacion de las
propuestas, asegurando que
cumplan con los parametros
legales y técnicos.

Durante !a vigencia del contrato, se participé en los Comités de Contratacion, segin consta
en los listados de asistencia anexos. En el marco de dichas sesiones se realizé 1a revision de
los expedientes contractuales, objetos, valores, formas de pago, rubros presupuestales y
documentacion presentada por los contratistas, garantizando asi un andlisis integral y
transparente de los procesos.

Los comités de contratacion se realizaron de manera semanal los dias martes, a partir del diez
(10) de junio de 2025 y hasta el cuatro (04) de octubre de 2025, fecha en la cual la entidad ya
contaba con asesor juridico designado, quien asumié la asistencia y acompafamiento a dichos
comités.

ACTIVIDAD 3: Proyectar y
elaborar los documentos
procesales, en las etapas
precontractual, contractual y
postcontractual y que |la
misma cumpla con la
normatividad vigente y con
los requisitos establecidos en

los estudios previos,
garantizando la coherencia y
la integridad de la
informacién.

Se logro dar cumplimiento a la actividad dejando como evidencia lo siguiente:

e Se realiz6 la contratacion a partir del contrato 088-2025 realizado el dia 22 de abril de
2025 y hasta el contrato 250-2025, entre los que se comprenden, Contratos de
Prestacion de Servicios Porfesionales o de Apoyo a la Gestion, convenios de
asociacion, Convenios Solidarios, Convenio o Contratos Interadministrativos y
contratos de arrendamientos.

e Los procesos de minima cuantia desde la MC-002-2025 hasta la MC-013-2025.

o Los Procesos de Seleccidén Abreviada Mediante Subasta Inversa se adelant6 a Sl-
001-2025.

Tal y como se evidencia en las carpetas de Drive como en el secop Il.

Contéctenos Teléfono: (+57 4) 8320549 / Fax: (+57 4)8320106 Correo electrdnico: info@granada-antioguia.gov.co
Direccién: Calle 20 No. 20 - 05, Granada — Antioquia Codigo postal: 054410 NIT 890.983.728-1
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ACTIVIDAD 4: Brindar apoyo » Se logro dar cumplimiento con la actividad dejando como evidencia las polizas
en la supervision .y revisadas y aprobadas de los diferentes procesos de contratacién que por su cuantia,
seguimiento de los contratos plazo o forma de pago asi lo requirieran
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DETALLE DE LA GARANTIA :

W AREADE APROBACION

P sty |

A HOSTRAR DETALLES

o2 ia garsntis GOV WRT.17525544

Referencia gz ts garariia  520-47-994200352585

Estado  Aprobado

Jusiifieaciin - Cumpbrients . Davokicion det pago 2nficiade
7% Cumplments - Cumpmientn def contrito
. Cumpisieniz - Fago de salarios
Cumgimienis - Estabidad y catidad de fa obra
Cumpimiery - Cakdad y comechy Rmcionasnizeso e kos bienes
Resporsabiadad civi exdra contacluat
< Contralo de segum
Patrimeno zutdtomo
Garantia barcaria

Tipo de paeantia

Enfidad aseguredors  ASEGURADOEA SOLIDARIA DE COLOMBIA

Contactenos Teléfono: (+57 4) 8320549 / Fax: (+57 4)8320106 Correo electrdnico: info@granada-antioquia.gov.co
Direccidn: Calle 20 No. 20 - 05, Granada — Antioquia Cédigo postal: 054410 NIT 890.983.728-1
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OETALLE DE LA GARANTIA

W1 ohn i gurartin COVAVRT (7633403
Reterzocks ov 18 garontie  I267473-18T03761
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ACTIVIDAD 5:
registrar los procesos
contractuales en las
plataformas oficiales, tales
como SECOP Il y la Tienda
Virtual del Estado
Colombiano, de acuerdo con
las modalidades de seleccién
establecidas y en los plazos
requeridos.

Crear vy

Durante todo el periodo de ejecucién del contrato se dio cumplimiento integral a la obligacién
de realizar la publicacion de las etapas precontractual y contractual de los procesos remitidos
a la Oficina de Contratacion y requeridos por la Administracién Municipal, garantizando en
todo momento la observancia de la normativa vigenie en materia de contratacién estatal.
Dichas actuaciones se efectuaron conforme a los principios de publicidad, transparencia y
legalidad, asi como a las exigencias y lineamientos establecidos en el Plan de Desarrollo
Municipal, quedando debidamente soportadas en los registros y reportes correspondientes, lo
que evidencia el cumplimiento continuo y efectivo de esta abligacion durante toda la vigencia
contractual. Tal y como se evidencia en el siguiente link:

bttps://www secop.gov.co/CO 1Marketplace/Common/Warkarea/lndex

ACTIVIDAD 6: Cargar, actualizar y mantener al orden del dia el Plan Anual de Adquisiciones

Durante ia vigencia del contrato se realizaron las siguientes modificaciones e inclusiones: Pasando de 370

adquisiciones planeadas a 456, y pasar de la version 18 a 51.

https://www secop.qov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEditView?ld=616288
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requerimientos especificos.

ACTIVIDAD 7: Rendir | Durante toda la vigencia contractual se rindi6 informacion contractual clara, completa y precisa
informacién contractual clara | alos diferentes entes de control, atendiendo de manera oportuna y diligente los requerimientos
y precisa a los diferentes | formulados, y dando estricto cumplimiento a las disposiciones legales y reglamentarias
entes de control, conforme a | aplicables. La informacion suministrada se entregd de forma verazy organizada, garantizando
las disposiciones legales y los | la transparencia de la gestidn contractual y el adecuado ejercicio de las funciones de vigilancia

y control.

Es de resaltar que todos los procesos de contratacién y de seleccion adelantados por la
entidad fueron publicados de manera oportuna y en tiempo real en la plataforma SECOP |l,
dando estricto cumplimiento a los principios de publicidad y transparencia consagrados en la
Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, asi como a lo dispuesto en e!| Decreto 1082 de 2015,
que establece la obligacion de divulgar la informacion contractual a través del Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica. De igual forma, dichas publicaciones se realizaron
conforme a los lineamientos, requerimientos técnicos y directrices impartidas por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, garantizando la correcta
divulgacion de las etapas precontractual, contractual y poscontractual, y evidenciando el
cumplimiento integral de la actividad de acuerdo con la normativa vigente y los estandares
exigidos por SECOP Il

Tal y como se evidencia en fa plataforma Secop 11.

hitps://www secop.gov.co/CQ 1Marketplace/Common/Workarea/index

ACTIVIDAD 8: Gestionar la
organizacion y archivo de la
informacion contractual, tanto

Durante toda la vigencia contractual se gestioné de manera adecuada la organizacion,
custodia y archivo de la informacion contractual, tanto en formato fisico como digital,
asegurando su correcta clasificacion, conservacion y actualizacion. Estas actuaciones se

Contactenos Teléfono: (+57 4) 8320549 / Fax: (+57 4)8320106 Correo electrénico: info@granada-antioquia.gov.co
Direccién: Calle 20 No. 20 - 05, Granada — Antioquia Cédigo postal: 054410 NIT 890.983.728-1
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en formato fisico como digital,
garantizando su accesibilidad
para auditorias y consultas
futuras.

desarrollaron conforme a los principios de eficiencia, transparencia y responsabilidad
administrativa, garantizando la accesibilidad, trazabilidad y disponibilidad de {a documentacién
para la atencién de auditorias, requerimientos de los entes de control y consultas futuras por
parte de las dependencias competentes.

Ademas los archivos reposan en carpetas fisicas en el archivo a cargo de la Secretaria
General y de Gobierno (Oficina de Contratacion) asi como cargados en la plataforma Secop
1.

ACTIVIDAD 9: Administrar y
actualizar los usuarios en las
plataformas oficiales
utilizadas por el municipio,
tales como SECOP Il, SIGEP
Il y Gestién Transparente, y
las demas que para tal fin se
dispongan, asegurando el
acceso correcto y la
seguridad de la informacién.

Durante toda la vigencia contractual se administraron y actualizaron de manera permanente
los usuarios en las plataformas oficiales utilizadas por el municipio, tales como SECOP |,
SIGEP I y Gestidn Transparente, asi como en aquellas que se dispusieron para el
cumplimiento de la gestién institucional. Estas actividades se realizaron garantizando la
asignacion adecuada de perfiles, el control de accesos y la seguridad de la informacion,
permitiendo el uso correcto y oportuno de las plataformas por parte de los funcionarios y
asegurando la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacién registrada. Tal y
como se evidencia en la plataforma Secop II.
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ACTIVIDAD 10: Desarrollar
las demas actividades
asignadas por el supervisor
del contrato, relacionadas con
el objeto contractual y dentro
det marco de las
competencias establecidas.

Durante toda la ejecucidn del contrato se desarrollaron de manera oportuna y eficaz las demas
actividades asignadas por el supervisor del contrato, las cuales guardaron relacion directa con
el objeto contractual y se enmarcaron dentro de las competencias establecidas. Dichas
actividades fueron atendidas conforme a las instrucciones impartidas, a la normativa aplicable
y a las necesidades del servicio, contribuyendo al adecuado cumplimiento de los fines
contractuales y quedando debidamente soportadas en los informes de actividades
presentados.

Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social

Integral.
PAGO CCF Total,
Periodo de o . Pago Pago pagado
Cotizacion N° Planilla | Pago Salud Pension ARL en el
periodo
2025-04 9485749890 $200.000 $256.000 $8.400 $32.100 $496.400
2025-05 9486959669 $200.000 $256.000 $8.400 $32.000 $496.400
2025-06 9487697064 $200.000 $256.000 $8.400 $32.000 $496.400
2025-07 9489418216 $200.000 $256.000 $8.400 $32.000 $496.400
2025-08 9490932159 $200.000 $256.000 $8.400 $32.000 $496.400
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Direccién: Calle 20 No. 20 - 05, Granada — Antioquia Codigo postal: 054410 NIT 890.983.728-1
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PAGO CCF Total,
Periodo de o . Pago Pago pagado
Cotizacién N° Planilla | Pago Salud Pension ARL enel
periodo
2025-09 9492198542 $200.000 $256.000 $8.400 $32.000 $496.400
2025-10 9494108850 $200.000 $256.000 $8.400 $32.000 $496.400
2025-11 9494133852 $200.000 $256.000 $8.400 $32.000 $496.400
2025-12 $200.000 $256.000 $8.400 $32.000 $496.400

INVENTARIO DE LOS BIENES INMUEBLES Y ENSERES A SU CARGO.

e N/A para contratistas

e N/A para contratistas

e N/A para contratistas

« N/A para contratistas

» N/A para contratistas

» N/A para contratistas

LOGROS: Durante la ejecucién del contrato se fortalecio de manera significativa la gestién contractual
del municipio, mediante el apoyo juridico permanente a las dependencias, la adecuada estructuracion
y tramite de los procesos de contratacién y el cumplimiento estricto del marco normativo vigente. Se
logré la consolidaciéon y puesta en funcionamiento del Comite de Contratacion, garantizando su
operacién regular, la revision técnica y juridica de los procesos y la transparencia en la toma de
decisiones, especialmente durante el periodo en el que la entidad no contaba con asesor juridico
designado.

Asimismo, se asegurd la publicacion oportuna y en tiempo real de los procesos en SECOP 1, la
actualizaciéon permanente del Plan Anual de Adquisiciones, la correcta supervisién y seguimiento
contractual, y la organizacién integral de la informacién contractual, tanto fisica como digital. Estas
acciones permitieron fortalecer los principios de legalidad, transparencia y eficiencia, asi como la
atencién oportuna de los requerimientos de los entes de control y el adecuado cumplimiento de los
fines institucionales.

DIFICULTADES: Ninguna

RECOMENDACIONES: Se recomienda fortalecer de manera permanente el equipo juridico de la
entidad, con el fin de asegurar la continuidad en el acompafiamiento de los procesos contractuales y el
adecuado funcionamiento del Comité de Contratacién. Asimismo, resulta conveniente mantener la
actualizacién periddica del Plan Anual de Adquisiciones y continuar con la estandarizacién de formatos
y procedimientos contractuales, lo cual permitira optimizar tiempos, reducir riesgos juridicos y fortalecer
los principios de transparencia y eficiencia.

De igual forma, se sugiere continuar con la capacitacion de los servidores publicos en el uso de las
plataformas oficiales de contratacion, especialmente SECOP Il, y en la aplicacién de los lineamientos

Contactenos Teléfono: (+57 4) 8320549 / Fax: (+57 4)8320106 Correo electronico: info@granada-antioquia.gov.co
Direccion: Calle 20 No. 20 - 05, Granada — Antioquia Cédigo postal: 054410 NIT 890.983.728-1
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de Colombia Compra Eficiente, con el fin de garantizar la correcta gestion, publicacion y trazabilidad de
la informacién contractual.

Las obligaciones generales estipuladas en el “CLAUSULADO GENERAL APLICABLE A LOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
CELEBRADOS CON EL MUNICIPIO DE GRANADA” del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales, fueron cumplidas en su totalidad durante todo el periodo de ejecucion

Igualmente, manifiesto que he dado cumplimiento a los pagos al Sistema de Seguridad Social durante
todo el periodo de ejecucion del contrato, de acuerdo con lo establecido en las normas vigentes.

CITACION DEL ARCHIVO FiSICO Y DIGITAL QUE LE DEJA A LA ENTIDAD.
CONTRATACION 2025

1 Carpeta de Prestacion de Servicios

1 Carpeta de Convenios Interadministrativos

1 Carpeta Convenios Solidarios o Asociacion

1 Carpeta de Subastas

1 Carpeta de Minimas Cuantias

1 Carpeta Contratacién Unico Oferente

Dado en Granada, a los catorce (14) dias del mes de diciembre de 2025

Atentamente,

g ‘%L'- ﬁ:v "o 'Z/ <

GISELA PORRAS FRANCO JONATHAN GUILLERMO ECHAVARRIA RIOS
C.C1.041.234.836 de EIl Periol Ant. Secretario General y de Gobierno

Contratista Supervisor
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CLASE DE CONTRATO]Contrato de Prestacion de servicios No 088-2025
CONTRATANTE: Alcaldia Municipal de Granada - Antioquia NIT: 890.983.728-1
CONTRATISTA: Gisela Porras Franco NIT: 1,041,234,836

LISTA DE CHEQUEO DE TERMINACION DE CONTRATO.

ITEM CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACION
1. Acta de terminacdn formato BYS-FR-23. X
2. Acta de liquidacion formato BYS-FR-24. X
3. Entrega del carnet que lo acredita como contratista de la administracion "
municipal.
4. Entrega del chaleco en una bolsa negra marcada, previamente lavado. X
5. Entrega de las llaves de las instalaciones en las que se desempefiaba la X
prestacion de sus servicios, debidamente marcadas.
6. Paz y salvo de almacén. X
7. Paz y salvo de archivo. X
8. informe final formato BYS-FR-48. X

La Alcaldia Municipal de Granada Antioquia deja constancia de recibir a entera satisfaccion los trabajos contratados
correspondientes al objeto del contrato.

Para constancia firman:

P
/ WV? z
DANIEY ANDRES HOYOS YEPES JONATHAN GUILLERMO ECHAVARRIA
Reprgsentante Legal Supervisor
g’%lﬂ" f:;v o
GISELA PORRAS FRANCO

Contratista
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ITEM CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACION
1. Acta de terminacon formato BYS-FR-23. X
2. Acta de liquidacién formato BYS-FR-24. X
3. Entrega del carnet que o acredita como contratista de la administracion .
municipal.
4. Entrega del chaleco en una bolsa negra marcada, previamente lavado. X
5. Entrega de las llaves de las instalaciones en las que se desempefiaba la X
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correspondientes al objeto del contrato.

Para constancia firman:

DZ IEL NMDQ HOYOS YEPES

presentante Legal
g’ﬁs‘ﬂ" ﬁv v o

GISELA PORRAS FRANCO
Contratista

JONATHAN GUILLERMO ECHAVARRIA

La Alcaldia Municipal de Granada Antioquia deja constancia de recibir a entera satisfaccion los trabajos contratados

Supervisor
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OcciRed

Tenga una sucursat def Banco en su escritorio

Fecha actual: 2025/12/22 | Hora: 17:28 |

IP: 190.71.28.163

WWW.BANCODEQCCIDENTE.COM.CO

Autorizaciones

Empresa: MUNICIPIO DE GRANADA-IMPU
Tipo ldentificacion: NIT Persona Juridica

Generado por: TATIANA LORENA RINCON MUNOZ

A continuacion el detalle de: Transacciones Autorizadas - Autorizar

A Terceros - Crear

Informacién del servicio

Tipo Producto

Nombre Producto Origen
No. Producto

Fecha de Pago

Tipo Identificacion

No. Identificacion
Beneficiario

Forma Pago

No. Comprobante

Valor a Pagar

Entidad Financiera Destino
Tipo Producto

Producto Destino

No. Factura

Informacién Adicional

No. Identificacion:

890983728

[ +’  jAutorizacién aprobada!

]

Cuenta Corriente

FONDOS COMUNES
swre5305

2025/12/22

Cédula de Ciudadania
1041234836

GISELA PORRAS FRANCO
Abono a cuenta entidad ACH
1781

$2,823,600.00/
Bancolombia

Cuenta Ahorros
33476469070

CE1781

N/A

Con esta accién usted acaba de realizar la autorizacién de esta transaccion en su totalidad, en este instante
comenzara el proceso de ejecucion de la accién autorizada. Para ver el resultado dirijase a la consulta de
transacciones realizadas.
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