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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO: FORMATO INFORME MENSUAL DE
EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena de Indias, 23 de diciembre de 2025

Sefior (a)

Guillermo Eloy Castilla Taborda

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7532636

Cargo del supervisor: Coordinador académico grado 19

Dependencia: Centro Agroempresarial y Minero

Ciudad: Cartagena de Indias.

Asunto: Informe mensual de ejecucidoncontractual Mes de diciembre del afio 2025.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7532636

NEILA GOMEZ LINARES identificado con la cédula de ciudadania No. 45443434 de
Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el: Centro Agroempresarial y Minero,
en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios No. CO1.PCCNTR. 7532636 a

continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de diciembre 2025.

Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y
CINCO MILLONES SEICIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS M/CTE ($ 45.688.476). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista segun el
plan de pago establecido, de la siguiente manera: a) un primer pago por valor de
SETECIENTO SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
(766.586,00), b) 9 pagos iguales por el valor de $ 4.599.511,00 (CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE) c) y un ultimo pago
por valor de $ 3.526.291.00 (TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOCIENTOS
NOVENTA Y UN PESOS M/CTE). Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista
de acuerdo con el cronograma definido por la direccién administrativa y financiera de la
direccidn general en la cuenta de ahorro No 08514231690 DE BANCOLOMBIA cuyo titular
es el contratista, el cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada por el

supervisor del contrato con el fin de surtir los trdmites pertinentes. Para que el SENA pueda
1
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adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la) contratista debe acreditar
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacién expedida
por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del
objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y cancelacién de los aportes a la
seguridad social: Salud, pensién, riesgos profesionales, asi como los demdas documentos

necesarios para el pago. Copiar el texto de la minuta del contrato.

Plazo: El plazo inicial de siguiente contrato sera de 9 mesesy 29 dias iniciando
el dia 24 de febrero de 2025 hasta el 23 de diciembre de 2025.

sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del
cumplimento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este

contrato

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacién y ejecucién
de la formacion, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en
los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias
técnicas de la poblacion campesina, aportando al fortalecimiento de la economia
campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos

establecidos por la Direccion del Sistema Nacional de Formacidn para el Trabajo.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar, asesorar y Alistamiento e Induccion Eventos en SOFIA
acompanar de forma para el desarrollo de las PLUS Para inscripcion.
permanente a los aprendices | actividades en el Documentacion, fotos
en programa CAMPESENA: y demas.
el desarrollo de las Se, realizo actividades en
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actividades establecidas en
la guia de aprendizaje de
acuerdo lo establecido en las
guias,

los procedimientos y el
Sistema Integrado de
Gestidn y Autoevaluacion
“SIGA” del SENA el cual se
encuentra

documentado en la
plataforma Compromiso, en
los programas del area
tematica objeto del contrato
segun

asignacién de grupos.

la plataforma SOFIA
PLUS: registro e
inscripcion. Con las
siguientes fichas:
3394357 y se le di
terminacion a la ficha
3394226, de esta ultima
ficha se realiza, se inicia la
formacioén. con los
aprendices sobre los
temas que se deben
realizar durante la
formacion: Conceptos, y
definicion de los temas
que tiene que ver con la
elaboracion de abonos
organicos y BPA.

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y
estilos de aprendizaje.

Registros fotograficos

acompainar a la poblacién
campesina; en la
planificaciéon de mejoras de
produccién familiar,
capacidad productiva y
condiciones ambientales en
concordancia con el
protocolo de atencion
definido porla
Coordinacion Nacional de
Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia popular - Campe
SENA

Se realizé induccion al
programa, tematica
referente a lo que se
desarrollara en el
programa CAMPESENA.
Practicas de campo
Reporte mes de diciembre
de 2025 Con todos sus
anexos.

Reportar la informacion
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacion con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA
para el seguimiento de
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actividades especificas,
entregando informe al
supervisor

del contrato.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana las formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacién
previa a la salida, en el
marco de su objeto
contractual.

Reporte mes de diciembre
de 2025 con todos sus
anexos.

Documentos en fisico y
recibidos en
presencialidad y
virtual,

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de
las competencias del
programa, aplicando los
procedimientos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina, en un
plazo maximo de tres (3)
dias

después de haber terminado
el resultado de aprendizaje
correspondiente

Reportar la informacién
para

la creaciéon de unidades
productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y
veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones
complementarias en la ruta
creacion de unidades
productivas.

Equipo del programa
CAMPESENA

Informes sobre el
proceso en el
programa de forma
digital y presencial

Participar y apoyar

en el proceso de induccion
de las estrategias Campe
SENA: Objetivos, alcance,
estrategias, cadena de valor,

SENA e instructores
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metodologia,
procedimientos e impacto.
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Informar a la subdirecciéon
de centro las oportunidades
de

relacionamiento con el
sector productivo o social
que en el cumplimiento de
su objeto contractual
pudieran

ser gestionadas.

10

Participar mensualmente en
la reunion de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la
coordinacién académica y/o
misional con observancia del
esquema operativo
establecido

por la Coordinacién Nacional
de Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia popular -

Campe SENA para tal finy
generar las respectivas
evidencias

11

Participar en eventos de
caracter técnico,
estratégico, de socializaciéon
y de otro tipo de evento al
que sea convocado por la
direccion general, regional
o centro de formacion,
garantizando la
transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

Equipo del programa
CAMPESENA

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS Y
VIDEOS.

12

Presentar informe mensual
sobre la ejecucion de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el
avance a las metas
asignadas, asi como el
respectivo analisis y
acciones de mejora cuando
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déalugaryala
terminacion del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de
gestion de centro en los
términos solicitados
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13

Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de
particulares puestos al
servicio de la entidad, y que
le hayan sido entregados
parael

desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son
sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia,
deberan

sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a
los bienes fijados en la
plataforma Compromiso;
adicionalmente debera estar
atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de
los elementos, asi

como la hoja de vida de los
bienes en la cual se date la
informacién actualizada de
los mismos, dar cuenta
sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

14

Realizar de manera oportuna
el proceso de seguimiento

y evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz,
implementando los formatos
vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma
compromiso para las
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diferentes alternativas de
desarrollo de etapa
productiva,

cuando sea asignado.
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15

Validar novedades
académicas y disciplinarias
de los aprendices conforme
al

reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el
reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias,

inconsistencias, y hallazgos
en el registro de la
informacidn, cuando aplique.

16

. Mantener actualizado el
Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos
actualizados del sistema
Integrado de gestion
dispuestos

en la plataforma
COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de
procesos formativos,
presentado minimo los
siguientes soportes: a. Plan
de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo
de larutade

aprendizaje, segun guia para
desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los
planes de mejoramiento
académicos para aprendices
que lo requieran. d.
Planeacion, seguimiento
evaluacion de etapa
productiva (si aplica). e.
Biticora del Aprendiz en
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etapa productiva (si aplica) f.
Formato

de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo
SOFIA PLUS. g. Formato de
juicios evaluativos
debidamente diligenciada
para cada resultado de
aprendizaje.
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17

participar en la formulacién
y ejecucion

de los proyectos cuando sea
requerido segln el area de
su especialidad y de
conformidad con la
programacion académica
establecida

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 243625 Santa Rosa Norte: 2025-11-20 2025-11-30
tabacal Bolivar.
2. 257625 San Juan Nepomuceno | 2025-12-01 2025-12-15
y Turbaco Bolivar
3. 267125 San Juan Nepomuceno | 205-12-15 2025-12-18
y Turbaco Bolivar
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9495113068 Planilla aportes en lineas Correspondiente al periodo de
pago del mes de noviembre de 2025 Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti
tramites”)

Evidencias en (9paginas) folios

Cordialmente,

=€ MERERSI: Firma

Nombres y apellidos: Neila Gdmez Linares

Contratista: CO1.PCCNTR. 7532636
C.C. No. 45443434 de Cartagena

Recibi a satisfaccion:

Firma:
Nombres y Apellidos: Guillermo Eloy Castilla Taborda
Supervisor(a) Contrato: CO1.PCCNTR. 7532636

Instructor cargo 19.
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REGIONAL BOLIVAR

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL
MES DE DICIEMBRE DE 2025.

Instructor: NEILA GOMEZ LINARES.
Cédula: 45443434
Contrato No: CO1.PCCNTR.7532636

En el periodo comprendido del mes de diciembre, se realizaron las siguientes actividades
en el programa: CAMPESENA.

Programa: cédigo 73311580-1. Elaboracién de abonos organicos y Buenas practicas
agricolas fichas 3394226 se le dio terminacion y 1a3394357, se realiz inscripcion y se le
da inicio al tema. La primera ficha se realiz6 practica de campo en Turbaco y la ultima BPA
en San Juan Nepomuceno, la cual se realizé practica de campo en desinfeccion de
herramientas, suelos y cicatrizacién de plantas.

El desarrollo de la induccion y socializacién sobre el programa que se ejecutara este afio
con el centro y los instructores que hacemos parte del programa CAMPESENA. Se realizé
reunion presencial: induccion sobre los temas relacionados con el programa. Escogencia
de horarios y visitas al sitio done se debe hacer la UP, para hacer las practica de campo
referente a la elaboracién de abonos para tener en cuenta el lugar mas adecuado para el
proceso. Se llega al acuerdo que sea en la parcela del sefior Nelson Osorio. Teniendo en
cuenta las necesidades que se requieren para el proceso. los aprendices se comprometen
a realizar la basqueda de los elementos que se requieren para realizar las practicas de
campo. Se realizaron las actividades de los entregables mas la gestion sobre los
documentos para inscripcion y se realizé la orientacion a los aprendices de la competencia
y resultados de aprendizaje que se deben llevar a practicas. Todo se realizd teniendo en
cuenta las normas de seguridad en el trabajo y bioseguridad.



EVIDENCIAS

Desinfeccion de Herramientas



Participacion de algunas UP en la oferta y servicios disponibles para comercializar



En este mes realice actividades sobre la gestion de en la plata forma de Sofia Plus,
también se realiz6 induccion al programa de formacion BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS y terminacién del programa elaboracion de abonos organicos del programa
Produccion de bioabonos En ambos grupos se realiz6 la escogencia de horarios para la
capacitacion que se orientaran en Turbaco y San Juan Bolivar: también se le dio
terminacion a la ficha 3394226 en Turbaco vereda Puente Honda.

El programa CAMPESEA da respuesta a las necesidades de las formaciones en las
familias rurales y urbanas. La siembre de cultivos horticolas y transitorios, se convierte en
una estrategia para la seguridad alimentaria y la generacion de ingresos y empleo rural
para muchas familias, que se encuentran ubicadas en zonas periurbanas y rurales, donde
se puede implementar sistemas agropecuarios integrados; con la participacion de las
mujeres y hombres campesinas, campesinos y el resto de la familia; que aporten
innovacion productiva para alcanzar la eficiencia, productividad, innovacién y
competitividad en las actividades agropecuarias recuperando el liderazgo del sector rural
en las puertas del mercado colombiano.

INSTRUCTOR QUE ATIENDE

/\/ajv Eomy Ks

NEILA GOMEZ LINARES.
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHsptorres
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-013-
Reporte: 910410

Fecha y Hora Generacién Reporte:

SANDRA PATRICIA TORRES
BENAVIDES

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO-BOLIVAR

jueves, 13 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 243625 Fecha Solicitud 2025-11-12 Estado de la Comisién Autorizada ggllc_ilavdAIgecutora 0 Subunidad - 36-02-00-013-910410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-13 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3125 Dependencia Solicitante 910438 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO - BOLIVAR - ECONOMIA CAMPESINA Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATIVOS APOYO TRANSPORTE
10 0,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00 |MES DE NOVIEMBRE SANTA ROSA
NORTE
NEILA GOMEZ . CONTRATIS )
LINARES CC: 45443434 T Autorizada
BOLIVAR / BOLIVAR / SANTA
2025-11-20 2025-11-30 CARTAGENA ROSA 10 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 400.000,00 400.000,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATIVOS APOYO TRANSPORTE MES DE NOVIEMBRE SANTA ROSA NORTE
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 34545005 Nombre: SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO BOLIVAR
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lmt')\rﬁ:c cCDIN NE ACIENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
TVITINT O T LIT\NTU Vi I\ TL TNy REBHFO-PUBH

Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/13 11:23:17 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Cartagena 4 de diciembre de 2025.

PRESENTADO A: Sandra Patricia Torres Benavides-subdirectora de Centro-(E.)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
243625 2025-11-20 2025-11-30

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

Santa Rosa Norte: Bolivar. | Centro Agroempresarial y Minero

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 1. Impartir Acciones de Formacion Profesional Integral como
instructor Técnico y de apoyo a la gestidon del emprendimiento rural para consolidar y fortalecer
Unidades Productivas en el programa PRODUCCION DE BIOABONOS, resultado de las acciones de
formacién asignadas en el marco de los lineamientos del Programa CAMPESENA- FULLPOPULAR.
2. Ejecutar acciones de formacidn para la empleabilidad en ocupaciones rurales en el programa
Emprendedor en produccion de abono organicos para el programa CAMPESENA.

3. Apoyar, realizar seguimientos y fortalecimientos a las Up.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desarrollo de acciones de Formacion Profesional Integral en el drea de Agricola en el
programa de formacién: PRODUCCION DE BIOABONOS con fichas:3326970 Y 3394226: esta
ficha, se esta desarrollando en el municipio de Santa Rosa Norte, vereda Tabacal Bolivar.
Esta capacitacion de desarrollara, desde el dia 28 de octubre al 17 de noviembre. En este
mes se realizaron las siguientes actividades:

2. Socializacion de los temas relacionados con el programa.

3. Escogencia del terreno para realizar las practicas de campo.

4. Medicion del area a utilizar para elaborar el abono organico, utilizando los implementos de
proteccion personal y del trabajo: guantes, tapabocas y demas.

5. Practicas de campo en elaboraciéon de abonos organicos y temas relacionados al mismo:
adecuacion de terreno, practicas culturales como la limpieza de este.

6. Seinicio la practica de campo, teniendo inconvenientes por las permanentes lluvias

RESULTADOS:

Al finalizar las actividades desarrolladas durante la presente comision los aprendices estan
en capacidad de:

1. Cumplir con el plan de manejo de la adecuacidn del area a utilizar y de acuerdo con las BPA.

2. Seleccionar el sitio para la elaboracién de abonos orgdnicos teniendo en cuenta, criterios
técnicos y normatividad vigente.

3. Construir instalaciones para la produccion de abonos organicos teniendo en cuenta, criterios
técnicos y normatividad vigente.
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4. Seleccionar la materia prima para la produccion de abonos organicos, segtin requerimientos
técnicos y normativa vigente.

5. Verificar especificaciones en los procesos segun criterios técnicos y normatividad legal.

6. Elaborar abonos organicos segun criterios técnicos y normatividad vigente.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Continuar con el proceso
sobre emprendimiento en
elaboracién de abonos
organicos, aplicando
técnicas y normatividad.

Aprendices matriculados en el
programa e instructora de
formacién Neila Gdmez
Linares.

2.Implementar las BPA

3.Tener en cuenta las practicas
culturales y de campo para
obtener un buen resultado.
Todo bajo las BPA.
4.Cumplimiento de los
compromisos en lo proceso en lo
que respecta sobre abonos
organicos.

Aprendices

CONCLUSIONES:

1. Mantener los elementos de proteccion y uso de herramientas necesarios para la adecuacién

de terreno teniendo en cuenta las BPA en el marco del programa CAMPESENA.
2. Utilizar todos los elementos para la proteccion de seguridad en el trabajo.

3. Cumplir con las técnicas de la normatividad de manejo en la elaboracién de abonos

organicos requeridas.

4. Tener en cuenta que este es un emprendimiento que se debe poner en practica para
minimizar las contaminaciones que ataca al medio ambiente y nos permite generar ingresos

y trabajo; mejoramos la calidad de vida.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
NEILA GOMEZ LINARES
Nt e Hrares
cc «5—3’% H3y.

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
SUPERVISOR INSTERUCTOR GUILLERMO ELOY CASTILLA 4 .
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHsptorres
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-013-
Reporte: 910410

Fecha y Hora Generacién Reporte:

SANDRA PATRICIA TORRES
BENAVIDES

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO-BOLIVAR

viernes, 28 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 257625 Fecha Solicitud 2025-11-28 Estado de la Comisién Autorizada ggllc_ilavdAIgecutora 0 Subunidad - 36-02-00-013-910410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-28 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3125 Dependencia Solicitante 910438 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO - BOLIVAR - ECONOMIA CAMPESINA Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATICO APOYO TRANSPORTE MES
14 0,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00 | DICIEMBRE SAN JUAN
NEPOMUCENO TURBACO
NEILA GOMEZ . CONTRATIS )
LINARES CC: 45443434 T Autorizada
BOLIVAR / BOLIVAR / S.JUAN
2025-12-01 2025-12-15 CARTAGENA NEPOMUGENO 14 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 400.000,00 400.000,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICO APOYO TRANSPORTE MES DICIEMBRE SAN JUAN NEPOMUCENO TURBACO
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 34545005 Nombre: SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO BOLIVAR
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lmt')\rﬁ:c cCDIN NE ACIENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
TVITINT O T LIT\NTU Vi I\ TL TNy REBHFO-PUBH

Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/28 17:14:24 -05:00

Serial del certificado: 5540827336374662968

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Verificado Por: HECTOR FABIO VILLADIEGO LORA Fecha Verificacion: 28/11/2025 16:37:51

r Firmado digitalmente por:
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Cédula de ciudadania: 34545005
Usuario SIIF: MHsptorres
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Cartagena 16 de diciembre de 2025.

PRESENTADO A: Sandra Patricia Torres Benavides-subdirectora de Centro-(E.)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
257625 2025-12-01 2025-12-15

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

SAN JUAN Centro Agroempresarial y Minero

NEPOMUCENO TURBACO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 1. Impartir Acciones de Formacion Profesional Integral como
instructor Técnico y de apoyo a la gestion del emprendimiento rural para consolidar y fortalecer
Unidades Productivas en el programa PRODUCCION DE BIOABONOS Y BPA, resultado de las acciones
de formacidn asignadas en el marco de los lineamientos del Programa CAMPESENA- FULLPOPULAR.
2. Ejecutar acciones de formacidn para la empleabilidad en ocupaciones rurales en el programa
Emprendedor en produccidon de abono organicos para el programa CAMPESENA.

3. Apoyar, realizar seguimientos y fortalecimientos a las Up.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desarrollo de acciones de Formacion Profesional Integral en el drea de Agricola en el
programa de formacién: PRODUCCION DE BIOABONOS con fichas: 3394226 Y 3394357: estas
fichas, se desarrollé en el municipio de Turbaco (puente Honda) y Sn Juan Nepomuceno (la
Unidn) Bolivar. Esta capacitacion de desarrollara, desde el dia 20 de nov al 10 de diciembre.
En este mes se realizaron las siguientes actividades:

2. Socializacion de los temas relacionados con el programa.

3. Escogencia del terreno para realizar las practicas de campo.

4. Medicion del drea a utilizar para elaborar el abono organico, utilizando los implementos de
proteccion personal y del trabajo: guantes, tapabocas y demas.

5. Practicas de campo en elaboraciéon de abonos organicos y temas relacionados al mismo:
adecuacion de terreno, practicas culturales como la limpieza de este.

6. Seinicio la practica de campo, teniendo en cuenta las BPA

RESULTADOS:

Al finalizar las actividades desarrolladas durante la presente comision los aprendices estan
en capacidad de:

1. Seleccionar la materia prima para la produccion de abonos organicos, segiin requerimientos
técnicos y normativa vigente.

2. Verificar especificaciones en los procesos segun criterios técnicos y normatividad legal.

Elaborar abonos organicos segun criterios técnicos y normatividad vigente.

4. En BPA: Programar cultivos agricolas segiin métodos y normativas.

w
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5. Verificar el cumplimiento del plan de manejo del cultivo de acuerdo con las buenas practicas
agricolas.

6. Implementar plan de manejo del cultivo de acuerdo con las buenas practicas agricolas y
criterios técnicos.

7. Determinar las practicas de manejo del suelo para el desarrollo del cultivo segun criterio
técnico y buenas practicas agricolas.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Aprendices de Turbaco

[

Tema elaboracion de Bioabonos y los elementos necesarios para compostar

GTH-F-087 V.02
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Aprendices de San Juan en practica de campo sobre BPA: desinfeccion de herramientas
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Continuar con el proceso
sobre emprendimiento en
elaboracién de abonos
orgdnicos, aplicando
técnicas y normatividad.

Aprendices matriculados en el
programa e instructora de
formacién Neila Gdmez
Linares.

2.Implementar las BPA

3.Tener en cuenta las practicas
culturales y de campo para
obtener un buen resultado.
Todo bajo las BPA.
4.Cumplimiento de los
compromisos en lo proceso en lo
que respecta sobre abonos
organicos.

Aprendices

CONCLUSIONES:

1. Mantener los elementos de proteccion y uso de herramientas necesarios para la adecuacién

de terreno teniendo en cuenta las BPA en el marco del programa CAMPESENA.
2. Utilizar todos los elementos para la proteccion de seguridad en el trabajo.

3. Cumplir con las técnicas de la normatividad de manejo en la elaboracién de abonos

organicos requeridas.

4. Tener en cuenta que este es un emprendimiento que se debe poner en practica para
minimizar las contaminaciones que ataca al medio ambiente y nos permite generar ingresos

y trabajo; mejoramos la calidad de vida.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
NEILA GOMEZ LINARES
Leoros
v
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
SUPERVISOR INSTERUCTOR GUILLERMO ELOY CASTILLA s
GRADO 19 TABORDA e

GTH-F-087 V.02




o [ R i R Y o - e %
A‘r MAMDO fL CARMENAA” [
N WY BB et et |

~ANIANE T
" .

| g

| -—~Q4EA':"/“

iy

s 20007

4

B, -
- --5-\t»£&uh

"y

; CeyoPasgen DNT f- 1-2 Fosee v %f
2 ‘ D!
Crgma £
9 ' g g
o TR
ST 9 B
ke 15
Tﬂab. - i ‘é < "
s 0,000 -y
- -

ESTE TWQUETE ES VALIDO U HCAMENTE PARA LAFECHA
RUTA Y HORA INDICADAS

we por s 20.000 =

s

Recibl (mos) de
La sumade i

/u/)nM-

prof i 4
Para H z - N

Atto (s) 8.5.

O pur '&!»o-c.ut-_n

i

Recibi (mos) de ML» Gp;A PO ARy
“ ol

La suma de Va'h

-
Ay
<

S

f

Aro(s) 8.8.

No

Powered by CamScanner

——

(‘v

e e ———


https://v3.camscanner.com/user/download

No CRAVIVER)
VO

Fecha

Recibi (mos) de _N_L.\M_(r_o \.A-C-LL

LVonTe wil Pesos

Por § 2@0&9 —_

~

La suma de

ﬁwﬂ——?

Atto (S)SS_)&QV&@&AO_.MLIAL%__
e ?(’3034?

"

=

Por s 20
Fecha _B _ /l'lw‘
Recibi (inos) de ’/)4445

La suma de

)

Atto (s) S.S.

Ne.

Recibi (mos) de

La suma de

Por § aO,OZp -

Fecha A0 - Die. - 2

Recibi (mos) de K(l GDMUI% LI.VWV)

(/M mlf o Wﬂc‘-
vl —

Lo~ ey

No.

Ry

La suma de

\fuu
e

Para .
Lal
Atto (s) S.S.
EMPRESA DE TRANSPOARTES
/ “RAPIDO ELCARMEN SA" . EElH=(e BASICO

NIT.: 890.401.570-7

_ﬁcmf‘l’rjtn Dia [ Mes AM,MM!O x
S”ppoo // 4 g

$
: Nombre del Cliente y/o Pasajero Puesto N° {
)

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE PARA LA FECHA

RUTA Y HORA INDICADAS

-~

No. 3 0.000—=

Fegpha ' 20 285"
Reclbl (mos) d M@_
La suma de M ‘ . el —

Para b

Ul‘»\l’l‘YER

guw NOTABAS

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

,;u\ .~ "RAPIDO ELOARMEN S A (EECEETIETE

EMPRESA DT TRANSPORTES = =
NIT.: 600.401.570.7 75“ “RAPIDO EL CARMEN S.A." DALY
reear lewumwwu u::.mmn o Ny NIT.: 890.401.570-7
nge

Destino e e S N. 006 8
: C’fg ngenz /; o g’M Destino Ui
Tnﬁb' O Din | Mes| Ano Johlculo S 7y f‘ N T k ,Q:J L= 2
1S O IZ arifa b la Me\s lo
0 : 2 = ﬁ'“fﬂ " jE H00007118 wl‘?f

re de\Chente ylo Pasajero Puesto N°

ESTE TICUETE ES VALIDO UNICAMENTE PARA LA FECHA
RUFAY HORA INDICADAS

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE PARA LA FECHA
X RUTA Y HORA INDICADAS
“ oy— —p - i

EMPRESA DE TRANSPORTES

~~ “RAPIDO EL CARMEN S.A."
eI, NIT.: 600.401.570-7

o por s 30,000 =
Fecha = =

By L Recibi (mos) ge 1. g
P U g )

Origen C/yf“" L2 el La:sumaide Wl \ 1’-’e907 Mmkﬁ.é

- ¢ onede =y $

TaMta qVa 2

s 40.000=|i3|pid 95

Nombre del Cliente y/o Pasajero

i

&

Atto (s) S.S. u_/ ] e 3 \
> - ~ <2349 |
ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE PARA LA FECHA . s - -

RUTA Y HORA INDICADAS

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

l- N\, —J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHsptorres SANDRA PATRICIA TORRES
u Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais BENAVIDES

Nac“."l Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-013- CENTRO AGROEMPRESARIALY
Reporte: 910410 MINERO-BOLIVAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 12 de diciembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 267125 Fecha Solicitud 2025-12-11 Estado de la Comisién Autorizada g{r:l;:;dhgjenutnra o Subunidad - 36-02-00-013-910410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-12-12 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3125 Dependencia Solicitante 910438 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO - BOLIVAR - ECONOMIA CAMPESINA Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

2 sy : bz o . Pernocta |Porcentaje :
Tipo y NOmero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N-. i ; Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . e
S, Documento Cargo Estado | * comision | Comisién Origen Destino Dl |ZEMeEe | Femocts | Toul foe]  Liquidmciin Diario Viaticos de Viaje pagar CHgets: e ln Comssion pof Tercana
VIATICO APOYO TRANSPORTE
DICIEMBRE ENTREGA KIT
3 0,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 CAMPESENA SAN JUAN
NEPOMUCENO TURBACO
NEILA GOMEZ : CONTRATIS :
LINARES CC: 45443434 TA Autorizada |
2025-12-15 2025-12-18 e 00 Ay 3 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 150.000,00 150.000,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICO APOYO TRANSPORTE DICIEMBRE ENTREGA KIT CAMPESENA SAN JUAN NEPOMUCENO TURBACO
ORDENADOR DEL GASTO
ldentificacion: 34545005 Mombre: SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO BOLIVAR
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Ca rgo:

Serial del cerificado: 5540827336374662968
Y CREDITO PUBLICO B
Hora de firma: 20251 212 0930003 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalimente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electronico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.
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Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-013- CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Reporte: 910410 MINERO-BOLIVAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 12 de diciembre de 2025

Firma Responsable
Verificado Por: HECTOR FABIO VILLADIEGO LORA Fecha Verificacion: 12/12/2025 8:03:20

Firmado digitalmente por:
Mombre: SANDRA PATRICIA TORRES
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SIIF : pﬂ
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electronico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados dioitales de firna del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

.
SENA

IN

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Cartagena 19 de diciembre de 2025.

PRESENTADO A: Sandra Patricia Torres Benavides-subdirectora de Centro-(E.)

ORDEN DE VIAJE No:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

267125 2025-12-15 2025-12-18
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

SAN JUAN Centro Agroempresarial y Minero

NEPOMUCENO, TURBACO
BOLIVAR

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 1. Impartir Acciones de Formacion Profesional Integral como
instructor Técnico y de apoyo a la gestion del emprendimiento rural para consolidar y fortalecer

Unidades Productivas en el programa BPA y participacion de eventos en rueda de negocios

campesinos resultado de las acciones de formacion asignadas en el marco de los lineamientos del

Programa CAMPESENA- FULLPOPULAR.

2. Ejecutar acciones de formacion para la empleabilidad en ocupaciones rurales en el programa

Buenas practicas agricolas para el programa CAMPESENA.

3. Apoyar, realizar seguimientos y fortalecimientos a las Up y asistencia del evento Véndelo Bolivar

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desarrollo de acciones de Formacion Profesional Integral en el area de Agricola en el

programa de formacion: BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS con fichas: 3394357: esta ficha, se
desarrollé en el municipio de Sn Juan Nepomuceno (la Union) Bolivar. Esta capacitacion de
desarrollara, desde el dia 11al 18 de diciembre. En este mes se realizaron las siguientes
actividades:

Socializacion de los temas relacionados con el programa. BPA

Escogencia del cultivo para realizar las practicas de campo: cultivo de platano.

Desafeccion de herramientas, utilizando los implementos de proteccion personal y del
trabajo: guantes, tapabocas y demas.

Practicas de campo: poda en platano por presencia de hongo, practicas culturales como la
limpieza del cultivo.

Se inicio la practica de campo, teniendo en cuenta las BPA

RESULTADOS:

Al finalizar las actividades desarrolladas durante la presente comision los aprendices estan
en capacidad de:

Realizar desinfeccion en cultivos de platano: segun requerimientos técnicos y normativa
vigente.

GTH-F-087 V.02
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2. En BPA: Programar cultivos agricolas segun métodos y normativas.
3. Verificar el cumplimiento del plan de manejo del cultivo de acuerdo con las buenas practicas

agricolas.
4. Implementar plan de manejo del cultivo de acuerdo con las buenas practicas agricolas y

criterios técnicos.
5. Determinar las practicas de manejo del suelo para el desarrollo del cultivo segun criterio

técnico y buenas practicas agricolas.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Aprendices en practicas de campo sobre buenas practicas agricolas

GTH-F-087 V.02
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BPA: proteccion de cosecha en cultivo de pla’tan
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Participacion en Véndelo Bolivar

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Poner en practica todo lo
relacionado sobre BPA en
los cultivos de platano,

Aprendices matriculados en el
programa e instructora de
formacion Neila Godmez

aplicando técnicas y Linares.
normatividad.
2.Implementar las BPA en la Aprendices

proteccion personal para poder
cumplir la normatividad.
3.Tener en cuenta las practicas
culturales y de campo para

GTH-F-087 V.02
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obtener un buen resultado.
Todo bajo las BPA.

4.Cumplimiento de los
compromisos en lo proceso en lo

que respecta a BPA.

CONCLUSIONES:

Mantener los elementos de proteccion y uso de herramientas necesarios para la adecuacion
de terreno teniendo en cuenta las BPA en el marco del programa CAMPESENA.

Utilizar todos los elementos para la proteccion de seguridad en el trabajo.

Cumplir con las técnicas de la normatividad de manejo requeridos.

Tener en cuenta que si aplicamos BPA; mejoramos la calidad de vida.

e

Al o

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

NEILA GOMEZ LINARES /v
ele frcatss
CC ¥5Y -}{y.

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

SUPERVISOR INSTERUCTOR GUILLERMO ELOY CASTILLA gy

GRADO 19 TABORDA S
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