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g "~ CUNDINAMARCA

DELEGACION DE SUPERVISION
DE: GERENTE - ESE CENTRO DE SALUD DE CUCUNUBA
PARA: CAMILO ALEXANDER ROJAS SUAREZ - SUBGERENTE ESE CENTRO DE
SALUD DE CUCUNUBA
ASUNTO: SUPERVISION DEL CONTRATO DE COMPRAVENTA
FECHA: 17/12/2025

CONTRATO NO: 164 -2025

Me permito comunicarle que ha sido designada para que ejerza la supervision coordinacién, control y
vigilancia del contrato, cuyo objeto corresponde a COMPRAVENTA DE EQUIPO BIOMEDICO PARA
LA ADECUADA OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE CUCUNUBA

Las actividades a adelantar en torno a su labor de supervisién son las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

ADMINISTRATIVAS:

1. Acopiar la documentacién producida en la etapa precontractual que se requiera, a fin de contar con el
maximo de informacién sobre el origen del contrato.

2. Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del respectivo objeto contractual.
3. Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca entre las partes durante la ejecucion del
contrato, de tal forma que la ESE Centro de Salud Cucunuba intervenga oportunamente frente a las
solicitudes presentadas.

4. Organizar la informacién y documentos que se generen durante la ejecucién del contrato, manteniéndola a
disposicion de los interesados.

5. Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periddicas para analizar el estado de ejecucion y
avance del contrato.

6. Presentar informes sobre el estado de ejecucidn y avance del contrato, con la periodicidad que se requiera,
atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos y un informe final de su ejecucion.

TECNICAS:

1. Controlar e inspeccionar permanentemente la ejecucién del contrato.

2. Efectuar las justificaciones técnicas o econdmicas a que haya lugar y que se requieran durante las etapas
contractual y pos contractual o en los requerimientos de modificacion, adicidn, terminacion anticipada,
suspension entre otras.

3. Velar a fin de que se cumplan las normas, especificaciones técnicas y procedimientos previstos para la
ejecucion de las actividades contractuales y pos contractuales.
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4. Verificar las entregas de los bienes llevados a cabo en el marco del respectivo contrato, dejando la
constancia y justificacion escrita respectiva.

5. Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas formuladas por los organismos de
control del estado o por cualquier autoridad o particular facultado para ello y someterlos a la aprobacion de la
Gerencia, cuando se requiera.

6. Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto del contrato conforme con los
requerimientos técnicos pertinentes.

7. Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucién.

FINANCIERAS:

1. Velar por la amortizacion del anticipo, de acuerdo a lo estipulado contractualmente, si aquel fue pactado.

2. Revisar y tramitar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar un registro cronolégico de
los pagos, ajustes y deducciones efectuados.

3. Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos y en este
sentido, informar o solicitar a quien corresponda, a fin de obtener los certificados de disponibilidad, reserva y
registro cuando se requiera.

4. Revisar y visar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista y/ o los documentos
necesarios que reflejen la correcta inversion de los recursos y los que exija el contrato.

5. Tramitar los desembolsos o pagos a que haya lugar, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
legales y contractuales previstos para ello.

6. Velar por la correcta ejecucion presupuestal del contrato.

7. Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen aumento del valor del contrato cuenten
con la debida justificacién técnica y el respaldo presupuestal y juridico correspondiente.

8. Verificar, de conformidad con los medios legalmente permitidos para el efecto, el cumplimiento de las
obligaciones parafiscales y frente al Sistema General de Seguridad social Integral a cargo del contratista.

9. Verificar que el contratista cumpla con los requisitos para el pago de sus actividades.

LEGALES:

1. Previa suscripcion del contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y velar porque estas
permanezcan vigentes hasta su liquidacion.

2. Promover el oportuno ejercicio de las facultades de direccion y reorientacion de la accidn contractual que
competen a la ESE, en especial el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias y mecanismos de apremio
previstas en la Ley.

3. Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a los contratos.

4. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relacion al contrato suscrito.

5. Estudiar y analizar las reclamaciones que se presenten en torno al respectivo contrato y efectuar las
recomendaciones a que haya lugar.

6. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucién del contrato.

7. Preparar el acta de liquidacion del contrato o proyectar dicha liquidacion unilateral cuando las condiciones
asi lo ameriten.

8. Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que realicen los particulares o las autoridades
en relacion con el desarrollo del respectivo contrato.

9. Verificar que la ejecucion del contrato se desarrolle dentro del plazo, vigencia del contrato de acuerdo con
los valores establecidos.

10. Informar oportunamente los atrasos o situaciones o, en general cualquier hecho que pueda dar origen a la
toma de acciones o aplicacién de sanciones y en general, al inicio y desarrollo de las actividades judiciales o
extrajudiciales respectivas.

11. Las demas que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a su
funcién de supervision.
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12. Dar cumplimiento a las obligaciones con el sistema de seguridad social en salud y pensiones y presentar
los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme a lo establecido en el Decreto 1703 de 2.002,
Decreto 510 de 2.003, la Ley 789 de 2.002, Ley 828 de 2.003 y demas que las adicionen, complementen o
modifiquen

13. Las demas que sean relacionadas con el objeto contractual y que se encuentren estipuladas en el
contrato.

Es de anotar que la omision en el cumplimiento de las obligaciones sefialadas acarreara responsabilidad, de
conformidad con lo reglado en el CAPITULO SEPTIMO de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

Notificado:

&

“ Fecha: 17/12/2025
CAMILO ALEXANDER ROJAS SUAREZ

Cordialmente,

f\ f\
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NCA ROCIO CASTELLANOS BAUTISTA
GERENTE

E.S.E. CENTRO DE SALUD DE CUCUNUBA

RESPONSABLES ELABORO REVISADO APROBADO
Nombres Gloria Cristina Pachon Carrillo Camilo Alexander Rojas Suarez Blanca Rocio Castellanos Bautista
Cargo Subgerente Subgerente Gerente
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