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CONTRATO DE CONSULTORIA NO. CC-1021-2024 CELEBRADO ENTRE EL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA Y CONSORCIO E&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ

OBJETO: ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL JARDIN SOCIAL VILLA LUZ

PRESENTADO POR:

CONSORCIO E&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ
MIGUEL ANTONIO CANTOR CABRERA
REPRESENTANTE LEGAL

PRESENTADO A:
ARQ. SANDRA MILENA ATUESTA ALVARADO
SECRETARIA OBRAS PUBLICAS ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SUPERVISOR DEL CONTRATO

FIRMA:

ZIPAQUIRA 28 DE FEBRERO DEL 2025
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1. INTRODUCCION

El presente informe corresponde al seguimiento mensual del contrato de consultorfa
para la elaboracién de los estudios y disefios del Jardin Social Villa Luz, ubicado en el
municipio de Zipaquird. Este proyecto responde a la necesidad de fortalecer la
infraestructura destinada a la atencién integral de la primera infancia, en cumplimiento
de los lineamientos del Plan de Desarrollo Municipal “Zipaquird, Cree, Protege y Avanza
2024-2028", especificamente en la linea estratégica “Zipaquira Protege”.

La consultoria fue adjudicada mediante concurso de méritos al CONSORCIO E&D
JARDIN SOCIAL VILLA LUZ, e inicié formalmente el 24 de enero de 2025, con una
duracién contractual de seis (6) meses. Durante este periodo se deben desarrollar las
actividades previstas en el alcance técnico, estructuradas en etapas que van desde el
diagnostico y la factibilidad normativa del proyecto, hasta la entrega final de los disefios
técnicos que permitirdn avanzar hacia la fase constructiva,

2. OBJETIVO

El objetivo de este informe es presentar de manera clara y sistematica las actividades
realizadas por el equipo consultor entre el 24 de enero y el 28 de febrero de 2025,
conforme a los compromisos establecidos en el contrato de consultoria.

El documento expone los avances alcanzados en esta primera etapa, correspondientes
principalmente a la fase de diagndstico, recoleccion de informacién técnica, andlisis
normativo y social, y actividades preliminares de campo, aportando asi al desarrollo
progresivo de los productos previstos en el contrato.

3. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

El proyecto “Estudios y disefios para el Jardin Social Villa Luz” tiene como finalidad
estructurar, desde el componente técnico y normativo, la futura construccién de un
jardin infantil con capacidad para 300 nifios y nifias en primera infancia, ubicado en el
barrio Villa Luz del municipio de Zipaquira. La zona de influencia del predio comprende
sectores con alta demanda de servicios para la nifiez, en especial la. Comuna 2, que
presenta condiciones sociales prioritarias segtn el diagndstico territorial,

El alcance de la consultorfa incluye actividades como el levantamiento topografico
georreferenciado, estudio de suelos, revisién de normativas urbanisticas y ambientales,
disefio arquitecténico y desarrollo de los disefios técnicos en sus distintas disciplinas
(estructural, hidrosanitaria, eléctrica, urbanistica, sefalética y contraincendios),
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ademds de la proyeccién de cantidades de obra, presupuesto y cronograma de
ejecucién, También se contempla el acompafiamiento a los tramites requeridos para la
obtencién de la licencia de construccidn y los avales ante entidades como Planeacién
Municipal, CAR, EPZ y ENEL,

El resultado de esta consultoria permitird al municipio contar con un proyecto
completo, viable y ajustado a la normativa vigente, listo para ser ejecutado en su etapa
constructiva,

3.1. LOCALIZACION.

El Jardin Social Villa Luz se desarrollara en un predio de propiedad del municipio de
Zipaquir, ubicado en la Comuna 2, barrio Villa Luz. La direccién corresponde a la
Carrera 5 # 19-27, Zona Verde 3, y su destinacién es de uso comunal, lo que lo hace
adecuado para la implantacién de equipamientos sociales como el que se proyecta,

Ilustracion 1 Localizacion general del proyecto
Fuente: Google Maps

4. INFORMACION DEL CONTRATO.
Tabla 1 Cuadro de informacién del contrato

CIUDAD Y FECHA ZIPAQUIRA, VEINTICUATRO (24) DE ENERO DEL
2025
DEPENDENCIA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
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“ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL JARDIN SOCIAL

ORIELO VILLA LUZ"
CONTRATISTA CONSORCIO E&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ
NUMERO DE IDENTIFICACION NIT: 901.900.350-3
CDP (Certificado de

Disponibilidad Presupuestal) 2024001532 DE FECHA 30 DE AGOSTO DE 2024

QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES
VALOR DEL CONTRATO SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL

QUINIENTOS PESOS MCTE ($598,748,500,00)

“c“&i‘,’fg’r:cm“ ZIPAQUIRA, 24 DE ENERO DEL 2025
FECHA DE INICIO VEINTICUATRO (24) DE ENERO DEL 2025
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO 6 MESES
REPRESENTANTE LEGAL MIGUEL ANTONIO CANTOR CABRERA
FECHA DE TERMINACION 24 DEJULIO 2025
SUPERVISOR ARQ. SANDRA MILENA ATUESTA ALVARADO

Fuente: Actos administrativos del Contrato de consultoria.

5. ASPECTOS FINANCIEROS.

Segun lo establecido en el contrato, el valor total de la consultorfa serd cancelado por la
Alcaldia Municipal de Zipaquird en cuatro pagos progresivos, condicionados a la
entrega de productos especificos. Si bien se tienen definidas las etapas de pago, durante
el periodo que abarca este informe (correspondiente al inicio del contrato) no se ha
completado ninglin entregable asociado a dichos pagos, por lo tanto, no se registra
movimiento financiero en este mes,

6. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS

6.1, ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Durante esta fase inicial del contrato, las actividades desarrolladas por el equipo
consultor se centraron en la organizacién interna, la recopilacién de informacién base
y el andlisis preliminar necesario para el diagndstico y la estructuracién del programa
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arquitecténico, A continuacion, se describen las acciones ejecutadas que comprenden
el perfodo descrito en este informe, organizadas de manera cronolégica:

» 24 DE ENERO DE 2025
Se dio inicio formal al contrato de consultoria, conforme a lo estipulado en los
documentos contractuales, No se realizé un acta de inicio como tal, pero se
procedid a la apertura del cronograma y al cumplimiento de las actividades
iniciales, basadas en los lineamientos establecidos en los pliegos del contrato y
en el estudio previo del proyecto.

» ENTRE EL 25 DE ENERO Y EL 12 DE FEBRERO DE 2025
Durante este periodo se analizaron y estudiaron los documentos suministrados
por la supervisién, con el fin de identificar los insumos necesarios para dar inicio
a la etapa de diagndstico y factibilidad, de esta forma exponerlos en el comité
programado. De manera complementaria, se realizaron consultas preliminares
a través de plataformas digitales, permitiendo ubicar el predio y obtener una
visién general de sus caracteristicas fisicas y del contexto urbano.

» 13 DE FEBRERO DE 2025

Se realizé el primer comité técnico con la participacién de la supervisién por
parte de la Secretaria de Obras Publicas, funcionarios de la Secretaria de Familia
y Desarrollo Social, y el equipo profesional de la consultorfa, En este espacio se
definieron lineamientos clave para el desarrollo del proyecto, entre ellos, la
verificacién de la situacién legal del predio y la gestién de documentos
fundamentales como el certificado de libertad y tradicién, las normas
urbanisticas aplicables y posibles restricciones de uso. Asimismo, se acordé la
importancia de estructurar el programa arquitectdnico con base en la demanda
del servicio proyectado,

Como parte de los compromisos establecidos durante el comité téenico, se
acordd realizar visitas técnicas a los tres jardines Infantiles actualmente
operados por la Secretaria de Familla y Desarrollo Social. El propésito de estas
visitas es identificar referentes espaciales, operativos y funcionales que sirvan
de insumo para la formulacién de un programa arquitecténico ajustado a las
necesidades reales del territorio y la normativa vigente aplicable a este tipo de
proyecto,

» 14 AL 23 DE FEBRERO DE 2025 ‘
Durante este perfodo, el equipo consultor dedicé esfuerzos al andlisis de la
documentacién entregada, incluyendo la escritura, el concepto de normas y los
estudios previos. A partir de esta revisién, se gestionaron las solicitudes
6|Pagina
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pertinentes para obtener los documentos faltantes, lo que permitié estructurar
una base informativa sélida para los siguientes pasos,

24 DE FEBRERO DE 2025

Se realizaron visitas técnicas a los tres jardines sociales: Barandillas, San Miguel
y Coclies. Estas visitas fueron realizadas unicamente por el personal de la
consultoria, Durante cada visita, se dialogo con las coordinadoras de los jardines
para conocer de primera mano las caracteristicas de los espacios, la operacién
del servicio y las necesidades para mejorar las instalaciones del proyecto futuro,
Debido a restricciones de privacidad, no se pudieron tomar registros
fotograficos durante las visitas, pues ya se encontraban les nifios presentes en
las instalaciones,

A continuacidn, se detallan los principales hallazgos y observaciones extraidas
de estas visitas:

¢ Jardin Social Barandillas: cuenta con capacidad para 295 nifios
distribuidos 2 pisos y en 12 aulas, Sus instalaciones incluyen lavanderfa,
chute de basura, sala de lactantes, enfermerfa, bodega, oficina de
coordinacién y archivo, En cada piso se encuentran baterias de bafios
diseflados para nifias, nifios y adultos, todos equipados con pocetas y
duchas independientes, Ademds, la sala de profesores cuenta con bafio
exclusivo dentro de sus instalaciones, La cocina estd cuidadosamente
equipada, dividida en zonas frfa y caliente, bodegas para almacenamiento
de alimentos, drea de lavado y ventilacién adecuada para evitar olores
desagradables. En términos de condiciones generales, el estado
estructural y de mantenimiento es bueno, Sin embargo, se identificé que
laaltura de los antepechos de las ventanas es baja lo que lo hace peligroso
para los nifios y se tuvo que emplear rejas para evitar accidentes. La
principal problemdtica radica en la ausencia de espacios verdes y un
parque Infantil, lo cual limita la realizacion de actividades al aire libre,
Adiclonalmente, se destacé la necesidad de contar con un salén
independiente para el apoyo psicosocial y una zona destinada para aula
multiple.

7|Pagina

(2%



INFORME MENSUAL N°01

Ilustracion 2 Jardin Social Barandillas
Fuente: Google Maps

+ Jardin Social San Miguel: por su parte, ofrece espacios para 250 nifios
distribuidos en 8 aulas y dos pises, Sus instalaciones son similares a las
del Jardin de Barandillas, pero presenta la ventaja de contar con un salén
psicosocial independiente de la enfermerfa, Este espacio estd disefiado
para atender problemdticas psicoldgicas y familiares con el apoyo de
profesionales especializados. En contraste con Barandillas, San Miguel
dispone de dreas verdes y una huerta que contribuyen positivamente al
desarrollo de los nifies mediante actividades al aire libre y talleres
educatives, Las eondiciones generales de las instalaciones son
igualmente éptimas, sin problemas estructurales ni de mantenimiento,
La inclusién de espacios verdes es una ventaja significativa, destacdndose
como un modelo que deberia replicarse en proyectos futuros.

llustracién 3 Jardin Social San Miguel
Fuente: Google Maps
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+ Jardin Social Coelies: tiene capacidad para 245 nifios organizados en 10
aulas. Al igual que los otres jardines, cuenta con las mismas dotaciones
bdsicas, pero se diferencia por su tamao y estructura, ya que dispone de
euatro niveles accesibles mediante rampas y escaleras, garantizando la
seguridad y facilidad de desplazamiento, especialmente en situaciones de
evacuacion, Ademds, se incluyen bodegas especificas para insumos
académicos y archive de decumentacién, junto con zonas separadas para
profesores, enfermeria y atencién psicolégica, Las instalaciones se
encuentran en excelentes condiciones, y se garantiza la aceesibilidad
para nifies eon discapacidad, Aunque las dreas internas son amplias, se
seflald la importancia de facilitar el acceso directo a puntos de
mantenimiento, eomo sistemas eléetricos y sanitarios, para minimizar
interrupeiones en las actividades del jardin,

Ilustracién 4 Jardin Social Coclies
Fuente: Google Maps
A partir de estas observaciones, se identificaron aspectos clave que servirdn de base
para el disefio del pregrama arquitecténico del Jardin Secial Villa Lugz, econ
recomendaciones como la inelusién de zonas verdes y la creacidn de espacios flexibles
para adaptar |la capacidad a la demanda,

Durante este periodo no se generaron productos formales para revision o aprobacidn,
ya que las actividades se centraron principalmente en la recoplilacién de informacion y
en la identificacion de necesidades y caracteristicas clave del proyecto,

6.2, RELACION DE COMITES,

Durante el periodo correspondiente a este informe (24 de enero al 28 de febrero) se
realizaron las siguientes reuniones, en las cuales se abordaron temas importantes para
el correcto desarrollo de las actividades del proyecto, Se aclara que el acta de comité
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N°1 se envié a la supervisidn para su respectiva revision y aprobacién, por lo que se

anexara luego de su formalizacion,

7 thla 2 Relacién actas de comité,

TIPO DE REUNION FECHA
COMITE N® 1 13/02/2028
COMITE N° 2 20/02/2028

Fuente: Autor.

A continuacién, se adjuntan los profesionales propuestos segun pliege de condiciones,
para el desarrollo del proyecto “Bstudios y disefios para el jardin social Villa Luz",

Tabla 3 Personal profesional minimo requerido en los pliegos.

T A e e e TS
DEDICACIO TITULO
Ne NOMBRE DESEMPERAR EN EL
bt NEN OBRA | PROFESIONAL
, | MIGUELMAURICIO |  DIRRCTOR DE i | PEENE
CANTOR MONROY CONSULTORIA Sl
ALVARO HERNAN
2 CASTILLO i | 100w | AR
MONTALVO
3 | JAIME ALEXANDER ESPECIALISTA —_— ”‘C?E‘T?g@
CAMARGO SANCHEZ |  ESTRUGTURAL SR
4 | RAMIRO VELASCO ESPECIALISTA -— ”“C?EH"ESO
RICO RLECTRICO ST
ESPERANZA CLAUDIA INGENIERA
5 ORTURO ngf%ﬁ‘flsc? 30% CIVIL (81
VALENZUELA CUMPLE)
WILLIAM RICARDO : -
b | SRS TOPOGRAFO 300 TOPOGRARO
Fuente: Autor.
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Se incluyen los profesionales de apoyo a la consultorfa:

Tabla 4 Personal profesional de apoyo

CARGO PARA S
Ne NOMBRE DESEMPENARENEL | poovnoro o
PROYECTO

APOYO INGENIERA

1 | FRANCY MARTINEZ CONSULTORIA CIVIL
FERNANDO CASTRO ASESOR
2 MUNOZ ARQUITECTONIGO | ARQUITECTO
4 | SHIRLEY BALLEN APOYO INGENIERA
3 QUINTERO CONSULTORIA CIViL
Fuente: Autor.,
6.3. CONTROLCORRESPONDENCIA

Se ha recibido y emitide la siguiente correspondencia (los soportes se encuentran en el
anexo N° 2 y 3 respectivamente),

Tabla 5 Relacion de correspondencia recibida,

FECHA

REFERENCIA / |

ASUNTO

RADICADO ENVIA RECIBE
p ’ Consoreio
Confirmacion de Seeretaria :
11/02/2028 ol ecftf‘?nale " comité el dia de Obras gg‘g;ﬁ“}ﬁ:g
13/02/2025 Publicas Fha
" Consoreio
Confirmacion de Secretaria .
17/02/2028 |, Soree comité el dia deObras | b Jardin
20/02/2025 Publicas Lon
Respuesta al correo : - Consoreio
18/02/2028 Correo “Solicitud de Sj ;';;;‘:;i; E&D Jardin
electrénico | formatos”, en el que se Publicas Social Villa
anexan 6 documentos Luz
Consorcio
24/02/2028 Correo Programacidn visitas S§ :'g;?g; E&D Jardin
electrénico Jardines Zipaquird Publicas Soclal Villa
Luz
11|Pagina
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Clausula tereera Seeretaria Consorcla
26/02/2028 | 2035:130.- Alcance de la deObrag | oD lardin
2403-1 Soecial Villa
consultorfa Publicas L
UE
Fuente: Autor.
Tabla 6 Relacion de correspondencia enviada.
' REFERENCIA | ;
FECHA / RADICADO ASUNTO ENViA RECIBE
Consoreio .
10/02/2025 CE&DjSVL- Reprogramacion de BE&D Jardin S@e%e;?;? de
1002-001 comité Soecial Villa
L Publicas
%
" Consoreio ’
Informacién de corree p Seeretaria de
10/02/2028 Cf@%g] g‘oni para la ejecucién del g?g a’ﬁ;ﬁ{g Obras
contrato en referencia, e Publicas
Correo Engslo;;gi& Secretaria de
17/02/2028 alasedniae Solicitud de formatos Social Villa Obras
L Publicas
Uz
Se da a conocer que las | Consercio
24/02/2025 Correo visitas a los Jardines se | E&D Jardin Secrgggi: de
electrénico realizaron el 24 de Social Villa Piblicas
febrero Luz

Fuente: Autor.

7. ASPECTOS JURIDICOS

Se presenta la péliza de la consultorfa con los valores amparados y fechas de vigencia,

Tabla 7 Control garantias

CONTRATO DE CONSULTORIA
Vigencia
Amparo Valor No. Péliza Compaia
Asegurado Aseguradora Desde Hasta
12|Péagina
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POLIZA DE CUMPLIMIENTO - ANEXO 0

Cumplimiento del ; 21-44- SEGUROS DEL
iy $59.850.336,00 101460566 ESTADO 23/12/2024 | 23/10/2025
Pago de salarios,
. 2144- | SEGUROS DEL

sociales legalese | $29925.168,00
indemnizaciones
laborales

101460566 ESTADO | 23/12/2024 | 23/06/2028

21-44- SEGUROS DEL

Calidad del servicio | $89.775.504,00 101460566 ESTADO

23/12/2024 | 23/12/202%

Fuente: Autor.

8. OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y/ O SUGERENCIAS

Durante el periodo contemplado en el presente informe, se llevaron a cabo los comités
programados, en los cuales la consultoria reiterd la importancia de contar con el
acompaiiamiento activo de los funcionarios de la Alcaldia para la recopilacién de la
informacién requerida. Este apoyo es fundamental para avanzar en la elaboracion del
documento de Diagndstico-Factibilidad y en la construccién del programa
arquitectdnico, componentes esenciales para el desarrollo del proyecto,

En estas reuniones, se acordé que la consultoria formalizaria las solicitudes necesarias
mediante radicacion ante las dependencias correspondientes. No obstante, se resalté la
necesidad de contar con el respaldo y seguimiento continue por parte de la supervision,

con el fin de agilizar la gestién institucional y dar mayor efectividad a les tramites
iniciados.

Adicionalmente, la documentacién preliminar suministrada por la supervisién —
incluyendo la escritura publica del predio, el concepto de norma urbanistica, el acuerdo
municipal sobre uso del suelo y la consulta predial— ha resultado de gran utilidad.
Estos documentos han permitido establecer una base sélida para iniciar los procesos
técnicos requeridos y, al mismo tiempo, han facilitado la identificacién de informacién
faltante que sera determinante para avanzar en las siguientes fases de la consultoria,

9. ANEXOS

1) ACTAS DE COMITE SUSCRITAS
2) RELACION DE CORRESPONDENCIA RECIBIDA
3) RELACION DE CORRESPONDENCIA ENVIADA

13|Pagina
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RECIBIDA



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA OBRAS PUBLICAS

Zipaquira, veintiséis (26) de febrero de dos mil veinticuatro (2024)

Rad #: 2025-130.1-2403-1
Fecha: 2025-02-26 16:56.05
Folios: 02 + Anexos

Ingeniero

MIGUEL ANTONIO CANTOR CABRERA -

Representante Legal

CONSORCIO E&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ -

Direccion Carrera 5 No. 13-15 Ofc 203

Cota - Cundinamarca

Teléfono: 601 8640331

e-mail: consorcioeyd. 25@gmail.com, gerenciatecnica@mcgroup.com

REF: CONTRATO CC-1021-2024 - ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL JARDIN SOCIAL VILLA LUZ.

ASUNTO: CLAUSULA TERCERA. ALCANCE DE LA CONSULTORIA.

Reciba un cordial saludo por parte de la secretaria de Obras Péblicas del municipio de Zipaquira,

En alusion a la CLAUSULA DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE, Numeral 11.2. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del
contratista. La entidad no puede hacerse responsable por la informacion aportada por terceros como insumo
para el desarrollo del presente objeto contractual, por lo que de acuerdo con lo establecido en la CLAUSULA
TERCERA. ALCANDE DE LA CONSULTORIA, se recomienda se adelanten directamente los tramites ante
las entidades correspondientes segun el DIAGNOSTICO FACTIBILIDAD: que menciona los: siguientes
productos entregables por la consultoria:

Entregables:

e Consulta y andlisis de normativas (POT, PEM, Autorizacion de intervencion del ministerio de cultura
en caso de estar en zona de influencia de un bien de interés cultural de ambito nacional, y demas
normativa urbana, normativa institucional, ambiental, NSR Titulo J Y K y demés norma técnica
vigente).

e - Consulta de Norma ante Planeacion Municipal (Norma Urbana y Ambiental)

e Consulta de Norma y requerimientos ante CAR y EPZ

e Consultay Andlisis de normas ICONTEC (si aplica).

Asimismo, se solicita segun la CLAUSULA CUARTA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO,
numeral 6. Cumplir las actividades en el plazo y forma como se indique en el cronogramai para el desarrollo
de las actividades; se allegue al cronograma de trabajo actualizado con el acta de inicio de fecha 24/01/2025,

Dependencia | Elaboro: - Reviso: Aprobo: Rula:
Secretaria Arg. Julian ndo Poveda Diaz | Ing. Joagljn Romero. | Arq. Sandra Milena Atuesta. C:\Users\obrastec.profd/contrato
de Obras Profesional Ubidersitario DirectorZ&snico. Secretaria de Obras Pfiplicas 2024-2025/jardinvillaluz
Pliblicas
N
Palacio Municipal, Calle 5 No. 7 - 70 46
Zipaquira Cundinamarca Colombia
Teléfono: 601 5939150 Ext. 000
MAdinn Pnactal- 26N2RD




DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA OBRAS PUBLICAS

Seguin comités realizados los dias 13y 20 de febrero se anexa la siguiente informacion:

1. Consulta Predial — secretaria de Planeacion
. Certificacion concepto de norma urbanistica
3. Copia del Acuerdo 25 de 2013 — Por medio del cual se modifica la destinacion del uso del suelo de
un predio del Municipio de Zipaquira, zona verde a zona comunal y viceversa.
4. Copia de la escritura Publica No. 0493 de fecha 13/04/2000 Notaria Segunda de Z|paqu1ra predio
de matricula inmobiliaria No. 176-0073522 — Urbanizacion Villa Luz

Cordialmente,

ecretarla Obras Publica

7.}

Dependencia | Elabord Reviso: Aprobo: Ruta:

Secretaria Arg. Julian Armgindg/Poveda Diaz Ing. Joagtin Romero. | Arg. Sa ilena Atuesta. C:\Users\obrastec.profé4/contrato
de Obras Profesional tario Director T&enico. Secretaria e Obras Plbficas 2024-2025/jardinvillaluz
Publicas

Al

Palacio Municipal, Calle 5 No. 7 - 70

Zipaquira Cundinamarca Colombia
Telafann: AN RA3G150 Fxt 10N




23/4/125, 11:13 Gmail - RV: Comité de Obra Contrato 1021-2024 ESTUDIOS Y DISENOS JARDIN SOCIAL VILLA LUZ

M Gmail CONSORCIOE&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ <consorcioeyd.25@gmail.com>

RV: Comité de Obra Contrato 1021-2024 ESTUDIOS Y DISENOS JARDIN SOCIAL
VILLA LUZ

1 mensaje

JULIAN ARMANDO POVEDA DIAZ <obrastec.prof4@zipaquira.gov.co> 11 de febrero de 2025, 17:20
Para: "gerenciatecnica@mcgroup.com.co" <gerenciatechica@mcgroup.com.co>, "consorcioeyd.25@gmail.com"
<consorcioeyd.25@gmail.com>

De: JULIAN ARMANDO POVEDA DIAZ <obrastec.prof4 @zipaquira.gov.co>

Enviado: lunes, 10 de febrero de 2025 17:03

Para: consorcioeyd.25@gmail.com.co <consorcioeyd.25@gmail.com.co>;
gerenciatechica@mcgroup.com.co <gerenciatecnica@mcgroup.com.co>

Asunto: Comité de Obra Contrato 1021-2024 ESTUDIOS Y DISENOS JARDIN SOCIAL VILLA LUZ

seflores
CONSORCIO E/D JARDIN SOCIAL VILLALUZ

Reciban un cordial saludo de la secretaria de Obras Publicas, deseandole éxitos en sus
actividades diarias

En respuesta al Oficio CE/DJSVL-1002-001, de fecha 10/02/2025, se confirma comité de obra el
dia 13/02/2025 en la secretaria de Obras publicas a las 8:00 am, de acuerdo a su solicitud

Arq. Julian Armando Poveda D.
Secretaria Obras Publicas




23/4/25, 11:14 Gmail - Comité técnico Contrato CC-1021-2024 Estudios Y Disefios Jardin Social Villa Luz - 20-02-2025

M Gmail CONSORCIOE&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ <consorcioeyd.25@gmail.com>

Comité técnico Contrato CC-1021-2024 Estudios Y Disefios Jardin Social Villa Luz -
20-02-2025

1 mensaje

JULIAN ARMANDO POVEDA DIAZ <obrastec.prof4@zipaquira.gov.co> 17 de febrero de 2025, 9:34

Para: "gerenciatecnica@mcgroup.com.co" <gerenciatecnica@mcgroup.com.co>, CONSORCIOE&D JARDIN SOCIAL VILLA
LUZ <consorcioeyd.25@gmail.com>

sefiores
CONSORCIO E/D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ

Reciban un cordial saludo de la secretaria de Obras Publicas, deseandole éxitos en sus
actividades diarias

Se confirma comité de obra el dia 20/02/2025 en la secretaria de Familia a las 3;00 pm, de
acuerdo a los compromisos del comité del dia 13/02/2025

Asistentes: secretaria de Familia, Obras Publicas y Contratista (Consorcio EYD Jardin Social Villa
Luz)

Arq. Julian Armando Poveda D.
Secretaria Obras Publicas
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23/4/25, 11:15 Gmail - Solicitud de formatos

M Gmail CONSORCIOE&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ <consorcioeyd.25@gmail.com>

Solibitud de formatos

JULIAN ARMANDO POVEDA DIAZ <obrastec.prof4@zipaquira.gov.co> 18 de febrero de 2025, 17:30
Para: CONSORCIOE&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ <consorcioeyd.25@gmail.com>

Buenas tardes

Reciban un cordial saludo de la secretaria de obras publicas, deseandoles éxitos en sus
actividades diarias

Se envia la informacion solicitada

Arq. Julian Armando Poveda D.
Secretaria Obras Publicas

De: CONSORCIOE&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ <consorcioeyd.25@gmail.com>
Enviado: lunes, 17 de febrero de 2025 9:51

Para: SANDRA MILENA ATUESTA ALVARADO <s.obras@zipaquira.gov.co>

Cc: JULIAN ARMANDO POVEDA DIAZ <obrastec.prof4@zipaqguira.gov.co>
Asunto: Solicitud de formatos

[El texto citado esta oculto]

6 adjuntos

@J OPU-OP-FR04 ACTA APROBACION PERSONAL.docx
133K

@ OPU-OP-FR06 ACTA VECINDAD.xIsx
52K
OPU-OP-FR08 RELACION DE PLANOS.xlIsx

@ 48K

@ OPU-OP-FR11 ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS.xIsx
56K

@_] OPU-OP-FR13 ACTA DE SEGUIMIENTO DE CONTRATO.docx
144K

@ OPU-OP-FR24 MEMORIAS CANTIDADES CONTRATOS SIN INTERVENTORIA.xlsx
50K



23/4/25, 11:16 Gmail - Visitas Jardines Zipaquira 26 de Febrero 2025

M Gmail CONSORCIOE&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ <consorciceyd.25@gmail.com>

Visitas Jardines Zipaquira 26 de Febrero 2025
1 mensaje
JULIAN ARMANDO POVEDA DIAZ <obrastec.prof4@zipaquira.gov.co> 24 de febrero de 2025, 9:48

Para: "gerenciatecnica@mcgroup.com.co" <gerenciatecnica@mcgroup.com.co>, CONSORCIOE&D JARDIN SOCIAL VILLA
LUZ <consorcioeyd.25@gmail.com>

Buenos dias

Reciban un cordial saludo de la secretaria de obras publicas, deseandoles éxitos en sus
actividades diarias

En relacion a las visitas estan han quedado programadas para el dia 26 de febrero a las 8.30 am,
disponibilidad de la Secretara de Familia

1. Jardin social San Miguel - Calle 5 No. 2. Jardin Social Barandillas3= Jardin Social Coclies -
07-40 (sitio de encuentro - 8:30 am) Carrera 3 No. 2 G 01 Carrera 1 No. 23 - 56

Arq. Julian Armando Poveda D.
Secretaria Obras Publicas



CORRESPONDENCIA
ENVIADA



23/4/25, 11:21 Gmail - Visitas Jardines Zipaquird Hora 10:00 am Febrero 26 - 2025

M Gmail CONSCRCIOE&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ <consorcioeyd.25@gmail.com>

Visitas Jardines Zipaquira Hora 10:00 am Febrero 26 - 2025

CONSORCIOE&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ <consorcioeyd.25@gmail.com> 24 de febrero de 2025, 15:32
Para: JULIAN ARMANDO POVEDA DIAZ <obrastec.prof4@zipaquira.gov.co>
Cc: "gerenciatechica@mcgroup.com.co" <gerenciatecnica@mcgroup.com.co>

Buen dia
De manera atenta se informa que dichas visitas se realizaron el dia de hoy en horas de la mafiana. Lo anterior para su

conocimiento y fines pertinentes.
[El texto citado esta oculto]



23/4/25, 11:20 Gmail - Solicitud de formatos

M Gmail CONSORCIOE&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ <consorcioeyd.25@gmail.com>

Solicitud de formatos

CONSORCIOE&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ <consorcioeyd.25@gmail.com> 17 de febrero de 2025, 9:51
Para: s.obras@zipaquira.gov.co
Cc: obrastec.prof4@zipaquira.gov.co

Buen dia

De manera atenta, me permito solicitar los formatos de la secretaria, que se deben manejar en el contrato.

Gracias por su atencion.

Cordialmente,

154



CE&DJSVL-1002-001
10 de Febrero del 2025
Cota - Cundinamarca

Sefior (es):

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Arq. Sandra Milena Atuesta

Supervisor contrato

Zipaquira — Cundinamarca

Respetada Arquitecta,

Por medio de la presente, solicitamos amablemente reprogramar el Comité de Obra que estaba
programado para el dia martes 11 de febrero de 2025 a las 8:00 a. m. Pedimos que este comité se realice
el dia jueves 13 de febrero de 2025 a las 8:00 a. m.

La razén de esta solicitud, es que para la nueva fecha podremos contar con el acompafiamiento de
nuestro arquitecto, cuya presencia consideramos fundamental para abordar aspectos técnicos relevantes
en el desarrollo del proyecto.

Agradecemos de antemano su comprension y quedamos atentos a su confirmacion de la nueva fecha
propuesta.

Sin otra particular.

Cordialmente,

- =
LLH wiy Y
MI [, ANTONIO-GANTOR CABRERA
Representante Legal

CONSORCIO E&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ
Nit. 901.900.350-3

TELEFONO: 601 8640331

DIRECCION. CR3¥13 - 130F 203



CE&DJSVL-1002-002
10 de Febrero del 2025
Cota - Cundinamarca

Seiior (es):

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Arg. Sandra Milena Atuesta

Supervisor contrato

Zipaquird — Cundinamarca

Ref. Contrato de Consultoria No CC-1021-2024 - ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL JARDIN
SOCIAL VILLA LUZ

Asunto: Informacion de correo para la ejecucion del contrato en referencia.

Respetada Arquitecta,

Con el objetivo de tencr una adecuada gestion de las comunicaciones relacionadas en la ejecucion del
contrato. se requiere que toda la informacion v documentacion referente al mismo sea enviada al
siguiente correo: consorcioeyd.25@gmail.com.co. Esto se debe a que el registrado en el RUT
(gerenciatecnica@mcgroup.com) corresponde al area de licitaciones. y es necesario contar con un canal
exclusivo para el desarrollo del proyecto. evitando asi demoras en la gestion y respuesta de las

COMUNICACIONES.

No obstante. se solicita amablemente que al correo de gerencia (gerenciatecnica@mcgroup.com.co) se
remita copia de las comunicaciones para su debido conocimiento y seguimiento.

Agradecemos su colaboracion con esta solicitud.

Sin otra particular.

Representante Legal
CONSORCIO E&D JARDIN SOCIAL VILLA LUZ
Nit. 901.900.350-3

TELEFONO: 601 8640331

COTA CUNDINAMARCA

DIRECCION: CR 5 # 13 - 15 OF 203 —~—__ 1596



ACTAS DE
COMITE



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

PROCESO OBRAS PUBLICAS

ACTA DE REUNION CONTRATO DE CONSULTORIA

Alcaldiade
e o

2R

N° ACTA 1 FECHA | 13/02/2025
N° CONTRATO CC-1021-2024
OBJETO “ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL JARDIN SOCIAL VILLA LUZ"
LUGAR DE LA - ; ; . .
REUNION Oficina secretaria de obras publicas y secretaria de familia

ASISTENTES ENTIDAD / DEPENDENCIA
Arg. Julian Armando Poveda Apoyo a la Supervision secretaria Obras Publicas
Ing. Miguel Mauricio Cantor Director de Consultoria
Arq. Fernando Castro Mufioz Asesor arquitectonico Consultoria
Ing. Francy Martinez Profesional de apoyo consultoria
Ing. Shirley Ballen Profesional de apoyo consultoria
Arqg. Johana Acero Secretaria de Familia y desarrollo social

TEMAS PRESENTE ACTA

El dia 13 de febrero de 2025 a las 8:00 pm, en las instalaciones de la secretaria de Familia, se llevé a cabo una
reunion con la participacion de la firma consultora y su asesor arquitectonico, el supervisor del contrato asignado
por la entidad y la profesional de la secretaria de familia y desarrollo social.

Motivo de la reunién: Revision de informacion para la factibilidad del proyecto de infraestructura para la primera
infancia.

DESARROLLO DE LA REUNION
1. Verificacion del Estado Legal del Lote y Determinacion del Area Disponible

Se indico al supervisor, la necesidad de que se realice la entrega de la documentacion que permita, validar la
situacion legal del lote destinado para el proyecto, incluyendo su titularidad, restricciones de uso, normas
urbanisticas aplicables, y cualquier tipo de afectacion legal que pueda influir en su desarrollo.

Para ello, son necesarios los siguientes documentos, e informacion:

- Certificado de libertad y tradicion actualizado.

- Consulta ante Planeacion Municipal para conocer normas urbanisticas aplicables.

- Verificacion de afectaciones por servidumbres, areas de proteccion ambiental y posibles restricciones
de construccion.

- Evaluacion de limites de edificabilidad y requerimientos de cesion de areas.

- ldentificacion de requerimientos de saneamiento en caso de inconsistencias juridicas.

- Copia de las escrituras

Lo anterior ya que segin los lineamientos establecidos en la Guia de Implementacién de Proyectos de Primera
Infancia y la Norma Técnica Colombiana NTC 6199, el lote debe cumplir con las siguientes condiciones:

- Contar con disponibilidad de servicios publicos como acueducto, alcantarillado y energia.
- Respetar las areas de conservacion y proteccion ambiental.

- Tener vias de acceso seguras y adecuadas.

- Contar con un &rea minima segtn el nimero de nifios que se atendera en el centro.

Se establecio que la informacion requerida, es necesaria para garantizar el cumplimiento de la normativa vigente, y
asi determinar el area efectiva para el disefio del proyecto.

2. Definicion del Programa Arquitectbnico y Necesidad de Informacion sobre la Poblacién Objetivo \\1

CODIGO: OPU-OP-FR13 VERSION: 4 VIGENCIA: 29/07/2024 DOCUMENTO CONTROLADO

LA VERSION VIGENTE REPOSA EN LA INTRANET
N Pagina 1 de 3
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA i
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS [
PROCESO OBRAS PUBLICAS J

ACTA DE REUNION CONTRATO DE CONSULTORIA

Alcaldiade
EEE GRS L]

3
4.
5

6.

T
8.
9.
10.

11.
12}

1.

Se recalco la importancia de definir el programa arquitectonico, como primer requerimiento para estructurar el
proyecto. Para ello, es indispensable obtener informacion detallada sobre la poblacion a atender, incluyendo;

Se socializo que, de acuerdo con los Lineamientos Técnicos de Disefio y Construccion de Jardines Infantiles,
el programa arquitecténico debe contemplar: '

Una vez definidos estos aspectos normativos relevantes, y lo que se considere adicionalmente por las partes, se
procedera con la estructuracion detallada del disefio arquitectonico.

CONCLUSIONES Y ACUERDOS:

Cantidad de nifios y nifias proyectados para la atencion.
Rango de edades de los beneficiarios (de 0 a 6 afios segin la NTC 6199).
Jornadas de servicio requeridas (de 4 a 8 horas diarias seglin la Guia de.Implementacion de Proyectos

de Primera Infancia).
Evaluacion de la demanda futura para garantizar la sostenibilidad del proyecto.

Aulas diferenciadas por edades.

Zonas de recreacion interna y externa.

Areas de servicio como cocina, comedor y lavanderia.

Espacios para atencion en salud y apoyo psicosocial.

Oficinas administrativas y de coordinacion.

Otras que la entidad identifique dentro de la necesidad del servicio

Se le recuerda al contratista la CLAUSULA TERCERA. ALCANCE DE LA CONSULTORIA.
DIAGNOSTICO - FACTIBILIDAD.

“Se realizara un diagnéstico del proyecto completo donde se incluye las necesidades volumétricas de las
diferentes especialidades a consolidar dentro del proyecto, ubicacion del predio, estado juridico del mismo,
normas urbanisticas aplicables, normatividad a nivel nacional, entre otros aspectos con el fin de conocer
el estado inicial del proyecto”.

e Consulta y andlisis de normativas (POT, PEM, Autorizacion de intervencion del ministerio de
cultura en caso de estar en zona de influencia de un bien de interés cultural de ambito
nacional, y demas normativa urbana, normativa institucional, ambiental, NSR Titulo J Y K y
demas norma técnica vigente).

e Consulta de Norma ante Planeacion Municipal (Norma Urbana y Ambiental)

o Consulta de Norma y requerimientos ante CAR y EPZ

o Consulta y Analisis de normas ICONTEC (si aplica).

2. Entregar a la secretaria de obras publicas del Municipio de Zipaquira la totalidad de la informacion
que se requiera y que sea producto del desarrollo del contrato.

3. Se espera la recepcion de la documentacion legal del lote (escrituras), por parte de la supervision.

4. Serealizara unareunion con la secretaria de familia, para obtener informacion sobre la poblacion a atender,
incluyendo proyecciones de crecimiento.

5. En dicha reunion se espera abstraer la informacion necesaria, para construir el programa arquitecténico
en funcion de los lineamientos normativos, y las necesidades del servicio.

COMPROMISOS

1. Entrega de la documentacion legal del lote destinado para el proyecto por parte del supervisor

2. Programar reunion para el dia 20 de febrero de 2024, con la secretaria de familia y demés interesados para
poder establecer los parametros requeridos en el programa arquitecténico.

CODIGO: OPU-OP-FR13 VERSION: 4 VIGENCIA: 29/07/2024 DOCUMENTO CONTROLADO
LA VERSION VIGENTE REPOSA EN LA INTRANET
e R Pagina 2 de 3
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( DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA !
| ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA |

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS |
PROCESO OBRAS PUBLICAS |
ACTA DE REUNION CONTRATO DE CONSULTORIA )

Alog!giade

PARTICIPANTES
Nombres y Apellidos Arg. Julidn Armando Poveda
En Representacion de Secretaria Obras Publicas
Correo electronico Obrastec.profd@zipaguira.qov.co
Teléfono 3214657781
Nombres y Apellidos Ing. Miguel Mauricio Cantor
En Representacion de Representante Legal Consorcio
Correo electronico
Teléfono
Nombres y Apellidos Arg. Fernando Castro Mufioz
En Representacién de Asesor Arquitectonico de la Consultoria
Correo electrénico <
Teléfono ) Firma
PARTICIPANTES
Nombres y Apellidos Ing. Francy Martinez
En Representacion de Profesional de apoyo a la consultoria &e
Correo electronico any &1 .
Teléfono Firma
| Nombres y Apellidos Ing. Shirley Ballen / ]
|_En Representacion de Profesional de Apoyo a la Consultoria / // f,\\>
| Correo electronico ( Ly =
Teléfono _/ _ Fifma
| Nombres y Apellidos Arg. Johanna Acero
En Representacion de * | Secretaria de Familia
Correo electronico |
Teléfono j Firma
Original: Secretaria de Obras Publicas
Copia: Interventoria
Copia: Contratista
CODIGO: OPU-OP-FR13 VERSION: 4 VIGENCIA: 29/07/2024 " DOCUMENTO CONTROLADO
LA VERSION VIGENTE REPOSA EN LA INTRANET
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA DE FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL

INFORMACION DE LA REUNION

N°Acta: 7

I Fecha: 20/02 /J()js‘l Hora Inicio: 3¢ F}Pm I Hora Fin:

Wgar: Seccedacia Se Toao la 9 decaceallo =i al

Objetivo(S) S lizmci S e Tardines Seciale, Aale Obes gboleas foqS.-!g

Dependencia Responsable: secretaria de Familia y Desarrollo Social

Responsable Elaboracién o Tnnscﬁpdén:j}‘s\( GCarcea Eotidéccer

TIPO: [ Extema (con la Comunidad)

® interna (con los funcionarios)

A
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[~
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/,/ 117V
e
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L | | —
/
/ i
ORDEN DEL DIA |
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——Rcssfﬁb‘c'rcgﬁ Secrmento «con  solicidod
“t\b‘ma""lu:dac’
CODIGO: EST-DE-FR12 VERSION: 5 VIGENCIA: 30/09/2024 DOCUMENTO CONTROLADO
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE 2IPAQUIRA
SECRETARIA DE FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL

DESARROLLO DE LA REUNION
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
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