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Informe Numero: 004

Fecha: 22 DE DICIEMBRE DE 2025

Dependencia O Proceso: | DIRECCION ADMINISTRATIVA DE DEPORTES
Nombre Del Contratista: | JHON
ALEXANDER Documento De Identidad 1048021493
LOPEZ LAVERDE
Objetivo Del Contratista: | “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA A TRAVES DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
TECNICAS DE MONITORIA DEPORTIVA EN LA DISCIPLINA DE
FUTBOL DE SALON Y FUTBOL SALA, ORIENTADAS AL FOMENTO
DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE A CARGO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE
DEPORTES DEL MUNICIPIO DE URRAO ANTIOQUIA.

Numero De Contrato: CPS-MU-374-2025 Periodo Reportado 01 DE DICIEMBRE AL 22
DE DICIEMBRE DE 2025

1 Obligacién Contractual 1-Prestar sus servicios como monitor de futbol de salén, futbol sala ambas ramas, escuelas deportivas y apoyo a la
educacién fisica, en todas las actividades programadas fortaleciendo la gestion de la direccidn de deportes del Municipio de Urao Antioquia.
Se continuo proceso de fortalecimiento formativo y deportivo en las monitorias de fiitbol de saldn y futbol sala, con el objetivo de mejorar el
desarrollo del deporte en el municipio. Este proceso se centrd en varias categorias: escolares (nifios desde los 7 hasta los 11 afios), prejuveniles (12,
13y 14 aiios), juveniles (15, 16 y 17 afios), tanto femeninas como masculinas, y la categoria libre.

Obligacién Contractual 2. CONFORMAR LOS GRUPOS DE TRABAJO EN LAS DIFERENTES CATEGORIAS, COMO:
SEMILLEROS, BABY FUTBOL SALA,INTERCOLEGIADOS CATEGORIAS A Y B, SUB 18,SUB 21,MAYORES Y VETERANOS.

“ | Eneldiaa dfa, el enfoque se centré en el mejoramiento personal, individual, social y colectivo de cada persona. Este proceso busca formary
competir con los mejores deportistas y seres humanos, promoviendo un desarrollo integral y sano en el ambito deportivo.

ObligaCIdn Conlrac!ua/ 3. ~REALIZAR APOYO TECNICO A LAS DIFERENTES TORNEO DE LAS DISCIPLINAS .

Se propor_ciona apoyo eh ‘el torneo femenino y en el torneo formando en valores.

. Obligacién Contractual 4. ~ VELAR Y RESPONDER POR EL CUIDADO DE LOS IMPLEMENTOS Y DOTACION DEPORTIVA

SUMINISTRADA PARA SUS LABORES.
En todo momento, se mantuvo una disoclacién asertiva entre el cuidado adecuado de los materiales y su buen uso. Se ha estado velando por el

culdado del coliseo municipal, 1a placa auxillar y la placa del colegio Jaipera, asf como por el uso debido de los balones, conos, platillos, porterias,
: petos, unidades sanitarias y otros elementos en general,

5 Obligacién Contractual 5. ~ ACOMPANAR A LAS DELEGACIONES DEPORTIVAS EN LOS EVENTOS DE PREPARACION Y
COMPETENCIA, SEA A NIVEL REGIONAL, DEPARTAMENTAL NACIONAL E INTERNACIONAL SI LO REQUIERE, SIEMPRE
VELANDO POR EL MEJOR COMPORTAMIENTO DE LOS DEPORTISTAS.

Serealizo el perlodo transitorio de Juegos departamentales

Ob/lgec/dn Contractual 6= ASISTIR AL COMITé PRIMARIO, REALIZADO POR LA DIRECCION DE DEPORTES.
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Se participa activamente en el comité y se acatan las directrices del supervisor. Esta colaboracién garantiza que todas las acciones se alineen con
los objetivos establecidos y se cumplan las normativas y politicas vigentes, asegurando un trabajo coordinado y eficiente.

REPORTE DE ACTIVIDADES PARA SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION pgina 2 de 7

" ‘Actividades Desarrolladas En El Marco De Las Obligaciones Contractuales
Obligacion Contractual 7. — VELAR POR EL CUIDADO DE LA INFRAESTRUCTURA QUE
ESTE BAJO SU RESPONSABILIDAD.

Cuido la infraestructura del coliseo municipal y la cancha auxiliar, asegurando que las gradas,
bafios y camerinos estén en dptimas condiciones. Ademas, se proporcionan recomendaciones
a los usuarios sobre el uso adecuado de estas instalaciones, con el fin de mantenerlas en buen
estado y garantizar un ambiente seguro y comodo para todos los que las utilizan.

c8 Obligacion Contractual 8. — LOS DESPLAZAMIENTOS EN CUMPLIMIENTO DE SUS

: OBLIGACIOES ESPECIFICAS Y DEMAS SERAN POR CUENTA PROPIA CUANDO ESTOS

SEAN EN ZONA URBANA Y EN EL PROGRAMA DE ESCUELAS DEPORTIVAS. EN LOS
INGRESOS AL TERRITORIO DE ZONAS LEJANAS SERA POR CUENTA DEL MUNICIPIO

LITEM
7

Realicé desplazamientos al coliseo municipal, la placa Jaipera, la placa auxiliar. Estas responsabilidades
incluyen la supervision y ejecucién de entrenamientos, la organizacién de torneos y el seguimiento de
las indicaéiones proporcionadas por el director de deportes. Con esto se garantiza que todas las
actividades deportivas se desarrollen de manera eficiente y coordinada, asegurando el cumplimiento
de los objetivos establecidos y el bienestar de los participantes.

Oblrgac:on Contractual 9. SUMINISTRAR TODA LA INFORMACION REQUERIDAD Y
| OBTENIDAD EN LA ELAVORACION DE INFORMES, QUE SOLICITEN EL SUPERVISOR

"DEL CONTRA TO Y/ O ALCALDE

‘_lElabore los. mformes solicntados por el director de deportes o el alcalde, proporcionando informacién

| detallada sobre las categorfas atendidas, los espacios utilizados, entre otros aspectos relevantes. Estos
i ‘mformes mcluyeron datos precisos sobre el desarrollo de las actividades deportivas, el uso de las

| instalaciones como el coliseo mumc:pal y las canchas auxiliares, y el impacto de los programas en la

comunldad Con estos se garantizé que los informes estuvieran alineados con los objetivos

mstltucmnales y Jas politicas de gestién deportiva, contribuyendo asi a la transparencia y rendicién de

; ‘cuentas enla gestion deportiva municipal.

R p Obligacién, Contractua/ 10. — EL CONTRTISTA DEBERA EJECUTAR LAS OBLIGACIONES
10 | PACTADAS EN EL CONTRATO, DE ACUERDO CON LA NECESIDAD DEL SERVICIO ;

: ESTE PODRA SER EN HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO O EN HORARIO DE
FUNCIONAMIENTO DE LAS OFICINAS DE LA ADMINISTRACION SIN QUE SE

| CONSTITUYA UNA RELACION LABORAL

| Se dio’cumplimiento con lo establecido, adecuando los horarios de entrenamiento para satisfacer las

| necesidades de todos los deportistas. A los que estudian en la mafiana se les asignaron entrenamientos
en la tarde, mientras que a los que estudian en la tarde se les programaron sesiones en la mafiana.
Ademds, se adaptaron horarios para las personas adultas que trabajan por la noche y para las personas
del campo, quienes tienen sus entrenamientos los fines de semana. Esta flexibilidad en la
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r Programacion de los entrenamientos asegura que todos los participantes puedan combinar sus
compromisos académicos y laborales con su desarrollo deportivo, promoviendo la inclusién y el acceso
a las actividades fisicas para toda [a comunidad.

11 Obligacion Contractual 11. — INFORMAR AL SUPERVISOR DEL CONTRTATO,
CUALQUIER SITUACION QUE PONGA EN RIESGO LA CORRECTA EJECUCION DEL
CONTRTATO.

En todo momento, se mantiene una comunicacidn asertiva con la supervision, con el objetivo de
mejorar la situacion y garantizar que todas las acciones se alineen con los objetivos establecidos. Esta

comunicacidn efectiva permite identificar areas de mejora, resolver problemas de manera oportuna y

asegurar que las decisiones tomadas sean informadas y acertadas.

12 Obligacion Contractual 12. EVITAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES QUE NO ESTEN
CONTENIDAS COMO OBLIGACIONES CONTRACTUALES, EN CASO DE SER
EJECUTADAS, NO SERAN RECONOCIDAS NI REMUNERADAS POR PARTE DE LA
ENTIDA CONTRATANTE
En todo momento, cumplo con las obligaciones pactadas dentro de mis responsabilidades. Esto

garantiza que todas las tareas y compromisos asumidos sean atendidos de manera oportuna y
eficiente, asegurando el cumplimiento de los objetivos establecidos y manteniendo un nivel alto de
profesionalismo y responsabilidad en mi trabajo. Ademads, evito involucrarme en actividades que no
estan dentro de mis obligaciones, lo que permite mantener el enfoque en las tareas prioritarias y
asegurar un desempefio 6ptimo en mis funciones asignadas.

13 Obligacién Contractual 13 — EJECUTAR LAS OBLIGACIONES CONTRATUALES DE
BUENA FE, EVITANDO EN TODO CASO LA CONFIGURACION DE LA RELACION DE
SUBORDINARIO.

En todo momento se presentd una actitud positiva y respetuosa hacia mis obligaciones. Esto
contribuye a un ambiente laboral constructivo y colaborativo, donde se fomenta la motivacién y el

“compromiso con el trabajo, asegurando un desempefio eficiente y profesional en todas mis

: responsablhdades

14 : ; .
! ASISTENCIA'Y ACOMPANAMIENTO AL COMPONENTE “DIVIERTETE Y VIVE FELIZ"

Se contindan con los entrenamientos, en los cuales se brinda una ejecucion acertada para que la

poblacién atendida se divierta, disfrute del espacio ofrecido y siempre sea feliz. Esto se hizo mediante

| sesiones de entrenamiento divertidas y lddicas, que no solo promueven el desarrollo deportivo, sino
también la alegrfay el bienestar de los partmlpantes Este enfoque en la diversion y el juego durante
los entrenamientos es crucial para mantener la motivacion y el interés de los deportistas,
especialmente en edades tempranas, donde el aprendizaje debe ser una experiencia agradable y

: enriquecedora

115 Valoracién Y PLANIFICACION DEPORTIVA DE LOS DIFERENTES PROCESOS.

Se busca mejorar el rendimiento de los deportistas, que sean buenas personas. en categorias menores
se busca desarrollar sus habilidades motrices y se hace un enfoque principal en la técnica. Se aconseja
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a nuestros nifios a vivir con propésito, disciplina y alegria. Sabemos que hoy muchos enfrentan
momentos dificiles y tentaciones que pueden alejarlos de sus suefios. '

16

REALIZAR LOS REGISTROS DIJITALES EN LAS DIFERENTES PLATAFORMAS, IMPLEMENTADAS PARA EL

RESPETIVO SUMINISTRO DE INFORMACION, INCRICIONES Y/O CARGUE DOCUEMNTAL DE LOS
EVENTOS A PARTICIPAR Y REALIZADOS.

Se realiza el registro de las olimpiadas campesinas del municipio

Certifico bajo gravedad de juramento que la informacidn consignada en este informe es

veridica y esta soportada de manera fisica y en medio magnético, y podra ser confirmada
por la entidad contratante

Firma: Sﬁm’_;

- Nombre: JHON ALEXANDER LOPEZ LAVERDE .
CC 1048021493
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INFORME DE GESTION CONTRACTUAL
Urrao, 22 de DICIEMBRE de 2025

En cumplimiento a las obligaciones contraidas del Contrato de Prestacion de
Servicios de Apoyo a la Gestion CPS-MU-374 -2025, cuyo objeto es:
*PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA A

- TRAVES DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES TECNICAS DE MONITORIA
DEPORTIVA EN LA DISCIPLINA DE FUTBOL DE SALON Y FUTBOL SALA,
ORIENTADAS AL FOMENTO DEL DEPORTE,LA RECREACION Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE A CARGO DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA DE DEPORTES DEL MUNICIPIO DE URRAO ANTIOQUIA”. de
la fecha del 01 de DICIEMBRE al 22 de DICIEMBRE de 2025, se ha realizado el
acompafiamiento, asesoria y apoyo a las diferentes actividades programadas y las
asignadas en el contrato, fortaleciendo asi

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, se realiza acompariamiento
constante en todas las etapas de la Contratacién que adelanta el Municipio, en
concordancia con Estatuto General de Contratacién y las politicas y procedimientos
de la Entidad Estatal.

#irﬁé: E ' N‘

~ Nombre: JHON ALEXANDER LOPEZ LAVERDE
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
ACOMPANAMIENTO GRUPO ACOMPANAMIENTO GRUPO
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

REPORTE DE ACTIVIDADES PARA SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Pagina 6 de 7

ENT‘RENAMIE‘NTO MAYOR ; EENTRENAMIENTO SUB 17 FEMENINA

DOE
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OLIMPIADAS CAMPESINAS
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