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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO
EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO A SATISFACCION DEL CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS No. 169 -2025.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA GARANTIZAR SERVICIO INTEGRAL
DE ASEO, CAFETERIA, CONTROLADORES DE ENTRADA/SALIDA EN LA ALCALDIA
DE LA JAGUA DE IBIRICO CESAR Y SUS ENTES ADSCRITOS.

El Suscrito, jefe de la Oficina Asesora de Talento Humano del Municipio de la Jagua de
Ibirico — Cesar, actuando en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de servicios,
cuyo objeto: “"PRESTACION DE SERVICIOS PARA GARANTIZAR SERVICIO INTEGRAL
DE ASEO, CAFETERIA, CONTROLADORES DE ENTRADA/SALIDA EN LA ALCALDIA
DE LA JAGUA DE IBIRICO CESAR Y SUS ENTES ADSCRITOS.”

Celebrado entre el Municipio de la Jagua de Ibirico— Cesar y SERVICIOS INTEGRALES
J&T S.A.S - R/L TIARA GISELL GAMARRA ESCOBAR, CERTIFICO:

™ Que el mencionado contratista SERVICIOS INTEGRALES J&T S.A.S - R/L TIARA
GISELL GAMARRA ESCOBAR, en el periodo comprendido entre el 01 de DICIEMBRE al
15 de DICIEMBRE de 2025, cumplio a entera satisfaccion con las actividades objeto del
contrato, como es PRESTACION DE SERVICIOS PARA GARANTIZAR SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO, CAFETERIA, CONTROLADORES DE ENTRADA/SALIDA EN LA
ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO CESAR Y SUS ENTES ADSCRITOS, de igual
manera cumplié con el pago del sistema de seguridad social.

Que la ejecucion del objeto contractual se encuentra evidenciado a través del informe de
supervision, el cual se encuentra acomparado por el informe del contratista, y la respectiva
documentacion requerida.

Que, habiéndose cumplido con los requisitos, se autoriza el pago correspondiente al
PERIODO #9 comprendido entre 01 de DICIEMBRE al 15 de DICIEMBRE de 2025, por
un valor de SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($74.586.859.00).

La Presente certificacion se expide en el Municipio de la Jagua, a los dieciséis (16) dias
del mes de Diciembre de 2025.
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