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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 3 AL 31 DE MARZO DE 2025 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

VILLAVICENCIO- GT META Y ORINOQUIA. |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios personales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -

Subdireccién Territorial, para realizar acciones de incidencia, apoyar el

Nacional de Reincorporacion de acuerdo con las consideraciones del Consejo Nacional de Reincorporacion.

seguimiento a la implementacion del Programa de Reincorporacién Integral y la articulacién territorial del Sistema

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Generar, articular y acompafiar espacios de incidencia interinstitucional
requeridos para la implementacién del Programa de Reincorporacion
Integral, en coordinacién con la supervisién del contrato.

Se género articulacién con el acompafiamiento del consejo territorial de planeacién de la alcaldia de Villavicencio en
el espacio de incidencia con el ministerio del Min ambiente con el fin de revisar el proyecto, alerta por
#MinAmbiente2025 Educapaz, y poder participar de la convocatoria abierta para la ejecucién de proyectos
ambientales, para fortalecer el ejercicio y la incidencia en Villavicencio del derecho al control social ambiental se
particip6 de la socializacién y procesos de inscripcién.

2. Apoyar la realizacién de acciones de pedagogia para impulsar la|
formulacién de los planes de reincorporacion y la implementacién del
Programa de Reincorporacion Integral en todas sus lineas estratégicas.

Se apoyo la realizacién de acciones de pedagogia para impulsar la formulacién los planes de reincorporacién y su
implementacién en las mesas de trabajo con la secretaria de derechos humanos de la gobernacién en donde se
hizo necesario verificar que la mayoria de las secretarias se encuentran desfinanciadas y en especial la secretaria
de agricultura ya que no cuentan con los recursos para poder cumplir el plan de accién 2025 del consejo
departamental de reincorporacién dejando como compromisos reuniones de articulacion interinstitucional con el fin
de poder dar cumplimiento a las metas establecidas por el consejo departamental de reincorporacion.

3. Realizar acciones de apoyo y seguimiento en las etapas de
formulaciéon e implementacién de estrategias y proyectos del Programa
de Reincorporacion Integral, dirigidos a sujetos individuales y colectivos
en proceso de reincorporacién

Se realizo acciones de apoyo y seguimiento en las etapas de formulacién e implementacién del programa de
reincorporacién integral con la secretaria de vivienda de la gobernacién del meta, la agencia nacional de
reincorporacion, y el consejo nacional de reincorporacién en el proyecto de vivienda de interés social y vivienda de
interés prioritario Mi casa segura, con el subsidio de 39 millones de pesos que ofrece la gobernacion del meta para|
apalancamiento de la cuota inicial realizamos un simulador con dos firmantes del proceso de paz uno de los que
tienen trabajo con la unp y otro con un firmante que apenas recibe la asignacién mensual identificando grandes
barreras en la capacidad de endeudamiento con las entidades bancarias que estan vinculadas a este proyecto
identificando que los subsidios que teniamos en el afio 2024 decreto 650 y mi casa ya, no cuentan con los
recursos del estado y solamente tendriamos los 39 millones que nos ofrece la gobernacién del meta de igual forma
se brindé la informacién a la poblacién con el fin de poder hacer un seguimiento para los que puedan cumplir con
los requisitos y que puedan acceder a este subsidio.

4. Apoyar los espacios de articulacion para la estrategia de
territorializacién del Sistema Nacional de Reincorporacién cuando se
requiera, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Consejo
Nacional de Reincorporacién y/o la Agencia para la Reincorporacion vy la
Normalizacién.

Se apoyo los espacios de articulacion para las estrategias de territorializacion del sistema nacional de
reincorporacién mediante el acompafiamiento con las secretarias de la gobernacién en la reunién del consejo
departamental de derechos humanos el DIH Y paz aportando en la recoleccion de los insumos  del plan de accién
con vigencia 2025.

5. Participar en espacios, mesas técnicas, eventos, reuniones con las
dependencias de la Agencia o con los actores externos que se requieran
para el desarrollo de su objeto contractual, en coordinacién con la
supervisién del contrato.

Se participo de las mesas y submetas con las secretarias de la gobernacién como actores externos que se
requieren para la implementacion del programa de reincorporacion integral y se planteé el siguiente cronograma de
reuniones para el mes de marzo, 25 de marzo 10 am reunién con la secretaria de la mujer, con el fin de empalmar
con la nueva secretaria y promover cronograma de acciones 2025

26 de marzo reunién con la secretaria de agricultura, tics, competitividad y turismo revisién del plan de accion vy
estrategias de incidencia conjunta para la consecucién de recursos, 27 de marzo reunién con la secretaria social
revision de estrategias de enfoques diferenciales: discapacidad, primera infancia, juventud y adulto mayor y el dia|
28 de marzo mesa de salud revision de compromisos, y funcionamiento de la mesa de salud.

6. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa el proceso de
Reincorporacién para el desarrollo del objeto del contrato, cuando sea
requerido.

Este mes no se requiri6 de desplazamiento y acompafiamiento a los municipios donde se desarrolla Ia|
reincorporacion integral.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se cumplié con las obligaciones generales y demés contenidas en el contrato 1 pago de planilla de seguridad social
mes de marzo, 2 envi6 de informe de insumos mes de marzo, 3 envi6 del anexo 1 diligenciado
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