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ANEXO 6

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

CUYO OBIJETO ES 5_708 Suministrar boletas Individuales para el ingreso a auto cinema para los servidores ptblicos
y su nucleo familiar en cumplimiento al plan de bienestar social afio 2020.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 25, numerales 7 y 12 de la ley 80 de 1993, en el articulo 2 de la ley
1150, que fue adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el articulo 84y 85 del Decreto
1510 de 2013, y este derogado por el decreto 1082 del 2015 mediante articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 la Regional
Antioquia, del SENA presenta a continuacion el estudio previo de Conveniencia y Oportunidad para realizar un proceso
de contratacion por la modalidad de Minima Cuantia.

1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER DE CONTRATACION

El Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA-, es un Establecimiento Publico del Orden Nacional con patrimonio propio,
autonomia administrativa adscrito al Ministerio del trabajo, regulado por la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004;
que se encarga de cumplir la funcién que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacion Profesional Integral gratuita, para la incorporacién y el desarrollo
de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais.

Que por disposicion del articulo 45 del Decreto 1014 de 1978, “El SENA, tanto en la Direccidn General como en cada
una de sus Regionales, presupuestara para cada vigencia una partida que permita adelantar actividades deportivas,
culturales, recreativas y sociales, con el fin de contribuir al desarrollo integral del empleado y su familia. // Dicha
partida se presupuestara con base en una programacion previa de este tipo de actividades y en la medida en que los
recursos financieros lo permitan”.

Que el articulo 19 del Decreto Ley 1567 de 1998 ordena que “Las entidades publicas que se rigen por las disposiciones
contenidas en el presente Decreto - ley estan en la obligacién de organizar anualmente, para sus empleados,
programas de bienestar social e incentivos”.

Conforme a la Resolucion nimero 0059 de 2016, por la cual se establecen lineamientos para el programa de Bienestar
Social e Incentivos para los Empleados Publicos del SENA y, de acuerdo con el Plan de Bienestar Social y Estimulos
2020, que busca la excelencia organizacional, busca orientar y promover la integracion de sus servidores publicos y
sus familias a través de actividades de tipo cultural, recreativas, deportivas y educativas que contribuyan al
mejoramiento de su calidad de vida y desarrollo integral.

Con base en el Plan de Bienestar Social 2020, en el cual se desarrollan diversos programas que propenden por el
mejoramiento del clima laboral, el estimulo y desarrollo personal, la integracién de los empleados y su grupo familiar,
la participacidn en espacios o eventos de expresion artistica, deportiva, cultural y social. Contribuyendo a fomentary
mantener la cultura como un medio de sensibilizacion, de esparcimiento de apreciacién de valores artisticos y
culturales, por medio de actividades como el cine.

Que, en reunién del comité de bienestar social de funcionarios, se analizoé el estado de estrés, animico y emocional
que se estd manejando en los servidores publicos y/o su nucleo familiar debido al estado de emergencia en que nos
encontramos por el tema de la pandemia, se ve la necesidad de generar espacios de integracion y esparcimiento con
un entretenimiento sano y seguro; por lo tanto se plantea aprovechar los recursos disponibles para contratar ingresos
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de Auto cinema que permite el disfrute y union familiar de los servidores publicos y/o su nucleo familiar. Lo anterior
se determind teniendo en cuenta que desde el darea de bienestar se realizé una encuesta para determinar el interés
de los trabajadores en participar en la actividad, de la misma se obtuvo el resultado de que 337 personas mostraron
interés, por lo que en el Comité de Bienestar y posteriormente en el Comité de Contratacion, se tomd la decisidn de
otorgar el beneficio a las personas inscritas y un porcentaje adicional, para un total de 500 boletas.

El empleo

Por lo anterior, corresponde al Area de Bienestar Social de la Direccién Regional, dentro de su planeacién presupuestal,
reservar los recursos para fomentar y mantener la cultura como un medio de sensibilizacidon, de esparcimiento de
apreciacién de valores artisticos y culturales entre sus servidores publicos y su nucleo familiar, a través de la
contratacién de ingresos a autocinemas para los funcionarios y/o su nucleo familiar, En cumplimiento del Plan de
Bienestar Social 2020.

Teniendo en cuenta la contingencia actual relacionada con el COVID-19, se encuentra que solo a partir del mes de
septiembre el Gobierno Nacional abri6 las puertas para la reactivacién econdmica del pais. De alli que el sector al cual
pertenece el objeto a contratar, se contemplé como uno de los ultimos en reactivarse y para ello el Gobierno Nacional
tras la necesidad de generar espacios para la reactivacién del sector esparcimiento tomé medidas para facilitar la
realizacién de eventos como la proyeccién de peliculas con el debido distanciamiento social en espacios amplios, a
través de laimplementacidn de auto-cinemas. En este sentido, el Ministerio de las TIC, la Agencia Nacional del Espectro
(ANE), el Ministerio de Salud y Proteccion Social e INVIMA han establecido orientaciones, condiciones técnicas y de
operacién para este servicio.

Por lo anterior, el SENA Regional Antioquia encuentra viable y oportuno, ofrecer a los trabajadores esta actividad,
como una alternativa a la actividad cultural de cine contemplada en el Plan de Bienestar para la vigencia 2020.

Establecida esta necesidad especifica, y con el animo administrar de forma eficiente los recursos asignados para el
plan de bienestar social, durante la vigencia, el Area de Bienestar Social de la Regional Antioquia adelantd las gestiones
necesarias para recibir propuestas técnicas y econémicas de diferentes operadores de autocinemas en la ciudad,
donde es necesario contar con un oferente que brinde este servicio.

La Regional Antioquia en su presupuesto para la vigencia 2020, cuenta con los recursos necesarios para la contratacién
indicada e informé en su Plan de Compras y Adquisiciones la necesidad que pretende solucionar con esta contratacion.
En mérito de lo expuesto, es viable, conveniente y oportuno, adelantar el proceso de contratacién, en funcion de
cubrir la necesidad que la entidad no esta en capacidad de atender o satisfacer plenamente.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR

OBIJETO: La Regional Antioquia a través de la modalidad de seleccidon de Minima Cuantia esta interesado en obtener
ofertas para seleccionar en igualdad de oportunidades al proponente que ofrezca las mejores condiciones para 5_708
Suministrar boletas Individuales para el ingreso a auto cinema para los servidores publicos y su nicleo familiar en
cumplimiento al plan de bienestar social afio 2020.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL:

De acuerdo con la encuesta de interés realizada por el drea de bienestar, se entregaran 500 ingresos de Autocinema
para beneficiar cerca de 1500 personas del SENA Regional Antioquia, quienes, manifestaron su interés en participar
de la actividad como un beneficio de Autocinema para ir con 2 integrantes de la familia Sena, acorde al Plan de
Bienestar.
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Las boletas suministradas incluiran el ingreso de un vehiculo con un cupo de tres (3) personas maximo y la entrega de

una caja de crispetas por vehiculo.

2.3 Clasificacion UNSPSC:

De conformidad con el numeral 2 del articulo 84 del Decreto 1510 de 2013, se debera indicar el identificar el Bien o

servicio hasta al cuarto nivel del Clasificador de Bienes o Servicios.

Clasificacion
Cadigo SEGMENTOS FAMILIAS CLASES PRODUCTOS
8 | uNsPs GRUPO
[80] Servicios de
Gestion, Servicios [14] [16] Actividades de [07] Gestion
80141607 [F] Servicios Profesionales de Comercializacién y ventas y promocién de eventos
Empresa y Servicios distribucion de negocios
Administrativos
[90] Servicios de
Viajes, . [01] Peliculas
. . ., 13] Artes 16] Actuaciones . .
90131601 [F] Servicios Alimentacioén, . [13] . [16] , cinematografi
L interpretativas grabadas o peliculas
Alojamientoy cas
Entretenimiento
2.4 Indicacidn del proceso en el Plan Anual de Adquisiciones:
Se proyectd en el plan de compras la presente necesidad:
€« C @ secopgov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEdit/Update?id a & » 6
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3. ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS

El oferente debera presentar una propuesta técnica, de calidad y econédmica con base en la demanda de los servicios que
se precisan en el siguiente detalle, para lo cual, todos los valores deberan expresarse en pesos colombianos, no estaran
sujetos a revisiones, cambios ni ajustes durante el plazo de validez de la oferta, ejecucion y vigencia del contrato.

codigo de e e s UNIDAD DE
Naciones Unidas Descripcion técnica MEDIDA CANTIDAD

Boleta para un (1) vehiculo con un cupo
1 90131601 maximo de tres (3) personas, entrada de Unidad 1
Lunes a Jueves no festivos.

Boleta para un (1) vehiculo con un cupo
2 90131601 maximo de tres (3) personas, entrada Unidad 1
viernes, sabados y festivos.

3 90131601 Caja de crispetas por vehiculo Unidad 1

Nota: El valor unitario de los servicios tan solo sera tomado como valor de referencia para la escogencia de la propuesta
de menor valor, sin embargo, el contrato se ajudicara por la totalidad del presupuesto disponible a demanda. No obstante,
sien sumomento la entidad llegara a necesitar algin producto o servicio con relacién directa al objeto del presente proceso
de contratacidn, el proveedor suministrara al SENA dicho servicio por el valor del mercado. Y de conformidad con el objeto
del contrato se solicita presentar propuestas para el suministro de boletas Individuales para el ingreso a auto cinema para
los servidores publicos y su nucleo familiar en cumplimiento al plan de bienestar social afio 2020.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES:

El proveedor que resulte adjudicatario del proceso debera garantizar:

e Los autocinemas, deben de estar ubicados en zonas seguras y de facil acceso, en centros comerciales y con
facilidad de acceso a parqueaderos.

e Los auto cinemas, deben contar con instalaciones y equipos audiovisuales y tecnoldgicos que permitan el disfrute
6ptimo de la actividad.

Direccion Regional Antioquia
Calle 51 No. 57 - 70 Piso 11 - Medellin - PBX (57 4) 5760000
www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

et o

Certificado No. Certificado No.
SC-CER339681-1 CO-SC-CER339681-1

GD-F-011 V.05



o
SENA e = EL empl
3 pleo
A" es de todos BURES

e Disponer y garantizar el ingreso al auto cinema en las sedes, de lunes a domingo incluyendo dias festivos, en
diferentes horarios, a través de peliculas que esté en cartelera segun programacion del oferente ganador.

e Las entradas, boletas podran ser utilizadas por el portador en cualquiera de los autocinemas que posea el
operador en Medellin y su area metropolitana.

e Enel proceso de habilitacion técnica, se verificara que el proponente cumpla con estos requisitos, como requisito
habilitante, de lo contrario se rechazara la oferta.

Nota: Solamente se recibe la presentacion de una oferta (1) por PROPONENTE. No se aceptara la presentacion de
ofertas parciales y/o alternativas.

4. NORMAS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En relacion a los requerimientos de SST el Contratista debe contar con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST) adaptado al tamafio y caracteristicas de la empresa. De conformidad con el Decreto 1072 de
2015 Capitulo 6, la Resolucién 312 de 2019 y Resolucién 666 de 2020.

Autoevaluacion del SG-SST realizada y firmada por la ARL a la cual pertenece la Empresa o por un Profesional con
licencia en Salud Ocupacional de acuerdo la normatividad legal vigente. Copia de licencia de Salud Ocupacional del
profesional que realizé la autoevaluacion.

El proponente debe contar con el protocolo de Bioseguridad aprobado y definido de acuerdo con la resolucién 666 de
2020.

5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
Medellin y Area Metropolitana.

6. AUTORIZACIONES

Que segun Resolucién 751 de 2014, sobre las delegaciones, no se requiere autorizacion toda vez que el proceso de
contratacién serd adelantado por el Despacho Regional.

7. PLAZO DE EJECUCION O ENTREGA

El plazo de ejecucion del contrato sera de hasta 2 meses calendarios o hasta agotar partida presupuestal sin exceder
al 31 de diciembre de 2020.

8. PRESUPUESTO Y FORMA DE PAGO

El presupuesto del contrato es hasta la suma de VEINTINUEVE MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS
(529.150.000) incluido el IVA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y todo costo directo e indirecto que
la ejecucidon conlleve con cargo al CDP N° 10520 del 24 de febrero de 2020, del expedido por el Despacho de la
Regional Antioquia.

El valor del contrato sera cancelado mediante pagos PARCIALES, de acuerdo con lo efectivamente ejecutado, dentro
de los treinta (30) dias siguientes a la entrega de los bienes y servicios referidos, recibidos a entera satisfaccion y previa
presentacion de la correspondiente factura con el lleno de los requisitos administrativos y fiscales exigidos por la ley y
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la Entidad, la certificacion de pago de los aportes parafiscales, esto en cumplimiento de la ley 789 de 2002 y del articulo

23 de la ley 1150 de 2007, y la certificacién de recibo a satisfaccion del objeto contratado emitida por el supervisor del
contrato, este desembolso estara sujeto, sin embargo, a la disponibilidad de PAC.

Si las facturas no han sido bien elaboradas o no se acompafian de los documentos que la respalden, los términos
anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en
que se haya aportado el dltimo de los documentos. // Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran
de responsabilidad del PROVEEDOR, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

Las facturas deberan entregarse los cinco (5) primeros dias de cada mes.

Recuerde que debe remitir la factura e informes solicitados, con los correspondientes soportes seguridad social al dia
mediante plataforma SECOPII.

9. OBLIGACIONES DEL CONTRATO:
9.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
Ademas de las establecidas en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista debera:

1. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos y bajo las condiciones econdmicas, técnicas y financieras
contenidas en su propuesta. 2. Entregar el servicio, contratado con seriedad, responsabilidad, profesionalidad,
eficiencia, oportunidad y calidad; y en el lugar donde el Centro lo requiera. 3. Acatar las instrucciones que para el
desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto del supervisor. 4. No acceder a peticiones o amenazas de
quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al SENA a través del supervisor acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas
autoridades competentes para que se ad opten las medidas y correctivos que fueren necesarios. 5. Dar cumplimiento
a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pensiones y presentar los documentos respectivos que
asi lo acrediten, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de marzo de 2003,
la ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007 y demas que las adicionen, complementen o modifiquen. 6.
Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato. 7. Guardar total reserva de
la informacién que por razén del desarrollo de sus actividades se genere, ya que es de propiedad del SENA, salvo
requerimiento de autoridad competente.8. De conformidad con los articulos 52 y 56 de la ley 80 de 1993, EL
CONTRATISTA respondera civil y penalmente por las acciones y omisiones en las que incurra en la ejecucién de este
contrato .Por su parte, EL SENA se obliga a brindar el maximo de colaboracién y apoyo al CONTRATISTA para la correcta
ejecucion del objeto contratado, asi como a pagar su valor en la forma pactada .9. Tener en cuenta las especificaciones
técnicas del servicio los cuales nunca pueden ser inferior al requisito exigido por el SENA.10.El contratista debera
correr con todos los gastos de transporte o cualquier otro gasto que incurra para la entrega a satisfaccion. 11. Debe
entregar cada item solicitado en las especificaciones técnicas. 14. Ejecutar el contrato de acuerdo a la propuesta
presentada, y aprobada por el Centro. 15. Tener la capacidad técnica y tecnoldgica para prestar a cabalidad el servicio.
16. constituir las garantias exigidas dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato. 17.
Prorrogar y/o adicionar las garantias exigidas en las mismas proporciones en que llegaré a ser prorrogado y/o
adicionado el contrato.

9.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

1. Disponer de los recursos para la ejecucidn del contrato que se derive del Proceso de Seleccion de Minima Cuantia.

6
Direcciéon Regional Antioquia
Calle 51 No. 57 - 70 Piso 11 - Medellin - PBX (57 4) 5760000 [ @ M

To icontec [

I::Net =
www.sena.edu.co Ll e
® ® ® SENAComunica

Certificado No. Certificado No.
SC-CER339681-1 CO-SC-CER339681-1

GD-F-011 V.05



SENA

7AV [l o Gotodos

2. Pagar en forma oportuna el valor del contrato.

3. Velar por el cumplimiento de todas las cldusulas contractuales.

4. Exigir al contratista la ejecucidn idénea y oportuna del objeto del contrato, acorde con la cldusula de forma de
pago, previo recibo a satisfaccién del supervisor del contrato.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiere lugar.

6. Exigir la calidad de los bienes objeto del contrato y el cumplimiento de las normas técnicas en caso de que éstas
apliquen.

7. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién que sufra el SENA en desarrollo o con ocasién
del contrato celebrado.

8. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el proponente elegido de conformidad con el
contenido de la invitacion publica.

9. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por la Ley.

10. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman
parte.

11. Ejercer la supervision general del contrato.

12. Designar el supervisor del contrato, quien ejercerd seguimiento y control sobre la ejecucion del contrato y
certificara recibido a satisfaccion de los bienes y productos como requisito para al pago al contratista.

13. Llamar en garantia y repetir contra los servidores publicos, contratistas o terceros responsables por perjuicios, si
se presentasen.

14. Velar porque se mantenga el equilibrio econédmico del contrato (ajuste y revisién de precios).

15. Brindar el maximo de colaboracion y apoyo al CONTRATISTA para la correcta ejecucidn del objeto contratado.

El empleo

10. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

La presente contratacion se soporta en atencion a la cuantia del contrato en los términos de la Ley 1150 de 2007, en
su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 20. de las modalidades de seleccion. La escogencia del
contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion, mas especificamente en lo establecido en el

Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se adiciond el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, “Transparencia

en Contratacion de minima cuantia”, a saber: “La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacidn, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefalara el objeto a contratar, el
presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacidn de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacién junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con
base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal”.

Ademas el Decreto 1082 de 2015, SUBSECCION 5, establece y regula el procedimiento para los procesos de Minima
Cuantia asi:

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar
unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

La descripcidn sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

La descripcidon del objeto a contratar identificado con cuarto nivel del Clasificador Bienes y Servicios.
Las condiciones técnicas exigidas

El valor estimado del contrato y su justificacidon

El plazo de ejecucidn del contrato

R

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.
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Articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a
la Contratacidn cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal, independiente de su objeto:

El empleo

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia la informacién a
la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo
hara la verificacidon correspondiente.

3. Lainvitacidn se hard por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan observaciones
o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo
para presentar ofertas.

4. Lla Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacidn, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

5. LaEntidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

7. Encaso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo.

8. La ofertay su aceptacidn constituyen el contrato

Conclusidn: acorde a los anteriores postulados y en razén de que el presupuesto para este proceso es por valor de
$29.150.000 se adelantara por minina cuantia puesto que el valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de
la entidad independientemente de su objeto.

11. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO

Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 del 2015, la Regional Antioquia, realizé el

Iu

analisis del sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion, teniendo en cuenta el “Manual para la
identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacidon”. En este analisis se hizo desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional y técnica, documento que se adjunta al presente estudio con su debida

publicacién.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 del 2015, la entidad
solicito pre-cotizaciones a los oferentes existentes en el mercado actual, para determinar los costos asi:

Descripcion Cantidad | Vr unitario
1 Cupo/vehiculo méximo para 3 pasajeros, para Autocinema de lunes a jueves no festivos 1 S 34.000
1 Cupo/vehiculo, maximo para 3 pasajeros para Autocinema de viernes a domingo y festivos 1 S 44.000
1 Crispeta 170onz por cupo/vehiculo 1 S 14.300

*Los valores cotizados corresponden de 500 a 1.000 unidades.

12. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITE SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la
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Contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal, independiente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacién a
la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo
hard la verificacién correspondiente.

3. Lainvitacién se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan observaciones
o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo
para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacidn, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacidn durante un (1) dia habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

7. Encaso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo.

8. La ofertay su aceptacidn constituyen el contrato.

Asi las cosas, para el presente proceso se verificaran la capacidad juridica, y la experiencia minima debido a que esta
ultima es importante para el centro contar con un oferente con experiencia privada o publica en la entrega del servicio
y/o compra.

No se exigird capacidad financiera por tratarse de pago contra entrega del servicio.

13. Requisitos de orden juridico (CUMPLE O NO CUMPLE)

ITEM REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES
Carta de Presentacién de la oferta firmada en original por el representante legal y/o por quien esté debidamente autorizado para ello mediante poder
1 notarial. Si la firma es digital debe anexar certificado de firma digital. La carta, ademds debe relacionar los datos de contacto bdsico con el objetivo de

hacer el registro en nuestra base de datos de proveedores; direccion de la empresa, correo electrénico, nimero de teléfono fijo y celular. Tratdndose de
consorcios y uniones temporales, éstas deberdn estar suscritas por el que sea designado como representante legal de la misma.

2 Copia de la cédula de ciudadania del representante legal

Para personas Juridicas: Certificado de existencia y representacion legal vigente, inferior a treinta dias de la fecha de presentacion de oferta. Y si el
representante legal cuenta con limitacidn para contratar deberan aportar Autorizacién de Junta.

Para personas Naturales: Certificado de registro mercantil en caso de tener establecimiento o nombre comercial Inferior a un mes de la fecha de
presentacion de la oferta

Si se trata de personas juridicas extranjeras

a)Capacidad legal de proveedores extranjeros A continuacion, la forma como las personas extranjeras deben acreditar su capacidad legal. (a) Personas
naturales Las personas naturales extranjeras acreditan su capacidad legal con la presentacion de la copia de su documento de identificacion, bien sea la
cédula de extranjeria o el pasaporte. Si el proveedor resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion, para la celebracion del contrato, debe presentar
copia simple de la respectiva visa2 ; y en caso de contar con una visa que les otorgue un tiempo de permanencia igual o mayor a 3 meses, debe presentar
la respectiva cédula de extranjeria

(b) Personas juridicas Las personas juridicas extranjeras deben presentar los documentos que acrediten su existencia y conformacion de acuerdo con la
normativa de su pais de origen, bien sea un certificado general de la autoridad competente para demostrar su existencia, una copia del contrato
societario, una copia de los estatutos, o cualquier otro documento que pruebe (i) la capacidad legal, (ii) el objeto o propdsito de la persona juridica, y
(ii) la informacion de su representante legal4 . En ocasiones es necesario presentar mds de un documento para acreditar la capacidad legal. Por ejemplo,
los proveedores de la Republica de Chile deben presentar copia del Certificado de Vigencia de Sociedad del Registro de Comercio y copia de los estatutos
de la persona juridica para acreditar la vigencia y el objeto de la persona juridica. Las personas juridicas extranjeras no estan obligadas a constituir una
sucursal en Colombia para presentar ofertas. Solamente estan obligadas a hacerlo cuando son adjudicatarias de contratos de obra, prestacion de

servicios, concesion5 o cualquier otro contrato que para su ejecucidn requiera presencia constante en Colombia. Para mas informacion, los invitamos a
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consultar la Guia de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratacion en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_asuntos_ corporativos.pdf

(c) Apoderados y representantes legales Los proveedores extranjeros pueden estar representados por apoderados o representantes legales, caso en el
cual el interesado debe acreditar que quien presenta la oferta estd legalmente facultado para comprometer al interesado, presentar el documento
correspondiente bien sea un poder o un nombramiento en el cual consten las facultades otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o
representante legal con su documento de identificacion.

Para Consorcio y uniones temporales cada integrante deberd contar con su constitucion mediante registro mercantil o certificado de existencia y
Representacion Legal y ambos deben contar en su objeto y actividad directamente con el objeto del presente proceso

Igualmente acorde a lo previstos en el Articulo 72 de la Ley 80 de 1993, el proponente debera presentar en original el documento de constitucion del
consorcio o unién temporal, en el cual debera cumplirse con lo siguiente:

#  Identificacién de cada uno de los integrantes, nombre, razén social, tipo y nimero de documento de identificacion.

7 Expresar si la participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal. Si se trata de unién temporal, sus miembros deberan sefialar los términos
y extensidn, actividades y porcentaje de su participacion, en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del SENA.

F  Hacerla designacion de la persona que tendra la representacion legal del consorcio o de la unién temporal. Si al representante legal del consorcio
o unién temporal se le imponen limitaciones y este las excede, la propuesta serd INHABILITADA.

7 Sefialar que la duracién del Consorcio o Unién Temporal no serd inferior a la del plazo de ejecucidon y liquidacion del Contrato y cinco (5) afios mas.

# Deser adjudicatario un consorcio o unién temporal deberan adquirir el Rut y NIT en un plazo de 3 dias calendarios.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos (2) o mas personas naturales y/o juridicas, en las que nose exprese de manera clara
y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o unidn temporal), se entenderd que se presentan a titulo de consorcio, con los
efectos juridicos y consecuencias que dichaforma de asociacion conlleve de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la ley 80 de 1993

PARAGRAFO: el objeto y actividad de camara de comercio debera estar directamente relacionado con el objeto contractual

Recuerde que los consorcios o uniones temporales deben presentarse con USUARIO SECOPII de manera plural o de lo contrario su oferta sera casal
de rechazo consultar guia de Colombia compras eficiente

4 Antigliedad de empresa; No aplica

5 Documento de constitucion del consorcio o union temporal (cuando se requiera). PARAGRAFO: Los consorciados en sus certificados de constitucién deben
contar con el objeto y actividad mercantil acorde al objeto de este proceso

6 Fotocopia del RUT actualizado — en el cual se pueda verificar el NIT y que la actividad econdmica esté directamente relacionada con el objeto contractual
Tratandose de consorcios y uniones temporales cada uno de sus integrantes debera aportarlo.
Acreditacion de encontrarse a paz y salvo en el pago de aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de

7 compensacion familiar, ICBF y SENA, contratacion de aprendices, Este requisito solo podrad habilitarse con la planilla de pago vigente del mes.
Igualmente, si cuenta con mas de 15 trabajadores debe aportar el paz y salvo de regulacion de cuota de aprendizaje igualmente la entidad verificara
Tratandose de consorcios y uniones temporales cada uno de sus integrantes debera aportarlo.

8 Certificado contraloria

9 Certificado de procuraduria

10 Certificado antecedentes y requerimientos judiciales expedido por la policia nacional

11 Certificado de registro de medidas correctivas

12 Certificacion bancaria de tipo y niumero de cuenta del proponente vigente.
Tratdndose de consorcios y uniones temporales se deberd aportar la certificacion autorizada por el representante legal designado.

13 Certificado de inhabilidades e incompatibilidades suscrito por el representante legal.

14 Compromiso Anticorrupcion

14. REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO

No se exigird capacidad financiera por ser pago(s) contra entrega.

15. EVALUACION EXPERIENCIA (HABILITANTE)

Se calificarda como habilitado a los oferentes que demuestre haber ejecutado contratos acorde al objeto del
proceso. Maximo en tres contratos y que estos sumen el valor del presupuesto oficial. Estas certificaciones
deberan presentarse en papel membrete expedidas por la persona competente en cada organizacién, el Sena se
reserva el derecho a verificar la veracidad de la informacién, en caso de falsedad de documento se inhabilita la
propuesta. Recuerde que puede aportar también actas de liquidacion y copia de los contratos ejecutados.

El contenido minimo de las certificaciones serd la siguiente informacidn:

- Razén social o nombre de la empresa contratante.
- Objeto del contrato
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- Valor de contrato (incluye adicionales si los hay)

- Valor ejecutado

- Duracién del Contrato (fecha de iniciacién y terminacion)

- Direccion y Teléfono del Contratante

- Existencia o no de multas o sanciones derivadas del incumplimiento de sus Obligaciones

El empleo

Nota: esta experiencia puede ser con entidades publicas o privadas.

16. CAPACIDAD TECNICA MiNIMA

v" Los autocinemas, deben de estar ubicadas en zonas seguras y de facil acceso, en centros comerciales y
con facilidad de acceso a parqueaderos.

v" Los auto cinemas, deben contar con instalaciones y equipos audiovisuales y tecnoldgicos de primera
calidad.

v' Disponery garantizar el ingreso al auto cinema en las sedes, de lunes a domingo incluyendo dias festivos,
en diferentes horarios, a través de peliculas que estén en cartelera segun programacién del oferente
ganador.

v' Las entradas, boletas podran ser utilizadas por el portador en cualquiera de los autocinemas que posea
el operador en Medellin y su drea metropolitana.

Sera HABILITADA aquella propuesta que cumpla con dichos requisitos, de lo contrario la propuesta sera
rechazada.

Nota: cuando el proponente no subsane los documentos antes mencionados en el término establecido en el
cronograma de la invitacidn su propuesta sera rechazada.

v OFERTA ECONOMICA: mediante plataforma Secopll

La oferta econdmica debe diligenciarse en el ANEXO OFERTA ECONOMICA de la Invitacién Publica y deberd
cumplir con los siguientes requisitos:

1. VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA ECONOMICA: SERA LA SENALADA EN LA INVITACION

2. Solamente se recibe la presentacion de una (1) oferta por PROPONENTE. No se acepta la presentacion de
ofertas parciales ni alternativas.

3. El proponente debe cotizar la totalidad (no se permite la adjudicaciéon parcial) de los items
requeridos y en las unidades, medidas y cantidades requeridos por la Entidad.

4. Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del mercado.

5. El proponente deberd presentar su oferta discriminando precios unitarios comprendiendo en ellos
todos los costos directos e indirectos.

6. No puede superar el precio techo por item, incluido el IVA y todos los costos directos e indirectos.

7. OFERTA ECONOMICA: Al presentar su oferta tenga en cuenta que la misma se entenderda presentada en
moneda legal colombiana, con los impuestos, tarifas, transporte y descuentos correspondientes, deberan
estar incluidos en el precio unitario incluido el IVA si hay lugar a él. No debera sobrepasar el presupuesto
unitario asignado para cada item, en los que se establecid precio techo, por lo cual debera observar el
estudio previo, pero igualmente se adjudica la bolsa completa, por lo cual debera diligenciar las dos listas
de precios. Se les recuerda que si hay ofertas de régimen simplificado y comun las mismas se deben
equiparar, es decir se descontara el IVA de las de régimen comun para ser evaluadas frente al de régimen
simplificado. La 1ra lista por valor de bolsa correspondiente al presupuesto disponible, la 2DA LISTA- Debe
adjuntar la oferta econdmica y técnica.

8. Solo se pagardn los precios contratados y por tanto, no reconocerd suma alguna por impuestos ni
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una
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accion directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y
presupuéstales que corresponda.

El SENA efectuard las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales
sea su obligacion efectuar la retencién. En los demas casos, el contratista deberd cumplir con el pago de los
impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion .Deberdan ser tramitadas por el
PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva Administraciéon
de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella. Todos los impuestos, retenciones
y gastos que se causen por razon de la legalizacion y ejecucidn del contrato, incluidas la constitucion de la garantia
Unica de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los
precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

17. FACTORES DE EVALUACION

Articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a
la Contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal, independiente de su objeto:

~

18.

La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacion a
la que se refieren los numerales 2, 3Y 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.1, y la forma como el interesado debe acreditar
su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo
hara la verificacidn correspondiente.

La invitacidn se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan observaciones
o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo
para presentar ofertas.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacidon de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante un (1) dia habil.

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo.

La oferta y su aceptacidon constituyen el contrato.

MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El contratista deberd constituir a favor del SENA con una compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombiay
aprobada por la superintendencia financiera una garantia Unica en los términos sefialados en el titulo I, capitulo | del
Decreto 1510 de 2013 para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el contrato, la cual se mantendra
vigente durante el plazo de la ejecucién del contrato y liquidacién del mismo y se ajustara a los limites, existencias y
extension del siguiente amparo:

Cumplimiento: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al
término de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas.

12

Direcciéon Regional Antioquia
Calle 51 No. 57 - 70 Piso 11 - Medellin - PBX (57 4) 5760000 [ @ M

To
Work.

icontec -

IiiNet &
\

Certificado No. Certificado No.
SC-CER339681-1 CO-SC-CER339681-1

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GD-F-011 V.05



@
SENA

N

El empleo

es de todos

Mintrabajo

En todo caso las garantias y sus efectos se regiran por lo establecido en la seccién 3 Decreto 1082 del 2015. Tal garantia

debera constituirse dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de

prorroga el contrato, el CONTRATISTA debera a su vez prorrogar la vigencia de la garantia. EL CONTRATISTA se

compromete a reponer las garantias aqui previstas, cuando por razén de las modificaciones, multas impuestas o

siniestros ocurridos, éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA debera solicitar a la compafiia
aseguradora el certificado de modificacidn respectivo y entregarlo al SENA dentro de los dos (2) dias calendario,
siguientes a la firma del acta.

19. RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL PROCESO CONTRACTUAL DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO POR EL DECRETO 1510.

A continuacién se identifican los riesgos para el presente proceso de contratacion:

Tabla 4 - Valoracion del Riesgo

Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

Improbable (puade
Bl ccurrir ocasionalmenta)

Posible (puede ocurrir
en r‘.u.alt}. liar
momeanto futuro)

Probable
(probablemente va
a ocurrir)

Casl cierto (ocurre en
la mayoria de
circunstancias)

Obstruye la ejecucion

del contrato de manera

intrascendente.

Los sobrecostos

no representan mas del

uno por ciento (1 %)
dal valor del contrato,

FUENTE: Colombia compra eficiente

del contrato de manera
baja, aplicando medidas

no representan mas del

Impacto

Dificulta la ejecucion
Afecta la ejecucion
del contrato sin alterar
el beneficio para
las partas.

minimas se pueden
lograr el objeto
contractual.

Genera un impacto
sobre al valor del
contrato entre el cinco
{5%) v el quince por
elanto (15%).

Los sobrecostos

cinco por clento (5%)
del valor del contrato.

ajacuci

Ol

struye |a
dal contrato
sustancialments

pero aun asi permite

la eonsacucién del
objeto contractual.

Incrementa
el valor del cantrato
entre el quince
(15%) y el treinta por
ciento (30%).

Perturba la ejecucion
del contrato de manera
grave imposibilitando la
consecucion del objeto

contractual,

Impacto sobre
el valor del contrato en
mas del treinta por
clento (30%).

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro;

improbable; posible; probable; casi cierto) y de suimpacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastrofico). Los

riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla anterior.

Prioridad de tratamiento y control del riesgo

No

Factor de escogencia y calificacion

Riesgo > 7

accion detallado

Riesgo Extremo: Se requiere un plan de

6 <= Riesgo <=7

Riesgo Alto: Se necesita una atencion
mayor de la administracién

Riesgo =5

Riesgo Medio: Especificar
responsabilidad de la administracion

Riesgo < 5

Riesgo Bajo: Administrar por

procedimientos de rutina

Fuente: Colombia Compra Eficiente.
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Los riesgos mayores requieren un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar su

impacto durante el proceso de contratacion.

Mintrabajo

A continuacion se muestra la identificacién de riesgos del contrato en la cual se deben clasificar los riesgos de acuerdo

con los siguientes campos:

Clase: (i) general, riesgos transversales a los diversos proyectos y/o contratos que realiza el
Departamento; vy (ii) especifico, riesgos especificos al proyecto y/o contrato.

Area: (i) internos, riesgos internos al Departamento vy (ii) externos, riesgos externos al Departamento.

Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo.

Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes tipos:

(i) Financieros/Econémicos: estan relacionados con la fluctuacién en los precios de los items establecidos en el tarifario

del proceso para la realizacion de las actividades.

(ii) Operacional: esta relacionado con la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos,

equipos humanos y la calidad en la prestacion del servicio.

(iii) Regulatorios: Derivado de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacion econémica del contrato.

(iv) De la naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién humana que puedan tener

impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, Lluvias, sequias, entre otros.

(v) Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de cambios en las

condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato.

Mapa contentivo de la tipificacidn, estimacion y asignacion de riesgos.

Clase

Impacto después de

2
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Fecha estimada en que se completa el tratamiento
¢C6émo se realiza el monitoreo?

Periocidad ¢Cuando?
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LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

20.

En el marco de la globalizacién y la internacionalizacion de los mercados, la seccién 4 subseccién 1 del Decreto 1082

del 2015 exige a las entidades publicas la indicacidn de si la contratacion respectiva se encuentra cobijada por un

Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio suscrito por el Estado Colombiano, para lo cual se observo lo

siguiente:
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Presupuesto del Proceso de Contratacion
superior al valor del Acuerdo comercial

Bienes y servicios
$918.079.000 COP

Servicios de construccién

$20.865.438.000 COP

Entidad Estatal

incluida

Si

Acuerdo comercial

Chile

Peru

México

Alianza

Pacifico
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Bienes y servicios No
$1.208.928.000 COP
1,2,3,4,56,7,12,14,15, 16, 17, 19, 32, 33,
Servicios de construccién 34, 35, 36, 37, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 58
$38.687.607.000 COP
Canadd Si
Bienes y servicios No
$919.609.000 COP
1,2,3,4,5,6,8,12,14,15, 16, 17, 18, 19, 32,
Servicios de construccion 33,34, 35,36, 37,40,41, 42, 43,45, 46, 58
$20.900.211.000 COP
Chile Si
Bienes y servicios No
$1.669.240.000 COP
Servicios de construccién 1,3,4,5,6,7,10, 11, 12, 14,15, 16,17, 19, 32,
$62.596.500.000 COP 34, 35, 37, 40, 41, 42, 45, 54, 57, 59
corea Si
Bienes y servicios No
$866.878.000 COP
1,4,5,6,7,10,11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 32,
Servicios de construccién 33, 34, 35, 36, 37, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 58
$19.701.769.000 COP
Estados AELC Si
Bienes y servicios No
$752.599.000 COP
1,2,3,4,5,6,7,12,14,15, 16, 17, 19, 32, 33,
Servicios de construccion 34, 35, 36,37, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 58
$20.868.078.000 COP
Estados Unidos y costa Rica
El salvador No Valor de la menor cuantia de la Entidad 1,2,3,4,5,6,7,9,14, 20, 38, 48, 49, 60 No
. . 1,2,3,4,5/6,7,9,14, 20, 21,50, 51, 52,53, | No
B Valor de la menor cuantia de la Entidad
Tridngulo Guatamala No 60
Norte Honduras No Valor de la menor cuantia de la Entidad 1,2,3,4,5,6,7,9,14, 20, 22,48, 49, 60, 61 No
Bienes y servicios* No
$394.602 USD
- ) 1,2,4,6,14,17, 18, 24, 25, 26, 27, 39
Servicios de construccidon*
$12’'627.266 USD
México No
Bienes y servicios No
$777.100.000 COP
Servicios de construccion 1,4,5,6,7,10,11, 12,13, 14,15, 16, 17, 19,
23,32, 35,37, 40, 41,42, 43, 44, 46, 57, 58,62
$19.427.500.000 COP
Unién Europea Si

La Decisién 439 de 1998 de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacidn de las Entidades Estatales de nivel

nacional, independientemente del valor del Proceso de Contratacion. Frente a la decision 439 el SENA precisa, que

ésta es aplicable solo a los procesos de comercio de servicios.

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

Reciprocidad de trato nacional a bienes y/o servicios extranjeros

Reciprocidad de trato nacional a bienes y/o servicios extranjeros

Calle 51 No. 57 - 70 Piso 11 - Medellin - PBX (57 4) 5760000

Direccion Regional Antioquia

www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica

Great
Place

To
Work.
Certificado

©

icontec

150 5001

Certificado No.
SC-CER339681-1 CO-SC-CER339681-1

19

et o

Certificado No.

GD-F-011 V.05



o
SENA . 20 El empleo
A" es de todos i

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.1.3. Existencia de trato nacional el centro consulto en el siguiente link
https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/secop-i/certificados-de-trato-nacional-por-reciprocidad las

certificaciones suscritas frente a Reciprocidad de trato nacional a bienes y/o servicios extranjeros, encontrando los
siguientes certificados de la cancilleria.

wm Certificados de trato nacional . X TSR
© & nhitps w.colombiacompra.gov.co, pradores/secop-i/certificados-de-trato-nadonal-por-reciproadad B | e wnND & =
= Comprador publico CERTIFICADOS DE TRATO NACIONAL POR RECIPROCIDAD
= SECOP II w Inexistencia de trato nacional
= SECOP1 = Argentina >>|
= Aruba >> |
~ Coémo ser usuario .
= Australia [ >> | 5]
- Consultas = Brasil SECOP

n = China
- Cargue de informacion
= Panama
~ Instructivos « Paraguay 55
- Videos de apoyo = Republica Dominicana [>> |
= Turquia B
= Soporte =
= Uruguay >> |

Umbral para convocatorias
limitadas a Mipyme (2020)

Valor Umbral | $380'778.000

Informacién suministrada por
MInCIT. vigente hasta 31/12/21 @

\s v ow W EE NUIPSY/WWW.COIOMDIACOMPIa.gov:C0/ COMpraaores/acueraos-comercaes-y-ralo-naconal-por-reaprocoac =TT N W W W W =
= UG UY LU U N
prestacion de servicios = Certificaciones de trato nacional por reciprocidad
de una hoja

= Valores a partir de los cuales son aplicables los Acuerdos Comerciales
» Manuales, Guias y = Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién
Pliegos tipo

= Documentos Tipo

([>]*]
:

4] =3
= Sintesis SECOP
= Acuerdos
Comerciales y trato
nacional por @
reciprocidad Selucio

Umbral para convocatorias
limitadas a Mipyme (2020)
Valor Umbral | $380'778.000

Informacién suministrada por
MInCIT. Vigente hasta 3112/21

No obstante alo anterior y de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 decreto 1082 del 2015 El presente articulo
no es aplicable a la contratacion por minima cuantia, sin embargo la entidad realiza el analisis.
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https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/secop-i/certificados-de-trato-nacional-por-reciprocidad

@
SENA

B 2o El empleo
A" es de todos i

21. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA SEGUN SEA EL CASO

De conformidad con lo determinado en la ley 1474 y la resolucidn 0202 del 2014, proferida por el Director General
del SENA, serd responsable de la supervisor del presente contrato la persona quien sea designada por el ordenador
del gasto, quien serd la encargada de vigilar y controlar la iniciacion, ejecucion y liquidacién del contrato que suscriba
y asi mismo verificar que se cumplan con las especificaciones técnicas, las actividades administrativas, legales,
financieras y presupuéstales establecidas en el contrato y sus respectivos planes operativo, cuando a ello hubiere
lugar.

Dada en Antioquia, a los 30 dias de octubre de 2020.

Firmado

/%m‘\ digitalmente por
JUAN FELIPEREND! JUAN FELIPE

Director Regional RENDON OCHOA
DIRECTOR REGIONAL
Proyectd: Natalia Diaz Bedoya W
Apoyo Técnico: Margarita Maria Pareja Patifio i

Revisé y Aprobd: Adolfo Ledn Londofio Zapata =P
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