FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 25
EERLA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Codigo Centro 950910
7AT REGIONAL CUNDINAMARCA Fecha Elaboracion Diciembre de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-CUNDINMARCA Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 56663-937247
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: ANDRES IVAN RAMIREZ GAMBOA Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Ciudadania 80.278.118 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electroénico: ivanmontreal@yahoo.com Numero de Cuenta: 0550477400075818
IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccion SST: S Pertenece al régimen simple de tributacién: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO
¢Es pensionado o tiene otra situacién sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 7449393/2025 N° Compromiso SIIF 20225 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11

(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: CAMPESENA COMPLEMENTARIA - ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION. PRESTAR
OBJETO CONTRACTUAL.: SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION, ASi
COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDO

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2025 Al 17/12/2025 Saldo Anterior del Contrato: $2.606.389
Numero de pago 11 Valor Total del Contrato: $46.761.694
Valor Bruto Pago: $ 2.606.389,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $2.606.389 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $ 3.246.904 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.853.293 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.640.664 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencion en la fuente a titulo de RENTA|  3.640.664,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, 0, N° Radicacion pagoSS | === 92013392 -924| 6  Base retencion en la fuente a titulo de ICA| 5.447.493,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.423500($ 1.839.804 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 178.000 | $ 230.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $  227.800 (% 294.400 Menos Retencion en la Fuente 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL I $ 7.500 [$ 9.700 Reteica - 8299 - VILLETA 43.580,00 | 0,800%
Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $  585.329 Otras Retencioneg 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784($ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775 | $ 1.214.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores | $11.019.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $2.562.809,00

SON: DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Para este mes se realiza acompafamiento de las formacione en los complementarios en ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA L PRODUCCION DE CARNEen

Se trabajando en la planeacién bajo los parametros de las guias de formacién académica en MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE CARNE en 19

Acompafiamiento a la poblacidén campesina en la planeacidén de la formacidén para establecer nuevos procesos deMAYORDOMIA PARALA PRODUCCIOQ

Se reporto informacidén mensual de actividades a la coordinacién académica CAMPESENA

Se realiza la planeacidén programacién con forme a la guias académicas e MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE CARNE en los municipios de Cg

Se esta realizando las formaciones académicas de acuerdo a las competencias de las estructuras curriculares disefiada en Sofia Plus y ¢

Participaciéndecaracter técnico, estratégico, de socializacién de la estrategia CAMPESENAa los aprendices

Se ejecuta desde que se dio inicio a la oferta educativa junto a las responsabilidades que deboejercercon el SENA

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contrato; 3. EI niumero de trabajadores
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contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui

ANDRES IVAN RAMIREZ GAMBOA
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumpli6 a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

HA

Autorizo el presente

El Stipervisor, .
F o

pago.

ENRIQUE QUINTERO ESPITIA

PROFESIONAL GO

2

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO2(E)

20/12/25 18:40:31 USUARIO: SIC - C.C. 80278118
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CERTIFICADODE NO UTILIZACION DECOSTOSY DEDUCCIONES
ASOCIADOS A RENTAS DE TRABAJO

(Inciso 1 del Paragrafo 2 del Articulo 383 del E.T., modificado por el articulo 8 de la
Ley 2277 de 2022 - Numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 y paragrafo 4 del articulo
1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016 modificados por los articulos 9y 11 del Decreto

2231de 2023)

Yo, ANDRES IVAN RAMIREZ GAMBOA con documento de identificacion No.
80.278.118

MANIFIESTO BAJO LAGRAVEDAD DEJURAMENTO
QUE:

Estoy vinculado al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, hasta el 9 de Diciembre
de 2025 mediante contrato por prestacion de servicios y para efectos de la aplicacién
de la tabla de retencion en la fuente de que trata el articulo 383 del Estatuto tributario a
las renta de trabajo, informo que no hare uso de costos y deducciones asociadas a los
pagos o abonos en cuenta por concepto de HONORARIOS; o por compensaciones por
SERVICIOS PERSONALES originados en el contrato suscrito con la entidad (Paragrafo
4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016).

Por lo anterior, solicito que al momento de la depuracién de la base de la retencién en
la fuente sea tenida en cuenta la exencion prevista en el numeral 10 del articulo 206 del
Estatuto Tributario. Toda vez que cumplo con las previsiones del numeral 6 del articulo
1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 modificado por el articulo 9 del Decreto 2231 de

2023.

CIUDADY FECHA 17/12/2025 Villeta

Cetfmr
FIRMA ¢

ORGANISMO: CDAE
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FORMATOCERTIFICACION DEPENDIENTESPARA CONTRATISTAS

VILLETA, 17 de diciembre del 2025
Senores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA)
VILLETA

Asunto: Informacién de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible de
la base gravable de retencidn en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestacidn de servicios personales y en
cumplimiento de lo previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario y el articulo
1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a continuacién, tiene(n) la
calidad de dependiente a mi cargo:

RC 1077978217 Mariaantonella Ramirez Guevara Hijo(a)

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

e Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 anos.

Solicito se tome nota de la situacion de dependencia que informo en la presente comunicacion, para efecto
del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencién en la fuente del 10% de mis ingresos
laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la normatividad arriba
citada.

Igualmente, con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucién de su base gravable
por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

— TSI T
/ /

=/

ANDRES IVAN RAMIREZGAMBOA
C.C. 80278118

GRF-F-063 V03
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARO)
cc 1077976904 JULY CATHERINE GUEVARA Transversal 9#3-29 | 8444318 | catheringuevarag@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS Uz
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA VILLETA NO 2025-11 2025-11 ! 03/12/2025 92013392 $179.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 77.200 0 0 0 1 100 0 77.300 1
TOTALES PENSION
A Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
CHEIED ARP B o Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES e Cotizacion FSP eIl & [Py Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 98.700 0 0 0 0 1 100 0 98.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-25 Riesgos prof Colmena 800226175-3 3.300 3.300 i 100 3.400 33 3.400 1
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
. - . . No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 77.200 77.300
0 1 | ) | 0 | ) Pension 1 98.700 98.800
ICBF Riesgos Laborales 1 3.300 3.400
0 1 | ) | 0 | ) CcF 0 ) 0
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| I I SENA 0 0 0
TOTALES 3 179.200 179.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1077976904 JULY CATHERINE GUEVARA Transversal 9#3-29 | 8444318 | catheringuevarag@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS Uz
PARAgLSL‘L:J‘BLESY PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
e SRS UL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA VILLETA NO 2025-11 2025-11 | 03/12/2025 92013392 $179.500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
. 0|3 3 3 Fondo . £
€ - B4 - wlala 2|8 3 o i i i - i . 3 2
o {190 FUE(ELE1E o[ el oo ool fe2elo| 2[5] s | rmonm | commn| ot | st | ooiort | prfomde| con.eos | moers |Sphzton S | monm | | covmtn| OB eccor | A | Bcorss | et | A | e | At
H [l 8 solidaridad g
1 cc 1077976904 GUEVARA GALAN JULY CATHERINE 5710 N| X 25-14 616.850 98.700 0 0 EPS005 616.850 77.200 14-25 616.850 1 3.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARO)
cc 80278118 ANDRES VAR DERIO RAMIREZ Calle5N7-10 | 3108501779 |  ivanmontreal@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS uee
PARAELSL%‘I\DL ESY PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA VILLETA NO 2025-12 2025-12 ! 19/12/2025 92476671 $234.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 100.900 0 0 0 0 0 0 100.900 1
TOTALES PENSION
A Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - o Valor Mora Valor Mora No.
@il AAP Ronee by Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia Rlasios Cotizacién FSP GLE @ R Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 129.100 0 0 0 0 0 0 129.100 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacién Mora Cotizacién Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 4.300 4.300 0 0 4.300 43 4.300 1
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
. - . . No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 100.900 100.900
0 ) | ) | 0 | ) Pension 1 120,100 129.100
ICBF Riesgos Laborales 1 4.300 4.300
0 ) | ) | 0 | ) CcF 0 ) 0
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| I I SENA 0 o o
TOTALES 3 234.300 234.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 80278118 ANDRES VAR DERIO RAMIREZ Calle5N7-10 | 3108501779 |  ivanmontreal@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS uee
PARAgLSL‘L:J‘BLESY PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
e SRS UL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA VILLETA NO 2025-12 2025-12 ! 19/12/2025 92476671 $234.300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
e 2|8 3 8 Fondo . £
€ 2125 wla|le 2|8 3 o i i i “ i 3 L3 “
o {190 FUE(ELE1E o[ el oo ool fe2elo| 2[5] s | rmonm | commn| ot | st | ooiort | prfomde| con.eos | moers |Sphzton S | monm | | covmtn| OB eccor | A | Bcorss | et | A | e | At
H [l 8 solidaridad g
1| cc 80278118 RAMIREZ GAMBOA ANDRES IVAN DARIO | 59 | O N X 25-14 806.650 129.100 0 0 0 0 EPS005 806.650 100.900 14-23 806.650 1 4.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 80278118 ANDRES A > RAVIREZ Calle 5N 7-10 3108501779 |  ivanmontreal@yahoo.com EXONERADO PAGO 92476671 191122025 TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA VILLETA NO 2025-12 2025-12 N 23/12/2025 92601246 $68.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 29.500 0 0 0 0 0 0 29.500 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 37.800 0 0 0 0 0 0 37.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 1.200 1.200 0 0 1.200 12 1.200 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 29.500 29.500
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 37.800 37.800
ICBF Riesgos Laborales 1 1.200 1.200
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 68.500 68.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 80278118 ANDRES A > RAVIREZ Calle 5N 7-10 3108501779 |  ivanmontreal@yahoo.com EXONERADO PAGO 92476671 191122025 TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA VILLETA NO 202512 2025-12 N 2311212025 82601246 $68.500
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
o[ ¢l 3 Fondo 3
. No. de HHE Elololelelale]szlul<le]els] - |8] cod. - .| voluntari | voluntario | pensional Fondo X Icotizacion 7| cod. H . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 80278118 RAMIREZ GAMBOA ANDRES IVAN DARIO | 59 | O N X 25-14 1.042.556 166.900 0 0 0 0 EPS005 1.042.556 130.400 14-23 1.042.556 1 5.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO
Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-

Fechay Hora Generacion Reporte:

CUNDINAMARCA

2025-10-22-5:54 p. m.

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

L L 268625 L 2025-10-22 R, Autorizada Unidad Ejecutorao Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-10-22 Genera Viaticos S Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Areau Oficina Instructor Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viéticos
Consecutivo CDP 825 Dependencia Solicitante 950938 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- CUNDINAMARCA -
P ECONOMIA CAMPESINA'Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
8 . L " Fmfimt P o Pernocta |Porcentaje -
Tipoy Numero de Fecha Inicial Fechafinal Dpto./Municipio | Dpto./Municipio Ne. T c P Basede Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a F .

Newiae Documento dg Esla Comision Comision Origen Destino Dias gg:ﬂ;g;a FemeeE || el lEs Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Clifjzio 6z 2 ComiEion P 1ETEEE
Orientar, asesorar y acompafiar de
forma permanente a los aprendices en
el desarrollo de las actividades
establecidas en la guia de aprendizaje

ANDRES IVAN 15 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 53.096,00 405.863,00 de acuerdolo establecido en las guias,
. CONTRATIS . en los complementarios ESCUELA DE
DAR&I;CA)’\I}é\gIIAREZ CC: 80278118 TA Autorizada MAYORDOMIA PARA LA
2025-10-23 20051024 CUND\lllNLAI\_r\él%ieCA/ CUNDSIﬁ?X?ARCA/ 15 No 0 PRODUCCION DE
Totales Solicitud de Comisién 352.767,00 53.096,00 405.863,00
OBJETO DE LA COMISION
Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo
lo establecido en las guias, en los complementarios ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 79519367 Nombre: Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO

DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL -
CUNDINAMARCA

Firma Respons

able
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Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-025-  CENTRO DE DESARROLLO

Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

Fechay Hora Generacion Reporte:  2025-10-22-5:54 p. m.

SIl E 4; Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

Verificado Por: |ADRIANA PATRICIA RUBIANO OSSA Fecha Verificacion: 22/10/2025 17:42:46

Péagina 48 de 48



® o
SEMNA Versién: 02
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GRFR076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTELEGALIZACIONGASTOSTRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Supatd 23 al 24 de octubre de2025 CédigoRegional : 25
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Cédigo Centro: 9509
ANDRESIVAN DARIO RAMIREZ GAMBOA
No.DOCUMENTO IDENTIDAD: 79519367 Fechade elaboracién: 13/11/2025

Endesarrollo delacomisién No 268625 durante losdias 23 al 24 delmes octubre de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuacién, fue necesario utilizar transporte informal sin
generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTOGENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALORPAGADO
Otrosgastos de transporteentre terminalesy la ciudad, seguncircular
01-3-2024-000080 de 2024 Terrestre 49.622,00 Terrestre S 53.096,
23 al 24/10/2025 Villeta—Supata- Villeta
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 53.096,(

Paraefectos legales el contratistacertificabajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron acabalidad y el valorcobradocorresponde al valor
efectivamentepagado al prestador del servicio de transporte informal.

Esteformato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte enaquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendoen cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISORDE CONTRATO ORDENADORDEL GASTO
Nombrecompleto: ANDRESIVANDARIORAMIREZ Nombrecompleto: | HarbyEnrique Quintero Espitiia Nombrecompleto: David Ernesto Avila Cubillos
GAMBOA
Numerode Contrato: CO1.PCCNTR. 7449393 Cargo: Coordinador de programas especiales | ~ Cargo: Subdirector E CDAE

4 s Firmado
§ . /.-, digitalmente por
Mw_‘ AVILA CUBILLOS
i . : . : . { ="} 7 DAVID ERNESTO
Firma: A Firma: o. Firma: i FeNET25. 11,28
14:21:38 -0500
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FORMATOINFORMELEGALIZACION DESPLAZAMIENTO-CONTRATISTA

CIUDADY FECHA
Villeta, 13 de noviembre de 2025

PRESENTADOA:David Ernesto Avila Cubillos, Subdirector ECDAE

FECHADEINICIO: FECHADEFINALIZACION:
ORDEN DE VIAJENo:
268625 23 deoctubre de2025 24 deoctubrede2025
LUGARADONDEREALIZO REGIONAL/CENTRODE OTRA:(ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Supatd Centro deDesarrollo Agroindustrialy
Empresarial Villeta

OBJETIVODEL DESPLAZAMIENTO:

Orientar, asesorar y acompanar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las
actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias, en el

complementario de ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE CARNE FICHA 3163908,
3174975y 3205492

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

o Identificarlas fases deproceso de ESCUELA DE MAYORDOMIAPARA LA PRODUCCION DE CARNE
o ECApracticode Elaboracion de henos
o ECApracticodeElaboracion de Silos

RESULTADOS:

Dia 1: 23/10/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccién de henos con una guia practica en el municipio de
Caparrapi de la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo del heno y
su almacenamiento de acuerdo los parametros requeridos y necesidades en la produccién de forrajes
de la siguiente manera:

Cortar el pasto manera manual

Tender el pasto en hileras para quesesequealsol

Voltearlashileras cada 2 0 3 horaspara que se seque de forma homogénea
Probarla humedaddelpasto deforma continua

Compactar el pasto

Conservar el heno

AN S o

Dia 2: 24/10/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccién de silos con una guia practica en el municipio de
Caparrapi de la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo de los silos
su almacenamiento de acuerdo los pardmetros requeridos y necesidades en la produccién de forrajes de
la siguiente manera:

GTH-F-087 V.02
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Cortar el pasto manera manual

Marchitar el forraje al 30% de MS de deshidratacién para reducir humedad.

Elforraje debe ser triturado en trozos no mayores a 2 cm por medio pica pasto, para facilitar la
compactacién y reducir la cantidad de aire retenido en del mismo.

Mezclar el forraje con el uso de subproductos de cosechas en recomendable usar 0.5% de ureay

2% melaza tomando en cuenta el costo por toneladas. para la preparacidon del ensilaje
Compactar el forraje en capas de 20 cm lo mas firmemente posible para sacar la mayor cantidad

de aire y agua, en bolsas plasticas de alta resistencia.

Luego de compactado el material, esparcir una capa de sal (un 0.5 % de urea disuelto en melaza
0 en agua como enriquecedor proteico energético) en toda la superficie del silo, con la finalidad

de evitar la proliferacion de hongos y bacterias
7. Selladohermético de las bolsasparaimpedir se moje yingreseaire al silo.
& Transportar el forraje al silo y almacenar en lugar sin humedad, oscuro para una mejor

conservacion.

EVIDENCIAS OSOPORTES:
1. Listade Asistencias
2. Fotografias.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Manejodehenosenla
alimentacién bovina
mejoramientodela
produccién decarne

Instructory aprendices

30noviembre

Manejo desilosenla
alimentacién bovina
mejoramientodela
produccién decarne

Instructory aprendices

30noviembre

Manejodeadecuacidonde
pastosenlaactividad
ganadera

Instructory aprendices

30noviembre

CONCLUSIONES:

1. Aprenderahacerhenos vy silos.

2. Realizarla practicas de elaboracidnsilos yhenos.
3. Identificarlosproblemasyoportunidades basadas enla experiencia de los aprendices

DATOS DELCONTRATISTA
NOMBREYAPELLIDO FIRMA
ANDRESIVANDARIO RAMIREZ GAMBOA ; 74
A
£
VISTOBUENOSUPERVISOR
CARGODELSUPERVISOR NOMBREY  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadordeprogramas
especiales

Harby Enrique Quintero Espitiia

GTH-F-087 V.02
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Serealizo una escuela de campo en la produccién de henos con una guia practica en el municipio de Supata

GTH-F-087 V.02
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L N\ J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila
' ‘ ‘ ‘la Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-025-
hi ]
yRMN Nacion e P00910

Fechay Hora Generacion Reporte:

DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

2025-10-24-5:53 p. m.

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 271925 Fecha Solicitud 2025-10-24 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutorao Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
! Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-10-24 Genera Viaticos S Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Areau Oficina Instructor Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viéticos
Consecutivo CDP 825 Dependencia Solicitante 950938 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- CUNDINAMARCA -
P ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
s . s 5 Ffie Aeief o Pernocta |Porcentaje .
Tipoy Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto./Municipio | Dpto./Municipio Ne. AR c F Basede Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a ; Py
Nombre Documento iy Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias gg::;;gr'{a Pernocta [ Total dias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero
Orientar, asesorar y acompafiar de
forma permanente a los aprendices en
el desarrollo de las actividades
establecidas en la guia de aprendizaje
25 4.599.511,00 235.178,00 587.945,00 53.096,00 641.041,00 de acuerdolo establecido en las guias,
en los complementarios ESCUELA DE
MAYORDOMIA PARA LA
CUNDINAMARCA / CUNDINAMARCA/ PRODUCCION DE
2025-10-27 2025-10-28 VILLETA SUPATA 15 No 50
ANDRES IVAN
DARIO RAMIREZ CC: 80278118 1(;ONTRATIS Autorizada
GAMBOA
2025-10-28 2025-10-29 CUNDINAMARCAT | CUNDINAMARCA 1 No 0
Totales Solicitud de Comision 587.945,00 53.096,00 641.041,00

OBJETO DE LA COMISION

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo
lo establecido en las guias, en los complementarios ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE

ORDENADOR DEL GASTO

Pagina 54 de 57




ﬁ.

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHdeavila

36-02-00-025-
950910

DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

2025-10-24-5:53 p. m.

Identificacion:

79519367

Nombre:

DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

Cargo:

SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL -
CUNDINAMARCA

Firma'F Responsable

Verificado Por:

ADRIANA PATRICIA RUBIANO OSSA

| Fecha Verificacion:

24/10/2025 16:21:52
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SERMA Version: 02

7Av Codigo:

GRFRO76

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTELEGALIZACIONGASTOSTRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Supata-Guaduas 27 al 29 de octubre de2025 CédigoRegional : 25
NOMBREDEL CONTRATISTA: Cédigo Centro: 9509
ANDRESIVAN DARIO RAMIREZ GAMBOA
No.DOCUMENTO IDENTIDAD: 79519367 Fechade elaboracién: 13/11/2025

En desarrollo de lacomision No 271925durante los dias 27 al 29 delmes octubre de 2025 se informa que en los tramos detallados acontinuacion, fuenecesario utilizar transporte informal sin
generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTOGENERADOR DEL PAGO MEDIODE TRANSPORTE EMPLEADO VALORPAGADO
Otros gastos de transporte entre terminales y la ciudad, seguin
circular 01-3-2024-000080 de 2024 Terrestre Terrestre S 53.096,
49.622,00
27 al 29/10/2025 Villeta— Supaté-Guaduas Villeta
RAZONPOR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 53.096,

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objetodeldesplazamiento se cumplieron a cabalidad yel valor cobrado corresponde al valor
Efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Esteformato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte enaquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendoen cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISORDE CONTRATO ORDENADORDEL GASTO
Nombre completo: ANDRESIVANDARIORAMIREZ Nombre completo: | Harby Enrique Quintero Espitiia Nombre completo: David Ernesto Avila Cubillos
GAMBOA
Numerode Contrato: CO1.PCCNTR. 7449393 Cargo: Coordinador de programas especiales Cargo: Subdirector E CDAE

- Firmado
§ / \ p— .-~ -, digitalmente por
P&égu-m_ AVILA CUBILLOS
i H - > -=" J " DAVID ERNESTO
Firma: ~ Firma: \(J/ 5. Firma: ./ Fecha: 2025.11.28
14:22:12 -0500'
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FORMATOINFORMELEGALIZACION DESPLAZAMIENTO-CONTRATISTA

CIUDADY FECHA
Villeta, 13 de noviembre de2025

PRESENTADOA:David Ernesto Avila Cubillos,Subdirector ECDAE

FECHADEINICIO: FECHADEFINALIZACION:
ORDEN DE VIAJENo:

271925 27 deoctubre de2025 29 deoctubrede2025
LUGARADONDEREALIZO EL REGIONAL/CENTRODE FORMACION OTRA:(ciudad)
DESPLAZAMIENTO
Supata CentrodeDesarrollo Agroindustrialy
Guaduas Empresarial Villeta

OBJETIVODEL DESPLAZAMIENTO:

Orientar, asesorar y acompanar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades
establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias, en el

complementario de ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE CARNE FICHA 3163908, 3174975y
3205492

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

0 Identificarlas fases deproceso de ESCUELA DEMAYORDOMIAPARA LA PRODUCCION DE CARNE
o  ECApracticodeElaboracion dehenos
o ECApracticodeElaboracion deSilos

RESULTADOS:

Dia 1: 27/10/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccion de henos con una guia practica en el municipio de Caparrapi dé
la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo del heno y su almacenamiento dg
acuerdo los pardmetros requeridos y necesidades en la produccion de forrajes de la siguiente manera:

Cortarelpasto manera manual

Tenderelpastoenhileras paraquesesequealsol

Voltearlashileras cada 2 o 3horaspara quese seque deforma homogénea
Probarlahumedaddelpastodeforma continua

Compactarel pasto
Conservarel heno

I S .

Dia2: 28/10/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccion de silos con una guia practica en el municipio de Caparrapi de
ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo de los silos y su almacenamiento dg
acuerdo los pardmetros requeridos y necesidades en la produccion de forrajes de la siguiente manera:
1. Cortarelpasto manera manual
2. Marchitar el forrajeal30% de MS de deshidratacién parareducir humedad.
3. Elforraje debe ser triturado en trozos no mayores a 2 cm por medio pica pasto, para facilitar la
compactacion y reducir la cantidad de aire retenido en del mismo.
4. Mezclar el forraje con el uso de subproductos de cosechas en recomendable usar 0.5% de ureay
2% melaza tomando en cuenta el costo por toneladas. para la preparacién del ensilaje
5. Compactar el forraje en capas de 20 cm lo mas firmemente posible para sacar la mayor cantidad
de aire y agua, en bolsas plasticas de alta resistencia.

GTH-F-087V.02



&.  Luego de compactado el material, esparcir una capa de sal (un 0.5 % de urea disuelto en melaza o en agua
como enriquecedor proteico energético) en toda la superficie del silo, con la finalidad de evitar la

proliferacion de hongos y bacterias
7. Selladohermético delas bolsasparaimpedir se moje yingreseaire al silo.
8. Transportar el forraje al silo y almacenar en lugar sin humedad, oscuro para una mejor
conservacion.
Dia 1: 29/10/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccion de henos con una guia practica en el municipio de Caparrapi dé
la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo del heno y su almacenamiento dg¢

acuerdo los pardmetros requeridos y necesidades en la produccion de forrajes de la siguiente manera:

Cortarelpasto manera manual

Tenderelpastoenhileras paraquesesequealsol

Voltearlashileras cada 2 o 3horaspara quese seque deforma homogénea
Probarlahumedaddelpastodeforma continua

Compactarel pasto

Conservarelheno

AN SR

EVIDENCIAS OSOPORTES:

1. Listade Asistencias
2. Fotografias.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Manejodehenosenla Instructory aprendices 30noviembre
alimentacién bovina
mejoramientodela
producciondecarne

Manejodesilosenla Instructory aprendices 30noviembre
alimentacién bovina
mejoramientodela

producciondecarne

Manejodeadecuacionde Instructory aprendices 30noviembre
pastosenlaactividad ganadera

CONCLUSIONES:

1. Aprenderahacerhenosy silos.
2. Realizarla practicas de elaboraciénsilos yhenos.
3. Identificarlosproblemasyoportunidades basadasenlaexperiencia delos aprendices

DATOSDELCONTRATISTA
NOMBREYAPELLIDO FIRMA
ANDRESIVANDARIORAMIREZGAMBOA //‘ .
Fo—=7
VISTOBUENOSUPERVISOR
CARGODELSUPERVISOR NOMBREY APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

GTH-F-087V.02
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Se realizo una escuela de campo en la produccidn de henos con una guia practica en el municipio de Supata
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J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Fechay Hora Generacion Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

MHdeavila

36-02-00-025-

950910

DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

2025-10-29-4:51 p. m.

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 277925 Fecha Solicitud 2025-10-29 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutorao Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
’ Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-10-29 Genera Viaticos S Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Areau Oficina Instructor Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viéticos
Consecutivo CDP 825 Dependencia Solicitante 950938 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- CUNDINAMARCA -
P ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
s . s 5 Ffie Aeief o Pernocta |Porcentaje .
Tipoy Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto./Municipio | Dpto./Municipio Ne. AR c F Basede Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a ; Py
Nombre Documento iy Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias gg::;;gr'{a Pernocta [ Total dias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero
Orientar, asesorar y acompafiar de
forma permanente a los aprendices en
el desarrollo de las actividades
establecidas en la guia de aprendizaje
ANDRES IVAN 15 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 53.096,00 405.863,00 de acuerdolo establecido en las guias,
. CONTRATIS . en los complementarios ESCUELA DE
DARIO RAMIREZ CC: 80278118 TA Autorizada MAYORDOMIA PARA LA
GAMBOA 2095.10.30 2095.10.31 CUNDINAMARCA/ | CUNDINAMARCA/ 15 o . PRODUCCION DE
Totales Solicitud de Comision 352.767,00 53.096,00 405.863,00
OBJETO DE LA COMISION
Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo
lo establecido en las guias, en los complementarios ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 79519367 Nombre: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL -
CUNDINAMARCA
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Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-025-  CENTRO DE DESARROLLO

Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

Fechay Hora Generacion Reporte:  2025-10-29-4:51 p. m.

SIl E 4; Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS
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SERMA Version: 02

N oo

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTELEGALIZACIONGASTOSTRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Supatd 30al 31 de octubre de2025 CédigoRegional : 25
NOMBREDEL CONTRATISTA: Cédigo Centro: 9509
ANDRESIVAN DARIO RAMIREZ GAMBOA
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 79519367 Fechade elaboracién: 13/11/2025

En desarrollo de lacomision No 277925 durante los dias 30al 31 delmes octubre de 2025 se informa que en los tramos detallados acontinuacion, fuenecesario utilizar transporte informal sin
generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTOGENERADOR DEL PAGO MEDIODE TRANSPORTE EMPLEADO VALORPAGADO
Otros gastos de transporte entre terminales y la ciudad, seguin
circular 01-3-2024-000080 de 2024 Terrestre Terrestre S 53.096,
49.622,00
30al31/10/2025 Villeta— Supaté- Villeta
RAZONPOR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 53.096,

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objetodeldesplazamiento se cumplieron a cabalidad yel valor cobrado corresponde al valor
Efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Esteformato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte enaquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendoen cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISORDE CONTRATO ORDENADORDEL GASTO
Nombre completo: ANDRESIVANDARIORAMIREZ Nombre completo: | Harby Enrique Quintero Espitiia Nombre completo: David Ernesto Avila Cubillos
GAMBOA
Numerode Contrato: CO1.PCCNTR. 7449393 Cargo: Coorflingdor de programas especiales Cargo: Subdirector E CDAE

Firmado
: T Pt digitalmente por
i i . bl AVILA CUBILLOS
Firma: é Firma: 0 Firma: ~~EE=2" ) DAVIDERNESTO
v/ .
TS8R 0500 2




SENA

N

FORMATOINFORMELEGALIZACION DESPLAZAMIENTO-CONTRATISTA

CIUDADY FECHA
Villeta, 13 de noviembre de2025

PRESENTADOA:David Ernesto Avila Cubillos,Subdirector ECDAE

FECHADEINICIO: FECHADEFINALIZACION:
ORDEN DE VIAJENO:
277925 30 deoctubre de2025 31 de octubre de2025
LUGARADONDEREALIZO REGIONAL/CENTRODE OTRA:(ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Supata Centro deDesarrollo Agroindustrialy
Empresarial Villeta

OBJETIVODEL DESPLAZAMIENTO:

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las
actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias, en el
complementario de ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE CARNE FICHA 3163908,
3174975y 3205492

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

o Identificarlas fases deproceso de ESCUELA DEMAYORDOMIAPARA LA PRODUCCION DE CARNE
o ECApracticodeElaboracion dehenos
o ECApracticodeElaboracion de Silos

RESULTADOS:

Dia 1: 30/10/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccién de henos con una guia practica en el municipio de
Caparrapi de la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo del heno y
su almacenamiento de acuerdo los parametros requeridos y necesidades en la produccién de forrajes
de la siguiente manera:

Cortarelpasto manera manual

Tenderelpasto en hileras paraqueseseque alsol

Voltearlashileras cada 2 o 3horaspara quese seque de forma homogénea
Probarlahumedaddelpastodeforma continua

Compactarel pasto

Conservarelheno

o hsEWwWwN e

Dia 2: 31/10/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccién de silos con una guia practica en el municipio de
Caparrapi de la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo de los silos
su almacenamiento de acuerdo los parametros requeridos y necesidades en la produccién de forrajes d¢
la siguiente manera:

GTH-F-087V.02



1. Cortarelpasto manera manual
. Marchitar el forrajeal30% de MS de deshidratacién parareducir humedad.

3. Elforraje debeser triturado en trozos no mayores a 2 cm por medio pica pasto, para facilitar la
compactacién y reducir la cantidad de aire retenido en del mismo.

4. Mezclar el forraje con el uso de subproductos de cosechas en recomendable usar 0.5% de urea'y
2% melaza tomando en cuenta el costo por toneladas. para la preparacidn del ensilaje

5. Compactar el forraje en capas de 20 cm lo mas firmemente posible para sacar la mayor cantidad
de aire y agua, en bolsas plasticas de alta resistencia.

&. Luego de compactado el material, esparcir una capa de sal (un 0.5 % de urea disuelto en melaza
0 en agua como enriquecedor proteico energético) en toda la superficie del silo, con la finalidad
de evitar la proliferacion de hongos y bacterias

7. Selladohermético de las bolsasparaimpedir se moje yingreseaire al silo.

8. Transportar el forraje al silo y almacenar en lugar sin humedad, oscuro para una mejor
conservacion.

EVIDENCIAS OSOPORTES:

1. Listade Asistencias
2. Fotografias.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Manejodehenosenla Instructory aprendices 30noviembre
alimentacién bovina
mejoramientodela
produccidondecarne

Manejodesilosenla Instructory aprendices 30noviembre
alimentacion bovina
mejoramientodela
produccidondecarne

Manejodeadecuaciénde Instructory aprendices 30noviembre
pastosenlaactividad
ganadera

CONCLUSIONES:

1. Aprenderahacerhenos vy silos.
2. Realizarla practicas de elaboracidnsilos yhenos.
3. Identificarlosproblemasyoportunidades basadasenla experiencia delos aprendices

DATOSDELCONTRATISTA
NOMBREYAPELLIDO FIRMA
ANDRESIVANDARIORAMIREZGAMBOA " 74
== /
A
VISTOBUENOSUPERVISOR
CARGODELSUPERVISOR NOMBREY APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR /)

al _
Coordinadordeprogramas Harby EnriqueQuintero Espitiia '
especiales 5.
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Se realizo una escuela de campo en la produccidn de henos con una guia practica en el municipio de Supata
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_] Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Nacion

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fechay Hora Generacion Reporte:

MHdeavila

36-02-00-025-

950910

DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

2025-10-30-4:57 p. m.

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

=

L L 280125 L 2025-10-30 R, Autorizada Unidad Ejecutorao Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-10-30 Genera Viaticos S Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Areau Oficina Instructor Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 825 Dependencia Solicitante 950938 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- CUNDINAMARCA -
P ECONOMIA CAMPESINA'Y SER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL

PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN

COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

8 . L " Fmfimt P o Pernocta |Porcentaje -
Tipoy Numero de Fecha Inicial Fechafinal Dpto./Municipio | Dpto./Municipio Ne. T c P Basede Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a F .
Newiae Documento dg Esla Comision Comision Origen Destino Dias gg:ﬂ;g;a FemeeE || el lEs Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Clifjzio 6z 2 ComiEion P 1ETEEE
Apoyo a la Construccién de una
15 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 53.096,00 405.863,00 escuela de campo ECA en el municipio
de Supata
ANDRES IVAN
DARIORAMIREZ | cc: soz7s118  |SONTRATIS | Ajtorizada
GAMBOA TA
2025-11-04 2025-11-05 CUND\I/II\:i’\éI_?AR CAl CUNDSIﬁ?X_?ARCA ! 15 No 50
Totales Solicitud de Comisién 352.767,00 53.096,00 405.863,00
OBJETO DE LA COMISION
Apoyo a la Construccion de una escuela de campo ECA en el municipio de Supata
ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 79519367 Nombre: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL -
CUNDINAMARCA

Firma Responsable
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Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-025-  CENTRO DE DESARROLLO

Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

Fechay Hora Generacion Reporte:  2025-10-30-4:57 p. m.

SIl E 4; Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

Verificado Por: |ADRIANA PATRICIA RUBIANO OSSA Fecha Verificacion: 30/10/2025 16:37:26
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTELEGALIZACIONGASTOSTRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Version: 02

Cddigo:
GRF-076

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Supatd 04al05de noviembre de2025 CodigoRegional : 25
NOMBREDEL CONTRATISTA: Cédigo Centro: 9509
ANDRESIVAN DARIO RAMIREZ GAMBOA
79519367 Fechade elaboracién: 13/11/2025

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

En desarrollo de lacomisién No 280125 durantelos dias 04 al 05 delmes noviembre de 2025 se informa que en los tramos detallados acontinuacién, fuenecesario utilizar transporte informal sin
generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTOGENERADOR DEL PAGO MEDIODE TRANSPORTE EMPLEADO VALORPAGADO
Otros gastos de transporte entre terminales yla ciudad, segun
circular 01-3-2024-000080 de 2024 Terrestre Terrestre S 53.096,
49.622,00
04 al 05/11/2025 Villeta— Supata- Villeta
RAZONPOR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 53.096,

Para efectoslegales el contratista certifica bajolagravedad del juramento, quelas actividades objetodeldesplazamiento secumplieron a cabalidad yel valor cobrado corresponde al valor
Efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Esteformatoaplica Unicamenteparajustificar gastos de transporte enaquellos sitios donde no se cuentacon transporte formal.

Teniendoen cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISORDE CONTRATO ORDENADORDEL GASTO
Nombre completo: ANDRESIVANDARIORAMIREZ Nombre completo: | HarbyEnrique Quintero Espitiia Nombre completo: David Ernesto Avila Cubillos
GAMBOA
Numerode Contrato: CO1.PCCNTR. 7449393 Cargo: ﬁor inador de programas especiales Cargo: Subdirector E CDAE
7 1
t / y Firmado
- .. digitalmente por
. " . 4 AVILA CUBILLOS
Firma: A Firma: °F|'rma: - ~ DAVID ERNESTO

T maHw
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FORMATOINFORMELEGALIZACION DESPLAZAMIENTO-CONTRATISTA

CIUDADY FECHA
Villeta, 13 de noviembre de2025

PRESENTADOA:DavidErnestoAvila Cubillos,Subdirector ECDAE

FECHADEINICIO: FECHADEFINALIZACION:
ORDEN DE VIAJENo:
280125 04 de noviembre de2025 05 de noviembre de2025
LUGARADONDEREALIZO REGIONAL/CENTRODE OTRA:(ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Supatd Centro de Desarrollo Agroindustrial y
Empresarial Villeta

OBJETIVODEL DESPLAZAMIENTO:

Orientar, asesorar y acompanar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las
actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias, en el

complementario de ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE CARNE FICHA 3163908,
3174975y 3205492

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

o ldentificarlas fases deprocesode ESCUELADEMAYORDOMIAPARA LAPRODUCCION DECARNE
o ECApracticodeElaboracion dehenos
o ECApracticodeElaboracién de Silos

RESULTADOS:

Dia 1: 30/10/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccién de henos con una guia practica en el municipio de
Caparrapi de la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo del heno y
su almacenamiento de acuerdo los parametros requeridos y necesidades en la produccion de forrajeg
de la siguiente manera:

Cortarelpastomaneramanual

Tenderelpasto en hileras paraquesesequealsol

Voltearlashileras cada 2o 3horaspara queseseque deforma homogénea
Probarlahumedaddelpastodeforma continua

Compactarel pasto

Conservarelheno

A e

Dia 2: 31/10/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccién de silos con una guia practica en el municipio d¢
Caparrapi de la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo de los silos
su almacenamiento de acuerdo los pardmetros requeridos y necesidades en la produccion de forrajes de
la siguiente manera:

GTH-F-087V.02



Cortarelpastomaneramanual

2. Marchitar el forrajeal30% de MS de deshidratacién parareducir humedad.

3. Elforraje debeser triturado en trozos no mayores a 2 cm por medio pica pasto, para facilitar la
compactacién y reducir la cantidad de aire retenido en del mismo.

4. Mezclar el forraje con el uso de subproductos de cosechas en recomendable usar 0.5% de ureay
2% melaza tomando en cuenta el costo por toneladas. para la preparacidon del ensilaje

5. Compactar el forraje en capas de 20 cmlo mas firmemente posible para sacar la mayor cantidad
de aire y agua, en bolsas plasticas de alta resistencia.

6. Luego de compactado el material, esparcir una capa de sal (un 0.5 % de urea disuelto en melaza
0 en agua como enriquecedor proteico energético) en toda la superficie del silo, con la finalidad
de evitar la proliferacion de hongos y bacterias

7. Selladohermético de las bolsasparaimpedir se moje yingreseaire al silo.

8. Transportar el forraje al silo y almacenar en lugar sin humedad, oscuro para una mejor
conservacion.

EVIDENCIAS OSOPORTES:
1. Listade Asistencias
2. Fotografias.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Manejodehenosenla Instructory aprendices 30noviembre

alimentacién bovina
mejoramientodela
producciéndecarne

Manejodesilosenla Instructory aprendices 30noviembre

alimentacién bovina
mejoramientodela
producciéndecarne

Manejodeadecuaciénde Instructory aprendices 30noviembre
pastosenlaactividad
ganadera
CONCLUSIONES:
1. Aprenderahacerhenos y silos.
2. Realizarlapracticas de elaboraciénsilos yhenos.
3. Identificarlosproblemasyoportunidadesbasadasenlaexperiencia delos aprendices
DATOSDELCONTRATISTA
NOMBREYAPELLIDO FIRMA
ANDRESIVANDARIORAMIREZGAMBOA ) //
A
A
VISTOBUENOSUPERVISOR
CARGODELSUPERVISOR NOMBREY APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

especiales

/) A
Coordinadordeprogramas Harby EnriqueQuintero Espitiia / Q
L] A A Y4

GTH-F-087V.02
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Se realizo una escuela de campo en la produccién de henos con una guia practica en el municipio de Supata
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHdeavila
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-025-
Reporte: 950910

Fechay Hora Generacion Reporte:

DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

2025-11-07-10:36 a. m.

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 283125 Fecha Solicitud 2025-11-06 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutorao Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
’ Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-07 Genera Viaticos S Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Areau Oficina Instructor Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viéticos
Consecutivo CDP 825 Dependencia Solicitante 950938 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- CUNDINAMARCA -
P ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
s . s 5 Ffie Aeief o Pernocta |Porcentaje .
Tipoy Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto./Municipio | Dpto./Municipio Ne. AR c F Basede Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a ; Py
Nombre Documento iy Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias gg::;;gr'{a Pernocta [ Total dias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero
Orientar, asesorar y acompafiar de
forma permanente a los aprendices en
el desarrollo de las actividades
establecidas en la guia de aprendizaje
ANDRES IVAN 15 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 53.096,00 405.863,00 de acuerdolo establecido en las guias,
. CONTRATIS . en los complementarios ESCUELA DE
DARIO RAMIREZ CC: 80278118 TA Autorizada MAYORDOMIA PARA LA
GAMBOA 20951110 20954111 CUNDINAMARCA/ | CUNDINAMARCA/ 15 o . PRODUCCION DE
Totales Solicitud de Comision 352.767,00 53.096,00 405.863,00
OBJETO DE LA COMISION
Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo
lo establecido en las guias, en los complementarios ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 79519367 Nombre: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL -
CUNDINAMARCA

P

“Firm Responsable
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Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-025-  CENTRO DE DESARROLLO

Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

Fechay Hora Generacion Reporte:  2025-11-07-10:36 a. m.

SIl E 4; Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

Verificado Por: | LAIDY JOHANNA OSORIO RODRIGUEZ Fecha Verificacion: 06/11/2025 17:25:20
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SERMA Version: 02

N oo

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTELEGALIZACIONGASTOSTRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Supatd 10 al 11 de noviembre de2025 CédigoRegional : 25
NOMBREDEL CONTRATISTA: Cédigo Centro: 9509
ANDRESIVAN DARIO RAMIREZ GAMBOA
No.DOCUMENTO IDENTIDAD: 79519367 Fechade elaboracién: 13/12/2025

Endesarrollo de lacomision No 283125 durante los dias 10 al 11 delmes noviembre de 2025 se informa que en los tramos detallados acontinuacion, fuenecesario utilizar transporte informal sin
generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTOGENERADOR DEL PAGO MEDIODE TRANSPORTE EMPLEADO VALORPAGADO
Otrosgastos de transporteentre terminalesy la ciudad, seguncircular
01-3-2024-000080 de 2024 Terrestre 49.622,00 Terrestre S 53.096,
10al 11/11/2025 Villeta— Supata- Villeta
RAZONPOR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 53.096,

Paraefectos legales el contratistacertificabajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto deldesplazamiento se cumplieron acabalidad y el valorcobradocorresponde al valor
efectivamentepagado al prestadordel servicio de transporte informal.

Esteformato aplica Uinicamente para justificar gastos de transporte enaguellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendoen cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISORDE CONTRATO ORDENADORDEL GASTO
Nombrecompleto: ANDRESIVANDARIORAMIREZ Nombrecompleto: | HarbyEnrique Quintero Espitiia Nombrecompleto: David Ernesto Avila Cubillos
GAMBOA
Numerode Contrato: CO1.PCCNTR. 7449393 Cargo: Coordinador de programas especiales Cargo: Subdirector E CDAE

1 e, Firmado
[ ) . .-, digitalmente por
7 ngéf,m_ AVILA CUBILLOS
H . ] . T . /" DAVID ERNESTO
Firma: A Firma: o. Firma: i e e 12,16
14:27:48 -0500




SENA

N

FORMATOINFORMELEGALIZACION DESPLAZAMIENTO-CONTRATISTA

CIUDADY FECHA
Villeta, 13 de noviembre de2025

PRESENTADOA:David Ernesto Avila Cubillos,Subdirector ECDAE

FECHADEINICIO: FECHADEFINALIZACION:
ORDEN DE VIAJENO:
283125 10 denoviembre de2025 11 de noviembre de2025
LUGARADONDEREALIZO REGIONAL/CENTRODE OTRA:(ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Supata Centro deDesarrollo Agroindustrialy
Empresarial Villeta

OBJETIVODEL DESPLAZAMIENTO:

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las
actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias, en el
complementario de ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE CARNE FICHA 3163908,
3174975y 3205492

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

o Identificarlas fases deproceso de ESCUELA DEMAYORDOMIAPARA LA PRODUCCION DE CARNE
o ECApracticodeElaboracion dehenos
o ECApracticodeElaboracion de Silos

RESULTADOS:

Dia 1: 10/11/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccién de henos con una guia practica en el municipio de
Caparrapi de la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo del heno y
su almacenamiento de acuerdo los parametros requeridos y necesidades en la produccién de forrajes
de la siguiente manera:

Cortarelpasto manera manual

Tenderelpasto en hileras paraqueseseque alsol

Voltearlashileras cada 2 o 3horaspara quese seque de forma homogénea
Probarlahumedaddelpastodeforma continua

Compactarel pasto

Conservarelheno

o hsEWwWwN e

Dia2:11/11/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccién de silos con una guia practica en el municipio de
Caparrapi de la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo de los silos Y
su almacenamiento de acuerdo los parametros requeridos y necesidades en la produccién de forrajes d¢
la siguiente manera:

GTH-F-087V.02



1. Cortarelpasto manera manual
. Marchitar el forrajeal30% de MS de deshidratacién parareducir humedad.

3. Elforraje debeser triturado en trozos no mayores a 2 cm por medio pica pasto, para facilitar la
compactacién y reducir la cantidad de aire retenido en del mismo.

4. Mezclar el forraje con el uso de subproductos de cosechas en recomendable usar 0.5% de urea'y
2% melaza tomando en cuenta el costo por toneladas. para la preparacidn del ensilaje

5. Compactar el forraje en capas de 20 cm lo mas firmemente posible para sacar la mayor cantidad
de aire y agua, en bolsas plasticas de alta resistencia.

&. Luego de compactado el material, esparcir una capa de sal (un 0.5 % de urea disuelto en melaza
0 en agua como enriquecedor proteico energético) en toda la superficie del silo, con la finalidad
de evitar la proliferacion de hongos y bacterias

7. Selladohermético de las bolsasparaimpedir se moje yingreseaire al silo.

8. Transportar el forraje al silo y almacenar en lugar sin humedad, oscuro para una mejor
conservacion.

EVIDENCIAS OSOPORTES:

1. Listade Asistencias
2. Fotografias.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Manejodehenosenla Instructory aprendices 30noviembre
alimentacién bovina
mejoramientodela
produccidondecarne

Manejodesilosenla Instructory aprendices 30noviembre
alimentacion bovina
mejoramientodela
produccidondecarne

Manejodeadecuaciénde Instructory aprendices 30noviembre
pastosenlaactividad
ganadera

CONCLUSIONES:

1. Aprenderahacerhenos vy silos.
2. Realizarla practicas de elaboracidnsilos yhenos.
3. Identificarlosproblemasyoportunidades basadasenla experiencia delos aprendices

DATOSDELCONTRATISTA
NOMBREYAPELLIDO FIRMA
ANDRESIVANDARIORAMIREZGAMBOA " 74
== /
A
VISTOBUENOSUPERVISOR
CARGODELSUPERVISOR NOMBREY APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

Coordinadordeprogramas Harby EnriqueQuintero Espitiia ‘ ’*
especiales :\4 4) o

GTH-F-087V.02
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Se realizo una escuela de campo en la produccidn de henos con una guia practica en el municipio de Supata
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO
Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-

Fechay Hora Generacion Reporte:

CUNDINAMARCA

2025-11-13-6:01 p. m.

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. s 291325 L 2025-11-12 iz Autorizada Unidad Ejecutorao Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-13 Genera Viaticos S Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Areau Oficina Instructor Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viéticos
Consecutivo CDP 825 Dependencia Solicitante 950938 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- CUNDINAMARCA -
P ECONOMIA CAMPESINA'Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
8 . L " Fmfimt P o Pernocta |Porcentaje -
Tipoy Numero de Fecha Inicial Fechafinal Dpto./Municipio | Dpto./Municipio Ne. T c P Basede Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a F .

Newiae Documento dg Esla Comision Comision Origen Destino Dias gg:ﬂ;g;a FemeeE || el lEs Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Clifjzio 6z 2 ComiEion P 1ETEEE
Orientar, asesorar y acompafiar de
forma permanente a los aprendices en
el desarrollo de las actividades
establecidas en la guia de aprendizaje

ANDRES IVAN 15 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 53.096,00 405.863,00 de acuerdolo establecido en las guias,
. CONTRATIS . en los complementarios ESCUELA DE
DAR&I;CA)’\I}QE\)/IIAREZ CC: 80278118 TA Autorizada MAYORDOMIA PARA LA
2025-11-18 2025-11-19 CUNDJR?E?ECA/ CUNDSI%X?,?CA/ 15 No 0 PRODUCCION DE
Totales Solicitud de Comisién 352.767,00 53.096,00 405.863,00
OBJETO DE LA COMISION
Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo
lo establecido en las guias, en los complementarios ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 79519367 Nombre: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL -
CUNDINAMARCA
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTELEGALIZACIONGASTOSTRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Supatd 18 al 19 de noviembre de2025 CodigoRegional : 25
NOMBREDEL CONTRATISTA: Cédigo Centro: 9509
ANDRESIVAN DARIO RAMIREZ GAMBOA
No.DOCUMENTO IDENTIDAD: 79519367 Fechade elaboracién: 13/12/2025

En desarrollo de lacomision No 291325 durantelos dias 18 al 19 delmes noviembre de 2025 se informa que en los tramos detallados acontinuacion, fuenecesario utilizar transporte informal sin
generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTOGENERADOR DEL PAGO MEDIODE TRANSPORTE EMPLEADO VALORPAGADO
Otrosgastos de transporteentre terminalesy la ciudad, seguncircular
01-3-2024-000080 de 2024 Terrestre 49.622,00 Terrestre S 53.096,
18al 19/11/2025 Villeta— Supata- Villeta
RAZONPOR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 53.096,

Paraefectoslegales el contratistacertificabajo la gravedad del juramento, quelas actividades objetodeldesplazamiento se cumplieron acabalidad yel valorcobradocorresponde al valor
efectivamentepagado al prestadordel servicio de transporte informal.

Esteformatoaplica Unicamenteparajustificar gastos de transporte enaquellos sitios donde no se cuentacon transporte formal.

Teniendoen cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISORDE CONTRATO ORDENADORDEL GASTO
Nombrecompleto: ANDRESIVANDARIORAMIREZ Nombrecompleto: | HarbyEnrique Quintero Espitiia Nombrecompleto: David Ernesto Avila Cubillos
GAMBOA |
Numerode Contrato: CO1.PCCNTR. 7449393 Cargo: CoordipGTf rde programasg;pecibles Cargo: Subdirector ECDAE

f ( f\- ﬁ Firmado
0. . ;.- ., digitalmente por
o : . ¢ . 7’ Pf..é}m-_ AVILA CUBILLOS
Firma: 4 Firma: Firma: . = DAVID ERNESTO
. Fecha: 2025.12.16
TX.4%.23 -U300
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FORMATOINFORMELEGALIZACION DESPLAZAMIENTO-CONTRATISTA

CIUDADY FECHA
Villeta, 13 de noviembre de2025

PRESENTADOA:DavidErnestoAvila Cubillos,Subdirector ECDAE

FECHADEINICIO: FECHADEFINALIZACION:
ORDEN DE VIAJENo:
291325 18 de noviembre de2025 19 de noviembre de2025
LUGARADONDEREALIZO REGIONAL/CENTRODE OTRA:(ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Supatd Centro deDesarrollo Agroindustrialy
Empresarial Villeta

OBJETIVODEL DESPLAZAMIENTO:

Orientar, asesorar y acompanar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las
actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias, en el
complementario de ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE CARNE FICHA 3163908,
3174975y 3205492

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

o]
o]
o]

Identificarlas fases deprocesode ESCUELADEMAYORDOMIAPARA LAPRODUCCION DECARNE
ECApracticodeElaboracion dehenos
ECApracticodeElaboracion de Silos

RESULTADOS:

Dia 1:18/11/2025

Se realizo una escuela de campo en la producciéon de henos con una guia practica en el municipio de
Caparrapi de la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo del heno
su almacenamiento de acuerdo los parametros requeridos y necesidades en la produccién de forraje
de la siguiente manera:

A

DiaZ2:19/11/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccién de silos con una guia practica en el municipio d¢
Caparrapi de la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo de los silos
su almacenamiento de acuerdo los pardmetros requeridos y necesidades en la produccion de forrajes de
la siguiente manera:

Cortarelpastomaneramanual

Tenderelpasto en hileras paraquesesequealsol

Voltearlashileras cada 20 3horaspara queseseque deforma homogénea
Probarlahumedaddelpastodeforma continua

Compactarel pasto

Conservarelheno

GTH-F-087V.02



Cortarelpastomaneramanual

2. Marchitar el forrajeal30% de MS de deshidratacion parareducir humedad.

3. Elforraje debeser triturado en trozos no mayores a 2 cm por medio pica pasto, para facilitar la
compactacién y reducir la cantidad de aire retenido en del mismo.

4. Mezclar el forraje con el uso de subproductos de cosechas en recomendable usar 0.5% de ureay
2% melaza tomando en cuenta el costo por toneladas. para la preparacion del ensilaje

5. Compactarelforraje en capas de 20 cmlo mas firmemente posible para sacar la mayor cantidad
de aire y agua, en bolsas plasticas de alta resistencia.

6. Luego de compactado el material, esparcir una capa de sal (un 0.5 % de urea disuelto en melaza
0 en agua como enriquecedor proteico energético) en toda la superficie del silo, con la finalidad
de evitar la proliferacidon de hongos y bacterias

7. Selladohermético de las bolsasparaimpedir se moje yingreseaire al silo.

& Transportar el forraje al silo y almacenar en lugar sin humedad, oscuro para una mejor
conservacion.

EVIDENCIAS OSOPORTES:
1. Listade Asistencias
2. Fotografias.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Manejodehenosenla Instructory aprendices 30noviembre

alimentacién bovina
mejoramientodela
producciéndecarne

Manejodesilosenla Instructory aprendices 30noviembre
alimentacién bovina
mejoramientodela
producciéndecarne

Manejodeadecuaciénde Instructory aprendices 30noviembre
pastosenlaactividad
ganadera

CONCLUSIONES:

1.
2.
3.

Aprenderahacerhenos y silos.
Realizarlapracticas de elaboraciénsilos yhenos.
Identificarlosproblemasyoportunidadesbasadasenlaexperiencia delos aprendices

DATOSDELCONTRATISTA

NOMBREYAPELLIDO FIRMA

ANDRESIVANDARIORAMIREZGAMBOA p 4

/"
ez )

~

VISTOBUENOSUPERVISOR

CARGODELSUPERVISOR NOMBREY  APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

especiales

ﬂ A
Coordinadordeprogramas Harby EnriqueQuintero Espitiia U )’ E ?
l \/ -

GTH-F-087V.02
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Serealizo una escuela de campo en la produccién de henos con una guia practlca en el municipio de Supata

A =TT
) &f

18 de noviembre de 202

s~Su pata 2

GTH-F-087V.02
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO
Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-

Fechay Hora Generacion Reporte:

CUNDINAMARCA

2025-11-21-6:31 p. m.

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. s 300425 L 2025-11-21 iz Autorizada Unidad Ejecutorao Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-21 Genera Viaticos S Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Areau Oficina Instructor Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viéticos
Consecutivo CDP 825 Dependencia Solicitante 950938 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- CUNDINAMARCA -
P ECONOMIA CAMPESINA'Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
8 . L " Fmfimt P o Pernocta |Porcentaje -
Tipoy Numero de Fecha Inicial Fechafinal Dpto./Municipio | Dpto./Municipio Ne. T c P Basede Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a F .

Newiae Documento dg Esla Comision Comision Origen Destino Dias gg:ﬂ;g;a FemeeE || el lEs Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Clifjzio 6z 2 ComiEion P 1ETEEE
Orientar, asesorar y acompafiar de
forma permanente a los aprendices en
el desarrollo de las actividades
establecidas en la guia de aprendizaje

ANDRES IVAN 15 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 53.096,00 405.863,00 de acuerdolo establecido en las guias,
. CONTRATIS . en los complementarios ESCUELA DE
DAR&I;CA)’\I}QE\)/IIAREZ CC: 80278118 TA Autorizada MAYORDOMIA PARA LA
2025-11.24 2005-11.25 CUNDJR?E?ECA/ CUNDSI%X?,?CA/ 15 No 0 PRODUCCION DE
Totales Solicitud de Comisién 352.767,00 53.096,00 405.863,00
OBJETO DE LA COMISION
Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo
lo establecido en las guias, en los complementarios ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 79519367 Nombre: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO

/

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL -
CUNDINAMARCA

Firmé Responsable
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTELEGALIZACIONGASTOSTRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Supatd 24 al 25 de noviembre de2025 CédigoRegional : 25
NOMBREDEL CONTRATISTA: Cédigo Centro: 9509
ANDRESIVANDARIO RAMIREZ GAMBOA
No.DOCUMENTO IDENTIDAD: 79519367 Fechade elaboracién: 13/12/2025

En desarrollo delacomision No 300425 durantelos dias 24 al 25 del mes noviembre de 2025 se informa que en los tramosdetallados acontinuacién, fuenecesario utilizar transporte informal sin
generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTOGENERADORDEL PAGO MEDIODETRANSPORTE EMPLEADO VALORPAGADO
Otrosgastos de transporteentre terminalesyla ciudad,seguncircular
01-3-2024-000080 de 2024 Terrestre 49.622,00 Terrestre S 53.096
24 al 25/11/2025 Villeta—Supata- Villeta
RAZONPOR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTOINCURRIDO CUYOVALORPAGADO EQUIVALE A: 53.096

Paraefectoslegales el contratistacertificabajo la gravedad del juramento, que las actividades objetodeldesplazamiento se cumplieron acabalidad yel valorcobradocorresponde al valor
efectivamentepagado al prestadordel servicio de transporte informal.

Esteformatoaplica Unicamenteparajustificar gastos de transporte enaquellos sitios donde no se cuentacon transporte formal.

Teniendoencuentalas certificacionessuscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISORDE CONTRATO ORDENADORDEL GASTO
Nombrecompleto: ANDRESIVANDARIORAMIREZ Nombrecompleto: | HarbyEnrique Quintero Espitiia Nombrecompleto: David Ernesto Avila Cubillos
GAMBOA X
Numerode Contrato: CO1.PCCNTR. 7449393 Cargo: Coorgﬁﬁé}lordeprqgramas especiales Cargo: Subdirector ECDAE

Firmado
§ . /.-, digitalmente por
'Y s’ AVILA CUBILLOS
TN T ' TR ¢ 2 7 DAVID ERNESTO
Firma: A Firma: Firma: . 5 12.16
14:29:54 -0500'




SENA

N

FORMATOINFORMELEGALIZACION DESPLAZAMIENTO-CONTRATISTA

CIUDADY FECHA
Villeta,13 denoviembre de2025

PRESENTADOA:DavidErnestoAvilaCubillos,Subdirector ECDAE

FECHADEINICIO: FECHADEFINALIZACION:
ORDEN DE VIAJENO:
300425 24 de noviembre de2025 25 de noviembre de2025
LUGARADONDEREALIZO REGIONAL/CENTRODE OTRA:(ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Supata Centro deDesarrollo Agroindustrialy
Empresarial Villeta

OBIJETIVODEL DESPLAZAMIENTO:

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las
actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias, en el
complementario de ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA PRODUCCION DE CARNE FICHA 3163908,
3174975y 3205492

ACTIVIDADESDESARROLLADAS:

o Identificarlas fases deprocesode ESCUELADEMAYORDOMIAPARA LAPRODUCCION DECARNE
o ECApracticodeElaboracién dehenos

o ECApracticodeElaboracién de Silos

RESULTADOS:

Dial:24/11/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccion de henos con una guia préctica en el municipio de
Caparrapi de la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo del henoy
su almacenamiento de acuerdo los pardmetros requeridos y necesidades en la produccidn de forraje
de la siguiente manera:

IR

Dia2: 25/11/2025

Se realizo una escuela de campo en la produccion de silos con una guia prdctica en el municipio de
Caparrapi de la ficha 3163908 del paso a paso con los aprendices en la finca para el manejo de los silos
su almacenamiento de acuerdo los parametros requeridos y necesidades en la produccion de forrajes dg
la siguiente manera:

Cortarelpastomaneramanual

Tenderelpasto en hileras paraquesesequealsol

Voltearlashileras cada 20 3horaspara queseseque deforma homogénea
Probarlahumedaddelpastodeforma continua

Compactarel pasto

Conservarelheno

GTH-F087V.02



1. Cortarelpastomaneramanual

2. Marchitarelforrajeal30% deMS de deshidrataciéon parareducir humedad.

3. Elforraje debeser triturado en trozos no mayores a 2 cm por medio pica pasto, parafacilitarla
compactacién y reducir la cantidad de aire retenido en del mismo.

4. Mezclar el forraje con el uso de subproductos de cosechas en recomendable usar 0.5% de ureay
2% melaza tomando en cuenta el costo por toneladas. para la preparacion del ensilaje

5. Compactarelforraje en capas de 20 cmlo mas firmemente posible para sacar la mayor cantidad
de aire y agua, en bolsas plasticas de alta resistencia.

6. Luego de compactado el material, esparcir una capa de sal (un 0.5 % de urea disuelto en melaza
0 en agua como enriquecedor proteico energético) en toda la superficie del silo, con la finalidad

de evitar la proliferacidon de hongos y bacterias
7. Selladohermético delas bolsasparaimpedir se moje yingreseaire al silo.
& Transportar el forraje al silo y almacenar en lugar sin humedad, oscuro para una mejor

conservacion.

EVIDENCIAS OSOPORTES:

1. Listade Asistencias

2. Fotografias.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Manejodehenosenla
alimentacién bovina
mejoramientodela
producciéndecarne

Instructory aprendices

30noviembre

Manejodesilosen la
alimentacién bovina
mejoramientodela
producciéndecarne

Instructory aprendices

30noviembre

Manejodeadecuaciénde
pastosenlaactividad
ganadera

Instructory aprendices

30noviembre

CONCLUSIONES:

1. Aprenderahacerhenos vy silos.
2. Realizarlapracticas de elaboraciénsilos yhenos.
3. Identificarlosproblemasyoportunidadesbasadasenlaexperiencia delos aprendices

DATOSDELCONTRATISTA
NOMBREYAPELLIDO FIRMA
ANDRESIVANDARIORAMIREZGAMBOA ,
VISTOBUENOSUPERVISOR
CARGODELSUPERVISOR NOMBREY  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR N

Coordinadordeprogramas
especiales

Harby EnriqueQuintero Espitiia

GTH-F087V.02




nN

Serealizo una escuela de campo en la produccidn de henos con una guia practica en el municipio de Supata

- ?411_@ noviembre
Supata

GTH-F087V.02



25 de noviembre
Supatd &
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fechay Hora Generacion Reporte:

MHdeavila

36-02-00-025-

950910

DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

2025-12-05-3:27 p. m.

Comisidn Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
Solicitud de Comisién No 310425 Fecha Solicitud 2025-12-05 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutorao Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
' Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comision Servicio FechaAut./ Rech. 2025-12-05 Genera Viaticos S Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Areau Oficina Instructor Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 825 Dependencia Solicitante 950938 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- CUNDINAMARCA -
P ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
" . - ) - . o Pernocta |Porcentaje .
Tipoy Namero de Fechalnicial Fechafinal Dpto./Municipio Dpto./Municipio Ne. Hi p . Base de Valor Viético Valor Total Valor Gastos Valor total a A PR
(il Documento CErye ESy Comisién Comision Origen Destino Dias gg'r:}giglna PRITEEE || Vol s Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Cliffzio 62 & Geniiim per TEEe
Apoyo y acompafiamiento feria
05 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 53.096,00 170.685,00 agroindustrial del municipio de
Mosquera
ANDRES IVAN
DARORAMIREZ | cc: 80278118 | SONTRATS | autorizada
GAMBOA CUNDINAMARCA/ CUNDINAMARCA/
2025-12-09 2025-12-09 VILLETA MOSQUERA 05 No 50
Totales Solicitud de Comisién 117.589,00 53.096,00 170.685,00
OBJETO DE LA COMISION
Apoyo y acompafiamiento feria agroindustrial del municipio de Mosquera
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 79519367 Nombre: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL -
CUNDINAMARCA

~—Firma Responsable

Pagina 21 de 22




[ 4D Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-025-  CENTRO DE DESARROLLO
Naﬂmﬂ Reporte 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

Fechay Hora Generacion Reporte:  2025-12-05-3:27 p. m.

Verificado Por: | LAIDY JOHANNA OSORIO RODRIGUEZ Fecha Verificacion: 05/12/2025 12:34:36
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTELEGALIZACIONGASTOSTRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Version: 02

Codigo:
GRRRO76

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Mosquera09 de diciembre de2025 CédigoRegional : 25
NOMBREDEL CONTRATISTA: Cédigo Centro: 9509
ANDRESIVANDARIO RAMIREZ GAMBOA
No.DOCUMENTO IDENTIDAD: 79519367 Fechade elaboraci6n: 13/12/2025

En desarrollo delacomisién No 310425 durantelos dias 09 del mes diciembre de2025 se informaque en los tramosdetallados acontinuacién,fuenecesarioutilizartransporte informal sin generacién
de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTOGENERADORDEL PAGO MEDIODETRANSPORTE EMPLEADO VALORPAGADO
Otrosgastos detransporteentre terminalesylaciudad,seguncircular
01-3-2024-000080 de 2024 Terrestre 49.622,00 Terrestre S 53.09
09/12/2025 Villeta— Mosquera- Villeta
RAZONPORLA CUAL, SE AUTORIZA ELGASTOINCURRIDO CUYOVALORPAGADOEQUIVALE A: 53.096

Paraefectoslegales el contratistacertificabajolagravedaddeljuramento, quelasactividades objetodeldesplazamientosecumplieron acabalidadyelvalorcobradocorresponde al valor
efectivamentepagado al prestadordel servicio de transporte informal.

Esteformatoaplica Unicamenteparajustificar gastos detransporte enaquellos sitios donde nose cuentacontransporte formal.

Teniendoencuentalas certificacionessuscritas porel comisionadoysujefe inmediato, se autorizaelpresente gasto.

Fecha: 2025.12.16

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISORDE CONTRATO ORDENADORDEL GASTO
Nombrecompleto: ANDRESIVANDARIORAMIREZ Nombrecompleto: | HarbyEnrique Quintero Espitiia Nombrecompleto: DavidErnesto Avila Cubillos
GAMBOA
Numerode Contrato: CO1.PCCNTR. 7449393 Cargo: Cogrdinadordeprogramas espegiales Cargo: Subdirector ECDAE
A e Firmado
§ . ~ ., digitalmente por
1" AVILACUBILLOS

Firma: A Firma: o. Firma: -/ 7 DAVIDERNESTO

14:32:50 -0500°
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: 09/12/2025

PRESENTADO A: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS - SUBDIRECTOR (E) G02

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
310425 09 de diciembre de 2025 09 de diciembre de 2025
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
REALIZO EL FORMACION
DESPLAZAMIENTO CDAE - VILLETA MOSQUERA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Acompafiamiento a la feria empresarial de Mosquera a realizarse
el 09 de diciembre de 2025.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 09/12/2025
Desplazamientos ruta de ida: Villeta -
Mosquera

Medio de transporte: Terrestre, Motocicleta
Acompafiamiento a la feria empresarial de Mosquera realizarse el 09 de diciembre de 2025

RESULTADOS

En atencion a la invitacién recibida por parte del municipio de Mosquera, se realizdé acompafamiento
a la feria empresarial, evento que busca promover las tradiciones locales, el turismo rural y la
comercializacion de productos agricolas de la region.

Durante la jornada se llevaron a cabo diferentes actividades de caracter cultural, productivo y
comercial, en las que participaron productores locales, asociaciones campesinas, emprendedores y
visitantes de distintos municipios de la provincia del Magdaleno Centro.

Se evidencid la organizacion de espacios destinados a la exposicidn y venta de productos
agropecuarios, artesanias y gastronomia tipica, asi como actividades culturales orientadas a
resaltar la identidad del territorio.

El SENA, tuvo un papel activo en este espacio, a través de la presencia de aprendices y
representantes de programas de formacion complementaria, quienes dieron a conocer proyectos,
practicas y resultados de los procesos formativos. Se resalté la articulacion entre la formacion
académica y la realidad productiva del territorio.

GTH-F-087 V.02
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La feria permitid la interaccion directa entre productores, aprendices, instructores y comunidad,
favoreciendo la transferencia de conocimientos y el reconocimiento del aporte del SENA al
desarrollo econdmico y social de la region.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1. Registro fotogréfico.
2. Lista de Asistencia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Participacion en eventos CampeSENA 2025
relacionados.

CONCLUSIONES:
El acompafiamiento a la feria empresarial de Mosquera, permitid constatar el impacto positivo de estos

escenarios para el fomento del agroturismo, la promocion de la cultura campesina y el fortalecimiento de
la economia rural. Asimismo, se resalta el papel del SENA como aliado estratégico en el desarrollo del
territorio, al articular sus programas de formacion con las dindmicas productivas y turisticas locales.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

A p
el
ANDRES IVAN DARIO RAMIREZ GAMBOA (] ¢l

s

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador Programas | Harby Enrique Quintero Espitia ) ' —
Especiales Q 5
O.

GTH-F-087 V.02
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REGISTRO FOTOGRAFICO LEGALIZACION AGENDA MUNICIPIO DE MOSQUERA ORDEN DE
VIAJE

Dia 1: 09/12/2025 - Desplazamientos ruta de ida: Villeta - Mosquera.

Listado de asistencia .

GTH-F-087 V.02
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Piblica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7449393 de 2025.

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, de acuerdo
con la siguiente informacion:

1 ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial Villeta
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7449393 de 2025.

CAMPESENA COMPLEMENTARIA - ESCUELA DE MAYORDOMIA
PARA LA PRODUCCION. Prestar servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucion de la formacion, asi
como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y
competencias técnicas de la poblacion campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos.

10 de febrero de 2025

OBJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
NEGOCIO JURIDICO

FECHA DE INICIO 11 de febrero de 2025

PLAZO INICIAL 298 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 09/12/2025

RAZON SOCIAL ANDRES IVAN DARIO RAMIREZ GAMBOA
CCoNIT 80278118

NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL
REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION

No aplica

29 municipios de la zona de cobertura del Centro de Desarrollo
Agroindustrial y empresarial Villeta

Cuarenta Y Cinco Millones Seiscientos Ochenta Y Ocho Mil
Cuatrocientos Setenta Y Cinco pesos M/CTE. ($45.688.475,00)

Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta Y Cinco
Millones Seiscientos Ochenta Y Ocho Mil Cuatrocientos Setenta Y Cinco
FORMA DE PAGO pesos M/CTE. ($ 45.688.475) Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera:

VALOR INICIAL

GCCON-F-030 V05
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a) Un primer pago en el mes de febrero por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTITRES PESOS M/CTE. ($
2.913.023).

b) Nueve (9) pagos por los meses de marzo a noviembre de 2025 por
valor de Cuatro Millones Quinientos Noventa Y Nueve Mil Quinientos
Once pesos M/Cte. ($ 4.599.511,00) Cada Uno

¢) Un ultimo pago por el mes de diciembre de 2025 por valor DOS
MILLONES SEISTECIENTOS SEIS MIL TRECIENCIENTOS OCHENTA
Y NUEVE PESOS M/CTE. ($ 2.606.389).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 9725
CERTIFICADO DE REGISTRO 20225
PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL NEGOCIO
JURIDICO

Cuarenta y seis setecientos sesenta y un mil seis cientos noventa y
cuatro pesos m/cte. $ 46.761.694,00

FECHA DE TERMINACION FINAL

17 de diciembre de 2025

FECHA DE  TERMINACION
ANTICIPADA (Si aplica)

No aplica

VALOR TOTAL PAGADO

Cuarenta y seis setecientos sesenta y un mil seis cientos noventa y
cuatro pesos m/cte. $ 46.761.694,00

VALOR TOTAL EJECUTADO

Cuarenta y seis setecientos sesenta y un mil seis cientos noventa y
cuatro pesos m/cte. $ 46.761.694,00

SUPERVISOR

Harby Enrique Quintero Espitia

APOYO A LA SUPERVISION

No Aplica

MODIFICACION

Fecha de la suscripcion: 01/12/2025
Fecha de aprobacion de pdlizas:
Adicion al Contrato No. CO1.PCCNTR.7449393

CDP QUE RESPALDA EL

MODIFICATORIO 9725

RP QUE RESPALDA EL
MODIFIQCATORIO 20225
SUSPENSION No Aplica
CESION DE CONTRATO No Aplica
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA | No Aplica
CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION No Aplica

2. ASPECTOS TECNICOS

21 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato, el contratista adquirié las siguientes obligaciones:

GCCON-F-030 V05
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No OBLIGACIONES ¢ CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
[Seleccione: SI'/ NO | [Referir la ubicacion de los soportes de
[ Parcialmente /No | las actividades desarrolladas para
se requirio el cumplir cada obligacién especifica
cumplimiento] durante el periodo del informe]
1 Orientar, asesorar y acompanar de Sl https://sena4-
forma permanente a los aprendices en my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
el desarrollo de las actividades arate sena edu co/Documents/Cam
establecidas en la guia de aprendizaje pesena%202025/evidencias%20de%2
de acuerdo lo establecido en las guias, Oinstructores%202025/RUTA%203%2
los procedimientos y el Sistema 0Y%204/Andr%C3%A95%20Iv%C3%A
‘I‘ntegr%do de Gestion y Autoevaluacion 1n%20Dar%C3%AD0%20Ram%C3%A
SIGA” del SENA el cual se encuentra Drez%20Gamboa?csf=18&web=18e=U
documentado en la plataforma HorH&
Compromiso, en los programas del area ——
tematica objeto del contrato segln
asignacion de grupos.
2 Realizar reconocimiento de Si https://sena4-
aprendizajes previos y estilos de my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
aprendizaje. arate sena_edu co/Documents/Cam
pesena%202025/evidencias%20de%2
Oinstructores%202025/RUTA%203%2
0Y%204/Andr%C3%A95%20Iv%C3%A
1n%20Dar%C3%AD0%20Ram%C3%A
Drez%20Gamboa?csf=1& web=1&e=U
HorH6
3 Acompafiar a la poblaciéon campesina; Sl https://sena4-
en la planificacion de mejoras de my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
produccion familiar, capacidad arate sena edu co/Documents/Cam
productiva y condiciones ambientales pesena%202025/evidencias%20de%2
en concordancia con e protocolo de Oinstructores%202025/RUTA%203%2
aten?ién definido por |a ,CoordinaCi()n 0Y%204/Andr%C3%A9s%20Iv%C3%A
Nacional de Atencion Integral, 1n%20Dar%C3%AD0%20Ram%C3%A
Diferencial e Incluyente a la Economia Drez%20Gamboa?csf=1&web=18e=U
popular — CampeSENA HorHE
4 Reportar la informacién académica y Si https://sena4-
administrativa requerida en el proceso my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
de formacién con claridad, oportunidad arate sena edu co/Documents/Cam
y veracidad en los sistemas de pesena%202025/evidencias%20de%2
trazabilidad y seguimiento dispuestos Oinstructores%202025/RUTA%203%2
de manera temporal 0 permanente por 0Y%204/Andr%C3%A95%20Iv%C3%A
o SENA P o seguinient e
informe al supervisor del contrato. Drez%20Gamboa?est=1&web=1&e=U
HorH6
5 Programar y reportar a su supervisor de | No se requirié el | N/A

contrato, con una antelacién minima de
una semana las formaciones

extramurales a atender, de manera que
se autorice por escrito su movilizacion

cumplimiento

GCCON-F-030 V05
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previa a la salida, en el marco de su
objeto contractual.

6 Emitir juicio valorativo sobre el nivel de Sl https://sena4-
cumplimiento de los resultados de my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
aprendizaje de las competencias del arate sena edu co/Documents/Cam
programa, aplicando los procedimientos pesena%202025/evidencias%20de%2
y herramientas tecnologicas que la Oinstructores%202025/RUTA%203%2
entidad deflr)a, enun plqzo maximo de 0Y%204/Andr%C3%A95%20%C3%A
ves ) e s e e
correspondiente. Drez%20Gamboa?csf=1& web=1&e=U
HorH6
7 Reportar la informacion para la creacion SI https://sena4-
de unidades productivas, bajo criterios my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
de calidad, oportunidad y veracidad, arate sena edu co/Documents/Cam
cuando se le haya asignado pesena%202025/evidencias%20de%2
formaciones complementarias en la ruta Qinstructores%202025/RUTA%203%2
creacion de unidades productivas. 0Y%204/Andr%C3%A9s%20Iv%C3%A
1n%20Dar%C3%AD0%20Ram%C3%A
Drez%20Gamboa?csf=1& web=1&e=U
HorH6
8 Participar y apoyar en el proceso de Si https://sena4-
induccion de las estrategias my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
CampeSENA: Objetivos, alcance, arate sena_edu co/Documents/Cam
estrategias, cadena de valor, pesena%202025/evidencias%20de%?2
metodologia, procedimientos e impacto. Oinstructores%202025/RUTA%203%2
0Y%204/Andr%C3%A95%201v%C3%A
1n%20Dar%C3%AD0%20Ram%C3%A
Drez%20Gamboa?csf=1&web=1&e=U
HorH6
9 Informar a la subdireccion de centro las Sl https://senad-
oportunidades de relacionamiento con my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
el sector productivo o social que en el arate sena edu co/Documents/Cam
cumplimiento de su objeto contractual pesena%202025/evidencias%20de%2
pudieran ser gestionadas. Oinstructores%202025/RUTA%203%2
0Y%204/Andr%C3%A95%20Iv%C3%A
1n%20Dar%C3%AD0%20Ram%C3%A
Drez%20Gamboa?csf=1& web=1&e=U
HorH6
10 | Participar mensualmente en la reunion Sl https://sena4-

de seguimiento operativo del programa
convocadas por la coordinacion
académica y/o misional con
observancia del esquema operativo
establecido por la Coordinacion
Nacional de Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia
popular —-CampeSENA para tal fin y
generar las respectivas evidencias.

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
arate sena edu co/Documents/Cam
pesena%202025/evidencias%20de%2
Qinstructores%202025/RUTA%203%2
0Y%204/Andr%C3%A95%20Iv%C3%A
1n%20Dar%C3%AD0%20Ram%C3%A
Drez%20Gamboa?csf=1& web=1&e=U
HorH6

GCCON-F-030 V05
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11 | Participar en eventos de caracter Si https://sena4-
técnico, estratégico, de socializacion y my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
de otro tipo de evento al que sea arate sena edu co/Documents/Cam
convocado por la direccion general, pesena%202025/evidencias%20de%2
regional o centro de formacion, Oinstructores%202025/RUTA%203%2
0Y%204/Andr%C3%A95%20Iv%C3%A
1n%20Dar%C3%AD0%20Ram%C3%A
Drez%20Gamboa?csf=1&web=1&e=U
HorH6
garantizando la transferencia de %202/Jose%20Santos%20Jimenez?
conocimiento obtenido al equipo de csf=1&web=1&e=pz1CRw
trabajo.
12 | Presentar informe mensual sobre la Sl https://sena4-
ejecucion de las obligaciones my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
contractuales donde se evidencie el arate sena edu co/Documents/Cam
avance a las metas asignadas, asi como pesena%202025/evidencias%20de%2
el respectivo andlisis y acciones de Oinstructores%202025/RUTA%203%2
mejora cuando de a lugar y a la 0Y%204/Andr%C3%A95%20Iv%C3%A
termm.acmn del contrgto presentar al 1n%20Dar%C3%AD0%20Ram%C3%A
SUPErVISOr de contrato informe f"”“"?" de Drez%20Gamboa?csf=1&web=1&e=U
gestion de centro en los términos
solicitados. HorH6
13 | Vigilar y salvaguardar los bienes que |  No se requirio el N/A

hagan parte del patrimonio del SENA o
de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad, y que
le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por lo
que son sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia, deberan sujetarse a
las guias y/o procedimientos aplicables
a los bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente debera
estar atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hoja de vida de
los bienes en la cual se date la
informacién actualizada de los mismos,
dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los 6rganos de

control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

cumplimiento
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14 | Realizar de manera oportuna el proceso Si https://sena4-
de seguimiento y evaluacion de la etapa my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
productiva del aprendiz, implementando arate sena edu co/Documents/Cam
los formatos vigentes para tal fin, pesena%202025/evidencias%20de%2
disponibles en la plataforma Oinstructores%202025/RUTA%203%2
compromiso para las diferentes 0Y%204/Andr%C3%A95%20Iv%C3%A
alternativas de desarrollo de etapa 1n%20Dar%C3%AD0%20Ram%C3%A
productiva, cuando sea asignado Drez%20Gamboa?csf=1&web=1&e=U

HorH6
15 | Validar novedades académicas y | No se requirio el N/A

disciplinarias de los aprendices
conforme al reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados, aplazamientos,
deserciones; conforme lo establece el
reglamento del aprendiz comunicando
al Coordinador Académico

cumplimiento
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jrzarate_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjrzarate%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2Fevidencias%20de%20instructores%202025%2FDiana%20Yamile%20Moreno%20Moreno&ga=1

®
SENA

N
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oportunamente anomalias,
inconsistencias, y hallazgos en el
registro de la informacién, cuando
aplique.

16

Mantener actualizado el Portafolio del
Instructor, adjuntando los formatos
actualizados del sistema Integrado de
gestion dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a la
guia de procesos formativos,
presentado minimo los siguientes
soportes: a. Plan de trabajo concertado
con el aprendiz para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje, segun guia para
desarrollar los procesos formativos. b.
Guia de aprendizaje. c. Actas con los
planes de mejoramiento académicos
para aprendices que lo requieran. d.
Planeacién, seguimiento evaluacion de
etapa productiva (si aplica). e. Bitacora
del Aprendiz en etapa productiva (si
aplica) f. Formato de asistencia y
Registro de inasistencias en aplicativo
SOFIA PLUS. g. Formato de juicios

evaluativos debidamente diligenciada
para cada resultado de aprendizaje.

Si

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
arate sena edu co/Documents/Cam
pesena%202025/evidencias%20de%2
Oinstructores%202025/RUTA%203%2
0Y%204/Andr%C3%A95%20Iv%C3%A
1n%20Dar%C3%AD0%20Ram%C3%A
Drez%20Gamboa?csf=1&web=1&e=U
HorH6

17

Participar en la formulacion y ejecucion
de los proyectos cuando sea requerido
segun el area de su especialidad y de
conformidad con la programacion
académica establecida

Si

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jrz
arate sena_edu_co/Documents/Cam
pesena%202025/evidencias%20de%2
Oinstructores%202025/RUTA%203%2
0Y%204/Andr%C3%A95%201v%C3%A
1n%20Dar%C3%AD0%20Ram%C3%A
Drez%20Gamboa?csf=1&web=1&e=U

HorH6
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ENTREGABLES DEL CONTRATISTA:

¢CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACIONES [Seleccione: SI/NO/ [Referir la ubicacién de los soportes
[Incluya todas las obligaciones Parcialmente / No se de las actividades desarrolladas para
contractuales] requirié el cumplir cada obligacion especifica
cumplimiento] durante el periodo del informe]

Se creo una carpeta con todas las

1. Conformar un Archivo Digital y fisico evidencias digitales de la ejecucion de

con los soportes de la Ejecucion de

= la formacion.
la Formacién (Proyecto de httos://senad-
Formacion, planeacion pedagogica, my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jr
plan de trabajo, guias de S| zarate sena edu_co/Documents/C
aprendizaje e instrumentos de ampesena%202025/evidencias%20
evaluacién), en virtud de la de%20instructores%202025/RUTA%
Resolucidn No. 1-02689 de 2023y 203%20Y%204/Andr%C3%A95%20lv
Circular No. 3- 2023-000255 %C3%A1n%20Dar%C3%AD0%20Ra

M%C3%ADrez%20Gamboa?csf=1&
web=1&e=UHorH6

2. Realizar la respectiva entrega
formal mediante acta, donde se

evidencien las acciones del NO No se generan evidencias con
programa formativo, su avance y respecto a este Item del informe.
novedades, ante la rotacion de

instructor.

3. Realizar la entrega de cuentas de
cobro y soportes anexos para
tramite de pago cada mes, de
acuerdo con las fechas
suministradas por el supervisor del
contrato, garantizando el adecuado
uso del PAC asignado al centro. Es
responsabilidad del contratista la
gestién tanto en el aplicativo Sl
contratistas como en el Secop Il
para el proceso del
desembolso mensual.

Se presenta cuenta de cobro
Sl correspondiente al mes de diciembre
CON Sus respectivos soportes y anexos.

GCCON-F-030 V05
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3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA Seguros del estado S.A.
NRO. DE POLIZA 14-46-101134039
CERTIFICADO O ANEXO No Aplica
FECHA EXPEDICION 10/2/2025
FECHA APROBACION 10/02/2025
VIGENCIA
AMPARO DESDE HASTA VALOR
Cumplimiento 10/2/2025 10/4/2026 4.568.847,50

En atencion a lo sefialado en el modificatorio No. CO1.PCCNTR. 7449393 se efectud la ampliacion de las garantias en
el siguiente sentido:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA Seguros del estado S.A.
NRO. DE POLIZA 14-46-101134039
CERTIFICADO O ANEXO ANEXO 2
FECHA EXPEDICION 02/12/2025
FECHA APROBACION 02/12/2025
VIGENCIA
AMPARO DESDE HASTA VALOR
Cumplimiento 10/02/2025 09/04/2026 4.691.501,00

3.2 Cumplimiento del objeto

A continuacién, se detallan las actividades desarrolladas en cumplimiento del contrato No.
CO1.PCCNTR.7449702 de 2025.

Realizacion de diferentes municipios con un total de 14 complementarios impartidos y culminados.

10
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No.
NOMBRE DEL CURSO COMPLEMENTARIO POR ABRIR APRENDICES MUNICIPIO N. FICHA

ESCUELA DE MAYORDOMIA PARA LA
PRODUCCION DE CARNE 16 | CAPARRAPI | 3163908
FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE HENOS Y 3174975
ENSILAJES 15| UTICA
FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE HENOS Y
ENSILAJES 17 | VILLETA 3205486
FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE HENOS Y
ENSILAJES 15| UTICA 3205492
FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE HENOS Y
ENSILAJES 15| GUADUAS 3237269
FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE HENOS Y
ENSILAJES 15| VILLETA 3260722
FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE HENOS Y
ENSILAJES 17 | Supata 3287259
FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE HENOS Y
ENSILAJES 15| SUPATA 3311688
BUENAS PRACTICAS AGRICOLA 17 | GUAYABAL 3334370

DE

SIQUIMA
BUENAS PRACTICAS AGRICOLA 17| UTICA 3334376
BUENAS PRACTICAS AGRICOLA 17| LA PALMA 3334387
APLICACION DE PRACTICAS DE ALIMENTACION EN 17| EL Pefion 3358910
BOVINOS
APLICACION DE PRACTICAS DE ALIMENTACION EN 17| GUAYABAL | 3359011
BOVINOS DE

SIQUIMA
APLICACION DE PRACTICAS DE ALIMENTACION EN 17 | UTICA 3359012
BOVINOS
APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS 17| LA PALMA 3358911
INSEMINACION ARTIFICIAL EN ESPECIE PORCINA 17| Villeta 3378638
INSEMINACION ARTIFICIAL EN ESPECIE PORCINA 17| GUAYABAL 3378646

DE

SIQUIMA
INSEMINACION ARTIFICIAL EN ESPECIE PORCINA 17 | UTICA 3378639
INSEMINACION ARTIFICIAL EN ESPECIE PORCINA 17 | LA PALMA 3378650

GCCON-F-030 V05
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3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol - SIGA
No aplica.

34  Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucion del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron entregados
para el proceso de pago, se evidencio que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y las obligaciones
contractuales.

3.6  Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizd la designacion de supervision el 11 de febrero de 2025.

3.7 Liquidacion del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecié “De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de
2012, que modificd el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de
este, certifique a su finalizacion que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por
el Contratista y que a éste se le cancel6 el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el
contratista presente reclamacion que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el
presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
f.echa de su terminacion por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA
procederd a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de
1993y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.”

4 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del
Decreto 1082 de 2015 y las deméas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar previo a la
suscripcion del contrato los documentos requeridos para la contratacion. 2) Pagar los honorarios en la forma estipulada
en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboracion necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4) Poner
a disposicion la informacion y/o documentacion que se requiera para la cabal ejecucion del contrato. 5) Socializar los
lineamientos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas
en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y
expedir el recibo a satisfaccion que fuere a lugar. Para tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucion,
quien estara en contacto con el CONTRATISTA para la coordinacién de cualquier asunto que as/ lo requiera y sea

12
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acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucion del contrato. 9)
Verificar el registro en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, de la informacién de hoja de vida del CONTRATISTA, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema
General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal a) del
articulo 20 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los
lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestion y del Sistema de Gestion Documental. 12) Socializar al
CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema Integrado de Gestion que aplican en la ejecucion del contrato, los
procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de Gestion que le
aplican en el desarrollo del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las
exigencias de ejecucion del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no sera necesario modificar el presente
contrato, y la designacion se efectuard mediante notificacion para asignacion del seguimiento del contrato a través de
la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar la validez de la garantia constituida por el
CONTRATISTA. 15) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

51 Pagos realizados

PORCENTAJE DE
FECHADE MES DE VALOR EJECUCION
CORTE COBRO EJECUTADO FINANCIERA
2025-02-28 Febrero $2.759.706,00 6,1 %
2025-03-31 Marzo $4.599.511,00 16,2 %
2025-04-30 Abril $4.599.511,00 26,3 %
2025-05-31 Mayo $4.599.511,00 36,4 %
2025-06-30 Junio $4.599.511,00 46,5 %
2025-07-31 Julio $4.599.511,00 56,6 %
2025-08-31 Agosto $4.599.511,00 66,7 %
2025-09-31 Septiembre $4.599.511,00 76,8 %
2025-10-11 octubre $4.599.511,00 86,9 %
2025-11-30 Noviembre $4.599.511,00 94,11%
2025-12-17 Diciembre $2.606.389,00 100%

5.2 Estado financiero

13
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CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $45.688.475
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $1.226.536
Valor de las reducciones $0
Valor final del negocio juridico $46.761.694,00
Valor ejecutado S 46.761.694,00
Valor pagado $46.761.694,00
Valor por pagar $2.606.389
Valor a liberar $0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacion bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a favor de las
partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma a los 17 dias del mes de diciembre de 2025.

9 5.
arby Enrique Quintero Eintia
Supervisor del contrato
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Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacién de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: Andeés lvin Dario Ramirez Gamboa IDENTIFICACION
CIUDAD VILLETA FECHA REGIONAL CUNDINAMARCA 80.278.118
DIRECCION U ovlur;A;oNDe SE EJECUTO EL CONTRATO: T CALLE 2 N0.13-03 - VILLETA .
NUMERQ Y FECHA DE CONTRATO: [ CO1.PCCNTR-7449393 -

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

UQUIDACION ANTIOPADA POR MUTUQ TERMINAOON
UQUIDAOON POR MUTUO ACUERDO CESION SEHONOD PRSIz,
DEPENDENCIA SENA Mascar
onx
NOMBRES Y APELLIDOS
GESTION DE TiC I X I Ilum Alberto Mufioz Safina
=10
ADAMINISTRACION DE DOCUMENTOS X Cindy Leonela Miranda Guerrero \ ] U \\‘é

ENTREGA CAINE (A Supervisor del
Contrato en las Regonales y Centros
ce Formacan)

SECRETARIA GENERAL

X Harby Enrigue Quintero Espitia

ALMACEN E INVENTARIOS | J I Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y al fi ', g izand qu{né tiene elementos a su ¢
SERVICIOS GENERALES, 7 l
ADQUISICIONES (Admimistracidn de X Laidy Johanna Oscrio Rodriguez

edificio; Contratacda) i(\‘l _ \A \

CONTABILIDAD X Adriana Patricia Rubiano Ossa W B!

TESORERIA X Yolima Rosa Rubiano Vergara N\

] 3 g
iczf;?«“u:»m DE: AREA/GRUPOY 3 sty St Quinters Espiia /_\ ‘ . L d-/ | LL 35 _{
SBUOTECA x | |césar Augusto Giraldo ~ ( ' (—-/' \ “ﬂ i
oo M E‘\u A ; - - = { o

m Loaly, ndwe, Petnoye gy Tnez \ \ o €
OTRO \ ‘ / ¢ . ‘ (‘\

S
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SUPERVISOR DE CONTRATO X |Harby Enrique Quintero Espitia {

ELEMENTOS FALTANTES U OBUGACIONES PENDMENTES (Reacionar con su respective valor)

OTROS

Forma Contratista,

= v



Version: 1.01
s E?\IA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA i
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el Sr(a) ANDRES IVAN
DARIO RAMIREZ GAMBOA identificado(a) con CC. 80278118 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 2 de Diciembre de 2025 a las 09:46:37

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccion General Péagina 1 de 1
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