SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica E Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA L . .

NECESIDAD Coordinacién Administrativa del Centro
ORDENADOR DEL .

GASTO JOSE TIRSO POLO VALLEJO- subdirector (E)

Adquisicién de cubiculos de trabajo para la adecuacion y dotacién
OBIJETO de los puestos del area administrativa del Centro Agroindustrial y
Pesquero de la Costa Pacifica, correspondientes a la vigencia 2025.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE — SENA, entidad adscrita al Ministerio del Trabajo, en
cumplimiento de la funcidn asignada por la Ley 119 de 1994, tiene la responsabilidad de
contribuir al desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, mediante la formacién
profesional integral, orientada a la vinculacién y desarrollo de las personas en actividades
productivas que favorezcan el progreso social, econémico y tecnoldgico del pais.

En concordancia con esta mision institucional, el Plan Estratégico 2023—-2026, con vision al afo
2030, establece los objetivos, principios y acciones que permiten articular las apuestas del
Gobierno Nacional con la creacién de valor publico. En este marco, el SENA ha definido una
estrategia orientada a garantizar ambientes formativos y administrativos funcionales,
modernos y adecuados, que faciliten la gestidn institucional y el servicio a la comunidad.

En este contexto, el Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica requiere llevar a cabo

un proceso de contratacién para compra modulos de trabajo para la adecuacidn y dotacion de
los puestos del drea administrativa, debido a las siguientes consideraciones:
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El servicio Nacional de Aprendizaje SENA es un establecimiento publico del orden nacional con
personeria juridica, patrimonio propio e independencia y autonomia administrativa. Adscrito al
Ministerio de Trabajo de Colombia, con la misidon de cumplir la funcién que le corresponde al
Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo
y ejecutando la formacidn profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyen al desarrollo social, econdmico y
tecnolégico del pais, ofreciendo formacion gratuita a millones de colombianos que se
benefician con programas técnicos, tecnoldgicos y complementario y quienes entran a engrosar
las actividades productivas de las empresas y de la industria, para obtener mejor competitividad
y produccidn con los mercados globalizados.

La Institucion esta facultada por el Estado para la inversidon en infraestructura necesaria para
mejorar el desarrollo social y técnico de los trabajadores en las diferentes regiones, a través de
formacion profesional integral que logra incorporarse con las metas del Gobierno Nacional,
mediante el cubrimiento de las necesidades especificas de recurso humano en las empresas, a
través de la vinculacion al mercado laboral -bien sea como empleado o subempleado-, con
grandes oportunidades para el desarrollo empresarial, comunitario y tecnolégico.

El SENA funciona en permanente alianza entre Gobierno, empresarios y trabajadores, desde su
creacion hace mas de 67 afios, con el firme propdsito de lograr la competitividad de Colombia
a través del incremento de la productividad en las empresas y regiones, sin dejar de lado la
inclusion social, en articulacion con la politica nacional: Mas empleo y menos pobreza.

De acuerdo con el Articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia, “...la educacién es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social, que debe procurar el
acceso al conocimiento, a la Ciencia, a la Técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura...”
De la misma manera, el Articulo 3 de la Ley 119 de 1994, establece los objetivos del Servicio
Nacional de Aprendizaje-SENA, entre los que se encuentran: “...2. Fortalecer los procesos de
formacidn profesional integral que contribuyan al desarrollo comunitario a nivel urbano y rural,
para su vinculacién o promocién en actividades productivas de interés social y econdmico. 6.
Actualizar, en forma permanente, los procesos y la infraestructura pedagdgica, tecnoldgica y
administrativa para responder con eficiencia y calidad a los cambios y exigencias de la demanda
de formacion profesional integral...” En este orden de ideas, el Centro Agroindustrial y Pesquero
de la Costa Pacifica, debe garantizar el adecuado funcionamiento de sus dreas administrativas
y de formacién Integral; dentro de esta obligacién, es importante propender porque cada una
de las oficinas cuenten con los materiales necesarios para su proceso administrativo y el
cumplimiento de su misién institucional.

El Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica requiere adquirir mddulos de trabajo
administrativos, con el fin de mejorar las condiciones de infraestructura fisica destinadas al
desempeiio de las labores administrativas, técnicas y de apoyo misional que soportan el
adecuado funcionamiento del Centro durante la vigencia 2025.
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Actualmente, los puestos de trabajo asignados al personal administrativo no cumplen con
estdndares ergondmicos, presentan deterioro por uso prolongado, insuficiencia de superficies
de trabajo, falta de distribucidn funcional y desgaste estructural que afecta:

La eficiencia operativa.

La organizacion documental y logistica.

La atencidn al publico.

La seguridad y bienestar de los servidores publicos.

El deterioro y la obsolescencia de los mddulos actuales compromete tanto el cumplimiento de
las funciones institucionales como el adecuado desarrollo de las actividades administrativas.

Por lo anterior, se hace necesario renovar, adecuar y dotar los puestos de trabajo mediante la
adquisicion de médulos de trabajo nuevos, con condiciones técnicas adecuadas, resistentes,
funcionales y acordes con las necesidades propias de la operaciéon administrativa del Centro.

La infraestructura actual presenta fallas estructurales, desgaste de superficies, deformacién por
humedad, tornilleria incompleta y falta de cableado interno, lo que afecta la funcionalidad y
genera riesgos operativos.

El incremento de personal administrativo y el fortalecimiento de los procesos de gestidn
requieren puestos de trabajo adicionales dotados adecuadamente para garantizar eficiencia
institucional.

El SENA debe garantizar ambientes administrativos organizados, ergondmicos y seguros, de
acuerdo con las exigencias de bienestar laboral y productividad institucional.

La adecuacidon y dotacion de estos mddulos es indispensable para garantizar el soporte
administrativo a los procesos misionales de Formacidon Profesional Integral, Emprendimiento,
Certificaciéon de Competencias y articulacidn con el sector productivo.

La adquisicién contribuye al cumplimiento de los principios de eficiencia, economia y eficacia
establecidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica, asi como a los principios de la
contratacién estatal consagrados en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993.

Por lo anterior, la mejor opcién legal para suplir la necesidad es la contratacién de minima
cuantia, conforme a las especificaciones descritas en la presente solicitud y las fechas
establecidas para la realizacion del evento.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 y siguientes del Decreto 1082 de

2015, la necesidad aqui descrita se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones —
Vigencia 2025, con recursos disponibles y certificados mediante el CDP No. 2625 de 2025, por
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valor de Mil ocho millones quinientos cincuenta mil pesos moneda corriente ($1.008.550.000)

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Fila_ 52-

9535_318

Adquisiciones planeadas

Busqueda de adquisiciones

Modalidad de seleccion:

Adquisiciones planeadas

Cadigo UNSPSC:

Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas (1)

Cédigo A
UNSPSC Descripcion

Fecha estimada
de inicio de
proceso de

seleccion

56112103 52_9535_318 Conralar la compra de cubiculos (puestos de Oclubre
frabajo) para &l area adminisirativa

Fecha estimada
de presentaciéon
de

Octubre

Modalidad de
seleccién

Minima cuan tia

Fuente de los
recursos

Presupuesto
de entidad
nacional

Valor estimadc

Valor total estimado

140.000 000 COP 14

Exportar excel || Export Excel(CSV)

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y

Servicios:
UNSPSC - Decreto 1082 de 2015
TEM |GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION
1 E-productos | 56000000 56100000 56101500 56101504 Escritorios
de uso final
E- productos Muebles
2 de uso final 56000000 56100000 56101500 56101504 modulares  de
oficina
E- productos Bases para
3 de uso final 56000000 56100000 56101700 56101704 eac
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica
2. OBJETO
4
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Compra de elementos deportivos para los aprendices del Centro Agroindustrial y Pesquero de
la Costa Pacifica para la realizacion de actividades lUdicas y recreativas plasmadas en el Plan de
Accidn de Bienestar al Aprendiz vigencia 2025.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO
[No aplica].

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

No aplica

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No aplica

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

items DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD DE
MEDIDA
Escritorio en L 150x 120 , elaborado en formica color
contour archivador pedestal de 2 x1 metdlico, falda de 4lunidad
amarre en lamina calibre 18 vy niveladores pintura
1|electrostatica.
Escritorio en L 150 x 150 elaborado en madera industrial,
henchapado en formica color contour , archivador pedestal 55| unidad
2x 1 metalico, falda de amarre en lamina calibre 18 vy
2|niveladores y pintura electrostatica.
Divisién en aluminio area 130x 150 con vidrio y melamina 47lunidad
3|color deseado
4|Instalacion de sistema eléctrico en canaleta PVC 1|unidad
5
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2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Garantia minima de los productos:

e El contratista debera entregar los elementos con garantia minima de un (1) afio por defectos
de fabricacion, funcionamiento o calidad, contados a partir de la entrega y aceptacién por parte
del SENA.

Embalaje y transporte:

e Los bienes deberan ser entregados debidamente empacados y protegidos, garantizando que
lleguen en dptimas condiciones. El contratista serd responsable del transporte, cargue vy
descargue hasta el sitio de destino indicado por la entidad.

Entrega formal y acta:

¢ La entrega de los elementos deberd formalizarse mediante acta de entrega, firmada por el
supervisor o funcionario designado, quien verificara el cumplimiento de las condiciones
técnicas, cantidades y estado fisico de los bienes.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico,
la(s) garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion
electrdnica, previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes
y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o
cuentas de cobro correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad
establecida.

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de
informacién que le sean formulados.

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar
obligada al pago de aportes parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista
aportara certificacion suscrita por el Representante legal o la persona natural. El
cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

9) Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.
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10) Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada y que se encuentre

bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El
desconocimiento de esta obligacién acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacidn indebida que por sio
por un tercero se cause a la entidad.

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier

eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del
contrato.

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que

indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre
sus obligaciones.

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan

obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento
al SENA, dentro de los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades
competentes para que se adopten las medidas necesarias.

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién

para el desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

15) Las demds que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

3)

4)
5)

6)

El Contratista deberd presentar para el pago el soporte o recibo de cancelaciéon vigente de la
ultima planilla de pago de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social (EPS, AFP y ARL)
del Representante y de los trabajadores que tenga a su cargo y sean objeto del cumplimiento
del contrato.
El Contratista deberd entregar para el pago la Certificacién expedida por ARL del Nivel de
Riesgo al cual pertenece de acuerdo con la actividad a desarrollar, NO superior a 30 dias.
El Contratista debera presentar al SENA para el pago la siguiente documentacién:
a. Certificado expedido por ARL de la implementacidn del SG-SST y/o certificacidn firmada
por el Representante Legal y Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo con Licencia
vigente, mediante el cual se indique el resultado y nivel de implementacién del SG-SST de
acuerdo con la aplicacion de estandares minimos Resolucion 0312 de 2019 y el
Decreto1072/2015 (2.2.4.6.1).
Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional
responsable del SG-SST (Vigente).
Curso de las 50 horas o actualizacion de 20 horas del responsable de seguridad y salud en
el trabajo (Vigente Resoluciéon 4927 de 2016 y Circular No.0063 de 2020).
Evaluacién de estandares minimos y respectivo plan de accién de acuerdo con la aplicacion
de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
Nota aclaratoria: No estdn obligados a implementar los Estandares Minimos establecidos
los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos
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Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo. Para constatar lo anterior
se debera presentar con la propuesta el certificado expedido por la ARL, mediante el cual
se indigue que es aportante voluntario independiente Decreto 1563 de 2016.

7) Una vez formalizado el contrato, el Contratista debera asistir o realizar la induccién y/o
reinduccién de Seguridad y Salud en el Trabajo, esta informacion sera verificada con el
listado de asistencia (para el caso de asistir de forma presencial) o formulario de
participacién, cuando el contratista (desarrolle la actividad en linea o de forma virtual).

El contratista deberd entregar a la Entidad con el pago el Acta que evidencie la participacion
de la induccidn y/o reinduccion en generalidades del SG- SST.

8) De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién con codigo GCCON-M-
001 y el Anexo de Verificacién de Criterios de Contratacion con codigo GCCON-AN-001 del
SENA, el contratista deberd dar cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de
Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables, los cuales se
identificardan de acuerdo con los aspectos e impactos ambientales efectivamente
generados, el desempeio energético y peligros y riesgos presentes en la actividad.

9) El contratista debera presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN,
como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados.

10) El Contratista debera entregar debidamente embalados los elementos o insumos segun
las normas requeridas.

11) El contratista deberd suministrar mobiliario nuevo, funcional y de calidad, con
acabados uniformes, estructuras firmes y sin defectos visibles. No se aceptardn piezas con
superficies rayadas, tapizados mal confeccionados, uniones inestables ni elementos
incompletos. Todos los productos deben cumplir con las especificaciones técnicas y estar
en condiciones éptimas para uso administrativo.

12) El contratista al momento de entregar los productos debe presentar las fichas técnicas
del proveedor y/o fabricante para los elementos de los contratados donde se pueda
verificar las condiciones técnicas para los items

13) El contratista debe garantizar el buen estado de los elementos incluidos en la solicitud

o en su defecto realizar el respectivo reemplazo de los elementos deteriorados o en mal

estado.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo
No aplica

2.8.4. Obligaciones ambientales del contratista

No aplica

2.8.5 Obligaciones del SENA
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Exigir al contratista la ejecucidén idonea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta
ejecucion del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacidon con el
objeto del presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas
documentos necesarios para la ejecucion y liquidacidn de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso
oportuno al ordenador del gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo
incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento
equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera de diez (10) dias calendario, sin exceder del 31
de diciembre de 2025, El plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucién del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato serd en el municipio de San Andrés de Tumaco.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el municipio de San Andrés de
Tumaco.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
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Pagos que se realizaran
durante el contrato
[Incluya el nimero de

Determine el porcentaje
que cada pago representa
frente al valor total del

Requisito para el pago
[Ej. Entrega de informe
mensual, cumplimiento de
mes de servicio, entrega a

casillas que sean necesarias] contrato satisfaccion de algun
producto]

PAGO 1

PAGO 2

PAGO 3

Otra forma de Pago

El SENA pagarad al contratista dentro de los quince (15) dias
siguientes a la presentacion de cada factura —por parte del
contratista (cuando esta se deba expedir de acuerdo a la Ley),
previa recepciéon a satisfaccion de los servicios por parte de la
supervision. // Para la realizacion del(los) pago(s) el contratista
deberd acreditar previamente encontrarse al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de los aportes o
impuestos cuyo recaudo sea a favor del SENA, cuando legalmente
le corresponda. // Si la(s) factura(s) no ha(n) sido bien elaborada(s)
0 no se acompafia(n) de los documentos que la respalde(n), los
términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en
que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se
haya aportado el ultimo de los documentos. // Todas las demoras
que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
PROVEEDOR, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses
o compensacion de ninguna naturaleza. // El SENA efectuara al
CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria tenga
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacién
efectuar la retencion. En los demads casos, el contratista debera
cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que
se deriven de la presente contratacién. El pago de este contrato
estd sujeto a la disponibilidad de PAC y el valor mensual a los
servicios efectivamente prestados, sin perjuicio de lo indicado. Para
identificar los documentos que se requieren para iniciar el proceso
de tramite de pagos correspondiente a la adquisicidon de bienes,
obras y servicios, el contratista atendera lo concerniente a los
documentos requeridos para el registro de la obligacién y tramite

10
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de pagos, publicado en Compromiso; asi mismo, atendera los
requerimientos de las circulares expedidas por la entidad.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren | Sl: . NO: X
anticipos:
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: (Indique si el | SI:
contrato requiere o no interventoria marcando
) NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no
sea integral (juridica, técnica, financiera,
contable y administrativa), indique las
condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

de Supervision e Interventoria de la entidad.

En razén alo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacidn de Leder Fernando
Castillo Alegria como supervisor del contrato. quién verificard la correcta y oportuna
ejecucién del objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

en el presente caso la escogencia del contratista se efectuarad con arreglo a la modalidad de
Contratacién de Minima Cuantia, con fundamento en lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de

2015 y demas normas pertinentes y concordantes.

conforme al concepto C— 105 de 2022 emitido por esta entidad “De conformidad con lo
expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva regulacién establecida por el articulo

11
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30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia
entre las modalidades de la seleccidn abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima
Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10%
de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el
procedimiento de contratacion con base en la modalidad de seleccidon de minima cuantia, pues
en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato”.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto
sea inferior a USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos Sl X NO
de América (USD 125.000)

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 20215: Procedimiento para la contratacién de
minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del
diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su
objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia la
informacidn a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima,
el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes
del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar cdmo hara la verificacion correspondiente en la invitacién.

3. Lainvitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados
se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran
contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los
términos minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en el cronograma se
establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de
que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar
la invitacién, el cual, en todo caso, tendrd como limite un dia habil antes a la fecha y hora
prevista para la presentacion de ofertas de que trata el ultimo plazo de este numeral, sin
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perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el
cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario establecido en
el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en
el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia habil luego de
publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar
el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberdn otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para
lo cual establecerdan un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos
subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este
término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado
del informe de evaluacién.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil,
para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberdn ser
respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor
o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30y el articulo 34 de la Ley 2069
de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescrito en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el
numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn
durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4
de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el
articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

UMBRAL DE MIPYMES

Umbral PYMES USS 125.000

Umbral PYMES COLS 524,206,382.5"
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INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en los
procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicara lo prescrito en el Decreto 1860 de 2021
articulo 2.2.1.2.4.2.2: “...Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacidn, los patrimonios autdnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afo de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:
1. El valor del Proceso de Contratacidn sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicidn del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.”

Las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdan durante el termino previsto en el
cronograma del proceso.

La acreditacidn de requisitos para participar en convocatorias limitadas a Mipymes se realizard
de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 2021:

“...La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la
ley de la siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representaciéon legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacidn, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o
de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacidon de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas....."

Por lo anterior, este proceso se limitard a MiPymes siempre que se cumplan con los preceptos
legales antes senalados. Los interesados, deberan remitir la solicitud para limitar la
convocatoria a MiPymes colombiana, a través de la seccién MENSAJES de la plataforma SECOP
Il del presente proceso de contratacién, dentro del término del dia (1) habil para presentar
observaciones y comentarios a la invitacién publicada que se establece en el cronograma, con
fundamento en la establecido en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, que fue modificado por el articulo 2° del decreto 1860 de 2021.

ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas
ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos
de Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
autéonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso los compromisos internacionales vigentes. 1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente. 3. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su nédmina esta en condicidn de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 4. Preferir la propuesta
presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporciéon de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensidén de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley. 5. Preferir la propuesta
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presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente. 7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural. 8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales;
o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 9.
Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del
afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
Mypimes cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural . 11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 12. Utilizar un método
aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto previamente en
los Documentos del Proceso. PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serdn
aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que
sean micro, pequefias o medianas.

NOTA. El SENA publicara un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrdnico,
para informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los
interesados.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
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El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de CIENTO CUARENTA MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON
OCHENTA Y OCHO CENTAVOS ($140.749.999,88). M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere
lugar, y demds impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal o de caracter legal.

El cual se establecié a través de dos (02) precotizaciones por proveedores de estaciones de
servicio.

A E C [n] E [F G H

ESTUDIO DE MERCADO

OBJETO: Adquisicion de mddulos de trabajo para la adecuacidn y dotacidn de los puestos del irea administrativa del Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica,

p es ala vi 2025.
DESCRIPCION UNIDAD | ¥R UNITARIO YR TOTAL VR VR TOTAL YR UNIT YR TOTAL
Escritorio en L 150x 120 . elsborado en formica
colar contourarchiuadc!r pede.stal de2 H‘.I metilico, 4l¢ 176m.025.08 | ¢ 7.072.100,31
falda de amarre en lamina calibre 15 v niveladaores
pintura electrostatica. 1761750 490% TO4T021960 [ 1764890284 | § 7.053.561137

Ezcritorio en L 150 % 130 elaborado en madera
industrizal, henchapada en farmics color contaur |

N o 250 % 184163273 [# 46,042 313,75

archivador pedestal 22 1 metdlico, falda de amarre

en lamina calibre 18 v niveladores u pintura $1835.16196( ¢ 45.579.049,000 [ & 1838427375 | § 45.960.624,375

Divizidn en aluminio drea 130: 150 con vidrio

melamina color deseado i 47| ¢ 139388652 | ¥ B5.765.266.48 $1.394.723,09) § BEE61985230 | ¢  1.297.204.805 | ¢ EG.EE2.E26,244

Instalacidn de sistema eléctrico en canaleta PVC 1 # 22 100.5315.46 | 22.100.313.46 | $ 2202194357 $ 22021943570 | § 22061128526 | § 22.061.128,525 |
VYRTOTAL|$ 141.000.000.00 $ 140.433.339.76 13 ____140.743. 333 88

—1

Elaborao: Andrea Estefania Torres Delgado
Abogada CAPCE

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase
al anexo titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el area de contratacion
del Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica, adelantd un estudio de mercado, en
donde se estimd que el valor para: Adquisicién de cubiculos de trabajo para la adecuacién y
dotacion de los puestos del area administrativa del Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa
Pacifica, correspondientes a la vigencia 2025.., es de CIENTO CUARENTA MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON
OCHENTA Y OCHO CENTAVOS ($140.749.999,88). M/CTE. IVA, tal como se evidencia en el
documento anexo de estudio de mercado el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se
encuentran descritas en el Andlisis del sector.
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4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO
[Marque “X eI:I r.ubro a partir RUBRO VALOR
del cual sera vinculado el
contrato]
.y C-3603-1300-20-20305C-3603024- $1.008.550.000
Inversion X

02

Funcionamiento

Nro. de | Fecha de ..,
Fecha de Posicion
CDPo CDP o .. . . Valor en Valor en
. . ) .| vencimiento Dependencia Catdlogo de | Fuente ,
Vigencia | Vigencia Letras Numeros
del CDP Gasto
Futura Futura
2625 09-01- |31-12-2025 |953527 CENTRO | C-3603-1300-20- | Propios |Mil ~ ocho|$ 1.008.550.000
2025 AGROINDUSTRIAL Y | 20305C-3603024- millones
PESQUERO DE LA |02 ADQUIS. DE BYS .
COSTA PACIFICA- | - AMBIENTES DE quinientos
MODERNIZACION FORMACION cincuenta
AMBIENTES MODERNIZADOS - mil  pesos
FORTALECIMIENTO moneda
DE LA PRESTACION corriente.
DEL SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO
DE SABERES
PREVIOS CON
ENFASIS EN
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES  EN
COLOMBIA
NACIONAL
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacién serd hasta por la totalidad de la oferta, que cumpla con la totalidad de los
requisitos habilitantes y técnicos exigidos en los estudios previos y/o pliegos de condiciones, y
gue ademas presente el menor precio total ofertado, siempre que sea considerado aceptable,
razonable y se encuentre dentro del presupuesto oficial estimado por la Entidad.

En caso de empate entre dos o mas ofertas, se aplicaran los criterios de desempate establecidos
en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, dando prelacion a los oferentes con
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condiciones de fomento como MIPYMES, empresas con poblacidn vulnerable o con enfoque
diferencial, segln corresponda.

5.1.1 Lotes

“NO APLICA”

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales
o extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unidn
Temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar
en el proceso de seleccion de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de
Comercio, que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los
requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en la Ley.
Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de
presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1)  De manera singular.
2)  De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los
requerimientos establecidos en el proceso de seleccién.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la
totalidad de los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo
alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas
parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o union
temporal esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n)
acreditar su existencia y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo
Civil y el Codigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo
de lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen
desarrollar su objeto social en Colombia, deberan constituir en el lugar donde tengan tales
negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais, apoderados con capacidad para
representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idonea de la existencia
y representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los
documentos protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del
lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que
acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como
interesados individuales o integrantes de consorcio, unidon temporal, acreditardn su existencia
y representacion legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de
comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del pais de origen de la
persona juridica extranjera, con una fecha de expedicidén no superior a tres (3) meses antes de
la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con
arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su
propuesta. Dicho apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en Consorcio o Unidn Temporal y, en tal caso, bastara para todos los
efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o
Unién Temporal con los requisitos sefialados en el Pliego relacionados con documentos
extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a
que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Consorcio o
Unidn Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicard el principio de reciprocidad, de conformidad con lo
establecido en la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma
expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y
en donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea
adjudicado, para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para

personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o union
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temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder
autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo
el proceso de seleccién y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacién
se debe indicar el nombre del consorcio o uniéon temporal. Antecediendo a la firma, se debe
indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la
sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de
inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacién de notificacion
electrdnica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razdon se debe utilizar el formato
establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de
un proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos
y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar
y obligarse conforme a la legislacidn de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unidn temporal se deben anexar los mismos documentos de
cada uno de sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante
de modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el
cual acredite su situacion militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion leqal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de
Comercio de su jurisdiccion, con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién. En el certificado deberd constar quién
ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social relacionado o con
actividades afines al proceso, la duraciéon de la sociedad, la cual debera ser como minimo igual
al término de ejecucion del contrato y un afio mas, tamafio de la empresa y domicilio social.
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En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga
la remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal,
el oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se
desprende que hay limitacidn para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente
deberd anexar la correspondiente autorizacién, previamente impartida por la Junta de Socios o
su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo faculte especificamente para presentar
la propuesta en el presente proceso de seleccidén y celebrar el contrato respectivo, en caso de
resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacidon emitida en forma previa
a la presentacién de la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga
esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente deberd anexar el poder respectivo con las formalidades
que establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con
presentacion personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso.
Si se trata de un poder general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia
del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal
poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del
Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera presentar el
NIT y la certificacién bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicidén legal deban inscribirse en el Registro
Mercantil, deberd allegar el certificado de inscripcion con una expedicién no mayor a un (1)
mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién y en donde conste
la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su
existencia y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Codigo Civil, el Codigo
de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion Publica.
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5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y
extensién de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las
reglas basicas de la relacidén entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

lgualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién
temporal. La omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la
subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unidn temporal debera presentar el acta de
constitucién en donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o uniéon temporal.

b) Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representard al consorcio o la unién
temporal, asi como a su suplente.

f) Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o la unidn temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unidén temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension
de la participacidn de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las
obligacionesy responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser
inferior al término de validez de la oferta mds el término de ejecucion del contrato y un (1)
afio mas.

i) Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra haber
cesién del contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros,
sin la autorizacion de la entidad.

j)  Eldocumento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante
del mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus
integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos
en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION
DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.
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NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la
union temporal o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por
escrito a la entidad dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento
de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

No aplica.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente debera aportar
certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
a ello haya lugar. Este requisito se acreditard mediante certificacidn expedida por el revisor
fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representacion legal
o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditard el cumplimiento
de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes
del impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto
de los empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley
1819 de 2016 que modificéd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de
presente por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidn establecida en
el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal,
de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
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Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccidn, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigird las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES.

Esta misma previsidon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacidn al Sistema de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacidon respectivos. Los referidos certificados
se deben presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha del cierre del proceso de contratacidon. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la
correspondiente planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademas, la
afiliacion al sistema de salud. Esta misma previsidon aplica para las personas naturales
extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del
personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

“No aplica”.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la
figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a
la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se
encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que
acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la
figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a
la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se
encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la
figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a
la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la
figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a
la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la
figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a
la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En el proceso de verificacion, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la
figura asociativa o promesa de sociedad futura) deberd aportar junto con su oferta el certificado
sefalado por Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina
web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Experiencia

SE DEBE DILIGENCIAR Y ANEXAR “EL FORMATO DE EXPERIENCIA”

Segun lo establecido en el Manual para Determinare y Verificar los Requisitos habilitantes en
los procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, la experiencia que se exige para
el presente proceso debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y su valor,
por tal razon la experiencia exigida debe regirse bajo:

Experiencia adecuada: Las certificaciones presentadas por el oferente deben ser afin al tipo de
actividad prevista en el objeto contractual a celebrar, por tal razén solo se aceptaran
certificaciones de contratos y/o actas de liquidacion que tengan relacion al objeto del contrato
de los bienes requeridos por la entidad.

La experiencia es proporcional cuando tiene relacién con el alcance, la cuantia y complejidad
del contrato a celebrar. El proponente que pretenda acreditar experiencia debera aportar las
certificaciones y/o acta de liquidacién expedidas por la entidad contratante, en la que se reflejen
como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa Contratante (Direcciéon y Teléfono)

b) N.I.T

c) Nombre del Contratista

d) Sise trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefialar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros.

e) Numero del contrato (si tiene)

f) Objeto del contrato

g) Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecucién el valor ejecutado)

h) Fecha de suscripcién, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y ano).
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i) Fecha de expedicion de la certificaciéon (dia, mes y ano)
j)  Nombre y firma de quien expide la certificacion.

La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso de seleccion sera
como minimo uno (1) maximo dos (2) contratos ejecutados y terminados que cumpla con
los siguientes requisitos:

a) El objeto y/o alcance de los contratos debe estar relacionado con el objeto
contractual. b) Se encuentren ejecutados en un ciento por ciento (100%) a la fecha de
vencimiento del plazo de presentacion de propuestas. ¢c) Como minimo el valor de uno
de los contratos o la suma de los dos debera ser igual o superior al cincuenta por ciento
(100%) del presupuesto oficial definido para el presente proceso.

b) Si el proponente es un Consorcio o una Union Temporal, la experiencia total de dicha
figura asociativa sera la que aporte cada uno de los integrantes de acuerdo con su
porcentaje de participacion en ella. Cuando se haga referencia a un contrato ejecutado
como Consorcio o Unién Temporal, se debera indicar la participacion de cada uno de
sus integrantes, cumpliendo con los demas requisitos solicitados en este numeral.

¢) Nota 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente
debera anexar ademas de la certificacion cualquiera de los siguientes documentos:
copia de la minuta respectiva, factura de venta, orden pedido u otro documento
relacionado que soporte la certificacion, so pena de no ser tenida en cuenta para el
célculo de la experiencia.

d) Nota 2: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren
servicios adicionales a los solicitados por la entidad, la certificacion debera reflejar el
valor total correspondiente a dichos servicios.

e) Nota 3: En caso de que la certificacion no contenga toda la informacion requerida, dicha
informacién podra verificarse en los soportes adjuntos.

La certificacion del contrato se analizara por separado; en caso de presentar
certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el tiempo adicional se
sumara al contrato principal, quedando esta como una sola certificacion.

En todo caso el incumplimiento de la experiencia minima exigida en el presente numeral
sera causal de rechazo de la propuesta.

EL SENA SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR DURANTE LA EVALUACION
LA INFORMACION APORTADA POR EL PROPONENTE A FIN DE CORROBORAR
LA MISMA'Y SOLICITAR LOS SOPORTES QUE CONSIDERE CONVENIENTES.

5.2.2 De caracter técnico

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo- Precontractuales

ITEM REQUISITO ETAPA
1 Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el | precontractual
Representante Legal y Responsable del SG-SST
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2 Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST | precontractual
de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso de 20 Horas y
licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del
responsable del SG-SST.

3 Certificacion de autoevaluacion emitida por Ministerio de | precontractual
Trabajo del afio inmediatamente anterior - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. **Nota: incluir el
respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacién de
estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es
menor al 85%

4 Certificacion firmada por el representante legal en donde se | Precontractual
manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico
de Seguridad vial PESV implementado acorde con lo
establecido en la resolucién 40595 de 2022 y posteriores y
en donde en el desarrollo de cualquiera de los procesos
contractuales podran verificarse los items correspondientes
que permitan su verificacion.-

En caso de que al proveedor no le aplique el requisito,
debera presentar la justificacion respectiva.”

5 Soporte de afiliacién de Seguridad Social (Salud, Pensién y | precontractual
Arl) donde indique el nivel de riesgo de la empresa.

4 Personas Independientes: Certificacion Firmada por el | precontractual
representante legal donde indique que es persona natural
que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a
implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el
Paragrafo 2. No estan obligados a implementar los
Estandares Minimos los trabajadores independientes con
afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos
Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo
4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo.

5.2.2.2 De gestion ambiental

No aplica

29

GCCON-F-046 V.03



SENA

N

5.2.3 De caracter financiero

“No aplica”

5.3 REQUISITOS PONDERABLES
“No Aplica”.

5.3.1 Oferta econémica

La propuesta econdmica objeto de evaluacion sera aquella que determine el precio ofertado en
la plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios
unitarios que comprenden el valor total de |la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en
el referido anexo, el cual prevalecera sobre la informacién contenida en SECOP II.

5.4 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. [Indique si se requiere visita del
personal de la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del | SI NO X
contrato.]

Incluya la informacién adicional requerida: fecha, hora, lugar y
duracion:

MUESTRA [Indique si se requiere o no presentacion de muestra] | Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. [Indique si requiere o no
una visita para verificacion de informacién a las sedes o | SI NO X
instalaciones del proponente.]

6. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue
elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS
Sefiale con una “X” los amparos a exigir:
Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato
y cuatro (04) meses mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera
X cubrir las multas y la cldusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia
minima hasta la liquidacidn del contrato.
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Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el
(15 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y
X meses mas. (Para fijarlo deberd tenerse en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza,

las obligaciones contenidas en el contrato, la garantia minima presunta y los vicios
ocultos)

8. ACUERDOS COMERCIALES

9. ANEXOS
-Analisis del sector.
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-estudio de mercado
-Matriz de riesgos
-Solicitud CDP

- CDP

El presente documento se suscribe el 12 de diciembre de 2025.
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