@Todas las anteriores

é)‘vitar conducir cansado o con suefio

2. Como prevenimos accidentes de transito durante las |b. Llevando un conductor como relevo siempre
epocas festivas? Elija dos opciones. ¢. Conducir con musica a alto volumen

@3N0 conducir bajo efectos del alcohol y70 drogas.

a. El clima durante las labores
I@Nosotros mismos y nuestro compromiso
¢. Cuanto nos impulsen nuestro jefe

d. los insentivos que de la empresa

3. El rendimiento Laboral solo depende de:

a. Las claves de las cuentas bancarias

4. Durante las festividades los riesgos pueden b. Mantener los documentos de los vehiculos al dia
aumentar, pero lo mas importante siembre debe ser:  |c. Los regalos de Navidad
i@Preservar la vida

13 Formacion y capacitacion continua frente a procedimientos de emergencia
5. Algunas medidas especificas para la temporada b. Promover |a responsabilidad individual en los colaboradores

pueden ser: ¢. ninguna es correcta

d. Todas son correctas

6. Describa con sus palabras qué aprendid de la capacitacién realizada:

-No d2bzmos menejer bajo los efectos C'CI aleohol

NOTA: El valor de cada pregunta serd el resultado de dividir 100% en el ndmero de preguntas, es decir que sl s@ hacen 5 preguntas cada una vale 20% o sl son 10 preguntas cada una vale 10%.
* Se aprusba u’auluulbn #110 suma de todas las preguntas #s 2 75%.
_f

/ CONCLUSIONES (Espaclo para el evaluador) CAPACITADO (Trabajador evaluado)
O Eltrabajador demusstra conocimientos del tema ';I.l capasitacidn superd sus expactativas
O Eltrabiajador demuestra parclalments conocimientos del tema Lo capacitacidn cumplis sus axpactativas
O Eltrabajador no dom;mm coneelmienios del tema O 1] ulnocltpu:\no cumplid sus expactativas
\ / / z:,
f \ Wiew €
FIRMAS: Q}‘”-AM W~ @ - \-LW" C
EVALUADOR 4 CAPACITADO

PAGINA 1DE 1

EVALUACION DEL CONOCIMIENTO Y TOMA DE CONCIENCIA ANTE EL SISTEM,

71 e INTEGRAL A GESTION CODIGO: +£Q-GC-P7-F3
Figey (=
o rg PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE | VERSION

SOSTENIBILIDAD / GESTION DE CALIDAD 11/03/2024 3
TEMA EVALUADO: LA SEGURIDAD II':IDUSTRIAL EN FESTIVIDADES FECHA DE EVALUACION: 14- 12~ 7 GU—(
AVIDERAS
NOMBRE: EJ Laon_calde ton - b CWicol  céouta: 10 };?G(M M= 16099 66c00 L
CARGO: Koo o Opex=ic tou Q- CENTRO DE TRABAJO: C lavoryi W~ G gol
EVALUACION DE LA CAPACITACION
PREGUNTAS - : RESPUESTAS
a. Asaltos ‘o

1. En epoca de Navidad, la delincuencia incrementa el |b. Robos (C
indice de: ¢. Fraudes de Internet



~ EVALUACION DEL CONOCIMIENTO Y TOMA DE CONCIENCIA ANTE EL SISTEMA DE GESTION 6
. e INTEORAL CODIGO: +£Q-GC-P7-F3
N S PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE | VERSION
SOSTENIBILIDAD / GESTION DE CALIDAD 11/03/2024 3

(@ fOl/

M- 12-722~

LA SEGURIDAD INDUSTRIAL EN FESTIVIDADES

- Todas las anteriores

A EVALUADO: H
TEM DO NAVIDERAS FECHA DE EVALUACION:
) /
NOMBRE: Wayeatd < b, GI. CEDULA: ot~ JoPItIgesl | ¢
CARGO: of = Jae Vet T CENTRO DE TRABAJO: L lammavivds - éenzhr
f f () " f APA f [}
PREGUNTAS RESPUESTAS
a. Asaltos
1, En epoca de Navidad, la delincuencia incrementa el |b. Robos
indice de: ¢. Fraudes de Internet

. Evitar conducir cansado o con suefio

2. Como prevenimos accidentes de transito durante las |b. Llevando un conductor como relevo siempre
epocas festivas? Elija dos opciones. ¢. Conducir con musica a alto volumen

L@. No conducir bajo efectos del alcohol y70 drogas.

a. El clima durante las labores

. Nosotros mismos Y nuestro compromiso
¢. Cuanto nos impulsen nuestro jefe

d. los insentivos que de la empresa

3. El rendimiento Laboral solo depende de:

a. Las claves de las cuentas bancarias
4., Durante las festividades los riesgos pueden b. Mantener los documentos de los vehiculos al dia

aumentar, pero lo mas importante siembre debe ser;  |c. Los regalos de Navidad
';(Presenrar la vida

Formacion y capacitacion continua frente a procedimientos de emergencia
5. Algunas medidas especificas para la temporada b, Promover la responsabilidad individual en los colaboradores

pueden ser: ¢. ninguna es correcta

d. Todas son correctas

[
6. Describa con sus palabras qué aprendié de la capacitacién realizada: ' : .
ko MQGG P U< (,U;éﬂ“b\w\ U Q-c'_\os ‘{tQ-\A?GS d( Cf\gg \

NOTA: El valor de cada pregunta serd ol resultado de dividir 100% en ol nimare de preguntas, es decir que sl 3o hacen 5 preguntas cada una vale 20% o 4l son 10 preguntas cada una vale 10%.
* Se apruska |8 sviluscin sl la suma de todas las preguntas es 2 75%.

CONCLUSIONES (Espacio para el evaluador) CAPACITADO (Trabajador evaluado)

o | trabajador d Ara conpcimi del tema O D CapaCIacion uperd sus expectativas
d:b trabajador demuestrs parcialmente conccimientos del tema d‘ll Copacitacion cumplid sus expectativas

o El lflblji:ﬂf ne d!mu:}lfl caneeimignios del tema o Lo capacitacidn ng cumplid sus expactatives

s = 7

L]

FIRMAS: O}"‘lﬂ'j’/ A~ _CS:EK -4\\3- M""
EVALUADOR CAPACITADO
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EVALUACION DEL CONOCIMIENTO Y TOMA DE CONCIENCIA ANTE EL SISTEMA DE GESTION

INTEGRAL

CODIGO: +£Q-GC-P7-F3

—_—
F y e
|
N
CONSTRUIMOS CONTIANZA

PROCESO / SUBPROCESO

VIGENTE VERSIGN

SOSTENIBILIDAD / GESTION DE CALIDAD

11/03/2024 3

indice de:

¢. Fraudes de Internet

® Todas las anteriores

TEMA EVALUADO: LA SEGURIDAD nml:{::;;m :N rfsnwoADES FECHA DE EVALUACION: |the 12 - 702 *{
NOMBRE: Ly Wenion= " & CEDULA: (P (TR Hi4YyYo S =
CARGO: QOs| - ‘NeV  CENTRODE TRABAJO: . &‘Zt-
ALUACION DE LA CAPACITACIO
PREGUNTAS RESPUESTAS
a. Asaltos
1. En epoca de Navidad, |a delincuencia incrementa el |b. Robos

2. Como prevenimos accidentes de transito durante las
epocas festivas? Elija dos opciones.

i@ Evitar conducir cansado o con suefio

b. Llevando un conductor como relevo siempre
¢. Conducir con musica a alto volumen
F. No conducir bajo efectas del alcohol y70 drogas.

3. El rendimiento Laboral solo depende de:

EEI clima durante las labores
Nosotros mismos y nuestro compromiso
¢. Cuanto nos impulsen nuestro jefe

d. los insentivos que de la empresa

4. Durante las festividades los riesgos pueden
aumentar, pero lo mas importante siembre debe ser:

a. Las claves de las cuentas bancarias
b. Mantener los documentos de los vehiculos al dia

c. Los regalos de Navidad

I8 Preservar la vida

pueden ser:

5. Algunas medidas especificas para la temporada

¢. ninguna es correcta
d. Todas son correctas

l@ Formacion y capacitacion continua frente a procedimientos de emergencia
b. Promover la responsabilidad indi

ividual en los colaboradores

v; GK::?

fu

6. Des?rlba con sus palabras qué ap eidié de la capacitacidn realizada:
L8
6? (‘C e~ C \\Q

t_} Qb ’l otV

NOTA: El valor de cada pregunta serd ol resultado de dividir 100% en el nGmero de preguntas, es decir que sl 59 hacen § preguntas cada una vale 20% o sl son 10 preguntas cada una vale 10%.
* Se aprusbae ls evaluscion sila sums de todas les preguntas ss & 75%.

CONCLUSIONES (Espacio para el evaluador)

CAPACITADO (Trabajador evaluado)

@ Eltrabajador demusstra conpeimientos del terma
O El trakajador demusstra parclalments conccimientcs del tema

o El trabajador ne demuestra coneelmlenios del tema

O Lo capacitacidn supard sus expactativas
@ La capacitacion cumplid sus expectativas

o L# capacitacion ng cumplid sus expactativas

L]

|

e

FIRMAS: QJL‘-"M AT AN

A

EVALUADOR

b

"CAPACITADO
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" EVALUACION DEL CONOCIMIENTO Y ror:nNAT E; Rc:lnumcm ANTEELSISTEMADEGESTION | 0 o o6
;o;& L@g PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE | VERSION
SOSTENIBILIDAD / GESTION DE CALIDAD 11/03/2024 3
TEMA EVALUADO: LA SEGURIDAD INDUSTRIAL EN FESTIVIDADES FECHA DE EVALUACION: ] 4 ~(2- ZC’Z‘
>4 NAVIDERAS . | | _ -
NOMBRE: Wiome T Y P T L A S P A T g e
CARGO: (LML/ CENTRO DE TRABAJO: . Frveners D= G2/

PREGUNTAS

EVALUACION DE LA CAPACITACION

RESPUESTAS

1. En epoca de Navidad, la delincuencia incrementa el
indice de:

o
@odas las anteriores

a. Asaltos
b. Robos
c. Fraudes de Internet

epocas festivas? Elija dos opciones.

2. Como prevenimos accidentes de transito durante las

ﬁvitar conducir cansado o con suefio
b. Llevando un conductor como relevo siempre
¢. Conducir con musica a alto volumen
No conducir bajo efectos del alcohol y70 drogas.

3. El rendimiento Laboral solo depende de:

a. El clima durante las labores

}6. Nosotros mismos y nuestro compromiso
c. Cuanto nos impulsen nuestro jefe

d. los insentivos que de la empresa

4. Durante las festividades los riesgos pueden
aumentar, pero lo mas importante siembre debe ser:

a. Las claves de las cuentas bancarias

b. Mantener los documentos de los vehiculos al dia
¢. Los regalos de Navidad

il Preservar la vida

5. Algunas medidas especificas para la temporada
pueden ser:

nf Formacion y capacitacion continua frente a procedimientos de emergencia
b. Promover la responsabilidad individual en los colaboradores

¢. ninguna es correcta

d. Todas son correctas

6. Describa con sus palabras qué aprendié de la capacitacion realizada:

OUBEHES TulRCsAR (AS LLAUeE).

* Se aprueba la evaluscién sl la suma de todes les preguntas es 2 75%.

NOTA; El valor de cada gregunta serd el resultado de dividir 100% en el nGmero de preguntas, s declr que sl ke hacen 5 preguntas cada una vale 20% o sl son 10 preguntas cada una vala 10%.

/ CONCLUSIONES (Espacio para el evaluador)

CAPACITADO (Trabajador evaluado)

@ El trabajador demuestrs conoclmlientos del tema

o El trabajador no dcmumu wnulmlnnwsﬁul tema

o 3 Capacitacidn superd sus eapactativas
O El trabajador demuestra parclalments conocimientos del 1ema Lo capacitacion qumplid sus expectativas

O Lo capacitachin na cumplid sus expectativas

FIRMAS: A"U ‘

.:fm‘_c (ﬁw E -Qa-}-l?c

EVALUADOR

CAPACITADO
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PREGUNTAS

EVALUACION DEL CONOCIMIENTO Y TOMA DE CONCIENCIA ANTE EL SISTEMA D

. e IO B oanon CODIGO: +£0-GC-P7-F3
(g
. - U“‘_[g PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE VERSION

SOSTENIBILIDAD / GESTION DE CALIDAD 11/03/2024 3
Sp— LA SEGURIDAD INDUSTRIAL EN FESTIVIDADES ST DR IVALAGD: 21412102 -
.. NAVIDERNAS r) Pl
— - " ‘u\!ﬂ.’ U S l P
NOMBRE: Uy Qe =g < fi gl %;,.,u CEOULA: - o
_J T

CARGO: CENTRO DE TRABAJO: F L.‘u,,-a-(‘, .nck) - G e

EVALUACION DE LA CAPACITACION

RESPUESTAS

1. En epoca de Navidad, la delincuencia incrementa el
indice de:

a. Asaltos
b. Robos

c/Fraudes de Internet
. Todas las anteriores

ra

Ny

2. Como prevenimos accidentes de transito durante las
epocas festivas? Elija dos opciones.

|{Evitar conducir cansado o con suefio
b. Uevando un conductor como relevo siempre
%onducir con musica a alto volumen

. No conducir bajo efectos del alcohol y70 drogas.

3. El rendimiento Laboral solo depende de:

:zél clima durante las labores

. Nosotros mismos y nuestro compromiso
¢. Cuanto nos impulsen nuestro jefe

d. los insentivos que de la empresa

4. Durante las festividades los riesgos pueden
aumentar, pero lo mas importante siembre debe ser:

a. Las claves de las cuentas bancarias
b. Mantener los documentos de los vehiculos al dia
c. Yos regalos de Navidad

. Preservar la vida

5, Algunas medidas especificas para la temporada
pueden ser;

l./ Formacion y capacitacion continua frente a procedimientos de emergencia
b. Promover la responsabilidad individual en los colaboradores

¢. ninguna es correcta

d. Todas son correctas

&. Describa con sus palabras qué aprendid de la capacitacion realizada:

€h estos Fiestas de haU!'dad Jebemcas ser PESPOHS'CT%S'.

* So aprwke la eveluncion 8l ls suma de Lodas les preguntas #s 2 75%.

NOTA Bl velor de cads pragunta serd ol resultade de dividir 100% en ol nUmere de preguntes, o3 dech Que 59 bacen § preguntas cada yna vale 20% o sl san 10 praguntas cada una vala 1%,

CONCLUSIONES (Espacio para el evaluader)

CAPACITADO (Trabajador evaluada)

O El trabajador demuestrs conotimisnios del tema

o El trabajador np demueitta conpcimignios del lema

@ Lo Capactacion superd 1ad napestalivgg

@ Bl brnbonjadar demusbiie parcislments penccimisntos del tema O Lo capacitacidon cumplid 5us sapestativas

O/u CAEALLACION NQ UM EID §id Sapeclatinas

/

i |
]/
FIRMAS: C)L" lZ St

EVALUADOR

— “CAPACITADO
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Ry q REGISTRO DE CAPACITACION, FORMACION Y ENTRENAMIENTO CcODIGO: +EQ-GC-P7-F1
1AN/A

- PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE VERSION
CONSTRUIMOS CONHANZ SOSTENIBILIDAD / GESTION DE CALIDAD 30/09/2024 4
FECHA: 2 e =-20241 WGAR: | (ewnSorcye Terrs i u\dc_; - Cemi 2o N
TIPO DE CAPACITACION: INTERNA = EXTERNA
NOMBRE FACILITADOR: dorre  dwdwesS  Wiewns FIRMA: C)Mydm‘l{“ —
CARGO FACILITADOR: Rucastona AR Colenlar tJad c.C. o). 3¢l 2\ [

TEMA: Dq_gq“o“ﬁ 03'05:\?.\'\“%‘? N (e E)&ﬂé\m{o\ Cheo Y

CwnlaxiZay 10 '{t«kofd°“’~> 'S A l°°‘> \T?S Q-lqw:,b o<l 635-;“'5![0 Sy
) e\ eaia QWA -A ~ ,s-nc\Q = jwﬁmta\,‘a - 5- of &)
OBJETIVO: b % 13‘6{ ‘_e“)l (.1 flbﬂ’) Q ga 3'\0:'#\ (.) ltdf [V S-’ dm‘ SIoWwWe drﬂft

o N0 e Wit Qﬁ_{ SeA (‘a...ncj
POBLACION OBJETO: 'i:e—\@'\‘g«AO\Q(» Cousetel) FDW\IV&QMETODOLOG[A: Teervic= / {J\-Ac:’t:c <

DURACION CAPACITACION: | ¢ [ # DE ASISTENTES |<\ | HORASHOMBRE CAPACITADAS Id o= S

CONTENIDO DE LOS TEMAS DESARROLLADOS EN LA CAPACITACION

pegiaicma A Jeswiole tegdentle w ks oS dweisiowt’ el Jesamll, S sk
eSS (3} CL‘\ oS (ki tlh..‘.atmuw %oSIQU!Z\"-

~ Ve
Coe =  Qnves—nia rlicslay
ra

Cn'-ac“l?i-s de [= Ceor o nr (?u’d‘q‘l
Cevglicte $ Qe [« Rceorria  ciieulay

|' Lﬁowz (‘JL" \.\L\'—!:\i q( ai'Sﬂ\\u“cq "Dnéo\f\:{',&ﬂ \-1. (g‘ 4 - Lf .
REGISTRO FOTOGRAFICO DEL PROCESO
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REGISTRO DE CAPACITACION, FORMACION Y ENTRENAMIENTO

CcODIGO: +EQ-GC-P7-F1

. EE " w{_iﬁ%

- QQ“.:F PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE VERSION

CONSTRUIMOS CONFIARZA SOSTENIBILIDAD / GESTION DE CALIDAD 30/09/2024 _ 4
FECHA: 2 - R-20tY| woar: [ Consetell ooy inde

PARTICIPANTE = | ccC.

- G 201/\

¢AUTORIZA EL TRAfAM IENTO
DE DATOS PERSONALES?

NO

1 Y son caldeas | 40388993

> iypey € Chaed, Heodeees

3 M\pse A pyowak|[2200X9%

A

4 \CpMi0 @l

A X S A A)
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10738384 3L
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Para dar cumplimiento a la Ley 1581 de 2012 y a lo previsto en el articulo 10 del pumeral 4 del decreta 1377 de 2013, le informamos que sus datos personales estdn en
nuestra base de datos y que por ello, usted podrd ejercer los derechos que le asisten como titular de los mismos, de acuerdo con lo previsto en las normas citadas
anteriormente. MASSEQ 5.A.5., se compromete a administrar y proteger los datos comerciales del cliente y dard en los tiempos establecidos trdmite a las solicitudes.
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EVALUACION DE LA CAPACITACON

1. Encuentra en la siguiente sopa de letras frases relacionadas con los objetives del desarrolio sostenible:

1 EVALUACION DEL CONOCIMIENTO Y TOMA DE CONCIENCIA ANTE EL SISTEMA DE GESTION INTEGRAL CODIGO: +6Q-GC-P7-F3
f';i;:,grg PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE VERSION
i SOSTENIBILIDAD / GESTION DE CALIDAD 117372028 s

Jd
TEMA EVALUADO: DESARROLLO SOSTENIBLE ¥ LA ECONOMIA CIRCULAR FECHA DE EVALUACION: rA e 12 = ?oz’
[ , H\ (o1} BN W52 12N 4y
NOMBRES: ' Seo R [.fa:hﬂ 1dL.q;c1--fUn-&7 Badi - N
cARGos: g ezt~ Oficit covmmope asw0: £ leamery i A0 ~ GV &

e

Consecuencias del incumplimiento ambiental: medidas Sancionatorias y preventivas

AlLIIVIMIPIIIAJQIEIRITIT Ui IrFOTPTIPTARV
AlS 3 WiLInNIZIxicfclivinlafFa MmIikl
MINIBIVICIx[ZTN JIHIGIFIDIRIE)IT]IUNZ q:: wivlo
AEIR T ETR I1sG AR DEEEN B DR D

Glula DIAIDIDIE EInIERIMLIUIPIJUl NIE
AISIDIFIGIH]JITRICINILINIZIX]C MliiRiIO]JOf W] S]u
MINIBIVICIx[ZIRTLIJIHIGIFID IRIATGIFYEIRITATET L] ®
IWW R e 7] F 11 Finip NI FlifTIRlIololcliwm
2 AGUA LIMPIA kA NIElaIMIIIein] T I QISIVIFIM DINED S| A}l A
:&l;foﬂﬂ PIEIN]S uliordin WioslT ﬁ?n CE QG F DI R
‘Mﬂ'“‘,‘“m”mm, 1l Tl FIGInISICIY IS ENSLRJOLS CRILA NN
& CONSUMO RESPONSADLE " QINTY Ploquiaw it g viegalali]lofclAlN
EDUCACION DE CALIDAD vicixlz[N 4 v ot alelxlcllsIHIRLA

|8 FiPOBREZA E 2] Y] CRE Tenisiaini el LlTio0A
w“ﬂmwm FlG[H LN WiZI1xl e ALY MIVJENKIZTE
11 JUSTICA Al ddde Olsliiimigc INIsiniwix MIENE LY
13 HO CONTAMINANTE H VJAINTZIATPYMIw wITNODIGIE [GIO]ID IEHINIM
13 PAZ GICl2Z[A TR IGIEIGIIWITIDIEIETIO] X F [Nl G
14 SALUD Y BICNESTAR AlalPlmla DEIFILILAL IS F IS LN ol F
. “RmeA FlolwlJlo R RSN O A D LK r i vl™®
b L 5 i wloilotlric et v_'E;m -3 © AllL
Y NI E i 3 L Yicll E
tirivimic AT I C Ty mLCiein] [ 0 A W
H HIATATLIJTATL INTATD LIATSTM S| H Ql19) Q
[<] GIRIDIM CIMISIDIDIEWICTATH FIG]STSAMNIE
FTRTa BIIIGIOIEIN +) LK NlL Fll el
W : o%nr £ 1ID1A AINTOTATLTY
PILIOINTLIm{ZIX MIERAEL -] & £l e omp ¥

2. {Qué es el desarrollo sostenible?

ambiental.

las futuras generaciones para satisfacer sus proplas necesidades,

&l[ﬂ crecimiento econdmico sin Importar las condiciones soclales y amblentales.

) £l desarrolio que maximiza kos beneficios econdmicos sin considerar el Impacto

1 desarrclio que satisface las necesidades del presente sin comprometer la capacidad de

3. ¢Cudles son los tres pilares del desarrollo sostenible?

a) Econdmico, politico y social.
% Econdmico, social y ambiental.
¢} Ambiental, politico y cultural.

4, Cudl de las siguientes es una caracteristica de la sostenibilidad social?

La equidad, la justicia social y la inclusién.
b) La capacidad de generar rigueza de forma continua.
c) El al medio amb

F

5. {Como podemos contribuir al desarrollo sostenible y la economia circular?

Mo sRETIR  « Acod TN 2

HocA Q-

* o sprusbs ls evaluacibn ol ls suma de todas las praguntas e 2 75%.
o

NOTA: El valor de cada pregunta seri of resultado de dividir L0OW en of nimero de preguntas, es decir que 5l se hacen § preguntas cada una vale 20% o si son 10 praguntas cada una vals 10%.

L CONCLUSIONES (Espaclo pars of evaluador) g CAPACQITADO (Trabajador avaluado)
@ €l trabajador d del tema O Aa superd sus
O £l trabay d dal tem; / du capacitacidn cumplid s espectatives
O ! trabajader no d d del tema . o ] cumplid ns
EVALUADOR CAPACITADO
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" EVALUACION DEL CONDCIMIENTO ¥ TOMA DE CONCIENCIA ANTE EL SISTEMA DE GESTION INTEGRAL CODIGO: 46Q-GC-PT-F3
+eQ
. RPR
LOVSTAUIVEY, ( ONPMNIA PROCESO / SURPROCESO VIGEMTE WRS'ON
SOSTENIBILIDAD / GESTION DE CALIDAD 11/3/2024

TEMA EVALUADO:

NOMBRES:
CARGOS:

DESARROLLO SOSTENIBLE ¥ LA ECONOMIA CIRCULAR

Zl- 12 - ?‘”Zdr
12-20%124 « 1212327 7=\

FECHA DE EVALUACION:

AR =
-

s e -

d\lw‘

dnwwo - Gylos Tumlb o

ﬁ"’% - (.’O“—CLC

centro ot TRABAIO:( . T\ Aseg ;‘\(9‘-’ ~ o P

—mmmm_

1. Encuentra en la sigulente sopa de letras frases relacionadas con los objetivos del desarrollo sostenible:

Consecuencias del incumplimiento amblental: medidas Sanclonatorias y preventivas

AD O~ B n B L R
E
m

A,_g_‘ I IMIPTT[AFQIE[R]T[T ulT|rfoP[PALY
A DIF[G[H]J C L Zlx|clc]v]a]a MKl
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2. {Qué es €l desarrolio sostenible?

WPE| desarrollo que satisface las necesidades del presente sin comprometer la capacidad de

a) El desarrollo que maximiza los beneficios econdmicos sin considerar el impacte
ambiental,
b) El crecimiento econdmico sin Importar las condiciones sociales y ambientales.

las futuras generaciones para satisfacer sus propias necesidades.

3. {Cusles son los tres pilares del desarrollo sostenible?

b Econdmico, politico y social.

Econémico, social y amblental.
¢) Ambiental, politico y cultural,

4. (Cuil de las siguientes es una caracteristica de la sostenibilidad social?

M Ls equidad, la Justicia social y la Inclusién.

b) La capacidad de generar riqueza de forma continua.
¢) El respeto al medio ambiente.
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5. (Como podemos contribuir al desarrolio sostenible y 3 economia circular?
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EVALUACION DE LA CAPACITACION

1. Encuentra en la sigulente sopa de letras frases relacionadas con los objetivos del desarrollo sostenible:

Consecuencias del incumplimiento amblental: medidas Sanclonatorlas y preventivas
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a) El desarrollo que maximiza los beneficlos econdmicos sin considerar el impacto
ambiental,
2. {Qué es el desarrolio sostenible? b) El crecimlento econdmica sin impartar las condiciones saciales y ambientales.

El desarrollo que satisface las necesidades del presente sin comprometer la capacidad de
las futuras generaclones para satlsfacer sus proplas necesldades.

a) Econdmico, politico y social.
I®¥ Econdmico, social y amblental.
¢) Amblental, politico y cultural,

3. ¢Cudles son los tres pilares del desarrollo sostenible?

i La equidad, la Justicla soclal y a Inclusién.
4. {Cudl de las sigulentes es una caracteristica de |a sostenibilidad social? b) La capacidad de generar riqueza de forma continua.
c) El respeto al medio amblente.

5. ¢Como podemaos contribuir al desarrollo sostenible y la econamia circular?
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EVALUACION DE LA CAPACITACION

1. Encuentra en la sigulente sopa de letras frases relaclonadas con los objetivos de| desarrollo sostenible:

Consecuencias del incumplimiento amblental: medidas Sancionatorias y preventivas
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a) El desarrollo que maximiza los beneficios econdmicos sin considerar el impacto
ambiental.
2. {Qué es el desarrolio sostenible? |b) El crecimiento econdmico sin importar las condiciones sociales y ambientales.
1 desarrollo que satisface las necesidades del pi sin compr la capacidad de
las futuras generaclones para satisfacer sus proplas necesidades.
. Econdmico, politico y soclal,
3. ¢Cusles son los tres pilares del desarrolio sostenible? YeEconémico, soclal y ambiental,

¢) Amblental, politico y cultural,

/
TalLa equidad, la Justicia social y la inclusion.
4. (Cusl ce las siguientes es una caracteristica de la sostenibllidad social? b) La capacidad de generar riqueza de forma continua,
¢) El respeto al medio ambiente,
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EVALUACION DE LA CAPACITACION

1, Encuentra en la siguiente sopa de letras frases relacionadas con los objetivos del desarrollo sostenible:

Consecuencias del incumplimiento ambiental: medidas Sancionatorias y preventivas
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a) El desarrollo que maximiza los beneficios econdmicos sin considerar el impacto
ambiental,
2. {Qué es el desarrollo sostenible? b)£l crecimlento econdmico sin importar las condiciones sociales y ambientales.

El desarrollo que satisface las necesidades del presente sin comprometer la capacidad de
las futuras generaclones para satisfacer sus proplas necesidades.

al£condmico, politico y soclal.
Econdmico, soclal y amblental,
c) Ambiental, politico y cultural.

3. ¢Cudles son los tres pilares del desarrollo sostenible?

A equidad, la Justicla soclal y la inclusién.
4, ¢Cudl de las siguientes es una caracteristica de la sostenibilidad soclal? b) La capacidad de generar riqueza de forma ¢ontinua.
c) El respeto al medio amblente,

5. ¢Como podemos contribuir al desarrollo sostenible y la economia clrular?
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LA SEGURIDAD INDUSTRIAL EN FESTIVIDADES
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PREGUNTAS RESPUESTAS
a. Asaltos
1. En epoca de Navidad, la delincuencia incrementa el |b. Robos

c. Fraudes de Internet
¥ Todas las anteriores

2. Como prevenimos accidentes de transito durante las
epocas festivas? Elija dos opciones.

. Evitar conducir cansado o con suefio

b. Llevando un conductor como relevo siempre

¢. Conducir con musica a alto volumen

. _No conducir bajo efectos del alcohol y70 drogas.

3. El rendimiento Laboral solo depende de:

a. El clima durante las labores

K Nosotros mismos y nuestro compromiso
¢. Cuanto nos impulsen nuestro jefe

d. los insentivos que de la empresa

4. Durante las festividades los riesgos pueden
aumentar, pero lo mas importante siembre debe ser:

a. Las claves de las cuentas bancarias

b. Mantener los documentos de los vehiculos al dia
¢. Los regalos de Navidad

W Preservar la vida

5. Algunas medidas especificas para la temporada
pueden ser:

\Z. Formacion y capacitacion continua frente a procedimientos de emergencia
b. Promover la responsabilidad individual en los colaboradores

¢. ninguna es correcta

d. Todas son correctas

bemos Qh‘f'r._o_gah las

6. Describa con sus palabras qué aprendié de la capacitacion realizada:

Haves ol marejar

* Se aprueba la evaluacién sl la suma de todas las preguntas es 2 75%.

NOTA: El valor de cada pregunta serd el resultado de dividir 100% en el nimero de preguntas, es declr que sl se hacen 5 preguntas cada una vale 20% o si son 10 preguntas cada una vale 10%.

/ CONCLUSIONES (Espacio para el evaluador)

CAPACITADO (Trabajador evaluado)

@ El trabajader demuestra conocimlientos del tema
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s capacitacion superd sus expectativas
La capacitacidn cumplid sus expactativas

L]
O l}' capacitacion no cumplid sus expectativas
r
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2. Como prevenimos accidentes de transito durante las |b. Llevando un conductor como relevo siempre
epocas festivas? Elija dos opciones. ¢/Conducir con musica a alto volumen

. No conducir bajo efectos del alcohol y70 drogas.

a/El clima durante las labores

. Nosotros mismos y nuestro compromiso
¢. Cuanto nos impulsen nuestro jefe
d. los insentivos que de la empresa

3. El rendimiento Laboral solo depende de:

a. Las claves de las cuentas bancarias

4. Durante las festividades los riesgos pueden b. Mantener los documentos de los vehiculos al dia
aumentar, pero lo mas importante siembre debe ser:  |c. kos regalos de Navidad

. Preservar la vida

Z
{Formacion y capacitacion continua frente a procedimientos de emergencia
5. Algunas medidas especificas para la temporada b. Promover la responsabilidad individual en los colaboradores
pueden ser: ¢. ninguna es correcta

d. Todas son correctas

6. Describa con sus palabras qué aprendi6 de la capacitacién realizada;

205::661 q’uq S}m__iaw ne S Q(GE&“’V\ QLU= o S

NOTA: €l valor de cada pregunta serd ol resultado de dividir 100% en ol nGmero de preguntas, es decir que sl se hacen 5 preguntas cada una vale 20% o sl son 10 preguntas cada una vale 10%.
* Se aprueba la evaluscién sl la suma de todas las preguntas us 2 75%.

P i CONCLUSIONES (Espacio para ¢l evaluador) CAPACITADO (Trabajador evaluade)
@ El trebajador demuestra conacimientos del tema gn Sapacitaciin supard sus expactativas
O El trabajador demuestra parclalments conacimientos del tema Lo capacitacién cumplid sus gxpectativas
o El trabajador no d’mmstri conacimientos el tema o L0 €4pashacidn no cumplid sus expactativas
/ L i | r
FIRMAS: Q}‘/"’LK{UJD{ A Kgi e I - K %'“‘0"
EVALUADOR CAPACITADO
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EVALUACION DEL CONOCIMIENTO Y TOMA DE CONCIENCIA ANTE EL SISTEMA DE GESTION i——
INTEGRAL
PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE | VERSION
SOSTENIBILIDAD / GESTION DE CALIDAD 11/03/2024 3

LA SEGURIDAD INDUSTRIAL EN FESTIVIDADES

\g-12- ez

indice de:

TEMA EVALUADO: SAOERAS . FECHA DE EVALUACION:
Nomsne-ﬂ“”b o) -Gieen s> ol st § céoumzxgg_j;o 14 = 33252 ﬁ
CARGO: % ,~,C — oudoclaV CENTRO DE TRABAJO: s Tf—waw‘\mo}o ‘*Q-*Akoc)'
ALUACION DE LA CAPACITACIO :
PREGUNTAS RESPUESTAS
a. Asaltos
1. En epoca de Navidad, la delincuencia incrementa el |b. Robos

¢. Fraudes de Internet
ﬁodas las anteriores

2. Como prevenimos accidentes de transito durante las
epocas festivas? Elija dos opciones.

?{\Evitar conducir cansado o con suefio

b. Llevando un conductor como relevo siempre
¢. Conducir con musica a alto volumen

‘T No conducir bajo efectos del alcohol y7o drogas.

3. El rendimiento Laboral solo depende de:

a. El clima durante las labores

Nosotros mismos y nuestro compromiso
¢. Cuanto nos impulsen nuestro jefe
d. los insentivos que de la empresa

4, Durante las festividades los riesgos pueden
aumentar, pero lo mas importante siembre debe ser:

a. Las claves de las cuentas bancarias
b. Mantener los documentos de los vehiculos al dia
c. Los regalos de Navidad

Preservar la vida

5. Algunas medidas especificas para la temporada
pueden ser:

x_Formacion y capacitacion continua frente a procedimientos de emergencia
b. Promover la responsabilidad individual en los colaboradores

¢. ninguna es correcta

d. Todas son correctas

6. Describa con sus palabras qué aprendié de la capacitacién realizada:

No Nlegar ¢ Jrnqéou'o 6ajo los e pectos del alcohol

NOTA: El valor de cada pregunta seré el resultado de dividir 100% en el nimero de preguntas, es declr que si se hacen 5 preguntas cada una vale 20% o sl son 10 preguntas cada una vale 10%.

* Se aprueba la evaluacién sl la suma de todas las preguntas es 2 75%.
4

/ CONCLUSIONES (Espacio para el evaluador) CAPACITADO (Trabajador evaluado)

@ El trabajador demuestra conocimientos del tema La capacitacidn superd sus expactativas
La capacitacidn cumplid sus expectativas

o %] :lpaqjli:lgn no cumplid sus expeciativas

O El trabajador demuestra parclalments conocimientos del tema

OElu‘,"'no‘ o J imientos del tema
i
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EVALUACION DEL CONOCWIENTO ¥ TOMA DE CONCIENCIA ANTE EL SISTEMA DE GESTION INTEGRAL

CADIGO: 4£0-GC-PT-FI
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PROCESO / SUBFROCESO

VIGENTE VERSION

A 0/1@

SOSTENIBILIDAD / GESTION DE CALIDAD

11/3/2024 3
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1. Encuentra en la sipulente sopa de letras frazes relacionadas con los objetivos del desarrollo sostenible:

TEMA EVALUADO, DESARROLLO SOSTENIBLE ¥ LA ECONOMIA CIRCULAR FECHA D EVALUACION:

) . ' Ggy325 s U YO U TS~ 2
NOMBRES: bh!:‘% Ouldo = Bhdiugl Heubin = Alorrm Corme (e - )
CARGOS: T Okéce=:r CenTRO 0F TRABAIO: (2. Frnng A O ) la,-%va

Consecuencias del incumplimlento ambiental: medidas Sancionatorias y preventivas
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amblental.
1. ¢Qué s ¢! desarrolic sostenible?

isface las necesidades del pr

a) El desarrollo que maximiza los beneficios econdmicos sin considerar el impacto

b) El crecimiento econémice sin Importar |as condiciones sociales y ambientales.
sin compr

El desarrollo que

las futuras generaclones para satisfacer sus propias necesidades.

la capacidad de

a) Econdmico, politico y social.
Econdmico, sacial y ambiental.
¢) Ambiental, pelitico y cultural,

3. ¢Cusies son los tres pilares del desarrolio sostenible?

.3 equidad, la justicia social y la inclusién,
b) La capacidad de generar riqueza de forma continua.
¢) El respeto al medio ambiente,

4. (Cudl de las siguientes es una caracteristica de la sostenibilidad soclal?

5. eCome podemos contribuir al desarrolio sqatenible y s economia :LrC{hr?
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21-12- 2
o\ 2 SopmZ < 12201 51 Wi~ 2’25 L'fa
CENTRO D TRABAIO: (< \lu-wv'f"c.b' ‘*1 )

TEMA EVALUADO: DESARROLLD SOSTENIBLE ¥ LA ECONOMIA CIRCULAR FECHA DE EVALUACION;

Clasye

NOMBRES:
CARGDS:

1. Encuentra en la sigulente sopa de letras frases relacionadas con los objetivos del desarrollo sostenible:

Consecuenclas del Incumplimiento ambiental: medidas Sancionatorias y preventivas
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a) El desarrollo que maximiza los beneficios econdmicos sin considerar el impacto
ambjental.
2. {Qué es el gesarrolic sostenible? b)£l crecimiento econdmico sin importar las condiciones sociales y ambientales.
El desarrollo que satisface las necesidades del presente sin comprometer la capacidad de
las futuras g iones para satisfacer sus propias idad
" 2) Zcondmico, politico y soclal.
3. ¢Cuales son los tres pilares del desarralio sostenible? Econmico, social y amblental.
¢) Amblental, politico y cultural.
La equidad, la justicia soclal y la Inclusidn.
4. (Cusl e las siguientes es una caracteristica de |a sostenibilidad social? b) La capacidad de generar riqueza de forma continua.
¢) Elrespeto al medio ambiente.
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TEMA EVALUADO: DESARROLLO SOSTENIBLE ¥ LA ECONOMIA CIRCULAR FECHA DE EVALUACION:

4

wowns. e S = #eo Clavane ~Remde \J

A

EVALUACION DE LA CAPACITACION

1. Encuentra en la sigulente sopa de letras frases relacionadas con los objetivos del desarrollo sostenible:

Consecuencias del Incumplimlento amblental: medidas Sanclonatorias y preventivas
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a) El desarrollo que maximiza los beneficlos econdmicos sin considerar el impacto
amblental.
2. ¢Qué es el desarrollo sostenible? b) El crecimiento econdmico sin Importar las condiciones sociales y ambientales.
El desarrollo que satisface las necesidades del presente sin comprometer la capacidad de
las futuras generaclones para satisfacer sus proplas necesidades.
a) Econdmico, politico y soclal,
3. ¢Cudles son los tres pilares del desarrollo sostenible? - &.Econémlco, soclal y amblental.

¢) Ambiental, politico y cultural.

"rﬂ:u equidad, la justicia soclal y la inclusién,
4, ¢Cudl de las siguientes es una caracteristica de la sostenibilidad soclal? b) La capacidad de generar riqueza de forma continua.
¢) El respeto al medio amblente.

5. ¢Como podemos contribulr al desarrollo sostenible y la economa circular? A Hma ENE’\ZGI A Y ,[\6_ §) {ﬂ.

WOTA: Bl valor 8o cade progunts sarh of resultado de dividie J00% an ol ndemero de proguntas, o decl que o se hacen § proguntas cade une vale 20% o ol son 10 preguntas cade unae vale 104,
* S0 wpruste le svaluscdn sl ls sums de Lodes lss pragumas se & T5%.
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NOMBRES: 1 “'\.)Qd{ = e Ldiven U-tl‘ﬂ é‘ A\ AN
CARGOS: 5 |_}( _. A CENTRO DE TRABAIO: . o 1e r O Q) - Fgval

EVALUACION DE LA CAPACITACION
1. Encuentra en la sigulente sopa de letras frases relacionadas con los objetivos del desarrolio sostenible:

Consecuencias del incumplimiento amblental: medidas Sancionatorias y preventivas

TEMA EVALUADO: DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA ECONOMIA CIRCULAR FECHA DE EVALUACION:

\ GlulalLIIIMIPlI|ARQIE|IR|TIT|Y|U]lIPPRO|PIP|ANRY
AlsSiUTT LY LIN|JZ|X]|C[CIVIB AlNIM] KB
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2. AGUA LIVPLA TIS|A EJIAIMIIIE|N OQISIVIPIBIDIN|DJOJERS |ARA
3 ALIANZAS PleEln]s|Tlulol g Flwis|TINIX|R|SIPIEfR]SJF|DJR
e e rES INOENEEOHEGURNEREREE E S S
&. CONSUMO RESPONSABLE MINIO|CIOINITIAIMITINIAINITIE|VIFI|B LfojJc]AlN

7. EDUCACION CE CALIDAD MIEAFEN ERE<ENG L ZIXxXIRLHAICISIH]R
@ FINPOBREZA CIOIN|S|U _ﬂ._;l_ RIEISIPIO|N|SIAIBTC e L LETRJIA]T
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a) El desarrollo que maximiza los beneficios econdmicos sin considerar el impacto
{amblental. |
2. ¢{Qué es el desarrollo sostenible? b) El crecimiento econdmico sin importar las condiciones soclales y ambientales.

"{ El desarrollo que satisface las necesldades del presente sin comprometer la capacidad de
las futuras generaciones para satisfacer sus propias necesidades.

a) Econdmico, politico y soclal.
W, Econdmico, social y ambiental,
¢) Ambiental, politico y cultural.

3. ¢Cudles son los tres pilares del desarrollo sostenible?

La equidad, |a justicia social y la Inclusién.
4, ¢Cual de las siguientes es una caracteristica de la sostenibilidad soclal? b) La capacidad de generar riqueza de forma continua,
c) El respeto al medio amblente,

5. ¢Como podemos contri !.r al fesarrollu scgtenible v la economla cln: [

Comag va% 7 e > localod - S awnt
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SOSTENIBILIDAD [ GESTION DE CALIDAD
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SONSTRUINDS CONTIANTA

TEMA EVALUADO: DESARROLLO SOSTENIBLE ¥ LA ECONOMIA CIRCULAR FECHA DE EVALUACION:

16 oG & Y ~ 3254352~
NOMBRES: v SmacY '\r(:nfe' 5 lizcano - Rulgn c..rf-'“" \
CARGOS: &0 (? - Actof-1 wg zeg‘c)"'*"!? CENTRO DE TRABAIO:C « Ketimmen Yiun k™S “dlq:'f )

EVALUACION DE LA CAPACITACION

1. Encuentra en la siguiente sopa de letras frases relacionadas con los objetivos del desarrollo sostenible:

Consecuencias del incumplimiento ambiental; medidas Sancionatorias y preventivas

e
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a) El desarrollo que maximiza los beneficios econdmicos sin considerar el impacto
ambiental.

b) El crecimiento econdmico sin importar las condiciones soclales y ambientales.

'Ef desarrollo que satisface las necesidades del presente sin comprometer la capacidad de
las futuras generaciones para satlsfacer sus propias necesidades.

2. £Qué es el desarrolio sostenible?

a) Econdmico, politico y soclal,
) Econdmico, social y amblental.
) Amblental, politico y cultural.

3. ¢Cudles son los tres pilares del desarrollo sostenible?

B) La equidad, la justicla soclal y la Inclusidn,
b) La capacidad de generar riqueza de forma continua.
¢) El respeto al medio amblente,

4. ¢Cudl de las siguientes es una caracteristica de la sostenibilidad soclal?

5. {Comao podemos contribuir al desarrollo sosjenibif v la economia cidcular?
i “\l

_{”&w?w y 7 L:“B ¢ "'\j'e

N

NOTA: Bl valor de cada pragunta serl ol resultade de dividic 100% en ol nUmere de preguntes, o3 dechr que ol se hacen § preguntas cada una vale 20% o ol son 10 preguntas cada una vale 10%
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Para dar cumplimiento a la Ley 1581 de 2012 v a lo previsto en el artfculo 10 del numeral 4 del decreto 1377 de 2013, le Informamos que sus datos personales estin en
nuestra base de datos y que por ello, usted podré ejercer los derechos que le asisten como titular de log mismos, de acuerdo con lo previsto en las normas citadas
anteriormente. MASSEQ 5.A.5,, se compromete a administrar y proteger los datos comerclales del cliente y dard en los tiempos establecidos trdmite a las solicitudes.






aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para JUAN PABLO
CABRERA BRAVO identificado(a) con CC 1122142869

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,407,448 4% $56,300
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,407,448 16% $225,200
FONDO DE
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,407,448 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,407,448 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,407,448 6.96% $98,000
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,407,448 4% $56,300

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:28.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realizo los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para JAMILTON
TRIVINO CHANCHIN identificado(a) con CC 12200398

- Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
9479608356 | 1156005421 | E | 2024-12-27| EPS |EPS037| NUEVAEP.S COTIZACION 202501 | 20 | x X $1,355,043 4% $54,300
& OBLIGATORIA 05 g
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP | 230301 PORVENIR OBUIGATORIA 2024-12 29 | x X $1,355,043 16% $216,900
FONDO DE
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP | 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 29 | x X $1,355,043 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 | 1156905421 E 2024-12:27 | AFP | 230301 | 5 55iSTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 29 | x X $1,355,043 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP | 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 29 | x X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 B 2024-12-27 | AFP | 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 29 | x X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 29 | x X $1,355,043 6.96% $94,400
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27| CCF | CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 29 | x X $1,355,043 4% $54,300

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:33.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para RODOLFO
CABRERA JARAMILLO identificado(a) con CC 12203129

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e

Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION

9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,558,672 4% $62,400

9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACION 2024-12 30 X $1,558,672 16% $249,400
OBLIGATORIA 190 K 2
FONDO DE

9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 25-14 COLPENSIONES SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,558,672 $0
PENSIONAL

SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE

9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 25-14 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,558,672 $0
COTIZACION

9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 25-14 COLPENSIONES VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION

9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 25-14 COLPENSIONES VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION

9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,558,672 6.96% $108,500

COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,558,672 4% $62,400

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:27.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para JORGE ENRIQUE
CADENA CHAVARRO identificado(a) con CC 1080185415

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. OBLIGATORIA 2025-01 30 X $2,016,013 4% $80,700
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 30 X $2,016,013 16% $322,600
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $2,016,013 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $2,016,013 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $2,016,013 6.96% $140,400
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $2,016,013 4% $80,700

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:18.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realizo los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para GEAN CARLOS
CABRERA TRIVINO identificado(a) con CC 1077875717

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. OBLIGATORIA 2025-01 28 X X $1,311,710 4% $52,500
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 28 X X $1,311,710 16% $209,900
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 28 X X $1,311,710 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 28 X X $1,311,710 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 28 X X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 28 X X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 28 X X $1,311,710 6.96% $91,300
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 28 X X $1,311,710 4% $52,500

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:34.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para JAIME
CHAVARRO RAMOS identificado(a) con CC 12189889

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,515,291 4% $60,700
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 231001 COLFONDOS OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,515,291 16% $242,500
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 231001 COLFONDOS SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,515,291 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 231001 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,515,291 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 231001 COLFONDOS VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 231001 COLFONDOS VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,515,291 6.96% $105,500
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,515,291 4% $60,700

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:28.

Pagina 1 de 1



aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para EDUARDO JOSE
CHAVARRO CANO identificado(a) con CC 1077840816

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2025-01 29 X X $1,361,967 4% $54,500
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 29 X X $1,361,967 16% $218,000
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 29 X X $1,361,967 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 29 X X $1,361,967 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 29 X X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 29 X X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 29 X X $1,361,967 6.96% $94,800
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 29 X X $1,361,967 4% $54,500

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:34.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para EDINSON
ESMITH CALDERON BAUTISTA identificado(a) con CC 1077864931

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,519,954 4% $60,800
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 231001 COLFONDOS OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,519,954 16% $243,200
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 231001 COLFONDOS SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,519,954 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 231001 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,519,954 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 231001 COLFONDOS VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 231001 COLFONDOS VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,519,954 6.96% $105,800
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,519,954 4% $60,800

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:20.
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en

aportes

inea

Certificado de Aportes

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para FABIO
CHAVARRO PERDOMO identificado(a) con CC 83252098

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
NUEVA EPS COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS041 MOVILIDAD OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,574,385 4% $63,000
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,574,385 16% $252,000
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,574,385 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,574,385 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,574,385 6.96% $109,600
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,574,385 4% $63,000

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:21.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para MATEO
CHAVARRO NARANJO identificado(a) con CC 1004303485

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,466,428 4% $58,700
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,466,428 16% $234,700
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,466,428 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,466,428 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,466,428 6.96% $102,100
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,466,428 4% $58,700

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:23.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realizé los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para JUAN ESTEBAN
CHICUE CALDERON identificado(a) con CC 1003966006

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,489,291 4% $59,600
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,489,291 16% $238,300
FONDO DE
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,489,291 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,489,291 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,489,291 6.96% $103,700
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,489,291 4% $59,600

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:19.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para DIEGO
ARMANDO SIERRA PERDOMO identificado(a) con CC 1077863636

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,953,779 4% $78,200
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,953,779 16% $312,700
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,953,779 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,953,779 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,953,779 6.96% $136,000
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,953,779 4% $78,200

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:33.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para ALIRIO HENRY
CHILITO MAGE identificado(a) con CC 4633251

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e

Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION

9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2025-01 30 X $3,183,717 4% $127,400

9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACION 2024-12 30 X $3,183,717 16% $509,400
OBLIGATORIA = K 2
FONDO DE

9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 25-14 COLPENSIONES SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $3,183,717 $0
PENSIONAL

SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE

9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 25-14 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $3,183,717 $0
COTIZACION

9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 25-14 COLPENSIONES VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION

9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 25-14 COLPENSIONES VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION

9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $3,183,717 6.96% $221,600

COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $3,183,717 4% $127,400

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:18.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para YAN CARLOS
DUQUE DELGADO identificado(a) con CC 1082159445

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,929,926 4% $77,200
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 231001 COLFONDOS OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,929,926 16% $308,800
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 231001 COLFONDOS SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,929,926 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 231001 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,929,926 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 231001 COLFONDOS VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 231001 COLFONDOS VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,929,926 6.96% $134,400
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,929,926 4% $77,200

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:19.
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en

aportes

inea

Certificado de Aportes

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para FIDEL MEDINA
ORTIZ identificado(a) con CC 1077862699

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
NUEVA EPS COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS041 MOVILIDAD OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,529,280 4% $61,200
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,529,280 16% $244,700
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,529,280 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,529,280 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,529,280 6.96% $106,500
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,529,280 4% $61,200

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:30.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para BLADEMIR
MONTERO JIMENEZ identificado(a) con CC 12170483

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,873,073 4% $75,000
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,873,073 16% $299,700
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,873,073 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,873,073 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,873,073 6.96% $130,400
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,873,073 4% $75,000

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:26.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para JOSE ANTONIO
NARANJO TRUJILLO identificado(a) con CC 12200899

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,524,617 4% $61,000
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 231001 COLFONDOS OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,524,617 16% $244,000
FONDO DE
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 231001 COLFONDOS SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,524,617 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 231001 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,524,617 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 231001 COLFONDOS VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 231001 COLFONDOS VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,524,617 6.96% $106,200
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,524,617 4% $61,000

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:29.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para HECTOR JAVIER
RIOS URRIAGO identificado(a) con CC 1079389795

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,480,417 4% $59,300
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,480,417 16% $236,900
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,480,417 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,480,417 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,480,417 6.96% $103,100
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,480,417 4% $59,300

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:22.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para REINEL RAMON
SANCHEZ identificado(a) con CC 1007250812

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
NUEVA EPS COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS041 MOVILIDAD OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,482,820 4% $59,400
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230201 PROTECCION COTIZACION 2024-12 30 X $1,482,820 16% $237,300
OBLIGATORIA 1 K g
FONDO DE
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,482,820 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,482,820 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,482,820 6.96% $103,300
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,482,820 4% $59,400

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:25.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para NESTOR JULIAN
SEGURA BETANCUR identificado(a) con CC 1079388003

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,436,274 4% $57,500
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,436,274 16% $229,900
FONDO DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,436,274 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,436,274 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,436,274 6.96% $100,000
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,436,274 4% $57,500

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:24.
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en

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para YONATAN
VILLANUEVA VERJAN identificado(a) con CC 1077865071

Clave Planilla

aportes

inea

Clave Pago

Tipo
Planilla

Fecha
Pago

Riesgo Cddigo

Administradora

Concepto

Periodo

Dias

Certificado de Aportes

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sIln ige Ima vac avp vct irl vip

Tarifa

Cotizacion

ASMET SALUD COTIZACION

9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | EPS |ESSC62 EPS SAS OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,454,898 4% $58,200
COTIZACION

9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP | 230301 PORVENIR OBUIGATORIA 2024-12 30 X $1,454,898 16% $232,800
FONDO DE

9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP | 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,454,898 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE

9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP | 230301 | "5 pciSTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,454,898 $0
COTIZACION

9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP | 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION

9479608356 | 1156905421 B 2024-12-27 | AFP | 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION

9479608356 | 1156905421 & 2024-12-27 | ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,454,898 6.96% $101,300
COMFAMILIAR COTIZACION

9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | CCF | CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,454,898 4% $58,200

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:29.
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que CONSORCIO TAMARINDO 2023 identificado(a) con NI 901784538 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para RAMIRO REAL
PERDOMO identificado(a) con CC 83252109

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q q . e
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,471,091 4% $58,900
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,471,091 16% $235,400
FONDO DE
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X $1,471,091 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X $1,471,091 $0
COTIZACION
9479608356 | 1156905421 E 2024-12-27 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,471,091 6.96% $102,400
COMFAMILIAR COTIZACION
9479608356 1156905421 E 2024-12-27 CCF CCF32 HUILA OBLIGATORIA 2024-12 30 X $1,471,091 4% $58,900

Este certificado se expide el dia 2024-12-27 a las 03:31.
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Neiva, 22 de octubre de 2024 ;! ,r Munieiniao de ﬂ rz6r

Doctor, /L/

Alcaldia de Garzdn

Francisco Ca!d‘eron Feriz saalinasdl _u__g{’Qi_?
Alcalde Municipal | Rocic

Garyan- Huila '

Asuntq: solicitud Mano de Obra Consorcio Tamarindo 2023- Municipio de Garzén.

Cordial Saludo; El Cons!orcio Tamarindo 2023 con el Animo de dar cumplimiento a los requerimientos
del contrato No. 10 de 2024 MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL URBANA MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PAVIMENTD RIGIDO, EN LOS MUNICIPIOS DE EL AGRADQO, GARZON, GIGANTE,
GUADALUPE Y SUAZA, DEPARTAMENTO DEL HUILA, celebrado entre La Gobernacién del Huila y El
Consorcio Tamarindo, se permite informar que se aperturan vacantes, a través de la agencia publica
de empleo Comfamiliar del Huila con los siguientes requerimientos:

Oficial de

COMFAMILIAR:
| Construecidn 2 162643326310 | 23/10/2024 26/10/2024
| Auxiliar de COMFAMILIAR:
" Operaciones- 8 1626433263-8 23/10/2024 26/10/2024
. Obrero

Lo anterior con el objetivo de informar a las comunidades y Autoridades Locales de drea de
infiuencia, dunde se ejecuia € pruyeciu, ye que se tigne prugiaiiauu redlical e dene de
convocatorias el préximao 26 de octubre de 2024,

Firmadao digitalmente

or JAIME ANDRES
JAIME ANDRES TRUILLO LOPEZ

TRUJILLO LOPEZ Fecha: 2024.10.23

o fI( 12 !N-' nn'

JAIME ANDRES TRUJILLO LOPEZ

R.L Consorcio Tamarindo 2023

Av. Carrera 15 No. 26 — 12 Sur Of. 301
Edificio Empresarial Prohuila Neiva (Huila)
E-mail: gerencia@masseq.com.co
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PERFIL DEL PERSONAL A CONTRATAR EN EL MUNICIPIO DE GARZON- HUILA

_Educacion: Que sepa leer y escribir
Experiencia: Ninguna
| Requisitos adicionales Certificado de Residencia
| Basico: $1.300.000
| CAndicion Salarial Anilin rla Transporte: 41A2 N0N
| Auxilio de Movilidad: $6.000 por dia efectiva
ll | laborado.

iDficial de Construetian SR R Mavor 18 anos residente del Municipio de Garzor™)
Educacion: ) Que sepa leer y escribir

| e o mmd om D al e A mrrmnrtmemetn maebiflonde mm—— Pl
L o EID e LA e el eled LI TLUWU LTI IO e

L Construccion

| Requisitos adicionales Certificado de Residencia

. Basico: $1.650.000

| Condicion Salarial: Auxilio de Transporte: $162.000

3 Auxilio de Movilidad: $10.000 por dia efectiva

LETL R ey
fauun auu, |

HOJA DE VIDA
(1) FOTO 34

| FOTOCOPIA DE CEDULA - [LEGIBLE AL 150%)

FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR (No es un requisito excluyente)

SOPORTES ACADEMICOS (Diploma de bachiller o grado que haya cursado de acuerdo a
perfil)

CARNE VACUNACION (TETANO — COVID)

CERTIFICADO RESIDENCIA AREA INFLUENCIA DEL PROYECTO A CONTRATAR
CERTIFICADO DE EPS, AFP

-

5 G i
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CT-032-24
d
¢ ) 5 !. n
Neiva, 22 de octubre de 2024 A{ ? Al -;g
Eﬁ i '._,‘u - ‘;l oﬂc&.-
Doctor - ,].M»- zg,gg;zy,#,_-f
Alcaldia de El Agrado pecB% 2 X ;na;’_;/f
Maria Nelfi Rincén .;' 7 ,3--"
Alcalde Municipal L
El Agrado- Huila

Asunto: solicitud Mano de Obra Consorcio Tamarindo 2023- Municipio de Agrado.

Cordial Saludo; El Consorcio Tamarindo 2023 con el dnimo de dar cumplimiento a los requerimientos
del contrato No. 10 de 2024 MEIORAMIENTO DE LA RED VIAL URBANA MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO RIGIDO, EN LOS MUNICIPIOS DE EL AGRADO, GARZON, GIGANTE,
GUADALUPE Y SUAZA, DEPARTAMENTO DEL HUILA, celebrado entre La Gobernacién del Huila y El
Consorcio Tamarindo, se permite informar que se aperturan vacantes, a través de la agencia publica
de empleo Comfamiliar del Huila con los siguientes requerimientos:

MANO DE CODIGOS FECHA DE FECHA DE CIERRE
OBRA APERTURA
Oficial de COMFAMILIAR:
Construccion 2 1626433263-9 23/10/2024 26/10/2024
Auxiliar de COMFAMILIAR:
Operaciones- 8 1626433263-7 23/10/2024 26/10/2024
Obrero

Lo anterior con el objetivo de informar a las comunidades y Autoridades Locales de drea de
influencia, donde se ejecuta el proyecto, ya que se tiene programado realizar el cierre de
convocatorias el préximo 26 de octubre de 2024,

Firmado digitalmen
JAIME ANDRES Fimade dgiaimente

TRUJILLO TRUJiLLO LOPEZ

LOPEZ 030048.0500

JAIME ANDRES TRUJILLO LOPEZ
R.L Consorcio Tamarindo 2023

Av. Carrera 15 No. 26 — 12 Sur Of. 301
Edificio Empresarial Prohuila Neiva (Huila)
E-mail: gerencia@masseq.com.co
Con copia a personerio.
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TAMARINDO

PERFIL DEL PERSONAL A CONTRATAR EN EL MUNICIPIO DE EL AGRADO- HUILA

Auxiliar Operaciones- Obrero

Mayor. 18 anos residente del Municipio de El

Agrado
Educacion: Que sepa leer y escribir
Experiencia: Ninguna

Requisitos adicionales

Certificado de Residencia

Condicidn Salarial:

Bésico: $1.300.000

Auxilio de Transporte: $162.000

Auxilio de Movilidad: $6.000 por dia efectiva
laborado.

Oficial de Construccion

Educacion:

Mayor 18 afios residente del Municipio de El
Agrado
Que sepa leer y escribir

Experiencia:

3 afios de experiencia certificada como Oficial de
Construccion

Requisitos adicionales

Certificado de Residencia

Condicién Salarial:

Basico: $1.650.000

Auxilio de Transporte: $162.000

Auxilio de Movilidad: $10.000 por dia efectiva
laborado.

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA SELECCION

HOJA DE VIDA

(1) FOTO 3X4

FOTOCOPIA DE CEDULA - (LEGIBLE AL 150%)

FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR (No es un requisito excluyente)

perfil)

SOPORTES ACADEMICOS (Diploma de bachiller o grado que haya cursado de acuerdo a

CARNE VACUNACION (TETANO - COVID)

CERTIFICADO RESIDENCIA AREA INFLUENCIA DEL PROYECTO A CONTRATAR

CERTIFICADO DE EPS, AFP
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Neiva, 06 de didi de 2024 ety Us SHAIRA LISSETH ESPEJO ORDONEZ
g iembre Carrera 1 No. 60~ TB Neiva Hula  Fecha: 9/12/2024 Hora: 07:44:00
PIChlGIO%BBB““ Dest: Direccién Tarritorial Ceriro

seﬁ w camhullaffcam.gov.co NO.FOI os 7

orfes): Rem: CONSORCIO TAMARINDO
CARMEN LORENA CORONADQ ROJAS Anexos'NA

DIRECTOR (E) TERRITORIAL CENTRO
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA CAM
DIRECCION: CALLE 8 No. 1-30 Este

GARZON (H)

Referendia: Contrato No. 10 de 2024, Mejoramiento de la red vial urbana mediante la
construccién de pavimento rigido, en los municipios de El Agrado, Garzon, Gigante, Guadalupe y
suaza, departamento del Huila.

Asunto; Solicitud tala y poda de arboles aislados,

El CONSORCIO TAMARINDO 2023, en el marco de las actividades correspondientes al contrato de la
referencia, requiere llevar a cabo Ia tala y poda de drboles aislados que se encuentran en condicién
de riesgo y que interfieren con la construccion del pavimento rigido en el trazado de la via
intervenida en el centro poblado de La Jagua, espedficamente en la Carrera 2, entre las calles 2 y 4,
en la intersecddn de la Carrera 2. Esta acci6n tiene como propasito fadilitar la ejecucién del tramo
de pavimentacion en el sector mencionado. Los drboles en cuestion, debido a su ubicacion, las
condiciones del terreno y su estado fitosanitario representan un riesgo inminente tanto para la
seguridad de la comunidad como para el adecuado desarrollo de las obras previstas.

Teniendo en cuenta lo anterior, solicitamos a la Autoridad realizar una visita de reconocimiento en
la zona para poder llevar a cabo la tala de diez (10) individuos forestales con el animo de no generar
expectativas ni conflictos con la comunidad y las autoridades locales.

A continuacién, se precisa la ubicacién y caracteristicas de los drboles objeto de tala en condicién de
riesgo.

1 Ko7 E Derecho |
| 2 K0+082 ~ Derecho
3 | ko067 "~ Derecho
N K0+065 | Derecho
| 5 | KOS9 | __ Derecho |
r. 6 | K0+055 | ~ Derecho
f 7 K0+053 | ~ Derecho
N 8 | ~ K0+050 | ~ Derecho
9 K0+047 ] Derecho_
| 10 K0+037 ] _ Derecho )
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- Identificacién y caracteristicas de las espedies

A continuacion, se relacionan las especies de los individuos forestales que representan un riesgo
para los transetintes e infraestructura vial a pavimentar.

NO. " NOMBRE | NOMBRE | CAP DAP VOLUMEN

INVENTARIO COMUN EANA | CENTIFICO (am)  (om)  TOTAL |
1 - om | Chrysobalanaceae Licania 1 41 1305 003
| i | tomemtosa | |
2 (PATEVACA ~ Fabacese Bauhinia F 66 | .01; 016
| ' | | fofiaa | | 4
| 3 PATE VACA Fabaceae Bauhinia | 39 1241 003
— I foficta ||
| 4 | MIRTO | Myrtaceae Mytus | 40 1273 00
| ! : communis |
| 5 | PATEVACA Fabaceae Bauhinia l 49 i:s.so' 006
. . (S ___ forficata iy S l__ Sp—
. 6 ' ALMENDRO | Combretaceae Terminalia | 70 12228 012
7 MIRTO | Myrtaceae Mytus | 67 2133 007
S R (N ... IS S M N—
8 MIRTO Myrtaceae Mytus | 67 2133 007
_communis | . | |
'9 | ALMENDRO | Combretaceae Terminala | 73 | 2324 016 |
| ctappa |
" 10 | ALMENDRO | Combretaceae Terminalla | 97 3088 023
I i catappa | | |
L TOTAL - N . 085 |
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Arbol indinado en direccién a la via (20°), por las condiciones del terreno, refleja un riesgo
de caida y afectacién a infraestructura sodial.

Enrollamiento en hojas: No presenta recogimiento de sus hojas lo cual no altera su forma
caracteristica.

Deficiencias nutridonales: Sus hojas no presentan algin tipo de marchitamiento ni la
presencia de huecos o perforaciones en sus hojas.

Ramas: Se evidencia ramas desprendidas desde su base.

Tallo: Se evidencia rastros de daiio por un agente externo,

Raices descubiertas: Debido a las condiciones del terreno se evidencia el afloramiento de
sus raices lo que genera deficiencia de su sistema de andaje.

Plantas parasitas: No hay presencia de plantas que se alimentan a expensas del arbol.
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Condicién fitosanitaria de las espedies

Arbol indinado en direccién a la via (20°), por las condiciones del terreno, refleja un riesgo
de caida y afectaci6n a infraestructura social.

Enrollamiento en hojas: No presenta recogimiento de sus hojas lo cual no altera su forma
caracteristica.

Deficiencias nutricionales: Sus hojas no presentan algiin tipo de marchitamiento ni la
presencia de huecos o perforaciones en sus hojas.

Ramas: Se evidencia ramas desprendidas desde su base.

Tallo: Se evidencia rastros de daiio por un agente externo.

Raices descubiertas: Debido a las condiciones del terreno se evidencia el afloramiento de
sus raices lo que genera deficiendia de su sistema de anclaje.

Plantas parasitas: No hay presencia de plantas que se alimentan a expensas del arbol.

Escaneado con CamScanner
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- Condicién fitosanitaria de las espedes

e Arbol indinado en direccién a la via (20°), por las condiciones del terreno, refleja un riesgo
de caida y afectacién a infraestructura social.

» Enrollamiento en hojas: No presenta recogimiento de sus hojas lo cual no altera su forma
caracteristica.

e Deficendas nutridonales: Sus hojas no presentan algin tipo de marchitamiento ni la
presencia de huecos o perforaciones en sus hojas.
Ramas: Se evidendia ramas desprendidas desde su base.
Tallo: Se evidencia rastros de dafio por un agente externo.
Raices descubiertas: Debido a las condiciones del terreno se evidencia el afloramiento de
sus raices lo que genera deficiencia de su sistema de anclaje.

e Plantas parasitas: No hay presencia de plantas que se alimentan a expensas del drbol.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

/
/ N7
tw/ Consorcio
_1_TAMARINDO

- Condicién fitosanitaria de las espedies

e Arbol inclinado en direccién a la via (20%), por las condiciones del terreno, refleja un riesgo
de caida y afectacién a infraestructura social.

. Enrollamientomhojas:Nopresentarenoginientodesushojaslnmalmaltetawfomta
caracteristica.

® Deficiencias nutridonales: Sus hojas no presentan algin tipo de marchitamiento ni la
presencia de huecos o perforaciones en sus hojas.
Ramas: Se evidencia ramas desprendidas desde su base.
Tallo: Se evidencia rastros de daiio por un agente externo.
Raices descubiertas: Debido a las condiciones del terreno se evidencia el afloramiento de
sus raices lo que genera deficiencia de su sistema de andlaje.

¢ Plantas parasitas: No hay presencia de plantas que se alimentan a expensas del drbol.
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- Andlisis de vulnerabilidad

Como resultado de la dindmica producida por las condiciones climdticas, geolégicas y
geomorfoldgicas en el sector, se han presentado importantes afectaciones a la infraestructura vial.
Segun lo observado en la zona, los puntos vulnerables en el sector como consecuencia de los
procesos erosivos donde se determina una vulnerabilidad alta (exposicién de infraestructura vial,
sodial (predias) y usuarios que transitan por la via, que, conjugada con una amenaza alta, implica un
riesgo de caracter Alto.
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DIRECCION TERRITORIAL CENTRO

Garzon,
Sefiores:
JAIME ANDRES TRUJILLO - MASSEQ PROYECTOS E INGENIERIA S.A.S
CARMEN EMILIA LUNA NARANJO - ARMELCO S.AS
Consorcio: TAMARINDO 2023
Correo: ambiental@masseq.com.co

% Celular: 3176362464,

:g Neiva — Huila
Asunto: aprovechamiento forestal arboles aislados radicado CAM - No. 2024 — E 37291
de diciembre 18 del 2024 Exp. PAF-00732- 24.
En atencion a su solicitud de autorizacién de aprovechamiento forestal de arboles
aislados presentada bajo el radicado CAM No 2024 — E 37291 de diciembre 18 del 2024
en Carrera 2 Calle 2 Y 4 interior Carrera 2 Centro poblado La Jagua municipio de Garzon
en el departamento del Huila; comedidamente me permito indicar lo siguiente:

Se procede a realizar la espacializacién del area de influencia directa de la zona de
aprovechamiento en el Sistema de Informacién Geogréafica de la CAM, verificando que el
area se ubica dentro de la Ley 2 de 1959 — Reserva Forestal de |a Amazonia, (Zona
Tipo C), no se encuentra al interior de areas protegidas, reservas forestales, ni zonas de
conservacion y/o ecosistemas estratégicos. De igual forma se determing que no se
encuentra en areas de paramos, asi como en areas de los humedales priorizados e
identificados por la Corporacion, en el Departamento del Huila.

Asi las cosas, revisada la documentacion allegada a la referida solicitud, esta Direccion
Territorial mediante auto No. 0732 de 24 de diciembre de 2024, ordend la practica de una
visita de inspeccion ocular, comisionando a un técnico para la realizacion de la misma:
de igual forma, se fijaron los costos de evaluacion y seguimiento, siendo allegada la

consignacion mediante oficio radicado CAM No. 2024 — E 37291 de diciembre 18 del
2024,

Asi las cosas, el pasado 26 de diciembre de 2024, se realizé la respectiva visita de
inspeccion, de la que se emitié el Informe de Visita y Concepto Técnico No. 732 de fecha
26 de diciembre 2024, en el que se constaté |o siguiente:

(...) 2. ACTIVIDADES REALIZADAS Y ASPECTOS TECNICOS EVALUADOS
Previa a la evaluacion de los individuos forestales, se procedié a analizar el objetivo del
aprovechamiento, se hizo la revisién de la informacién suminisitrada, asi como de

informacion secundaria, revision normativa (Decreto Ley 2811 de 19774, Decrefo 1791
de 1996, Acuerdo 009 de 2018 y el Decreto 1076 de 2015).
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para desarrollar la visita se determiné el acompanamiento del profesional de apoyo
encargado de los aprovechamientos forestales de la Direccion Territorial Centro, asi
como la asistencia de Fernando Polania.

Posteriormente, se procedié a realizar la identificacion de los arboles objefo de
aprovechamiento forestal, asi como la verificacién de las variables dasométricas (DAP y
altura total), identificacion taxonémica de las especies reportadas, verificando al 100%
los individuos forestales y haciendo fa comparacion con la informacién suministrada por
el peticionario en el Plan de aprovechamiento forestal.

Al realizar la especializacion del érea de influencia directa de la zona de
aprovechamiento en el Sistema de Informacién Geografica de la CAM, se verifica que se
ubica dentro de la Ley 2 de 1959 — Reserva Forestal de la Amazonia. De igual forma la
~ona de intervencién del aprovechamiento forestal no se encuenira al interior de areas
protegidas, reservas forestales, ni areas de conservacion y/o ecosistemas estratégicos.

De acuerdo a la Resolucién No. 1925 del 30 de diciembre de 2013 el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible MADS adopté la zonificacion y el ordenamiento de la
Reserva Forestal de La Amazonia, establecida en la Ley 2 de 1959, en los
departamentos de Caquetd, Guaviare y Huila y se toman otras determinaciones. La
coordenada del predio en mencién se encuentra en la Zona Tipo C.

Zona tipo C: Zonas que por sus caracteristicas biofisicas ofrecen condiciones para el
desarrollo de actividades productivas agroforestales, silvopastoriles y otras compatibles
con los objetivos de la Reserva Forestal, que deben incorporar el componente forestal, y
que no impliquen la reduccion de las areas de bosque natural presentes en Sus
diferentes estados sucesionales

(b) Dicha visita se realizé el dia 26 de diciembre del 2024, para lo cual se procedio a
realizar un recorrido por el area de influencia del aprovechamiento con el fin de
inspeccionar ocularmente, ubicado segun las coordenadas planas:

Tabla No. 1. Georreferenciacién zona de inspeccion

1 | 821736731380 743
1A | 8271736|731380 | 743
2 |821751|731380| 746
3 |821745|731382| 746
4 |821729|731365| 745
5 |821752|731386| 744
6 |821708 731377 742
7 |821710|731378| 746
8 |821750|731380| 743
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Figura 1. Localizacién del arbol en el del municipio de Garzén en el departamento
del Huila
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De acuerdo a la Resolucién No. 1925 del 30 de diciembre de 2013 el Ministerio de
Ambiente y Desarrolio Sostenible MADS adopté la zonificacion y el ordenamiento de la
Reserva Forestal de La Amazonia, establecida en la Ley 2 de 1959, en los

departamentos de Caqueta, Guaviare y Huila y se toman otras determinaciones. La
coordenada del predio en mencién se encuentra en la Zona Tipo C.

Zona tipo C: Zonas que por sus caracteristicas biofisicas ofrecen condiciones para el
desarrollo de actividades productivas agroforestales, silvopastoriles y otras compatibles
con los objetivos de la Reserva Forestal, que deben incorporar el componente forestal, y

que no impliguen la reduccién de las dreas de bosque natural presentes en sus
diferentes estados sucesionales.

En consideracion se presenta la siguiente informacion evaluada del inventario forestal
presentado:

e Numero de especies identificadas: 5
e Numero de individuos objeto de intervencion = 8
* Volumen total para aprovechamiento = 2.62 metros clibicos

Nota: Para el célculo de volimenes se tiene en cuenta la formula V= 17 /4 *DAPZ *HC *
ff., donde el f.f. = 0.77.
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En la tabla que se muestra a continuacion se relacionan los individuos forestales
inventariados con sus respectivas variables dasometricas de la solicitud de
aprovechamiento:

Tabla No. 2. Variables dasometricas de los individuos objeto de aprovechamiento.

1 821736 | 731380 Qiti Licania tomentosa | 0.06 7 0.02
12 | 821736 | 731380 Qiti Licania tomentosa | 0.14 | 7 0.08 |
2 821751 | 731380 | patevaca |Bahuinia forficata| 0.48 5 0.67

3 821745 | 731382 | patevaca |Bahuinia forficata| 0.38 6 0.52

4 821729 | 731365 | Patevaca | Bahuinia forficata| 0.13 5 0.05

Terminalia

5 821752 | 731386 | Almendro catappa 0.18 8 0.14

6 821709 | 731377 | Algarrobo | Hymenaeasp. | 035 | 5 0.36

7 821710 | 731378 Ocobo Tabebuia rosea | 0.32 6 0.36

8 | 821750 | 731380 | Almedro demninatin 6

3. CONCEPTO TECNICO
Conforme a lo relacionado anteriormente y lo evaluado en la visita de inspeccion ocular,
en consideracion a la informacién suministrada se conceptua viable:

OTORGAR: El aprovechamiento forestal de arboles aislados de ocho (8) arboles de la
especie Oiti (Licania tomentosa), patevaca (Bahuinia forficata), Algarrobo(Hymenaea
sp.), ocobo ( Tabebuia rosea) Carrera 2 Calle 2 Y 4 interior Carrera 2 Centro poblado La
Jagua municipio de Garzén en el departamento del Huila; en la cantidad y el volumen
registrado a continuacion De conformidad con lo sefialado en el Decreto 1076 de 2015 y
el Acuerdo 009 de 2018 de las especies clasificadas con categoria de especies muy
especiales, especiales y otras especies con un nivel de afectacién Bajo en la cantidad y
el volumen registrado a continuacion.

Tabla No. 3. Informacion de los in

ividuos objeto de ap rovamien

[ 731380

Oiti Licania tomentosa 7

1 821736 | 731380 Qiti Licania tomentosa | 0.14 7
2 821751 | 731380 | patevaca | Bahuinia forficata| 0.48 5
3 821745 | 731382 | patevaca | Bahuinia forficata| 0.38 6
4 821729 | 731365 | Patevaca | Bahuinia forficata| 0.13 5
5 821752 | 731386 | Almendro | Terminalia catappa| 0.18 8
6 821708 | 731377 | Algarrobo | Hymenaeasp. | 035 | 5
7 821710 | 731378 Qcobo Tabebuia rosea | 0.32 6
| 821750 edr0_| Terminalia catappa 6

LLeS L
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Los individuos de tipo fustal previamente mencionado se otorgan para el
aprovechamiento forestal, debido que se requiere del espacio para obra de construccion
publica; dentro del cual se encuentra el trazado para la adecuacién del terreno donde se
lleva a cabo las actividades relacionadas en el mejoramiento de la red vial urbana:
teniendo en cuenta el Estatuto forestal en su Capitulo 1. Clases de aprovechamiento
forestal: Articulo 4.- Aprovechamiento de Arboles Aislados: por tala o reubicacion de
obra publica o privada: cuando se requiere talar, trasplantar o reubicar arboles aislados
localizados en centros urbanos para la realizacién, remodelacion o ampliacién de obras
publicas o privadas de infraestructura. construcciones, instalaciones o similares.

El tiempe en el cual se llevara a cabo las actividades y conforme a la peticion realizada
por el interesado, se ha estimado un (1) mes prorrogable a partir de la notificacion del
acto administrativo, para tala.

La tasa compensatoria por aprovechamiento forestal que se aplica para el presente
permiso, se establece conforme al Acuerdo 009 del 2018 y la Resolucion 352 del 20 de
febrero de 2024 “por la cual se liquida la tasa compensatoria de aprovechamiento
forestal maderable en bosque naturales ~TCAFMBN y de guadua, bambt y canabrava
para la vigencia 2024” por la cual se liquida la tasa de aprovechamiento forestal para el
afo 2024. especificamente el criterio de permiso de aprovechamiento forestal de arboles
aislados de la especie clasificada con categoria de especies muy especiales, Especiales
y otras especies maderables con un nivel de afectacién bajo, en consideracion el valor a
pagar asciende a la suma de OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN
PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 83.661). Valor que debe ser cancelado con
anterioridad a la ejecucién del aprovechamiento otorgado, en un corresponsal bancario
de Bancolombia, APP Bancolombia o en la sucursal Virtual de Bancolombia a través del
convenio CAM Tasa Forestal, codigo del convenio 76962, registrando como referencia el
Nit de la empresa o nimero de cédula de ciudadania del solicitante.

creto 1390

Tabla No. 4. Clasificacién de especies, segtin el Docreto 1390

segun el De

del 02 de agosto de 2018.
N|

Patevaca Bahuinia forficata
Almendro Terminalia catappa

bl_ etro cubico se

A}

Muy Especiales 0,36 $ 41.594 $ 14.973

Especiales 0,36 $ 34.543 $12.435
Otras Especies _$29607 $ 56.253
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Como medida de compensacién debera realizar la entrega en las oficinas de la direccion
territorial centro de la CAM, la cantidad de ciento sesenta (160) individuos arboreos de
especies nativas (Cedro, Cachingo, Ocobo, Caracoli, Dinde, Guacimo) la altura de los
individuos en su parte aérea, no podra ser inferior a 0,50 metros, el material vegetal
debera ser de calidad, vigoroso y lignificado, sistema radicular resistente, procedente de
viveros cercanos, dentro de los términos establecidos:

e Altura total no inferior a (0,50) metros (en adelante m).
s Buen estado fitosanitario.

« Abundante follaje

¢ Un sistema radicular vigoroso y sano

La Direccién Territorial Centro realizara el monitoreo y el seguimiento de las anteriores
obligaciones impuestas (medida de compensacion).

Se debe dar estricto cumplimiento a todas las recomendaciones en cuanto a cortes,
disposicion de los residuos y demas actividades que conlleven a la labor adecuada del
aprovechamiento forestal

4. RECOMENDACIONES

De acuerdo con lo expuesto anteriormente de autorizarse el permiso de
aprovechamiento forestal, las recomendaciones técnicas que se deben aplicar de
acuerdo a |a fisiologia de los individuos en su parte aerea son las siguientes:

Para la tala se deberdn tener en cuenta las siguientes recomendaciones: 1) Antes de
iniciar cualquier tala, es importante inspeccionar el arbol y el lugar. 2) El érea circundante
debe ser inspeccionada y despejada de obstaculos. 3) Prestar atencion a la altura del
arbol y a la anchura de su copa. 4) Prestar atencion a las lineas eléctricas o telefonicas
en las cercanias. 5) Considerar la condicion del arbol, busque descomposicion, ramas
quebradas o muertas, grietas, cavidades y otros defectos que pudieran afectar la tala. 6)
Realizar tala dirigida mediante la utilizacion de cufias y manilas hacia el lugar que genere
menos impacto. 7) Segun el caso realizar poda de descope para eliminar todas las
ramas del arbol para posteriormente tumbar el fuste principal. 8) Remover el tocon y las
raices descubiertas superficiales, posterior a la tumba del arbol. 9) Sefalizar alrededor
del arbol para prevenir accidentes.

En caso de manifestarse efectos ambientales adversos no contemplados en el desarrollo
del aprovechamiento forestal, el interesado informaréd a la CAM para evaluacion y
determinacion.

Organizar los espacios que producto de la liberacion y tala se puedan ver afectados por
la acumulacion del material forestal.

Realizar la recoleccion de cada uno de los subproductos obtenidos de las actividades de

tala, se requiere que este material sea ubicado en un lugar apropiado de tal manera que
se reincorpore al suelo, queda prohibida su incineracion.
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El volumen que se autorice podrd ser movilizado y/o comercializado segin las
consideraciones expuestas y para la movilizacion del material, debera tramitar el
respectivo salvoconducto de movilizacion, el cual se expide en horario de lunes a jueves
de 7:00 AM a 11:00 AM y de 1:30 PM a 5:00 PM, el valor a pagar por salvoconducto es

de $ 8.667 Mda./Cte, cancelados en el banco Davivienda en la cuenta corriente No.
28706426-5 de la CAM”.

La Direccion Territorial Centro realizara el monitoreo y el seguimiento de las obligaciones
impuestas en el término de la ejecucion del aprovechamiento y posteriormente una vez
culmine las actividades, se realizara la verificacién de las medidas de compensacion
impuestas por la corta efectuada; que si en esta verificacion se determina que el
interesado no cumplio cabalmente con lo dispuesto la Corporacion iniciaria procesos
sancionatorios contra el interesado del permiso de aprovechamiento.

Teniendo en cuenta lo anterior, esta Direccion Territorial,
DISPONE

PRIMERO: OTORGAR: EIl aprovechamiento forestal de arboles aislados de ocho (8)
arboles de la especie Oiti (Licania tomentosa), patevaca (Bahuinia forficata),
Algarrobo(Hymenaea sp.), ocobo ( Tabebuia rosea) Carrera 2 Calle 2 Y 4 interior Carrera
2 Centro poblado La Jagua municipio de Garzén en el departamento del Huila: en la
cantidad y el volumen registrado a continuacion De conformidad con lo sefialado en el
Decreto 1076 de 2015 y el Acuerdo 009 de 2018 de las especies clasificadas con
categoria de especies muy especiales, especiales y otras especies con un nivel de
afectacion Bajo en la cantidad y el volumen registrado a continuacion.

ividuo

_Tabla No. 3. Informacién de los i de aprovechamiento

43 Kedlsd - ——
1 821736 | 731380 Qiti Sl 0.06 7 0.02
P T Licania

1 821736 | 731380 Oiti SsiBninsa 0.14 7 0.08

2 821751 | 731380 | patevaca |Bahuinia forficata| 0.48 5 0.67

3 821745 | 731382 | patevaca |Bahuinia forficata| 0.38 B 0.52

4 821729 | 731365 | Patevaca |Bahuinia forficata| 0.13 5 0.05
: Terminalia

5 821752 | 731386 | Almendro catappa 0.18 8 0.14

6 821709 | 731377 | Algarrobo | Hymenaeasp. | 035 | 5 0.36

7 821710 | 731378 Ocobo Tabebuia rosea | 0.32 (S 0.36
Terminalia

= Lt e tappa___| 0.38 |
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Los individuos de tipo fustal previamente mencionado se otorgan para el
aprovechamiento forestal, debido que se requiere del espacio para obra de construccién
publica; dentro del cual se encuentra el trazado para la adecuacién del terreno donde se
lleva a cabo las actividades relacionadas en el mejoramiento de la red vial urbana;
teniendo en cuenta el Estatuto forestal en su Capitulo 1. Clases de aprovechamiento
forestal; Articulo 4.- Aprovechamiento de Arboles Aislados; por tala o reubicacion de
obra publica o privada: cuando se requiere talar, trasplantar o reubicar arboles aislados
localizados en centros urbanos para la realizacién, remodelacién o ampliacion de obras
publicas o privadas de infraestructura, construcciones, instalaciones o similares.

Paragrafo Primero: Para la tala se deberan tener en cuenta las siguientes
recomendaciones:

1) Antes de iniciar cualquier tala, es importante inspeccionar el arbol y el lugar.

2) El area circundante debe ser inspeccionada y despejada de obstaculos.

3) Prestar atencién a la altura del arbol y a la anchura de su copa.

4) Prestar atencién a las lineas eléctricas o telefonicas en las cercanias.

5) Considerar la condicién del arbol, busque descomposicion, ramas quebradas o
muertas, grietas, cavidades y otros defectos que pudieran afectar la tala.

6) Realizar tala dirigida mediante la utilizacion de cufias y manilas hacia el lugar que
genere menos impacto.

7) Segun el caso realizar poda de descope para eliminar todas las ramas del arbol para
posteriormente tumbar el fuste principal.

8) Remover el tocon y las raices descubiertas superficiales, posterior a la tumba del
arbol.

9) Sefalizar alrededor del arbol para prevenir accidentes.

Paragrafo Segundo: La presente autorizacién se otorga con fundamento en las
consideraciones enunciadas en el presente acto administrativo y en el concepto técnico
No. 732 de fecha 26 de diciembre de 2024.

SEGUNDO: Se autoriza el aprovechamiento de este individuo forestal y el manejo
silvicultural teniendo en cuenta el Estatuto forestal en su Capitulo 1. Clases de
aprovechamiento forestal: Articulo 4.- Aprovechamiento de Arboles Aislados; por tala o
reubicacion de obra piiblica ¢ privada: cuando se requiere talar, trasplantar o reubicar
arboles aislados |localizados en centros urbanos para la realizacion, remedelacion o

ampliacion de obras publicas o privadas de infraestructura, construcciones, instalaciones
o similares. ; se otorgan para el aprovechamiento forestal, debido que se requiere del
espacio donde se encuentran ubicados para la construccion de obra publica en donde
se lleva a cabo las actividades relacionadas en el mejoramiento de la red vial urbana.

TERCERO: El aprovechamiento forestal obedece a mejoramiento de la red vial urbana;
Localizado Carrera 2 Calle 2 Y 4 interior Carrera 2 Centro poblado La Jagua municipio de
Garzén en el departamento del Huila. por tanto, la presente autorizacion se fundamenta
segun lo determinado en el decreto 1076 de 2015 Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible, Seccion 9 Aprovechamiento de Arboles aislados y el estatuto forestal de la
Corporacién Auténoma Regional Del Alto Magdalena “CAM” Acuerdo 009 del 25 de
mayo de 2018, en su Capitulo 1. Clases de Aprovechamiento Forestal.
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CUARTO: La vigencia del aprovechamiento forestal serd de un (1) mes, tiempo después
del cual, si no se ha realizado la totalidad de las actividades de tala, se podra solicitar
prorroga por otro término igual al inicialmente otorgado, el titular debera hacerlo con tres
(3) dias de antelacion al vencimiento del mismo y sera necesario en este caso efectuar
una nueva visita, que debera ser cancelada previamente.

QUINTO: Una vez notificado de la solicitud de aprovechamiento Forestal informar a la
corporacion de la Direccion territorial centro el dia de inicio de las actividades de
aprovechamiento Forestal.

SEXTO: El beneficiario esta obligado a realizar las actividades de aprovechamiento de
especies forestales, teniendo en cuenta las caracteristicas y recomendaciones técnicas
descritas en el concepto técnico de evaluacion No. 732 de fecha 26 de diciem bre 2024 v,
como medida compensatoria se establece la siguiente:

Realizar |a entrega en las oficinas de la direccion territorial centro de la CAM, la cantidad
de ciento sesenta (160) individuos arbéreos de especies nativas (Cedro, Cachingo,
Ocobo, Caracoli, Dinde, Guacimo) la altura de los individuos en su parte aérea, no podra
ser inferior a 0,50 metros, el material vegetal deberad ser de calidad, vigoroso vy
lignificado, sistema radicular resistente, procedente de viveros cercanocs, dentro de los
términos establecidos:

» Altura total no inferior a (0,50) metros (en adelante m).
¢ Buen estado fitosanitario.

e Abundante follaje

e Un sistema radicular vigoroso y sano

SEPTIMO: El autorizado debera cancelar a esta Corporacion el valor de OCHENTA Y
TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 83.661).
Por concepto de aprovechamiento forestal (conforme al Acuerdo 009 del 2018 y la
Resolucion 352 del 20 de febrero de 2024 “por /a cual se liquida ia tasa compensatoria
de aprovechamiento forestal maderable en bosque naturales —TCAFMBN y de guadua,
bambt y cariabrava para la vigencia 2024" por la cual se liquida la tasa de
aprovechamiento forestal para el afio 2024) “valor que debe ser cancelado con
anterioridad a la ejecucién del aprovechamiento otorgado en un corresponsal bancario
de Bancolombia, APP Bancolombia o en la sucursal Virtual de Bancolombia a través del
convenio CAM Tasa Forestal, cédigo del convenio 76962, registrando como referencia el
Nit de la empresa o numero de cédula de ciudadania del solicitante.

Tabla No. 4. Clasificacion de especies, segun el Decreto 1390 del 02 de agosto de 2018.
28
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AUTORIZACION Y/O PERMISO DE APROVECHAMIENTO
FORESTAL DOMESTICO Y/O DE ARBOLES AISLADOS
F-CAM-119. V4. octubre 27 de 2021

Muy Especiales 0,36 $41.594 $ 14.973

Especiales 0.36 $ 34.543 $ 12.435
Otras Especies 1,9 ~ $29.607 $ 56.253

OCTAVO: En caso de movilizacion de los productos, se requiere la obtencion del
respectivo salvoconducto (Articulo 63 del Acuerdo 009 de 2018), para la obtencion de
este se debe haber cancelado con anterioridad la totalidad de la tasa de
aprovechamiento y haber consignado en la cuenta corriente No. 28706426-5 de la CAM
del bando Davivienda, el valor del Salvoconducto Unico Nacional ($ 8.667 M/Cte.), para
la vigencia 2022, solicitandolo en la Direccion Territorial Centro de la CAM, en horario de
lunes a jueves de 7:00 a 11:30 AM y de 1:30 2 5:00 PM.

NOVENO: La Direccion Territorial Centro realizara el monitoreo y el seguimiento de las
obligaciones impuestas en el término de la ejecucion del aprovechamiento y
posteriormente una vez culmine las actividades, se realizara la verificacién de las
medidas de compensacion impuestas por |a corta efectuada.

DECIMO: El incumplimiento de las obligaciones sefialadas en la presente Autorizacion
dara lugar a la imposicién de las sanciones sefialadas en el Articulo 40 de la Ley 1333 de
2009, previo proceso sancionatorio adelantade por la Autoridad Ambiental.

DECIMO PRIMERO: Notificar el contenido de la presente Autorizacién a los sefiores
JAIME ANDRES TRUJILLO identificado con la cedula de ciudadania No. 7.716.080 de
Neiva, CARMEN EMILIA LUNA NARANJO identificada con cedula de ciudadania No.
30.404.705 de Manizales o a quien haga sus veces, conforme a la autorizacién dada
dentro de la solicitud presentada; advirtiéndole que contra la misma procede el recurso
de reposicion dentro de los diez (10) siguientes a su notificacion.

DECIMO SEGUNDO: La presente Autorizacién rige a partir de |a fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RODRIGO GO#
Director Territgri

Proyecté: Diana Constanza Rojas — Conlralista

Vo. Bo: Sandra Liliana Ortega M- Profesional Universitario

Radicado: 2024 — E 37291

Expediente: PAF-00732-24

Gestion documental: Permisos / Permisos de Aprovechamiento Forestal / Autorizacian
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Neiva, 26 de mayo de 2021 27-05-2021

Sefior:

JAIME ANDRES TRUJILLO LOPEZ
Gerente MASSEQ Proyecto e ingenieria SAS
Av Carrera 15 No 26-12 Sur Of 301

Edificio Empresarial Prohuila Neiva

Celular: 3176362464

Email masseq@masseq.com.co

Neiva - Huila

Asunto: Inscripcion como Gestor para la disposicion Final de RCD

La Corporacion Auténoma Regional del Alto Magdalena CAM Informa que ha inscrito a la
empresa MASSEQ Proyectos e Ingenieria S.A.S como gestor para la disposicién final de
Residuos de Construccién y Demolicién (RCD), en atencién a la informacion allegada con
radicado 20213000085182 del 12 de abril de 2021 y 20213000118272 del 19 de mayo de
2021.

Lo anterior en cumplimiento con todas las medidas minimas exigidas por la resolucién 472
de 2017.

Atentamente,

e

EDISNEY SILVA ARGOTE
Subdirectora de Regulacion y Calidad Ambiental

i

i
f

_-'-_'—::3
Proyecto; JbenadeS‘\\%
Expediente: 2021300520100020E

5005214867, DOCUMENTOS DOCUMENTOS DOCUMENTOS Regulacion y Calidad
FACILITATIVOS FACILITATIVOS FACILITATIVOS Ambiental

Carrera 1 No. 60-79 Barrio Las Mercedes _

Neiva — Huila (Colombia) SEOR wawies DCAR S b
Teléfono (578) 8664454 s CLRTIFICADA s CERTIFICADA

Correo: camhuila@cam.gov.co
WWW.cam.goVv.co

Cenificado No. SG-2020005156-A Cenificado Nu, 5G-2020005156-8




CONTROL DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION - RCD

CODIGO: +EQ-MA-P1-PG4-F9

. Y SITIO DE DISPOSICION FINAL
e PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE | VERSION
Rl SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE 25/4/2024 | s

| moraoroma [ ColiSoreee T 7o —FuniesPi o 84 drado.

rmr_s

| P2roimbre

DATOS DE PROCEDENCIA DATOS GESTOR AUTORIZADD DATOS DE DESPACHO TOTAL DERCD
NOMERE DEL SITIO DE No. RESOLUCIGN AMBIENTAL
vaGATICY s:;ﬁgﬁbm DISPOSICION FINAL DELQ SITIO DE DISPOSICION FINAL FERIXUEREWALING || PLACKVEHIELD (M) Ton ()
R Frrcg paisifo eréda 1 O EY
Wb b9k EXCauacity)  leset) wtppio Teabon 202 /102009329 bicismbre| THR 353 | BF2 |1,3558Y
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TR Poveniente de achvidades ok exiaoacics A 165 harmed 1,9 7 &

TOTAL RCD MES

RE)

1,355,842

NOTA. CONVERSION DE UNIDADES

Material de demalicion de cancrato; 1,800 ton/m3

I

Materinl dr excovecion y/o simalar @ Receba; 1,546 ton/m3

Muterial de fresodo de corpete exfaltica: 1, 700 tan/m3

Material de limpieso de botees, puentes: 1,710 tandm3

RESPOMSABLE DEL REGISTRO:

CARGO:
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se e bilicled.
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FIRMA:
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CONTROL DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION ¥ DEMOLICION - RCD
SITIO DE DISPOSICION FINAL

CODIGO: +EQ-MA-P1-PG4-F3

2 q PROCESO / SUBPROCESD VIGENTE | vens:on
ket SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE 25/a/2024 |
~ P s : —
[ mowcooen | (032500067  FURUFAHD — HrtniciPod) Gair?enm | v | DrRombie |
DATOS DE PROCEDENCIA DATOS GESTOR AUTORIZADO o DATOS DE DESPACHO TOTAL DE RCD
ACTIVIDAD NOMBRE DEL SITIO DE No. RESOLUCION AMBIENTAL
UBICACION GENERADORA DISPOSICION FINAL DEI?SiTIO DE DISPOSICION FINAL FECHA DEDESIACHE RLACKVEHICULD (%) Ton (t)
) - o - Fn{ is/40 Ve redkl : o al 31 ;
20 Cazos Q{"{) UACLen 2 @”Ol?aqjam e :?O_‘Z}/O,?El’ﬁi?ﬂ AiciCnrbr€ ‘7?{’3 3353 i 5264 1959144

g v/0

 |Hafenql ot & adlidedes ck eXtoaccos & (6% Fants €,7, 8,

TOTALRCD MES

3,2¢4

1,95% 144
|

Materigl de demeiicion de concreto; 1,800 ton/ma |

Materal de excavecion y/o similor @ Recebo: 1,548 ton/m3

NOTA, CONVERSION DE L

Muteriol de fresodo de corpeta asfoltica: 1, 700 tanfm3

Materlal de limpieze de bareas, puentes: 1,710 tan/m3

RESPONSABLE DEL REGISTRO:

Jr9e Tri%mﬁ

CARGO:

910,[. sas£ndhs /m/é?d

FIRMA:

Jurge Inave
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+eQq
CONSTRUIMOS CONFIANZA

MASSEQ PROYECTOS E INGENIERIA S.A.S.
NIT. 900.341.710 -9

+EQ-CM-250-006-25

CERTIFICA

Que el CONSORCIO TAMARINDO 2023 Identificado con NIT.901.784.538-2, hizo la disposicién final
de Mil Doscientos Sesenta y Cuatro (1264) m3 de material de excavacion, del 01 al 31 de diciembre
de 2024, del contrato de obra publica No 10 de 2024 “Mejoramiento de la red vial urbana mediante
la construccion de pavimento rigido, en los municipios de agrado, Garzon, gigante, Guadalupe y
suaza, departamento del Huila” celebrado entre el departamento del Huila — secretaria de vias e
infraestructura y consorcio tamarindo, desde el municipio de Garzon-Huila, hasta el sitio de
disposicion final de residuos de construccién y demolicién (RCD), ubicado en la Finca Paisito de la
Vereda Espinal del Municipio de Tesalia — Huila, con documento de aprobacién como gestor para la
disposician final de RCD mediante el radicado 20211020097291 del 27 de Mayo de 2021.

La presente certificacion se expide en Nejya a los trece (13) dias del mes de enero de 2025.

29 Sede administrativd EDIFICIO EMPRESARIAL PROHUILA
AV CARRERA 15 No, 26 - 12 SUR. OFIC. 301 - Neiva

A9 Planta Principal: Kim. 5 Via Tesalia - Neiva

\ m@ Planta Tamarinde Agrado:

P20 Km 0+300 Via Agrade - Muelle Guarani
@ 31243571 03 -(608) 866 77 87

| © massegdmassedq.com.co

O masseq.com.co | D © O & masseqsas




KONSTRUIMOS CONFIANZA

+EQ-CM-250-005-25

MASSEQ PROYECTOS E INGENIERIA S.A.S.
NIT. 900.341.710-9

CERTIFICA

Que el CONSORCIO TAMARINDO 2023 Identificado con NIT.901.784.538-2, hizo la disposicion final
de Ochocientos Setenta y Siete (877) m3 de material de excavacion, del 01 al 31 de diciembre de
2024, del contrato de obra ptblica No 10 de 2024 “Mejoramiento de la red vial urbana mediante la
construccién de pavimento rigido, en los municipios de agrado, Garzén, gigante, Guadalupe y suaza,
departamento del Huila” celebrado entre el departamento del Huila — secretaria de vias e
infraestructura y consorcio tamarindo, desde el municipio de Agrado-Huila, hasta el sitio de
disposicién final de residuos de construccién y demolicién (RCD), ubicado en la Finca Paisito de la
Vereda Espinal del Municipio de Tesalia — Huila, con documento de aprobacion como gestor para la
disposicion final de RCD mediante el radicado 20211020097291 del 27 de Mayo de 2021.

La presente certificacién se expide en Neiva a los trece (13) dias del mes de enero de 2025.

Lide# Estratégica

29 Sede administrativa EDIFKIO EMPRESARIAL PROHUILA
AV. CARRERA 15 Mo. 26+ 12 SUR. OFIC. 301 - Neiva
A8 Planta Principal: Km. 5¥ia Tesalia - Heiva
A9 Planta Tamaiindo Agrada:
Km 04300 Via Agrada Mnr-llaﬁmrani
@ 31243571 03-(608) 865677 87
© masseqdmasseq.conm.co
@ masseq.com.co | @ O O & masieqsas







. (Oi‘!STRUWOCOIdFIN»JZA
+EQ-CM-250-009-25

MASSEQ PROYECTOS E INGENIERIA S.A.S.
NIT. 900.341.710 -9

CERTIFICA

Que nuestra empresa suministré a CONSORCIO TAMARINDO 2023 Identificado con
NIT.001.784.538-2, al contrato de obra publica No 10 de 2024 “Mejoramiento de la red vial urbana
mediante la construccién de pavimento rigido, en los municipios de el Agrado, Garzon, Gigante,
Guadalupe y Suaza, departamento del Huila” celebrado entre el departamento del Huila —
secretaria de vfas e infraestructura y consorcio tamarindo, Cuatrocientos Veinte Punto Noventa y
Tres (420.93) m3 de SUB_BASE GRANULAR TIPO INVIAS, del 01 al 31 de diciembre de 2024, para la
obra realizada en el municipio de Garzdn-Huila.

e Malpaso, legalizada con contrato de Concesién FLV-082 y Licencia Ambiental Res. 2627 de
2011, Modificada mediante Resolucién 0529 de 17 de Marzo de 2015, expedido por la
Corporacion Auténoma Regional del Alto Magdalena.

e Paisito, legalizada mediante contrato de Concesién JCC-08001X y Licencia Ambiental
Res.0140 de 31 de Enero de 2011, Modificada mediante Resolucién 3640 de 23 de
Noviembre de 2018, expedido por la Corporacién Auténoma Regional del Alto Magdalena.

MASSEQ cuenta con Permiso de Emisiones atmosféricas para el procesamiento de Agregados
Pétreos segin Resolucién No. 1066 del 25 de Mayo de 2021 y con Registro Unico de
Comercializadores de Minerales RUCOM-201707059245 y acredita la calidad de planta de beneficio
mediante RUCOM-2020072117019 Vigente, expedido por la Agencia Nacional de Mineria.

La compafifa cuenta tanto con los requisitos legales, mineros y ambientales, como con la capacidad
logistica, técnica y humana, que le permite garantizar el cumplimiento y correcto desarrollo de sus

operaciones para atender de manera oportuna los requerimientos del cliente.

La presente certificacién se expide en Neiva a los Trece (13) dias del mes de enero de 2025.

Lider Estratégica

29 Sede administrativa EDIFICIO EMPRESARIAL PROHUILA
A CARRERA 15 Mo, 26 - 12 SUR. OFIC. 301 - Neiva
A9 Plarta Principal: km. 5 Via Tesalia - Neiva,
A9 Planta Tamarindo Agrada
Kim 04300 Via Agrado - Muelle Guarani
@ 31243571 03-(60R) 866 77 87
L © masseqAmasieq.om.co
& masseq.com.co | € O O O masseqsas




CONSTRUIMOS CONFIANZA
+EQ-CM-250-008-25

MASSEQ PROYECTOS E INGENIERIA S.A.S.
NIT. 900.341.710 — 9

CERTIFICA

Que nuestra empresa suministrd al CONSORCIO TAMARINDO 2023 Identificado con
NIT.901.784.538-2, al contrato de obra pUblica No 10 de 2024 “Mejoramiento de la red vial urbana
mediante la construccién de pavimento rigido, en los municipios del Agrado, Garzén, Gigante,
Guadalupe y Suaza, departamento del Huila” celebrado entre el departamento del Huila —
secretaria de vias e infraestructura y consorcio tamarindo, Seiscientos Treinta y Ocho (638) m3, de
concreto el cual cumple con los estandares de calidad del 01 al 31 de diciembre de 2024, para la
obra realizada en el municipio de Garzon-Huila.

Tipo de Material Cantidad M3
Pavimento MR45 Grava de 1" Normal a 28 Dias Asentamiento 5" 638

La mezcla proviene de la combinacién de agregados extraidos de la siguiente Cantera:
e Malpaso, legalizada con contrato de Concesion FLV-082 y Licencia Ambiental Res, 2627 de
2011, Modificada mediante Resolucién 0529 de 17 de Marzo de 2015, expedido por la
Corporacién Auténoma Regional del Alto Magdalena.

MASSEQ cuenta con Permiso de Emisiones atmosféricas para el procesamiento de Agregados
Pétreos seglin Resolucién No. 1066 del 25 de Mayo de 2021 y con Registro Unico de
Comercializadores de Minerales RUCOM-201707059245 y acredita la calidad de planta de beneficio
mediante RUCOM-2020072117019 Vigente, expedido por la Agencia Nacional de Mineria.

La compafifa cuenta tanto con los requisitos legales, mineros y ambientales, como con la capacidad
logistica, técnica y humana, que le permite garantizar el cumplimiento y correcto desarrollo de sus
operaciones para atender de manera oportuna los requerimientos del cliente.

La presente certificacion se expide en Neiva & oi's las del mes de enero de 2025.

Lider Estratékica

29 Sede administrativa EDIFICIO EMPRESARIAL PROHUILA
AV, FI«EMHa 5Ho. 26 - 12 SUR. OHC 307 - Neiva
A9 Plar il Principal; Km.'5 Via Tesalia - Neiva
A_,G Jam.@jn:ann to Agrado
Km t{."tﬁl Via Agrado - Muelle Guarani
& 31243571 03 -(608) B6E 77 87
[ © masseqdmasseq.con.o
O masseq.com.cn | @ © @ O masseqias
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CONSTRUIMOS CONFIANZA

+EQ-CM-250-010-25

MASSEQ PROYECTOS E INGENIERIA S.A.S.
NIT. 900.341.710-9

CERTIFICA

Que nuestra empresa suministr6 a CONSORCIO TAMARINDO 2023 Identificado con
NIT.901.784.538-2, al contrato de obra plblica No 10 de 2024 “Mejoramiento de la red vial urbana
mediante la construccién de pavimento rigido, en los municipios de el Agrado, Garzon, Gigante,
Guadalupe y Suaza, departamento del Huila” celebrado entre el departamento del Huila —
secretaria de vias e infraestructura y consorcio tamarindo, Trecientos Cinco Punto Noventa y Siete
(305.97) m3 de SUB_BASE GRANULAR TIPO INVIAS, del 01 al 31 de diciembre de 2024, para la obra
realizada en el municipio de Agrado-Huila.

e Malpaso, legalizada con contrato de Concesion FLV-082 y Licencia Ambiental Res. 2627 de
2011, Modificada mediante Resolucién 0529 de 17 de Marzo de 2015, expedido por la
Corporacién Auténoma Regional del Alto Magdalena.

e Paisito, legalizada mediante contrato de Concesién JCC-08001X y Licencia Ambiental
Res.0140 de 31 de Enero de 2011, Modificada mediante Resolucion 3640 de 23 de
Noviembre de 2018, expedido por la Corporacién Auténoma Regional del Alto Magdalena.

MASSEQ cuenta con Permiso de Emisiones atmosféricas para el procesamiento de Agregados
Pétreos seglin Resolucién No. 1066 del 25 de Mayo de 2021 y con Registro Unico de
Comercializadores de Minerales RUCOM-201707059245 y acredita la calidad de planta de beneficio
mediante RUCOM-2020072117019 Vigente, expedido por la Agencia Nacional de Minerfa.

La compafifa cuenta tanto con los requisitos legales, mineros y ambientales, como con la capacidad
logistica, técnica y humana, que le permite garantizar el cumplimiento y correcto desarrollo de sus

operaciones para atender de manera oportuna los requerimientos del cliente.

La presente certificacién se expide en Nejua a los Trece (13) dias del mes de enero de 2025.

29 Seds admHelfATRDIFCIO ENPRESARIAL PRONUILA
AV CARRERA VSTl 26 - 12 SUR. OFIC. 301 - Neiva
52 Planta Principal K 5 Via Tesal - Neiva
9 Planta famarinfodada
K 0308 Vid 4 Muelle Guarani
@ 31243571 03(608) 86677 87
© masseqmasieq Lom.w
o masseq.coinca’ €545 O M masseqsas




(OP&ST'RUIfui(jS CONFIANZA
+EQ-CM-250-007-25

MASSEQ PROYECTOS E INGENIERIA S.A.S.
NIT. 900.341.710-9

CERTIFICA

Que nuestra empresa suministrd al CONSORCIO TAMARINDO 2023 Identificado con
NIT.901.784.538-2, al contrato de obra publica No 10 de 2024 “Mejoramiento de la red vial urbana
mediante la construccion de pavimento rigido, en los municipios del Agrado, Garzon, Gigante,
Guadalupe y Suaza, departamento del Huila” celebrado entre el departamento del Huila —
secretaria de vias e infraestructura y consorcio tamarindo, Cuatrocientos Sesenta y Nueve (469) m3,
de concreto el cual cumple con los estandares de calidad del 01 al 31 de diciembre de 2024, para
la obra realizada en el municipio de Agrado-Huila.

Tipo de Material Cantidad M3
Pavimento MR45 Grava de 1" Normal a 28 Dias Asentamiento 5" 469

La mezcla proviene de la combinacion de agregados extrafdos de la siguiente Cantera:
e Malpaso, legalizada con contrato de Concesion FLV-082 y Licencia Ambiental Res. 2627 de
2011, Modificada mediante Resolucién 0529 de 17 de Marzo de 2015, expedido por la
Corporacién Auténoma Regional del Alto Magdalena.

MASSEQ cuenta con Permiso de Emisiones atmosféricas para el procesamiento de Agregados
Pétreos segln Resolucién No. 1066 del 25 de Mayo de 2021 y con Registro Unico de
Comercializadores de Minerales RUCOM-201707059245 y acredita la calidad de planta de beneficio
mediante RUCOM-2020072117019 Vigente, expedido por la Agencia Nacional de Mineria.

La comparifa cuenta tanto con los requisitos legales, mineros y ambientales, como con la capacidad
logistica, técnica y humana, que le permite garantizar el cumplimiento y correcto desarrollo de sus
operaciones para atender de manera oportuna los requerimientos del cliente.

La presente certificacion se expide en Neiy dias del mes de enero de 2025.

&

CAROL|NA POLANIA LEY
Lﬁder Estratégica

=9 Sede administrativa EDIFICIO EMPRESARIAL PROHUILA
AV CARRERA 15 Mo, 26 - 12 SUR. OFIC. 301 - Neiva
A9 Planta Principal: Km. 5 Via Tesplia - Neiva
A9 Planta Tamarindo Agrado |
¥m 04-300 Via Agrado Muelle Guarani
O 3124357103 -(608) 86577 87
© masseqamassedq,com.co
@ masseq.com.co | @ O O O masseqsas
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Neiva Numero deradicado; 2155 2023-S
' Fechay Hora: 30/05/2023 8:47:24
Seiior (a):

EDINSON MARIN MENDOZA

Representante Legal de la Recuperadora Ambiental de Colombia S.A.S E.S.P
Direccioén: Kilometro 12, via Neiva a Palermo

Celular: 3165233805

Correo e: administracion@recuperadoradecolombia.com

Palermo — Huila

Asunto: Respuesta al radicado CAM No. 2023-E1729 del 26 de abril de 2023, solicitud de
visita técnica y concepto favorable frente al manejo y almacenamiento de residuos sdlidos
aprovechables.

Por medio de la presente y conforme al asunto, la Corporacién le informa que el dia 11 de
mayo del 2023, se realiz6 la respectiva visita técnica a las instalaciones de la Empresa
Recuperadora Ambiental de Colombia S.A.S E.S.P, ubicada en la vereda Bajo Oriente,
Kilometro 12 via Palermo, en jurisdiccion del municipio de Palermo en el departamento del
Huila y que producto de esto se emitié el concepto técnico No. 1331 del 15 de mayo del
2023, en el cual se plasmé lo siguiente:

En la empresa Recuperadora Ambiental de Colombia S.A.S E.S.P, se desarrollan las
actividades de recoleccion, transporte, clasificacion y almacenamiento de residuos sélidos
aprovechables y la planta se divide en dos zonas las cuales son:

e Zona No. 1: Esta zona se encuentra ubicada en las coordenadas planas E856555
N811071 a 504 m.s.n.m y en ella se realiza el almacenamiento de los residuos
aprovechables de la planta (es de aclarar que al momento de la visita se identifico
gue en esta area se almacena la mayor cantidad de residuos); adicional se verifico
que este lugar se conforma de las siguientes secciones: dos (02) areas de cargue
y descargue, una (01) almacenamiento de cartén, una (01) zona de compactacion,
una (01) zona de clasificacion PET, una (01) zona de pasta, un (01) cuarto de
basura, una (01) zona de recepcion de material soplado, una (01) oficina
administrativa, dos (2) sanitarios y una (1) ducha.

e Zona No. 2: Esta zona se encuentra ubicada en las coordenadas planas E856547
N811055 a 514 m.s.n.m y en ella se tiene: una (01) zona de seleccion con bandas
transportadoras, una (01) zona de almacenamiento de productos terminados, un (1)
cuarto de icopor y (1) cuarto de vidrio.

Los residuos o materiales solidos reciclables que son almacenados en las instalaciones son
los siguientes:
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e Cartén
o Papel
e Periddico
e Plasticos: (pasta, soplado o botellas de plastico, PET, Polietileno, Policarbonato,

PVC blando y rigido, polipropileno, acetato, canastillas y bolsas o recipientes con
soluciones para uso intravenoso, intraperitoneal y hemodialisis).
e Material ferroso: (aluminio, cobre, bronce, chatarra, latas, cable).

Todos estos residuos aprovechables son comercializados con la empresa Papeles El Tunal
S.A.S, ubicada en Soacha — Cundinamarca, empresa encargada de realizar la compra y
recoleccién de residuos tales como: carton, pasta, soplado, archivo, plastico, PET, plastico
PVC Rigido, plastico PVC Blando, chatarra, Vidrio, Plegadiza y PEPE.

En cuanto al manejo de las aguas residuales domésticas provenientes la empresa
Recuperadora Ambiental de Colombia S.A.S E.S.P, estas son almacenadas en un pozo
séptico que se ubica en las coordenadas planas E856601 N811078.

Los residuos que llegan a la empresa Recuperadora Ambiental de Colombia S ASE.S.Py
no pueden ser aprovechados, son enviados a un area de rechazo en donde se almacenan
de forma temporal y posterior estos son entregados a las Empresas Publicas del Palermo
S.A.E.S.P, para que ellos realicen su disposicién final en el relleno sanitario Los Angeles.

Por lo descrito anteriormente se concluye que en la Empresa Recuperadora Ambiental de
Colombia S.A.S E.S.P, cumple con el articulo 2.3.2.2.2.9.86 del Decreto 596 de 2016, en
donde se establecen los requisitos minimos para las estaciones de clasificacion y
aprovechamiento — ECA; asi como se identifico que en ella se desarrollan las actividades
de recoleccién, transporte, clasificacion y almacenamiento de residuos soélidos
aprovechables, es decir, RESIDUOS NO PELIGROSOS (No incluye RAEE’s), y que por
consiguiente, bajo las condiciones evidenciadas no requiere de ningun tipo de permiso
ambiental que se deba tramitar en la Corporacion Auténoma Regional del Alto Magdalena
CAM (permiso de captacién de aguas superficiales o subterraneas, permiso de vertimientos
0 permiso de emisiones atmosféricas).

No obstante, a continuacion, se listan una serie de recomendaciones que se deben
implementar en la empresa Recuperadora Ambiental de Colombia S.A.S E.S.P, con el fin
de no originar algun tipo de afectacion o dafio a los recursos naturales, las cuales son:

e Se debera asegurar el funcionamiento del sistema de tratamiento para aguas
residuales domésticas, con el fin de evitar posibles afectaciones a los recursos
naturales y a su vez dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1076 de 2015.

e Abstenerse de recolectar u aprovechar envases de posconsumo de riesgo quimico
o0 de medicamentos, ya que estos deben ser recolectados por un operador
certificado para el transporte y destruccion final (incineracion) de estos productos.

o Los escombros que se encuentran dentro de la empresa Recuperadora Ambiental
de Colombia S.A.S E.S.P, producto de las adecuaciones que se realizaron en las
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instalaciones, deben ser dispuestos con una empresa gue cuente con licencia
ambiental para el aprovechamiento y disposicién final de los RCD.

e Serequiere que en el plazo de tres meses se realice la construccion de un dique de
contencion para la prensa, con el fin de evitar derrames de aceites y a su vez
afectaciones a los recursos naturales.

Es importante resaltar, que desde el mismo momento en que se modifique y/o amplie las
actividades que cotidianamente son desarrolladas en la empresa Recuperadora Ambiental
de Colombia S.A.S E.S.P, que lo conviertan o transformen en una entidad que vierta aguas
residuales, se hara necesario la obtencion del permiso de vertimiento de conformidad con
lo establecido en el Decreto 1076 de 2015 y que los botaderos a cielo abierto estan
prohibidos desde el afio 2005 bajo la Resolucion 1390 de ese mismo afio, la mala
disposicion de residuos sélidos o su acumulacién inadecuada producto del reciclaje en sitios
no autorizados pueden ser materia de sanciones y procesos administrativos de indole
ambiental.

De igual forma que de conformidad con lo establecido en el Decreto 1076 de 2015 en su
capitulo 3 seccion 2, solo estaran sujetos a licencia ambiental Gnicamente los proyectos,
obras y actividades que se enumeran en los articulos 2.2.2.3.2.2 y 2.2.2.3.2.3 de este
decreto y que se listan a continuacion:

e La construccion y operacién de instalaciones cuyo objeto sea el almacenamiento,
tratamiento, aprovechamiento, recuperacion y/o disposicion final de residuos o
desechos peligrosos, y la construccién y operacion de rellenos de seguridad para
residuos hospitalarios en los casos en que la normatividad sobre la materia lo
permita.

e La construccién y operacién de instalaciones cuyo objeto sea el almacenamiento,
tratamiento, aprovechamiento (recuperacion/reciclado) y/o disposicion final de
Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE) y de residuos de pilas y/o
acumuladores.

e Las actividades de reparacion y reacondicionamiento de aparatos eléctricos y
electronicos usados no requieren de licencia ambiental.

e La construccién y operacion de plantas cuyo objeto sea el aprovechamiento y
valorizacion de residuos soélidos organicos biodegradables mayores o iguales a
veinte mil (20.000) toneladas/afio.

Nota: Se aclara que en caso de practicarse visitas de seguimiento con el fin de verificar el
funcionamiento de las ECAS o de recibirse alguna denuncia por el almacenamiento de
residuos peligrosos o la inadecuada disposicion de residuos, se procedera a realizar la
respectiva visita de inspeccién ocular y en caso de identificarse algun tipo de afectacion
ambiental o almacenamiento de residuos peligrosos o de caracter especial, se dara
aplicacion a la Ley 1333 de 2009.

Se anexa concepto técnico No. 1331 del 15 de mayo del 2023 en seis (6) folios utiles, para
Su conocimiento.
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Atentamente,

NIXON FERNELLY CELIS VELA
Director Territorial Norte (E)

Proyect6: Claudia Mayerly Henao Charry — Contratista de apoyo
Revis6: Catalina Mufioz Mufioz — Profesional universitario

Radicado: 2023-E1729
Clasificacién Documental: 310- Direccién Territorial Norte / Documentos Facilitativos
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Sistema Unico de Informacién ;i os

Faplubboa de Coombila

Libsriad y (e

RUPS - Registro Unico de Prestadores de Servicios

el Nro. Certificacion 2024138093430167
) de SEI"'I.I"I Clos PUI:'!I':CIE 5"' Fecha de certificacion 04/01/2024

Datos Basicos
Razén Social:
RECUPERADORA AMBIENTAL DE COLOMBIA S.A.S. E.S.P.

Sigla: Nit:

REAMDECO S.A.S. E.S.P. 901078132 -8

Fecha de Inicio de Operaciones: Estado del Prestador:
01/06/2017 OPERATIVA

Fecha de Constitucion:
07/04/2017
Fecha de Inicio de Nuevo Estado:

Representante Legal

Principal

Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombres:

MARIN MENDOZA EDINSON

Identificacion: Cargo que ocupa: Fecha de Posesion:

CEDULA DE CIUDADANIA: 7699466 GERENTE 02/05/2017

Correo Electronico:

RECUPERADORAMARIN@HOTMAIL.COM

Suplentes

Primer Apellido Segundo Apellido Nombres Identificacion

Domicilio del Prestador

Direccion Principal

Departamento: Municipio: Centro poblado: Tipo de Territorio Territorio Notificacion:

HUILA PALERMO PALERMO Notificacion: KM 9 VIA PALERMO
Vereda

Tel Contacto 1: Extension 1: Tel Mévil:

8746291 8 3165233805

Tel Contacto 2: Extension 2:

8746291 8

Correo electrénico de notificacion autorizada:

administracion@recuperadoraambientaldecolombia.com

Direccion:

PLANTA DE RESIDUOS SOLIDOS KM 9 VIA PALERMO

Direccion de Notificacion

Departamento: Municipio: Centro poblado: Tipo de Territorio Territorio Notificacion:

HUILA NEIVA NEIVA Notificacion: NEIVA
Ciudad

Direccion:

CARRERA 33A # 47-22

Naturaleza Juridica

Tipo de Prestador: SOCIEDADES (EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS)

Fecha de Naturaleza:07/04/2017
Clase: Orden:
PRIVADA NACIONAL

Tipo de persona juridica:
SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA




Libsriad y (e

. Sistema Unico de Informacion
¥ de Senicios Piblicos SUI

Faplubboa de Coombila

RUPS - Registro Unico de Prestadores de Servicios
Publicos

Nro. Certificacion 2024138093430167

Fecha de certificacion 04/01/2024

Servicios y Actividades

Servicio: ASEO

HUILA - NEIVA
Zona de prestacion - URBANO
Tipo Area de prestacion -

Nombre Area de prestacion - NEIVA

Numero de Suscriptores - 0

Nimero de Suscriptores: MENOR O
IGUAL A 2500 USUARIOS

Actividad: Fecha Inicio Fecha Final Contrato Fecha Inicio Fecha Fin ¢ Tiene contrato
Contrato Contrato de prestacion?
* 01/06/2017 NO*
APROVECHAMIENTO
HUILA - PALERMO
Zona de prestacion - URBANO Y RURAL
Tipo Area de prestacion -
Nombre Area de prestacion - PALERMO
Numero de Suscriptores - 0
Actividad: Fecha Inicio Fecha Final Contrato Fecha Inicio Fecha Fin ¢ Tiene contrato
Contrato Contrato de prestacion?
* 01/06/2017 NO*
APROVECHAMIENTO
Contratos
Servicio No. Contrato Fch Expedicién Fch Concepto de No. Acto Fch
Actualizacion  Legalidad? Legalizacion Legalizacion

Datos Generales Auditor Externo de Gestion y Resultados

Informacién Béasica
Razén Social:
Sigla:

Representante Legal

Nit:
0-0

Vigencia Contrato Actual:
desde hasta

Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombres:
Identificacion: Cargo que ocupa:

Correo Electrénico:

Direccion Principal

Departamento: Municipio:

Tel Contacto 1: Extension 1: Tel Movil:

0 0

Tel Contacto 2: Extension 2:

0 0

Correo Electrénico:

Direccion:

Capital

Suscrito: Pagado: Por Pagar: Acciones Autorizadas: Valor Nominal Accion:
2000000 2000000 0 200 10000




. Sistema Unico de Informacion
¥ de Senicios Piblicos SUI
" Repiblca de Colombla

Libsriad y (e

RUPS - Registro Unico de Prestadores de Servicios
Publicos

Nro. Certificacion 20243153828435748

Fecha de certificacion 30/07/2024

Datos Basicos
Razén Social:
ECO AMBIENTALES DEL HUILA ESP SAS

Sigla: Nit:

ECO AMBIENTALES DEL HUILA ESP 901455973 - 2

SAS

Fecha de Inicio de Operaciones: Estado del Prestador:
01/02/2021 OPERATIVA

Fecha de Constitucion:
01/02/2021

Fecha de Inicio de Nuevo Estado:

Representante Legal

Principal
Primer Apellido: Segundo Apellido:
CUELLAR MURCIA

Identificacion:
CEDULA DE CIUDADANIA: 1077870740 GERENTE
Correo Electrénico:

ecoambientalesO5@gmail.com

Suplentes

Primer Apellido Segundo Apellido

Cargo que ocupa:

Nombres:

JEISSON FABIAN
Fecha de Posesion:
01/02/2021

Nombres Identificacion

Domicilio del Prestador
Direccidn Principal

Territorio Notificacion:
Garzon

Tipo de Territorio
Notificacion:
Ciudad

Departamento: Municipio: Centro poblado:
HUILA GARZON GARZON

Tel Contacto 1: Extension 1: Tel Movil:
0000000 3163308680

Tel Contacto 2: Extensién 2:

0000000

Correo electronico de notificacion autorizada:
ecoambientalesO5@gmail.com

Direccion:

calle 2a No 18-40

Direccion de Notificacion

Departamento: Municipio:
HUILA GARZON GARZON
Direccion:

calle 2a No 18-40

Centro poblado:

Territorio Notificacion:
Garzon

Tipo de Territorio
Notificacion:
Ciudad

Naturaleza Juridica

Tipo de Prestador: SOCIEDADES (EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS)

Fecha de Naturaleza:01/02/2021
Clase:
PRIVADA

Orden:
NACIONAL

Tipo de persona juridica:
SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA




<M, Sistema Unico de Informacion

Libsriad y (e

¥ de Servicios Publicos SUI

aplibbea de Colombla

RUPS - Registro Unico de Prestadores de Servicios
Publicos

Nro. Certificacion 20243153828435748

Fecha de certificacion 30/07/2024

Servicios y Actividades

Servicio: ASEO

HUILA - GARZON

NUmero de Suscriptores: DESDE 2501
HASTA 5000 USUARIOS

Zona de prestacion - URBANO Y RURAL

Tipo Area de prestacion -

Nombre Area de prestacion - Garzon

Numero de Suscriptores - 0
Actividad: Fecha Inicio

* 15/02/2021
APROVECHAMIENTO

Fecha Final

Contrato Fecha Inicio Fecha Fin ¢ Tiene contrato

Contrato Contrato de prestacion?
NO*

Contratos
Servicio No. Contrato
ASEO - 001

APROVECHAMIENTO

Fch Expedicién Fch Concepto de No. Acto Fch
Actualizacion  Legalidad? Legalizacién Legalizacion
01/03/2021 01/02/2022 S 20220120030021 29/04/2022

Datos Generales Auditor Externo de Gestion y Resultados

Informacién Béasica
Raz6n Social:
Sigla:

Representante Legal

Nit:
0-0

Vigencia Contrato Actual:
desde hasta

Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombres:
Identificacion: Cargo que ocupa:

Correo Electronico:

Direccion Principal

Departamento: Municipio:

Tel Contacto 1: Extension 1: Tel Movil:

0 0

Tel Contacto 2: Extension 2:

0 0

Correo Electrénico:

Direccion:

Capital

Suscrito: Pagado: Por Pagar: Acciones Autorizadas: Valor Nominal Accion:
2500000 2500000 0 500 5000
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0 7 JUN 2019
POR CUAL SE MODIFICA UNA LICENCIA AMBIENTAL

La Directora Territorial Norte de la Corporacién Auténoma del Alto Magdalena —CAM, en
uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas en la ley 99 de
1993 y la Resolucién No. 4041 del 2017, modificada por la resolucién No. 104 de 2019,
proferidas por el Director General de la CAM y, considerando los siguientes:

ANTECEDENTES

Mediante resclucion No. 753 del 08 de abril de 2011, esta Corporacién otorga por el térming
de & afios. licencia ambiental a la sociedad SERVIAMBIENTAL S.A. ES.P., con NIT.
830.510.145-9, representada legalmente por la sefiora Angela Maria Aroca Hermosa,
identificada con la cedula de ciudadania No. 26.421.208, para el proyecto de ampliacion y
operacion de la planta de incineracién de residuos industriales y hospitalarios, Io cual
comprende su recoleccion, transporte, almacenamiento, tratamiento, aprovechamiento,
recuperacion y disposicién final, al tenor del cumplimiento de los articulos vigentes de la
resolucion 058 de 2002, 886 de 2004, 1164 de 2002y el Decreio 809 de 2008 del Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Territorial.

Con resolucion No. 1727 del 27 de agosto de 2014, esta autoridad ambiental mmodifico ia
Licencia Ambiental otorgada mediante resolucion No. 0753 del 8 de abril del 2011 en los
siguientes aspectos:

1, Autorizar a la Empresa SERVIAMBIENTAL S.A ESP para ef funcionainiento de un
solo horno incinerador con capacidad nominal de 300 Kg/ hora, ubicado en el predio
la Pedregosa de la Vereda Cuisinde del Municipic de Palermo (H) extension de 8110
metros cuadrados.

2. Determinar que la Empresa SERVIAMBIENTAL 8.A ESP, no requiere permiso de
vertimientos de aguas residusales.

Mediante resolucion No. 952 del 15 de abril de 2016 se renové por la vida Gtil del proyecto,
la licencia ambiental otorgada mediante resolucion No. 753 de 2011, modificada por la
resolucion No. 1727 de 2014,

Con oficio radicado CAM No. 20183100214632 la sefiora Angela Maria Aroca Hermosa, en
calidad de representante legal de la sociedad SERVIAMBIENTAL S.A. ES.P,, solicita a
esta Corporacién la modificacion de la licencia ambiental para que se incluya la actividac
de almacenamiento temporal de residuos de aparatos eléctricos y elecirénicos RAEES,
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segun lo establecido en el Decreto 284 del 15 de febrero de 2018, que reglamenta Gestién
Integral de los Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos RAEE y se dictan ofras
disposiciones.”

Como soporte a su peticidn, el solicitante suministré la siguiente informacion:

¢ Formato unico Nacional de solicitud de Licencia Ambiental.

¢ Certificado de Existencia y representacion legal de la empresa SERVIAMBIENTAL
SAESP

» Copia de representacion Legal vy juridica de la empresa SERVIAMBIENTAL S.A
EB P

¢ Descripcion detallada de los procesos de almacenamiento temporal de RAEES.

¢ Modificacion del EIA incluyendo el almacenamiento temporal de equipos RAEES y
demas informacion técnica del proyecto.

Una vez evaluada la informacién anterior, este despacho mediante auto LA-0003 del 19 de
marzo de 2019, dio apertura a la solicitud modificacién de le licencia ambiental, el cual
notificado personalmente el dia 28 de marzo de 2019,

Con oficio radicado CAM No. 20183100077102 de fecha 28 de marzo de 2019; se allega
constancia del pago por concepto de evaluacion y seguimiento deniro del presente tramite.

Con oficio radicado CAM No. 2Z0183100078222 se allega ia publicacion del HACE SABER,
el cual fue publicado en diario de amplia circulacién regional el cual fue publicado el dia 29
de marzo de 2019 garantizando de esta manera el principio de Publicidad v contradiccion,
sin gque se presentara ninguna oposicion deniro del framite.

De acuerdo a lo ordenado mediante auto LA«GOGS del 19 de marzo de 2019, se adelantd

visita téenica & las instalaciones de la empresa SERVIAMBIENTAL 8.A. E.8.P,, por parte

del Profesional encargado por la Direccion Territorial Norte de la CAM para este tramite.
CONSIDERACIONES

Que a fin de adoptar la determinacion procedente frente a la peticion elevada, fue necesario

gue el profesional encargado por la CAM, previa evaluacion de los argumentos expuestos

por la parte interesada, emitiera el concepto técnico No. 1972 de 2018, del cual se tiene:

“..2. ACTIVIDADES REALIZADAS Y ASPECTOS TECNICOS EVALUADOS.

Ef dia 29 de abnl de 2019, se realizé una visila téenica de evaluacion a las instalaciones de
la planta de SERVIAMBIENTAL S.A E.SP., para continuar con el framite de la modificacién
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de licencia ambiental otorgada mediante Resolucion 753 del 8 de abril de 2011, meodificada
mediante Resolucion 1727 del 27 de agosto de 2014, y rencvada por Resolucién 952 del
15 de abril del 20186, cuyo alcance es fa ampliacion y operacion de la planta de incineracion
de residuos industriales y hospitalarios, o cual comprende su recoleccion, transporte,
almacenamiento, tratamiento, aprovechamiento, recuperacion y disposicion final, con el fin
de incluir el almacenamiento temporal de residuos de aparatos eféctricos y electronicos
(RAAES) en la planta ubicada en ef predio La Pedregosa de la Vereda Cuisinde del
municipio de Palermo Huila determinando lo siguiente:

I. Datos del solicitante y ubicacion

La empresa SERVIAMBIENTAL S.A E.S.P. identificada NIT. 830.510.145-9 representada
legalmente por la sefiora ANGELA MARIA AROCA HERMOSA identificada con cédula No.
26.421.206 de Neiva (Huila), se encuentra ubicada en el predio La Pedregosa de 8110
metros cuadrados en la Vereda Cuisinde Municipio de Palermo Huila, especificamente en
las coordenadas planas E 860600 N 818758 a 464 msnm.

Imagen 1. Ubicacion en Google Earth 2018 Planta de S&P’?V{AMBIENTI. 8.4 ESFP.
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il. Actividades del proyecto

De acuerdo con el estudio de impacto ambiental, y la informacion alli consignada, las
operaciones gue se van a realizar en la empresa referente al manejo de Residuos de
Aparatos Eléclricos y Electronicos son las sigulentes: Recoleccion, Transporte y
Almacenaje temporal. Asociade al proceso no tienen ninguna actividad de transformacion
de los residiios (RAEE) alli almacenades.

Actividades de manejo gue se Hlevaran a cabo en el proyecto

Acorde a la informacion que reposa en el expediente LA-00003-19, las actividades que se
Hevaran a cabo én ¢l proyecio son:

Recoleceicn RAEES: Anfes de dirigirse a los centros de acopio en lag instalaciones de los
clientes, se realiza una inspeccion a los vehiculos para determinar que estos se encuentren
en optimas condiciones mecanicas, ademas que estos vehiculos cumplan con lo estipulado
en el decreto 1608 de 2002.

Una vez se realizan las actividades de ruting como diligenciar los permisos de trabajo o los
ATS en las empresas que nos solicitan el servicio y luego de realizar todos los
procedimientos exigidos por el cliente, se realiza el pesaje de los residuos y el reporte
respectivo para residuos indusitriales RAEE's segun sea el caso y luego se suben los
resfduos al carro recolector.

lransporte de RAEES: Para realizar el fransporte de los residuos desde el lugar de
generacion hasta la planta de incineracion SERVIAMBIENTAL S.A E.S.P. cuenta con
vehiculos camiones Turbo, con capacidad de 3, 3.5 y 8.5 Toneladas los cuales se
encuentran dotados con todas las exigencias contempladas en el Decreto 1609 de 2002

Los vehiculos usan sefializacién visible, indicando ef tipo de residuos que transportan,
nombre de la empresa con direccion, teléfono y ciudad. Estos vehiculos son cerrados, con
las adecuaciones necesarias para eviltar el derrame o esparcimiento de residuos en vias y
estacionamientos.

Recepcion v Almacenamiento de RAEES:

Los residuos de aparalos eléctiicos y electronicos RAEE's que se reciben en la planta son
objeto de reclasificacion (va gue es obligacion del gensrador realizar la clasificacion en la
fuente), la cual tiene como propésito darle una adecuada disposicion de acuerdo con la
clase de material para asi proporcionarle el tratamiento que se requiere, dependiendo del
£aso y sus componentes.
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Para la clasificacion de residuos se cuenta con auxiliares de planta, lfos cuales se les
suministran los elementos de proteccion personal requeridos para sus funciones tales como
Guantes, Overol, Casco, Respiradores, Botas con puntera, Gafas y se realiza la verificacion
de estos de acuerdo con la periadicidad de estos o del programa de inspecciones o cuando
lo requieran. Es necesario asegurar una adecuada clasificacion de los residuos que llegan
para el almacenamiento, porque pueden estar presentes materiales o sustancias peligrosas
que pongan en riesgo la integridad del operador, por ejemplo: restos de productos no
especificados, explosivos o que generen emisiones toxicas.

Cualguier producto o material que se vaya a almacenar por primera vez y no haga parte de
las corrientes normales de residuos de nuestros clientes, en la clasificacion deben ser
detectados y reportados para ser estudiados previamente.

Luego de gue se recepciona los RAEFE s el personal encargado de realizar la reclasificacion
de estos residuos verifica que el embalaje y rotulado de los residucs se encuentren, para
poder identificar a primera vista que lipo de residucs es, en caso de que no se hallen
rotulados, se procederd a realizar identificacion del residuo y se ditigenciara un rotulo nuevo
para que no se generen mezclas entre estos RAEE s que se almacenan, se realizara un re
empacado de estos RAEE's y al terminar este proceso de reclasificacion y rotulado se
colocaran en el lugar de almacenamiento adecuado en nuestras instalaciones.

En el momento que se reciben los residuos en la planta de incineracion se almacenan e
una celda adecuada para acomodar los diferentes RAEE's que se recolecian, se cuenta
con un tendido de estivas de madera para que estos residuos cuenten con unh lugar
adecuado de almacenamiento, también se cuenta con un sistema de diques de seguridad
para que en caso de que se presente una emergencia haya una contencitn mienlras se
mitiga la emergencia, estos diques no solo se encuentran ubicados de cada celda sino que
también estan ubicados en &l drea perimetral de la planta.
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Imagen 2. Diagrama planta Serviambiental S.A E.S, P-Ubicacion celda de
almacenamiento temporal RAEES.
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Foto 1y 2. Celda de almacenamiento temporal de RAEES-Planta Serviambiental S.A
ESP

Durante el recorrido se observa que el lugar destinado para el almacenamiento de RAEES
no cuenta con la sefalizacion adecuada gue indique gue tipo de residuos se aimacenan,
por lo cual se recomienda realizar la respectiva sefializacion en functén a las lineas de
Categorizacion de los aparatos eléctricos y electronicos y Jos RAEES.

¢ Clasificacion de Jos RAEES para almacenamiento temporal:

Segun el anexo 2 presentado en el Plan de Manejo Ambiental para el almacenamiento
temporal de RAEES, los residuos que seran almacenados, asi como su descripcion y sus
componentes sujetos a un posible manejo especial por su composicion pertenecen a las
siguientes categorias.

Aparatos electrodomésticos-Linea Blanca

Cocinas y hormos

Enseres de Audio y Video

Enseres mayotes de hogar (Lavadoras y secadoras de ropa).

Enseres menores de calentamiento: Calentadores eléctricos, Planchas, cafeteras,

asadores, tostadoras eléctricas entre ofros.

Enseres menores de cocina: Mantas eléctricas, ventiladores domésticos,

exitractores de aire, aspiradoras, maquinas lava vajillas entre ofros.

o Enseres menores personales: Maquinas cortadoras de pelo, secadores tenmicos
para el cabello, planchas de belfeza, relojes de uso personal enire otros.

o Equipos de acondicionamiento de aire: Maguinas y aparalos para

acondicionamiento de aire de los tipos concebidos para ser monlados sobre una

O o O 0

O
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ventana, pared, techo 0 suelo formando un solo cuerpo o del tipo de sistema de
slementos separados ("spiit-system"), con equipo de enfriamiento inferior o igual a
30.000 BTUshora.

Herramientas para el hogar: Taladros, sierras, soldadores y pistolas para soldar
Refrigeracion doméstica y comercial: Refrigeradores y congeladores de uso
doméstico e industrial.

Electrénica y Equipos de Telecomunicaciones-Linea Gris y Marrén

&

o

Antenas para comunicaciones: Antenas para radio v television

Circuitos electronicos: Tarjetas provistas de un circuifo integrado electrénico
(tarjetas inteligentes - Smart cards), circuifos electronicos integrados, tarjetas
alectrénicas con microprocesadorss.

Componentes Electrénicos: Diodos, transistores, tiristores, DIAC y TRIAC,
dispositivos  semiconductores fotosensibles, células fotovoltaicas, circuifos
integrados digitales, memorias, amplificadores, cristales piezoeléclrices, tubos de
rayos catédicos (TRC), magnetrones, tarfjetas de circuito impreso, vélvulas
electrénicas.

Computadores y equipos para tratamiento de datos. imprescras, CPU, Equipos de
procesamienta de datos.

Equipos electromédicos: Esterilizadores médicos, quirtrgicos o de faboratorio;
Electrocardiografos;, Aparatos de diagnostico de visualizacién por resonancia
magnetica;, Aparatos de centellografia; Aparatos de tomografia regidos por una
maquina automética de tratamiento o procesamiento de datos; Tomes dentales;
Audifonos; Aparatos de rayos X, para uso odontologico, médico, quirtrgico o
veterinario; Aparatos que utilicen radiacionss alfa, beta o gamma para olros usos.

Electronica de consume: Maquinas de escribir eléctricas, micréfonos,; parlantes,
bafles, audifonos de uso no médico; audifonos de uso no médico; cémaras
fotograficas digitales y videocamara; monitores y proyectores, no incorporados a
los aparalos.

Equipos de electronica de potencia: Balastos (reactancias) para lamparas o tubos
de descarga, unidades de alimentacion estabilizada (UPS), requladores y
estabilizadores de Voltaje, Supresores de sobretension transitoria (amortiguadores
de onda); arrancadores electronicos; rectificadores {Cargadores) para baterias del
tivo de los utilizados en vehiculos eléciricos e hibridos enchufables.

Eqguipos de instrumentacion y control: Aparatos e instrumentos de pesar, incluidas
las basculas y balanzas del tipo electrénico para pesar personas, incluidos los
pesabebés; balanzas domésticas; Instrumentos y aparatos de topografia,
hidrograffa, oceanografia, hidrologia, metecrologia o geofisica (telémetros,
teodolitos, taquimetros, tacémetros y niveles, etc.) excepto brijulas; micrémetros,
pies de rey, calibradores y galgas elecironicos; maquinas y aparatos para verificar
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las propiedades mecénicas de los materiales; hidrometios e instrumentos e
flotacion similares, termémelros, pirometros, baromelros.

Equipos de telecomunicaciones: Teléfonos para redes celufares o para olras redes
inalémbricas (teléfono celular); Teléfonos de auricular inalambrico combinado con
microfono; Centrales telefénicas; Conmutadores telefénicos,; Teléfonos-aparatos;
Citéfonos; Teléfonos publicos monederos; Olros aparatos,

Periféricos, partes y tarjetas para computadores e impresoras: Teclados, ratones.
unidades de almacenamiento {discos durcs mecénicos, de estado sdiido, fijos,
removibles, de CLYDVD); otros dispositivos periféricos de enfrada o salida de datos.
Cables y conductores: Alambre de cobre para bobinar, cables coaxiales, cables y
alambres aislados para instalaciones eléctricas y telefdnicas, cables de antenas de
television, cables para herramientas.

Equipo industrial: Compresores; autoclaves, Tomas con motor eléctrico: para el
ascenso y descenso de jaulas o montacargas en pozos de minas; Maquinas para
lavar hilados.

Equipos de control y proteccién. Aparatos eléctricos para empalme, coite.
proteccion de circuitos eléctricos 0 para hacer conexiones con ¢ en Circuitos
eléctricos (Fusibles y cortacircuitos con fusibles, disyuntores, seccionadores, relés,
Contactores, interruptores, conmutadores); Controles eléctricos industriales; PLC;
paneles, consolas entre olros.

Equipos de iluminacion: Lamparas eléctricas portatiles concebidas para funcionar
con su propia fuente de energia; equipo de iluminacion y sefalizacion eléctrico para
bicicletas, motocicletas y vehiculos automotores; Bombillas y microbombillas
incandescentes; lamparas eléctricas de incandescencia o descargs; lamparas de
arco; tubos y lémparas fluorescentes, lamparas de vapor de mercutio 0 sodio;
lamparas de halogenuro metélico; lémparas y tubos de diodos emisores de luz
(LED) entre olros.

Equipos eléctricos e instalaciones para vehiculos: Maquinas y aparalcs paia
acondicionamiento del aire del tipe de los utilizados en vehiculos automoviles para
sus ocupantes; unidades de refrigeracion para vehiculos de transporte de
mercancias; filtros magnéticos y electromagnéticos; equipos de alumbrado para
vehiculos automotores (excepto unidades selladas), stop, direccionaies y similares
para automotores; faros-unidades selladas-para vebiculos automoviles; pitos ¥
sirenas para automotores; limpiaparabrisas para automotores; eliminadores de
escarcha y vaho eléctricos; eleva-vidrios para gutomotores; radiorreceplores que
requieren para su funcionamiento una fuente de energia externa, del tipo utilizado
en vehiculos automotares.

Grupos electrégencs: Grupos elsctrogenos con motor de émbolo (piston) de
encendido por compresion (motor diésel o semidiesel), de corriente alterma, Plantas
eléctricas de motor.

Maquinas y aparatos de oficina: Méaquinas y aparatos de oficina para imprimit tipo
offset: méquinas de oficina (incluso méquinas multicopistas, maquinas de imprimir
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direcciones, maquinas para contar monedas, afiladoras de lapices, perforadoras o
engtrapadoras); hectografos y maquinas de reproduccion por plantiffas;, maquinas
para cerrar, abrir, plegar, sellar y clasificar cartas; maquinas para direccionar o
remitir cartas; maquinas para pegar o remover sellos postales; cajas regisiradoras.
Motores v generadores: Motores de corriente continua y corriente alterna;
generadores (alternadores) de coniente alterna.

Otros aparatos y sistemas: Maquinas y aparatos para la soldadura fuerte o para Ja
soldadura blanda, eléctricos; méquinas automaticas para la venta de productos {por
gjemplo: sellos [estampiflas], cigarrillos, alimentos, bebidas), incluidas las maquinas
para cambiar moneda; electrificadoras de cercas enire ofros.

Piezas eléctricas: Resistencias, condensadores, redstatos, acoplamientos,
embragues, variadores de velocidad y frenos, electromagnéticos, electroimanes,
Pequefios mecanismos de relojeria compietos y montados eléctricos.

Pilas y acumuladores: Pilas y balerias de pilas: de didxido de manganeso alcalinas
cifindricas v de botdn, de didxido de manganeso, con electrolito de cloruro de cing
0 de amonio; de diéxido de mercurio cifindricas y de botén, de didxido de plata
cifindricas y de boton, de litio cilindricas y de bolon; de aire - cinc cilindricas de
botén, otras pilas y baterias;, acumuladores niquel-cadmio, niguel-hierro, niquel-
hidruro metélico, de iones de litio, ofros de ion de litio, Niquel-Metal Hidruro,
acumuladores eléctricos de plomo del tipo de los utilizados para el arranique de los
maotores de explosion; otros acumuladores de plomo.

Refrigeracion y equipos de acondicionamiento de aire industriales
Transformadores: Transformadores para transmision y distribucion de energia;
Transformadores (de medida [TPTC]; de frecuencia [50-60Hz]; transformadores de
uso doméstico [inferiores a 220 VJ).

Capacidad instalada de almacenamiento

Acorde a lo consignado en el expediente LA-00003-19 SERVIAMBIENTAL S.A ES.P. Ja
capacidad de almacenamiento para las diferentes categorias de RAEES es la siguiente:

CAPACIDAD INSTALADA FORTIPO DE ACTIVIDAD {TONELADASIMES)”
Capacidad
CATEGORIA DE Tratamizsnio Aprovechamisnio méﬁima e
RAEE Almacenamiento (5 Anlics) (5i Aplica) gestion por
i - categoria de
RAEE
Aparats ot
odomésticgs o NiA NIA 27Ton.
'E;eif;‘cf :: : iiifg = 1m® N/A NiA ) g Ton,
ejwfiﬁfl M 1 NiA NIA 4 Ton,

" Para el almasenamiento indicar en unidades de volumen (m7), da forma individual o agregada.
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. Analisis de impactos Ambientales

El documento presentado porla empresa SERVIAMBIENTAL S.A E.S.P. utiliza las malrices
causa-efecto para la identificacion de impactos ambientales, la cual permite identificar,
interpretar, prevenir y valorar los Impacios que se generan sobre el entomo
medicambiental, calificando de manera cualitativa y cuantitativa la magnitud de los
impactos, mediante la interrelacion de cada componente u actividad del proyecto.

La matriz identifica todas las actlividades relacionadas al Cargue, descarque y
almacenamiento de residuos, en donde se incluyen los componentes RAAES. Se
evidencian nivel de riesgo Bajo y Moderado para las actividades que involucran la
manipulacién de RAAES, asociados a la siquiente clasificacion de peligros: Biomecénicos,
Condiciones de seguridad, fisicos, Biolégicos, quimicos y psicosociales.

e Tratamiento v Disposicién Final de RAAES.

Acorde a la documentacion que reposa en el expediente LA-00003-19 Serviambiental S.A.
E.S.P. en pro de realizar una adectiada disposicion de los residuos que se van a almacenar
en las instalaciones de la planta, cuenta con allados estratégicos que nos prestan ¢l servicio
de disposicion final de los RAEE, entre ellos tenemos a la empresa SERVIECOLOGICO
S.A.S identificada con Nit. N° 900218279-1 la cual cuenta con licencia ambiental Resolucion
3622 del 14 de noviembre de 2018 emitida por ia CAR.

3. CONCEPTO TECNICO

e De acuerdo con la visita técnica realizada y a los documentos aportados, tecnicamente
se concepttia que la informacion suministrada se ajusta a la normatividad ambiental
vigente. Por lo tanto, es viable otorgar la modificacion de Licencia Ambiental otorgada
mediante Resolucion 753 del 8 de abril de 2011, modificada mediante Resolucion 1727
del 27 de agosto de 2014, y renovada por Resolucion 952 del 15 de abril del 2016, cuyo
alcance es la ampliacion y operacién de la planta de incineracion de residuos
industrisles y hospitalarios, lo cual comprende su recoleccion, lransporie,
almacenamiento, tratamiento, aprovechamiento, recuperacion y disposicion final para la
inclusion del almacenamiento temporal de residuos de aparatos eléctricos y elecironicos
(RAAES) a la empresa SERVIAMBIENTAL S.A E.S.P identificado con NIT 830.510.145-
9 representada legalmente por la sefiora ANGELA MARIA AROCA HERMOSA
identificada con cédula de ciudadania No. 26'.421.206 de Neiva en la planta ubicada
en el predio La Pedregosa de la Vereda Cuisinde del municipio de Palermo Huila,
especificamente bajo coordenadas planas E 860600 N 818758 a 464 msnm, por el
término de duracién de la vida atil del proyeclo.
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Se prohibe el comercio de los residucs RAEES recolectados, salvo a empresas gue
cuenten con las instalaciones, logistica e infraesiructura minima para el tratamiento,
manejo, aprovechamiento, valorizacién o disposicion final de estos residuos y que
cuenten con las respectivas licencias ambientales para el desarrollo de estas
actividades.

No se autoriza algun tipo de intervencion sobre los residuos recolectados y
almacenados; no puede haber desensamble, ni venta al detal de parte de los residuos
recolectados a particulares.

La modificacion de la Licencia Ambiental otorgada a la empresa SERVIAMBIENTAL S A
E.S.P. queda sujefa al beneficiario de la misma al cumplimiento de las obligaciones
contenidas en el Estudio de Impacto Ambiental, en el Plan de Manejo Ambiental y a la
documentacion aportada para la modificacion de la Licencia que reposa en ef
expediente LA-00003-19, la normatividad ambiental vigente, asi comeo al cumplimiento
de los siguientes requerimientos y obligaciones.

1. En un término no superior a seis meses después de la vigencia de la resolucion,
presentar informe técnico donde se evidencie la adecuacidn, sefializacién y
rotulacion implementada para la clasificacion y almacenamiento de los RAEES
recibidos.

2. Presentar informes Wimestrales a la Corporacion que contengan la siguiente
informacion;

. Cantidad de residuos recolectados por linea en unidades vy kg donde se
detalle la identificacion de las personas naturales y/o juridicas que entregan
a la empresa SERVIAMBIENTAL S.A ES.P. (Nombre, cédula o NIT,
direccion, teléfono, cantidad recolectada, tipo de RAEES recibido y niimero
de certificado emitido.)

Il.  Cantidad de residuos almacenados por linea en unidades y kg al corte del
semestre.

Hr.  Cantidad de residuos entregados al gestor final por linea en unidades y
kilogramos (Se deberd identificar por gestor la cantidad y peso de los
residuos entregados).

V.  Porcentaje de ocupacion de la celda de almacenamiento al corte de cada
frimestre.

V.  Copia de los certificados de disposicion, tratamiento, aprovechamiento o
eliminacion emitidos por el receptor final.

» Registrarse como Gestor de RAEE de conformidad con lo que se disponga para fal

fin por el Ministerio de Ambiente y Desarroflo Sostenible o en su defecto por la
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales a partir de su vigencia.
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o El beneficiario de la modificacion de la Licencia Ambiental deberéd realizar las
acciones, obras de control y mitigacion por los impactos adversos que llegasen a
surgir v/o a causar durante el desarrollo del proyecto, estén considerados o no
dentro del plan de manejo ambiental.

o Esta Autoridad Ambiental realizaré monitoreo y seguimiento de las obligaciones
impuestas. Si en esta verificacién se determina que el interesado no cumplio
cabalmente con lo dispuesto, la Corporacion Iniciaria procesos sancionatorios
contra el Titular de la Licencia Ambiental en conformidad con la ley 1333 de 2009.

()

Mediante el Titulo VIIl de la Ley 99 de 1993 se consagraron las disposiciones generales
que regulan el otorgamiento de las licencias y permisos ambientales, estableciendo las
competencias para el tramite de otorgamiento de licencias en el Ministerio de Ambienie,
Corporaciones Autonomas Regionales y eventualmente en municipios y departamentos por
delegacion de aquellas.

A su vez el articulo 49 de la citada ley concordante con el inciso primero del articulo tercero
del Decreto 2041 de 2014, compilado en el Decreto 1076 de 2015, indica que: ... “la
ejecucion de obras, el establecimiento de industrias o el desarrollo de cualquier actividad,
que de acuerdo con la ley y los reglamentos, pueda producir deterioro grave a los recursos
naturales renovables o al medio ambiente o introducir modificaciones considerables o
notorias al paisaje requeriran de una licencia ambigntal.

La Licencia Ambiental se encuentra definida en la ley y sus reglamentos de la siguiente
manera:

Articulo 50 de la ley 99 de 1993. “De la Licencia Ambiental. Se entiende por Licencia
Ambiental la autorizacion gue otorga la autoridad ambiental competente para la ejecucion
de una obra o actividad, sujeta al cumplimiento por el beneficiario de la licencia de los
requisitos que la misma establezca en relacion con la prevencion, mitigacion, correccion,
compensacion y manejo de los efectos ambientales de la obra o actividad autorizada.”

En el articulo 2.2.2.3.1.3., del Decreto 1076 del 26 de mayo de 2015, se define el Concepto
y Alcance de la licencia ambiental:

“ a Licencia Ambiental, es la autorizacion que oforga la autoridad ambiental competenie
para la ejecucion de un proyecto, obra o aclividad, que de acuerdo con la Ley y los
Reglamentos pueda producir deterioro grave a los recursos naturales renovables o al medio
ambiente o introducir modificaciones considerables o notorias al paisaje: la cual sujeta al
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beneficiario de ésta, al cumplimiento de los requisites, términes, condiciones y obligaciones
gue la misma establezca en relacion con la prevencion, mitigacion, correccion,
coimpensacion y manejo de los efectos ambientales del proyecto, obra o actividad
autorizada.

La Licencia Ambiental levara implicitos [odos los permisos, autorizaciones y/o concesiones
para el uso, aprovechamiento y/o afectacion de los recursos naturales renovables, gue sean
necesarios para el desairolio y operacion del proyecto, obra o actividad.

La Licencia Ambiental debera oblenerse previamente a la iniciacién del proyecto, obra o
actividad. Ningun proyecto, obra o actividad requerira mas de una Licencia Ambiental”,

Que de acuerdo con el Articulo 31 de la Ley 99 de 1993 la Corporacion Auténoma Regional
del Alte Magdalena es competente para otorgar licencias ambientales requeridas por la ley
para el use, aprovechamiento o movilizacion de los recursos naturales renovables o para ¢l
desarrollo de actividades que afecten o puedan afectar el medio ambiente.

Que el articulo 2.2.2.3.1.6 del precitado Decreto, establece: “La licencia ambiental se
otorgaré por la vida Gtil del proyecto, obra o actividad y cobijara las fases de construccion,
montaje, operacion, mantenimiento, desmantelamiento, restauracion final, abandono y/o
terminacion”.

Que el articuln 2.2.2.3.7.1 del Decreto 1076 de 2015 establece los casos en los cuales se
debe adelantar el tramite de modificacién de la licencia ambiental.

De acuerdo con los Principios de Celeridad y Economia Procesal, la Constitucion Politica

de Colombiza en su articulo 209 en relacién con dichos principios manifiesta:

“(...) ARTICULO 209, La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion v la
desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. {...)" A su vez, 1a administracion se basa en los
principios otientadores emanados del Codigo de Procedimiento Administrativo vy de lo
Contencioso Administrativo que en su articulo 3 dispuso lo siguiente:

N

Art. 3°.- Principios. Todas las autoridades deberan interpretar y aplicar las disposiciones
gue regulan las actuaciones v procedimientos administrativos a la luz de los principios
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consagrados en la Constitucion Politica, en la Parte Primera de este Codigo y en las leyes
espaciales.

Las actuaciones administrativas se desarrollaran, especialmente, con arreglo a los
principios del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion,
responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia y celeridad.

1. En virtud del principio del debido proceso, las acluaciones administrativas se
adelantaran de conformidad con las normas de procedimiento y competencia
establecidas en la Constitucién y la ley, con plena garaniia de los derechos de
representacion, defensa y contradiceion.

(=)

11. En virtud del principio de eficacia, las autoridades buscaran que los procedimientos
logren su finalidad y, para el efecto, removeran de oficio los obstaculos puramente formales,
evitaran decisiones inhibitorias, dilaciones o retardos y sanearén, de acuerdo con este
Cédigo las irregularidades procedimentales que se presenten, en procura de la efeclividad
del derecho material objeto de la actuacidn administrativa.

12. En virtud del principio de economia, las autoridades deberan proceder con austeridad y
eficiencia, optimizar el uso del tiempo v de los demas recursos, procurando el més alto nivel
de calidad en sus actuaciones y la proteccién de los derechos de las personas.

13. En virtud del principio de celeridad, las autoridades impulsaran oficiosamente los
procedimientos, e incentivaréan el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, a efectos de gue los procedimientos se adelanten con diligencia, dentro
de los términos legales vy sin dilaciones injustificadas.

()

Que revisada la documentacion, lo conceptuade por los profesionsles encargados;
tendiendo los ya citados principios de economia, eficacia y celeridad y conforme a lo
establecido en el Decrato 1076 de 2015 considera esta Autoridad que es viable acceder a
la modificacién de la licencia ambiental otorgada mediante resoluciéon No. 753 del 08 de
abril de 2011, modificada con resolucion No. 1727 del 27 de agosto de 2014, renovada
mediante resolucién No. 952 del 15 de abril de 20186,

En consecuencia, esta Direccidon Territorial Norte en virtud de las facultades otorgadas por

la Direccion General segun Resolucién No. 4041 de 2017, modificada por la resolucion No.
104 de 2019, acogiendo el concepto técnico emitido por los funcionarios comisionados,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Modificar la licencia ambiental otorgada mediante resolucion No.
753 del 08 de abril de 2011, modificada con resolucién No. 1727 del 27 de agosto de 2014,
renovada mediante resclucidn No. 952 del 15 de abril de 2016, a la sociedad
SERVIAMBIENTAL S.A. E.S.P., con NIT. 830.510.145-9, representada legalmente por la
sefiora Angela Maria Aroca Hermosa, identificada con la cedula de ciudadania No.
26.421.208, o quien haga sus veces; en el sentido de autorizar el almacenamiento temporal
de residuos de aparatos eléctricos y electrénicos (RAAES) en la celda No. 9 de la planta
ubicada en el predio La Pedregosa de la Vereda Cuisinde del municipio de Palermo (H),
aspecificamente ubicada en las coordenadas planas E 860600 N 818758.

ARTICULO SEGUNDO. Se prohibe el comercio de los residuos RAEES recolectados,
salvo a empresas que cuenten con las instalaciones, logistica e infraestructura minima para
el tratamiente, maneio, aprovechamiento, valorizacion o disposician final de estos residuos
¥ que cuenten con las respectivas licencias ambientales para el desarrolio de estas
actividades.

De igual manera se prohibe cualquier tipo de intervencion sobre los residuos recolectados
y almacenados: no puede haber desensamble, ni venta al detal de parte de los residuos
recolectados a particulares.

ARTICULO TERCERQ. La sociedad SERVIAMBIENTAL S.A E.S.P., debera cumplimiento
a las obligaciones contenidas en el Estudio de Impacto Ambiental, en el Plan de Manejo
Ambiental y a la documentacién aportada para la modificacién de ia Licencia gue reposa en
el expediente LA-00003-19, la normatividad ambiental vigente.

ARTICULO CUARTO. La Sociedad SERVIAMBIENTAL 8 A ES.P, debera ademas dar
cumplimiento a las siguientes obligaciones:

1. En un término no superior a seis meses después de |a vigencia de la resolucion,
preseniar informe técnico donde se evidencie la adecuacion, sefializacion y
rotulacién implementada para la clasificacion y almacenamiento de los RAEES
recibidos.

2. Presentar informes ftrimestrales a la Corporacién que contengan la siguiente
informacion:

3 Cantidad de residuos recolectados por linea en unidades y kg donde se
detalle la identificaciéon de las personas naturales y/o juridicas que
entregan a la empresa SERVIAMBIENTAL S.A E.8.P. (Nombre, cédula
o NIT, direccién, teléfono, cantidad recolectada, tipo de RAEES recibido

y numero de ceriificado emitido.)
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i Cantidad de residuos alimacenados por linea en unidades y kg al corte
del semestre.

i Cantidad de residuos entregados al gestor final por linea en unidades y
kilogramos (Se deberd identificar la empresa gestora y su respectiva
licencia ambiental para tal fin; la cantidad vy pesc de los residuos

entregados).

V. Porcentaje de ocupacion de la celda de almacenamiento al corte de cada
frimestre.

V. Copia de los certificados de disposicidn, tratamiento, aprovechamiento o

gliminacion emitidos por el receptor final,

» Registrarse como Gestor de RAEE de conformidad con lo que se disponga para tal
fin por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenibie o en su defecto por la
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales a partir de su vigencia.

e Realizar las acciones, obras de control y mitigacién por los impactos adversos gue
llegasen a surgir y/o a causar durante el desarrollo del proyecio, estén considerados
o no dentro del plan de manejo ambiental.

ARTICULO QUINTO. Los demaés términos, condiciones v obligaciones establecidas en la
resolucion No. 753 del 08 de abril de 2011, modificada con resolucion No. 1727 del 27 de
agosto de 2014, renovada mediante resolucién No. 952 del 15 de abril de 2016, contintan
plenamente vigentes.

ARTICULO SEXTO. &l incumplimiento de lag obligaciones sefialadas licencia Ambiental
otorgada mediante resolucion No. 753 del 08 de abril de 2011, modificada con resolucién
No. 1727 del 27 de agosto de 2014, renovada mediante resolucién No. 952 del 15 de abril
de 2016, y en el presente acto administrativo, dara lugar a la imposicion de las sanciones
sefialadas en el Ariiculo 40 de la Ley 1333 de 2008, previo proceso sancicnatorio
adelantado por la Entidad ambiental.

ARTICULO SEPTIMO. Notificar en los términos del Articulo 67 y siguientes de la Ley 1437
de 2011, el contenido de la presente Resolucion a la sefiora Angela Marfa Aroca Hermosa,
identificada con la cedula de ciudadania No. 26.421.208, en calidad de representante legal
de la sociedad SERVIAMBIENTAL $.A E.8.P, indicandole que contra ésta procede el
recurso de reposicion dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacion.

ARTICULO OCTAVO. La presente resolucion rige a partir del pago de la publicacion en la
Gaceta Ambiental de la Corporacion Autdnoma Regional del Alto Magdalena CAM.
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PARAGRAFOQ:; Los costos de publicacion seran cancelados por el beneficiario, dentro de
los (10) diez dias siguientes a su notificacion y que acreditara mediante la presentacion del
recibo de pago.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Bﬁrpﬂmczén Kuténoma Regional del Alte Ma-gﬂaian - GA
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CONTROL PARA EL TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS

CODIGO: +EQ-MA-P1-PG4-F2

2.1 RESIDUQS PELIGROSOS / APROVECHABLES

RESIDUOS PELIGROSOS / APROVECHABLES

PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE VERSION
SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE 25/4/2024 7
ORIGEN DE LOS RESIDUOS DATOS DEL DESTINO DE LOS RESIDUOS
CIUDAD / MUNICIPIO INSTALACION DE ORIGEN __| |EMPRESA QUE RECIBE: J:qkrdje,o 5
uyzon /Al a\Conforeio Tamapndo—Garzey, |Ferareaso: 271224
ACTIVIDAD GENERADORA RECIBIDG FOR

Exploracion Transporte Obras civiles $ NONMERE RNRaD
Extraccion Emergencia Otras:

Transformacion Mantenimienta Otras: In‘/ej"d}&o D@(a 6(0{ -

GENERADOS RECIBIDOS
TIPO DE RESIDUOS UNIDAD | CANTIDAD ORIORG | CANTIDAD OBSERVACION

1.1 RESIDUOS NO PELIGROSOS / NO APROVECHABLES RESIDUOS NO PELIGROSOS / NO APROVECHABLES

Residuos No Aprovechables 2,7 v < 3] LS,

Bolsas de Cemento ; '

Filtros de aire / =
Otros i /
Otros ,f J
1.2 RESIDUOS NO PELIGROSOS / APROVECHABLES ;‘ RESIDUOS NO PELIGROSOS / APROVECHABLES J
Papel / r
Cartén | |
vidrio [ |
Plastico [ |
Metales (Chatarra) f I
Otros ‘f I
Otros [ /

|

Aceites Usados

/
[

2.2 RESIDUOS PELIGROSOS / INFECCIOSOS O DE RIESGO BIOLOGICO

RESIDUOS PELIGROSOS / INFECCIOS0S O DE RIESGO BIOldGIﬁO

Biosanitarios

/

Cortopunzantes

/

2.3 RESIDUOS PELIGROSOS [/ QUIMICOS

RESIDUOS PELIGROSOS / QUIMICOS

/

Residuos Solidos Contaminados con Aceite

Aceites / Grasas / Lubricantes / Refrigerantes

Filtros de aceite / Repuestos Contaminados con Aceite

|
/
/

Madera Contaminada Aceite

/

Mangueras / PVC Contaminado con Aceite

/

EPP Contaminados con Aceite

Productos Quimnicos / Envases Productos Quimicos

Tarros de Pintura

/
/
/

/

Otros

Otros ,
3. RESIDUOS POSCONSUMO / RESIDUOS POSCONSUMO /
Llantas I ,

Pilas Usadas / Baterias Celulares y de Computador

Baterias Usadas Plomo Acido

Medicamentos Vencidos

Envases de plaguicidas domésticos

Toner / Cartuchos Impresora

Residuos de Concreto / Escombros

Bombilles / Fluorescentes Usados

Computadores e Imprasoras en Desuso

RAEE (Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos)

Otras

Otras

4. FLUIDOS Y/O TIERRA CONTAMINADA

FLUIDOS Y/O TIERRA CONTAMINADA

Aguas Residuales Domésticas

Aguas Aceitosas

Tierra Contaminada

Lodos Contaminados

_
I
]
r
L

JOSe. trian o

frof -

Otros
Otros
TOTAL GENERAL p e wy 2,3 LY
DATOS DEL DESPACHO DE LOS RESIDUDS OBSERVACION GENERAL:
FECHADEDESPACHO: 79— 7 — L Y.
ENTREGADO POR o ¥4
NOMBRE CARGO =37 >

fodt
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AGUAS Y ASEO DEL PITAL Y AGRADO S.A E.S.P

NIT 813007990-8

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS AGUAS Y
ASEO DEL PITAL Y AGRADO S.A. E.S.PS.AE.S.P.

CERTIFICA QUE:

En el periodo comprendido entre el 01 a 31 de Diciembre del 2024, presto el servicio de
recoleccion y transporte de los residuos aprovechables y NO aprovechables generados por
CONSORCIO TAMARINDO 2023, en el marco de la suscripcion codigo 0203-7570-0000
previamente establecido entre las partes.

En atencion a su solicitud, le informamos que los residuos NO aprovechables recolectados
fueron transportados y dispuestos finalmente en el Relleno Sanitario los Angeles ubicado en
la ciudad de Neiva, el cual cuenta con los permisos ambientales pertinentes para la prestacion
de dicho servicio, mientras que la totalidad de los residuos aprovechables son reincorporados
en procesos de reciclaje.

A continuacidn, relacionamos la cantidad total de residuos manejados en el periodo descrito:
e 2.6 Kg Residuos NO Aprovechables.
e 0,4 Kg Residuos Aprovechables.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en Agrado - Huila, 07 de
Enero del 2025.

Atentamente,

/

LIBARDO CEBALLOS FORERO
Gerente

EL AGUA ES VIDA, EL ASEO ES SALUD
Oficina principal: Carrera 10 No. 5-49 Telefax 8327250 El Pital Huila
Sucursal: Carrera 4 No. 4-91 Tel. 8322380 El Agrado Huila
Email: aguaspitalvagrado@gmail.com



CONTROL PARA EL TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS

CODIGO: +EQ-MA-P1-PG4-F2

PROCESO / SUBPROCESO

VIGENTE | VERSION

SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE

25/4/2024 | 7

ORIGEN DE LOS RESIDUOS

DATOS DEL DESTINO DE LOS RESIDUOS

CIUDAD / MUNICIPIO INSTALACION DE ORIGEN < EMPRESA QUE RECIBE-m(.m (fg@ g[ Ei ! d E! ﬁ ng_l s,

Agyado /Zila | Consorin 7amaddo— A3rad®d. [ronreaso: 93 —7-24
RECIBIDO FOR

ACTIVIDAD GENERADORA
T NOMBRE CARGOD
Exploracion Transporte Qbras civiles ¢
Extraccién Emergencia Otras:
Transformacién Mantenimiento Otras: ﬁquﬁ (KGJEOJG{ F*ﬂ ({ﬁﬂ!@ %raéé(‘
GENERADOS RECIBIDOS
TIPO DE RESIDUOS UNIDAD I CANTIDAD UNIDAD 1 CANTIDAD OBSERVACION
1.1 RESIDUOS NO PELIGROSOS / NO APROVECHABLES RESIDUOS NO PELIGROSOS / NO APROVECHABLES
Residuos No Aprovechahles A e 9.6 us.
Bolsas de Cemente i = ’
Filtros de aire
Otros
Otros 2
1.2 RESIDUOS NO PELIGROSOS / APROVECHABLES RESIDUOS NO PELIGROSOS / APROVECHABLES ] /
Papel ) /
Carton f /
Vidrio [ /
Plastico ] /
Metales (Chatarra) | /
Otros f /
Otros I‘ f
2.1 RESIDUOS PELIGROSOS / APROVECHABLES '! RESIDUOS PELIGROSOS / APROVECHABLES f
Aceites Usados | [ j' | f
2.2 RESIDUOS PELIGROSOS / INFECCIOSOS O DE RIESGO BIOLOGICO I‘ RESIDUOS PELIGROSOS / INFECCIOSOS O DE RIESGO BIOLOGIC{’
Biosanitarios f ){
Cortopunzantes }' [
2.3 RESIDUOS PELIGROSO0S / QUIMICOS f RESIDUOS PELIGROSOS / QUIMICOS J‘
Residuos Sélides Contaminados con Aceite ,‘ f
/

Aceites [ Grasas / Lubricantes / Refrigerantes

Filtros de aceite / Repuestos Contaminados con Aceite

Madera Contaminada Aceite

Mangueras / PVC Contaminado con Aceite

EPFP Contaminados con Aceite

Productos Quimicas / Envases Productos Quimicos

|
i
|

Tarros de Pintura

—
[t
]
]

Otros

Otros

3. RESIDUOS POSCONSUMO [ RESIDUOS POSCONSUMO l

Llantas f l
/

Pilas Usadas / Baterias Celulares y de Computador

Baterfas Usadas Plomo Acido

Medicamentos Vencidos

Envases de plaguicidas domésticos

Toner / Cartuchos Impresora

Residuos de Cancreto / Escombros

Bombillos / Fluorescentes Usados

Computadores e Impresoras en Desuso

RAEE (Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos)

OCtros

Otros

4. FLUIDOS Y/O TIERRA CONTAMINADA

FLUIDOS Y/O TIERRA CONTAMINADA

Aguas Residuales Domésticas

Apuas Aceitosas
Tierra Contaminada

Lodos Contaminados

QOtras

Otros

TOTAL GENERAL

2,b wS 24 _KS

DATOS DEL DESPACHO DE LOS RESIDUOS

OBSERVACION GENERAL:

FECHA DEDESPACHO: D _ 1 74/

ENTREGADO POR

=2,6uUy

NOMEBRE

CARGO

orcf. Saft .
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CONTROL PARA EL TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS

CODIGO: +EQ-MA-P1-PG4-F2

PROCESO / SUBPROCESO

VIGENTE

VERSION

SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE

25/4/2024

7

ORIGEN DE LOS RESIDUDS

DATOS DEL DESTINO DE LOS RESIDUOS

CIUDAD / MUNICIPIO INSTALACION DE ORIGEN

EMPRESA QUE RECIBE: FW}QMM’d .

| Gavaeu Jlialal Gondorceo Tamay ndo —Cayon

FECHARECIBO: Z&/— 2 —Z2¢/.

ACTIVIDAD GENERADORA

RECIBIDO POR

Exploracion Transporte Obras civiles )(

NOMERE

CARGO

Extraccién Emergencia Otras: ]

Transfarmacidn Mantenimiento Otras:

Ecoambientales

Ofewioley .

GENERADOS

RECIBIDOS

TIPO DE RESIDUOS
UNIDAD |  CANTIDAD

UNIDAD | CANTIDAD

OBSERVACION

1.1 RESIDUOS NO PELIGROSOS / NO APROVECHABLES

RESIDUOS NO PELIGROSOS / NO APROVECHABLES

Residuos No Aprovechables /

Bolsas de Cemento /

Filtros de aire /

Otros /

Otros /

1.2 RESIDUOS NO PELIGROSOS / APROVECHABLES /

RESIDUOS NO PELIGROSOS / APROVECHABLES |/

Papel /

Carton S

Vidrio

OS| us .

Plastico s V4 S

Metales (Chatarra)

Otros ;

Otros

2.1 RESIDUOS PELIGROSOS / APROVECHABLES

RESIDUOS PELIGROSOS / APROVECHABLES

Aceites Usados | /

[

/
/
]

2.2 RESIDUOS PELIGROSOS / INFECCIOSOS O DE RIESGO BIOLOGICO /

RESIDUOS PELIGROSOS / INFECCIOSOS O DE RIESGO BIOLOGICO ]

Biosanitarios /

Cortopunzantes /

2.3 RESIDUOS PELIGROSOS / QUIMICOS /

RESIDUOS PELIGROSOS / QUIMICOS

Residuos Salidos Contaminados con Aceite /

Aceites / Grasas / Lubricantes / Refrigerantes /

Filtros de aceite / Repuestos Contaminados con Aceite {

Madera Cantaminada Aceite ”

Mangueras / PVC Contaminado con Aceite

EPP Contaminados con Aceite /

Productas Quimicos / Envases Productos Quimicos /

Tarros de Pintura ’r

Otros [

Otros ;

3. RESIDUOS POSCONSUMO i

RESIDUOS POSCONSUMO

Llantas f

Pilas Usadas / Baterias Celulares y de Computador i

Baterias Usadas Plomo Acido

Medicamentos Vencidos

Toner / Cartuchos Impresora

[
/
Envases de plaguicidas domésticos _[
/
/

Residuos de Concreto / Escombros

Bombillos / Fluorescentes Usadaos ’

Computadores e Impresoras en Desuso

RAEE (Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos)

Otros

4. FLUIDOS Y/O TIERRA CONTAMINADA

|

[

Otros i
]
/

FLUIDOS Y/O TIERRA CONTAMINADA

R

Aguas Residuales Domésticas

Apuas Aceitosas

Tierra Contaminada

Otros

]
/
/
Lodos Contaminados ]
|
J

Qtros

~—
P~
—

TOTAL GENERAL 0 € S

CIS K€

DATOS DEL DESPACHO DE LOS RESIDUOS

FECHA DE DESPACHO: D i/ j7-2.¢

ENTREGADO POR

NOMBRE CARGO

OBSERVACION GENERAL:

—;O,SK@-

Jox§e  hana Aol Sasf
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INSPECCION PROGRAMA DE AHORRQ Y USO EFICIENTE RECURSO HIDRICO

CODIGO: +EQ-MA-P1-PG2-F5

PROCESO / SUBPROCESO

VIGENTE VERSION

SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE

26/4/2024 8

PROYECTO/OBRA:

CONOr 60 TOMT D — £ / AQradte

ASPECTOS PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL: AHORRO Y USO EFICIENTE DEL
RECURSO HIDRICO

ESTADO

Sl

NO

N.A

OBSERVACIONES

INSTALACIONES FISICAS

La red hidrosanitaria se encuentra en buenas condiciones de tal manera que no se
evidencian fugas de agua o condiciones de humedad.

Y

Las baterias sanitarias, lavamanos, lavaplatos, tanques o albercas estan en buen
estado. Se observan dafos, goteo o fuga en los sistemas.

X

Las tuberias, grifos, recipientes, mangueras estdn en buen estado. Se observan
dafios, goteo o fuga en los sistemas.

En la sede o en el drea se cuenta con sistemas ahorradores de agua en buen
estado.

X

Los tangues de almacenamiento de agua se encuentran limpios y se cumple la
periodicidad de la limpieza.

X

Se cuenta con un sistema de tratamiento de aguas residuales domésticas.

L

PUNTOS D

E CAPTACION DE AGUA

Los puntos de captacion de agua cuentan con los permisos ambientales vigentes y
se encuentran sefializados.

¥

Para el control de la captacién se cuenta con medidores de volumen de agua o
dispositivos de medicion.

V%

Se lleva registro diario de |a captacién de agua para uso doméstico e industrial.

X

BUENAS PRACTICAS DE AHORRO Y USO DEL AGUA

Se evidencian residuos solidos y liguidos de los proyectos en cuerpos hidricos.

Y/

El lavado de las piezas y partes de los vehiculos, equipos y maquinaria se realiza en
un sitio autorizado.

%

Se observan buenas practicas de ahorro de agua. ¢Cuales?

h 8

Existen avisos (campafas) de uso eficiente y ahorro de agua dentro de las
instalaciones.

El personal que labora en la sede o en el area conace el programa de ahorro y uso
eficiente del agua.

7L
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INSPECCION PROGRAMA DE AHORRO Y USO EFICIENTE RECURSO HIDRICO CODIGO: +EQ-MA-P1-PG2-F5

PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE VERSION
( SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE 26/4/2024 8
RESULTADO
Total puntos positivos (S1) en la inspeccion
INDICADOR e e : 9 /ooc'%
Total puntos evaluados en la inspeccion q

PLAN DE ACCION

TIPO DE ACCION

ASPECTOS PROGRAMA ACCION A SEGUIR FECHA DE CIERRE RESPONSABLE
AP AC AM

P

INSTALACIONES FISICAS /

PUNTOS DE CAPTACION DE AGUA

i
7
7

/ ‘//
7
/

BUENAS PRACTICAS DE AHORRO Y //'
USO DEL AGUA /
AC: ACCION CORRECTIVA Accidn tomada para eliminar la causa de una no conformidad detectada u otra situacidn no deseable.
AP: ACCION PREVENTIVA Accidn para eliminar la causa de una no conformidad potencial o una situacidn indeseable.
AM: ACCION MEIORA Accidn que incrementa la capacidad de la organizacidn para cumplir los requisitos y que ng actua sobre problemas reales o

potenciales ni sobre sus causas.

FECHA INSPECCION:  )0) — _'12 — 24

RESPONSABLE INSPECCION: Inyde i .,
earco: Dol Sosdafblida
FIRMA: (j‘DY\:?é‘ i 2
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INSPECCION PROGRAMA DE AHORRO Y USO EFICIENTE RECURSO HIDRICO

CODIGO: +EQ-MA-P1-PG2-F5

PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE VERSION
SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE 26/4/2024 8
. 7 : . = 2 o =
PROYECTO/OBRA: COASDre e TaAma VAo Covzon -
ASPECTOS PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL: AHORRO Y USO EFICIENTE DEL ESTADO e
RECURSO HIDRICO S| NO | NA

INSTALACIONES FISICAS

La red hidrosanitaria se encuentra en buenas condiciones de tal manera gue no se
evidencian fugas de agua o condiciones de humedad.

X

Las baterias sanitarias, lavamanos, lavaplatos, tanques o albercas estan en buen
estado. Se observan dafios, goteo o fuga en los sistemas.

LY

Las tuberias, grifas, recipientes, mangueras estan en buen estado. Se observan
dafios, goteo o fuga en los sistemas.

En la sede o en el drea se cuenta con sistemas ahorradores de agua en buen
estado.

Los tanques de almacenamiento de agua se encuentran limpios y se cumple la
periodicidad de la limpieza.

Se cuenta con un sistema de tratamiento de aguas residuales domésticas.

Y
=
X

PUNTOS D

E CAPTACION DE AGUA

Los puntos de captacion de agua cuentan con los permisos ambientales vigentes y
se encuentran sefializados.

X

Para el control de la captacién se cuenta con medidores de volumen de agua o
dispositivos de medicion.

¥ /

Se lleva registro diario de la captacion de agua para uso domeéstico e industrial.

o o

BUENAS PRACTICA!

S DE AHORRO Y USO DEL AGUA

Se evidencian residuos sélidos y liquidos de los proyectos en cuerpos hidricos.

X

El lavado de las piezas y partes de los vehiculos, equipos y maquinaria se realiza en
un sitio autorizado.

Se observan buenas practicas de ahorro de agua. {Cuales?

Existen avisos (campafias) de uso eficiente y ahorro de agua dentro de las
instalaciones.

El personal gque labora en la sede o en el area conoce el programa de ahorro vy uso

eficiente del agua.
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INSPECCION PROGRAMA DE AHORRO Y USO EFICIENTE RECURSO HIDRICO

CODIGO: +EQ-MA-P1-PG2-F5

PROCESO / SUBPROCESO

I VIGENTE VERSION
N SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE 26/4/2024 8
RESULTADO

INDICADOR

Total puntos positivos (Sl) en la inspeccion

Total puntos evaluados en la inspeccidn

olg

oo

PLAN DE ACCION

ASPECTOS PROGRAMA

TIPO DE ACCION

AP

AC AM

ACCION A SEGUIR

FECHA DE CIERRE

RESPONSABLE

INSTALACIONES FISICAS

PUNTOS DE CAPTACION DE AGUA

.

BUENAS PRACTICAS DE AHORRO Y
USO DEL AGUA

7

e

AC: ACCION CORRECTIVA
AP: ACCION PREVENTIVA

AM: ACCION MEJORA

RESPONSABLE INSPECCION:

potenciales ni sobre sus causos.

FECHA INSPECCION: D= 74

y¥e Biand . .

CARGO: !Di;j- -V,fn Sk f}a’aﬁf
FIRMA: WA LA Mg
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Accidn tomada para eliminar la causa de una no conformidad detectada u otra situacion no deseable.

Accidn para eliminar la causa de vna no canformidad potencial o una situvacién indeseable.
Accidn gue incrementa la copacidad de la organizacidn para cumglir los requisitos y que no actia sobre problemas reales o




AGUAS Y ASEO DEL PITAL Y AGRADO S.A E.S.P

NIT 813007990-8

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS AGUAS Y
ASEO DEL PITAL Y AGRADO S.A. E.S.PS.AE.S.P.

CERTIFICA QUE:

En el periodo comprendido entre el 01 a 31 de Diciembre del 2024, presto el servicio de
recoleccion y transporte de los residuos aprovechables y NO aprovechables generados por
CONSORCIO TAMARINDO 2023, en el marco de la suscripcion codigo 0203-7570-0000
previamente establecido entre las partes.

En atencion a su solicitud, le informamos que los residuos NO aprovechables recolectados
fueron transportados y dispuestos finalmente en el Relleno Sanitario los Angeles ubicado en
la ciudad de Neiva, el cual cuenta con los permisos ambientales pertinentes para la prestacion
de dicho servicio, mientras que la totalidad de los residuos aprovechables son reincorporados
en procesos de reciclaje.

A continuacidn, relacionamos la cantidad total de residuos manejados en el periodo descrito:
e 2.6 Kg Residuos NO Aprovechables.
e 0,4 Kg Residuos Aprovechables.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en Agrado - Huila, 07 de
Enero del 2025.

Atentamente,

/

LIBARDO CEBALLOS FORERO
Gerente

EL AGUA ES VIDA, EL ASEO ES SALUD
Oficina principal: Carrera 10 No. 5-49 Telefax 8327250 El Pital Huila
Sucursal: Carrera 4 No. 4-91 Tel. 8322380 El Agrado Huila
Email: aguaspitalvagrado@gmail.com



CONTROL PARA EL TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS

CODIGO: +EQ-MA-P1-PG4-F2

PROCESO / SUBPROCESO

VIGENTE

VERSION

SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE

25/4/2024

7

ORIGEN DE LOS RESIDUOS

DATOS DEL DESTINO DE LOS RESIDUOS

CIUDAD,: MUN!?IPID

INSTALACION DE ORIGEN

EMPRESA QUE RECIBE: M Aib _Tgpa[}’q qﬂgma(a

A%yado Jhoild

Consorcin Temiamo—A9yado

FECHA RECIBO: 2.2 —/ 2 — 2.¢f

ACTIVIDAD GENERADORA

RECIBIDO POR

Exploracién Transporte

Obras civil

5 )(

NOMBRE

CARGO

Extraccion Emergencia

Otras:

Transformacion Mantenimiento

Otras:

Enl. il TeEale Yopude DRyadoy

GENERADOS

SECRINDS OBSERVACION

TIPO DE RESIDUOS

UNIDAD

CANTIDAD

UNIDAD | CANTIDAD

1.1 RESIDUOS NO PELIGROSOS / NO APROVECHABLES

RESIDUOS NO PELIGROSOS / NO APROVECHABLES

Residuos No Aprovechables

Bolsas de Cemento

Filtros de aire

Otros

Qtras

I

1.2 RESIDUOS NO PELIGROSOS / APROVECHABLES

RESIDUOS NO PELIGROSOS / APROVECHABLES ]

Papel

Carton

Vidrio

Flastico

oY | UQ,

Metales (Chatarra)

—t —

Otros

Otros

2.1 RESIDUDS PELIGROSOS / APROVECHABLES

RESIDUOS PELIGROSOS / APROVECHABLES

Aceites Usados I

[

2.2 RESIDUOS PELIGROSOS / INFECCIOSOS O DE RIESGO BIOLOGICO

RESIDUOS PELIGROSO0S / INFECCIOSOS O DE RIESGO BIOLOGICO /

Biosanitarios

Cortopunzantes

2.3 RESIDUOS PELIGROSOS / QUIMICOS

RESIDUOS PELIGROSOS / QUIMICOS

Residuas Sdlidos Contaminados con Aceite

Aceites / Grasas / Lubricantes [ Refrigerantes

Filtros de aceite / Repuestos Contaminados con Aceite

Madera Contaminada Aceite

Mangueras / PVC Contaminado con Aceite

EPP Contaminados con Aceite

Productos Quimicos / Envases Productos Quimicos

Tarros de Pintura

Otros

Otros

3. RESIDUOS POSCONSUMO

RESIDUOS POSCONSUMO /

Llantas

FPilas Usadas / Baterias Celulares y de Computador

Baterias Usadas Plome Acido

Medicamentos Vencidos

Envases de plaguicidas domésticos

Toner / Cartuchos Impresora

Residuos de Concreto / Escombros

Bombilles / Fluorescentes Usados

Computadores e Impresoras en Desuso

RAEE (Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos)

Otros

Otres

4. FLUIDOS Y/O TIERRA CONTAMINADA

FLUIDOS Y/O TIERRA CONTAMINADA |

Aguas Residuales Domeésticas

Apuas Aceitosas

Tierra Contaminada

Lodos Contaminadaos

Otros

Otros

TOTAL GENERAL

04

S

O)f KS.

DATOS DEL DESPACHO DE LOS RESIDUOS

FECHA DE DESPACHO: 29 — )0~ Y

ENTREGADO POR

NOMBRE

CARGO

Aol Sal

OBSERVACION GENERAL:

= ;4 IS,

Joree  nwrava
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INSPECCION PLANEADA A PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS CODIGO: +EQ-MA-P1-PG4-F13

PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE VERSION
SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE 25/4/2024 7
PROYECTO/OBRA: [ Coris0i6¢>  FTmIayr~1a— LAY 7
: : D
ASPECTOS DEL PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL: PLAN DE GESTION INTEGRAL DE ESTADO —
RESIDUOS SOLIDOS si. | no | naA

RESIDUOS NO PELIGROSOS

Los puntos ecoldgicos vy las canecas se encuentran rotulados segln el tipo de los residuos y
codigo de colores para facilidad del personal usuario. 5<

Se dispone de contenedores con bolsas para la disposicion de residuos aprovechables y no
aprovechables. 3(

Se evidencia puntos ecologicos para la correcta separacién en la fuente, asi como también
en otros puntos estratégicos de la compafiia. \(

Los puntos ecoldgicos y |as canecas se encuentran en buen estado y limpias. \<

Los residuos son entregados a gestores autorizados para su aprovechamiento y/o ‘(
disposicién final, ademas cuentan con los permisos ambientales vigente.

RESIDUOS PELIGROSOS

RESIDUOS SOLIDOS

Los puntos ecologicos y las canecas se encuentran rotulados segun el tipo de los residuos y
cédigo de colores para facilidad del personal usuario. j{

Se dispone de canecas con bolsas para la disposicidn de residuos peligrosos.

Los residuos solidos son entregados a gestores autorizados para su tratamiento y/o
disposicion final, ademas cuentan con los permisos ambientales vigente.

Brante ol rres de dorente o ey
S A Jewiambi Brﬂéf ( ﬁﬁpﬁ’t

Se identifican las caracteristicas de peligrosidad de cada uno de los residuos peligrosos que
genera. Tiene la rotulacién de sus residuos de acuerdo a la normatividad vigente.

Wl DKl

Se tienen los certificados de almacenamiento, aprovechamiento, tratamiento o disposicién
final que emiten los respectivos gestores, hasta por un tiempo de cinco (5) afios.

b &

Cuenta con registro RESPEL ante la autoridad ambiental competente y mantiene actualizada
la informacion de su registro anualmente.
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INSPECCION PLANEADA A PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

CODIGO: +EQ-MA-P1-PG4-F13

PROCESO / SUBPROCESO

VIGENTE VERSION

SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE

25/4/2024 7

ASPECTOS DEL PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL: PLAN DE GESTION INTEGRAL DE

ESTADO

RESIDUOS SOLIDOS

Sl

| no

N.A

OBSERVACIONES

RESIDUOS LIQUIDOS

Los residuos liquidos son entregados a gestores autorizados para su tratamiento y/o
disposicion final, ademas cuentan con los permisos ambientales vigente.

Pl

Se dispone de recipientes resistentes adecuados para la disposicion de residuos liquidos
peligrosos para evitar posibles fugas o derrames.

ra

Se identifican las caracteristicas de peligrosidad de cada uno de los residuos peligrosos gque
genera. Tiene [a rotulacion de sus residuos de acuerdo a la normatividad vigente.

Los residuos liquidos son entregados a gestores autorizados para su tratamiento,
aprovechamiento y disposicion final, ademds cuentan con los permisos ambientales vigente.

XX ¢ @

Cumple con la normatividad vigente cuando remite residuos peligrosos para ser
transportados. lgualmente, suministra al transportista de los residuos peligrosos las
respectivas Fichas de Datos de Seguridad (FDS).

%

A

ALMACENAMIENTO TEMPORAL DE

RESIDUOS

RESIDUQS SOLIDOS

El sitio para el almacenamiento de residuos sélidos cuenta con espacios diferenciados para
los residuos peligrosos y no peligrosos.

El sitio para el almacenamiento de residuas sdlidos es de uso exclusivo para almacenar
residuos sdlidos y esta debidamente sefializado.

Se lleva el registro diario de los residuos peligrosos almacenados.

Las bolsas para almacenar los residuocs son resistentes para evitar pasibles fugas o
derrames,

El sitio se encuentra identificado, sefializado, limpio y ordenado.

El sitio se encuentra localizado al interior del proyecto y con acceso restringido.

El sitio se encuentra ubicado considerando lejania con fuentes hidricas y su posibilidad de
inundacion.

El sitio cuenta con las condiciones adecuadas de ventilacidn e iluminacion.

El sitio permite la proteccién de los residuos de condiciones climaticas (lluvia, sol y vientos).

El sitio permite su facil limpieza (pisos y paredes).

El sitio cuenta con elementos de seguridad tales como: (extintor multipropodsito, kit
ambiental, botiguin, etc.)

A s, KPR 2 I
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INSPECCION PLANEADA A PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

cODIGO: +EQ-MA-P1-PG4-F13

: PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE | VERSION
STRU SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE 25/4/2024 | 7
A ESTION AMBIENTAL: GESTION INTEGRALD ESTAD
ASPECTOS DEL PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL: PLAN DE ESTION INTEGRAL DE STADO GHSERVACIGNES
RESIDUOS SOLIDOS si | No | NA

ALMACENAMIENTO TEMPORAL DE RESIDUOS

RESIDUOS SOLIDOS

El sitio cuenta con la matriz de compatibilidad visible.

Se tienen disponibles las Fichas de Datos de Seguridad (FDS) de los productos o residuos
peligrosos almacenados.

El sitio es de facil acceso para la recoleccién por parte de usuarios operarios de los gestores
autorizados.

Se dispone de una bascula para establecer un control de generacion.

L3 frecuencia de aseo se hace por lo menos 1 vez a la semana.

R PR K

La frecuencia de fumigacion se hace por lo menos 1 vez al afio.

£l almacenamiento de residuos peligrosos en las instalaciones no sun- . un tiempo de doce
(12) meses.

RESIDUOS LIQUIDOS

El sitio para el almacenamiento estd disefiado de forma que permita el correcto
almacenamiento de residuos liquidos.

El sitio para el almacenamiento es de uso exclusivo para almacenar residuos liquidos y estd
debidamente sefalizado.

El sitio para el almacenamiento posee dique perimetral cuya capacidad de contencion
corresponde al 110% del volumen almacenado.

El sitio para el almacenamiento cuenta con la matriz de compatibilidad visible.

El sitio para el almacenamiento cuenta con pisos en concreto impermeabilizados con
cobertura en pintura epoxica.

El sitio para el almacenamiento se encuentra identificado, sefializado, limpio y ordenado.

El sitio para el almacenamiento se encuentra localizado al interior del proyecto y con acceso
restringido.

El sitio para el almacenamiento se encuentra ubicado censiderando lejanfa con fuentes
hidricas y su posibilidad de inundacion.

El sitio para el almacenamiento cuenta con las condiciones adecuadas de ventilacién e
iluminacion.

El sitio para el almacenamiento permite la proteccion de los residuos de condiciones
climaticas (lluvia, sol y vientos).

/;/i./i./(-\)( 7&,74./\,&_,(“ A
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PROCESO / SUBPROCESO
SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE
TION INTEGRAL DE ESTADO

Si
ALMACENAMIENTO TEMPORAL DE RESIDUOS

ASPECTOS DEL PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL: PLAN DE GES
RESIDUOS SOLIDOS

OBSERVACIONES

RESIDUOS LiQuiDos

El sitio para el almacenamiento cuenta con elementos de seguridad tales como:

{extintor
multipropdsito, kit ambiental, botiquin, etc.)

El sitio para el almacenamiento permite su facil limpieza (pisas y paredes).

______H

El sitio para el almacenamiento es de facil acceso para la recoleccign por parte de usuarios

operarios de los gestores autorizados, {
La frecuencia de aseo se hace por lo menos 1 vez a |a semana.

La frecuencia de fumigacién se hace por lo menos 1 vez al afio.

se requiera.

El personal de aseo utiliza siempre los elementos de proteccion personal proporcionados
por la empresa, como guantes, tapa bocas, delantal , gafas, \{
Las canecas se conservan limpias. Se lava interna Y externamente, utilizando cepillo y agua. _
RESULTADO
Total puntos positivos (S1) en la inspeccién
INDICADOR
Total puntos evaluados en la inspeccién “
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INSPECCION PLANEADA A PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

CODIGO: +EQ-MA-P1-PG4-F13

PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE VERSION
SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE 25/4/2024 7
PLAN DE ACCION

ASPECTOS DEL PROGRAMA AT T";?, DEALTON T ACCION A SEGUIR FECHA DE CIERRE RESPONSABLE
RESIDUOS NO PELIGROSOS

RESIDUOS PELIGROSOS

ALMACENAMIENTO TEMPORAL DE
RESIDUOS
RUTAS DE RECOLECCION

AC: ACCION CORRECTIVA
AP: ACCION PREVENTIVA

AM: ACCION MEJORA

FECHA INSPECCION:
RESPONSABLE INSPECCION:
CARGO:

FIRMA:

Accidn temada para eliminar la causa de una no conformidad detectada u otra situacion no deseable.

Accion para eliminar la causa de una no conformidad potencial o una situacidn indeseable.

Accion que incrementa la capacidad de la arganizacion para cumplir los requisitos y que no actua sobre problemas reales o
potenciales ni sobre sus causas.

99 -2-24

Jovye Maua

|

frol. Sartenbilidad

vy e mand
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IR L 3 INSPECCION A EXTINTOR CODIGO: +EQ-GR-P1-PN4-F4
J K PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE VERSION
CONSTRUIMOS CONHANZA SOSTENIBILIDAD / GESTION DE RIESGOS 19/02/2024 8
. iR s EXTINTOR No. - - i 1 B
UBICACION:  Tlenaaa XAVWIQ QMSa> [ - PLACA: . |- P . RESPONSABLE: Fn‘- wapded Yolg o &n
TIPO EXTINTOR: | NGO |- capaCIDAD:. - i (™ FECHA DE RECARGA: .- YCo - 0 ™\
e - | ESTADO- - ' |+ -~ . .  PLANDEACCION
Partes del extintor it UESCAISCION s 8. | m [ wna | ACCIONTOMADA FECHA
ey il | |Anillo desegl.l_ﬁdad v
— Palanca de dbpara |Vilvula de salida hd
Manguera L4
; b Ll Boguilla
o [ i ' |Palanca de d :f
Clindra o T: Manémet X
- i ST Nitrégeno by
: MRt Cilindro o S
Tulswo de sifan Cuerpo %
J Tarjeta e
Boquilla ——————/ Etiqueta 3
J \ ey i EXTINTOR Na. T T |
UBICACION: ¢ Zh 4 . RESPONSABLE: | . Evesto oo !
TIPO EXTINTOR: A i =] - FECHA DERECARGA: '| - DG~ 70720
o i ; W ; ESTADO - i - . - PLAN DEACCION
Partes del extintor [ DESCNPCON TR T M [ WA ACCONTOMADA FECHA
el e P : Ap.\IIIode seguridad Y
) e Pakana e ko Vilvula de salida X
Vilvubs de salica : Manguera ~
Boquilla b
Palanca de disparo *
g Mandmetro +
" setanane [Niwdgeno =
= Agents Cilindro o b 3
Tubss de slfén Cuerpo =
[ i A e Tarjeta -
Boquills ——————F] et } - Etigueta ~
; i e R IR iy EXTINTQR No. IR : i i =
UBICACION: - eoirer NGB Tpacar T T o -~ |- | RESPONSABLE: .. | | plat< R [xesg v
TIPO EXTINTOR: o5 C | - CAPACIDAD:. e FECHA DERECARGA: .| . . O - Jo s
T . ESTADO - 1. | . .. . . PLANDEACCION '
Partes del extintor (7 DESCRIP 5 ] m [ WA | ACCONTOMADA oA
Aatila de tacs f Anillo de seguridad .
Palanica de disp Valvula de salida NE
Valvuls e salida Ak 1 885 Manguera .ﬁ
Boquilla A4
A gy Palanca de disparo ~
Manémetro *
" TR TAR Nitrdgeno 4
Agente extl Cllindro o tanque %
Tubo de sifon Cuerpo N
Tarjeta L
Boguille Eliqueta ~
. { Lt EXTINTOR No. z T s 3
UBICACION: ey i w0 — K<luzet  PIACA; | cAT Wb RESPONSABLE: - RAywaao/O Iy~
TIPO EXTINTOR: | wisC | CAPACIDADY - pde] FECHA DE RECARGA: O -~ =2 |
R SN i ESTADO o0 (1Y ~ PLAN DE ACCION
i DE i
Partes del extintor I DESCRIPCION ¢ 1 TR T ACEION TOMADA ROR
T e—— Anillo de seguridad X
g S Paliiia da lispiio Vilvula de salida ~
Manguera N
. u Boquilla \£=
i Palanca de disparo ~
. Ellinyitrw o Tangue Mand X
Nitrégeno h 4
Auents Cillndro o tanque e
Tulsis e silGn Cuerpo ~
! Tarjuta h
. . et J Etiqueta X

FECHA DE INSPECCION: | } N Die {\vf\L (e é@ e Z'—(
RESPONSABLE INSPECCION: Og‘ﬁ,, AV\A (a S T'r L @ e ol \ |
CARGO: 25 {O\net \ C)Q Co Q_V\l('.\‘ \ido‘d

NS W S




! 1_1. IINSPECCION A EXTINTOR CODIGO: +EQ-GR-P1-PN4-F4
& PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE VERSION
CONSTRUINMOS CONHANZA SOSTENIBILIDAD / GESTION DE RIESGOS 19/02/2024 2
¥ i | EXTINTOR No. | BRI Lago
DSCACO = _‘q‘ L\ndc) ﬁ.&ﬂﬂ PIACAL ] | 7 T RESPONSABLE: | Algro Cwwili it O
TIPD EXTINTOR: _| CAPACIDAD: | | | 20 L FECHA DE RECARGA: [T, ally] occ‘?l.dq
TR Ty sl =i ESTADO i | A e . PLANDEA N
Partes del extintor ' b DESC“"’CMN : B | ™M | NA M; CION TOMADA FECHA
= Anillo cfu uguridad v/
PR soo do-divp Vilvula de salida f/
Valaila de safida wo Manguera ]/
Boquilla_| 7
- | |Palanca de disparo v/
Yl T ." 5 ‘2
o s Al # Tanque Nitrdgeno £k ¥, T g
Ageme extintg . [Cilindro o tanque . J/ !
Tubia desifon ¢ |Cuerpo . \ ! Vl[ '
; Tarjeta \ - /4 i
- : _ [Etiquea 1\ L : .
" ; ] % !5 : " .. ot Lo gy | ‘i EKT'-NTUR Mo. © ; X '.\___ R # 2 7
UBICACION: ] LA t© CaraenC®\ . [0 7 PIACAT . 01| CAL LRQL, --‘93 - RESPONSABLE: = | | Ve 'toi G
TIPO EXTINTOR: — | o S -+ |5 CAPACIDAD: - | o FECHA DERECARGA: .| | oy
¥ ol | W s ESTADO. |\ i ] T PU\H DEMCION
Partes del extintor L ““‘""""’" W TowM INA T ACGONTOMADA " FECHA
A Anillo de sagurh:lad ‘. [/ | R
o Pal e dispare Vilvula de salida \ [/
Vilrula de sabda __ . |Manguera ! /
By Boguilla \ v, ]
nnoTEmen Palanca de disparo \ y |
Rt 7 1
Manyuera 5 Cllindro o Tanogue i M v/— Y
Agente e Cilindro o tanque v/ \
~ Tubo de sion Cuerpo i 1
R 1 Tarjeta / |
Boquits ———} ] __|Etiqueta i |
T ... . EXTINTORNo. .- | Ny it :
UBICACION: |'m Mrm{r't"*‘ l ruu T PN~ Oy | U RESPONSABLE; |  Ale = et (Cha2e)1n
[~ TIPO EXTINTOR: | I carmnan i i & _ FECHA DE RECARGA: R! - Jog
AN e T A L L ESTADO- o il B PLAN DE ACCION :
Partes del extintor e DN fx b M NA ACCION TOMADA FECHA
Anillo de seguridad V, |
AR - putuncade dipara | VAIVULa de salida N/ |
Vilvula de yalida A Manguera ‘]{ LU R
Boquilla \
i Palanca de disparo Vv, e |
2 = Mandmetro i yf |
Mo A il . |Nitrdgeno /
el | Cilindro o tangue v)
Toshor de sitén ! [Cuerpo ; /&
! Tarjeta v,
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INSPECCION PLANEADA A PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

CODIGO: +EQ-MA-P1-PG4-F13

PROCESO / SUBPROCESO VIGENTE VERSION
SOSTENIBILIDAD / MEDIO AMBIENTE 25/4/2024 7
= 7 7
PROYECTO/OBRA: [ COsOrcio 7amapce — 4Qyadd
ASPECTOS DEL PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL: PLAN DE GESTION INTEGRAL DE ESTADO
: OBSERVACIONES
RESIDUOS SOLIDOS si._ | Nno | NA
RESIDUOS NO PELIGROSQS

Los puntos ecologicos vy las canecas se encuentran rotulados segun el tipo de los residuos y
cédigo de colores para facilidad del personal usuario. \K
Se dispone de contenedores con bolsas para la disposicion de residuos aprovechables y no _/-"'/
aprovechables. N e
Se evidencia puntos ecologicos para la correcta separacion en la fuente, asi como también .
en otros puntos estratégicos de la compafifa. X //

Los puntos ecolégicos y las canecas se encuentran en buen estado y limpias.

A

Los residuos son entregados a gestores autorizados para su aprovechamiento y/o
disposicion final, ademas cuentan con los permisos ambientales vigente,

%

Sort eafegacles A Empresa Agas 4 aseo
Pital ¢ pqracko s esp-

RESID

UOS PELIGROSOS

RESIDUOS SOLIDOS

Los puntos ecologicos y las canecas se encuentran rotulados segln el tipo de los residuos y
codigo de colores para facilidad del personal usuario.

Se dispone de canecas con bolsas para la disposicién de residuos peligrosos.

Los residucs solidos son entregados a gestores autorizados para su tratamiento vy/o
disposicion final, ademas cuentan con los permisos ambientales vigente.

Pyevte el ma & dicienbre [€ yaahizo
Catefec ok hespe! con l emnprest Seniambitnq]

Se identifican las caracteristicas de peligrosidad de cada uno de los residuos peligrosos que
genera. Tiene la rotulacién de sus residuos de acuerdo a la normatividad vigente.

Se tienen los certificados de almacenamiento, aprovechamiento, tratamiento o disposicion
final que emiten los respectivos gestores, hasta por un tiempo de cinco (5) afios.

Cuenta con registro RESPEL ante |a autoridad ambiental competente y mantiene actualizada
la informacion de su registro anualmente.
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ASPECTOS DEL PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL: PLAN DE GESTION INTEGRAL DE ESTADO
OBSERVACIONES
RESIDUOS SOLIDOS st | NO | NA

RESIDUOS LIQUIDOS

Los residuos liguidos son entregados a gestores autorizados para su tratamiento y/o
dispesicién final, ademas cuentan con los permisos ambientales vigente.

<

Se dispone de recipientes resistentes adecuados para la disposicion de residuos liquidos
peligrosos para evitar posibles fugas o derrames.

Se identifican las caracteristicas de peligrosidad de cada uno de los residuocs peligrosos gue
genera. Tiene la rotulacién de sus residuos de acuerdo a la normatividad vigente.

Los residuos liguidos son entregados a gestores autorizados para su tratamiento,
aprovechamiento y disposician final, ademas cuentan con los permisos amhientales vigente.

A P

Cumple con la normatividad vigente cuando remite residuos peligrosos para ser
transportados. lgualmente, suministra al transportista de los residuos peligrosos las
respectivas Fichas de Datos de Seguridad (FDS).

\}(

ALMACENAMIENTO TEMPORAL DE RESIDUOS

RESIDUOS SOLIDOS

El sitio para el almacenamiento de residuos solidos cuenta con espacios diferenciados para
los residuos peligrosos y no peligrosos.

El sitio para el almacenamiento de residuos sdlidos es de uso exclusivo para almacenar
residuos solidos y esta debidamente sefializado.

Se lleva el registro diario de los residuos peligrosos almacenados.

Las bolsas para almacenar los residuos son resistentes para evitar posibles fugas o
derrames.

El sitio se encuentra identificado, sefializado, limpio y ordenado.

El sitio se encuentra localizado al interior del prayecto y con acceso restringido.

El sitio se encuentra ubicado considerando lejanfa con fuentes hidricas y su posibilidad de
inundacion.

El sitio cuenta con las condiciones adecuadas de ventilacion e iluminacion.

El sitio permite la proteccidn de los residuos de condiciones climaticas (lluvia, sol y vientos).

El sitio permite su facil limpieza (pisos y paredes).

El sitio cuenta con elementos de seguridad tales como: (extintor multipropdsito, kit
ambiental, botiguin, etc.)

<kl PIA KRS | 4
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ASPECTOS DEL PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL: PLAN DE GESTION INTEGRAL DE ESTADO S—
RESIDUOS SOLIDOS si_ [ no | NaA

ALMACENAMIENTO TEMPORAL DE RESIDUOS

RESIDUOS SOLIDOS

El sitio cuenta con la matriz de compatibilidad visible.

Se tienen disponibles las Fichas de Datos de Seguridad (FDS) de los productos o residuos
peligrosos almacenados,

El sitio es de facil acceso para la recoleccién por parte de usuarios operarios de los gestores
autorizados.

Se dispone de una bascula para establecer un control de generacion.

La frecuencia de aseo se hace por lo menos 1 vez a la semana.

La frecuencia de fumigacién se hace por lo menos 1 vez al afio.

El almacenamiento de residuos peligrosos en las instalaciones no supera un tiempo de doce
{12) meses.

RESIDUOS LIQUIDOS

El sitio para el almacenamiento estd disefiado de forma que permita el correcto
almacenamiento de residuos liquidos.

El sitio para el almacenamiento es de uso exclusivo para almacenar residuos liquidos y estd
debidamente sefializado.

El sitio para el almacenamiento posee dique perimetral cuya capacidad de contencién
corresponde al 110% del volumen almacenado.

El sitio para el almacenamiento cuenta con la matriz de compatibilidad visible.

El sitio para el almacenamiento cuenta con pisos en concreto impermeabilizados con
cobertura en pintura epoxica.

El sitio para el almacenamiento se encuentra identificado, sefializado, limpio y ordenado.

El sitio para el almacenamiento se encuentra localizado al interior del proyecto y con acceso
restringido.

El sitio para el almacenamiento se encuentra ubicado considerando lejania con fuentes
hidricas y su posibilidad de inundacién,

El sitio para el almacenamiento cuenta con las condiciones adecuadas de ventilacion e
iluminacion.

El sitio para el almacenamiento permite la proteccion de los residuos de condiciones
climaticas (lluvia, sol y vientos).

A A PSS e APS K| K PBPRRKIA AR
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ASPECTOS DEL PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL: PLAN DE GESTION INTEGRAL DE ESTADO OBSERVACIONES
RESIDUQS SOLIDOS sl NO N.A
ALMACENAMIENTO TEMPORAL DE RESIDUOS

RESIDUOS LIQUIDOS
El sitio para el almacenamiento cuenta con elementos de seguridad tales comeo: (extintor
multipropdsito, kit ambiental, botiquin, etc.) 7<
El sitio para el almacenamiento permite su facil limpieza (pisos y paredes). X
El sitio para el almacenamiento es de facil acceso para la recoleccién por parte de usuarios )(‘
operarios de los gestores autorizados. '
La frecuencia de aseo se hace por lo menos 1 vez a la semana. 7<
La frecuencia de fumigacion se hace por lo menos 1 vez al afio. - /

RUTAS DE RECOLECCION
Se tienen establececidas las rutas de recoleccion de residuos solidos y liquidos. _7[
/
El personal de aseo realiza la recoleccion en los horarios previamente programados o segln \(
se requiera.
El personal de aseo utiliza siempre los elementos de proteccion personal proporcionados '\<
por la empresa, como guantes, tapa bocas, delantal , gafas.
Las canecas se conservan limpias. Se lava interna y externamente, utilizando cepillo y agua. _,K /
=
RESULTADO

INDICADOR

Total puntos positivos (S1) en la inspeccion

10

Total puntos evaluades en |a inspeccion

20

1(00"/ 0.
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PLAN DE ACCION
TIPO DE ACCION i
ASPECTOS DEL PROGRAMA AC AP AN ACCION A SEGUIR FECHA DE CIERRE RESPONSABLE
RESIDUOS NO PELIGROSOS /
s
RESIDUQOS PELIGROSOS
]
ALMACENAMIENTO TEMPORAL DE
RESIDUOS
RUTAS DE RECOLECCION
f-.—-’"
AC: ACCION CORRECTIVA Accign tomada para eliminar la causa de una no conformidod detectada u otra situacion no deseable.
AP: ACCION PREVENTIVA Accign para eliminar la causa de una no conformidad potencial o una situacién indeseable.

AM: ACCION MEJORA 3 :
pOEE’ﬂE!ﬂ-"&S ni sobre sus causas.

FECHA INSPECCION: 2342 24
RESPONSABLE INSPECCION: _ FOvY € I i ’
CARGO: prot. Sorknihill dad
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