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PERIQODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 26 DE FEBRERO DE 2020) ]

LUGAR DE EJECUCION (CILDAD-GT}

LA MONTARITA, CAQUETA, ANTIGUO ETCR AGUA BONITA CORRESPONDIENTE A LA DPR
SUBDIRECCION TERRITORIAL - GT/PA DE LA ARN CAQUETA

OBJETO DEL CONTRATO:

dificil acceso en el territorio nacional.

Presiar con plena autonomila técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territoral designado para el acompafiamiento, atencitin y gestién de beneficios a la poblacién
objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Tenitoriales de Capacitacidn y Reincorporacién (ETCR), Areas de Relncormporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las aclividades, acciones y matodologlas definidas por la ARN
Fara promaver el desarrollo de capacidades y cubrir las necasidades &
ir de la poblacién objeto de la ARN que 58 ancuantra en al espacio|
casignado en el {armitoric naclonal.

Teniendo en cuenia la necosidad de salir de la rullna, dé realizar actividades qus promocionan la salud v donde se|
mejoren los hébitos saludables se realiza la propuesta de levar a cabo ejercicio fislco con la pobiacién objeto que
quiera vincularse y la comunidad que habita en el antiguo ETCR Agua Bonita. Surge la propuesta por una persona
en procesc de reincorperacién de llevar a cabo sjercicios al aire libre en horas de la mafana tenlendo en cuental
las ocupaciones diarias que demandan gran parte de su tiempo, Se hace la Invitacidn casa a casa y se sact e)
listado de las personas a parlicipar. Se empieza un trabaje moderado durente la Giiima semana del mes de febrero.
Se articula con el operador que desamolla el programa social (JUNTOS) de intervencién en el marco del proyecto
PBF PEACEBUILDING FUND "Fortaleciendo la Reincorparacién Integral™ para oblener yn apoyo en la hidratacion|
¥ &n algunos materiales para desanollar las sesiones de acondicionamlento fislco,

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familas y la
comunidad, de acusrdo 8 sus tamcteristicas, condlcionas socloecondmicas y
culturales del temitorio en i que se encuentran y & la normatividad vigente, en
concordancia con kos procesos y lineamiantos da la ARN.

Se concertd con la poblacién objeto y la comunidad la realizacién de actividades diarias da lunes a viemes|
sesiones de una hora de actividad fisica desde las 5:30 hasta las 8:30 a.m. Tamblén, se logra concertar ia
participacién en la jomada comunitaria mensual donde se hace un acompafiamianlo y a su vez se realiza la
atencién mensual de las personas que 3e encuentran trabajando en pro del desarrolio colective. A su vez, se
participd en asamblea reafizada el primer viemes con el objelivo de realizar la atencién mensual de las personas
que no pudieron participar de la jomada de trabajo comunilafo para que su atencién se vea reflejado bajo
aclividzdes que aportan al desarrolio social y produciivo segun la esinuciura organizativa def colective en el antiguo
ETCR Agua Bonita,

3. Cesamollar Jas acciones y/o  actividades (elencldn, gestién,
lacompariamiento) determinadas como estratégicas para el cumplimlsnto de|
melas y objelivos en el aspacie designado, atendlendo los ineamientos da la
ertidad,

Se realizd atencldén a personas en proceso de reincarporacidn que prasenta inconvenfentes con su Hbreta militar]
mediante derechos de peticidn para una pronta respuesta y soluclén segun sea el caso, Se realizé la respectiva
radicacién de oficios de convocatorta a Fiscalia General de la Nacidn, Defensoria del Pueblo, Personeria Municipal
de la Monlafilta y Alcaldia de la Montaflita pare que asistieran a las reunlones de Carpa Azul las cuales san
lideradas y moderadas actualmente por la ARN,

4, Promover y fomentar el zcceso do la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familar a los diferentes servicios oferiados por tas entidadaes publicas,
{privadas, atademia, tercer sactor v otros, en gl marco de los programas
implementados por la ARN que se dasarrollen #n el espacio de atencidn
deslgnado.

Se tenfa prevista jomada de promocion y prevencién PyP pore e! dia 14 de febrero, pero se realizé un adelanto de
la jomada y se camblé por atencidn en medicina general dada la disposicién del servido el dia 11 de! presente
mes, realizando aviso a la poblacién mediante el aliopariante comunitario. Para el dia 14 de febrero ge llevd a cabo
jomada de atencién medica primaria con los servicios de medicina genera), control de desarvollo y crecimlento por|
parte de la enfermera jefe, odontologia y toma de laboratorios donde se hace una difusidn masliva a las veredas
aledafias mediante aviso mdial y grupos de WhatsApp con los que se comunican diferantes actividades persenas y
procoso de reincorporacién y comunidad.

Se Informé al comitd de educacién la oferta de certificacién laboral para las personas que se han desempefiado en
algun trabajo, pero no cuenian con una certificacitn formal. Luege de la socializacion se informé & la poblacién y se
presentaron 14 personas en proceso de reincorporacitn y 3 personas de la comunidad donde se espera el anuncio
por parie de la entidad para la pr tacién de p y avalar ia informacién suministrada.

15. Facifitar el acceso y pefmanencia de la poblacidn objeto de Is ARN y de sus
grupes tamiliares, a las diferentas actividades dentro do los Procesos y|
Proyecios deo la ARN, acords con sus potancialidades, compelancias, su
contexto socivacondmico y la nommatividad vigents, que se encusentren en el
espacio de atencién dasignado.

Luego de realizar un barride con la poblacidn de la probable participacién a 1as sesiones de aciividad flsica dirgida
se propone un horarlo donde todos puedan participar, s decir, si las persanas de la comunidad o poblacién objeto
quiers participar pere no puede por sus horarios de trabaje, se ptanled poder realizar las sesiones entre semana en
horas de la mafiana, a las 5:30 am para terminar a las §:30 am y que cada unc pueda Seguir en sus tareas vy,
laberes diarias. Se realizé una lista de atenclén para tas jomadas de salud con el propdsito do lener mayor orden|
en la atencién y que cada uno asista a la hora designada segun la dermanda del servicio y no tener a las personas|
asperando por varias horas.

8. Contribulr en 1a implementacion de estrategias temitoriales de convivencia,
reconciliacién, Procesos y Pmoyoctos do la ARN incluyendo los comunitarios, &
partr de las necesilades priorizadas de la pablacidén objeto de ia ARN, su
grupo familiar y la comunidad, que se encuontren en el espacio de atenckén
asignado.

Dentro de las estrategias temitoriales de convivencia, reconciliacién y procesas comunitarios se esta llevando a
cabo el Models de Fortalecimiente Comunitario MFC en la Monlafita donde el presente mes se llevaron a cabo
dos seslones los dlas 14 y 15 de febrero y donde se realiza la formutacidn del proyecio comunitario desde una
construccién colectiva liderado por el operador Bance de Proyectos apoyando Ia logistica en cuanto 8 una
adecuada amblentacion, pausas activas y una buena alimentacién de los asistentes.

Como parte de! trabajo comunitario se apoyd la Inlciativa dé Intervencidn social que ejecuta JUNTOS dentro del
proyecto PBF PEACEBUILDING FUND “Forialeciendo la Reincorporacién Integral” donde se realizan encuantrusL
veredales inicialmente, trabajo con NNAJ de las veredas aledafias utilizando el deporte como medio de
Intervencidn soclal dado los resultados de un diagndstico donde se observa la necesidad de este tipo ds
Intervenciones tante en las veredas circunvecinas como dentro del ardiguo ETCR agua bonita donde hay este tipo

de poblacién,
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LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT)

LA MONTARNITA, CAQUETA, ANTIGUO ETCR AGUA BONITA CORRESPONDIENTE A LA DPR
SUBDIRECCION TERRITORIAL - GT/PA DE LA ARN CAQUETA

OBJETO DEL CONTRATO:

dificil acceso en el lemritoro nacional,

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Tenvlorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacién
objeto de la ARN qus se encuentren en los antiguos Espacios Temitoriales de Capacitacitn y Reincorporacion (ETCR), Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Espedial o de

7. Realizar visitas domiciiarias e institucionales de acuendo con las
necesidades de la poblacidn en el marco de los distintos Procesos y,
Programas implemantados por la ARN que se encuentren en el aspacio de
atencidn designado.

Se realizd un casa a casa para donde se pregunia a la comunidad si desean participar de la oferta de un programa
de actividad fisica dinglda de junes a viemes y sl cuenlan con el lempe de una hora para lal fin motivindolas a
mantenarse activas y realizando actividades benéficas para ta salud y previniendo enfermedades m4s adelants.

Se radicaron oficios de invilacidn a las reuniones de carpa azul en la alcaldia de la Montanita y en la Personeria del
mismo municipio. Durante los dias de expensas se radicaron las invitaciones a Fiscalia General da la Nacidn y,
Defensoria del Pueblo.

8. Realizar ol ragistro de la informacién sagin establezca la ARN, de forma
oportuna, conflable, y veraz, en lo refarente a los Programas lmplamenlado.s
por la ARN an los cuales 3o participa.

Se realizé atencidn a la poblacién que habila en e anligue ETCR Agua Bonita mediante asistencias individualas y
grupsles en articutacién con Ia delegada del CTR para en espacio tenitorial, Se realizé el cargue de documentacitn
de las personas en procaso de reincorporackén que pertenecen a Humanicemos y se hace actualizaclén segin sea
el caso.

[@ Dar vémits a los documentos segun procadimlentos y plazos astablacidos,
dentra de los Eneamientos de gestidn documental establecidos por la ARN,
propendiendo por la correcta gestidn de los mismos.

Segiin los plazos establecldos dentro de los ineamientos do gestidn documental $o realiza entrega oportuna del
informe mensual de actividades en el periodo contractual (del 01 al 29 do febrero de 2020), Se presantd informe de
desplazamientos realizades ef 10 y 11 de febrero a ciudad de Flerencia donde se soportan las acciones realizadas,

10. Participar en los diferentes aspacios de trabaje que astablezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean
|sckiciiadas y participar en (a elaboracidn de aquelios informes que por su
contenido y naturateza estén dentro de! &mbito del objeio contratado.

Se llevaron a cabe 3 reuniones de carpa azul duranie el presente mes donde se realiza 1a mediacién de las
mismas y la sacrelaria técnica mediante la compilacién del acta haciendo revisién y seguimiento a compromisos.
Dentro de los temas relevantes, se contd con 1a presencia de representante de la alcaldla la Montafiita y se
empieza a trabajar mancomunadamente en cada uno de los aspectos ratados y necasldades presentadas en las
reuniones que se reafizan semanaimente,

Se asistié a comité téenico general realizado el dia 07 da fabrero donde aslste el equlpo de misién de verificacion
de la ONU, Ejército Nacionat y todo el equipe de la ARN. Alli, se realizd la presentacién de los dos equipos de
trabajo y cada uno de sus roles con el propésito de que se conocieran y luego se realizd la socializacion de la
resolucion 4309 por parte del coordinador del GT conde se expone & los asistenies cada une de los companentes
a trabajar, los requisitos de cumplimiento y ias limitantes para cada unc de ellos. También, se realizé un analisis do
la carlilla ¢e prevencitn y seguridad que dispone la agencia. En horas de la tarde se llevl a cabo el comité de
reincorporacitn donde se socializa lo relacionado con la sostenibilidad econdmica, se retoma la resolucién 4309 v
18 locan Indos by relacionado con esistencias, fechas de cumplimiento para socislizecién de la resolucidn vy
aplicacidn de instrumento de caracterizacién.

Se realizb reunidn con el profesional de seguimiento y la asesom juridica del GT Caquetd con el objetive de
realizar una propuesta de los temas a trater en la estrategia carpa azut la cual st a cargo de la ARN desde
noviembra de 2018. Se precisaron los temas a tratar, €l objelivo de cada reunidn y las Instituciones a convocar.

Se realizéd encuentro con el orieniador de reincorporacidn con el objetivo de verificar documentos cargados en el
SIR, aclaracién de dudas con respecio a la resoluclén 4308, Informe acerca de las aclividades que se vienen
desarrallando en el antiguo ETCR agua bonita, slenciones psicosoclales y se exponen las diferentes necesidades
de ilento con la dirffgencia para la socializacién de la resolucién 4309 con la poblacién objeto y aplicacitn
de! instrumento de planeackén participativa.

Se efectud enlace con la direccidn de reclutamiento del distrito militar nimero 43 de Florencia donde se asistid
hasta la oficina de dicha dependencia para realizar la verificacidn del astado de libretas de excombatientas del
antiguo ETCR agua bonita, Se realizé dicha verificacién y se manifastd por parte de ejército naclenal gue estan
sujelos a listados enviados desde nivel central donde les confirmen la verificacién de dales y asi peder agilizar si
&8 el caso el tramite final de las libretas pendientas.

11, Desamrollar las demas actividades quo Io sean asignadas de acusrdo al
objeto del presents contrato,

Se cumplieron con las cbligaciones generalas y demas contenidas en el contrato en especial con los numerates 13)
Aplicacién instructivos de Seguridad Integral, 19) organkzacidn y uso de la Informacion instituclonal, 21) uso de los
sislemay de Informacion asignados, 22) Aplicacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en e! Trabajo
(SG-55T) y 25) Seguridda y proteccion de la informacion.

Taanle

CESAR ANDRES TRUJILLO CALDERON

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN parata

normas que modifiquen, adiclonan o complemanten,
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