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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de
manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN
para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las necesidades e
intereses de la poblacién objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

ATENCION
PAOSBKL;ﬁi:gAN N2 PERSONAS ACTIVO SIN CONTACTO AUSENTE VIRTEJAL EVIDENCIA
TELEFONCIA
9 Planillas de
Integrantes 57 55 o P 55 atencion ir.ldividual
Farc y 1 planilla de
atencion colectiva

A la fecha de presentacion de este informe, cuento con 57 PER asignadas, 55 activas las cuales ya fueron
atendidas telefénicamente y con las cuales se ha mantenido contacto permanente para el seguimiento de su
estado de salud y el de sus familias via telefénica y de whatsapp. Las asistencias pueden ser verificadas a través
de las planillas individuales enviadas al correo de la persona encargada.

*ausentes: Actualmente hay dos personas asignadas que presentan este estado; la primera es un extranjero que
se encuentra fuera del pais, y no cuenta con soportes que le permitan justificar su permanencia fuera de
Colombia; la segunda es una persona que en enero fue reportada al area juridica pues habia sido capturada y se
habia emitido medida de aseguramiento pero no se cuenta con soporte para el cambio en SIR, es necesario
esperar a que la situacién de emergencia se normalice para solicitar el expediente a la fiscalia.

*traslados : Durante este mes se solicité un traslado a GT Tolima, de una PER que tiene caso de riesgo; no
obstante a la fecha no se ha hecho efectivo.

* A continuacion se relaciona la caracterizacién por ubicacién geogréafica de los PR, siendo las localidades con
mayor indicador de residencia Kennedy, Bosa y Ciudad Bolivar, lo cual es importante visibilizar con el fin de
tener en cuenta las ofertas locales de estos sectores de la ciudad para que los PR y sus familias accedan a ellas,
asi mismo, se encuenta que las PR que residen en otros municipios o departamentos deciden recibir el
acompafiamiento en Bogota .

LUGARDE PR LUGARDE PR LUGARDE PR LUGARDE PR LUGARDE PR LUGARDE PR
RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA
USAQUEN 0 USME 7 FONTIBON 0 TEUSAQUILLO 1 LA CANDELARIA 0 CUNDINAMARCA 5
CHAPINERO 0 TUNJUELITO 1 ENGATIVA 5 LOS MARTIRES 1 |RAFAELURIBEURIBE| 1 OTROS 1
DEPARTAMENTOS
SANTAFE 1 BOSA 9 SUBA 4 | ANTONIONARINO | O CIUDAD BOLVAR 9 | SININFORMACION | 2
SAN CRISTOBAL | 1 KENNEDY 7 | BARRIOSUNIDOS | O PUENTEARANDA | 2 SUMAPAZ [¢]

En relacién a los beneficios, se puede establecer lo siguiente:

POBLACION ASIGNADA

ATENCIONES /

ORIENTACIONES OBSERVACIONES EVIDENCIA

* Afiliaciones: 57 PR se encuentran Activas, de las cuales 42 estan en el régimen subsidiado y

15 en el contributivo. En la revision que se hizo este mes a los estados de afiliacion, se encontré
una persona en estado retirado; no obstante se realiz la gestion de afiliacion oficiosa con Capital
Salud salud, de manera que esta persona ya cuenta con afiliacion a Capital Salud

De la totalidad de afiliados se evidencia que 5 de las PR se tienen su municipio de atencion fuera
de Bogoté (3 Meta, 1 Cundinamarca, 1 Tolima).

* Rotulos de poblacion especial: 57 PR tienen rétulo de poblacion especial.

*Base de revision de afiliaciones al sistema de salud del mes de
agosto

*Correo de solicitud portabilidad.

*Correo de solicitud movilidad de régimen

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de
manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

* Vinculados: 7 PR vinculadas a FA: Este nimero corresponde a las personas que se
lencuentran con matriculas activas en SIR, de estas hay 3 personas que tienen su formacion
suspendida a causa de la pandemia; pues debido a la dificultad para el manejo de la tecnologfa no
han continuado el proceso formativo pero estén interesados en retomar una vez se inicie la
formacion presencial.

* Bachilleres: Se identifica que 34 PR son bachilleres y cuentan con soporte fidelizado.
Educacion * Universitarios: a la fecha se identifica 1 PR con pregrado completo. 2 PR se encuentran *Modulo SIR de Matriculas FA

cursando carreras profesionales y 2 PR cursando carreras tecnoldgicas. *Base de MNA enviado por articulacion Teritorial
* Maximo Nivel Académico (MNA): A la fecha. 52 PR se encuentran soportes fidelizados. Hay
un soporte que corresponde a la persona extranjera, que no puede ser cargado pues la institucion
educativa esta ubicada en otro pais y no se cuenta con la convalidacion de los titulos de bachiller y
i Las demas personas que no cuentan con el soporte es porque no cuentan con él o no
lo han entregado.

* A la fecha las 57 PR se encuentran bancarizadas
Bancarizacion  |Este mes las personas no reportaron dificultad en relacion al desembolso de su asignacion
mensual ni dificultades en tramites bancarios.

*Base de desembolsos

* Afiliados: 44 PR estén afiliadas de la siguiente manera: 31 en Colpensiones, 1 BEPS, 12 en
otros fondos (4 Colfondos, 4 Porvenir y 4 Proteccion). Aungue en el tablero control aparecen 18
personas sin afiliacion; en la atencin generada con la poblacion, 8 personas reportan contar con la
Pension afiliacion. Una persona esté afiiada a BEPS que no se ve reflejada en el tablero pero que en la
base de desembolsos se evidencian los aportes

* No aplica: 3 PR debido a edad no aplican para pension.

* No afiliados: SE evidencian 10 PER que no se encuentran afiliadas

*RUAF
*Soportes de afiliacion de las entidades administradoras.

Proyectos  [Este mes se realizo el registro de necesidades de proyectos productivos de los proyectos “instrumentos diligenciados
Producti iy y que reciben fiamiento por el GT. *Base de seguimiento

* Con soporte: Se cuenta con 19 PER con soportes en SIR

Formacion para el |* Vinculados: Actualmente hay 2 vinculados a formacion para el trabajo con San Pablo. Se realiz6 |*Tablero control con reporte de FpT
Trabajo el seguimiento telefnico en relacién a su proceso de formacion, y hasta el momento no se *Modulo de matriculas de FpT en SIR

presentan dificultades con el proceso. Este proceso finalizara en el mes de diciembre de 2020

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,condiciones socioeconémicas y
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente,
enconcordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

CARACTERIZACION POBLACION
Categoria Poblacién
Hombres 36
Mujeres 21
Indigenas 3
Jovenes 7
Adultos mayores 3
Personas Camino Diferencial 0
Afrodescendientes 2

Como parte de la caracterizacion de la poblacién y de brindar atencién diferencial, se establece la pertenencia a|
las diferentes categorias de enfoque diferencial. La informacién correspondiente puede evidenciarse a través del
correo control y la informacién contenida en SIR. En relacién al enfoque diferencial, se puede mencionar lo
siguiente:

- Etnias: A partir del autoreconocimiento que hacen algunas personas acerca de su pertenencia étnica, se ha
identificado que pocas mantienen costumbres de sus pueblos de origen y solo hay 2 que se autorreconocen como
parte de una comunidad . Es importante mencionar que este mes se realiz la reasignacién de una de las
personas afrodescendientes que se encontraba a mi cargo, para iniciar su trabajo con la nueva facilitadora

- Discapacidad: Siendo una menor parte de la poblacién, se encuentra que no estan certificados y pocos asisten
a controles médicos u ofertas distritales. La mayoria de las discapacidades son fisicas asociadas a heridas de
guerra que afectan el desempefio diario sea por dolor o movilidad.

- Género: Actualmente hay un nimero importante de mujeres que se encuentra en el momento vital de la
lactancia y la crianza de nifios de 0 a 3 afios.

- Ciclo vital: Se evidencia que hay 3 personas que se encuentran en etapa de vejez, cuentan con red familiar y
comunitaria significativa; asi mismo, se resalta que son personas interesadas en continuar su vinculacién
académica. En cuanto a la poblacion de jévenes hay mayor variedad en condiciones, siendo estos los que se
encuentran en formacién superior o con mayores expectativas de validar estudios de bachillerato y acceso a
programas de pregrado.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de
manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestién, acompafiamiento)
determinadas como estratégicas para el cumplimiento de metas y objetivos en
el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

Personas Personas
afiliadas afiliadas Personas personas
Afiliados Salud . X Sin Afiliacién Situacién enfermedad
Salud Regimen Regimen Discapacidad Alto costo
Contributivo Subsidiado o
57 15 42 0 4 4

* Salud: Durante el mes de agosto se realiz6 el seguimiento individual en relacién al estado de salud de las
PER y los miembros de su grupo familiar, en relacién a la presencia de posibles sintomas de COVID-19.
Adicionalmente se han realizado los siguientes procesos:

-Se realizé solicitud de portabilidad a una PER quien es persona mayor y tiene enfermedad de alto costo; la
portabilidad ya se hizo efectiva y fue notificada a la PER.

-Se realiz6 la solicitud de movilidad a Nueva EPS de una PER que estaba en régimen contributivo pero que por
motivos econémicos no puede continuar cotizando; aun no se recibe respuesta de este tramite.

-Se realizé seguimiento telefénico con las personas que tienen enfermedad de alto costo respecto al
acompafiamiento que han estado recibiendo por parte del servicio de salud. Manifestaron que les han realizado el
seguimiento médico de manera telefénica, a la persona mayor de 70 afios le realizaron seguimiento telefénico
yenviaron los medicamentos a su casa. La otra persona adulta mayor, esta recibiendo atencién telefénica por
parte de los médicos especialistas; esta es la persona con quien se hizo portabilidad pues se fue a pasar un
tiempo a otra ciudad; pero por su situacién de salud es indispensable que tenga control médico.

-Se realizd la primera revision del trdmite de discapacidad.

Vinculados Personas Vinauleses
. Poblacién Formacién | Graduadas . .
Educacién Objeto Académica | Bachilleres Univereictd
39 7 34 4

* Educacioén: En este mes de agosto, al ser parte del equipo de educacion se recibié el proceso adelantado por
tecnisistemas y se adelanté el seguimiento de este proceso para realizar las planillas correspondientes.

-En cuanto a las personas que estan a mi cargo y se encontraban estudiando en CEIL, suspendieron el proceso
por la dificultad para adelantar el proceso de formacién en esta época de pandemia.

-Se realiz6 seguimiento a las personas que se encuentran en la Universidad adelantando carreras tecnoldgicas y
profesionales. Estos seguimientos pueden ser verificados a través de las planillas de asistencia; puesto que
fueron codificadas con el cédigo EDU correspondiente.

-Se brindé orientacion en relacién al proceso con PNUD para quienes aun estan gestionando el beneficio del
primer semestre.

-Se ha continuado con la fidelizacién de los soportes de MNA, solo quedan 5 PER por continuar sensibilizando en
relacion a la presentacion de sus soportes y el adelanto de sus procesos educativos, no obstante la situacién de
pandemia ha sido un obstaculo para la vinculacién tanto a FA como a FpT. Esto se puede evidenciar en el
Médulo SIR de MNA, asi como en el tablero control.

PR con PR sin Afiliados Afiliacion BEPS
. afiliacion a afiliacion a Pension / Otros No Aplica
Pension pensiones pensiones | Colpensiones Fondos
44 10 31 12 1 3
*Pension:

-En este mes no se adelantaron gestiones relacionadas con vinculacion a Pensién; no obstante en la revision de
las afiliaciones existentes, se evidencia una diferencia entre la informacién reportada por SIR y la informacién
existente en las administradoras asi como la reportada por los PER, por tal raz6n no se modifica la informacién
de la tabla aunque difiere del tablero control.

Poblacién | Vinculados
Formacion para el Trabajo Objeto FPT
57 2

* Formacién para el trabajo:
-Como miembro del comité de educacidn inicié el seguimiento de las actividades del curso de Ingles con
SENA.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de
manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

- Se realizé el seguimiento correspondiente a las personas que se encuentran vinculadas al técnico en salud
Ocupacional con San Pablo.
-Se continua el seguimiento a los certificados del curso de SENA adelantado en mayo; se han estado
consiguiendo soportes que permitan validar las clases adelantadas en junio.

PR PR Sin
Bancarizacion Bancarizados| Bancarizar
57 0

* Bancarizacion:

- Alafecha, la totalidad de la

Proyectos Productivos

oblacién se encuenra bancarizada y no hubo novedades reportadas en los pagos.

Radicados
En Formulacién | pendientes de |Desembolsados
desembolso
0 3 25

*Proyectos Productivos:
-Este mes se realiz6 el diligenciamiento del cuestionario de necesidades de los proyectos productivos.

-Se solicité apoyo para la gestion de apoyo en la comercializacién de productos agricolas de un PER que se
dedica al cultivo y comercializacién de Mora

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su grupo
familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades publicas,
privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién
designado.

ENTIDADES PUBLICAS
I PRIVADAS | TERCER
SECTOR Y ACADEMIA,

OBSERVACIONES

EVIDENCIAS

Salud

mi cargo, evidenciando que todas las PER a mi cargo cuentan con
afiliacion.

Adicionalmente, se evidenci6 en el comprobador de derechos que todas
las PER cuentan con el rétulo de poblacién especial.

*Se gestiono la portabilidad de una PER que requiere atencién permanente
yque va a estar unos dias en casa de su hija en otro departamento.

*Se solicitd la movilidad de una PER que estaba cotizando de manera
independiente pero que por las condiciones econémicas actuales, requirid
este tramite.

*En este mes se ha realizado seguimiento especial al estado de salud de
las PER ysus familias asi como socializado por medios virtuales
informacion para la prevencién y manejo del COVID-19

*se ha continuado seguimiento a los casos de las personas con
enfermedad de alto costo en relacion a atencion médica, medicamentos y
procedimientos esenciales.

*Base de seguimiento de salud del mes de
agosto.

*Correo de solicitud de portabilidad.
*Correo de solicitud de mowilidad

*Planillas de asistencias con los cédigos
ATEV_899 y SAL_2

Pension

subsidio escolar para su hijo.

Durante este mes no se adelantaron tramites relacionados a la vinculacion
a administracién de pensiones; se apoyé a la PER con la que se hizo la|
solicitud del subsidio de emergencia, en la revision de los desembolsos a|
la EPS en régimen contributivo asi como la verificacion del pago dell

*Tablero control

*Soportes de afiliacion de las administradoras
*Correo de la Caja de compensacion familiar
con soporte de pago.

Direccién de Durante este mes no se adelanté ningin tramite nuevo de gestion;
reclutamiento del  |solamente se hizo revisién de los procesos que se han adelantado para
Ejercito verificar el estado del tramite.
*P4gina web de la direccion de reclutamiento.
*Se realiz6 la solicitud de ajustes para radicacién a PNUD del beneficio
econémico.
*Se inicid el levantamiento de actas en relacion a la aceptacion del
» seguimiento del proceso educativo con el cddigo EDU_7
Educacién *Se realiz el seguimiento del proceso educativo virtual con San Pablo.
*Se realiz6 la revision de las ofertas de educacion y formacion para el |*Correo enviado con los ajustes para accesos
trabajo que cuentan con formacién virtual. al beneficio de PNUD
*Se realiz6 el seguimiento al curso de ingles de SENA como parte de  |*Planillas de asistencia con cédigos EDU
las actividades adelantadas por el comité de educacion * Correos con las docentes de SENA 'y
*Se inicié el seguimiento del proceso de formacién de tecnisistemas. | TECNISISTEMAS
*Se brind6 orientacién en relacién al llamado de esta entidad al
JEP rendimiento de declaraciones por medio virtual. Conwersaciones de Whatsapp y comunicados

oficiales de la JEP enviados a los PER

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de
manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y de sus
grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los Procesos y
Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su
contexto socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

Durante este mes de agosto, en el area de familia, se realiz6 la convocatoria para los espacios de Crianza con
amor y de amiguitos ARN realizado con la colaboracion del programa Atrapasuefios de la secretaria distrital de
integracién social; procurando que su participacion favorezca el fortalecimiento de los vinculos familiares.

Por otra parte se hizo la revisién de intereses para la vinculacién al Entorno Productivo de Ebanisteria.

Se solicitd apoyo para la gestion de vinculos que apoyen la comercializacion de productos agricolas de un PER
que se dedica a esta actividad.

Se inici6 la socializacion de la estrategia de habitabilidad y vivienda para el acceso a compra de vivienda propia.
Se realiz6 el registro de necesidades de los proyectos productivos que han sido desembolsados en Bogota

Se finalizé la actualizacion de los registros telefonicos de los PER en el Sistema de Informacion. Adicionalmente
se inicié la verificacién de los datos de ubicacién para la actualizaciéon del médulo; asi como la solicitud de
autorizacién para cargarlos al sistema, pues algunos PER han manifestado su negativa a este proceso por temas
de seguridad.

Finalmente y como parte de las actividades adelantadas por el comité de educacion al que pertenezo; inicié el
seguimiento de la formacién de ingles de SENA y de los procesos adelantados en FA con Tecnisistemas.

6. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de convivencia,
reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a
partir de las necesidades priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, su
grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

*Es importante mencionar que se ha mantenido el contacto permanente con todos los PER de manera telefénica,
por whatsapp, mensajes de texto y correo electrénico para el apoyo de gestiones institucionales; todo lo anterior
con la intencién de favorecer el seguimiento y el acompafiamiento de los procesos de cada PER y su grupo
familiar. Sumado a esto, se ha brindado contencién emocional para las situaciones que han emergido producto de
la situacion de aislamiento y de la pandemia a nivel emocional y familiar. A su vez se ha orientado en la|
busqueda de servicios de atencién psicolégica que contribuyan a la construccion de estrategias de autocuidado y
bienestar.

Por otra parte y teniendo en cuenta que algunos han iniciado la reactivacién laboral, se ha colaborado con la
elaboracion de hojas de vida, la orientacién para la gestion de soportes como antecedentes, soportes de salud y
pension entre otros, asi como la postulacion a las actividades de la bolsa de empleo de compensar y la
postulacion a oferta laboral disponible. Esto puede verificarse a través de los correos de respuesta con las bases
de postulacién a los diferentes espacios y actividades asi como con las planillas de asistencia donde se
describen las intervenciones y las actividades realizadas.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencion designado

Teniendo en cuenta la situacién de aislamiento, no se ha brindado atencién domiciliaria; no obstante se han
realizado gestiones institucionales con EPS para procesos de portabilidad y movilidad, con las cajas de
compensacion para la gestién de subsidios, con instituciones educativas para la oferta virtual. La evidencia de
estos procesos se encuentra en los correos electrénicos enviados a los miembros del equipo del GT o a dichas
entidades, asi como en las conversaciones via whatsapp que se han mantenido con funcionarios y personas en
proceso de reincorporacion.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de
manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas implementados
por la ARN en los cuales se participe.

* Se han adelantado acciones administrativas asociadas al diligenciamiento y envio de bases de datos que
contienen informacién del contacto, postulaciéon y acompafiamiento a la poblacion. Esta informacién puede
evidenciarse a través de los correos electrénicos enviados.

FECHAS DE NOMBRE INFORMACION ENTREGADA

ENTREGA

1/08/2020 Base Inscritos SENA Curso de Ingles
Base Crianza con Amor.

3/08/2020 Solicitud de Traslado GT PER

Reclamo super salud

Reclamo poblacién especial Nueva EPS
Avance gestién componente de Habitabilidad
Solicitud orientacién juridica ante entidad
4/08/2020 Bancaria

Base Capacitacion COVID-19

Estrategia Amiguitos ARN

Documentos para PNUD

5/08/2020 Solicitud apoyo comercializacién mora
Caracterizacion FA-FpT
6/08/2020 Base Agricultura Urbana

10/08/2020 Base Afiliacién Salud
Certificacion Discapacidad

12/08/2020 Estrategia de socializacién Vivienda
14/08/2020 Informacién ayudas humanitarias Tunjuelito
15/08/2020 Solicitud estado PRE

20/08/2020 Primera feria de emprendimiento virtual
21/08/2020 Seguimiento asistencias Tecnisistemas
22/08/2020 PR sin medios electrénicos

24/05/2020 Estrategia de socializacién Vivienda

Adicional a las bases e informacién enviada y detallada en el cuadro anterior, es importante decir que las
planillas de asistencia se han digitado y enviado a diario.

Finalmente, en relacién a los RNR, a la fecha toda la poblacién asignada cuenta con el registro aplicado, y este
mes ya aparece en SIR y en Tablero control, la evidencia del RNR que aparecia como faltante y que se habia
reportado en los informes anteriores.

TOTALRNR | FALTAN
APLICADOS | PORRNR
0

57

9. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos establecidos del

Se ha verificado la documentacién aportada por parte de las PER con el fin de fidelizarla en SIR, en el caso de
quienes no lo han hecho, se hace una nueva solicitud. Los documentos solicitados son: cédula de ciudadania,
libretas militares, acreditacion de la OACP, certificados FA, certificados FPT y certificaciones de afiliaciéon a fondo
de pensiones.

* Cédulas: A la fecha se han fidelizado 57 documentos. Es importante anotar que hay una persona que aparece
en tablero control como si no tuviera cédula cargada pero esto se debe a que es cédula de extranjeria por lo que
el clasificador documental es distinto, no obstante este soporte S| se encuentra cargado en SIR

* Libretas militares: De los hombres asignados, 8 PR no aplican a este documento por edad, 5 no tienen dicho
soporte, 15 PR cuentan con el documento y estan fidelizados en SIR (13 certificados, 1 libretas, 1 tarjeta militar),8
PR se encuentran en tramite de expedicion de documento (1 en liquidacién y 8 en inscripcion)

* MNA y Registro de bachilleres: A la fecha se cuenta 52 documentos de maximo nivel académico

* FPT: A la fecha se cuenta con 19 documentos de formacién para el trabajo.

A Libretas Maximo Soportes
Cédulas I "
Cargadas militares Nivel FPT
9 N Cargadas | Cargados | Cargados
en Sir . - .
en Sir en Sir en Sir
57 15 52 19

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de
manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el|Durante este mes participé en los siguientes espacios virtuales. La asistencia puede verificarse a través de los
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean|listados de asistencia de las reuniones y las actas de reunién .

solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

FECHA REUNION Y /O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

3/08/2020 Reunién de alineacion SENA Informacién acerca del.funuonamlento del curso
de ingles
6/08/2020 Taller Crianza con Amor Disciplina y vinculos
Reunién Tecnisistemas Empalme entre equipos de seguimiento
10/08/2020 - -
Conversatorio CCB Modelos de negocios
13/08/2020 Estrategia Amiguitos ARN Actividades para primera Infancia
14/08/2020] CapacitacionFormatos SIR Diligenciamiento y descargue formatos para PRE

Capacitacion Sensibilizacién personas con

20/08/2020 Sensibilizacion Discapacidad . N
Discapacidad

Instructivo salida de Bienes GT Capacitacion en el procedimiento
21/08/2020 Socializacién Tablero control Seguimiento a indicadores de reincorporacion
24/08/2020) Plan de Control SENA Revision base de plan de control
25/08/2020 Alineacioén Institucional Proceso de reinduccién institucional

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al|En este mes se adelataron las siguientes actividades

objeto del presente contrato. *Gestiones interinstitucionales para reactivacion laboral y gestiones de salud

*BUsqueda de oferta institucional virtual en FAy FPT

*Seguimiento a las ofertas de FA 'y FpT de SENA y Tecnisistemas que me fueron delegadas como miembro del
comité de educacion

*Postulaciéon a los espacios de capacitacion gestionados por el GT para beneficio de la poblacién en
reincorporacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el contrato. |Se cumplimieron las obligaciones generales y las demés contenidas en el contrato

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO

ADRIANA MARCELA CAICEDO RUIZ

Fecha VoBo: 31/08/2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




