ARN'

CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

EXCENOBER CASTRO CABRERA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 17.689.968

CONTRATO No. 699-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

FLORENCIA, GT CAQUETA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y econémicos
definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover acciones que fortalezcan la participacion activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atencion, ubicadas en los
distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los
lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de la
poblacion y el contexto territorial.

Durante el mes de agosto de 2020 se realizaron las siguientes actividades frente a la obligacién del numeral 1:

Acompafiamiento, asesoria y atencién Psicosocial a 32 personas en proceso de reintegracién con una frecuencia de atencion de 3,5 por|
participante, estas personas se encuentran asignadas a mi nombre y activas en la ruta de reintegracion, esta obligacién contractual se realizé en
el marco de los lineamientos misionales remitidos por nivel nacional por medio del memorando MEM 20-005041, (atenciones virtuales). De las
32 PPR asignadas, 30, sus estados de planes de trabajo se encuentran en ejecucién y, dos se encuentra en estado finalizado.

&n la que va corrido del presente Ao no tengo PPR &n estade inactivos.

Implementacién de la estrategia de atencion virtual, por medio de la cual se atendieron 32 PPR, dando cumplimiento a la contingencia
relacionada con la pandemia COVID-19 y, promovida por la entidad. A continuacién, se enlistara las herramientas virtuales utilizada para dicha
atencion.

Por medin de llamada telefinica s lagrd I atencinn virtual B veintitrés PPR.
Par medin de videcllamada por la aplicacion WhatsApp a siste PPR.
3) Por medin de videnllameda por 18 aplicacion Skype B un PPR

Nota: en la

iguiente direccion podran verificar la informacion suministrada en la presente obligacion: ¢
IDENCI 020\A

STO\RUTA

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacién establecidos para el
disefio e implementacion de los planes y programas que lidera la
Entidad, la formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacion
objeto de atencion, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la
estrategia de acompafiamiento post, de acuerdo con la
normatividad y lineamientos dispuestos por la Entidad.

Para el periodo comprendido entre el 01 de agosto hasta el dia 31 del mismo mes, se realizaron las siguientes actividades:

Aplicacion de los siguientes instrumentos de seguimiento a unidades de negocio y acompafamiento post;

1) Unidad de negocio la cual esta ubicadas en la zona urbana de Florencia, Estas Unidad de negocio corresponden al codigo BIE-PDN-29205, la
actividad econémica se desarrolla en el area de circuitos cerrados de television CCT, esta unidad de negocio corresponde a Jesus Albertol
Mufioz, quien se encuentra activo en la ruta de reintegracion, actualmente la unidad de negocio se encuentra activa y en funcionamiento, sin
embargo, es de mencionar que frente a la emergencia sanitaria y de salud que se esta viviendo actualmente, se encuentra en reactivacion las
labores que se desempefian en el gremio. La aplicaciéon del presente instrumento se logré via video llamada por whatsapp, por este mismo|
medio Jesus suministr6 las evidencias del estado actual de la UN. Por ultimo, el instrumento de seguimiento a unidades de negocios que se|
aplicé en esta oportunidad corresponde a la primera de cuatro.

2) 1) Unidad de negocio la cual esta ubicadas en la zona urbana de Florencia, Estas Unidad de negocio UN corresponden al cédigo BIE-PDN-
31169, la actividad econoémica se desarrolla en el area de la transformacion de la madera, esta unidad de negocio corresponde a Hectorl|
Valencia, quien se encuentra activo en la ruta de reintegracion, actualmente la unidad de negocio se encuentra activa y en funcionamiento, sin
embargo, es de mencionar que frente a la emergencia sanitaria y de salud que se esta viviendo actualmente, se encuentra en reactivacion las
labores que se desempefian en el gremio. La aplicacion del presente instrumento se logré via video llamada telefénica, Hector suministré las
evidencias del estado actual de la UN por via whatsapp. La aplicacién de este instrumento de seguimiento a unidades de negocio corresponde
al namero 1 de cuatro.

También se realizé la aplicacion del instrumento de visita domiciliaria e instrumento de encuesta de productividad a nueve personas culminadas
de la ruta de reintegracion las cuales aceptaron el acompafiamiento post, a continuacion, se enlistaran;

« JAVIER FRANCISCO MONTOYA FIERRO

+ NILSON RONCANCIO

« JOHN DARYENSON TAMAYO ROJAS

+ JOSE LUIS TAMAYO ROJAS

« LUIS ANGEL TAMAYO VALENCIA

+ ARLES ALVIS ORTIZ

+ EUDER JOHN CORTES CASTRO

Nota: en la siguiente direccién podran verificar la informacién suministrada en la presente obligacion:

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompaiiamiento con
las personas objeto de atencion que le sean asignadas, con
fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, el entorno
comunitario y las dindmicas socioeconémicas y culturales del
territorio, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad.

Durante el periodo comprendido entre el 01 de agosto hasta el dia 31 del mismo mes, se realizé lo siguiente:

antualments g2 ha lograde Avanzar en 17 elabnrarinn v concertazian e 33 planes de trabajo. correspendients & 1as 33 persnnas &n procesn
de reintegracion que fueron asignados bajo mi nombre para el afio 2020, se logré profundizar frente al reconocimiento de su tipologia familiar,
contexto habitacional, relacionamiento, riesgos, contexto comunitario y el avance frente a la ruta de reintegracion que presenta de manera
individual todos y cada uno de sus procesos. El estado actual de los planes de trabajo corresponde en estos momentos a treinta en ejecucion,
uno se culminé exitosamente de la ruta de reintegracion y, dos personas que se encuentran postuladas para culminar de manera exitosa la ruta
de reintegracion, es de mencionar que, para lograr este avance, las acciones se han enmarcado en el cumplimiento del memorando MEM 20-
005041, (atenciones virtuales), de manera constante en el segundo y lo que va corrido del tercer trimestre del presente afo.

Nota: esta informacién se encuentra registrada en el sistema de informacion para la reintegracion SIR.

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en
los planes de trabajo de las personas objeto de atencion que le
sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o
actividades de atencion, gestion, acompafiamiento e intervencion.

id

Frente a esta obligacion para el presente mes por medio de , Skype y, se logra la
atencion de 32 personas en proceso de reintegracion, para lo cual se logré avanzar cumpliendo en la ejecucion de los PDT en las
siguientes dimensiones y categorias;

Cnn cadinn FAM, cateqoria e avanes: 3.2.1.2 - ooho personAs &0 pronesa de reintenracicn.

Cnn cadinn FAM, ceteqgoria de Avanne: 3.3.2.2 - 3.4.1.3 custro persones en proceso de reirteqracinn.

Cnn cadinn HAB, natennria de avAnce: 4.2.1.83 — 4.2.1.3 catoree perannAs en prnseso de reintegracinn.

Con codine HAE, cateqoeria de avance: 4.4.1.3 — 4.5.1.2 dier persnnas en pracesne de reintegraciin,

Cnn cadinn CI0. dns personas en pronesa de reintenracion.

Cnn cAdinn BAL, cRteqoria de avAanee: 5211 —8.21.2 -54.1.1 - 5.4.1.2 done pereonas en pronesa de reintenracicn.

Con codine CI0, catennia de avance: 7.2.2.2 - 7.2.2.3 - 7.2.1.2 una persnna en pronesa de reintenracion.

Cnn eadinn BEG, cateqoria de avanee: 8.1.5.1 una persnna en pronesa de reintenracion.

Se realizd atencion 8 § families. los cadinns de a5 atenniones s &ncoentran relpcionadns como; 2.3.2.3-321.3y 4213,

Nota: en la siguiente direccién podran verificar la informacién suministrada en la presente obligacion: ¢ Vork Folders\c

5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto
territorial  identificados en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, para la visibilizacion de las Politicas de
Reintegracion y Reincorporacion, la obtencion de beneficios
dirigidos a la poblacion asignada, asi como para la implementacion
de las acciones y escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construccion del tejido social y la reconciliacion.

aesta

En el presente mes se realiz6 las siguientes acciones con el objetivo de dar

Se esta entablando conversacion por medio telefonico con el coordinador académico de la IE Normal superior, con el animo de seguir
contemplando la posibilidad de certificar a la poblacién objeto de atencion por medio de validacion de conocimientos, esta vez se esta
trabajando en la implementacion de la metodologia virtual.

También se brindé apoyo logistico para la actividad liderada por la profesional juridica del GT Caqueta (violencia intrafamiliar y seguridad) que se
realizé el dia 20 del presente mes. La cual busco la sensibilizacion de la poblacién objeto de atencion.

Participacion en video llamada por Teams, liderada por la asesora de corresponsabilidad y comunidades, en la cual conté con la participacion
de funcionarios del 4rea de comunidades de nivel centrar, Administracion Municipal de San Jose del Fragua y el socio implementadores de la
estrategia de prevencién de reclutamiento infantil, en donde se abord6 temas como la reactivacién y entrega de suministro de elementos
bioseguridad y material pedagégico del proceso comunitario Mambru, en Yurayaco.

Nota:En la siguiente direccion encontraras las evi

ORME AGOSTO
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y econémicos
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6. Propender por el acceso y permanencia en actividades
conducentes a la generacion de alternativas productivas
sostenibles para la poblaciéon objeto de atencién asignada y su
grupo familiar, mediante al acceso a los Beneficios de Insercion
Econémica, proyectos productivos y servicios de inclusion laboral e
inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto
econémico y la normatividad vigente.

Para el periodo comprendido entre el 01 de agosto hasta el dia 31 del mismo mes, se realizaron las siguientes actividades:

S& realizd requimientn al avanee de entrena del BIE-POMN-3143T &l cunl carresponds & 13 PPR Ana Wioleth Gonraler 3 hace referencia 8 una
UN en la linea de tienda de barrio.
Con el animo de seguir dando cumplimiento a esta obligacion, se realizé la postulacion de una unidad de negocio por emprendimiento, este
proyecto corresponde a la instalacién de una barberia, se logré avance hasta la verificacion juridica, este proyecto esta a la espera de que haya
un cupo para realizar el registro en el sistema para la reintegracion.

Fostularian de una PPR g 18 nferta de fnmmacicn virtual (Agricolture urbana), liderado par &l senvicio nacinnal de aprendizaje SENA.
Fastularinn de dn= PPR a fonnaciones camplementarias en el mam de la estratenia de inclusinn laharal la cual & viene trahajando

articuladamente con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, formacion (FUNDAMENTOS DE LA GESTION EN MERCADEO Y VENTAS).

Nota: esta informacién se encuentra registrada en la siguiente direccion: c:Usersiexcenobercastro\Deskiop

7. Propender por la culminacion del proceso de reintegracion de la
poblacion asignada de acuerdo con los procedimientos,
instructivos y lineamientos de la Entidad.

Frente a esta obligacion, se realizaron las siguientes actividades para el presente mes de Agosto:

Postularian de Jose Lisandm Pulnarin, persana en prazezae de reir
de manera exitosa en el tercer trimestre del presente afio.

Ceinual manera postulacinn de CscAr Alfredo Marin, persana en prnzeso de reirtegraninn gquisn esta proyertadn para colminar su pronesa de
reintegraciéon de manera exitosa en el tercer trimestre del presente afio.

cuien gstd proy nara culminar su prosesa de reintenracicn

Tambign s& realizo revisicn de informaridn de peraones nue ya cumplieran Ins tiempos para recibir beneficios ecnndmicos que otniga A wte
de reintegracion y se procedio a la elaboracion de actas de culminacion de beneficios en FPT, para lo cual ya se realizé el cargue y cierre en el
sistema de informacién para la reintegracion SIR.

Par iltima, s& realizo la revisidn de dos padicipantes activns nue se estan perfilains para la culminacién de manera exitnsa de (s te de
reintegracion. En este sentido también se logré la culminacion del beneficio de formacién para el trabajo FPT de una PPR.

Nota: esta informacion se encuentra registrada en el sistema de informacion para la reintegracion SIR.

8. Participar en la implementacién de acciones y escenarios
locales relacionados con la convivencia, la construccién del Tejido
Social y la reconciliacion segun los lineamientos dispuestos por la

En lo que tiene que ver con esta obligacion contractual, se realizaron las siguientes actividades:

Parficiprcidn en mesa de trahajo mensual de cnmunidedes erlizada el 28 de agesto del 20240, en dande e realizé sequimienta a las preeso

Entidad y con fundamento en las necesidades identificadas de la
poblacion asignada, su grupo familiar y la comunidad receptora.

comunitarios que se adelantan en al grupo territorial caqueta entre ellos; ITC,MFC y Mambru.

FParticipaciin activa en mesa de trahaja en dnnde s& abnrin &ltemea de Transferencia de metedelonin KFC 2an Vicents del Caguan, esta
actividad dio lugar el dia 01/08/2020.

Reunifn de manera virtual con Ae la admini: Ide C el Chaira. funcionanns del sacio implementador
CYM y, contratistas de ARN de orden nacional y territorial, en donde se hablé acerca de temas de orden publico que se estan presentando en el
municipio de Cartagena, y la, manera en que incide para el desarrollo del Modelo de fortalecimiento Comunitario que se esta implantando alli en
este municipio.

Anoyo en legistica v acnmpanamiento durante 17 jomans de trakaja, cumplisndn ceon los protecalns de hingequnidad en 13 jomare de limpiera
y adecuacion de la zona verde de la Casa de la Cultura del barrio la Ciudadela Habitacional Siglo XXI el dia 04 de agosto del presente afio.

Participreidn Activa en mesa de frehajn virtual lidereda por 1R ase=omA de cnmespoansabilidad y comunidades en dnnde s planed de manera
conjunta con el enlace operativo regional del socio implementador la entrega de kit de bioseguridad y material pedagégico que fue entregado en
la inspeccion de yurayaco — Municipio de San Jose del Fragua.

Parficiprriin en el desamalla del taller * 13 irmportancia de mi entorno familiar®. setividad realizade en el marco del desamallo del procesn
comunitario ITC Florencia, realizado el dia 21 de agosto del afio en curso.

Nota: esta informacién se encuentra registrada en la siguiente direccion: cius

peta-mother|E)

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atencién para hacer
seguimiento al cumplimiento del Plan de Accién.

las frente ala del COVID-19 y en el alos li
0858 del 30 de marzo del 2020 por la Agencia para la reincorporacion y la normali la partici
blecidos para realizar imi al imi isi se llevé a cabo a través de Teams.

dados enla R

alos

Participacidn activa fe manera vitual en reuninn semanal de reintegrasian realizada &l dia 05 de aqesto del 2020, tema tratada;
« Culminaciones tercer trimestre de 2020.
ParticipRcidn Activa e manera vitual en reuninn semanal de reinteqgracian realizade &l dia 12 de aqesto del 2020, tema tratada;
« Tablreo de control (Jaime)
« Atenciones (Monica)
+ Culminaciones (Monica - angelica)
Parficiprriin en reunicn Mesn de Infancin, adeleseencia v Familiar - Departamental el dia 097082020, temas abomadas;
«+ Decreto que reglamenta la participacion de infancia y adoloescencia
« ICBF Modelo de gestion Territorial
Paricippcidn en mesA de frehajn vifual lidereda por Sandra Infante, actividad que dio lugar & dia 11 de annste dg 2020 v &0 dends 5 abords
la estrategia de acompafamiento y asesoria técnica a las unidades de negocio que se encuentran activas y hacen parte de esta estrategia.
Paricipreiin vriual &n procesn piloto de listes de asistencia vituales, liderado por nivel central, femas que 52 abnrmaren durante ks reunian:
« Tipos de asistentes
+ Fuga de datos
« Creacion de formularios
Participacidn Activa fe manera vitual en reuninn semanal de reinteqgracian realizada & dia 1% dz agesto del 2020 {sapRcitacien EMIZ),
liderada por la profesional de la salud del GT Caqueta.
Participaciin Activa e manera virtual Bn reuninn semanal de reintegracion realizada el dia 26 de anesto del 2020
REINDUCCION - ALINEACION INSTITUCIONAL 2020 ARN

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de documentos que por su contenido vy
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

Durante este periodo se rindi6 informe de manera virtual a las siguientes solicitudes;

Entreqa de manera digital del Informe de hnnararios del 31 al 31 de agosto del 2020.

Par comren electmnica envio de reporte de Planillas de asistencia psicnsonial correspondiente al mes de agosto del afin 2020, Las puales
fueron 14 planillas y en total registraron 115 asistencias.

Reparte avance de las gestiones can actores externos que 56 encuentran bajo mi responsabilidad.

Par corren electmnica s& reportd el avance de |as nestiones que =& AN haja mi il

Reparte de las PPR activas del pmeceso de reirteqrarinn oue han sido ben e los di
especiales para atender la emergencia sanitaria que esta viviendo actualmente el pais.

Enwin de infarme paor cnmea electmnicn de las activdades realiradas en Ins pronesas comunitarins nue se estan llevando A cabn &n el grupo
territorial Caqueta.

decretns nue otorgan beneficios

Nota:En la siguiente direccion encontraras las evidencias:

e

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion-SIR, la
informacion referente a la poblacién asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacion en acciones o escenarios
locales relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido
Social y la reconciliacion, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de forma
oportuna, confiable, y veraz.

Dando aesta para el presente mes se r las

o Evaluacion de 80 acuerdos.

0 2. Aplicacién de ocho instrumentos de visitas domiciliarias estrategia de acompafiamiento post
o 3. Aplicacion de ocho instrumentos de productividad estrategia de acompafiamiento post

0 4. Avance de la gestion GES_ 07696, cargue de beneficiarios

0 5. Avance de la gestion GES_ 07504, cargue de beneficiarios.

o Cargue de certificados de formacion SENA.

o Cargue de documentacion de postulados a culminacion.

o Cargue de actas de culminacién de seguimiento a unidades de negocio de cuatro PPR.

Esta informacion reposa en el sistema de informacion para la reintegracion.

12. Gestionar la documentacién generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestion
documental de la Entidad.

Frente a esta se realiz6 lo

Dando cumpliendo con el procedimiento que se aplica en la ARN para los documentos, en el presente mes se logré entregar la siguiente
documentacion de manera digital para su respectiva revision, estos documentos se entregaron a la profesional Jaqueline Ceballos, Técnico
operativo, los cuales corresponden a las Planillas IR-F-43 formato de asistencias psicosociales que en total fueron dieciséis archivos.

tambign s& entrend das farmatn de instrumenta de sequimienta & unidades de neqorin ISUN Aplicade de maners vitual.

Par iltirna, s& realizo envio de documento autorizacién de netifizacinn de culminacién por cnreo electmnicn de das perscnaz en prnceso de
reintegracion que se encuentran en postulados para culminar el proceso de reintegracion de manera exitosa.

Nota:En la siguiente direccién encontraras las evidencias:
1) caw: th
2) c:u

\EVIDENCIAS 2020\AGOSTO\RUTA
-2019\BIE-JESUS-ALBERTO-HECTOR-VALENCIA

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Para el periodo comprendido entre el 01 de agosto hasta el dia 31 del mismo mes, se realizaron las siguientes actividades:
Lectura y aplicacion de lineamientos operativos para el acompafiamiento-emergencia sanitaria.

- Libros Salud Mental en contextos de DDR - EMP

- Decreto # 460 de 2020

- Decreto # 532 de 2020

- Decreto # 467 de 2020

- Decreto # 486 de 2020

- Caja de herramientas COVID actualizada a corte de 02 de junio del 2020.

- Elaboracion de una tarjeta digital de invitacion al evento “Violencia basada en Genero” y “Medidas de Autoproteccion”, evento realizado el 20 de
agosto de 2020.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

Se cumplieron con las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato en especial con los numerales 13) Aplicacion instructivos de
Seguridad Integral, 19) Organizacion y uso de la informacion institucional, 21) uso de los sistemas de informacion asignados, 22) Aplicacién del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y 25) Seguridad y proteccion de la informacion.

Byuncbu (-

EXCENOBER CASTRO CABRERA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): HUGO ALEJANDRO RINCON URIBE

Fecha VoBo: 31/08/2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que ifi 3

iten. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov. i

cion/Pagi icas.aspx

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




