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Florencia, diciembre de 2025

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 49 establece que la atencion de la salud
€s un servicio publico a cargo del Estado, por lo que se debe garantizar a todas las personas
el acceso a los servicios de salud, promocién, proteccién y recuperacion de la salud; en
coherencia con lo definido en la Ley 1751 de 2015 “por la cual se reglamenta el derecho a
la derecho a la salud y se dictan otras disposiciones”, que define la salud como un derecho
fundamental que debe brindarse basado en los principios, eficacia y de calidad, y establece
las obligaciones del estado en su articulo 5 las cuales propenden al respecto, proteccion y
garantia del goce efectivo del derecho fundamental a la salud.

En acuerdo con la Ley 715 de 2001, “Por la cual se dictan normas organicas en materia de
recursos y competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto
legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para
organizar la prestacion de los servicios de educacioén y salud entre otros., “en su capitulo Il
Competencias de las Entidades Territoriales en el Sector Salud, art. 43 Competencias de
los departamentos en salud. Sin perjuicio de las de competencias establecidas en otras
disposiciones legales, corresponde a los departamentos, dirigir, coordinar y vigilar el sector
salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su jurisdiccion,
atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia. Para tal efecto, se le asignan las
siguientes funciones: 43.3. De Salud Publica, 43.4.2. Garantizar la financiacion y la
prestacion de los servicios de laboratorio de salud publica directamente o por contratacion.
Y en su capitulo Il distribucién de recursos para salud, art.52. Distribucion de los recursos
para financiar las acciones de Salud Publica definidas como prioritarias para el pais por el
Ministerio de Salud. Los recursos para financiar las acciones de salud publica, definidas
como prioritarias para el pais por el Ministerio de Salud, seran iguales a los asignados
durante la vigencia anterior incrementados en la inflacion causada y se distribuiran entre
los distritos, municipios y corregimientos departamentales, de los nuevos departamentos
creados por la Constitucion de 1991. Los departamentos recibiran el 45% de los recursos
destinados a este componente, para financiar los EVENTOS DE SALUD PUBLICA de su
competencia, para la OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE
SALUD PUBLICA.

En este sentido, la Secretaria de Salud Departamental de Caqueta, en cumplimiento de la
competencia de dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad
Social en Salud en el territorio de su jurisdiccién, atendiendo las disposiciones nacionales
sobre la materia debe liderar los procesos de gestion de la salud publica, definiendo
estrategias para la operacién del sistema general de seguridad social en salud en su
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territorio en aras de garantizar el derecho fundamental a la salud, ademas de contribuir y
orientar politicas y estrategias encaminadas a la toma de decisiones que permitan prevenir
y controlar enfermedades, asi como los factores de riesgo, acciones de proteccion
especifica y deteccion temprana.

Teniendo en cuenta que la Vigilancia en Salud Publica es una funcién esencial asociada a
la responsabilidad estatal y ciudadana de proteccion de la salud, consistente en el proceso
sistematico y constante de recoleccién, andlisis, interpretacion y divulgacion de datos
especificos relacionados con la salud, para su utilizacion en la planificacion, ejecuciéon y
evaluacién de la practica en salud publica. La misma, esta dirigida a detectar, identificar y
recolectar informacion que permita el analisis y comprension de las situaciones en salud
definidas como prioritarias para el departamento, las cuales se encuentran soportadas en
la normatividad vigente, en el cual se definen las responsabilidades de cada uno de los
actores del sistema. Asi mismo, las competencias territoriales para la vigilancia en salud
publica estan definidas en la ley 715 de 2001, la ley 9° de 1979 y el Decreto 1562 de 1984
reglamentario de la vigilancia y control epidemiologico, el Decreto 780 de 2016 y las metas
de los objetivos del desarrollo sostenible.

De ese modo, le corresponde a los departamentos, la direccién y control del sistema de
vigilancia en salud publica en sus respectivas jurisdicciones, acogiendo los lineamientos
para el sistema de vigilancia y control en salud publica proferidos por el Instituto Nacional
de salud, en los cuales atribuye a los entes territoriales departamentales el apoyo a los
municipios en la gestidon del sistema de vigilancia en salud publica; del desarrollo de
acciones de vigilancia y control epidemioldgico y sanitario, garantizando la infraestructura y
el talento humano necesario para la gestion del sistema y el cumplimiento de las acciones
de vigilancia en salud publica de su jurisdiccién; de acatar y hacer cumplir la normatividad
vigente que regulan las acciones en materia, dentro de su jurisdiccion. Asi mismo, la entidad
territorial debe dar aplicacion al principio de subsidiariedad, en los términos del literal d) del
articulo 3° de la Ley 10 de 1990, siempre que la situacién de salud publica de cualquiera de
los municipios o0 areas de su jurisdiccion lo requieran y justifiquen.

Los Laboratorios de Salud Publica conforman de manera fundamental el Modelo de
Inspeccidn, Vigilancia y Control, con el fin de asegurar que las cadenas productivas y los
productos, insumos o servicios se mantengan dentro de parametros esperados, en pro de
garantizar la seguridad sanitaria del pais, y cuyo liderazgo se encuentra en cabeza del
MSPS, INS y el INVIMA como Laboratorio Nacional de Referencia en temas sanitarios. Por
ello es primordial la funcion ejercida por estos laboratorios, que brindan apoyo a la salud
publica y al control de enfermedades, actian como referencia para la tipificacion de
aislamientos microbiolégicos, identifican fuentes de infeccion en brotes, apoyan el manejo
de estos para la identificacion de patdgenos, constituyéndose en un sistema de referencia
para la vigilancia epidemioldgica.

En virtud de ello, las Entidades Territoriales de Salud tienen la responsabilidad de aplicar y
hacer seguimiento a los procesos y procedimientos de estandares de calidad definidos por
el INS e INVIMA a los laboratorios de su red departamental o distrital que apoyen la
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ejecucion de control sanitario de aquellos eventos considerados como importantes o
trascendentes para la salud colectiva por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
teniendo en cuenta criterios de frecuencia, gravedad, comportamiento epidemioldgico,
posibilidades de prevencion, costo-efectividad de las intervenciones, e interés publico; que
ademas requieren ser enfrentados con medidas de salud publica.

Asi, en el marco de las competencias otorgadas por el decreto 2323 de 2006, el Laboratorio
de Salud Publica del departamento de Caqueta tiene a su cargo el desarrollo de acciones
técnico-administrativas en pro del fortalecimiento de la vigilancia en salud publica, vigilancia
y control sanitario, gestion de la calidad e investigacion, en concordancia con lo indicado en
la Resolucién 1646 de 2018 “Por la cual se especifican y orientan los examenes de interés
en salud publica que deben realizar los laboratorios de salud publica (LSP) departamental
y distrital y la interaccion en las actividades de referencia y contra referencia con la red de
laboratorios, de acuerdo a los lineamientos del Laboratorio Nacional de Referencia”.

Aunado a lo anterior, el gobierno nacional profirié el Decreto Unico reglamentario 780 del
2016, el cual organiza la Red Nacional de Laboratorios a través de las direcciones
territoriales de salud con competencias para la direcciéon y coordinacion de la red de
laboratorios en el ambito departamental o distrital, del marco en el cual le corresponde al
Laboratorio de salud publica departamental, como ente encargado de la direccién y
desarrollo de acciones técnico-administrativas y actor intermedio de articulaciéon a nivel
nacional y municipal, las funciones de:

1. Desarrollar los procesos encaminados a su integracion funcional a la Red de
Laboratorios y al cumplimiento de sus funciones de manera coordinada y articulada
con las instancias técnicas de la Secretaria de Salud Departamental afines con sus
competencias.

2. Realizar exdmenes de laboratorio de interés en salud publica en apoyo a la vigilancia
de los eventos de importancia en salud publica, vigilancia y control sanitario.

3. Adoptar e implementar el sistema de informacién para la Red Nacional de
Laboratorios establecido por el nivel nacional en los temas de su competencia.

4. Adoptar e implementar en su jurisdiccion el sistema de monitoreo y evaluacién de la
Red Nacional de Laboratorios acorde con los lineamientos del Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

5. Recopilar, procesar, analizar y difundir oportunamente datos y resultados de los
andlisis de laboratorio de interés en salud publica, con el fin de apoyar la toma de
decisiones para la vigilancia y control sanitario.

6. Implementar el sistema de gestion de la calidad para garantizar la oportunidad,
confiabilidad y veracidad de los procedimientos desarrollados.

7. Participar en los programas nacionales de evaluacion externa del desempefio
acorde con los lineamientos establecidos por los laboratorios nacionales de
referencia.

8. Vigilar la calidad de los exdmenes de laboratorio de interés en salud publica
desarrollados por los laboratorios del &rea de influencia.
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9. Implementar los programas de bioseguridad y manejo de residuos, de acuerdo con
la normatividad nacional vigente.

10. Cumplir con los estandares de calidad y bioseguridad definidos para la remision,
transporte y conservacion de muestras e insumos para la realizacion de pruebas de
laboratorio.

11. Realizar los andlisis de laboratorio en apoyo a la investigacion y control de brotes,
epidemias y emergencias.

12. Realizar y participar activamente en investigaciones de los principales problemas de
salud publica, segun las directrices nacionales y las necesidades territoriales.

13. Brindar capacitacion y asistencia técnica a los municipios y a otras entidades dentro
y fuera del sector.

14. Participar en el sistema de referencia y Contrarreferencia de muestras biolédgicas,
ambientales e insumos de acuerdo con los lineamientos nacionales.

15. Realizar analisis periodicos de la demanda y oferta de exdmenes de laboratorio de
interés en salud publica.

En cumplimiento de los objetivos misionales, la Secretaria de Salud Departamental del
Caqueta cuenta con varias areas y programas los cuales aportan al desarrollo de esta
mision, entre las cuales se encuentra el Laboratorio de Salud Publica, dotado de los equipos
e infraestructura necesarios para cumplir con el apoyo diagndéstico de la Vigilancia en Salud
Publica desde sus componentes de atencion al ambiente y atencién a humanos; los cuales
han contribuido a cubrir las necesidades operativas y funcionales, garantizando la
oportunidad y confiabilidad de los resultados, lo que debe armonizar con la expedicion de
la Resolucién 1619 de 2015 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, donde
se establece el sistema de gestion de Calidad de la red nacional de laboratorios en los ejes
estratégicos de vigilancia en salud publica y de gestién de calidad.

En este contexto, la Secretaria de Salud Departamental del Caqueta, en cumplimiento de
las funciones establecidas en la Ley 715 de 2001, los decretos 3518 de 2006 y 2323 de
2006, tiene como funcién esencial garantizar el a funcionamiento y operacion del laboratorio
de salud publica, con el fin de apoyar la vigilancia en salud publica a través funcionamiento
del sistema de gestién de la calidad, teniendo en cuenta también que el laboratorio de salud
publica es la referencia departamental de los laboratorios clinicos publicos y privados
ubicados dentro de su jurisdiccion, y tiene la funcion de velar por la Calidad de todos los
procesos y procedimientos técnico administrativos que realicen los laboratorios de la red
referente a enfermedades de interés en Salud Publica con el fin de garantizar la veracidad
y confiabilidad de sus resultados.

El laboratorio de salud publica departamental del Caqueta realiza la evaluacion externa
indirecta del desempefio en pruebas de interés en salud publica como son: VIH, Hepatitis
B, Chagas, TSH Neonatal, ente otras, a los laboratorios clinicos publicos y privados que
realizan su diagnoéstico, asi como a los Bancos de Sangre del departamento. De igual forma,
se apoya la funcién a la vigilancia y control de factores de riesgo del ambiente y del consumo
en distintas areas (virologia, microbiologia aguas y alimentos, microbiologia clinica,
micobacterias), analisis fisicoquimico de aguas y alimentos, entre otros; para ellos es
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necesario mantener los equipos calibrados, con mantenimiento para el desarrollo de las
actividades del laboratorio y de esta forma, entre otros aspectos, evitar el deterioro de los
equipos.

Adicional, la Resolucion 1619 de 2015 establece el SISTEMA DE GESTION DE LA RED
NACIONAL DE LABORATORIOS como eje fundamental de la Salud Publica y de Gestion
de Calidad; teniendo en cuenta la responsabilidad estatal y ciudadana de proteccién de la
salud, y la planificacién, ejecucién y evaluacion de la practica en salud puablica. En ese
mismo sentido, la Resolucion 4547 de 1998 define los exdmenes de laboratorio en
alimentos, bebidas, medicamentos, cosméticos, insumos para la salud y productos varios
de interés en salud publica, que deben realizar los laboratorios de salud publica
departamentales y distritales, los laboratorios clinicos y los laboratorios de
citohistopatologia, acogiendo los lineamientos para el sistema de vigilancia y control en
salud publica proferidos por el Instituto Nacional de salud (INS) e Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (INVIMA); por tanto, le corresponde a la entidad
territorial dar aplicabilidad al principio de subsidiariedad, siempre que la situacién de salud
publica de cualquiera de los municipios o areas de su jurisdiccion lo requieran y justifiqguen.

De acuerdo con la Resolucién 1619 del 15 de mayo de 2015, por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, que en su Art. 1 Objeto. La presente resolucién tiene por objeto
establecer el Sistema de Gestion de la Red Nacional de Laboratorios en los ejes
estratégicos de Vigilancia en Salud Publica y Gestion de Calidad, que deben tener en
cuenta para su funcionamiento los integrantes de dicha Red; y aplica a: Art. 2 Campo de
aplicacion. ... los Laboratorios Nacionales de Referencia, los laboratorios de salud publica
departamentales y del Distrito Capital y los laboratorios o instituciones que ofrezcan la
realizacion de analisis o pruebas de laboratorio de eventos de interés en salud publica y de
analisis o pruebas de laboratorio para la vigilancia y control sanitario, que se incorporen a
la Red Nacional de Laboratorios.

Adicional, el INVIMA y el INS en su tarea, revisaron todas las normas técnicas existentes
aplicables a laboratorios para la consolidacion de la propuesta, como lo son: NTCGP
1000:2009 e ISO 9001:2008; Estandares OMS 2002; Estandares de Habilitacion vy
Estandares de Acreditacion en Salud (Res. 1445/06), y su normatividad vigente; NTC ISO
15189:2009; NTC-ISO/IEC 17025:2005. Donde se listaron un total de seis (6) estandares
de calidad, y alguno de ellos, el numero 1 ORGANIZACION Y GESTION, en el que se
refiere aquellos aspectos administrativos y de gestion que hacen referencia al
funcionamiento y los procesos que garantizan la realizacion de todas las actividades
correspondientes al quehacer de los laboratorios, con eficiencia, calidad y oportunidad, que
cuenta con un total de veintidés (22) items, que describen la obligatoriedad de un
procedimiento implementado en el sistema de gestion de calidad del Laboratorio de Salud
Publica de auditorias internas y el aseguramiento de la calidad para todas las pruebas que
se realizan por medio de la participacion de programas de evaluacién externa de
desempefio (Ensayos de Aptitud), y el nimero 3 INFRAESTRUCTURA Y DOTACION, en
el que se refiere a los requisitos minimos de las instalaciones fisicas en cuanto a:
organizacion de secciones y areas funcionales del espacio fisico donde se desarrollan las
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actividades del laboratorio con su respectiva dotacion, mantenimiento y sistemas de
comunicacion y registro; que cuenta con un total de veintes (20) items, que describen la
necesidad de garantizar una estructura fisica segura, las condiciones ambientales
requeridas y una dotacion, equipamiento y sistemas de comunicacion suficientes para las
actividades misionales de vigilancia en salud publica y vigilancia y control sanitario, a través
de un aseguramiento continuo de actividades de mantenimiento periédicas de preventivas
y correctivas de la infraestructura fisica y equipamiento industrial, llegado el caso. Y a nivel
especifico con el Sistema de Ventilacion Mecénica y Aires Acondicionados.

En el caso del Laboratorio de Salud Publica con su nueva infraestructura, segun se logra
interpretar, se cuenta con un sistema mecéanico de ventilacion de doble flujo, donde se
extrae el aire del area y se ingresa aire tratado con refrigeracion vy filtracion, para darle
control a las condiciones ambientales como la temperatura ambiente, humedad relativa
ambiente, el polvo y la contaminacion microbiana en las éareas, condiciones que
directamente afectan la validez de los resultados de los métodos de ensayo que ejecuta el
Laboratorio, por lo que se le debe realizar un control y monitoreo, tal como lo indica la NTC-
ISO/IEC 17025:2017.

La entidad cuenta con sistema de ventilaciébn que mantiene todas las instalaciones del
Laboratorio de Salud Publica a la temperatura y humedad deseadas, pero para preservar
la vida util de estos aparatos, los mismos deben recibir mantenimiento correctivo
(Incluyendo cambio de repuestos y accesorios) evitando dafios, deterioro o pérdida
definitiva.

Es importante sefalar que en la presente vigencia se ejecutd el contrato de prestacion de
servicios No. 202500000006 del 31 de marzo de 2025, donde se realiz6 un mantenimiento
preventivo a los equipos de aire acondicionado del Laboratorio de Salud Publica
Departamental. Durante la ejecucion de dicho contrato se identifico la necesidad imperativa
de realizar un mantenimiento correctivo, toda vez que el contrato anterior result6 insuficiente
para garantizar el éptimo funcionamiento de estos equipos. En consecuencia, se hace
necesario adelantar el presente proceso contractual en aras de mantener y restaurar la
funcionalidad del Laboratorio de Salud Publica del Caqueta, garantizando asi las
condiciones técnicas y ambientales requeridas para el cumplimiento de sus funciones
misionales.

El mantenimiento correctivo del sistema de climatizacion del Laboratorio de Salud Publica
del Departamento del Caqueté reviste una importancia critica para el cumplimiento de sus
funciones misionales, toda vez que las condiciones ambientales controladas de temperatura
y humedad relativa constituyen un requisito técnico esencial para garantizar la validez,
confiabilidad y trazabilidad de los resultados de los andlisis de laboratorio que se realizan
en apoyo a la vigilancia epidemioldgica, el control sanitario y la toma de decisiones en salud
publica del departamento. La falta de mantenimiento correctivo oportuno compromete
gravemente la bioseguridad de las instalaciones, propiciando la circulacion de agentes
patdgenos, virus y bacterias a través del sindrome del edificio enfermo, lo cual representa
un riesgo inminente para la salud del personal técnico, administrativo y para la integridad
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de las muestras biolégicas y ambientales procesadas. Adicionalmente, el deterioro
progresivo de los componentes del sistema de ventilacion mecanica y de las unidades de
climatizaciéon genera desviaciones en los parametros ambientales requeridos por la NTC-
ISO/IEC 17025:2017 y los estandares de calidad establecidos en la Resolucion 1619 de
2015, afectando directamente la acreditacion y habilitacion del laboratorio ante los entes de
control, comprometiendo su capacidad operativa como referente departamental de la Red
Nacional de Laboratorios, e impidiendo el cumplimiento de las competencias asignadas por
la Ley 715 de 2001 en materia de salud publica. Por estas razones, la intervencion
correctiva inmediata se constituye en una necesidad imperiosa para preservar la
infraestructura del laboratorio, proteger la inversion publica realizada en equipamiento
especializado, prevenir el colapso operacional del sistema de vigilancia en salud publica
departamental y garantizar la continuidad en la prestacion de servicios esenciales de
diagnéstico que soportan la toma de decisiones sanitarias en los 16 municipios del
departamento del Caqueta.

Para dar cumplimiento a lo anteriormente descrito y demas competencias del departamento
de Caquetd, la Secretaria de Salud Departamental, radico el proyecto relacionado con la
atencion especifica con interés de salud publica, denominado “FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDAD EN BIENES Y SERVICIOS PARA LA PREVENCION DE LA SALUD, LA
IMPLEMENTACION DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA Y CENTRO DE ACOPIO
DEL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA?, registrado en el banco de proyectos con los
codigos BPIN 202500000029252. Lo anterior en armonia con el Plan de Desarrollo
Departamental “OBRAS Y NO PROMESAS 2024-2027”, en su linea estratégica: Desarrollo
Integral del Tejido Humano; Programa: Inspeccion, Vigilancia y Control.

Finalmente, para iniciar el proceso contractual se debe verificar el cumplimiento de los
requisitos previos que garantizan el principio de planeaciéon en los aspectos técnicos,
administrativos y presupuestales, lo cual se presenta a continuacién como parte de la
documentacion soporte:

REQUISITO PREVIO Sl | NO | OBSERVACIONES
El proyecto se encuentra contemplado en el Plan de Desarrollo X
El proyecto esta formulado y viabilizado X
El proyecto est4 inscrito en el Banco de Proyectos X
Se cuenta con facultades de la Corporacion Administrativa para contratar
No requiere
La contratacion se encuentra incluida en el PAA X
Estan presupuestados los recursos para atender la contratacion X
Origen de los recursos RECURSOS PROPIOS FONPET
SGP
Estan cumplidos los requisitos de acuerdo a la fuente de financiacion X | |
2. OBJETO DEL CONTRATO

Contratar el servicio especializado de mantenimiento correctivo a todo costo, incluyendo el
suministro, instalacion de repuestos y la repotenciacién de los componentes criticos del
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sistema de ventilacibn mecénica y climatizacion del laboratorio de salud publica, derivados
del diagndstico técnico previo, para garantizar la bioseguridad y operatividad del sistema.

2.1 Alcance del objeto

El presente contrato tendr4 por alcance la prestacion del servicio especializado de
mantenimiento correctivo a todo costo del sistema de ventilaciobn mecanica y climatizacion
del Laboratorio de Salud Publica, de conformidad con los hallazgos y requerimientos
establecidos en el diagnéstico técnico previo, con el propdsito de garantizar la bioseguridad,
funcionalidad y continuidad operativa del sistema.

El alcance incluye la ejecucién de todas las actividades necesarias para la correccion de
fallas identificadas, tales como:

e La intervencion correctiva de los equipos y componentes del sistema de ventilacion
y climatizacibn, mediante reparacién, ajuste, calibracion, limpieza técnica
especializada y/o sustitucion de elementos defectuosos o deteriorados.

e El suministro, transporte, instalacion y puesta en funcionamiento de los repuestos,
materiales, accesorios e insumos requeridos para la correcta ejecucion del
mantenimiento correctivo.

e Larepotenciacion de los componentes criticos del sistema de aires acondicionados
y ventilacibn mecanica, orientada a restablecer y optimizar su desempefio,
confiabilidad y vida util.

e La realizacion de pruebas de funcionamiento y verificacién operativa que permitan
constatar el adecuado desempefio del sistema intervenido, conforme a los
requerimientos técnicos del laboratorio.

e ElI cumplimiento de las normas técnicas, de seguridad, ambientales y de
bioseguridad aplicables a instalaciones de laboratorios de salud publica.

La ejecucion del contrato se llevara a cabo hasta el agotamiento del presupuesto oficial
asignado o hasta la finalizacion del plazo de ejecucion, lo que ocurra primero, de acuerdo
con las necesidades del servicio durante la vigencia del contrato.

2.2 Clasificador de bienes y servicios

El objeto del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

Clasificacion UNSPSC Descripcion

Servicio de instalacion o mantenimiento o reparacion de aires
acondicionados

72101511

2.3 Especificaciones técnicas.
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Para dar cumplimiento al objeto contractual, el contratista deberd cumplir con las siguientes
condiciones técnicas:

ITEM DETALLE EQUPO CANTIDAD DESCRIPCION
SERVICIO A TODO
COSTO DE:
UNIDAD DE TRATAMIENTO - Cambio de Correa.
CONDENSADORA+UMA (Unidad Cambio Enfoque Anti
Manejadora). Vibratorio.
MARCA: CONFORTFRESH Reparacion Tramo de
1 MODELO: ESCOV120R1-CN Ducto de Suministro.
SIN:  2022-2209-3710-8409 2- Rollos Cinta Foy
AREA: CENTRAL DE MUESTRAS reforzada.
UBICACION: Losa Técnica 1-Tarro de Disolvente de
ESTADO INICIAL: En pega.
funcionamiento. 1-Cambio de contactor.
1-Cambio de un Breaker
Mano de obra.
SERVICIO A TODO
COSTO DE:
Cambio de Correa.
Cambio Enfoque Anti
Vibratorio.
Circuito #1.
Correccion fuga de
refrigerante
Nitrégeno (para
localizacioén de fuga,
presurizacion y barrido del
sistema).
Soldaduras (varias).
Carga de Refrigerante R-
410A.
UNIDAD DE TRATAMIENTO - CS%'IT::]'&S: V:r';“f;a
CONDENSADORA+UMA (Unidad interpeﬁe
Manejadora). Soldaduras - Hec.hura de
MARCA: CONFORTFRESH vacio
MODELO: ESCOV240R2-CN - § .
) SIN:  2022-2229-3893-8500 1 N'tro%eerl‘c;i(sﬁ’:;fa?a”'do
AREA: MICROBIOLOGIA Y Cambio de Refrigérante
FISICOQUIMICO DE R-410
ACUEDUCTO

UBICACION: Losa Técnica
ESTADO INICIAL: Fuera de
servicio.

Cambio de Termostato
Digital Programable 2
Etapas marca Honeywell.
Circuito #1
Cambio de Compresor
Scroll, A/A de 10
Toneladas Trifasico R-
410A 220V PH3 60Hz.
Nitrégeno (para barrido y
prueba de estanteidad del
sistema).
Soldaduras (varias).
Carga de refrigerante R-
410A.

Cambio Valvula Cheque
de 7/8".

Cambio Filtro Secador
Danfoss de 1/2".
2-Cambio de dos Breaker
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Trifasico.
Mano de obra.

Aspectos técnicos:
AIRE ACONDICIONADO MINI -
SPLIT
MARCA: MIDEA
MODELO: MSAFC-17CRDN1-
NQOW 1
CAPACIDAD:18MIL BTU /H
VOLTAJE: 220V
AREA: RESIDUOS
APROVECHABLES
ESTADO INICAL: Fuera de
Servicio

SERVICIO A TODO
COSTO DE:

Tarjeta Principal para
Condensadora.
Instalacion y puesta en
marcha de Tarjeta.

UNIDAD DE TRATAMIENTO -
CONDENSADORA+UMA (Unidad
Manejadora).

MARCA: CONFORTFRESH
MODELO: ESCOV240R2-CN 1

CAPACIDAD: 240MIL BTU/H
AREA: ENTOMOLOGIA
UBICACION: Losa Técnica
ESTADO INICAL: Fuera de
servicio.

SERVICIO A TODO
COSTO DE:
Cambio de Correa.
Cambio Enfoque Anti
Vibratorio.
Circuito #1
Cambio de ler Compresor
Scroll, A/A de 10
Toneladas Trifasico R-
410A 220V PH3 60Hz.
Nitrégeno (para barrido y
prueba de estanteidad del
sistema).
Soldaduras (varias).
Carga de refrigerante R-
410A.

Circuito #1 Cambio de
Vaélvula Solenoide para la
interperie.
Soldaduras - Hechura de
vacio.
Nitrégeno (para barrido
del sistema).
Cambio de Refrigerante
R-410
Cambio de Presostato de
baja.

Mano de obra.
Circuito #2 Correccion
fuga de refrigerante.
Nitrégeno (para
localizacién de
fuga, presurizacion y

barrido del
sistema).
Soldaduras (varias)
Carga de refrigerante R-
410A.
Cambio de Valvula
Solenoide para la
interperie.
Soldaduras - Hechura de
vacio.
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2.4 Permisos y licencias requeridas.

De conformidad a la naturaleza del servicio a contratar no se requiere permisos o licencias
para su ejecucion. En caso de que se requieran, seran asumidos y la responsabilidad
recaera sobre el contratista.

2.5 Obligaciones.

2.5.1 Obligaciones de la entidad

a.
b.
C.

Exigir al contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato.

Realizar los pagos al contratista en la forma y cuantia pactada.

Suministrar a EL CONTRATISTA la informacion, documentacion y demas elementos
necesarios para el cabal cumplimiento del contrato.

facilitarle las condiciones que le permitan cumplirlo en la forma y oportunidad
convenidas y coordinar al interior de sus dependencias y funcionarios lo necesario
con la misma finalidad.

Ejercer la respectiva vigilancia y control de ejecucion y supervision sobre el presente
Contrato de manera directa o indirecta.

Recibir de parte de EL CONTRATISTA los informes y/o cuentas relacionadas con la
ejecucioén del contrato.

Controlar la calidad de los bienes y/o servicios contratados y el cumplimiento de los
requisitos y condiciones convenidas.

Expedir el certificado de cumplimiento correspondiente.

Recibir los bienes y/o servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir,
en el menor tiempo posible, los documentos correspondientes.

Suscribir en conjunto con EL CONTRATISTA las actas de iniciacion, recibo y
liquidacion.

Facilitarle los espacios fisicos, los equipos y los elementos para el cumplimiento del
objeto contractual cuando a ello hubiere lugar.

Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

Exigir a través de la dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este
contrato.

Efectuar las retenciones de ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y
sus posteriores modificaciones.

2.5.2 Obligaciones del contratista

2.5.2.1 Obligaciones generales

a. Suscribir el Acta de Inicio del contrato.
b. Cumplir con el objeto del Contrato en los términos pactados.
c. Cumplir con las caracteristicas técnicas, de calidad y demdas condiciones

establecidas.
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g.
h.

. Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al
supervisor del contrato, de cualquier situacién que pueda afectar la correcta
ejecucion del mismo.

. Debera pagar los impuestos a que dé lugar.

Permitir al supervisor asignado por la entidad o interventor segun aplique, realizar

la inspeccién del contrato y ejecutar a su costa los cambios y modificaciones que

sean necesarios para el cumplimiento del contrato.

Presentar y mantener vigentes las garantias exigidas.

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,

parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar), lo cual debera acreditar debidamente para iniciar la ejecucion

del contrato, ejecutar el mismo y para hacer efectivo el pago.

El contratista debera realizar la entrega de soportes como informes, fotogréficas

gue se generen en el transcurso de la ejecucion del contrato.

Suscribir el Acta de Liquidacién del contrato

Las demas que deriven de la ejecucion contractual.

2.5.2.2 Obligaciones especificas

a.

b.

El contratista se obliga a ejecutar el objeto el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificas en las condiciones pactadas.

El contratista seleccionado debera realizar y garantizar la entrega de los repuestos
y accesorios acorde a lo solicitado y en el momento que sea requerido por parte del
supervisor designado.

Garantizar que los bienes a suministrar, los cuales deben ser segun las
especificaciones técnicas garantizando la calidad final de los mismos.

Velar por el cumplimiento del suministro y por la ejecuciéon oportuna acorde a los
requerimientos establecidos por el Supervisor del Contrato.

Abstenerse de entregar repuestos 0 accesorios alterados, de contrabando y
defectuosos ya que dicho evento sera causal de suspension del contrato.
Suministrar repuestos nuevos, originales, no remanufacturados y de primera
calidad, cumpliendo con las caracteristicas técnicas establecidas.

Mantener los precios ofertados durante la vigencia del contrato y tres meses.
Presentar para efectos de pago o desembolso, certificado que acredite el pago de
los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales y
aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, expedido por
el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimiento de ley, o por
el representante legal.

Manifestar que no se encuentra en curso en causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el estado y aportar al inicio de la ejecucion, los
certificados de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios.

Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por
su naturaleza le sean atribuciones conforme al objeto y alcance del mismo.
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2.6 Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucion del contrato sera de DOS (02) MESES, contados a partir de la
legalizacion del mismo y suscripcion del acta de Inicio por EL CONTRATISTA y el
supervisor del contrato.

2.7 Lugar de ejecucion

El contrato se ejecutara en el Municipio de Florencia, Caqueta, en las instalaciones del
laboratorio de salud publica departamental.

2.8 Tipo de contrato

Por la naturaleza de la necesidad y el objeto a contratar, el tipo de contrato a celebrar es
de PRESTACION DE SERVICIOS.

2.9 Supervisién o interventoria

La entidad vigilara el cumplimiento de las obligaciones, por conducto de un (01) supervisor
designado por el ordenador del gasto. Quien ejercera dicha funcién conforme a las normas
vigentes. De igual manera, en el transcurso de la ejecucién, la entidad podra hacer cambios
de supervisor o asignar un numero plural si la complejidad del contrato lo amerita.

Nota 1: Los funcionarios encargados de la supervisién y control de ejecucion del contrato,
en ningln momento estardn facultados para adoptar decisiones que impliguen la
modificacion de los términos y condiciones previstas en el contrato, las cuales Unicamente
podran ser adoptadas por los representantes legales de los partes debidamente facultados,
mediante la suscripcidn de las correspondientes modificaciones al contrato principal. Las
funciones de supervision seran realizadas de conformidad con lo indicado en el contrato,
en especial las siguientes:

1. Velar por el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato.

2. Solicitar los informes y reportes de control que se requieran para verificar el
cumplimiento de las obligaciones.

3. Certificar para el pago respectivo, la correcta ejecucion del contrato.

4. Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el
cumplimiento y eficaz ejecucion del contrato.

3. MODALIDAD Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD
DE SELECCION
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Revisado el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474
de 2011, no se encuentra que el objeto a contratar tenga la potencialidad de determinar el
proceso de seleccion, de tal suerte que es necesario acudir al factor cuantia para tales
efectos.

De acuerdo a lo previsto en el literal b), numeral 2, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
complementado con el numeral 5 de la misma norma, es posible determinar las cuantias
de los procesos de seleccién con arreglo al presupuesto anual de la entidad, y establecer
la modalidad de seleccién que corresponde, asi:

TABLA DE CUANTIAS — VIGENCIA 2025

(Certificacion de Cuantia — 09 de septiembre de 2025)

Categoria SMLMV Valor en pesos
Sglarlo Minimo Legal Mensual $1.423.500
Vigente
Minima Cuantia Hasta 65 SMLMV  $92.527.500
Menor Cuantia Hasta 650 SMLMV $925.275.000
- . 650 a  <5.000 $925.275.000 - aprox.
Seleccion Abreviada SMLMV $7.117.500.000
Licitacion Publica >5.000 SMLMV  Desde aprox. $7.117.500.000

Asi las cosas, nuestra entidad se encuentra en el rango de minima cuantia, de acuerdo
con la tabla precedente, lo que implica que el proceso de seleccion del contratista debe
adelantarse mediante la modalidad de MINIMA CUANTIA, toda vez que el presupuesto
estimado es de $ 89.910.141, equivalentes a 28,10 SMLMV, monto que no supera los 65
SMLMV establecidos para esta categoria.

El proceso esta regulado en principio, en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993, pero también
encuentra desarrollos en el reglamento, a saber, en los articulos 2.2.1.1.2.1.4.,
2211221, 2211222, 2211223, 22.1.2.1.1.2, 2.2.1.2.4.2.2.,, entre otros, del
Decreto 1082 de 2015.

El presente proceso de contratacion cuenta autorizacion de vigencias futuras ordinarias
establecido a través de la Ordenanza 050 del 22 de diciembre de 2025 “POR MEDIO DE
LA CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL CAQUETA PARA COMPROMETER
RECURSOS DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS, DESTINADOS A ASEGURAR LA
CONTINUIDAD, SOSTENIBILIDAD Y OPTIMA OPERACION DEL SISTEMA DE AIRE
ACONDICIONADO DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA.", por parte de la Asamblea
Departamental del Caqueta, de conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Ley
819 de 2003. La autorizacion de vigencias futuras resulté indispensable dado que el
proceso precontractual de seleccion abreviada de menor cuantia se adelantara durante la
vigencia fiscal 2025, pero su ejecucién contractual se desarrollara en la vigencia fiscal 2026.
Los proponentes quedan debidamente informados que la adjudicacion y suscripcion del
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contrato estan condicionadas a la obtencion de la autorizacion de vigencias futuras y el
posterior registro presupuestal.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION, RESPALDO
PRESUPUESTAL Y FORMA DE PAGO

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso es OCHENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL CIENTO CUARENTA Y UN PESOS ($89.910.141)
M/CTE incluidos todos los gastos de impuestos del bien, las deducciones realizadas por la
entidad.

JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO - ESTUDIO DE MERCADO:

Dicho valor se determin6 de acuerdo al resultado arrojado por tres (03) cotizaciones del
mercado.

Para calcular el costo del servicio especializado de mantenimiento correctivo a todo costo,
el cual incluye el suministro, la instalacion de repuestos y la repotenciaciéon de los
componentes del sistema de ventilacion mecanica y climatizacion del Laboratorio de Salud
Publica, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la
normatividad vigente, la Secretaria de Salud Departamental - Gobernacién del Caqueta,
establecié las necesidades referente al proceso y realizé la solicitud de cotizaciones a
diferentes empresas con enfoque en la prestacién del servicio, de las cuales se recibieron
las siguientes cotizaciones: TOP REFRIGERACION S.A.S, PALOMINO CEIS S.A.S y AIRE
ACONDICIONADO S.A.S.

La justificacion del valor del contrato se plasma en el cuadro de promedio de cotizaciones
entregadas por empresas del sector asi:
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COTIZACION No. 1 COTIZACION No. 2 COTIZACION No. 3
TOP REFRIGERACION PALOMINO CEIS SAS AIRE ACONDICIONADO S.A.S PT%EDR'O
ITEM | DETALLEEQUIPO | CANT. | DESCRIPCION | VALOR | TARIFA | VALOR | VALOR | VALOR | TARIFA | VALOR | VALOR | VALOR | TARIFA | VALOR | VALOR | o7AL+
UNITARIO | DEIVA | UNITARIO | TOTAL UNITARIO | DEIVA | UNITARIO | TOTAL UNITARIO | DEIVA | UNITARIO | TOTAL VA
SIN IVA 19% CONIVA | CONIVA SIN IVA 19% CONIVA | CONIVA SIN IVA 19% CONIVA | CONIVA
SERVICIO A
TODO COSTO
DE:
UNIDAD DE Cambio de
TRATAMIENTO - Correa.
CONDENSADORA+UMA Cambio
(Unidad Manejadora). Enfoque  Anti
MARCA: Vibratorio.
CONFORTFRESH Reparacion
MODELO: Tramo de
1 ESCOV120R1-CN 1 Ducto de
SIN:  2022-2209-3710- Suministro. 2.085.800 |396.302 |2482.102 |2.482.102 |2.103.156 | 399.600 |2.502.756 |2.502.756 |2.303.172 |437.603 |2.740.775 |2.740.775 |2.575.211
8409 2- Rollos Cinta
AREA: CENTRAL DE Foy reforzada.
MUESTRAS 1-Tarro de
UBICACION: Losa Disolvente de
Técnica pega.
ESTADO INICIAL: En 1-Cambio  de
funcionamiento. contactor.
1-Cambio de
un Breaker
Mano de obra.




UNIDAD DE
TRATAMIENTO -
CONDENSADORA+UMA
(Unidad Manejadora).
MARCA:
CONFORTFRESH
MODELO: ESCOV240R2-
CN
SIN:  2022-2229-3893-
8500
AREA: MICROBIOLOGIA
Y FISICOQUIMICO DE
ACUEDUCTO
UBICACION: Losa
Técnica
ESTADO INICIAL: Fuera
de servicio.
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SERVICIO A
TODO COSTO
DE:

Cambio de
Correa.
Cambio
Enfoque  Anti
Vibratorio.
Circuito  #1.
Correccion
fuga de
refrigerante
Nitrégeno (para
localizacion de
fuga,
presurizacion y
barrido del
sistema).
Soldaduras
(varias).
Carga de
Refrigerante R-
410A.

Cambio de
Valvula
Solenoide para
la interperie.
Soldaduras
Hechura  de
vacio.
Nitrégeno (para
barrido del
sistema).
Cambio de

Refrigerante R-
410

Cambio de
Termostato
Digital
Programable 2
Etapas marca

22.006.957 | 4.181.322 | 26.188.279 | 26.188.279 | 22.173.187 | 4.212.905

26.386.092 | 26.386.092 | 22.380.342

4.252.265

26.632.607

26.632.607

26.402.326
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Honeywell.
Circuito #1
Cambio de
Compresor
Scroll, A/A de
10 Toneladas
Trifasico  R-
410A 220V
PH3 60Hz.
Nitrégeno (para
barrido y
prueba de
estanteidad del
sistema).
Soldaduras
(varias).
Carga de
refrigerante R-
410A.

Cambio Valvula
Cheque de
7/8".
Cambio Filtro
Secador
Danfoss  de
112",
2-Cambio  de
dos  Breaker
Trifasico.
Mano de obra.
Aspectos técnicos: SERVICIO A
AIRE TODO COSTO
ACONDICIONADO MINI - DE:
SPLIT
MARCA: MIDEA Tarjeta
MODELO: MSAFC- Principal para
17CRDN1-NQOW Condensadora. 1.343.193 | 255.207 | 1.598.400 | 1.598.400 | 1.354.622 | 257.378 | 1.612.000 | 1.612.000 | 1.554.433 | 295.342 | 1.849.775 | 1.849.775 | 1.686.725
CAPACIDAD:18MIL BTU Instalacion y
H puesta en
VOLTAJE: 220V marcha de

AREA: RESIDUOS

Tarjeta.
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APROVECHABLES
ESTADO INICAL: Fuera
de Servicio
SERVICIO A
TODO COSTO
DE:
Cambio de
Correa.
Cambio
Enfoque Anti
Vibratorio.
TRLA"\II'EEI\?‘I‘I[I;I\?'II'EO Cireuito #1
; Cambio de 1er
CONDENSADORA+UMA C
- . ompresor
(Unidad Manejadora). Scroll. A/A de
MARCA: 10 Tdneladas
CONFORTFRESH Trifasico R-
MODELO: ESCOV240R2- 410A 220V
CAPACID(X\IJJ' 240MIL L PH3 60Hz. | 49.127.431 | 9.334.212 | 58.461.643 | 58.461.643 | 49.999.287 | 9.499.865 | 59.499.152 | 59.499.152 | 50.232.641 | 9.544.202 | 59.776.843 | 59.776.843 | 59.245.879
) Nitrégeno (para
BTU/ barrido
AREA: ENTOMOLOGIA y
UBICACION: Losa prueba de
o estanteidad del
Técnica .
ESTADO INICAL: Fuera sistema).
. Soldaduras
de servicio. )
(varias).
Carga de
refrigerante R-
410A.
Circuito #1
Cambio de
Valvula
Solenoide para
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la interperie.
Soldaduras -
Hechura de
vacio.
Nitrégeno (para
barrido del
sistema).
Cambio de
Refrigerante R-
410
Cambio de
Presostato de
baja.
Mano de obra.
Circuito #2
Correccion
fuga de
refrigerante.
Nitrégeno (para
localizacion de
fuga,
presurizacion y
barrido del
sistema).
Soldaduras
(varias)
Carga de
refrigerante R-
410A.
Cambio de
Vélvula
Solenoide para
la interperie.
Soldaduras -
Hechura de
vacio.

VALOR TOTAL

88.730.424

90.000.000

91.000.000

89.910.141

SUBTOTAL SIN IVA

75.554.741
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IVA 19%

14.355.401

VALOR TOTAL + IVA 19%

89.910.141

ESPACIO EN BLANCO
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4.1 Analisis del sector

En los Procesos de Contratacion de minima cuantia de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 y segun los lineamientos de la Agencia
Nacional de Contratacion Guia G-EES-02, Titulo IV, literal B, En los Procesos de
Contratacion de minima cuantia el alcance del estudio de sector debe ser proporcionado al
valor del Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y
a los Riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.

En esta modalidad de seleccion no es necesario hacer un estudio extensivo de las
condiciones generales de los potenciales oferentes, definir su participacién en el PIB
industrial o estudiar la estructura de los estados financieros de los posibles proveedores y
de la industria. En estos casos, es necesario revisar las condiciones particulares de otros
Procesos de Contratacion similares, acopiar informacién suficiente de precios, calidad,
condiciones y plazos de entrega con otros clientes del proveedor publicos o privados,
solicitar informacién a los proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal
informacién en los Documentos del Proceso, siempre con el propésito de que la decision
de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccion de la necesidad de la Entidad Estatal,
cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la
competencia.

4.1.1 Caracteristicas del sector

El sector de Mantenimiento comprende las empresas y entidades organicas e
institucionales que en alguna forma contribuyen a la prestacion de este servicio en el pais.
Bajo esta optica, pertenecen al sector las entidades reguladoras, las empresas publicas,
privadas y mixtas que prestan este servicio, los fabricantes y proveedores de equipos, las
entidades Educativas que ofrecen formacién y capacitacion para el mantenimiento, las
empresas productivas, etc., el sector del area de mantenimiento industrial en términos del
proceso de produccion, en el sector de la Agricultura, caza, silvicultura y pesca, Explotacion
de Minas y Canteras, Industrias manufactureras, Electricidad, gas y vapor construccion y
Comercial.

Sector de Refrigeracién y Acondicionamiento de Aire

Durante los ultimos afios, el sector de refrigeracion en Colombia ha experimentado un
significativo crecimiento en la comercializacién de equipos, con aumento entre el 7% vy el
12%. Estos equipos son vitales en diversas industrias para la conservacion de productos,
impulsando la economia del pais.

Ademas, se destaca el uso de sistemas de ventilacién, como el aire acondicionado, en
hoteles, colegios, clinicas y centros comerciales. La industria del aire acondicionado ha
generado miles de empleos y se ha fortalecido tanto la importacién de maquinas extranjeras
como la industria local. En el sector residencial, se ha registrado un incremento en las
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ventas debido a precios mas bajos y distribucion eficiente. También se ha observado un
notable crecimiento en la climatizacion de edificios y oficinas.

Este crecimiento ha sido clave para el desarrollo econémico del pais, ya que los equipos
de refrigeracion son fundamentales en distintas industrias para la conservacion adecuada
de productos. Ademas, los sistemas de ventilacion, como los aires acondicionados, han
adquirido una gran importancia en sectores y gremios econémicos como hoteles, colegios,
universidades, clinicas, hospitales y centros comerciales.

La venta de aires acondicionados ha tenido un impacto significativo en la economia del
pais, generando alrededor de 1 billén de pesos colombianos al afio. Ademas, el sector de
la industria del aire acondicionado ha experimentado un crecimiento importante, generando
aproximadamente 60,000 empleos anualmente. Asimismo, el ensamble nacional de
magquinas de aire acondicionado alcanzado un 35%, fortaleciendo la industria nacional y
generando mayores oportunidades laborales.

Es importante destacar que, aunque se ha incrementado la importaciébn de maquinas
extranjeras, también se ha fortalecido la industria nacional, con un ensamble nacional que
alcanza el 35%. Esto ha contribuido al crecimiento sostenible del sector y al impulso de la
economia del pais.

Crecimiento notable en la climatizacion industrial y de oficinas

Este sector ha experimentado una demanda constante debido a la necesidad de mantener
ambiente adecuado en espacios de trabajo y produccion.

La climatizacién industrial, en sectores como manufactura, logistica y produccion, ha sido
fundamental para garantizar condiciones 6ptimas de temperatura y humedad, lo cual
contribuye a la eficiencia en los procesos productivos. Ademas, en las oficinas, la
climatizacion adecuada crea un ambiente de trabajo mas comodo y favorece el rendimiento
de los empleados.

El crecimiento de la climatizacion industrial y de oficinas ha impulsado la venta de equipos
de aire acondicionado y sistemas de ventilacion especializados. Los aires acondicionados
centrales y los sistemas HVAC (calefaccién, ventilacion y aire acondicionado) se han
convertido en la eleccion preferida para garantizar un control preciso de la temperatura.

Las empresas dedicadas a la instalacion y mantenimiento de sistemas de climatizacién han
experimentado un crecimiento en su demanda y han generado empleos en el sector.

La climatizacion eficiente no solo contribuye al confort de los espacios de trabajo, sino que
también reduce el consumo energético y la huella de carbono. La implementacion de
tecnologias mas eficientes y el uso de sistemas de gestion inteligente han sido tendencias
destacadas.
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4.1.2 Quien vende y oferte el bien o servicio

El Departamento del Caqueta para poder identificar los participantes del mercado toma
como referencia la informacién suministrada en la plataforma virtual del SECOP de acuerdo

con su clasificacion UNSPSC requeridas para el presente proceso contractual.

Con el fin de identificar posibles oferentes que cumplan con las caracteristicas para llevar
a cabo la prestacion del servicio de mantenimiento correctivo del sistema de ventilacion
mecanica y climatizacion que se requiere contratar, se encontraron procesos anteriores
suscritos con la Gobernacién del Caquetd, proveedores con objetos similares con otras
entidades a nivel Nacional, se realiz6 la busqueda en el Secop Il con el cédigo de UNSPSC,

teniendo en cuenta la .actividad econédmica CllU Rev 4 AC2022.

ITEM ENTIDAD NIT
1 | 21 GRADOS CLIMATIZACION Y REFRIGERACION DE SANTANDER SAS 901.006.325-4
5 | ARQUITECTOS E INGENIEROS S.A.S 901437 634-4
3 | ABAIRE & CONFORT SAS 001.146.421-3
4 |ACAIRECO SAS 900.748.450-7
5 g%gcmNes INTEGRALES EN REFRIGERACION Y CLIMATIZACION ACFRIO 001.341.746.7
6 | ACJGENERAL SERVICES SAS. 001.619.572-8
7 | ACONAIRE SAS 830.041.195-4
g | ACONDICLIMA SAS 900.015.167-1
9 |AINECOLSAS 800.120.677-2
10 | ASISMETRIK CONSULTORES SAS 900.980.399-1
11 | COMPUELECTRONICA FLORENCIA S.A.S. 901.901.767-5
12 | TOP REFRIGERACION AA ZOMAC S.A.S 901.249.375-5
13 | INGE ELECTRONICOS DE COLOMBIAS A S 901.456.414-1
14 | AIRE ANDINO DE COLOMBIA S.A.S. 900.611.568-8
15 | GRUPO EMPRESARIAL MONARCA S.A.S 901.508.269-4
16 | DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA ROJAS BURGOS HERMANOS S.A.S. 900.825.529-1
17 | JB JOINT VENTURES ZOMAC S.A.S 901.553.531-0
18 | TECNOBOBINADOS SAS 810.006.746-1
19 | AGROINDUSTRIAL DEL CAFE SAS 900.169.902-1
20 | WILLSAR FIRE S.A.S 901.210.029-2
21 | SUBE INGENIERIA SAS 901.253.012-2
22 | INGEOMEGA SAS. 800.027.813-0
23 | EME INGENIERIA S.A. BIC 890.207.976-2
24 | IMC SAS 900.327.815-5
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25 | TERMEC LIMITADA 800.149.403-8
26 | PROYECTOS DE INGENIERIA S.A. PROING S.A. 800.093.320-2
27 | NGENIERIA DIGITAL SERVICE 901.004.007-8
28 | GOURIYUSISTEMS S. A. S. 900.738.226-0
29 | AIRES TERMICOS MANTENIMIENTO E INGENIERIA SAS 900.284.599-2
30 | MEGAAIRES S.AS. 900.586.030-0
31 | AIRENET SOLUCIONES EN AIRE ACONDICIONADO S.A.S. 900.671.570-1

4.1.3 Adquisiciones previas de otras entidades

No. PROCESO SECOP

CSB 010 - 2025

Modalidad de Seleccién

Contratacion régimen especial

Tipo de Contrato

Suministros

Numero de contrato

CSB 010 | Fecha de suscripcion | 26/06/2025

Objeto

SUMINISTRAR E INSTALAR EL SISTEMA DE AIRES ACONDICIONADOS QUE SE HAN
DETERMINADO A PARTIR DEL ANALISIS TECNICO REALIZADO EN CADA UNA DE
LAS AREAS IDENTIFICADAS COMO PUNTOS ESTRATEGICOS DE CLIMATIZACION
TANTO EN LA ZONA ADMINISTRATIVA COMO ASISTENCIAL LA EVALUACION DE
NECESIDADES HA COMTEMPLADO FACTORES COMO ACPACIDAD TERMICA
EFICIENCIA ENERGETICA Y NORMATIVAS APLICABLES PARA GARANTIZAR UN
OPTIMO DESEMPENO DE LOS SISTEMAS DE CLIMATIZACION PERTENECIENTES
A LA RED PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD DE LA ESE HOSPITAL
MALVINAS HECTOR OROZCO OROZCO, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICA ESTABLECIDAS.

Entidad contratante

ESE MALVINAS

Valor del Contrato

$111.722.379 COP

Condiciones de pago UNICO PAGO
Liquidez N/A
Capacidad financiera
Capacidad de endeudamiento N/A
Razoén de cobertura de interés. N/A
Rentabilidad del patrimonio N/A
(CEMREE RG] OREEI e 2N, Rentabilidad del activo. N/A

Experiencia exigida

2 CERTIFICACIONES DE CONTRATOS CELEBRADOS CON ENTIDAD PUBLICA Y/O
PRIVADA

Plazo

1 MES

Lugar de entrega

ESE HOSPITAL MALVINAS HECTOR OROZCO OROZCO

Garantias

CUMPLIMIENTO: 10% DEL VALOR DEL CONTRATO

CALIDAD DEL SERVICIO: 15% DEL VALOR DEL CONTRATO

PAGO DE SALARIOS, PRESTACOINES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: 5% DEL VALOR DEL CONTRATO

No. PROCESO SECOP

SASIEOAJC 002-2024

Modalidad de Selecciéon

SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA

Tipo de Contrato

SUMINISTROS

Numero de contrato

20240002 | Fecha de suscripcion | 17/05/2024
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SUMINISTRO E INSTALACION DE AIRES ACONDICIONADOS PARTES Y
Objeto ACCESORIOS PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA

MUNICIPAL DE FLORENCIA CAQUETA

Entidad contratante

MUNICIPIO DE FLORENCIA

Valor del Contrato

$200.000.000 COP

Condiciones de pago

PAGOS PARCIALES

Capacidad financiera

Liquidez Mayor o igual a 12,36

Capacidad de endeudamiento Menor o igual a 0,25

Razoén de cobertura de interés. Mayor o igual a 22,18

Capacidad organizacional

Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0,26

Rentabilidad del activo. Mayor o igual a 0,16

Experiencia exigida

DOS (02) CONTRATOS DE COMPRAVENTA O SUMINISTRO CELEBRADOS Y
EJECUTADOS CON ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS

Plazo

8 MESES

Lugar de entrega

MUNICIPIO DE FLORENCIA

Garantias

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: 10% DEL VALOR DEL CONTRATO

CALIDAD DE LOS BIENES: 10% DEL VALOR DEL CONTRATO

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACION DEL
PERSONAL: 5% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO

CALIDAD DEL SERVICIO: 10% DEL VALOR DEL CONTRATO.

No. PROCESO SECOP

DTSC-SA-006-2021

Modalidad de Seleccion

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Tipo de Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS

Numero de contrato

150.25.2.019 | Fecha de suscripcion | 8/10/2021

Objeto

REALIZAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO / CORRECTIVO
Y VERIFICACION DE LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS
CORRESPONDIENTES AL GRUPO N° 1.

Entidad contratante

DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS

Valor del Contrato

$ 150.25.2.019

Condiciones de pago

MES VENCIDO

Capacidad financiera

Liquidez Mayor o igual a 1,57

Capacidad de endeudamiento Menor o igual a 56%

Razoén de cobertura de interés. .
Mayor o igual a 1

Capacidad organizacional

Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0,13

Rentabilidad del activo.

Mayor o igual a 0,10

Experiencia exigida

MAXIMO TRES CONTRATOS

Plazo

1 MES

Lugar de entrega

LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA - HOSPITAL SANTA
SOFIA - MANIZALES CALDAS

Garantias

CUMPLIMIENTO: (20%) del valor del contrato

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y/O EQUIPOS
SUMINISTRADOS: (20%) del valor del contrato

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMINIZACIONES
LABORALES: (5%) del valor total del contrato

CALIDAD DEL SERVICIO: (20%) del valor del contrato

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Un valor asegurado igual
a 200 SMLMV
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4.1.4 Adquisiciones previas de la entidad

NO. PROCESO SECOP

DC-GE-SAMC-008-2025

MODALIDAD DE SELECCION

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO DE CONTRATO

202500000628 FECHA DE SUSCRIPCION 28/07/2025

OBJETO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS SISTEMAS DE
VENTILACION Y AIRES ACONDICIONADOS DE LA GOBERNACION DEL
CAQUETA INCLUIDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS Y ACCESORIOS

ENTIDAD CONTRATANTE

GOBERNACION DEL CAQUETA

VALOR DEL CONTRATO

250.000.000 COP

CONDICIONES DE PAGO

PAGOS PARCIALES

LIQUIDEZ Mayor o Igual 3
CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual 0,32

RAZON DE COBERTURA DE INTERES. Mayor o Igual 5
T AD HIoAD DL EATR O
ORGANIZACIONAL : ayor o fgual o,

EXPERIENCIA EXIGIDA

3 CONTRATOS Y/O CONVENIOS CON ENTIDADES PUBLICAD Y/O PRIVADAS

PLAZO

154 DIAS

LUGAR DE ENTREGA

EDIFICIO DE LA GOBERNACION DEL CAQUETA

GARANTIAS

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: 20% DEL VALOR DEL CONTRATO.
CALIDAD DE LOS BIENES: 20% DEL VALOR DEL CONTRATO.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: 20% DEL VALOR DEL CONTRATO.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: 20% DEL VALOR
DEL CONTRATO.

No. PROCESO SECOP

DC-SA-SAMC-023-2025

Modalidad de Seleccién

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Tipo de Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS

Numero de contrato

202500000831 | Fecha de suscripcion

Objeto

PRESTAR LOS SERVICIOS DE INSTALACION, MANTENIMIENTO PREVENTIVO —
CORRECTIVO E INTERVENCIONES METROLOGICAS (CALIBRACION Y
CALIFICACION) DE LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA Y
DE LA RED DE FRIO DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAI)
DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE CAQUETA

Entidad contratante

GOBERNACION DEL CAQUETA

Valor del Contrato $550.000.000
Condiciones de pago PAGOS PARCIALES
Liquidez Mayor o igual 1,68
Capacidad financiera Capacidad de endeudamiento Menor o igual 0,69
Razon de cobertura de interés. Mayor o igual 2,28
Capacidad organizacional Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual 0,31
P 9 Rentabilidad del activo. Mayor o igual 0,11

Experiencia exigida

6 CONTRATOS

Plazo

31 DICIEMBRE DE 2025

Lugar de entrega

INSTALACIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL
CAQUETA

Garantias

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: 10% DEL VALOR DEL CONTRATO.

CALIDAD DEL SERVICIO: 10% DEL VALOR DEL CONTRATO.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: 5% DEL VALOR DEL CONTRATO.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: 10% DEL VALOR
DEL CONTRATO.
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No. PROCESO SECOP

DC-SA-SMC-009-2025

Modalidad de Seleccién

SELECCION MINIMA CUANTIA

Tipo de Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS

Numero de contrato

202500000006 | Fecha de suscripcién | 31/03/2025

Objeto

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO-
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO PARA EL
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA.

Entidad contratante

GOBERNACION DEL CAQUETA

Valor del Contrato $94.598.453
Condiciones de pago PAGOS PARCIALES
Liquidez N/A
Capacidad financiera Capacidad de endeudamiento N/A
Razoén de cobertura de interés. N/A
Rentabilidad del patrimonio N/A
Capacidad organizacional Rentabilidad del activo, NIA

Experiencia exigida

2 CONTRATOS

Plazo

HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025 Y/O HASTA AGOSTAR EL 100% DEL
PRESUPUESTO OFICIAL.

Lugar de entrega

LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL CAQUETA

Garantias

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: 20% DEL VALOR DEL CONTRATO.
CALIDAD DEL SERVICIO: 20% DEL VALOR DEL CONTRATO.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: 5% DEL VALOR DEL CONTRATO.

No. PROCESO SECOP

DC-SA-SAMC-034-2023

Modalidad de Seleccion

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Tipo de Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS

Numero de contrato

202300000828 | Fecha de suscripcion | 28-09-2023

Objeto

PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO, SUMINISTRO DE REPUESTOS Y OPERACIONES DE
CONFIRMACION METROLOGICA, SEGUN CORRESPONDA, A LOS EQUIPOS
E INSTRUMENTOS DE MEDICION DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
DEPARTAMENTAL Y EL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES - PAl,
QUE SIRVEN DE APOYO EN LAS ACCIONES MISIONALES DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL.

Entidad contratante

GOBERNACION DEL CAQUETA

Valor del Contrato

$500.460.593

Condiciones de pago

PAGOS PARCIALES

Capacidad financiera

Liquidez Mayor o igual 1,48

Capacidad de endeudamiento Menor o igual 0,88

Razoén de cobertura de interés. Mayor o igual 98,70

Capacidad organizacional

Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual 0,37

Rentabilidad del activo. Mayor o igual 0,21

Experiencia exigida

DOS CONTRATOS

Plazo

2 MESES

Lugar de entrega

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA

Garantias

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: 20% DEL VALOR DEL CONTRATO
CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO: 20% DEL VALOR DEL CONTRATO
CALIDAD DE LOS BIENES: 20% DEL VALOR DEL CONTRATO
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PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, INDEMNIZACIONES Y
APORTES PARAFISCALES: 5% DEL VALOR DEL CONTRATO

4.2 Justificacion del valor del contrato

Los precios de referencia que determinaron el valor de los servicios unitarios a monto
agotable del presente proceso se obtuvieron de los promedios de las cotizaciones
presentadas por las empresas con actividades iguales y/o similares al objeto contractual,
cotizaciones que hacen parte del presente estudio previo (Anexo2.).

4.3 Cargas tributaria territoriales

El contratista debera asumir las cargas tributarias del nivel nacional que legalmente
correspondan. A nivel territorial, el contrato es hecho general de los siguientes impuestos,
tasas y contribuciones, que deberan considerarse e incorporarse al valor de la oferta.

Concepto Tarifa
Estampilla Pro Cultura 0.75%
Estampilla Pro Desarrollo 0.5%
Estampilla Pro Deporte 23/04/2024 0.5%
Estampilla Pro Electrificacion Rural 3%
Estampilla Pro Desarrollo de la Universidad de la | 0.5%
Amazonia

Estampilla Pro Adulto Mayor 4%
Servicios Administrativos 0.25%

4.4 Disponibilidad presupuestal.

Agua potable
bésico

y saneamiento

N° CDP 2025112391 | Fecha de expedicion | 01/12/2025
Valor $110.000.000
Funcionamiento [ Inversién [ X
1. Presupuesto General de la Nacién — PGN
Participacion para educacion
Participacion para salud
o © Deporte_ y
889 recreacion
% ‘g@ Cultura
'% = o Propésito general
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Atencion integral de la primera
infancia (Saldos)

Sistema General de Regalias — SGR

Recursos Propios FONPET $89.910.141
Recursos de Crédito

Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, Propios Entidades
Auténomas, Asignacion Especial SGP para Resguardos Indigenas —
AESGPRI

AU B

4.5 Forma de pago
La Entidad pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

Un anico pago al cumplimiento de las obligaciones del contrato. El pago estara sujeto a la
entrega del informe con sus respectivos soportes, factura o su documento equivalente, por
parte del contratista, el pago certificacion de cumplimiento del supervisor y acta de
liquidacion.

El supervisor tendra diez (10) dias habiles para la revisién, término que seré prorrogado por
el mismo tiempo, en caso de que la cuenta tenga alta complejidad, une vez radicadas en
contabilidad, los pagos se realizaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes.

En caso de correcciones, se contara el mismo tiempo para la revisién tanto del supervisor,
desde el momento en que estas sean radicadas nuevamente.

Para el pago, el contratista debera acreditar el pago a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante el plazo de
ejecucion del contrato, cuando a ello haya lugar.

El contratista, ademas de presentar la cuenta al supervisor, en cualquier modalidad de pago
debera cargar todos los soportes correspondientes en la plataforma SECOP Il, sin lo cual,
no se procedera a realizar el respectivo desembolso.

| 5. CRITERIOS PARA SELECCION LA OFERTA MAS FAVORABLE |

5.1 Requisitos juridicos

5.1.1 Carta de presentacion de la propuesta

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta el cual
debe ir firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del

proponente individual o plural o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que
el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 1 — Pacto de Transparencia vy,
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por lo tanto, no serd necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la
oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben
diligenciarse con la informacion solicitada.

5.1.2 Documento de conformacion de proponentes plurales.
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de
conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir como minimo la
informacion requerida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural
(Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los proponentes
podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion
deberd quedar definida en el Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural
(Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripciéon y
ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién
y liquidacién.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y suplente

de la estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del

contrato y un afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado
a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacion no podra ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion
sin el consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente
plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por
el apoderado de cualquiera de los anteriores

5.1.3 Existenciay representacion legal

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:
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5.1.3.1 Personas naturales

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

Persona natural de nacionalidad colombiana:

e Cédula de ciudadania.
e Fotocopia de la libreta militar, Para los hombres mayores de 18 y menores de 50
afos deberan allegar la fotocopia de la libreta militar

Persona natural extranjera con residencia en Colombia:

e Cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia:

e Pasaporte.

Ademés de lo anterior, se debera allegar Certificado de camara o registro mercantil
expedido por la camara de comercio que lo acredite como comerciante. Salvo en aquellos
casos en los cuales se trate de ejercicio de profesiones liberales o actividades no
consideradas comerciales.

5.1.3.2 Personas juridicas

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias

calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas
en el objeto del presente proceso de contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a
través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social
competente respectivo para cada caso.
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e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en
la Republica de Colombia deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de
Comercio.

1. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana,
en la que conste si es abierta o cerrada.

M. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante el certificado de existencia
y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la
fecha de cierre del presente proceso de selecciéon por la Camara de Comercio. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nhombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o
el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta

A. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados
de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que
debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

Il. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en
el objeto del presente proceso de seleccion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria
juridica.
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VII.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un

afo mas.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la informacion requerida en el presente
literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular
a la sociedad, si las hay.

B. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién) o documento
eguivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia
y representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su
existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal
de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia.

. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

. La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un
(1) afio mas.

. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera
el indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en

nombre de la misma, deberd acreditar autorizacion suficiente del 6rgano
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad o entidad.

. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

5.1.4 Poder
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Los proponentes podrén presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara 'y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del contrato. No obstante,
la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier
persona, sin necesidad de poder o autorizacién.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia, y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes
del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacion de que trata este
pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el
curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso
(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de
terminacion y liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir
un solo apoderado comuin y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio, incluyendo los
sefalados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del proponente plural

5.1.5 RUT.
Registro Unico Tributario del proponente persona juridica o natural

Si es consorcio o unién temporal, debera allegar el RUT de cada uno de los miembros que
los conforman.

5.1.6 Garantia de seriedad de la oferta

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta so pena de rechazo,
una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y
requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza, sera susceptible de aclaracion por el
proponente o de conformidad con lo solicitado por la entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los
perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma,
legalizacion, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio
de ejecucion del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015.



GESTION ADMINISTRATIVA -
X GESTION DE CONTRATACION CODIGO: GA-GC-FR-028
-; VERSION: 001
| ..L... FORMATO ESTUDIO PREVIO DE FECHA: 12-08-2025
CAQUETA MINIMA CUANTIA Pagina: 38 de 52

La Garantia de Seriedad de la Oferta debera amparar los eventos descritos en los sub-
numerales 1, 2, 3, y 4 del articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015. Garantias
Admisibles.

El Proponente debera constituir a favor de la entidad la Garantia de Seriedad bajo
cualquiera de las formas permitidas por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
a saber: 1. Contrato de seguro contenido en una péliza; 2. Patrimonio autonomo; 3. Garantia
Bancaria. Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos
previstos en el Pliego de Condiciones.

Valor Asegurado y Vigencia.
La cuantia sera del diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.

La Vigencia de la Garantia serd de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre
del presente proceso y de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del
Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentacion de la
oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.

Tomador / Afianzado.

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse
a nombre de todos y cada uno sus integrantes o a nombre del proponente plural, quien
deberé relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
guienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

5.1.7 Certificacion de pagos de seguridad social y aportes legales
5.1.7.1 Personas juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar una certificacion, expedida por el Revisor
Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional
para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.
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Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de
efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo
acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el certificado de pagos de seguridad social y aportes
legales

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

5.1.7.2 Personas naturales

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacién respectivos., dicha
afiliacion debe de presentarse a la fecha del momento del cierre del proceso

El Proponente podra acreditar la afiliacién entregando el certificado de pago de planilla,
pero no sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

5.1.7.3 Proponentes plurales

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los anteriores numerales.



GESTION ADMINISTRATIVA -
X GESTION DE CONTRATACION CODIGO: GA-GC-FR-028
-; VERSION: 001
| ..L... FORMATO ESTUDIO PREVIO DE FECHA: 12-08-2025
CAQUETA MINIMA CUANTIA Pagina: 40 de 52

Lo anterior de conformidad con el formato 3 de la invitacion
5.1.8 Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, ningln proponente
ni los integrantes de consorcios o0 uniones temporales, podré estar registrado en el Boletin
de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por
el comité evaluador.

Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo
pais de origen no existe Boletin de responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar
esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el
representante legal de la persona juridica, como proponente individual o integrante del
proponente plural.

5.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacion

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran
presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con
el estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de seleccion, de
conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

Lo anterior podréa se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por
el comité evaluador.

Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo
pais de origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes
disciplinarios, se deberé indicar esta circunstancia, asi como la declaracion de no contar
con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona juridica,
como proponente individual o integrante del proponente plural.

5.1.10 Certificado de antecedentes judiciales.
Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran
presentar antecedentes judiciales vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el

estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de seleccion.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por
el comité evaluador.
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Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo
pais de origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes
disciplinarios, se debera indicar esta circunstancia, asi como la declaracién de no contar
con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona juridica,
como proponente individual o integrante del proponente plural

5.1.11 Medidas correctivas del ministerio de defensa nacional

Ningan proponente, ni los integrantes de consorcios 0 uniones temporales, podran
presentar medidas correctivas que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la
fecha establecida para el cierre del presente proceso de seleccion.

Lo anterior podré& se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por
el comité evaluador.

5.1.12 REDAM

De conformidad con el articulo 6, numeral 1. La inscripcion en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos generara inhabilidad para contratar.

5.2. Capacidad Financieray Organizacional

No aplica en razén a la naturaleza del contrato a ejecutar

5.3 Técnicos

5.3.1 Experiencia.

El proponente debera acreditar alguna de las experiencias descritas a continuacion:
EXPERIENCIA GENERAL.:

El proponente debera acreditar experiencia general minima de CINCO (05) ANOS,
contados a partir de la suscripcion del certificado de existencia y representacion legal y/o
registro mercantil.

Forma de acreditacion:

Personas naturales: Se contara desde la fecha de expedicion de la tarjeta profesional o
matricula mercantil, lo que sea méas antiguo.

Personas juridicas: Se contara desde la fecha de constitucion de la sociedad certificada
en el certificado de existencia y representacion legal.
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Proponentes plurales: Al menos uno de los integrantes debera acreditar el 100% de la
experiencia general exigida.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente debe mostrar su experiencia mediante dos (02) contratos ejecutados con
entidades publicas y/o privadas cuyo objeto guarde relacién con el presente contrato o
contemple el suministro de aires acondicionados; y que su cuantia de manera individual
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso.

Nota 1: Al menos uno de los contratos debera contemplar la adecuacion de minimo cuatro
(04) redes légicas, comunicacion y alimentacion de los sistemas de aires acondicionados.

5.3.1.1 Consideraciones para la validez de la experiencia requerida

La Entidad Estatal tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia.

B. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en consorcio o union temporal, el valor a considerar sera el del documento valida
para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en consorcio, el “% de dimensionamiento (segun la longitud, magnitud o cantidad
requerida en el proceso de contratacién)’ se afectara por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unién temporal la acreditacion del “%
de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo
materialmente ejecutado, para lo cual se deberd allegar el documento de
conformacion de proponente plural que discrimine las actividades a cargo de cada
uno de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la
experiencia se pueda determinar qué actividades ejecuté cada uno de los
integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluaciéon se
realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los
consorcios.

D. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
consorcio 0 unién temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o
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union temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso.

5.3.1.2 Acreditacién de la experiencia requerida

Los proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefialados en la seccion DOCUMENTOS
VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, en la invitacion:

Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas

La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato: Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del contrato, a menos que los documentos allegados de forma
expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo
se evidencia fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendra en
cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

E. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacion
no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de
los documentos los documentos allegados forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo
se evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta
el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas
plurales.

OCOow»

IO

5.3.1.3 Documentos validos para la acreditacion de la experiencia requerida

El proponente deberd aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacién, para que la entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos
deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el
interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendré en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

Copia del contrato o certificacion

Acta de liquidacion

Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccién de la actividad contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

OO
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E. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma s6lo serd valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

F. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse
debidamente en alguno de los documentos considerados como validos para la
acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia
se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A.

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que
acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional
y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central
de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais
donde se expide el documento del profesional.

5.3.1.4 Para subcontratos

Para la acreditacién de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito
con particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacién de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con

entidades

estatales el proponente deberd aportar los documentos que se describen a

continuacion:

A.

Certificacion del subcontrato. Certificacién expedida con posterioridad a la fecha
de terminacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante
legal del contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la
informacién requerida en el presente Pliego de Condiciones para efectos de
acreditacion de la experiencia.

Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se
derivo el subcontrato.

Dicha certificacién debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la

siguiente:

Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda
evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para
efectos de validacion de experiencia, en el presente proceso de seleccion.

Autorizacion de la entidad estatal a cargo del contrato por medio de la cual se
autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el Proponente
podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den
cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por
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la entidad concedente, donde acredite que para subcontratar no se requeria
autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el
subcontratista cuando ambos se presenten de manera separada al proceso de contratacion;
es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de
experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera vdlida para quien efectivamente haya ejecutado las
actividades exigidas.

Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista
original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por
cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante
comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificd la respectiva
subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacién estar4 en cabeza de los
proponentes y de ninguna manera dicha obligacién sera de la entidad. En aquellos casos
en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad
alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se contabilizard como un todo
y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

5.3.1.5 Perfiles del equipo de trabajo:

CANT FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
1 Bachiller con formacion en: Experiencia minima de un (01) afio como técnico en
. Técnico laboral en | refrigeracion en sistemas de aires acondicionados.
instalaciones y

mantenimientos  de

aires acondicionados

con duracién minima

de 600 horas

1 Bachiller, con formacion en: Experiencia minima de dos (02) afios en reparacion o

e  Mediciones y | revision de aires adicionales y/ mantenimiento
refrigerantes o curso | preventivo y correctivo.
en reparacion de
electrodomésticos

. Certificado de
competencia laboral
en mejoramiento los
sistemas de
refrigeracion 'y aire
acondicionado.

Bachiller con competencias en: N/A
. Verificar el estado
técnico de las
instalaciones de
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acuerdo con los
procedimientos y
normas establecidas.
e  Matricula profesional
te técnico electricista

Se debera anexar como minimo los siguientes documentos:

e Carta de compromiso

e Tarjeta profesional y diploma y/o acta de grado

¢ Antecedentes profesionales expedidos por COPNIA

o Certificaciones de experiencia cuando aplique

Requisito de conformidad con el articulo 17 de la Ley 842 de 2003; Por el cual se debera
adjuntar la planilla de seguridad social de los ultimos tres (03) meses donde se evidencia
que al menos dos (02) personas del equipo de trabajo se encuentran vinculados como
dependientes.

5.3.2 Otros requisitos habilitantes técnicos

Establecimiento de Comercio

El proponente debera acreditar que cuenta como minimo con un (01) Establecimiento de
comercio en el Municipio de Florencia Caqueta.

La forma de acreditar su existencia sera:

* Registro mercantil y la direccién que alli reposa debe corresponder a la indicada
en la oferta como direccién del proponente.

5.3.2.1 Oferta econ6émica

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta
economica o el obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econémica debera ser
allegada a través de SECORP II.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.
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Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas
deben tener en cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto
en los documentos del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales
y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

5.3.2.2 AlU.

N/A

5.3.2.3 Correcciones aritméticas

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica,
cuando exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la
operacién ha sido errbneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del
valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto
cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando
la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al nUmero entero.

Si el valor total de la propuesta, una vez corregido, supera el presupuesto estimado, se
rechazara.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asighara el puntaje de
conformidad con el proceso del numeral.

5.3.2.4 Precio artificialmente bajo

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad deber& aplicar el
proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

6. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION

7.1 Garantia de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar
la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los TRES DIAS habiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad.

Esta garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

Caracteristica

Condicioén

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a

Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una poéliza para entidades estatales, (ii) patrimonio
auténomo, (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ . -

e AT Departamento del Caqueté identificada con NIT 800.091.594-4

Amparos, vigencia y
valores asegurados

Amparo

Vigencia

Valor Asegurado

Cumplimiento general del contrato y
el pago de las multas y la clausula
penal pecuniaria que se le impongan

Plazo del contrato y
seis (6) meses mas.

15%

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales del personal que el
contratista haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucion
del contrato

Plazo del contrato y
tres (3) aflos mas.

5%

Calidad del servicio

Plazo del contrato y
seis (6) meses mas

15%

Tomador

. Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido

documento se exprese gue la sociedad podra denominarse de esa manera.
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Caracteristica | Condicién

. No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes
del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir
razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e  Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la

garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se

debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de

participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Ndmero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si

el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Informacién necesaria
dentro de la péliza

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razén de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias
en los eventos de adicién y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia
por parte del contratista o su no adiciéon o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

7.2. Garantias de responsabilidad civil extracontractual.

Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Asegurados Gobernacién Departamental Del Caquetd identificada con NIT 800.091.594-4

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Céamara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del

Tomador consorcio. Cuando el Contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén social,
NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e  Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Valor 200 SMLMV
Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y departamento del Caqueta identificada con NIT 800.091.594-4
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones
Amparos del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe

contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto
1082 de 2015.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el
valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Informacion necesaria
dentro de la péliza

| 8. ACUERDOS COMERCIALES
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El proceso de contratacion esta cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN)

Presupuesto del L ; Proceso de
Entidad Proceso de Ex;{ip;:ggéspglgible Contratacion
Estatal Contratacién Contratacién cubierto por el
incluida superior al valor del Acuerdo
Acuerdo Comercial Comercial
) Chile Si No No No
AI|ap_za México No No No No
Pacifico - -
Peru Si No No No
Canada No No No No
Chile Si No No No
Corea Si No No No
Costa Rica Si No No No
Estados AELC Si No No No
Estados Unidos Si No No No
México No No No No
El Salvador Si No No No
” Guatemala Si No No No
TrianguloNorte
Honduras No No No No
Unién Europea Si Si No Si
Comunidad Andina Si Si No Si

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los
Estados que cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.
Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

ESPACIO EN BLANCO
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9. ANEXOS

Certificado de Banco de Proyectos
Solicitud de CDP Y CDP
Certificado de inclusién en el PAA

En constancia de lo anterior,
Comité estructurador

ESTRUCTURADOR ESTRUCTURADOR ESTRUCTURADOR
JURIDICO FINANCIERO TECNICO
ke iCY , { /
( Q,\(“/»'\rﬁf/,")' ‘ ) /
- \

ANDREA RODRIGUEZ ADRIANA SIERRA

FERNANDEZ SANDOVAL
Asesora Juridica Despacho Contratista Profesional de
SSDC contratista. Apoyo.
No. de Contrato No. de Contrato
202500000705 202500000139

Secretaria de Salud
Gobernacion del Caqueta

Secretaria de Salud
Gobernacion del Caqueta

MALLERALY GONZALEZ
ARIAS
Secretaria de Salud
Departamental

FIRMA DEL JEFE DE OFICINA O SECRETARIO

Aprueba:

7

-

MALLERLY|GO 'LEZ ARIAS
Secretaria de |Salud Departamental

Elaboré: | Cristian Andrés | Revisé: | Angy Carolina | Aprobé: | Diego Felipe Pinto
Rodriguez Collazos Rojas Rivas Diaz
Firma: Firma: Firma:
Cargo: | Contratista Cargo: | Directora Cargo: | Presidente del
Direccién de Comité
Contratacién Institucional de
Gestion y
Desempefio






