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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

PASTO - ARN NARINO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, 10s servicios profesionales en el Grupo Territorial, Punto de Atencién o Pregrama Paz y Reconciliacién asignado, para apoyar el
monitoreo, seguimiento y evaluacion de las Politicas de Reintegracidn Reincorporacion definides en conjunto con [a Subdireccidn de Seguimien:o de la ARN conforme alos
lineamientos establecidos, generando insumos gue complementen el andlisis de |a politica desde e! contexto regional para facilitar la toma de dzcisiones,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDOQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Monitorear y analizar las dindmicas sociales, econdmicas y de
seguridad que puedan afectar la implementacién de las Politicas de
Reintegracién y Reincorporacion Grupo Territorial ylo Punto de
Atencibn asignado.

Apoyo en la implementacidn de fa estrategia de Incidencia Pelitica a nivel territerial, en este sentido se zpoya en
la paricipacién de ARN en Ia jornada de articulacién con entidades territoliales (Gobernacién de Narifio,
Alcaldias de Tumaco, el Charco, Ipiales, Cumbal, Ricaurte y Pasto, el dia 20 de enero de 2019,

igealmente se participa en la jornada de Capacitacién en Formulacidn de Planes de Desarrollo e
implementacion del Kit de Planeacidn Territorial, el dia 22 de enero de 2019,

Presentacion y articulacion con Policia Macional y Ejercito, para la triangu acién de informacién de las dindmicas
sociales y de seguridad frente al contexto Costa Pacifica y Cordillera y los factores relevantes de seguridad que
pueden afectar el desarrollo de actividades en ¢ GT, principalmente los desplazamientos de contratistas en el
territorio del departamento de Narifio para ¢l mes de enero,

Articulacidén con fuentes y actores instifucionales reqgionales para la gestic¢n de la informacion que permita
idedtificar mes a mes los factores relacionados con la presencia de actores armados, economias ilicitas y otras
variables que afectan las dindmicas sociceconémicas y especialmente de seguridad en los municipios de
jurisdiceidn del GT Narifio.

» Reunidn de Planeacion de escenario de concertacion territorial con ONU

« Contacto permanente Grupo Contexto Narifio - Equipo Local de Coordinacion

+ Entace UNIPEP Policia Departamental

» Entace DDHH Policia Metropalitana Pasto

o« ©f i

2. Desarrollar los instrumentos vy demas aclividades que considere
necesarias para €l levantamiento de la informacidn primaria o
secundaria, de caracter cuantitativo o cualitative.

Articulacidn con Agencias presentes en el lerritorio para el levantamiento de informacion relevante paa la
construccién de productos sobre las condiciones del contexto en donde se implementa la Palitica de
Reitnegracion y Reincorporacion, Agencia de Restitucidn de Tierras, Agencia de Renovacidn del Territorio,
Mision de Verificacién ONU, Defensoria del Pueblo, ACNUR, Comisidn de la Verdad.

3. Hacer seguimiento y andlisis a los indicadores de los procesos de
reiniegracion y reincorporacion del Grupo Territorial y/o Punio de
Atlencion  asignado, incluidos en las diferentes herramientas de
moniioreo.

Revisitn de instrumentos y herramientas de ronitoreo de la vigencia 2019.

Apoyo en el revision de documentos y ajuste de informes de Seguimiento de Estrategia de Incidencia Politica.
Articulacidn con Subdireccidn de Seguimiento y revisidon de Fichas PDET con informacion actualizada a
dicembre de 2019.

4, |dentificar y analizar los factores de contexto que puedan alectar de
manera positiva o negativa, los indicadores de los procesos de
reintegracion y reincorporacion.

Se continua la identificacion de los factores y la informacién generzl que afecta las atenciones del grupo)
territorial; principalmente temas de juslificaciones de inasistencia, poblacién asignada nunca atendida,
capturados y fallecidos para Ia actualizacion y verificacidn de bases. Revisidn de instrumentos y matrices con
Lideres de protesos de Reintegracidn y Reincorporactdn para su gjusle e imlementacion en la presentg
vigentia.

5. Realizar el andlisis de los diferentes programas o politicas
sectoriales (PDET y PNIS, entre otras) relacionadas con el
cumplimiento del Acuerdo Final y enmarcados en el CONPES 3931 de
2018,

Apoyo en la consolidacion de un escenario de articulacién con Gobernacién de Narifio y Alcaldias de municipios
priorizados (Tumaco, el Charco, Ipiales, Cumbal, Ricaurte y Pasto), para la inclusién de las politicas dz
Reintegracitn y Reincorporacién dentro de los pianes de Desarrollo Municipales y la celebracion de un convenio
para ia articulacién de oferta institucional y fortalecimientos dirigidos a la poblacidn objeto de la ARN,
Articulacidn con Agencia de Renovacidn del Territoric para ta consotidacion de una agenda de trabajo articulada
en la vigencia 2020, con retacion a la formulacién e imptementacién de PDET en el departamento de Narifo.

6. Asistir y participar en [as reuniones, comités y mesas de trabajo
relacionadas con la gesiidén de informacidn para los analisis de
contexto y planes de prevencion del territorio, en coordinacién con el
superviscr del contrato.

Reunibn preparatoria con Misidn de Verificacion ONU. 17 de enero.

Reunitn de articulacidn para incidencia politica y priorizacidn de Municizios con Gobernacidn y 6 alcaldias
municipales. 20 de enero.

Reunibn con subsecretaria de Paz y Derechos Humanos de la Gobernzcitn de Narifio. para coordinar el
saguimiento y liquidacidn del convenio interadministrative suscrito en Iz vigencia 2019, 21 de enero.
Participacion en jornada de Capacitacién para formulacién de Planes de Desarrollo Territorial. 22 de enero.
Reunidn con Jefe de ta Oficina de Contratacidn de 1a Alcaldia de Pasto y Asesor de Despacho para la
implementacion de kas politicas de reintegracidn y reincorporacidn en el municipio de Pasto. 23 de enero.
Reunion con operador de Mambni en el municipic de Cumbal para la coordinacion de actividades a adelantar
en el mes de enero. 24 y 31 de enero.

Reunidn con Policia Nacional y Ejercito para articulacion de protocolos de seguridad para participantes y
confratistas ARN. 24 de enero.

Reunién con Colectivo Guardianes de Identidad y Coordinador Académico IE Ciudadela de la Paz, para la
consolidacién de una estrategia cormnunitaria en la comuna 10 del munkipio de Pasto. 27 de enero.

7. Apoyar las mesas técnicas de monitorec y seguimienlo de la
Subdireccidn de Seguimiento en las que se requiera, generando
retroalimentacion y ajusie de las herramientas.

Durante el mes de enero no se programaron espacios de montoreo y retroalimentacion por parte de
Subdireccion de Seguimiento y la Direccidon Programatica.

8. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de aguellos informes gque por su contenido
y naturaleza estén dentro del ambiio del objeto contratado.

Se ha brindado de forma oportuna la informacidn solicitada por Subdireccion de Seguimiento e igualmente la
referente al desarrolic de aclividades durante la  ejecucion  del contrato para  este  periodo.
Actualizacién de informes de seguimiento a la estrategia de incidencia politica. Apoyo en la elaboracidn de
fichas de& informacidn para escenarios de concartacidn con Gabernaciin y Alcaldias.

9. Apoyar el analisis, implementacidn y seguimientc a las
recomendaciones u observaciones generadas en el marco del Sistema
de Prevencioén y Alerta para Reaccibn Réapida (Alertas Tempranas),
que por competencia le corresponde al Grupo Termitorial y/o Punio de
Atencidn, conforme al marco legal vigentey de acuerdo a 1as directrices
impartidas por €l rea responsable.

Ariculacion con la Defensoria del Pubelo, enlace designado para el Sistema de Alertas Tempranas y con
equipo departamental de contexto para el anilisis y seguimiento de las Alertas Tempranas vigentes en el
departamenio de Narifio.

10. Mamntener debidamerte organizade un archive con foda la
informacion utilizada y elaborada durante la ejecucién del contrato
acorde con los lineamienios sefalados por la Entidad y entregar la
infermacién de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestion,
acorde con e requerimiento realizado por el supervisor,

Revisidbn archivo virtual 2019 con la informacidon correspondiente a instrumentos, productos y gestiones
adeaitadas desde el rol del Profesional de Seguimiento y consolidaci€n del archivo pasa la vigencia 2020.

~Toda imprasi6n fisica de este documento se considera Documento no Controlado, La versitn vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial, Punto de Atencibn o Programa Paz y Reconciliacion asignado, para apoyar el
monitoreo, seguimienio y evaluacion de las Politicas de Reintegracién Reincorporacion definidos en conjunto con la Subdireccidn de Sequimiento de la ARN conforme  a los
lineamientos establecidos, generando insumos que complementen el analisis de la politica desde el contexto regional para facilitar la toma de decisiones,

11.Cumplir 1as demas obligaciones necesarias para el desarrolic delfApoyo en la gestién de seguridad (Ejercito y PONAL) en los desplazamientos de profesionales ARN a los|
objeto contratado y las que sean asignadas per el supervisor para tal|diferentes municipios de atencién en el periodo.

afecto. Apoyo en el seguimiento frente al caso de riesgo, medidas de proteccidn y apoyo en hospedaje y alimentacién a
una PR en el municpio de PAsto. Articulacidn con DIPRO UNIPEP, DDHH y Gobernacién de Narifio.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en[Se refiere a las obligaciones generales, y los items 23) Obligacidn de confidencialidad, 24) Obligacién de
el contrato. cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién SGSI, 25) Obligacién
[proteccion de datos personales i

Visto Bueno Supervisor(esdiligenciar manual):

\ NOMBRE(S):

’ DIEG
DIEGO FE 0 GUERRERQ MELO

EJANDRO BASTIDAS ANDRADE

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza & la ARN para la recoleccion. almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 13771 3.y las demas normas
que modifiquen, adicionen o ¢complementen. Conozca la polilica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link;
htipifhswnv reincorporacion.gov.cofesfatencién/Paginasipoliticas.aspx”

“Toda impresion fisica de esle documento se considera Documento no Controlado. La version vigente $eé encuenira en el software SIGER ™ 2
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