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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año 

No. 2006 año 2023 

2. Nombre del 
contratista. 

FUNDACIÓN SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA 

3. C.C o Nit 800063126- 1 

4.Objeto 

Prestación de servicios para implementar acciones comunitarias con  
enfoque de género orientadas al fortalecimiento de los liderazgos y el 
ejercicio de la ciudadanía activa, la participación en escenarios de 
construcción de paz y la incidencia de las mujeres exintegrantes de 
las FARC EP y de la comunidad, en cumplimiento de las acciones 2.4 
y 2.11 del CONPES 3931 de 2018 de Política Nacional para la 
Reincorporación Social y Económica de exintegrantes de las FARC-
EP, de conformidad con las condiciones establecidas en el Anexo 1 
Especificaciones Técnicas Mínimas. 

Fecha de 
Suscripción: 

15 de septiembre de 2023 

Fecha de inicio: 22 de septiembre de 2023 

Fecha de 
terminación:  

21 de octubre de 2024 

Tipo Modificación Número 
Tiempo (mes y 
días)   

Fecha de 
Suscripción 

Fecha de Finalización 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 
II PLAZO Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN 

 

PORCENTAJE AVANCE EN TIEMPO 8 % 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN (con 
relación a los bienes y/o servicios 
recibidos) 

30 % 

FRECUENCIA DE SEGUIMIENTO 

El seguimiento se hace de manera semanal 
por parte de la supervisora del contrato. 
El comité técnico y operativo se realiza 1 vez 
al mes.  

 
III AVANCE FINANCIERO  

 

Concepto   

1.Valor Inicial del Contrato o convenio $ 1.730.589.699 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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2.  Valor Adición (es) y/o liberación (es) $ 0 

3.  Valor Total del Contrato o convenio $ 1.730.589.699 

4. Pagos Acumulados $ 0 

5. Valor a Pagar $252.242.802 

6. Saldo del contrato $ 1.478.346.897 

Porcentaje de pagos realizados 0 % 

Porcentaje de pagos a realizar 87.5% 

 
IV AVANCE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

1. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Contratación del equipo implementador Desde la supervisión del contrato 2006- 
2023 en el periodo del 22 de septiembre al 
31 de octubre se realizó: 
Mesas de trabajo para la revisión y 
validación de hojas de vida del equipo 
mínimo para el lote 3 enviadas por 
CEDAVIDA. 
El contratista realizó la contratación del 
equipo técnico implementador conforme a 
los perfiles y tiempos establecidos en el 
pliego de condiciones numeral 2.7, y de las 
gestoras comunitarias que acompañarán la 
ejecución en los municipios priorizados  

Jornada de animación territorial y de articulación del 
enfoque diferencial de Mujeres y Género de la DPR-
ARN 

En este periodo se realizó reunión de 
inducción y presentación con el socio 
implementador CEDAVIDA 
correspondiente al Lote 3 del contrato de 
acciones comunitarias con enfoque de 
género. Este espacio permitió establecer 
un marco de trabajo común y afianzar la 
coordinación para la ejecución efectiva del 
proyecto. 
Preparativos para la jornada de animación 
en los GT Huila y Tolima incluyendo diálogo 
con los GT, revisión de metodología, y 
construcción de la presentación para la 
jornada. 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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Revisión de la metodología propuesta por 
CEDAVIDA para las jornadas de animación 
territorial. 

Diseño de la estrategia de comunicación pública El contratista realizó la entrega y ajustes de 
la estrategia de comunicación pública, la 
cual fue revisada por la oficina de 
comunicaciones de ARN y el equipo de 
mujeres y género de la sede central la cual 
fua aprobada con los cambios en línea 
técnica y condiciones contractuales. 

Fase de formulación y micro focalización 

Micro focalización Se realizaron dos jornadas de micro 
focalización en las siguientes fechas: 24 de 
octubre de 2023 en el Tolima y el 26 de 
octubre de 2023 en el GT Huila.  
En estos espacios participaron los equipos 
territoriales de CEDAVIDA, dos delegadas 
por cada grupo territorial, la delegada del 
equipo de mujeres y género de la sede 
Central y la persona encargada de apoyar  
la supervisión del contrato. 

Acercamiento a los distintos actores territoriales El contratista realizó una identificación 
inicial de medios de comunicaciones 
locales y/o comunitarios, a partir de la 
información suministrada por los grupos 
territoriales y a través de fuentes terciarias. 

Mapeo de actores y diagnóstico de condiciones 
para la implementación 

El contratista, en conjunto con cada grupo 
territorial, identificó las actoras clave 
presentes en los territorios priorizados, 
detallando para cada municipio las 
organizaciones y asociaciones vinculadas, 
cantidad de integrantes y los énfasis o 
intereses. 

Lectura territorial participativa y revisión de estado 
de intervenciones anteriores 

De manera simultánea, los días 27 y 28 de 
octubre de 2023, se llevaron a cabo las 
jornadas de lectura territorial en los grupos 
territoriales de Tolima y Huila, con una 
duración de dos días. En dichas jornadas 
participaron: 

• En el municipio de implementación, 
26 mujeres, de las cuales 16 son 
firmantes de paz. 

• En Neiva, 22 mujeres, de las 
cuales 20 son firmantes de paz. 

• En Planadas, 24 mujeres y 2 
hombres, con 19 mujeres firmantes 
de paz. 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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En Icononzo, 14 mujeres, de las cuales 9 
son firmantes de paz. 

Documento de estrategia para el fortalecimiento de 
los liderazgos de las mujeres y la adecuación o 
gestión de espacios de encuentros de las 
organizaciones y/o cooperativas de mujeres en 
reincorporación 

El contratista avanzó en la construcción de 
la estrategia para el fortalecimiento de los 
liderazgos de las mujeres. 

Reuniones de seguimiento El 26 de septiembre de 2023 se realizó la 
instalación de la primera Mesa de Trabajo 
para el inicio formal del Contrato 2006-2023 
con CEDAVIDA. Esta mesa de trabajo 
contó con la participación del equipo de 
mujeres y género, encargado de brindar 
acompañamiento y apoyo técnico en la 
supervisión del contrato, fortaleciendo así 
la implementación con enfoque diferencial. 
 
Se creó e instaló el comité técnico y 
operativo de seguimiento para los 
departamentos de Huila y Tolima, 
oficializándose el cambio de municipio para 
el departamento del Huila. 
La instalación de estas mesas contó con el 
acompañamiento de las profesionales del 
equipo de mujeres y género de la DPR, así 
como de las personas delegadas para su 
conformación, de acuerdo con el numeral 
2.8.1 del anexo técnico. Estas 
delegaciones acompañan la 
implementación de las acciones de género 
en los territorios priorizados. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

1. Producto o Servicio   Relación de las evidencias 

Certificación de contratación del equipo Vinculación contractual de un equipo 
territorial de profesionales con 
experticia en trabajo con mujeres en 
espacios psicosociales, de incidencia y 
participación política con enfoque 
territorial. 
1. Certificacion_Contratacion_Equipo_ 
Trabajo.pdf 

Metodología propuesta para la implementación de 
las jornadas de animación territorial 
 

La sensibilización, socialización y 
proyección de los objetivos y alcances 
del proyecto en línea para el 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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empoderamiento social y político de 
las firmantes de paz, en las jornadas 
de animación territorial se realizó un 
primer diagnóstico y sobre este se 
identificaron particularidades de los 
mecanismos de participación de los 
territorios en los que es necesario 
realizar acciones en el marco de esta 
implementación. 
2. Metodologia_Jornadas_Animacion 
_Territorial.pdf 

Memoria de las jornadas de animación 3. Memoria_Jornadas_Animacion_ 
Territorial.pdf 

Estrategia de comunicación pública 4. Estrategia_Comunicacion_ 
Publica.pdf 

 
VI CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  

 
Se da inicio al contrato 2006 – 2023 a través de la fase de alistamiento encaminado a cumplir con 
el objeto Prestación de servicios para implementar acciones comunitarias con enfoque de género 
orientadas al fortalecimiento de los liderazgos y el ejercicio de la ciudadanía activa, la participación 
en escenarios de construcción de paz y la incidencia de las mujeres exintegrantes de las FARC EP 
y de la comunidad, en cumplimiento de las acciones 2.4 y 2.11 del CONPES 3931 de 2018 de 
Política Nacional para la Reincorporación Social y Económica de exintegrantes de las FARC-EP, de 
conformidad con las condiciones establecidas en el Anexo 1 Especificaciones Técnicas Mínimas. El 
contrato se ha desarrollado dentro de los tiempos establecidos, considerando su fecha de inicio. Los 
Grupos Territoriales, así como las personas en proceso de reincorporación, han mostrado apertura 
hacia las actividades realizadas en el marco de la implementación. Es importante destacar que, 
debido a la coyuntura electoral, algunas acciones fueron reprogramadas y abordadas 
oportunamente en el comité técnico y operativo. 

 
VII CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisora del contrato 2006 de 2023, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades programadas para el primer desembolso, 
por lo cual se autoriza el pago. 
 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/10/2023 

 

TANIA RODRIGUEZ TRIANA 
SUPERVISORA 
 
 
FIRMA 
C.C No. 67.021.298 
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