CAPARRAPI, 24 DE DICIEMBRE DE 2025
CUENTA DE COBROC No. 66

EL MUNICIPIO DE CAPARRAPI-CUNDINAMARCA
NIT 899.999.710 -0
DEBE A:

BRAYAN LEGUIZAMO CAMPOS

C.C.1.071.578.162
La suma de: P
UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($1,533,333)MICTE ~
e

-

T INFORMACION CONTRACTUAL 7 s oo

AREA : SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL No. Contrato: CD-120 de 2025/
SLUPERVISOR: SANDRA MILENA ROJAS HERNANDEZ CONTRATISTA: BRAYAN LEGUIZAMO CAMPOS
C. C./NIT: 1.071.578.162
. - " Desde e! 10 de julio de 2025 hasta el 09 de noviembre de 2028, con prorroga No. 01 hasta el 23 de
Vigencia del Contrato: L
diciembre de 2025

Valor del Contrato:

QOCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000) mfcte, Adicion No.C1 DCS MILLONES NOVECIENTOS
TREINTAY TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($2,933,333) m/cte

25 INFORMAGION DE COBRO: i i

o

/

Periodo de cobro: Desde: 01 de diciembre de 2025 Hasta: 23 de di::iembre de 2025

_ UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
Valorcobrado: ¢4 523 33mmCTE

- PORCONCEPTODE: ~ - . . . oo oo

Actividades realizadas durante el pericdo comprendido del 01 diciembre al 23 de diciembre de 2025, para el CD-120-2025 "APOYOQ A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL COMOQ INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION
CULTURAL DE DANZAS EN CAPARRAPI CUNDINAMARCA"

Para dar trémite al correspondiente pago, me permito anexar;
- Informe de supervision - actividades realizadas.
- Soporte de pago de seguridad social.

AN LEGUIZAMO CAMPOS
C.C. 1.071.578.162







Cdadigo
ALCALDIA HUNICIPAL D FORMATO: Documento soporte MA-GE-FO1
CﬁnP Q,E?EQOH MACROPROCESO: De Apoyo Version
PROCESOQ: Gestion Financiera V-1

CAPARRAPI
CIUDAD Y FECHA | DD | MM | AAAA
24 £ 124 2025

DOCUMENTO SOPORTE PARA NO OBLIGADOS A FACTURAR LEY 788 DE 2002,
DECRETO REGLAMENTARIQ 522 DEL 03 DE MARZO DE 2003 - ARTICULO 3

PREFLO CONSECUTIVO

Autor:zacmn numeracicn de facturacién No. 18764087906352 de 25/01/2025 Rango autorizado

CAP § 8 8 # ?:?x ;, f% Prefijo CAP No. 50C1 al 7000 vigencia de 12 meses.
-— A 3
Tipo de Documento Numerc Documento pv
ADQUIRIENTE MUNICIPIO DE CAPARRAP( CC|CE|NIT

.999.710
10 899.699 0

Tipo de Documento Mumero Documento DV
DEBE A: ... BRAYAN LEGUIZAMO CAMPOS CC{CE| NIT
B : o 1.071.578.162
- S o m|o|o e
VALOR VALOR EN LETRAS
LA SUMA DE: $ 1.533.333 _ UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
i ' TRES PESOS -

DESCRIPCION DEL BIEN O "APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL COMO
SERVICIO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION CULTURAL DE DANZAS EN
CAPARRAP| CUNDINAMARCA" CD-120-2025

-
FECHA DE LA OPERACION o 01 de diciembre de 2025 al 23 de diciembre de 2025

Para fos efectas refacionados con las normas fiscales, &l prooveedor se permite informar que: De conformidad con I3 normatividad fiscal, no esta obligado &
expedir factura ni documento equivalente (Decreto 1001 de 1.997 Art. 2 Adicionado Ley 223 de 1995 Art.38)

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS BRAYAN LEGUIZAMO CAMPOS _ s
N° DOCUMENTO . 1.071.578.162 _ Y S
DIRECCION ‘Mz J lote 1 B. Las Villas /6/ i
TELEFONO CELULAR: . 3153416235 R ) s
CORREOQ ELECTRONICO bravan29lc@gmail.com

®ciccidia_caparrapi @@coparrapialeaid
Q@caparrapiaicaldia 3104990890

CALLE ## 3 - 32 / www.capairapi-cundingmeorcc.gev.co
CORREC { gizoldio@couparrapi-Cundinamarce.gov.ca

Elabord: Administracion







INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

De conformidad con el Contrato de prestacion de servicios No. CD-120 del 9 de
JULIO de 2025 me permito presentar informe de actividades realizadas, de Ila
siguiente manera:

Fecha de expedicion del

informe: Dia 24 Mes 12 Afio 2025

::,:::,?rg:. que comprende el Desde | 01 Diciembre | Hasta | 23 Diciembre
' 2025 2025

Nombre o Razén Social del

Contratista: BRAYAN LEGUIZAMO CAMPOS

identificacion del Contratista: | 1.071.578.162

Nombre Supervisor: SANDRA MILENA ROJAS HERNANDEZ
Cargo Supervisor: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Fecha de Suscripciéon del
Contrato: 09 DE JULIO DE 2025
Fecha del Acta de Inicio: 10 DE JULIO DE 2025
Adicion, prorroga y
modificacion No.01 07 DE NOVIEMBRE DE 2025
Fecha de Terminacioén: 09 DE NOVIEMBRE DE 2025
Nueva fecha de Terminacion 23 DE DICIEMBRE DE 2025
Estado Actual del Contrato: En Ejecucion:
Finalizado: X

APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
Objeto del Contrato.' DESARROLLO SOCIAL COMO INSTRUCTOR DE

) LA ESCUELA DE FORMACION CULTURAL DE
DANZAS EN CAPARRAPI CUNDINAMARCA.
Desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 09
Plazo de Ejecucién: de noviembre de 2025 y prorroga hasta el 23 de
diciembre de 2025

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES SEGUN EL. CONTRATO

convocatoria de|Durante el mes de diciembre se
inscripcion de los participantes y|dio cierre a las convocatorias del
organizar una base de datos de|proceso de formacién siendo un|CD ANEXO:
los inscritos, buscando formar!total éxito, dejando un proceso




minimo 2 grupos en el area urbana
y minimo dos grupos en el area
rural, en diferentes rangos etareos
y un (1) grupo semila con
menores entre los 5-7 afos para
dar inicio al proceso de formacion
en el &rea de danzas del
municipio.

constituido para futuras vigencias,
no obstante se adjunta base de
datos de forms.

ANEXO NO. 1
Soporte
fotografico
ANEXO NO. 2
Base de
datos de
forms.

Presentar plan y cronograma de
frabajo por grupos etareos, que
confenga: metas a cumplir,
metodologia e implementar en
proceso con los objetivos a
alcanzar.

Se presenta el cronograma de
trabajo para la vigencia del
contrato, con actividades, metas 'y
metodologias a trabajar mes a
mes con todas las categorias
pertinentes, para el mes de
Diciembre se presenta el
cronograma el cual esta enfocado
en la preparacion y creacion
coreografica, metodologias e
implementacién para con la
categoria adulto mayor, puesto
que las demas categorias
cerraron en noviembre debido a la
terminaciéon del afio escolar e
inicio de  vacaciones los
integrantes se dispersaron.

CD ANEXO:
ANEXO NO.3
Cronograma
E.F.C En
danzas

Dirigir el proceso de formacion de
forma ludica e integral en donde
se trabaje de acuerdo a las
habilidades, destrezas, y
capacidades de las integrantes,
ademas de fomentar la disciplina y
la practica de valores en un
espacio arménico y de
aprendizaje constante.

Teniendo en cuenta la formacion
integral y lidica se realizaron los
ensayos de la Escuela de
Danzas Al Son de mi Tierra,
ofreciendo el correcto desarrolio
de los participantes de la
categoria Adulto mayor, asi
fomentandc el buen uso del
tiempo libre y actividad fisica
para la poblacién adulto mayor.

CD ANEXO:
ANEXO No.4
Soporte
fotografico

Realizar con cada grupo etareo
dos (2) sesiones semanales de
dos (2) horas de trabajo cada
sesion, en dias distintos, para un
total de 16 horas a la semana y
con el grupo semilla de menores
entre 5-7 una sesién semanal de
una hora de trabajo, garantizando
a la atencién en la zona rural y
urbana del municipio.

Durante la vigencia del mes de
diciembre se realizaron ensayos
para la categoria de adulto mayor,
debido a que en e mes de
noviembre se dio cierre a las
demas categorias, por motivo de
finalizacion de afio escolar e inicio
de vacaciones, los integrantes se
dispersaron y las categorias
quedaron sin su totalidad de
integrantes, y al ser un proceso
donde la margen colectiva es
necesaria el proceso tuvo que

CD ANEXO:
ANEXO No.5
Soporte
fotogréfico,
organizado
por semanas:
Semana 1
Semana 2
Semana 3
Semana 4




finalizar, no obstante las horas
requeridas fueron cumplidas
mediante otras actividades que se
plasman en la actividad 10.

El  contratista debera tomar
asistencia de los beneficiados por
sesion  realizada y soporte
fotografico conforme al formato
dispuesto para ello y entregar el
respectivo informe mensual; esta
informacién debe coincidir con los
datos de cobertura de acuerdo ala
obligacién 1; la no entrega de esta
evidencia ocasionara gue no se
contabilice como sesién realizada.
En [a evidencia debe dejar
constancia del buen wuso vy
promocion de la imagen de la
alcaldia.

Se comparte formato de
asistencia de la categoria adulto
mayor, se presenta el soporte
fotografico, debidamente
organizado para esta categoria.

CD ANEXO:
ANEXO No. 6
Soporte
fotografico,
organizado
categoria
adulto mayor.

ANEXO No.7
planillas de
asistencia.

Realizar una jornada de
integracion y muestras culturales
donde se evidencie el trabajo
realizado con cada uno de los
grupos.

En el mes de diciembre se realizd
una intervencioén en el marco de la
celebracién del dia Blanco en el
municipio de Caparrapi,
participando con la categoria de
Adulto mayor.

CD ANEXO:
ANEXO No. 8
Soporte
fotografico.

Garantizar y fomentar el cuidado y
uso adecuado de los materiales,
elementos, recursos humanos,

En el mes de diciembre se dieron
uso a los elementos con los que
se cuenta en el banco de trajes de

CD ANEXO:
ANEXO No. 9
Soporte
fotografico

logisticos y econdmicos con que ..

9 y econt q la escuela de formacion en los| ANEXO No. 10
cuenta el municipio para mantener . .

. ) : eventos mencionados en la|lnventario
en funcionamiento activo Ia anterior obliacién danzas
escuela de formacion. g ' .
reorganizado.

Contribuir con el desarrollo

artistico y cultural del municipio
participando en representacion del
mismo en las actividades, eventos
y proyectos culturales que se
requieren dentro y fuera del
municipio, donde se destague el
frabajo que se realiza con la
escuela formacién, aprovechando
talentos y habilidades artisticas
encontradas en los participantes y
creando [azos culturales que

Como meta a cumplir En el mes
de diciembre se realizd Ia
intervencién de la categoria de
adulto mayor en ia celebracion del
dia blanco en el municipio de
Caparrapi, la cual demostré el
proceso que se lleva con esta

categoria, interpretando un
bambuco andino,
especificamente del

departamento de Cauca.

CD ANEXO:
ANEXO No. 11
Soporte
fotografico.




permitan  intercambio  cultural
municipal y regional.

En el mes de diciembre, se realiz6
como actividad fisica en conjunto
con el enlace de mujer, equidad y
género, la carrera de la mujer, y
se realizé actividad fisica y de
motricidad en el dia blanco con la
poblacién en condicidn de
discapacidad del municipio de
Caparrapi.

CD ANEXO:
ANEXO No. 12
soporte
fotografico

Realizar dos veces al mes una
actividad fisica o aerdhicos en el
parque municipal y/o  sitio
asignado por el supervisor.

En el mes de diciembre se presto
el apoyc a la secretaria de
desarrollo social en el marco de la
carrera de la mujer, dia blanco y
Las demas obligaciones | cine navidefio en los barrios del
asignadas por el supervisor y municipio de Caparrapi, ademas
relaciones con la naturaleza y.se presto el apoyo en cuanto a la
objeto contractual. realizacion de piezas publicitarias
para el evento denominado dia
blanco, Sabores Navidefios,
Novenas, y estructuracion para
set de adulto mayor.

CD ANEXO:
ANEXO No. 13
soporte

10 fotografico

SEGURIDAD SOCIAL
Remito como prueba de seguridad social (Salud, Pensién y ARL.) Planilla No.
7993886380 correspondiente al mes de noviembre de 2025 y Planilla No.
7999411619 correspondiente al mes de diciembre de 2025.

2
ERAYAN LEGUIZAMO CAMPOS
Contratista

Recibi:

/=1
SAND LENA ROJAS HERNANDEZ
Secretaria fle Desarrollo Social

upervisor
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