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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y afio

2005 afio 2023

2. Nombre del FUNDACION INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA CONCEPTUAL

contratista. ALBERTO MERANI

3.C.Co Nit 800.055.691-8

4.0bjeto Prestacion de servicios para implementar acciones comunitarias con
enfoque de género orientadas al fortalecimiento de los liderazgos y el
ejercicio de la ciudadania activa, la participacién en escenarios de
construccion de paz y la incidencia de las mujeres exintegrantes de
las FARCEP y de la comunidad, en cumplimiento de las acciones 2.4
y 2.11 del CONPES 3931 de 2018 de Politica Nacional para la
Reincorporacién Social y Econ6mica de exintegrantes de las FARC-
EP, de conformidad con las condiciones establecidas en el Anexo 1
Especificaciones Técnicas Minimas

Fecha de 14 de septiembre de 2023

Suscripcion:

Fecha de inicio: 21 de septiembre de 2023

Fecha de 20 de octubre de 2024.

terminacion:

Tipo Modificacion | Nomero | Tiempo (mesy Fechade Fecha de Finalizacién

dias) Suscripcién
N/A N/A N/A N/A N/A

I PLAZO Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCION

PORCENTAJE AVANCE EN TIEMPO

PORCENTAJE DE EJECUCION (en
relacién alos bienes y/o servicios
recibidos)

30%

FRECUENCIA DE SEGUIMIENTO

al mes

El seguimiento se hace de manera semanal
por parte de la supervisora del contrato.
El comité técnico y operativo se realiza 1 vez

I AVANCE FINANCIERO

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Concepto

$3.477.448.153
1.Valor Inicial del Contrato o convenio

$0
2. Valor Adicion (es) y/o liberacién (es)

$3.477.448.153
3. Valor Total del Contrato o convenio

4. Pagos Acumulados $0

5. Valor a Pagar $497.455.403

6. Saldo del contrato $2.979.992.750

. . 0%
Porcentaje de pagos realizados

. . 30%
Porcentaje de pagos a realizar

IV AVANCE EJECUCION CONTRACTUAL

Este informe corresponde al periodo de seguimiento de la ejecucion de 21 de septiembre al 23 de
octubre de 2023, de la FASE 1 o Fase de Alistamiento. Se relacionan las subactividades propias de
esta fase establecidas en el anexo técnico numeral 3.1.1, pagina 6.

1. Actividad establecida en el Desarrollo de la Actividad
contrato o convenio

a. Contratacion del equipo | El 26 de septiembre, desde la supervision se realizé un

implementador. espacio de instalacién de la primera Mesa de trabajo para
el inicio del
Contrato 2005-2023 - Fundacion Internacional De

Pedagogia Conceptual Alberto
Merani, de acciones comunitarias con enfoque de género.

Asi mismo, desde el a supervision se realiz6 la revision de
las hojas de vida del equipo minimo de trabajo, la
metodologia de animacion territorial, la propuesta de
caracterizacion para la linea base, de la estrategia de
comunicaciones, las actas de los comités y las memorias
de las jornadas de animacién territorial.

También, se envié un documento para cambio de
municipios del proyecto de acciones comunitarias con
enfoque de mujeres y género.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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b. Jornada de animacion territorial y

de articulacion del enfoque
diferencial de Mujeres y Género de
la DPR-ARN (una por lote)

02 de octubre. Primer comité técnico del proyecto acciones
comunitarias con enfoque de género- del departamento del
Cauca. Presentacion del proyecto, acuerdos de trabajo y
definicién de fechas de la jornada de animacion territorial.

05 de octubre. Primer comité técnico del proyecto acciones
comunitarias con enfoque de género- del departamento del
Meta.

Presentacion del proyecto, acuerdos de trabajo y definicion
de fechas de la jornada de animacion territorial.

09 de octubre. Reunién para retroalimentacion de la
Metodologia propuesta por el contratista Merani para las
jornadas de

animacion territorial Lote 1y Lote 2.

El dia 09 de octubre desde la supervision se realizé6 una
reunion para retroalimentacion de la metodologia
propuesta por el contratista Merani para las jornadas de
animacion territorial Lote 1 y Lote 2.

Los dias 17 y 19 de octubre la supervision participé en la
jornada de animacion territorial y de articulacién del
enfoque diferencial de Mujeres y Género de la DPR-ARN
del lote 1 del proyecto de acciones comunitarias con
enfoque de género en Popayan, la cual tuvo como finalidad
brindar lineamientos generales y apuesta de la entidad
para la implementacién de las acciones de género, asi
como el reconocimiento entre los equipos del contratista y
de la ARN. En esta jornada participaron los equipos de la
ARN de Cauca y Antioquia y del contratista Merani.

Los dias 21 y 23 de octubre se llevo a cabo la Jornada de
animacion territorial y de articulacién del enfoque
diferencial de Mujeres y Género de la DPR-ARN del lote 2
del proyecto de acciones comunitarias con enfoque de
género en Cartagena, la cual tuvo como finalidad brindar
lineamientos generales y apuesta de la entidad para la
implementacién de las acciones de género, asi como el
reconocimiento entre los equipos del contratista y de la
ARN. En esta jornada participaron los equipos de la ARN
de Meta y Bolivar y del contratista Merani.

c. Disefio de la estrategia de
comunicacion publica

El contratista realiz6 la entrega de la primera version de
este producto el cual fue revisado por la oficina de
comunicaciones ARN y el equipo de mujeres y género de
la sede central. Se solicitaron ajustes, siendo la segunda

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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version aprobada al cumplir el lineamiento técnico vy
condiciones contractuales.

Instalacion  comité técnico y | Desde la supervision se realizaron las siguientes acciones:
operativo del contrato
El dia 02 de octubre desde la supervision se realizé el
primer comité técnico del proyecto acciones comunitarias
con enfoque de género- del departamento del Cauca.
Igualmente, se presento el proyecto, acuerdos de trabajo y
definicién de fechas de la jornada de animacion territorial.
El 05 de octubre desde la supervision se realiz6 el primer
comité técnico del proyecto acciones comunitarias con
enfoque de género- del departamento del Meta.
Igualmente, se presento el proyecto, acuerdos de trabajo y
definicién de fechas de la jornada de animacion territorial.
10 de octubre desde la supervision se realiz6 el primer
comité técnico del proyecto acciones comunitarias con
enfoque de género- del departamento de Bolivar.
Igualmente, se present6 el proyecto, acuerdos de trabajo y
definicion de fechas de la jornada de animacion territorial.
El 11 de octubre se realiz6 el primer comité técnico del
proyecto acciones comunitarias con enfoque de género-
del departamento de Antioquia. Igualmente, se presento el
proyecto, acuerdos de trabajo y definicién de fechas de la
jornada de animacién territorial.

Mapeo de organizaciones y mujeres | Cada GT y el contratista realizaron una primera
avincular en la identificaciébn de actoras y actores a vincular en cada
implementacién del proyecto municipio, asi como de las organizaciones y/o
asociaciones a fortalecer y que participaran a lo largo del
proyecto, puntualizando el nimero de integrantes,
énfasis/intereses. Se han realizado jornadas de
socializacién del proyecto con lideres de las asociaciones
de firmantes, en el marco de los consejos territoriales de
reincorporacion, con autoridades indigenas vy
organizaciones de mujeres

Identificacion aliados territoriales El contratista realiz6 una identificacion inicial de
instituciones locales con las cuales han entablado
contacto, didlogo y articulaciones para el desarrollo del
proyecto, y proyeccién de coordinaciones para fechas
emblematicas y vinculacién al proyecto. También se han
generado alianzas con organizaciones de cooperacion
internacional para articular esfuerzos y acciones en los
territorios.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

1. Producto o Servicio Relacién de las evidencias

Certificacion de contratacion del equipo Dos (2) documentos digitales, con sus
soportes correspondientes

Metodologia propuesta para la implementacion de las
Un documento (1) digital, con una

jornadas de animacion territorial carpeta que contiene los soportes 'y
anexos
Memoria de las jornadas de animacién Dos (2) documentos digitales con sus
soportes correspondientes.
Estrategia de comunicacion publica Un (1) documento con sus soportes

correspondientes.

VI CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El contrato se ha desarrollado en los tiempos establecidos, teniendo en cuenta su fecha de inicio,
los Grupos Territoriales, asi como las personas en proceso reincorporacién muestran apertura a las
actividades que se estan realizando en el marco de la implementacién, es importante tener en cuenta
la coyuntura electoral por lo que se reprogramaron algunas de algunas acciones, las cuales se
abordaron en el marco de los comités técnicos y operativo

VIl CERTIFICACION
En mi calidad de supervisora del contrato 2005 de 2023, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 30% de las actividades programadas para el periodo comprendido
entre el 21 de septiembre y el 23 de octubre de 2023, siendo ejecutadas conforme a los lineamientos

establecidos

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/10/2023

TANIA RODRIGUEZ TRIANA
NOMBRE SUPERVISOR

Digitally signed

FIRMA \/%ﬁ[‘gﬁ\/\ by Tania

Esperanza
Rodriguez Triana

C.C No. 67.021.298
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